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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic. Actorii
interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand in acelasi

timp, si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de formare continua

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare continua

e Decizie privind Tnregistrarea persoanei juridice din 14.09.2020 (dosar nr. 1020600031096);

¢ Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 12674 din 01.11.2022;

e Regulament de organizare si functionare al institutiei SRL ,SATELLITE AUTO” aprobat de
director la 01.01.2022;

e Autorizatia sanitara de functionare nr.007419/2020/1382 eliberata la 11.11.2020, valabila
pana la 01.10.2025;

e Proces-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor
nr.10/185 din 19.08.2022.

¢ Statutul SRL ,SATELLITE AUTO” nr. 1020600031096 din 14.09.2020;

¢ Organigrama SRL ,SATELLITE AUTO” aprobat de director la data de 05.09.2022;

e Interviul cu managerul/echipa manageriala a institutiei.

Constatari facute
in timpul vizitei

SRL ,SATELLITE AUTQO” reprezinta un subiect economic independent cu statut de persoana
juridica, numarul de identificare de stat, codul fiscal -1020600031096, care in baza utilizarii

punctajul oferit

de evaluare bunurilor acumulate ofera servicii de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule in
externa vederea obtinerii permisului de conducere auto.
Adresa juridica: MD-2023, str. Haltei, 5, ap.2, mun. Chisindu, RM, adresa subdiviziunii: MD-
2068, str. Miron Costin, 7, mun. Chisindu, RM.
Intreprinderea dispune de bilanta proprie, cont bancar in lei, de stampila cu logo-ul intreprinderii
si alte elemente de identificare necesare activitatii sale.
Programul de formare continua Conducator/conducatoare auto (categoria B) este organizat cu
frecventd, limba de instruire roméana si rusa si dureaza 3 luni, avand numarul total de ore/credite
de 300/10.
SRL ,SATELLITE AUTO” a fost fondata in anul 2020 n temeiul art. 34 al Legii nr. 220-XVI din
19.10.2007 privind Tnregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzatorilor individuali.
Institutia a fosr inregistrata la Agentia Servicii Publice, Departamentul inregistrare si licentiere a
unitatilor de drept, Nr. EB0312878 din 14.09.2020, genul de activitate economic a intreprinderii
- formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule categoria B.
Gradul de 1,0 — cadrul de functionare al programului de formare continua este | Ponderea | Punctajul
realizare a conform cerintelor legale. (puncte) acordat
standardului de Standard de evaluare minim obligatoriu:
evaluare si Cadrul de functionare a programului de formare continua este 3,0 3,0

conform cerintelor legale.

Prestatorul de servicii educationale de formare continua detine
autorizatie sanitara de functionare si actul juridic care confirma
respectarea normelor de securitate antiincendiara, eliberat de
organele competente.

evaluare externa

Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.1.2. Strategii si politici de asigurare a calitatii programului de formare continua
Dovezi ¢ Planul anual de activitate al unitatii de instruire pe anul 2023, aprobat de directorul institutiei;
prezentate de e Programul de dezvoltare strategicd a programului de formare continua
institutia de conduciétorilor/conducétoarelor de autovehicule al SRL ,SATELLITE AUTO” pe perioada
formare 2022-2027, aprobat de director la data de 01. 09. 2022;
continua e Interviul cu managerul/echipa manageriala a institutiei;

o Interviul cu cadrele didactice.

Constatari SRL ,SATELLITE AUTO” dispune de programul de dezvoltare strategica a programului de
facute in timpul formare continua conducatorilor/conducatoarelor de autovehicole pe perioada 2022-2027,
vizitei de aprobat de director la data de 01.09.2022, de Plan anual de activitate al unitatii de instruire pe

anul 2022,
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In Planul strategic al SRL ,SATELLITE AUTO” nu sunt specificate resursele planificate spre
alocare pentru schimbarile particulare planificate si nici provenienta lor.

Strategia de asigurare si imbunatatire continua a calitatii la programul de formare continua este
organizata in baza a sase piloni: - acces echitabil, - relevanta, - calitate, - sanse egale, -
incluziune, - eficienta, - sustenabilitate, - coeziune si dreptate sociala.

Resursele intreprinderii, care asigura calitatea programului de formare continua sunt:

- Resursele umane - personal de conducere, personal didactic, personal nedidactic, cursantii;

- Resursele materiale - baza tehnico-materiald formata din spatiu educational amenajat Tn
conformitate cu conditiile minime prevazute de Legea nr. 131-XVI din 07.06.2007, autovehicule
de instruire dotate cu dubla comanda si reutilate conform cerintelor Regulamentului Circulatiei
Rutiere, teren specializat destinat activitatii de instruire.

- Resursele financiare de autofinantare, care mentin permanent in lucru toate necesitéatile de
producere si cheltuelile materiale ale intreprinderii.

SRL ,SATELLITE AUTOQO”, dispune de plan anual de actiuni cu privire la principalele Obiective
de asigurare a calitatii ale prestatorului de servicii educationale de formare continua pe anul
2022, ce include:

- Tmbunétét,irea calitatii de pregatire a conducatorilor auto, care se manifesta prin perfectionarea
cadrelor didactice la centrele de pregatire profesionala pe Iinga Institutul de Stiinte ale Educatiei;
- Dotarea corespunzatoare a spatiului educational si a terenului specializat destinat activitatii de
instruire dupa cerintele contemporane;

- Dotarea parcului de autovehicule cu automobile, Tn corespunzator progresului tehnic.
Misiunea ,SATELLITE AUTO” SRL:

- Sa creasca interesul formabililor pentru lectii, cu calificative de studiu pozitive, cu procent de
promovabilitate in crestere si scaderea ratei de absenta;

- Sa obtina rezultate mai bune prin utilizarea managamentului de calitate, care va asigura
promovarea imaginii intreprinderii pe plan local si national.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — obiectivele programului de formare continua sunt corelate cu | Ponderea | Punctajul
strategia si politicile institutionale de asigurare si imbunatatire (puncte) acordat
continud a calitatii, care sunt asumate si comunicate tuturor partilor
interesate. 3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunétatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor de formare continua

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor de formare continua. Programele de formare
continua sunt proiectate n asa fel, incat sa atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de formare continua

2.1.1. Cadrul general de proiectare si aprobare a programului de formare continua

evaluare externa

Dovezi e Programul de formare  profesionalda a  conducatorilor de  autovehicule
prezentate de ~conducator/conducatoare auto (categoria/subcategoria B/B1)” aprobat de Ministerul
institutia de Educatiei si Cercetarii prin ordinul nr. 260 din 12.04.2022, aprobat de directorul institutiei pe
formare data de 01.10.2022;

continua o Interviul cu directorul institutiei.

Constatari in cadrul SRL ,SATELLITE AUTO” este aprobat programul de studii de catre directorul institutiei,
facute in timpul in baza programului de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule, aprobat pe data
vizitei de de 12.04.2022 de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii prin ordinul nr. 260.

Programul de formare profesionala a conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule (categoria
B) este elaborat ca un document de activitate educationala si ca o componenta a sistemului
national de formare a conducatorilor de autovehicule categoria B. Programul defineste scopul,
obiectivele, competentele, structura, continutul, finalitatile si conditiile formarii profesionale a
conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule categoria B.

Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de formare continua este conform cerintelor
legale, este elaborat si aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ.

Denumirea programului de formare profesionala corespunde codului ocupatiei 832201
Conducator/conducatoare auto, conform Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova
CORM 006-2021.
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Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — continutul programului de formare continua este proiectat si
aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de formare continua

2.2.1. Misiunea, obiectivele si planul de invataméant la programul de formare continua

evaluare externa

Dovezi e Programul de  formare profesionala a conducatorilor  de  autovehicule
prezentate de ~conducator/conducatoare auto (categoria/subcategoria B/B1)” aprobat de Ministerul
institutia de Educatiei si Cercetarii prin ordinul nr. 260 din 12.04.2022, aprobat de directorul institutiei pe
formare data de 01.10.2022;

continua e Interviul cu directorul institutiei.

Constatari Misiunea programului de formare continua este dezvoltarea competentelor-cheie si formarea
facute in timpul competentelor profesionale ale conducatorilor de autovehicule de categoria B pentru a conduce
vizitei de autovehiculul intr-un mod fiabil, sigur si cu un grad sporit de responsabilitate.

Obiectivele programului de formare profesionala sunt: organizarea, coordonarea, monitorizarea
si evaluarea activitati de instruire in modulele prevazute in planul de invatdmant si curriculum
conducator pentru categoria ,B”.
Misiunile, obiectivele si finalitatile programului de formare continua este racordat la strategiile
nationale, realitatile si tendintele din domeniu.
Planul de invatdmant include unitatile de curs:

Bazele legislatiei in traficul rutier;

Comportament si siguranta in conducerea autovehiculului;

Constructia si exploatarea autovehiculelor;

Educatia antidrog si acordarea primului ajutor;

Instruirea Tn conducerea autovehiculului.
in total Planul de invatamant prevede 300 de ore de studii (10 credite), din care: 174 ore contact
direct si 126 studiul individual.

evaluare externa

Gradul de 1,0 — misiunea, obiectivele si finalitatile programului de formare | Ponderea | Punctajul
realizare a continud sunt racordate la realitatile si tendintele din domeniu si la | (puncte) acordat
standardului de | strategiile de dezvoltare a prestatorului de servicii educationale.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — planul de invatamant asigura realizarea misiunii si obiectivelor

programului de formare continua. 3,0 3,0
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

.2.3. Relevanta programului de formare continua

Dovezi e Programul de  formare profesionala a conducatorilor  de  autovehicule
prezentate de »Conducator/conducatoare auto (categoria/subcategoria B/B1)” aprobat de Ministerul
institutia de Educatiei si Cercetarii prin ordinul nr. 260 din 12.04.2022, aprobat de directorul institutiei pe
formare data de 01.10.2022;
continua e Interviul cu cadrele didactice;

o Interviul cu directorul institutiei.
Constatari Programul de formare continua este relevant pentru Republica Moldova, deoarece tot mai multe
facute in timpul intreprinderi, autoritati publice si private la angajare solicitéa detinerea permisului de conducere.
vizitei de Formabilii care finalizeaza cu succes programul de formare profesionald a conducatorilor de

autovehicule au posibilitate s& conduca automobilul personal si sa activeze pe piata muncii in
calitate de soferi pentru unitatile de transport utilizate in transportarea pasagerilor si distributia
marfurilor, care se incadreaza in categoria B.

Gradul de
realizare a

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — programul de formare continua reflecta necesitatile pietei
muncii si tendintele din domeniu.
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standardului de
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul didactic

Institutiile se asigurd de competenta cadrelor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si dezvoltare
a personalului didactic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului didactic

5.1.1. Planificarea si recrutarea personalului didactic pentru programul de formare continua

Dovezi e Programul de dezvoltare strategica pentru anii 2022 — 2027, aprobat in data 01.09.2022 de
prezentate de directorul institutiei;

institutia de e Organigrama institutiei;

formare e Dosare ale personalului didactic angajat:

continua - Cerere de angajare;

- Ordine privind angajarea personalului didactic;

- Contracte individuale de munc3;

- Fisa postului;

- CV angajatilor;

- Declaratie privind lipsa antecedentelor penale;

- Diploma de studii;

- Acte de perfectionare profesionala;

- Certificat de competenta profesionala;
e Contract nr. 7 de prestare a serviciilor din 26.09.2022 cu IMSP Dispensarul Republican de

Narcologie privind prestarea instruirii antialcoolica si antidrog;

e Interviul cu directorul institutiei;
e Interviul cu personalul didactic.

Constatari In cadrul institutiei SRL ,SATELLITE AUTO” in calitate de personal didactic activeaza 1 profesor
facute in timpul de siguranta rutiera fiind angajat de baza, 3 instructori in conducerea auto (1 angajat de baza, 1
vizitei de angajat prin cumul intern si 1 angajat prin cumul extern), varsta medie fiind de 60 ani.

evaluare externa | Institutia a incheiat un contract de prestare a serviciilor “Instruirea antialcoolica si antidrog” cu
IMSP Dispensarul Republican de Narcologie pentru implementarea continuturile unitatii de curs
,-Educatia antidrog si acordarea primului ajutor” a Programului de formare profesionala a
conducatorilor/conducatoarelor auto (categoria/subcategoria B/B1).

Raportul dintre cadrele didactice si numarul de formabili — 1:30 pentru ore teoretice si 1:15 pentru
ore practice.

Personalul didactic are incheiate contracte individuale de munca cu institutia, dispune de fise de
post unde sunt specificate atributiile functionale si care sunt aduse la cunostinta acestora.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului didactic | Ponderea | Punctajul
realizare a (potentialului personal didactic in cazul autorizarii) la programul de (puncte) acordat
standardului de | formare continua este Tn conformitate cu cadrul normativ n vigoare.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — cel putin 20% din numarul cadrelor didactice (potentialului
personal didactic in cazul autorizarii) la programul de formare 3,0 3,0
continud sunt angajate cu norma de baza si prin cumul intern, in
conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului didactic

Dovezi o Dosare ale personalului didactic angajat;
prezentate de o Interviul cu cadrele didactice.
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evaluare externa

institutia de

formare

continua

Constatari Personalul didactic dispune de calificare profesionala conform programului de formare
facute in timpul profesionala a conducatoriior de autovehicule  Conducator/conducatoare  auto
vizitei de (categoria/subcategoria B/B1). Studiile personalului didactic corespund cerintelor Legii

nr.131/2007 privind siguranta traficului rutier.

Profesor de siguranta rutierd - persoana cu studii superioare (Inginer al exploatarii transportului
auto), dispune de adeverinte de specializare si competente in domeniul pregatirii conducatorilor
de autovehicule.

Profesori de practica - instructori in conducere auto, specialisti cu studii superioare, medii
tehnice, dispun de adeverinte de specializare si competente in domeniul pregatirii conducatorilor
de autovehicule.

Pentru realizarea unitatii de curs ,Educatia antidrog si acordarea primului ajutor” administratia
SRL ,SATELLITE AUTO” a incheiat un contract de prestare a serviciilor “Instruirea antialcool,
antidrog” cu IMSP Dispensarul Republican de Narcologie.

Toti profesorii de instruire practicd dispun de legitimatii de maistri-instructori in conducerea
autovehiculelor, au urmat cursuri de formare continua la specialitatea ,Psihopedagogie (pentru
cadrele didactice fara studii pedagogice din sistemul de formare profesionald a conducatorilor
de autovehicule)”, au urmat module "Didactica de specialitate” si au sustinut ,Proiect tehnologic”
in cadrul Institutului de Stiinte de Educatie si Universitatii Tehnice a Moldovei.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Punctajul
acordat

1,0 - 100% din numarul cadrelor didactice/ (potentialelor cadre | Ponderea
didactice Tn cazul autorizarii) detin calificare profesionald conform (puncte)
profilului programului de studii.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru formabili

Institutiile finanteaza in mod corespunzator activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura formabilii cu resurse de
invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1 Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

evaluare externa

Dovezi ¢ Dosarele personalului administrativ si auxiliar:
prezentate de - cerere de angajare;
institutia de - ordin de angajare;
formare - contractul individual de munca;
continua - fisa de post;
- diploma de studii;
- certificat de competenta profesionalg;
 Interviul cu directorul institutiei;
o Interviul cu personalul administrativ si auxiliar.
Constatari Personalului administrativ si auxiliar al SRL ,SATELLITE AUTO” este constituit din: 1 persoana
facute in timpul — director, 1 persoana — contabil. Studiile personalului administrativ corespund posturilor
vizitei de ocupate.

Institutia are stabilit un sistem intern de planificare, recrutare si administrare a personalului
administrativ si auxiliar, care este dirijat de directorul institutiei.

Personalul administrativ are incheiate contracte individuale de munca valabile cu prestatorul de
servicii educationale.

Atributiile personalului administrativ sunt specificate in fisa postului si sunt aduse la cunostinta
acestora.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 - planificarea, recrutarea si administrarea personalului | Ponderea | Punctajul
administrativ si auxiliar se realizeaza in conformitate cu cadrul (puncte) acordat
normativ in vigoare

Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0
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Planificarea, recrutarea si administrarea personalului administrativ si
auxiliar se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi e Contractul de locatiune din data de 01.09.2022 cu S.A. Bastina, str. Muncesti, 801/3, valabil
prezentate de pana pe data de 31.12.2022, prelungit pe un an conform art. 7.4;

institutia de e Contractul nr. 136 de locatiune nelocativa din 01.10.2020 cu SRL ,Proiecttehservis”, valabil
formare pana la 01.10.2025;

continua e Procesul-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incediilor

nr.10/185 din 19.08.2022;

¢ Autorizatia sanitara pentru functionare nr. 007419/2020/1382, din 11.11.2020, valabila pana
la 01.10.2025;

¢ Schitele itinerarelor pentru efectuarea instruirii practice in conducerea autovehiculelor pe
drumurile publice sunt coordonate cu si aprobate de DPP a Inspectoratul National de
Securitatea Publica in data de 28.01.2022;

o Vizitarea tuturor spatiilor educationale.

Constatari SRL ,SATELLITE AUTO” dispune de spatiul educational - sala de studii 48.0 m? — amenajata cu
facute in timpul 30 locuri (contract de locatiune): mun. Chisindu, str. Miron Costin, 7, of.011.
vizitei de Spatiul educational dispune de autorizatie sanitard de functionare valabild si de proces-verbal

evaluare externa | de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor, astfel demonstrand
corespunderea cu cerintele de securitate si sanatate.

Terenul specializat destinat activitatii de instruire - spatiul cu suprafata de 500 m? (contract de
locatiune): mun. Chisinau, sos. Muncesti, 801/3.

Terenul pentru instruirea practica este dotat cu echipamentele necesare si este suficient ca
spatiu. Institutia detine Schita itinerarului pentru efectuarea instruirii practice in conducerea
autovehiculelor pe drumurile publice, coordonata cu INSP.

Gradul de 1,0 — spatiile destinate realizarii programului de formare continud | Ponderea | Punctajul
realizare a sunt adecvate si corespund cu cerintele de securitate, sénatate si de (puncte) acordat
standardului de aparare impotriva incendiilor.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0

punctajul oferit Spatiile destinate realizarii programului de formare continua sunt
partial adecvate si corespund cu cerintele de securitate, sanatate si
de aparare impotriva incendiilor.

0,5 —institutia de formare profesionala continua asigura suprafete ce
revin unui formabil, dupa cum urmeaza: 3,0 15
e sali de curs — cel putin de 1,0 m?;
e sali de seminar — cel putin de 1,4 m?;
e laboratoare — cel putin de 2,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Prestatorul de servicii educationale de formare continua asigura
suprafete minime ce revin unui formabil, dupd cum urmeaza:
e salide curs —1,0 m?
e salide seminar — 1,4 m?;
e laboratoare — 2,0 m2.

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale

Dovezi e Autoturisme de instruire practica:
prezentate de - KIA CEED, C XX 085, in locatiune, contract nr.1 din 18.01.2021;
institutia de -  TOYOTA YARIS, BBW 394, in locatiune, contract nr.3 din 09.02.2021;
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formare - TOYOTA YARIS, ZKQ 076, in locatiune, contract nr.2 din 09.02.2021;

continua o Schitele itinerarelor pentru efectuarea instruirii practice in conducerea autovehiculelor pe
drumurile publice sunt coordonate cu si aprobate de DPP a Inspectoratul National de
Securitatea Publica in data de 28.01.2022;

¢ Contractul de locatiune din data de 01.09.2022 cu S.A. Bastina, str. Muncesti, 801/3, valabil
pana pe data de 31.12.2022, prelungit pe un an conform art. 7.4;

e Contractul nr. 136 de locatiune nelocativa din 01.10.2020 cu SRL ,Proiecttehservis”, valabil
pana la 01.10.2025;

« Contractul de inchiriere a echipamentelor 1l ,Placinta Alexandru” nr. 2 din 05.10.2020;

Contractul nr. 004406/0123 din 25.01.2023 cu StarNet Solutii SRL privind servicii de
comunicatii electronice;

e Set de placarde;

¢ Panouri cu partile componente ale automobilelor;

¢ Proiector;

o Computere;

o Vizitarea tuturor spatiilor educationale si de desfasurare a activitatii practice.
Constatari Dotarea spatiilor educationale pentru implementarea programului de formare profesionala a
facute in timpul conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule (categoria B) este realizata in conformitate cu
vizitei de conditiile minime prevazute de Legea nr.131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier

evaluare externa | si asigura realizarea finalitatilor de studiu a conducatorilor de autovehicule.

Institutia dispune de:

- set de placarde la modulul Bazei legislatiei rutiere in traficul rutier;

- set de placarde la modulul Bazele comportamentului in conducerea autovehiculului si

siguranta traficului rutier;

- set de placarde la modulul Acordarea primului ajutor;

- set de placarde, sectiuni, materiale video privind constructia automobilelor;

- panouri cu partile componente ale automobilelor.
Autoturismele si terenul sunt dotate pentru instruire in conformitate cu Legea nr.131-XVI din
07.06.2007. Elementul rampa si panta necesita corectare la partea orizontald in conformitate cu
Anexa 1 a Legii nr.131-XVI din 07.06.2007.
Pentru subcategoria B1 unitatea de transport nu a fost prezentata.
Capacitatea de scolarizare la program determinata reiesind din:

- clasa — 30 locuri si suprafata — 48 m2;

- numarul de autoturisme — 3 unitati este de 40 formabili.
Spatiile educationale si dotarile acestora destinate realizarii programului de formare continua
sunt accesibile pentru formabili. Ecranul pentru proiectarea video se recomanda a fi pozitionat
in fata formabililor.
Institutia dispune de servicii de comunicatii electronice Internet in baza contractului cu StarNet
Solutii SRL.
Accesul in institutie este restrictionat si exista sistem de supraveghere video la intrare in cladire.
Exista spatii sanitare care sunt dotate in conformitate cu normativele de igiena in vigoare.

Gradul de 1,0 — dotarea spatiilor educationale asigura in totalitate realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare (puncte) acordat
standardului de | continua.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 2,0

punctajul oferit Dotarea spatiilor educationale asigura realizarea finalitatilor de
studii/rezultatelor Tnvatarii ale programului de formare continua.

1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua asigura
accesul formabililor la spatiile educationale, pentru toate activitatile 1,0 1,0
incluse in program.

Puncte tari

Recomandari v'Pozitionarea ecranului pentru proiectarea video in fata formabililor.

Arii de v Corectarea partii orizontale a elementului rampa si panta de pe terenul de instruire.
imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a formabililor

6.4.1. Asigurarea formabililor cu servicii sociale

Dovezi o Vizitarea spatiilor educationale;
prezentate de e Interviul cu directorul institutiei.
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institutia de

formare

continua

Constatari Institutia asigura formabilii cu servicii sociale primare.

facute in timpul Spatiile educationale corespund cu normele sanitar-igienice si normele de prevenire si stingere
vizitei de a incendiilor.

evaluare externa | Persoanele cu cerinte educationale speciale si/sau din grupurile dezavantajate vor beneficia de
reduceri la achitarea taxelor de studii.

Gradul de 1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continud | Ponderea | Punctajul
realizare a dispune de infrastructura necesara si asigura accesul formabililor la (puncte) acordat
standardului de | servicii sociale primare.
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Concluzii generale

1. SRL,SATELLITE AUTO” este inregistrata conform cerintelor legale in vigoare, detine autorizatie sanitara de
functionare si actul juridic, care confirma respectarea normelor de securitate antiincendiara, eliberate de
organele competente ale Republicii Moldova. Strategia si politicile SRL ,SATELLITE AUTO” sunt indreptate
spre asigurarea si Tmbunatatirea continua, a calitdti la programului de formare continua
conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule categoria B.

2. Programul de formare continua este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ, contine
toate elementele proiective si structurale (parte descriptiva, plan de invatamant, curricula pe discipline etc.).
Misiunea, obiectivele si finalitatile programului sunt racordate la strategiile nationale, realitatile si tendintele
din domeniu.

5. Studiile personalului didactic din cadrul institutiei corespund cerintelor Legii nr.131/2007 privind siguranta
traficului rutier. Personalul didactic are incheiate contracte individuale de munca cu institutia, dispune de fise
de post unde sunt specificate atributiile functionale si care sunt aduse la cunostinta acestora.

6. Personalul administrativ are incheiate contracte individuale de munca valabile si dispune de fisa postului.
Dotarea spatiilor educationale pentru implementarea programului de formare profesionala a
conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule (categoria B) este realizata in conformitate cu conditiile
minime prevazute de Legea nr.131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier si asigura realizarea
finalitatilor de studiu a conducatorilor de autovehicule.

Puncte tari:
Nu sunt.

Recomandari:
e Pozitionarea ecranului pentru proiectarea video in fata formabililor.

Arii de imbunatatire obligatorii:
o Corectarea partii orizontale a elementului rampa si panta de pe terenul de instruire.

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

In procesul de evaluare a programului Conducdtor/conducéatoare auto (categoria/subcategoria B/B1) s-a stabilit
urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 5 6
Punctaj total 6 12 9 14
Valoare evaluata 6 12 9 12,5

Nivel de realizare, % | 100 100 100 89

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1) sunt indeplinite.
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n baza pct. 61 alin. 1) al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua, se
propune autorizarea de functionare provizorie a programului Conducator/conducatoare auto
(categoria/subcategoria B/B1), cu dreptul de instruire la categoria B, forma de organizare cu frecventa, limba de
instruire - romana si rusa. Capacitatea de scolarizare - 40 formabili. (adresa juridica: MD-2023, str. Haltei, nr. 5, ap. 2,
mun. Chisinéu; sediul: MD-2069, str. Miron Costin nr. 7, of. 011 mun. Chisin&au).

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Lungu Valeriu

Membru: Burduniuc Marcel

Membru: Gorobet Rodion
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