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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp, si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de formare profesionala

evaluare externa

Dovezi e HG RM de organizare CEEE Nr. 786 din 23-06-2016;
prezentate de o Certificat de inregistrare a organizatiei necomerciale IP CEEE din 11.10.2016;
institutia de e Autorizatie sanitara pentru functionare din 26.10.2022;
invatamant e Act de prestare a consultantei de specialitate pe domeniul de competenta din 20.02.2020;
profesional e Proces-verbal de inspectie nr. 10/99/15864 din 04.12.2025 al Inspectoratului National
tehnic pentru Supraveghere Tehnica;

e Dispozitia Guvernului RM de creare a Liceului Republican de Microelectronica si Tehnica

de calcul din 13.11.1990;

e HG RM de reorganizare a liceului RMTC in CRMTC ordin 321 din 28.06.1991;

e Certificat acreditare din 23.05.2002;

e Certificat acreditare din 27.12.2007;

e Certificat acreditare - Certificat de evaluare externa a calitatii din 15.07.2021.
Constatari In conformitate cu dispozitia Guvernului R.S.S. Moldova nr. 284 din 13 noiembrie 1990 a fost
facute in timpul | fondat Liceul Republican de Microelectronica si Tehnica de Calcul.
vizitei de La 28.06.1991 Liceul republican de microelectronica si tehnica de calcul a fost reorganizat in

Colegiul Republican de Microelectronica si Tehnica de Calcul, care a fost acreditat de catre

Ministerul Educatiei si Tineretului al RM la 27.12.2007.

La 23.06.2016 Guvernul RM a fuzionat Colegiul Politehnic si Colegiul de Microelectronica si
Tehnica de Calcul, formand actualul Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica (CEEE)
din Chisinau.

Pe 07.10.2016 Ministerul justitiei al RM a inregistrat Institutia publicd CEEE ca organizatie
necomerciald cu resedinta pe adresa: MD-2038, or. Chisinau, str. Melestiu 12.

IP CEEE este o institutie de invatamant profesional tehnic cu programe de pregatire profesionala
in electrotehnica, energetica, electronica, metrologie, tehnologii informationale si
comunicationale de formare initiala si continua la nivelele IlI, IV, V ISCED.

Programul Telecomunicatii a fost initiat in 2003, iar in 2015 acesta a fost redenumit in
Teleradiocomunicatii.

Pe 27.12.2007 Ministerul Educatiei si Tineretului al RM a reacreditat programul 2101
Telecomunicatii, cu frecventa la zi a Colegiului de MTC din Chisinau.

In 2015 programul 0714.8 Teleradiocomunicatii a fost revizuit si innoit, tindnd cont de intrarea in
vigoare a Planului — cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile.

Actualmente admiterea la programul 0714.8 Teleradiocomunicatii este organizatd in baza
studiilor gimnaziale, iar durata de studii de 4 ani. Elevii, inmatriculati in baza studiilor gimnaziale
invata disciplinele de cultura generala, care permite la finele anului trei sustinerea la solicitare a
examenului national de bacalaureat.

Studiile la programul 0714.8 Teleradiocomunicatii se finalizeaza cu examene de absolvire si/sau
sustinere a proiectului de diploma, iar titularul obtine calificarea 0714.8.1 Tehnician/ tehniciana
radioelectronist.

Gradul de 1,0 — cadrul de functionare a programului de formare profesionala | Ponderea Punctajul
realizare a este conform cerintelor legale. (puncte) acordat
standardului de | Standard de evaluare minim obligatoriu:

evaluare si Cadrul de functionare a programului de formare profesionala este 2,0 2,0

punctajul oferit conform cerintelor legale. Institutia de invatamant detine Autorizatia
sanitara pentru functionare si actul juridic care atesta respectarea

normelor de securitate antiincendiara.

Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Mecanismele/managementul pentru asigurarea calitatii programului de formare profesionala

Dovezi e Ordin CEEE din 01.09.2023 Cu privire la componenta Comisiei de Evaluare Interna si
prezentate de Asigurarea Calitatii;
institutia de e  Graficul procesului educational pentru anul de studii 2025-2026;
invatamant e  Proces verbal nr.5 al Comisiei de Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii din 27.12.2024-
profesional Evaluarea catedrei Calculatoare;
tehnic e  Procedura operationala analiza SWOT IP CEEE (10.09.2025);

e Planul de dezvoltare institutionald a IP CEEE pentru anii 2021-2026;

e Regulament de organizare si functionare a CEIAC in IP CEEE din 24.09.2025;

e Planul de activitate al catedrei metodice Calculatoare pentru anul de studii 2024-2025;

e  Extras din procesul verbal nr.1 din 04.09.2025 al sedintei catedrei Calculatoare;

e  Tarifarea profesorilor departamentului Electronica pentru anul de invatamant 2024-2025;

e Acord de cooperare Tn invatamantul dual 004-D25 din 29.08.2025;

e ACORD de colaborare educationala si de practica profesionalda cu SRL NET-ADV din

10.09.2025;

e  Orarul sesiunii a/s 2024-2025 II;

e Reusita profesori catedra Calculatoare pentru a/s 2024-2025 II;

e  Planul de invatdamant programul de studii 0714.8 Teleradiocomunicatii;

e  Orarul activitatilor Decada catedrei Calculatoare 03.03.2025-14.03.2025;

e Ordin Confirmarea temelor lucrarilor de diploma, departamentul Calculatoare din

30.04.2024.

Constatari Institutia implementeaza politici clare de asigurare a calitatii, bazate pe monitorizarea continua a
facute in timpul procesului educational, evaluarea cadrelor didactice si valorificarea feedback-ului de la elevi,
vizitei de absolventi si agenti economici. Aceste politici contribuie la mentinerea standardelor educationale

evaluare externa

si la dezvoltarea continua a programelor.

IP CEEE dispune de un plan aprobat de dezvoltare institutionala pentru perioada 2021-2026,
care a fost corelat cu Codului educatiei al RM, Codul Muncii al RM, si documentele interne,
elaborate de institutie.

Comisia de evaluare interna si asigurare a calitati (CEIAC) a CEEE activeaza conform
Regulamentului de organizare si functionare a CEIAC in IP CEEE din 24.09.2025 si dispune de
un plan de activitate pentru anul de studii 2025-2026, care stipuleazéa directiile si activitatile
prognozate si prevad monitorizarea calitatii programului de formare avizat si a curriculei acestuia
si formarea continua a personalului didactic implicat.

Catedra de profil are in planul sau de activitati de monitorizare a calitatii programului avizat si a
curriculei respective. In cadrul planului de activitate al catedrei ,Calculatoare” sunt stabilite
prioritdti precum: promovarea unui proces educational de calitate, evaluarea continua a
rezultatelor elevilor, implicarea acestora in procesul de asigurare a calitatii si orientarea
activitatilor didactice si de practica spre cerintele reale ale pietei muncii.

Obiectivele strategice ale programului evaluat sunt: dezvoltarea competentelor si capacitatilor
profesionale ale elevilor, legate de tehnologia, mentenanta si deservirea aparatajului electronic
respectiv. Scopul programului consta in dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor si
anume — sa dezvolte capacitéti, legate de tehnologia, mentenanta, exploatarea aparatajului
radioelectronic in teleradio comunicatii.

Obiectivele programului sunt corelate cu strategia si politicile de asigurare si Tmbunatatire
continua a calitatii programelor de formare profesionala la CEEE.

Gradul de 1,0 — mecanismele de asigurare a calitatii asigurd/ creeazd un | Ponderea Punctajul
realizare a mediu favorabil realizarii programului de formare profesionala. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit 1,0 — sistemul de management al calitatii in institutie, cu referire la

program, este functional. 2,0 2,0
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Realizarea programelor de formare profesionala

Institutiile asigura realizarea programelor de formare profesionala in asa fel incat sa fie atinse obiectivele pentru care
acestea au fost create, incluzand rezultatele invatarii.

Criteriul 2.1. Organizarea si desfasurarea procesului educational

Institutia asigura realizarea programului de formare profesionald prin organizarea si desfasurarea procesului
educational in conformitate cu cadrul normativ national, astfel incat sa fie respectate obiectivele stabilite si atinse
rezultatele invatarii prevazute in curriculum.

2.1.1. Elaborarea, aprobarea si realizarea activitatilor educationale la program

evaluare externa

Dovezi e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de Tnvatamant profesional
prezentate de tehnic (OMEC nr. 824/2024);
institutia de e Regulamentul privind stagiile de practica in productie in invatamantul profesional tehnic
invatamant secundar nr. 233/2016, modificat prin OMEC nr. 1004/2023;
profesional e Catalogul electronic OMEC nr. 1166 din 20.08.2024;
tehnic e Ghidul metodologic de elaborare a curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic
(OMEC nr. 1652/2024);
e Regulamentul privind stagiile de practica in productie in Tnvatamantul profesional tehnic
secundar (nr. 233/2016, modificat prin OMEC nr. 1004/2023);
e Programul stagiilor de practica aprobat pe 03.09.2025;
e Borderourile de note;
e Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald pentru specialitati si calificari n
invatamantul profesional tehnic;
e Planul de invatamant, Editia 2022, 2024;
e Planul de activitate al catedrei metodice calculatoare pentru anul de studii 2025-2026
e OMEC nr. 1448/2021 Cu privire la implementarea Sistemului Informational de Management
in Educatie Tn invatdmantul profesional tehnic.
Constatari Institutia asigurd elaborarea, aprobarea si realizarea activitatilor educationale in cadrul
facute in timpul | programului Teleradiocomunicatii in conformitate cu cadrul normativ national si procedurile
vizitei de interne. Procesul este organizat in baza planului de invatdmant si a curriculumului.

Activitatile sunt planificate, monitorizate si evaluate sistematic, practica de productie - realizata
in parteneriat cu agenti economici. Utilizarea sistemelor informationale si validarea in cadrul
catedrelor asigura transparenta si calitatea procesului educational.

Programul de formare profesionald 71490 Teleradiocomunicatii / 0714.8 Teleradiocomunicatii
este elaborat si aprobat in baza documentelor normative in vigoare si a Nomenclatorului
domeniul de formare profesionald 0714 — Electronica si automatizari.

Procesul de formare este organizat in baza planului de invatamant si a curriculumului. Practica
de productie, realizata in colaborare cu agenti economici.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — elaborarea, aprobarea si realizarea activitatilor educationale
la program se realizeaza conform cerintelor normative.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

v Organizarea periodica a conferintelor de consultare cu angajatorii, in vederea elaborarii si

actualizarii planului de invatamant.

Arii de
imbunatatire

obligatorii

N

.1.2. Corelarea activitatilor educationale cu Calendarul procesului de studii

Dovezi

prezentate de

e Calendarul procesului de studii 2025-2026;
e Catalogul electronic OMEC nr. 1166 din 20.08.2024;
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evaluare externa

institutia de e Procedura operationala privind completarea Catalogului electronic 03.03.2025;
invatamant e Planul de invatdamant, Editia 2022, 2024;
profesional e Orarul lectiilor pentru semestrul |, departamentul ELECTRONICA, 2025-2026;
tehnic e Proiect didactic de lunga durata ale cadrelor didactice, 10.01.2025;

e Regulamentului privind stagiile de practica in productie Tn invatadmantul profesional tehnic

secundar nr. 233/2016;

e OMEC nr. 1004/2023 privind stagiile de practica in productie;

e Proiect didactic de scurta durata, 2023.
Constatari In cadrul vizitei s-a constatat ca institutia realizeaza activitatile educationale in corespundere cu
facute in timpul Calendarul procesului de studii. Activitatile didactice sunt organizate in conformitate cu structura
vizitei de anului de studii. Catalogul electronic este implementat si utilizat sistematic, corelat cu planul de

invatamant si orarul lectiilor.
Proiectele de lunga durata sunt aprobate Tn cadrul sedintelor catedrei. Cadrele didactice
elaboreaza proiecte de scurta durata bine structurate, cu obiective clare.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Punctajul
acordat

1,0 - activitdtile educationale sunt corelate cu Calendarul | Ponderea
procesului de studii conform cerintelor normative. (puncte)

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire

obligatorii

ON

.1.3. Implementarea Planului de invatamant si a continuturilor curriculare (curriculumului la program si

evaluare externa

urricula pe discipline)
Dovezi e Planul de invatamant, Editia 2022, 2024;
prezentate de e Extras din Cadrul National al Calificarilor si cu documentul Descrierea calificarii;
institutia de e Curricula pe discipline, 2023, 2025;
invatamant e Ghid metodologic de elaborare a curriculumului pentru invatdmantul profesional tehnic,
profesional OMEC 1652 din 21.11.2024;
tehnic e Proiectele de lungéa durata si de scurta durata, 2023, 2025;
e OMEC nr. 1448/2021 Cu privire la implementarea Sistemului Informational de Management
in Educatie in invatamantul profesional tehnic;
e Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare (OMEC nr.
1127/2018);
e Regulamentul de organizare si desfasurare a examenelor de calificare in |.P. CEEE,
20.09.2024.
Constatari In cadrul vizitei s-a constatat ca& implementarea Planului de Tnvatamant si a continuturilor
facute in timpul curriculare la programul de formare profesionala 71490 Teleradiocomunicatii / 0714.8
vizitei de Teleradiocomunicatii se realizeaza in mod coerent, cu respectarea cadrului normativ national si

a procedurilor interne institutionale. Planul de invatamént este elaborat si aplicat in conformitate
cu Planul-cadru pentru invatamantul profesional tehnic. Curriculumul programului este corelat
cu Cadrul National al Calificarilor si cu cerintele calificarii. Curricula pe discipline sunt elaborate
conform ghidurilor metodologice in vigoare, aprobate la nivel institutional si implementate prin
proiecte didactice de lunga si scurta durata. S-a constatat utilizarea Sistemului Informational de
Management in Educatie (SIME) si a Catalogului electronic, care permite monitorizarea eficienta
a procesului educational, evidenta rezultatelor si urmarirea progresului elevilor.

Gradul de 1,0 — implementarea planului de invatamant si a continuturilor | Ponderea | Punctajul
realizare a curriculare se realizeaza conform cadrului legal. (puncte) acordat
standardului de

evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Implicarea reprezentantilor companiilor internationale de profil, recent stabilite in Republica

Moldova, in procesul de coordonare si actualizare a programului de formare profesionala.
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe elev

Institutiile asigura ca programele de formare profesionala sunt oferite in asa fel, incat incurajeaza elevii sa aiba un
rol activ in crearea proceselor de Tnvatare, iar evaluarea elevilor reflecta aceasta abordare.

Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Materialele de invatare si resursele digitale in procesul de predare-invatare

Dovezi e Planul de invatamant, Editia 2022, 2024;
prezentate de e Caiet de sarcini, discutat la sedinta catedrei, Proces-verbal Nr. 01 din 06.09.2022;
institutia de e Indrumar metodic pentru lucrari de laborator, 2025;
invatamant e Certificat pentru participare la seminar metodic “Integrarea eficienta a instrumentelor TIC in
profesional demersul didactic interactiv”, 2024;
tehnic e Curriculumul pe discipline, 2023-2025;

e Orarul lectiilor 2025-2026;

e Setul de instructiuni la lucrarile de laborator, 2020;

e Platforme educationale digitale;

e Analiza chestionarului elevi, 2024-2025;

e Proiect didactic al lectiei, Materiale, componente si circuite pasive — 2023;

e Discutii cu cadrele didactice;

e Discutii cu elevii;

e Discutii cu absolventii;

e Discutii cu agenti economici.
Constatari Procesul de predare-invatare in cadrul programului 0714.8 Teleradiocomunicatii este bine
facute in timpul | structurat si sustinut de un ansamblu diversificat de materiale didactice si resurse digitale.
vizitei de Realizarea finvatamantului centratd pe elev si orientatd spre formarea competentelor

evaluare externa

profesionale.

Activitatile didactice sunt organizate in conformitate cu Planul de invataméant. Asigurat un
echilibru adecvat intre componenta teoretica si cea practica, inclusiv activitati de laborator si
studiu individual. Materialele de invatare utilizate sunt variate si adaptate specificului domeniului.
Integrarea resurselor digitale in procesul educational este realizatda in mod sistematic si
reglementat prin acte institutionale. Resursele digitale contribuie la diversificarea metodelor de

grup.

Baza materiala a programului este adecvata, incluzand sali de calcul dotate cu echipamente si
software specializat, resurse multimedia necesare desfasurarii eficiente a procesului didactic.
Totodata, cadrele didactice beneficiaza de formare continua in domeniul digitalizarii, utilizeaza
eficient instrumentele TIC Tn activitatea didactica. Sunt utilizate Instrumente TIC: Win Pic800,
MPLAB, Workbench, P-Cad, AutoCad, MiltySim, DipTrace, Sprint Layout, Splan, Arduino-IDE,
Simul-IDE s.a. Laboratoarele sunt dotate cu tehnica necesara pentru procesul educational.
Cursuri electronice sunt plasate pe platforma educationald MOODLE.

Curriculumul disciplinelor si suportul curricular includ recomandari clare privind utilizarea
resurselor digitale si a aplicatiilor software, contribuind la flexibilizarea procesului educational si
la adaptarea acestuia la nevoile individuale ale elevilor.

Gradul de 1,0 — utilizarea materialelor de invatare si resurselor digitale asigura | Ponderea | Punctajul

realizare a eficienta procesului de predare-invatare la program. (puncte) acordat

standardului de | Standard de evaluare minim obligatoriu:

evaluare si Utilizarea materialelor de Tnvatare si resurselor digitale asigura 3,0 3,0

punctajul oferit satisfacator eficienta procesului de predare-invatare la program.

Puncte tari v Disponibilitatea unei baze tehnico-materiale adecvate, care include sali de calcul dotate,
echipamente multimedia si software specializat.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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3.1.2. Centrarea pe elev a metodelor de predare-invatare

evaluare externa

Dovezi e Cadrul de referintda al curriculumului pentru invatdmantul profesional tehnic OME nr.
prezentate de 1128/26.11.2015;
institutia de e Ghidul practic de elaborare a curriculumului (OME nr. 296/21.04.2016);
invatamant e Curriculumul pe discipline, 2023-2025;
profesional e Interpretarea rezultatelor chestionarii elevilor privitor la calitatea serviciilor educationale,
tehnic 2023-2024,
e Proiect didactic, disciplina Dispozitive electronice, 2023;
e Reperele metodologice privind educatia incluzivd Tn invatdmantul profesional tehnic
(OMECC nr. 1486 din 13.11.2019);
e Raport de autoevaluare pentru anul de studii 2024-2025;
e Fisa de analiza a eficientei, 10.10.2023;
e Analiza chestionarului aplicat elevilor privind calitatea desfasurarii disciplinelor scolare,
29.01.2025;
e Orarul lectiilor individuale(consultatii), sem Il 2024.
Constatari In cadrul programului de formare profesionald 0714.8 Teleradiocomunicatii, procesul
facute in timpul educational este bine organizat, orientat spre nevoile elevului si dezvoltarea competentelor
vizitei de profesionale. Se constata existenta unui mecanism functional de consultare a elevilor, prin

colectarea periodica a feedback-ului si valorificarea acestuia Tn ajustarea procesului didactic.
Metodele de predare-invatare centrate pe elev sunt aplicate consecvent in toate formele de
organizare a instruirii (cursuri teoretice, lucrari de laborator, activitati practice). Activitatile
didactice includ strategii interactive si participative, stimuleaza implicarea activa a elevilor, lucrul
in echipa.

Se evidentiaza preocuparea cadrelor didactice pentru individualizarea procesului educational,
prin adaptarea sarcinilor de lucru si acordarea de suport personalizat, inclusiv prin consultatii si
ghidare individuala. Institutia dispune de mecanisme pentru asigurarea educatiei incluzive, chiar
daca, la moment, nu sunt inmatriculati elevi cu cerinte educationale speciale.

Rezultatele chestionarelor aplicate elevilor indica un nivel Tnalt de satisfactie fatd de calitatea
procesului de predare-invatare, fiind apreciate claritatea continuturilor, coerenta lectiilor si
utilizarea metodelor moderne. Rezultatele evaluarilor sunt analizate in structurile institutionale
(Consiliul Metodic, catedre).

Procesul de monitorizare si evaluare a eficientei metodelor didactice este functional, bazat pe
analiza progresului elevilor, a produselor activitatii didactice si a feedback-ului beneficiarilor.
Concluziile obtinute sunt utilizate pentru optimizarea continua a procesului educational.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — metodele de predare-invatare utilizate sunt preponderent | Ponderea Punctajul
centrate pe elev. (puncte) acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.2. Instruirea practica

3.2.1. Organizarea, desfagurarea, monitorizarea si evaluarea instruirii practice

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional
tehnic (OMEC nr. 824/2024);

e Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar OMEC nr 1086 din 29.12.2016;

e Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a elevilor in I.P.
CEEE, 24.09.2024;

e Curricula si suportul curricular pentru stagiile de practica, elaborate si aprobate la nivel
institutional, 2022, 2023;
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e Ordinele de repartizare la stagiile de practica a elevilor din cadrul programului de formare
profesionala, 01-22/116-E din 24.03.2025, 01-22/077-E din 17.02.2025, 01-22/087-E din
24.02.2025;

Agendele formarii profesionale si rapoartele elevilor, 2025;

Borderourile de notare in SIME;

Plan-cadru pentru invatadmantul profesional tehnic (OMEC nr. 1003/2023);

Acord de colaborare educationala si de practica profesionala, 012/25 din 10.10.2025;
Analiza chestionarului aplicat elevilor din anul I-Ill privind evaluarea experientei de practica
desfasurata in institutie de catre elevii |.P.CEE An de studii 2024 -2025 Discutat: La Sedinta
Consiliului Profesoral din 24.06.2025, proces — verbal nr.7;

e Extrasul din procesul-verbal al sedintei catedrei;

e Analiza gradului de satisfactie al agentilor economici.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Stagiile de practica din cadrul programului de formare profesionala 0714.8 Teleradiocomunicatii
sunt organizate in mod sistematic, in baza cadru normativ.

Institutia dispune de un set complet de documente necesare organizarii si monitorizarii stagiilor
de practica (regulamente, curricula, ordine de repartizare, agende, rapoarte, instrumente de
evaluare). Se evidentiaza existenta unor parteneriate functionale si relevante cu agenti
economici din domeniu, care asigura desfasurarea stagiilor in medii profesionale autentice.
Procesul de desfasurare a stagiilor este bine structurat, incluzand instruirea initiald a elevilor,
realizarea activitatilor conform obiectivelor curriculare, completarea documentatiei specifice si
elaborarea rapoartelor de practica. Elevii sunt implicati activ in proces, completeaza agenda de
practica.

Monitorizarea stagiilor de practica este realizata prin colaborarea dintre institutia de invatamant
si agentii economici, utilizand instrumente variate (agende, rapoarte, vizite de monitorizare).

Se constata utilizarea mecanismelor de feedback din partea elevilor si a agentilor economici,
precum si analiza acestora in cadrul structurilor institutionale.

Gradul de 1,0 — organizarea, desfasurarea, monitorizarea si evaluarea | Ponderea | Punctajul
realizare a stagiilor de practica se realizeazd Tn conformitate cu cadrul (puncte) acordat
standardului de | normativ in vigoare si permite atingerea finalitatilor de studiu.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari v Parteneriate durabile si relevante cu agenti economici;
v Organizarea stagiilor in medii autentice de munca;
v Colectarea si valorificarea feedback-ului de la elevi si agenti economici.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

.2.2. Existenta relatiilor de colaborare cu institutiile-baze de practica/unitatile in invataméantul dual

evaluare externa

Dovezi e Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a elevilor in |.P.
prezentate de CEEE 24.09.2024;

institutia de e Statutul institutiei I.P.CEEE din 07.10.2016;

invatamant e Acord de colaborare educationala si de practica profesionala, 011/25 din 10.10.2025,
profesional 012/25 din 10.10.2025.

tehnic

Constatari Colaborarea dintre institutie si agentii economici este formalizata prin acorduri si parteneriate
facute in timpul | functionale.

vizitei de Procesul de repartizare a elevilor la practica este organizat preponderent prin reteaua de

parteneri ai institutiei. Totodatd, se permite selectarea individuald a bazelor de practica, in
conditii reglementate, care asigurd compatibilitatea cu domeniul de formare si respectarea
cerintelor institutionale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — institutia dispune de acorduri de colaborare pentru realizarea | Ponderea Punctajul
stagiilor de practica si asigura in proportie de 100% necesarul (puncte) acordat
programului de studii.

3,0 3,0
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Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor invatarii

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor invatarii

evaluare externa

Dovezi e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de Tnvatdmant profesional
prezentate de tehnic (OMEC nr. 824/2024);
institutia de e Regulamentul de organizare a studiilor in TPT 1n baza Sistemului de Credite de Studii
invatamant Transferabile — SCTS (Ordin ME nr. 234 din 25.03.2016);
profesional e Regulamentul intern privind evaluarea rezultatelor invatarii, promovarea, absolvirea si
tehnic transferul elevilor din I.P. CEEE 30.08.2024;
e Proces-verbal privind metodele de evaluare utilizate, structura testelor aplicate, criteriile de
notare, nr 3 din 05.12.2024, nr 1 din 04.09.2025;
e Suportul metodologic Elaborarea programelor de examen in IPT (OMECC nr. 644 din
13.07.2020);
e Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare 20.09.2024;
e Procedura operationala de contestare a examenelor de evaluare si calificare 20.01.2021.
Constatari In cadrul programului 0714.8 Teleradiocomunicatii, evaluarea rezultatelor invatarii este
facute in timpul | organizata si aplicata unitar, conform cadrului normativ national si regulilor interne ale institutiei,
vizitei de inclusiv. Codul Educatiei nr. 152/2014, OMEC nr. 824/2024, Ordin ME nr. 234/2016 si

regulamentele interne privind evaluarea rezultatelor Tnvatarii. Calendarul evaluarilor, orarul
examenelor si criteriile de notare sunt comunicate elevilor in avans si sunt accesibile atat in
format tiparit, cat si digital. In cadrul sedintelor catedrei se analizeaz& metodele de evaluare
utilizate, structura testelor, criteriile de notare si rezultatele obtinute de elevi. Criteriile si metodele
de evaluare sunt aliniate la Curriculumul pe discipline si la competentele generale si specifice
ale programului, iar evaluarea curenta se realizeaza pe tot parcursul semestrului, in lectiile
teoretice, lucrarile practice si de laborator, precum si prin studiul individual, cu un numar minim
de trei calificative pe semestru pentru fiecare elev, in ritm proportional cu numarul de ore de
contact direct. Evaluarea finala, sub forma de examen scris, oral sau asistat de calculator, se
realizeaza conform orarului si consta intr-o medie de 60% evaluari curente si 40% examen.
Proiectarea subiectelor si grilelor de evaluare respecta principiile de validitate, fidelitate si
echivalentd a dificultatii. Pentru prevenirea fraudelor academice, institutia aplica proceduri si
masuri preventive, inclusiv cod de conduitd, interdictia utilizarii dispozitivelor neautorizate,
elaborarea confidentiala a subiectelor, variante alternative acolo unde este cazul si
supraveghere atenta in salile de examen. Procedurile de contestare sunt clar definite, cu
termene, cerinte si comisii independente de reexaminare, insa in perioada analizatad nu au fost
inregistrate contestatii. Rezultatele evaluarilor sunt documentate complet si trasabil, inscrise in
registre, borderouri si baze de date, analizate semestrial in structurile academice. Masurile
remediale sunt planificate acolo unde este necesar. Admiterea la examenul de certificare se face
prin ordin al directorului pentru elevii care au realizat integral Planul de invatamant. Rezultatele
sunt analizate calitativ si cantitativ de comisiile de evaluare, chiar daca intre anii 2019-2022 nu
au existat absolventi.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — procesul si formele de evaluare a rezultatelor invatarii se
realizeaza in stricta conformitate cu cadrul normativ-reglator n
vigoare si este transparent.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standard de acreditare 4. Admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea certificatelor de catre elevi

Institutiile aplica, Tn mod consecvent, reglementarile definite si publicate Tn prealabil, acoperind toate fazele ,ciclului
vietii” de elev, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari.

Criteriul 4.1. Admiterea la studii

4.1.1. Recrutarea si admiterea elevilor la programul de formare profesionala

evaluare externa

Dovezi e Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la programele de formare
prezentate de profesionalad, Ordin MEC nr.648 din 07.07.2022;

institutia de e Regulamentul intern de organizare a studiilor in IP CEEE in baza Sistemului de Credite de
invatamant Studii Transferabile, aprobat la sedinta CP, proces-verbal Nr.2 din 20.10.2021;
profesional e Site-ul institutiei;

tehnic e Pliante;

e Oferta publicata in revista ,indrumarul Abiturientului’;

e Planul de admitere, 2025;

e  Ordinul directorului nr.01-20/183-F din 28.06.2024, Constituirea comisiei de admitere;

e Ordinul directorului nr.01-22/331-F din 25.08.2025, Inmatricularea la studii cu finantarea pe
baza de contract, IP CEEE, 2025-2026;

e Ordinul directorului nt.01-20/203-F din 15.07.2024, Cota de inmatriculare in sesiunea de
admitere — 2024 la studii cu finantare de la bugetul de stat si la studii pe baza de contract
cu achitarea taxei la studii Tn IP CEEE;

e Totalurile concursului de admitere, sesiunea 2025;

e Totalurile concursului de admitere, sesiunea 2025, sectiunea 2;

e Raportul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului de admitere, aprobat de
director la data 15.09.2024.

Constatari Recrutarea si admiterea elevilor la programul de formare profesionala 0714.8
facute in timpul | Teleradiocomunicatii, calificarea 0714.8.1 Tehnician/tehniciana radioelectronist in cadrul I.P.
vizitei de CEEE se realizeaza in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la

programele de formare profesionala tehnica postsecundara si postsecundara nontertiara (OMEC
nr. 648/2022), asigurand legalitatea si coerenta procesului.

Promovarea programului este realizata prin diverse activitati de marketing educational — site-ul
institutiei, postari/clipuri promotionale pe retelele de socializare, concursuri si olimpiade tehnice
republicane, pliante publicitare distribuite Tn gimnazii, precum si publicarea informatiilor in revista
,Indrumarul Abiturientului” — contribuind la cresterea vizibilitatii si atractivitatii programului.
Admiterea elevilor este organizata de Comisia de Admitere, constituita prin ordinul directorului,
in baza Planului de admitere aprobat de MEC, pe criterii obiective, cu respectarea principiilor
transparentei si egalitatii de sanse. Procesul este gestionat prin platforma online eAdmitere —
inscrierea, retragerea actelor, transferul si desfasurarea concursului — ceea ce asigura
eficientizarea procesului, reducerea erorilor administrative si acces facil pentru candidati.
Publicarea informatiilor si a rezultatelor admiterii pe site-ul institutiei, aprobate prin ordinul
directorului pentru tururile | si I, confirma transparenta, corectitudinea si monitorizarea riguroasa
a procesului.

Astfel, recrutarea si admiterea la program se desfasoara in conditii de transparenta, echitate si
conformitate normativa, asigurand accesul egal al tuturor candidatilor si un proces corect, eficient
si bine monitorizat.

punctajul oferit

Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea elevilor la programul de formare | Ponderea Punctajul
realizare a profesionala se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in (puncte) acordat
standardului de | vigoare.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0

Institutia de invatamant asigura recrutarea si admiterea elevilor la
programul de formare profesionald conform cadrului normativ Tn
vigoare.

Puncte tari v Proces de admitere transparent si digitalizat (platforma eAdmitere, publicarea rezultatelor),
care asigura acces rapid la informatiile privind admiterea si rezultatele concursului pentru
candidati.

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Accesul grupu

rilor dezavantajate si a persoanelor cu cerinte educationale speciale

Dovezi e Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la programele de formare
prezentate de profesionalad, Ordin MEC nr.648 din 07.07.2022;
institutia de e Ordinul directorului nt.01-20/203-F din 15.07.2024, Cota de inmatriculare in sesiunea de
invatamant admitere — 2024 la studii cu finantare de la bugetul de stat si la studii pe baza de contract
profesional cu achitarea taxei la studii in IP CEEE;
tehnic e Planul de admitere 2025;

e Tabelul 4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate si a persoanelor cu cerinte educationale

speciale.

Constatari Admiterea candidatilor din grupurile dezavantajate si a persoanelor cu cerinte educationale
facute in timpul speciale la programul de formare profesionala se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ
vizitei de in vigoare si cu planul de admitere aprobat pentru anul de studii respectiv, fiind respectate

evaluare externa

integral criteriile si procedurile stabilite.

La programul de formare profesionala 0714.8 Teleradiocomunicatii nu au fost Tnregistrate
solicitari de admitere din partea persoanelor cu cerinte educationale speciale.

Totodata, cota de 15% prevazuta pentru inmatricularea persoanelor din grupurile dezavantajate
si a celor cu cerinte educationale speciale a fost respectata in totalitate.

Gradul de 1,0 — accesul grupurilor dezavantajate si a persoanelor cu cerinte | Ponderea Punctajul
realizare a educationale speciale in institutie/ la program si organizarea (puncte) acordat
standardului de | procesului educational din perspectiva educatiei incluzive se

evaluare si realizeaza in strictd conformitate cu actele normativ-reglatorii n 2,0 2,0
punctajul oferit vigoare.

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 4.2. Dinamica contingentului de elevi

4.2.1. Dinamica contingentului de elevi de la inmatriculare pana la promovare/ absolvire

evaluare externa

Dovezi e Regulamentul privind evaluarea cunostintelor, Tnvatarii, promovarea, absolvirea si
prezentate de transferul elevilor din I.P. CEEE, aprobat la sedinta CP, proces-verbal Nr.2 din 20.09.2024;
institutia de e Regulamentul intern de organizare a studiilor in IP CEEE Tn baza Sistemului de Credite de
invatamant Studii Transferabile, aprobat la sedinta CP, proces-verbal Nr.2 din 20.10.2021;
profesional e Procedura operationala privind monitorizarea si reducerea absenteismului in IP CEEE
tehnic aprobat la sedinta CA proces-verbal nr.2 din 29.10.2025;
e Regulamentul cu privire la combaterea absenteismului in IP CEEE, aprobat la sedinta CP
proces-verbal nr. 2 din 20.09.2024;
e  Ordinul directorului nr.01-22/267- E din 26.06.2025, Promovarea elevilor in urmatorul an de
studiu cu privire la promovarea elevilor in urmatorul an de studiu;
e Raportul anual de activitate al IP CEEE, 2023-2024, aprobat la sedinta CP, proces-verbal
nr.3 din 02.11.2024;
e Contract de studii din aprilie 2025, elev specialitatea- 71490 Teleradiocomunicatii;
e  Orarul consultatiilor;
e Dinamica contingentului de elevi de la inmatriculare pana la promovare/absolvire.
Constatari Analiza contingentului de elevi la programul de formare profesionala 0714.8
facute in timpul | Teleradiocomunicatii evidentiaza o promovabilitate medie, cu existenta unor cazuri de
vizitei de exmatriculare pe parcursul anilor de studii. Pentru promotia 2022-2026, rezultatul final

(aproximativ 15 din 20 elevi) indica o rata de promovare buna (circa 70-75%).

Pentru promotiile 2023-2027 si 2024—2028 se constatd o diminuare progresiva a numarului de
elevi, fiind inregistrate anual intre 2 si 7 cazuri de exmatriculare. Desi majoritatea elevilor inscrisi
finalizeaza planul de studii, se atesta pierderi de contingent determinate de absenteism, retrageri

voluntare si alti factori individuali.
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Masurile de monitorizare si sprijin aplicate — precum consilierea, mentoratul si activitatile de
recuperare educationald — contribuie la stabilizarea parcursului educational si la imbunétatirea
ratei de promovare si absolvire.

evaluare externa

Gradul de 1,0 — dinamica contingentului de elevi de la inmatriculare pana la | Ponderea Punctajul

realizare a promovare/absolvire, la programul de formare profesionala, este (puncte) acordat

standardului de monitorizata respectandu-se toate masurile de promovare, conform

evaluare si actelor normative in vigoare. 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Consolidarea interventiilor proactive pentru prevenirea abandonului scolar si cresterea ratei
de mentinere a elevilor in sistemul educational, prin monitorizarea frecventei, acordarea
suportului educational individualizat si implicarea activa a elevilor in activitati practice si de
laborator.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

.2.2. Mobilitatea academica

Dovezi e Regulamentul privind mobilitatea academica in cadrul IP CEEE, aprobat 07.06.2023;

prezentate de e Procedura operationala privind recuperarea temelor pentru elevii |.P.CEEE aflati in

institutia de mobilitate academica, aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.8 din 26.03.2025;

invatamant

profesional

tehnic

Constatari In urma analizei documentelor si a discutiilor cu echipa manageriald, s-a constatat ca institutia

facute in timpul | detine Regulamentul privind mobilitatea academica in cadrul IP CEEE, care reglementeaza

vizitei de acest proces la nivel institutional.

Pentru programul supus evaluarii nu au fost prezentate dovezi privind realizarea mobilitatii
academice a elevilor. Conform interviurilor realizate, implementarea acestui proces este limitata
din cauza lipsei institutiilor partenere care oferd programe similare de formare, fapt ce reduce
semnificativ posibilitatile de aplicare efectiva a mobilitdtii pentru acest program.

Gradul de 0,5 — mobilitatea academica a elevilor la programul de formare | Ponderea Punctajul
realizare a profesionald postsecundar si postsecundar nonteriar se (puncte) acordat
standardului de | realizeaza, cu unele abateri neesentiale.

evaluare si 2,0 1,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de v Identificarea si dezvoltarea parteneriatelor institutionale, precum si explorarea
imbunétatire oportunitatilor de mobilitate in domenii conexe sau prin programe internationale, in vederea
obligatorii valorificarii cadrului normativ existent privind mobilitatea academica.

Criteriul 4.3 Recunoasterea si dobandirea certificarii

4.3.1. Organizarea si desfagurare examenului de calificare

Dovezi e Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare in cadrul IP CEEE,
prezentate de aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.2 din 18.09.2024;
institutia de e Ordinul directorului nr.01-20/052-F, din 12 februarie 2024 “Constituirea Comisiilor de
invatamant elaborare a subiectelor la examenul de calificare in IP CEEE”;
profesional e Ordinul directorului nr.01-20/143-F, din 03 mai 2024 "Constituirea Comisiilor de evaluare si
tehnic calificare in IP CEEE”;

e  Ordinul directorului nr.01-22/213-E din 13.06.2025 Cu privire la sustinerea Examenului de

Calificare/ Lucrarii de diploma;

Constatari Examenul de calificare la program se organizeaza si se desfasoara in conformitate cu
facute in timpul Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare (OMEC nr.
vizitei de 1004/07.08.2023).
evaluare externa
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Comisia de elaborare a subiectelor pentru examenul de calificare, constituita prin ordinul
directorului, este responsabila de elaborarea itemilor pentru proba teoretica si a sarcinilor pentru
proba practica.

Comisia de evaluare si calificare, constituitéa prin ordinul directorului, are responsabilitatea de
evaluare a elevilor in cadrul examenului. In componenta ambelor comisii sunt inclusi
reprezentanti ai agentilor economici din domeniu, ceea ce contribuie la cresterea relevantei si
obiectivitatii evaluarii.

Securitatea, integritatea si calitatea materialelor de evaluare sunt asigurate de comisiile
responsabile si de conducerea institutiei. Directorul institutiei semneazd angajamentul de
confidentialitate si asigura pastrarea subiectelor in spatiu securizat pana la desfasurarea
examenului.

Organizarea si desfasurarea examenului de calificare se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare si este asigurata prin structuri institutionale clar definite. Procesul de evaluare
finala este coordonat de comisii constituite oficial, in care sunt inclusi si reprezentanti ai mediului
economic, ceea ce contribuie la cresterea relevantei si obiectivitatii evaluarii competentelor
profesionale.

Gradul de 1,0 — organizarea si desfasurarea examenului de calificare la | Ponderea | Punctajul
realizare a programul de formare profesionala se realizeaza in conformitate cu (puncte) acordat
standardului de | actele normative in vigoare.

evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari v Implicarea reprezentantilor agentilor economici in comisiile de elaborare a subiectelor de

evaluare contribuie la asigurarea relevantei, obiectivitatii si corelarii evaluarii competentelor
profesionale cu cerintele pietei muncii.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.3.2. Conferirea calificarii si eliberarea diplomei de studii/certificatului de calificare si a suplimentului
escriptiv
Dovezi e Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare in cadrul IP CEEE,
prezentate de aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.2 din 18.09.2024;
institutia de e Ordinul directorului nr.01-20/143-F, din 03 mai 2024 "Constituirea Comisiilor de evaluare si
invatamant calificare in IP CEEE”;
profesional e Borderoul, procesele verbale din 22 iunie 2023 ale Comisiei de evaluare si calificare si
tehnic Ordinul directorului nr.01-22/235-E din 23.06.2025 Cu privire la Acordarea calificarii;

e Model diploma de studii seria PTP000043972, 24.06.2021;
e Model Supliment descriptiv la diploma seria PTP000030010

Constatari Conform analizei documentelor puse la dispozitie, a raportului de autoevaluare si observatiilor
facute in timpul realizate Tn cadrul vizitei de evaluare externa, se constata ca procedura de conferire a calificarii
vizitei de in cadrul programului 0714.8 Teleradiocomunicatii si de eliberare a diplomei/certificatului de

evaluare externa | calificare cu supliment descriptiv se desfasoara ih conformitate cu legislatia nationala in vigoare
si cu reglementarile institutionale aplicabile.

Procesul este clar structurat si bine documentat. Atribuirea calificarii se realizeaza de catre
Comisia de calificare, constituita prin ordinul directorului, iar rezultatele examenului de calificare
sunt consemnate in procese-verbale oficiale, semnate de presedinte si membrii comisiei si
arhivate conform procedurilor institutionale.

Pe baza deciziei comisiei, directorul institutiei emite ordinul de conferire a calificarii pentru
absolventii declarati promovati. Eliberarea actelor de studii se realizeaza conform modelelor
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, iar diplomele sunt insotite de suplimentul
descriptiv, elaborat in conformitate cu standardele nationale, care reflecta parcursul educational
si competentele dobandite.

In concluzie, institutia asigura in mod corespunzator conferirea calificarii Si eliberarea actelor de
studii, garantand recunoasterea oficiala, transparenta si corectitudinea rezultatelor procesului de
formare profesionala.

Gradul de 1,0 - conferirea calificarii si eliberarea diplomei de | Ponderea Punctajul

3

realizare a studii/certificatului de calificare si a suplimentului descriptiv la (puncte) acordat
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standardului de | programul de formare profesionala este realizata in stricta
evaluare si conformitate cu cerintele normative. 2,0 2,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul didactic/Managementul resurselor umane

Institutiile se asigura de competenta cadrelor didactice, aplicd procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului didactic.

Criteriul 5.1. Recrutarea personalului didactic

5.1.1. Planificarea si recrutarea personalului didactic pentru programul de formare profesionala

Dovezi e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de Tnvatamant profesional
prezentate de tehnic (OMEC nr. 824 din 11.06.2024);
institutia de e Regulament intern de activitate al I.P. CEEE aprobat la 24.09.2024
invatamant e Regulamentul intern de activitate a catedrei in I.P. CEEE, care reglementeaza
profesional responsabilititile profesionale si normele institutionale aplicabile personalului didactic
tehnic aprobat 20.09.2024;

e Ordinul privind contractul individual de munca cu tinerii specialisti (OME nr. 1087 din

13.11.2015);

e Statele-tip de personal si Metodologia de repartizare a timpului de munca al cadrelor
didactice OMECC nr. 323 din 29.03.2019;

e Metodologia de elaborare si aprobare a statelor de personal si a listelor de tarificare

OMECC nr. 323/2019, madificat prin OMECC nr. 1550/2019;

Strategia institutionalé de personal aprobata la nivelul I.P. CEEE;

Fisa de post cadru didactic aprobata 21.01.2025;

Contract individual de munca 2025-2030;

Regulamentul intern de activitate al I.P. CEEE 20.09.2024;

Extras 01-20/2092-F cu privire la atribuirea functiei treptei clasei de salarizarea din

14.11.2025;

Extras din ord.02-10/078 —SP (C) din 27.05.2025 cu privire la acordarea concediului anual

Certificat de perfectionare psihopedagogica din 21.05.2024;

o Certificat Activitate metodica — pilonul perfectionarea profesionala a cadrului didactic din
data 14.11.2003;

e Certificat de grad didactic 02.09.2022;

e Cazier juridic din 12.06.2019.

Constatari Planificarea, recrutarea si administrarea personalului didactic la I.P. Centrul de Excelenta in
facute in timpul Energetica si Electronica se realizeaza in baza cadrului normativ n vigoare, in special Codul
vizitei de Educatiei, Codul Muncii, precum si Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor

evaluare externa | de invatamant profesional tehnic OMEC nr. 824/2024

Institutia dispune de un mecanism transparent de angajare si promovare a cadrelor didactice,
reglementat prin ordine interne , contracte individuale de munca si fise de post. Deciziile de
angajare sunt emise de directorul adjunct pentru instruire, dupa examinarea documentelor
justificative, si sunt incluse Tn dosarul personal al angajatului. Obligatiile partilor sunt stipulate in
contract, iar atributiile specifice in fisa postului.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului didactic/ | Ponderea Punctajul
realizare a potentialului personal didactic (in cazul autorizarii de functionare (puncte) acordat
standardului de | provizorie) la programul de formare profesionala este 1in
evaluare si conformitate cu cadrul normativ in vigoare. 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — cel putin 60% din numarul personalului didactic/ potentialului
personal didactic (in cazul autorizarii de functionare provizorie) care 2,0 2,0
asigura realizarea programului de formare profesionala reprezinta
personal titular si prin cumul intern.

Puncte tari
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Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Calificarea pro

fesionala a personalului didactic

Dovezi e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional
prezentate de tehnic (OMEC nr. 824 din 11.06.2024);
institutia de e Regulament intern de activitate al I.P. CEEE aprobat 24.09.2024;
invatamant e Regulamentul intern de activitate a catedrei in |.P. CEEE, care reglementeaza
profesional responsabilitatile profesionale si normele institutionale aplicabile personalului didactic
tehnic aprobat 20.09.2024;
e Ordinul privind contractul individual de munca cu tinerii specialisti (OME nr. 1087 din
13.11.2015);
e Statele-tip de personal si Metodologia de repartizare a timpului de muncé al cadrelor
didactice OMECC nr. 323 din 29.03.2019;
e Metodologia de elaborare si aprobare a statelor de personal si a listelor de tarificare
OMECC nr. 323/2019, modificat prin OMECC nr. 1550/2019;
e Strategia institutionala de personal aprobata la nivelul I.P. CEEE;
e Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutilor de TPT (OMEC nr.
824/2024);
e Metodologiei de evaluare a cadrelor didactice din 1PT;
e Diploma de licenta UTM a cadrului didactic la 0714.8 Teleradiocomunicatii;
e Fisa postului a cadrului didactic
e Contract individual de munca
e Discutii cu cadrele didactice
e Discutii cu managerul institutiei
Constatari Pentru programul de formare profesionald 0774.8 Teleradiocomunicatii, personalul didactic
facute in timpul acopera integral numarul de ore prevazut in planul de invatdméant. Ponderea cadrelor titulare cu
vizitei de norma de baza constituie 100%, ceea ce asigura stabilitate si continuitate in procesul didactic.

evaluare externa

Distributia pe grupe de vechime si grad didactic reflectd o echipa echilibrata: 90,9% dintre
profesori au peste 8 ani experientd, iar 9,1% sunt tineri specialisti. Din totalul de 22 de cadre
didactice, 21 sunt titulare (91%), iar 2 activeaza prin cumul (9%), 5 nu detin grad didactic, 7 au
gradul I, 5 au gradul |, iar 5 detin gradul didactic superior.

Raportul dintre numarul de elevi si cadrele didactice este optim, asigurand calitatea procesului
educational. In acelasi timp, institutia promoveaza politica de intinerire a corpului profesoral prin
atragerea treptata a absolventilor din anul IV in calitate de tehnicieni, integrarea acestora in
programe de formare continua si sustinerea lor in procesul de angajare ca profesori. Acestia
beneficiaza de suport metodologic, mentorat si implicare in proiecte educationale, continuandu-
si studiile la institutii superioare de profil.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — cel putin 80% din numarul personalului didactic/ potentialului
personal didactic (in cazul autorizarii de functionare provizorie),
care asigurd predarea cursurilor teoretice la program, detin
calificare conform profilului programului de cel putin nivelul 6 3,0 3,0
ISCED, precum si modulul psihopedagogic.

Standard de evaluare minim obligatoriu:

Rata cadrelor didactice/stiintifice cu calificare profesionala de, cel
putin, nivelul 6 ISCED (studii superioare de licenta) conforma
programului de formare profesionala in care sunt implicate este
minimum 80%.

Punctajul
acordat

1,0 — 100% din numarul personalului didactic/ potentialului personal
didactic (in cazul autorizarii de functionare provizorie), care asigura 2,0 2,0
componenta liceald a planului de Tnvataméant postsecundar sau
postsecundar nontertiar (cu termenul de studii de 4 sau 5 ani), detin
calificare Th domeniu de cel putin nivelul 7 ISCED, precum si
modulul psihopedagogic.

Standard de evaluare minim obligatoriu:
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Numarul personalului didactic care asigura componenta liceala a
planului de invataméant postsecundar sau postsecundar nontertiar
(cu termenul de studii de 4 sau 5 ani) va constitui 100%.

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului didactic

5.2.1. Strategii/politici/masuri de dezvoltare a personalului didactic

evaluare externa

Dovezi e Planul de dezvoltare strategica institutionala a |.P. CEEE 2021-2026 aprobat la Sedinta
prezentate de Consiliului profesoral proces-verbal nr.01 din 26.08.2026;
institutia de e Procedura de organizare si implementare a programului de mentorat in I.P. CEEE;
invatamant e Procedura internd de evaluarea a formarii continue a cadrelor didactice aprobata
profesional 13.05.2022;
tehnic e Certificat de participare la training Implementarea standardelor de calificare din data 7
iunie 2024,
e Strategia de dezvoltare a personalului didactic din IP CEEE 2025-2026, aprobat la data
de 18.09.2024;
e Planul de formare continuu a cadrelor didactice 2025-2026, aprobat 15.09.2025;
e Discutii cu cadrele didactice;
e Discutii cu managerul institutiei.
Constatari Dezvoltarea personalului didactic din cadrul I.P. Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica
facute in timpul (CEEE) reprezinta o prioritate strategica, aspect reflectat in Planul de dezvoltare strategica
vizitei de institutionald. Institutia promoveaza dezvoltarea profesionalad continua a cadrelor didactice prin

politici si masuri orientate spre consolidarea competentelor pedagogice, metodologice si de
specialitate.

in acest sens, este elaboratd Procedura internd de evaluare a formarii continue a cadrelor
didactice, care reglementeaza modalitatile de planificare, monitorizare si evaluare a activitatilor
de formare profesionala desfasurate in cadrul sistemului educational.

Strategiile institutionale vizeaz&: motivarea cadrelor didactice pentru perfectionare, integrarea
acestora in procesele de modernizare a educatiei, organizarea intrunirilor metodice pentru
cadrele aflate in proces de obtinere sau confirmare a gradelor didactice si desfasurarea
activitatilor metodico-stiintifice conform planului Centrului metodico-stiintific

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 - institutia dispune de strategii/ politici/f masuri de dezvoltare a | Ponderea
personalului didactic si le implementeaza integral. (puncte)

Punctajul
acordat

2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.2.2. Planificarea si

realizarea activitatii metodice a personalului didactic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e Instructiuni metodice pentru lucrari de laborator la disciplina Masurari electrice si
electronice, elaborate in anul 2024;

Plan de activitate al catedrei metodice Calculatoare, a.s 2024-2025, aprobat la Sedinta
catedrei din data10.09.2025;

Proiect didactic la disciplina Tehnologia informatiei;

Raport de autoevaluare a activitatii catedrei Calculatoare, discutat la sedinta catedrei
proces-verbal nr.12 din 17.06.2025;

Caiet de sarcini la disciplina Tehnologia informatiei, aprobat proces-verbal 1 din 06.09.2022
Procedura operationala privind planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului

didactic, aprobata proces-verbal nr.1 din 9.09.2024
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Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Activitatea metodica a personalului didactic implicat in programul de formare profesionala 0714.8
Teleradiocomunicatii se desfasoara conform procedurilor interne ale institutiei privind
planificarea si monitorizarea activitatilor metodico-didactice. Pentru fiecare an de studii se
elaboreaza planul de activitate al catedrei si Planul de formare continua a cadrelor didactice ,
care includ actiuni metodice, elaborarea si actualizarea materialelor didactice (manuale, note de
curs, prezentari PowerPoint, indicatii metodice pentru lucrari practice, suporturi pentru stagii de
practica etc.).

Activitatea metodica a personalului didactic contribuie direct la asigurarea calitatii procesului
educational, prin crearea si perfectionarea continua a materialelor didactice conform Planului de
fnvatamant si competentele prevazute in curricula pe discipline.

Rezultatele activitatilor metodice se regasesc in rapoartele de autoevaluare si in documentele
de la nivelul catedrei, demonstrand implicarea cadrelor didactice in imbunatatirea continua a
procesului de predare-invatare si adaptarea continuturilor la cerintele programului de formare
profesionala.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — institutia planificad, monitorizeazd si sustine activitatea | Ponderea Punctajul
metodica a personalului didactic. (puncte) acordat

1,0 1,0

1,0 — personalul didactic realizeaza activitatea metodica planificata.

1,0 1,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru elevi

Institutiile finanteaza Th mod corespunzator activitatile de invatare si predare, precum si asigura elevii cu resurse de
invatare si cu servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Resurse materiale si de invatare

6.1.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e Certificat de inregistrare nr. 476155 a organizatiei necomerciale Institutia Publicd Centrul
de Excelentd in energeticad si Electronica, numar de identificare de Stat - cod fiscal
1016620006150, data inregistrarii 07 octombrie 2016, data eliberarii 11 octombrie 2016;

e Autorizare sanitara pentru functionare nr. 016405/2022 data emiterii 26 octombrie 2022,
valabila pana la 25 octombrie 2027 (capacitatea 5264,7 m?, 720 locuri);

e Extras din registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 195273 din 11.12.2025;

e Plan operational anul de studii 2022-2023, sectia formare continua, aprobat de Directorul
I.P.CEEE;

e Planul strategic de dezvoltare |.P. CEEE, examinat si aprobat la Comisia de evaluare interna
si asigurarea calitatii;

e Planul de amplasare a constructiilor si amenajarilor. Numarul cadastral al terenului
01003130220, data perfectarii 30,04.2014, adresa bunului imobil: mun. Chisindu, str. M.
Sadoveanu nr. 40, 40/1;

e Proces verbal de inspectie intocmit de Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica,
nr.10/99115864 din 04.12 .2025, localitatea: mun. Chisinau;

e Siguranta antiincendiara si protectie civila, Act de prestare a consultantei de specialitate pe
domeniul de competenta nr. 10/29 din 04.02.2020;

e Lucrari de laborator Convertoare electronice, realizat de profesorul disciplinei de specialitate
V. V., aprobat la sedinta Catedrei Electronica la 02.09.2025;

e Act de Primire-Predare nr. 022-PP/25 din 07.02.2025, achizitie de echipamente, finantator
AO EDUCATIE PENTRU DEZVOLTARE;

e Contract nr. AED/09/2024 DIN 28.11.2024 SRL LOKMERA (furnizor);

e Lista de inventariere a imobilizarilor din 21 octombrie 2024;
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e Certificat de calificare profesionala cu seria SSM Il nr. 04635, eliberat de SSM Expert in la
06.10.2023 valabil pana la 06.10.2026, ca urmare a cursului de instruire Tn domeniul

Securitatii si Sanatatii iTn munca, nivelul 2 de pregatire.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

In urma vizitei s-au constatat urmatoarele: spatiile educationale corespund datelor prezentate in
Raportul de autoevaluare si satisfac necesarul cu spatii adecvate pentru realizarea programului
de formare profesionalda 0714 Electronica si automatizari. Programul de studii 0714.8
Teleradiocomunicatii, calificarea 0714.8.1 Tehnician/tehniciana electronist.

Aulele au suprafete intre 31 si 60 m2, pentru 15-35 de locuri, fapt ce corespunde standardelor
solicitate si asigura suprafete ce revin unui elev din cadrul programului de formare profesionala.
La fiecare etaj al blocului de studii inclusiv si la cadminul nr. 4, amplasat la adresa M. Sadoveanu
40/2, sunt afisate schemele de evacuare, trusa medicala si obiecte la prima necesitate in caz de
incendiu.

Spatiile de instruire corespund standardelor igienico-sanitare

Elevii la au acces liber in laboratoarele/ateliere |.P.CEEE, sub supravegherea specialistului.
Spatiile educationale sunt dotate cu echipamente si materiale didactice necesare realizarii
activitatilor practice si demonstrative. Acestea permit aplicarea cunostintelor teoretice si sustin
dezvoltarea competentelor specifice domeniilor de formare profesionala

Spatiile educationale sunt organizate in concordanta cu cerintele programelor de formare,
contribuind la dezvoltarea abilitatilor profesionale in conditii apropiate de mediul real de munca,
oferind astfel elevilor posibilitatea de a-si forma si consolida competentele practice.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Punctajul
acordat

1,0 —institutia de invatdmant profesional tehnic asigura in totalitate | Ponderea
spatii adecvate pentru realizarea programului de formare (puncte)
profesionala.

Standard de evaluare minim obligatoriu:

Institutia de invatamant profesional tehnic asigura procesul de
studii cu spatii proprii sau inchiriate, adecvate programului de
formare profesionald, care corespund cu cerintele de securitate si
sanatate si de aparare impotriva incendiilor.

2,0 2,0

1,0 — institutia de Tnvatdmant profesional tehnic asigura suprafete
ce revin unui elev din cadrul programului de formare profesionala,
dupa cum urmeaza:

e sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;

e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;

e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de Tnvatdméant profesional tehnic asigura suprafete
minime ce revin unui elev din cadrul programului de formare
profesionala, dupa cum urmeaza:

e sdlidecurs—1,0m?

e sili de seminar — 1,4 m?;

e laboratoare — 2,0 m?

2,0 2,0

Puncte tari
Recomandari v' Instalarea, dupa posibilitatea financiara, camere de supraveghere video la caminul nr.4, str.
M. Sadoveanu 40/2.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
.1.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale
Dovezi e Act de prestare a consultatiei de specialitate pe domeniul de competenta nr. 10/29 din
prezentate de 04.02.2020;
institutia de e Certificat de calificare profesionala seria SSM Il nr.04635 eliberat la 06.10.2023 valabil pana
invatamant la 06.10.2026;
profesional e Act de Primire-Predare nr. 022-PP/25 din 07.02.2025, achizitie de echipamente, finantator
tehnic AO EDUCATIE PENTRU DEZVOLTARE;

Contract nr. AED/09/2024 DIN 28.11.2024 SRL LOKMERA (furnizor);
Lista de inventariere a imobilizarilor din 21 octombrie 2024;
Panta de acces pentru categoriile de elevi cu necesitati speciale;
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e Registrul I.P CEEE pentru inregistrarea instructajului tehnicii securitatii in laborator deschis
la data de 01.09.2024. (Fiecare laborator/atelier are Registru de stricta evidenta).

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

In urma vizitei s-a constatat ca dotarea spatiilor educationale asigura in totalitate realizarea
finalitatilor de studii/ rezultatelor invatarii ale programului de formare profesionala si institutia de
invatamant asigura accesul elevilor la spatiile educationale, pentru toate activitatile incluse in
program.

Cadrele administrative, didactice, auxiliare inclusiv si elevii au acces liber Tn spatile de
educationale. Accesul este monitorizat de o persoana responsabilda numitd de Directorul
institutiei.

Spatiile de studii, laboratoarele, atelierile precum si tot echipamentul de studii corespund
normelor de protectie a muncii conform cerintelor minime de securitate si sanatate in munca.
Evidenta accesului a persoanelor straine se face in baza unui registru, in baza unui act de
identitate. Tn registru olograf se face o inscriere a datelor cu caracter personal, ora de intrare in
incapere si ora, data iesirii din incapere.

Toate salile de studii si laboratoarele I.P. CEEE sunt numerotate si contin inscriptii informative
ceea ce permite orientarea usoara a elevilor in blocul de studii.

Laboratoarele I.P CEEE, Tn ultimii 5 ani de studii au fost modernizate cu echipament electronic
modern atét din sursele proprii ale |.P CEEE cét si prin implicarea in proiectele educationale,
care au asigurat dotarea.

Spatiile de cercetare, de laborator si de studii corespund normelor de protectie a muncii conform
cerintelor minime de securitate si sanatate.

Elevii sunt instruiti la locul de munca inainte de efectuarea lucrarilor de laborator cu semnatura
n registrul de laborator.

Instructiunile cu privire la masurile de securitate in Tncaperile blocului de studii si in caminele 1.P.
CEEE, in vederea exploatarii instalatiilor privind protectia antiincendiara sunt inregistrate intr-un
registru de evidenta cu semnatura olografa.

Toate calculatoarele din I.P. CEEE sunt conectate la Internet, inclusiv si din biblioteca. n afara
salilor - elevii pot accesa Internet WI-FI internet WI-FI, care este oferit de catre compania Orange
si este accesibil pentru toti elevii.

Mentorii de grupa {in sub control permanent starea spatiilor incredintate, a teritoriilor aferente, in
stare igienica si de securitate corespunzatoare. Mentorii sunt aprobati prin Consiliul profesoral si
aprobat de Directorul institutiei la inceputul anului de studii.

Cantina - activeaza in baza de contract de locatiune nr.2, Aprobat de MEC din 02.01.2025, cu
referire la transmiterea in posesiune si folosinta temporara, fara drept de privatizare, cu plata,
cantina, auxiliar, cu scopul alimentatiei publice si a comercializarii produselor de patiserie,
amplasata pe adresa str. M. Sadoveanu 40/1, mun. Chisinau.

Sala de sport este echipata corespunzator cerintelor necesare invatamantului profesional tehnic.
Asistenta medicala din cadrul institutiei, ofera asistentd medicala prompta elevilor care se simt
rau, putdnd administra medicamente simple, tratarea de rani minore si monitoriza elevii cu
afectiuni cronice. Astfel se reduc absentele si se creeazd un mediu de invétare sigur. in cazul
unor situatii mai grave, administratia sau asistentul medical solicita serviciul 112, salvarea.
Spatiile sanitare corespund normelor sanitaro-igienice si au acces liber.

Gradul de 1,0 — dotarea spatiilor educationale asigura in totalitate realizarea | Ponderea Punctajul
realizare a finalitatilor de studii/ rezultatelor invatarii ale programului de (puncte) acordat
standardului de | formare profesionala.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 - institutia de Tnvatdmant asigura accesul elevilor la spatiile

educationale, pentru toate activitatile incluse Th program. 1,0 1,0
Puncte tari
Recomandari v' Instalarea, dupa posibilitatea financiard, camere de supraveghere video unde sunt

amplasate laboratoare cu dotare tehnica.

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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6.1.3. Dotarea cu resurse didactice accesibile pentru elevi

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii .P CEEE, examinat si aprobat la
prezentate de Sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 7 din 25.02.2026, Aprobat de
institutia de directorul I.P CEEE (plasat pe site-ul institutiei);

invatamant e Regulamentul privind prestarea serviciilor utilizatorilor bibliotecii 1.P CEEE, examinat si
profesional aprobat la Sedinta Consiliului de Administratie, proces-verbal nr. 7 din 25.02.2026, Aprobat
tehnic de directorul I.P CEEE (plasat pe site-ul institutiei);

e Regulament de ordine interioara privind implementarea Schemei de inchiriere a manualelor
in biblioteca I.P CEEE, aprobat de Directorul institutiei la 29.11.2018 (plasat pe site-ul
institutiei);

e Planul de amplasare a constructiilor si amenajarilor. Numarul cadastral al terenului
01003130220, data perfectarii 30,04.2014, adresa bunului imobil: mun. Chisinau, strada M.
Sadoveanu nr. 40, 40/1;

e Fondul Bibliotecii cu referire la programului de formare profesional3;

e Interpretarea rezultatelor Chestionarii utilizatorilor Bibliotecii I.P CEEE, anul de studii 2023-
2024, Examinat la Sedinta CEIAC, Sef sectie interimar de asigurarea calitatii, Aprobat de
Directorul I.P CEEE, la data 27.06.2024;

e Act de predare-primire a cartilor (250 buc.);

e Plan de invatdmant pentru formare profesionald in invatamantul profesional tehnic
postsecundar Domeniul general 7 Inginerie, prelucrare si constructii. Domeniul de educatie
71 Inginerie si activitati ingineresti. Domeniul de formare profesionald 714 Electronica si
automatica.  Specialitatea 71490 Teleradiocomunicatii. = Calificarea  Tehnician
radioelectronist. Forma de invatamant Cu frecventd. Termen de studii 4 ani. Numar de
credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al 1.P. Centrul de
Excelentd in Energeticd si Electronica, proces-verbal nr.6 din 02.03.2022. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de inregistrare SC-42/22, nr. 769
din 26.07.2022;

e Plan de invataméant Domeniul general 07 Inginerie, tehnologii de prelucrare, arhitectura si
constructii. Domeniul de educatie 071 Inginerie si activitati ingineresti. Domeniul de formare
profesionalda 0714 Electronicd si automatizari. Programul de studii 0714.8
Teleradiocomunicatii. Calificarea 0714.8.1 Tehnician/tehniciand electronist. Forma de
invatamant Cu frecventa. Baza admiterii Studii gimnaziale. Termen de studii 4 ani. Numar
de credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al I.P. Centrul
de Excelentd in Energetica si Electronica, proces-verbal nr.9 din 14.06.2024. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de inregistrare SC-50/24 din
03.09.2024, nr. 1229/2024;

e Interpretarea rezultatelor Chestionarii utilizatorilor Bibliotecii I.P CEEE, anul de studii 2023-
2024, Examinat la Sedinta CEIAC, Sef sectie interimar de asigurarea calitatii, Aprobat de
Directorul I.P CEEE, la data 27.06.2024.

Constatari In urma vizitei s-a constat ca utilizarea resurselor din dotare asigura atingerea finalitatilor de
facute in timpul studii/ rezultatelor invatarii ale programului de formare profesionala.

vizitei de Biblioteca dispune periodic de abonare la reviste de specialitate programului de formare
evaluare externa | profesionala.

Biblioteca CEEE departamentul Electronica pune la dispozitie pentru utilizatori sala de lectura

cu suprafata 216 m? cu 10-20 locuri pentru studii.

Lista materialelor didactice si literatura de specialitate specificd programului de formare

profesionala sunt disponibile in format electronic, pe pagina web a catedrei la disciplinele

predate, cu sursa bibliografica, accesul este liber.
Asigurarea cu suport curricular se efectueaza Tn baza chestionarii elevilor, pentru a satisface
cerintele educationale de specialitate.

Lista surselor bibliografice de achizitii recente pentru anul 2024-2025, Buletin informativ.

Raport informativ Biblioteca, pe departamente, pe ani calendaristici ce contine: numarul de

intrari, numarul de exemplare, numarul titluri, sumele si provenienta (donatie sau alte surse):

prezentat intrari 2025, iesiri 2025 SIM, intrari 2024, iesiri 2024 SIM, intrari 2023, iesiri 2023 SIM,

intrari 2022.

Biblioteca electronica este in curs de perfectare.
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Parteneriate: Colegiul Politehnic mun. Balti; Colegiul Tehnic al UTM; Colegiul Tehnic Feroviar
mun. Chisinau; Colegiul Tehnologic mun. Chisinau; Scoala profesionalda nr. 6; Scoala
profesionala nr.10.

Curriculum modular S.04.0.019 Medii si echipamente de transmisiune, specialitatea: 71480
Tehnologii si retele de telecomunicatii, calificarea: Tehnician in retele de telecomunicatii, aprobat
Directorul I.P. CEEE la 20.03.2023.

Curriculum la modulul S.08.0.022 Teleradiocomunicatii, Specialitatea/program de studii: 0714.8

Teleradiocomunicatii, calificarea: 0714.8.1 Tehnician/tehniciand radioelectronist, aprobat
Directorul I.P. CEEE la 15.09.2025.
Gradul de 1,0 — utilizarea resurselor din dotare asigura in totalitate atingerea | Ponderea Punctajul
realizare a finalitatilor de studii/ rezultatelor invatarii ale programului de (puncte) acordat
standardului de | formare profesionala.
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari v" Acordarea surselor financiare din bugetul institutiei, pentru completarea cu surselor
didactice mai actuale (sursele sunt Tnvechite).
Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.4. Asigurarea si accesul elevilor la suportul curricular, inclusiv digital

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e Plan de invatdmant pentru formare profesionalda in invatamantul profesional tehnic
postsecundar Domeniul general 7 Inginerie, prelucrare si constructii. Domeniul de educatie
71 Inginerie si activitati ingineresti. Domeniul de formare profesionald 714 Electronica si
automatica. Specialitatea 71490 Teleradio comunicatii. Calificarea Tehnician
radioelectronist. Forma de Tnvatamant Cu frecventa. Termen de studii 4 ani. Numar de
credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al I.P. Centrul de
Excelentd in Energeticd si Electronica, proces-verbal nr.6 din 02.03.2022. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de inregistrare SC-42/22, nr. 769
din 26.07.2022;

e Plan de invataméant Domeniul general 07 Inginerie, tehnologii de prelucrare, arhitectura si
constructii. Domeniul de educatie 071 Inginerie si activitati ingineresti. Domeniul de formare
profesionalda 0714 Electronica si automatizari. Programul de studii 0714.8
Teleradiocomunicatii. Calificarea 0714.8.1 Tehnician/tehniciand electronist. Forma de
invatamant Cu frecventa. Baza admiterii Studii gimnaziale. Termen de studii 4 ani. Numar
de credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al I.P. Centrul
de Excelentd in Energetica si Electronica, proces-verbal nr.9 din 14.06.2024. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de inregistrare SC-50/24 din
03.09.2024, nr. 1229/2024;

e Ordin MEC nr. 1166 din 20.08.2024, cu privire la implementarea Catalogului Electronic in
institutiile de Tnvatamant profesional tehnic. accesul elevilor la Catalogul electronic;

e Ordin MEC nr.93 din 08.02.2023, cu privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a
programelor de formare profesionald a adullilor si a curriculumului in cadrul nvatarii pe tor
parcursul vietii.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programul de studii este asigurat cu suport curricular (manuale, note de curs, materiale didactice
suplimentare, echipamente de laborator etc.), inclusiv digital si institutia asigura integral accesul
elevilor la suportul curricular al programului de formare profesionala (manuale, note de curs,
materiale didactice suplimentare, echipamente de laborator etc.)

La elaborarea curriculelor, se tine cont de parerile si recomandarile partenerilor (care ofera
elevilor absolventi locuri de munca), pentru a adapta mai productiv curricula pentru incadrarea
tinerilor specialisti in cAmpul muncii.

Elevii sunt informati despre suportul curricular inclusiv digital prin mai multe metode, dupa cum
urmeaza: anunturi plasate pe site-ul I.P CEEE; panouri informative in incinta institutiei;
informarea elevilor in forma verbala in timpul orelor.

Curriculele sunt afisate pe site-ul oficial al institutiei, sunt accesibile fara logare.

Platforme educationale.

Moodle este in curs de perfectionare. Se testeaza la sustinerea finalitatilor..
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Curriculum modular S.04.0.019 Medii si echipamente de transmisiune, specialitatea: 71480
Tehnologii si retele de telecomunicatii, calificarea: Tehnician in retele de telecomunicatii, aprobat
Directorul I.P. CEEE la 20.03.2023.
Curriculum la modulul S.08.0.022 Teleradiocomunicatii, Specialitatea/program de studii: 0714.8
Teleradiocomunicatii, calificarea: 0714.8.1 Tehnician/tehniciand radioelectronist, aprobat
Directorul I.P. CEEE la 15.09.2025.

Gradul de 1,0 — programul de formare profesionala este asigurat in proportie | Ponderea Punctajul
realizare a de, cel putin, 90% cu suport curricular (manuale, note de curs, (puncte) acordat
standardului de | materiale didactice suplimentare, echipamente de laborator etc.),
evaluare si inclusiv digital. 1,0 1,0
punctajul oferit 1,0 —institutia asigura integral accesul elevilor la suportul curricular
al programului de formare profesionala (manuale, note de curs, 1,0 1,0
materiale didactice suplimentare, echipamente de laborator etc.).
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse financiare

6.2.1. Finantarea procesului educational in cadrul programului de formare profesionala

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e HG nr.195 din 16.04.2025, cu privire la modificarea unor hotarari ale Guvernului, cu referire
la indexarea burselor pentru elevi si studenti. Art.2. alin.(6). Unde este prevazut cuantumul
bursei lunare - Elevii din Tnvatamantul profesional tehnic secundar, cu exceptia elevilor care
isi fac studiile in grupele pentru surzi si hipoacuzici, cu 3 categorii de burse: Categoria | -
760 lei lunar; Categoria Il - 640 lei lunar; Categoria lll — 540. Elevii din invatamantul
profesional tehnic secundar care isi fac studiile in grupele pentru surzi si hipoacuzici — 580
lei lunar;

e Regulament de acordare a burselor si a altor forme de sprijin in I.P CEEE. Coordonat la
sedinta consiliului metodico-stiintific, proces-verbal nr.1 din 17.09.2024. Aprobat la sedinta
consiliului profesoral proces-verbal nr. 2 din 20.09.2024. Aprobat de Director I.P CEEE la
30.09.2024 (plasat pe site-ul institutiei);

e Plan de invataméant pentru formare profesionala in invataméntul profesional tehnic
postsecundar Domeniul general 7 Inginerie, prelucrare si constructii. Domeniul de educatie
automatica.  Specialitatea 71490 Teleradiocomunicatii.  Calificarea  Tehnician
radioelectronist. Forma de invataméant Cu frecventd. Termen de studii 4 ani. Numar de
credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al I.P. Centrul de
Excelentd in Energeticad si Electronica, proces-verbal nr.6 din 02.03.2022. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de Tnregistrare SC-42/22, nr. 769
din 26.07.2022;

e Plan de invatamant Domeniul general 07 Inginerie, tehnologii de prelucrare, arhitectura si
constructii. Domeniul de educatie 071 Inginerie si activitati ingineresti. Domeniul de formare
profesionala 0714 Electronicd si automatizari. Programul de studii 0714.8
Teleradiocomunicatii. Calificarea 0714.8.1 Tehnician/tehniciana electronist. Forma de
invatamant Cu frecventa. Baza admiterii Studii gimnaziale. Termen de studii 4 ani. Numar
de credite de studii transferabile alocat 120. Aprobat la Consiliul Profesoral al I.P. Centrul
de Excelenta in Energetica si Electronica, proces-verbal nr.9 din 14.06.2024. Aprobat
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. de inregistrare SC-50/24 din
03.09.2024, nr. 1229/2024;

e Ordin nr.01-22/433-E din 22.09.2025, cu referire la acordarea bursei.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

In timpul vizitei au mai fost constatate urméatoarele: mijloacele financiare destinate procesului
educational sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente pentru
realizarea programului de formare profesionala.

Taxele de studii in anii 2021-2025 la Programul de studii au fost stabilite in marime de 9000 lei
pentru elevii cetateni ai RM. Anul 2023-2025 taxele de studii s-au majorat la 10000 lei pentru un
an de studiu. Taxele pentru cazare in caminul nr. 4, adresa M. Sadoveanu 40/2 este stabilita in
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marime de 500 lei pe luna pentru un elev. lar pentru cadrele angajate in cadrul I.P. CEEE taxa
de cazare Tn camin este stabilita pentru metru patrat locuibil.

e Lucrari de reparatie etajul 2, factura fiscala seria nr. EBA 000349346, data eliberarii
22.08.2025;

e lucrari de reparatie etajul 2, factura fiscala seria nr. EBA 836492, data eliberarii 08.09.2025,
in suma de 582897, 17 lei;

e proces-verbal de receptionare a lucrarilor executate pe luna septembrie 2025, formular
interdepartamental tipizat nr C2r, aprobat de Departamentul de Stat de statistici al RM;

e borderou de resurse , valoarea de deviz in suma de 582897,17 lei;

e catalog de preturi unitare pentru obiectul, formular nr.5 investitor: lucrari de
constructii,demolari, tavane, pereti, tdmplarii, glafuri, ferestre usi, pardosele, incalzire,
electricitate s.a.;

e montarea gardului factura fiscala seria nr. EBA 000606567, data eliberarii 01.09.2025, in
suma de 179940 lei; act de predare-primire din 01.09.2025 a lucrarii;

e procurarea materialelor pentru laboratoare in suma de 71657,70 lei, factura fiscala seria nr.
EBC 00011347, data eliberarii 17.10.2025;

e s-au procurat mobilier de lucru in ateliere, laboratoare si birouri (vizualizat facturi fiscale
confirmatoare) in baza contractului accesorii de mobilier Cod CPV 392 00000-4, Furnizor
DECOPRIM PLUS SRL, data 30.07.2025, anexa nr. 2 a contractului;

e lucrari de reparatie caminul nr.3, proces-verbal de receptie a lucrarilor executate pe august
2025; formular interdepartamental tipizat nr C2r, aprobat de Departamentul de Stat de
statistici al RM;

e procurarea marfuri/active pentru ateliere, laboratoare, biblioteca, factura fiscala seria nr.
EBF 000223533, data eliberarii 04.02.2026 , in suma de 276344 lei;

e contract nr.10/26, achizitionarea de echipament si accesorii pentru computer, cod CPV
30200000-1, semnat la 30.01.2026 intre BTS PRO SRL si I.P. CEEE; anexa nr.1;

e contde plata eliberat de BTS PRO SRL 00002130459 din 23.01.2026, in suma de 46057,33
lei - procurarea productiei tehnico-stiintifica;

e actde predare-primire Nr.2130459 din 04.02.2026 a bunurilor procurate h baza contractului
contract nr.10/26, achizitionarea de echipament si accesorii pentru computer, cod CPV
30200000-1, semnat la 30.01.2026 intre BTS PRO SRL si |.P. CEEE;

e lista achizitiilor in Biblioteca 2024-2025, (resurse materiale si de invatare);

e contract de locatiune nr.2, Aprobat de MEC din 02.01.2025, cu referire la transmiterea in
posesiune si folosinta temporara, fara drept de privatizare, cu plata, cantina, auxiliar, cu
scopul alimentatiei publice si a comercializarii produselor de patiserie, amplasata pe adresa
str. M. Sadoveanu 40/1, mun. Chisinau.

Transparentd pe site-ul institutiei https://ceee.md, cu referire la cuantumul de
calculare/acordarea burselor, pe categorii si nivel de studii si an de studii. Burse de 3 categorii;
Bursa sociala.

Bursele de studii se acorda semestrial, conform rezultatelor sesiunii de examinare, si se achita
lunar, in limitele mijloacelor alocate in acest scop. Pentru elevii anului | de nvatamant, semestrul
| de studii, bursele se stabilesc conform mediei notelor de la concursul de admitere. In perioada
vacantei de vara, elevii nu beneficiaza de bursa.

Un elev anul Il si un elev anul lll cu statut de orfan beneficiaza de bursa de merit.

38 de elevi cetateni ai RM, beneficiaza de bursa de merit.

Elevi cu necesitati speciale nu sunt.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — mijloacele financiare destinate procesului educational sunt | Ponderea Punctajul
alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt (puncte) acordat
suficiente pentru realizarea programului de formare profesionala.
2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Criteriul 6.3. Asigurarea sociala a elevilor

6.3.1. Asigurarea elevilor cu camin/ servicii medicale/ asistenta psihologica

evaluare externa

Dovezi e Regulament de ordine interna privind functionarea caminelor din subordinea I.P. Centrul de
prezentate de Excelenta in Energetica si Electronica (plasat pe site-ul institutiei). Examinat si aprobat la
institutia de sedinta Consiliului de administratie |.P CEEE, proces-verbal nr.2 din 20.09.2024, aprobat
invatamant de directorul I.P CEEE la data 24.09.2024;
profesional e Planul caminului nr. 4;
tehnic e Campusul Ciocana al IP.CEEE, adresa str. M. Sadoveanu 40/ 2 si dispune de o suprafata
totala de 4657,8 m?;
e Panta de acces pentru categoriile de elevi cu necesitati speciale;
e Plan de evacuare in caz de incendiu in camin;
e Ordin de cazare, nr. 01-22/367 -3 din 11.09.2023,cu referire la cazarea elevilor in caminele
I.P.CEEE in anul de studii 2023-2024;
e Capacitatea de cazare in camine pe ani de studii;
e Confirmare, privind elevii si colaboratorii I.P CEEE care au locuit in caminul nr.4, luna
septembrie 2025. Coordonat de Director adjunct pentru educatie aprobat de Directorul |.P
CEEE;
e Cantina;
e Punct medical;
e Discutie cu psihologul institutiei.
Constatari Tn timpul vizitei au mai fost constatate urméatoarele: elevii programului de formare profesionala
facute in timpul sunt asigurati cu servicii medicale/asistenta psihologica si cu locuri de cazare corespunzatoare,
vizitei de in conformitate cu normele in vigoare.

Institutia Publica Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica dispune de 4 camine cu o
capacitate totala de cazare de 930 locuri, destinate elevilor si colaboratorilor institutiei. Caminul
nr. 1 — str. Melestiu, 6; Caminul nr. 2 — str. Melestiu, 8; Caminul nr. 3 — str. Odesa, 64; Caminul
nr. 4 — str. M. Sadoveanu 40/1.

Toti elevii care isi fac studiile la programul de studii sunt cazati in caminul nr. 4 amplasat la
adresa str. M. Sadoveanu 40/1.

Dreptul la cazare in caminele CEEE este acordat elevilor care nu au domiciliul stabil in municipiul
Chisinau. Cazarea se acorda indiferent daca elevul este inmatriculat la locurile finantate de la
buget sau cu taxa. Pentru elevii inmatriculati Tn anul |, cazarea se efectueaza in baza unei cereri
scrise de solicitare a locului in caminul din apropierea blocului de studii.

Prioritate la cazare au elevii care fac parte din urmatoarele categorii: elevi ramasi fara ocrotire
parinteasca; elevi proveniti din familii social vulnerabile; elevi cu dizabilitati; elevi din familii
numeroase.

Elevii cu statut de ,fara ocrotire parinteasca” sunt scutiti de plata taxei de cazare. Taxa anuala
de cazare: 5000 lei. Regulile generale privind cazarea si comportamentul in camin sunt
prevazute in Regulamentul intern al caminului.

Elevii I.P CEEE sunt cazati in baza ordinelor de cazare pe ani de studii. Unde sunt indicate
urmatoarele: numarul de odaie, nume, prenume persoana, grupa academica, forma de finantare
buget sau contract; IDNP-ul persoanei.

In Confirmarea, privind elevii si colaboratorii .P CEEE, care au locuit in caminul nr.4, luna
septembrie 2025, sunt prezentate lista persoanelor care au plecat, cu indicarea datei de
depunere a cererii din propria initiativa. De asemenea sunt relatate listele persoanelor care
locuiesc in camin, in perioada de referinta, cu indicarea numarul odaii, Nume, prenume; grupa;
IDNP; achitarea taxei de cazare pentru o luna; datoriile la taxa de cazare pentru luna septembrie
2025.

in cadrul caminelor Evidenta/Capacitatea de cazare in camine pe ani de studii este redata intr-
un raport bine structurat ce contine datele necesare pentru a confirma ca elevii programului de
formare profesionala sunt asigurati cu locuri de cazare corespunzatoare, in conformitate cu
normele Tn vigoare.

Punctul medical ofera asistenta medicala prompta elevilor care se simt rau, putadnd administra
medicamente simple, tratarea de rani minore si monitoriza elevii cu afectiuni cronice. Astfel se
reduc absentele si se creeaza un mediu de invéitare sigur. In cazul unor situatii mai grave,
administratia sau asistentul medical solicita serviciul 112, salvarea (factura fiscala Seria
nr.EAT000826247 (procurarea de medicamente)).
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Tn timpul vizitei au mai fost constatate urmatoarele:

Planul de activitate al psihologului pentru anul 2024-2025

Cantina functioneaza in baza de contract de locatiune nr.2, Aprobat de MEC din 02.01.2025, cu
referire la transmiterea in posesiune si folosinta temporara, fara drept de privatizare, cu plata,
cantina, auxiliar, cu scopul alimentatiei publice si a comercializarii produselor de patiserie,
amplasata pe adresa str. M. Sadoveanu 40/1, mun Chisinau. Elevii pot lua masa la una dintre
cele douad CANTINE ale I.P. CEEE. incaperea cantinelor este amenajata conform standardelor
corespunzatoare, cu respectarea normelor prevazute in legislatia nationald in vigoare.
Personalul cantinelor este profesionist si pregateste bucate de calitate, la preturi accesibile.

Gradul de 1,0 — elevii programului de formare profesionald sunt asigurati cu | Ponderea Punctajul
realizare a servicii medicale/asistentd psihologica si cu locuri de cazare (puncte) acordat
standardului de | corespunzatoare, in conformitate cu normele in vigoare.

evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Stimularea financiara, dupa posibilitate a tinerilor specialisti, prin acordarea sub forma de

premii banesti, ca rezultat de participare la diferite concursuri si competitii, atat institutionale
cat si in afara institutiei.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Institutiile publica informatii despre activitatea lor, incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile despre programele lor..

Criteriul 7.1. Sistemul informational

7.1.1. Utilizarea Sistemului Informational de Management in Educatie (SIME)

Dovezi e |egea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133 din 8.07.2011, modificata din
prezentate de 10.01.2022;

institutia de e Catalogul electronic (OMEC nr. 1166 din 20.08.2024);

invatamant e Ordinul cu privire la implementarea Sistemului Informational de Management in Educatie
profesional in IPT (SIME)(OMEC nr.1448/2021);

tehnic e Ordinul nr. 996/2024 Cu privire la implementarea modulului Registrul unitatilor din

invatamantul dual in cad SIME;

e Procedura operationala privind completarea catalogului electronic in cadrul SIME aprobate
de conducerea institutiei, 03.03.2025;

e Lege nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

e Declaratia privind confidentialitatea datelor personale.

Constatari In cadrul Institutiei Publice Centrul de Excelentd in Energetica si Electronica (I.P. CEEE),
facute in timpul Sistemul Informational de Management in Educatie (SIME) este implementat si utilizat conform
vizitei de cadrului normativ national, Tn baza Ordinului MECC nr. 1448/2021. La nivel institutional sunt

evaluare externa | elaborate si aplicate proceduri interne, care reglementeaza procesele de introducere,
actualizare, validare, raportare si arhivare electronica a informatiilor. Procedura operationala
privind completarea catalogului electronic asigura o evidenta sistematica, frecventei si
progresului scolar.

Gestionarea datelor in SIME se realizeaza cu respectarea prevederilor legislatiei privind
protectia datelor cu caracter personal. Sistemul ofera acces rapid la informatii relevante pentru
toate partile interesate.

Gradul de 1,0 - institutia de finvatamant profesional tehnic asigura | Ponderea Punctajul
realizare a introducerea veridica si in termen a datelor in SIME, eficient. (puncte) acordat
standardului de

evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
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evaluare externa

Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
.1.2. Existenta si functionarea sistemului de gestionare a informatiei la nivel institutional
Dovezi e Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr.133 din 08.07.2011;
prezentate de e Legea privind accesul la informatiile de interes public nr.148 din 09.06.2023;
institutia de e Registrul de evidenta a corespondentei expediate si receptionate;
invatamant e Registrul de evidenta si eliberare a certificatelor;
profesional e Baze de date electronice ale elevilor si personalului;
tehnic e panouri informative interne
Constatari In cadrul I.P. Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica (CEEE), gestionarea si utilizarea
facute in timpul informatiilor aferente programului de formare profesionala 0714.8 Teleradiocomunicatii este
vizitei de realizata printr-un sistem functional, integrat in managementul informational institutional.

Gestionarea datelor se realizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare privind protectia datelor
cu caracter personal. Procesele de colectare, procesare si arhivare a datelor respecta
prevederile legale privind accesul la informatiile de interes public, sunt sustinute de politici interne
de securitate a informatiilor. Evidenta documentelor oficiale este organizatd conform
Nomenclatorului documentelor - registre institutionale si baze de date electronice.
Comunicarea institutionala este realizata prin intermediul postei electronice oficiale si al site-ului
institutiei, unde sunt publicate informatii relevante pentru elevi si cadre didactice. Datele privind
reusita si frecventa elevilor - borderouri, contracte, fise personale, registre de evidenta sunt
gestionate atat in format electronic, cat si pe suport de hartie, de catre personalul responsabil.

Gradul de 1,0 — institutia de invatamant profesional tehnic dispune de un | Ponderea Punctajul
realizare a sistem de gestionare a informatjei. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit 1,0 — sistemul de gestionare a informatiei este functional si
corespunde prevederilor legale. 2,0 2,0
Puncte tari
Recomandari v Standardizarea fluxurilor informationale (verticale si orizontale) prin utilizarea exclusiva a
canalelor oficiale digitale institutionale, in scopul reducerii riscurilor asociate utilizarii
aplicatiilor de mesagerie neautorizate, precum Viber sau Telegram.
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Criteriul 7.2. Transparenta informatiilor de interes public

7.2.1. Transparenta informatiei cu privire la programul de formare profesionala

evaluare externa

Dovezi e Pagina web oficiala — https://ceee.md;

prezentate de e Panouri informative;

institutia de e Aviziere;

invatamant e Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr.133/2011, modificata la 13.06.2025;
profesional e Legea privind accesul la informatiile de interes public nr.148/2023;

tehnic

Constatari in cadrul I.P. Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica (CEEE), transparenta informatiilor
facute in timpul publice este asigurata prin utilizarea paginii web oficiale si a conturilor institutionale din retelele
vizitei de sociale, gestionate de responsabilul IT si aprobate de administratia institutiei.

Pagina web a institutiei oferd un spectru larg de informatii relevante: structura institutionala,
actele normative, ofertele educationale, ghidurile pentru candidati, calendarul admiterii,
regulamentele interne, activitatile elevilor si rapoartele de activitate. Pentru programul de formare
profesionala 0714.8 Teleradiocomunicatii, institutia publica constant informatii actualizate privind
admiterea, procesul de instruire si evaluare, planurile si orarele, rezultatele academice, aspecte
legate de taxe, burse si insertia profesionala a absolventilor.
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Accesul la informatii este facilitat atat online, prin intermediul site-ului institutiei, céat si offline, prin
panouri informative si aviziere interne.
Gradul de 1,0 - institutia de finvatamant profesional tehnic asigura | Ponderea Punctajul
realizare a transparenta informatiei cu privire la programul de formare (puncte) acordat
standardului de | profesionala pentru beneficiari.
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari v Asigurarea actualizarii continue a informatiilor publicate pe pagina web, precum si pe alte
canale oficiale de comunicare ale CEEE.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 8. Monitorizarea continua si evaluarea periodica a programelor de formare

profesionala

Institutiile monitorizeaza si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea fsi ating
obiectivele si raspund nevoilor elevilor/studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunatatirea continua
a programelor. Orice masura planificatd sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 8.1. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programului de formare

profesionala

8.1.1. Monitorizarea programului de formare profesionala

evaluare externa

Dovezi e Ghidului Managementului Calitatii in Tnvatamaéntul profesional tehnic (OMEC nr. 609 din
prezentate de 19.12.2017);
institutia de e Strategia privind Managementul Calitatii in I.P. CEEE 2022-2026;
invatamant e Regulament de organizare si functionare al comisiei de evaluare internd si asigurarea
profesional calitatii in institutia publicd Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica 24.09.2025;
tehnic e Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de formare profesionald, 24.09.2024;
e Procedura operationala de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare interna a programelor
de formare profesionala, 02.11.2020;
e Plan de monitorizare si evaluare a documentatiei scolare si a procesului educational,
octombrie 2025;
e Formular de monitorizare interna, 09.06.2025;
e Procese-verbale si rapoarte interne, 27.12.2024;
e Plan de invatdmant, editia 2022, 2024;
e Curricula, 2023, 2025;
e Analiza chestionarului aplicat elevilor privind calitatea desfasurarii disciplinelor scolare
2024-2025.
Constatari Monitorizarea programului 0714.8 Teleradiocomunicatii se realizeaza sistematic, semestrial si
facute in timpul | anual, conform cadrului normativ si procedurilor interne de asigurare a calitatii. Sunt utilizate
vizitei de instrumente diverse (observari la lectii, analize ale rezultatelor, rapoarte de practica, chestionare,

focus-grupuri, verificari documentare).

Indicatorii-cheie (promovabilitate, retentie, atingerea competentelor, satisfactia beneficiarilor) se
mentin la un nivel bun. Neconformitatile identificate sunt corectate prin masuri concrete, cu
responsabilitati si termene stabilite.

Procesul evidentiaza directii de Tmbunatatire: cresterea evaluarilor practice, digitalizarea
feedbackului si implicarea mai activa a angajatorilor.

Revizuirea planului de invatamant si a curriculelor se bazeaza pe rezultatele monitorizarii si pe
consultarea partilor interesate.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

profesionala.

1,0 - institutia de Tnvatamant profesional tehnic dispune si aplica | Ponderea Punctajul
proceduri eficace de monitorizare a programului de formare (puncte) acordat
3,0 3,0
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Puncte tari

Recomandari v Asigurarea continuitatii procesului de analiza, consultare si formulare de propuneri la nivelul
catedrei de profil privind dezvoltarea de noi oferte educationale si/sau revizuirea unitatilor de
curs din cadrul programului de formare profesional&, in concordanta cu cerintele si dinamica
pietei muncii.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

8.1.2. Evaluarea programului de formare profesionala de catre elevi, absolventi, angajatori (agenti economici)

si alti beneficiari

evaluare externa

Dovezi e Ghidul Managementului Calitatii in IPT (OMECC nr. 609/19.12.2017);

prezentate de e Analiza Chestionarului pentru elevii anului | — I, IV, privind calitatea desfasurarii
institutia de disciplinelor scolare, 2024-2025;

invatamant e Chestionare aplicate partenerilor economici.

profesional

tehnic

Constatari Evaluarea programului 0714.8 Teleradiocomunicatii se realizeaza periodic, pe baza
facute in timpul chestionarelor aplicate elevilor, absolventilor si angajatorilor. Instrumentele utilizate acopera
vizitei de aspecte esentiale: relevanta continuturilor, calitatea predarii, dotéarile, stagiile de practica,

evaluarea competentelor si insertia profesionala.

Rezultatele evidentiaza nivel ridicat de satisfactie privind relevanta curriculara, corelarea cu
profilul ocupational, utilitatea stagiilor de practicd si dezvoltarea competentelor practice si
digitale. Absolventii si angajatorii confirma o buna angajabilitate si relevanta competentelor
formate.

Pe baza feedback-ului, institutia aplica masuri concrete: actualizarea curriculei si cresterea
ponderii activitatilor practice, modernizarea bazei materiale, extinderea parteneriatelor cu agentii
economici, imbunatatirea metodelor de evaluare si oferirea suportului pentru elevi.

Gradul de 1,0 — programul de formare profesionald este evaluat de toate | Ponderea Punctajul

realizare a categoriile de beneficiari (elevi, personal angajat, absolventj, (puncte) acordat

standardului de | angajatori s.a.) si se intreprind masuri de imbunatatire a acestuia.

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v' Actualizarea dotarilor si software-ului, consolidarea modulelor de securitate operationala si
proprietate intelectuald, extinderea evaluarilor practice si implicarea mai activa a
angajatorilor in evaluare.

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 8.2. Angajarea in cAmpul muncii

8.2.1. Rata de angajare a absolventilor programului de formare profesionala in cAmpul muncii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant
profesional
tehnic

e Procedura operationale privind consilierea si ghidarea in cariera, decembrie 2020;
e Evaluarea gradului de angajare al absolventilor - esantionul de absolventi pentru anul 2022;

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programului 0714.8 Teleradiocomunicatii se
realizeaza semestrial, utilizadnd registre, sondaje online, contracte cu agenti economici Si
verificari in retele sociale. Promotia 2022 este singura serie de absolventi pana in prezent,
urmatoarea fiind planificata pentru 2026. Datele arata ca rata angajarii conform calificarii este
majoritara (63%), absolventii fiind integrati Tn domenii specifice teleradiocomunicatiilor, iar
angajarea in domenii adiacente este redusa; neangajarea este minora, cauzata de continuarea
studiilor sau relocari. Timpul mediu pana la angajare variaza intre o luna si un semestru, fiind
mai rapid pentru cei care au efectuat practici extinse in unitati partenere. Absolventii raporteaza
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o buna corespondenta intre curriculum si cerintele locului de munca, apreciind lucrarile practice
si proiectele integrate. Angajatorii confirma competentele practice, familiarizarea cu echipamente
moderne.

Gradul de 1,0 — rata de angajare a absolventilor programului de formare | Ponderea Punctajul
realizare a profesionala Th cdmpul muncii conform calificarii obtinute constituie (puncte) acordat
standardului de | mai mult de 50%.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

8.2.2. Orientarea profesionala in cadrul programului de formare profesionala

Dovezi e Strategia/Planul de ghidare in cariera — 24.12.2020;

prezentate de e Activitati vizite la agenti economici — 15.03.2024;

institutia de e Sesiuni de mentorat: Proiect privind familiariza elevilor cu conceptele de creativitate si
invatamant proprietate intelectuala 05.03.2025.

profesional

tehnic

Constatari Activitatile de orientare profesionala pentru program formare profesionala 0714.8
facute in timpul Teleradiocomunicatii sunt planificate anual si se realizeaza prin informari pe clase, consiliere
vizitei de individuala, ateliere de redactare CV si simulari de interviu, vizite la agenti economici, sesiuni de

evaluare externa | mentorat si participari la targuri de joburi. Activitati sunt documentate prin avize, fise de
participare, rapoarte si contracte sau acorduri cu angajatorii. In urma feedback-ului primit, s-au
identificat directii de consolidare, aprofundarea retelisticii IP, securitatea operationala, broadcast
over IP si dezvoltarea abilitatilor de comunicare tehnica. Conform registrelor si sondajelor online,
aproximativ 60% dintre absolventi au continuat studiile in domenii conexe, in timp ce 20% au
fost angajati imediat dupa finalizarea stagiilor de practica si 15% s-au angajat independent prin
aplicare directa sau prin intermediul retelelor profesionale.

Gradul de 1,0 — procedurile de ghidare si de consiliere in carierd, in cadrul | Ponderea Punctajul
realizare a programului de formare profesionala pe piata muncii, se aplica si (puncte) acordat
standardului de | sunt eficiente.

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 9. Asigurarea externa a calitatii in mod ciclic
Institutiile se supun ciclic proceselor de asigurare externa a calitatii.
Criteriul 9.1. Asigurarea externa a calitatii

9.1.1. Executarea dispozitiilor gsi recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii si a altor ministere de
resort

Dovezi e Procedura operationala de Autoevaluare institutionala CEEE;

prezentate de e Plan de monitorizare si evaluare a documentatiei scolare si procesului educational n
institutia de cadrul catedrei Calculatoare pentru perioada noiembrie 2025;

invatamant e Registrul de evidenta a corespondentei de intrare de la Ministerul Educatiei si Cercetarii.
profesional

tehnic
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Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

La IP CEEE documentele de intrare se inregistreaza in anticamera in registrul corespondentei
de intrare-iesire si apoi se distribuie directorilor adjuncti, responsabili de aspectele, vizate in
documente. Directorul desemneaza persoanele responsabile pentru executarea dispozitiilor si
recomandarilor MEC al RM si ale altor ministere si monitorizeaza indeplinirea acestora.

La nivel de CEEE informatia este distribuita directorilor adjuncti, care la randul sdu o transmit
sefilor de catedre si apoi la sedintele de catedrei sunt informate cadrele didactice. Toate actele
legislative, precum si recomandarile MEC, directorului CEEE, Consiliului de administrare si
Consiliului profesoral, sunt aduse la cunostinta tuturor cadrelor CEEE angajate in procesul
didactic, dupa necesitate si elevilor, apeland atat metodele de comunicare electronice (pagina
web, email, telefon), cat si includerea acestora in ordinea de zi a sedintelor catedrei, Consiliului
profesoral, in functie de prevederile actelor date.

Institutia comunica, executa si monitorizeaza dispozitiile si recomandarile MEC al RM si ale
ministerelor de resort cu referire la programul de formare profesionala.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — institutia de Tnvatamant profesional tehnic comunica, executa
si monitorizeaza dispozitiile si recomandarile Ministerului Educatiei
si Cercetarii si ale ministerelor de resort cu referire la programul de
formare profesionala. 3,0 3,0

Punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.1.2. Realizarea ariilor de imbunatatire si recomandarilor formulate in baza evaluarii externe de catre Agentia
Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare/alte agentii de asigurare a calitatii

evaluare externa

Dovezi e Certificat acreditare ANACEC - Certificat de evaluare externa a calitatii din 15.07.2021;
prezentate de e Raport de evaluare externa in vederea acreditarii programului de formare profesionala
institutia de 0714.8 Teleradiocomunicatii din 14.12.2020;
invatamant e Plan de actiuni al catedrei Calculatoare in baza Raportului de Evaluare externd a ANACEC
profesional din 28.05.2021;
tehnic e Regulament de organizare si functionare a Comisiei de evaluare interna si asigurare a
calitatii in IP CEEE. p/v nr.1 din 24.09.2025;
e Strategia politicilor de personal IP CEEE din 27.02.2023;
e Plan de actiuni privind Timbunétatirea calitatii studiilor realizat in baza recomandarilor
comisiei ANACEC (29.01.2021) din 24.09.2021;
e Proces-verbal nr.1 din 01.09.2021 sedinta catedrei Calculatoare Revizuirea lacunelor
conform raportului comisiei ANACEC (29.01.2021).
Constatari Conform Certificatului de Acreditare ANACEC (Certificat de evaluare externa a calitatii din
facute in timpul 15.07.2021) la IP CEEE a fost acreditat PFP 0714.8 Teleradiocomunicatii.
vizitei de Recomandarile propuse de Comisia de evaluare externa in Raportul de evaluare externa aprobat

la sedinta Consiliului de Conducere al ANACEC din 29.01.2021, proces-verbal nr. 60 au fost
examinate, elaborat plan de actiuni la nivel de institutie si la nivel de catedra metodica si
intreprinse masuri corective.

in termen scurt dupé procedura de acreditare, institutia, Comisia de evaluare interna si asigurare
a calitatii a IP CEEE si cadrele didactice de specialitate au realizat rigorile ariilor de imbunatatire
obligatorii, fapt confirmat de Procesele-verbale privind examinarea observatiilor, recomandarilor
si deciziilor Comisiei de acreditare, planurile de masuri si controalelor de realizare. Planul de
masuri Tn urma examinarii recomandarilor propuse de Comisia de evaluare externa a fost
implementat pe deplin.

Gradul de 1,0 — institutia de invatamant profesional tehnic intreprinde masuri | Ponderea Punctajul
realizare a suficiente privind dezvoltarea programului de formare profesionala, (puncte) acordat
standardului de dupa evaluarea externa a acestuia, asigurand realizarea ariilor de

evaluare si imbunatatire Th mare parte. 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Concluzii generale

Constatari:

1.

Evolutia institutionald a IP CEEE reflectd un parcurs coerent de dezvoltare si consolidare in domeniul
invatamantului profesional tehnic, adaptat permanent la cerintele economice si tehnologice. Programul 0714.8
Teleradiocomunicatii, rezultat al modernizarii si alinierii la standardele educationale actuale, ofera o formare
profesionala relevanta si bine structurata, orientatd spre dezvoltarea competentelor practice si integrarea pe
piata muncii. Totodata, implementarea unor politici eficiente de asigurare a calitatii, sustinute de planificare
strategica, monitorizare continua si implicarea tuturor actorilor educationali, contribuie la mentinerea
standardelor academice si la imbunatatirea continua a procesului de formare profesionala in cadrul institutiei.
Programul de formare profesionala 0714.8 Teleradiocomunicatii este implementat in cadrul institutiei intr-un
mod coerent, organizat si aliniat la cadrul normativ national, asigurand o desfasurare eficientd a procesului
educational. Planificarea, realizarea si evaluarea activitatilor didactice sunt realizate sistematic, pe baza planului
de invatamant si a curriculumului corelat cu standardele nationale de calificare. Integrarea practicii de productie
in parteneriat cu agentii economici, utilizarea sistemelor informationale moderne si implicarea activa a catedrelor
contribuie la transparenta, monitorizarea si imbunatatirea continua a calitatii formarii profesionale, raspunzand
cerintelor actuale ale domeniului.

Programul de formare profesionald Teleradiocomunicatii este organizat si implementat in mod coerent, n
deplina concordanta cu cadrul normativ Tn vigoare, asigurand un proces educational de calitate. Acesta este
centrat pe elev si orientat spre formarea competentelor profesionale relevante, fiind sustinut de o planificare
riguroasa, utilizarea eficientd a resurselor didactice si tehnologice, precum si de colaborarea cu mediul
economic. Totodata, monitorizarea sistematica, evaluarea transparenta si mecanismele de feedback contribuie
la imbunatatirea continua a procesului educational si la cresterea performantei rezultatelor invatarii.

Programul 0714.8 Teleradiocomunicatii este organizat conform cadrului normativ, asigurdnd un proces
transparent si echitabil de admitere, monitorizare si certificare. Rata de promovare este satisfacatoare, iar
examenul de calificare este obiectiv si relevant. Se constata necesitatea dezvoltarii mobilitatii academice prin
extinderea parteneriatelor institutionale.

Planificarea, recrutarea si administrarea personalului didactic la programul de formare profesionala este in
conformitate cu cadrul normativ Tn vigoare;

Activitatile de Tnvatare si predare, precum si asigurarea elevilor cu resurse de invatare si cu servicii de suport
adecvate si usor accesibile se realizeaza fara abateri de la cadrul normativ in vigoare. Transparenta informatiilor
de interes public este asigurata prin intermediul paginii web al institutiei. Informatiile referitoare la Programul de
studii si procesul educational se regasesc pe pagina institutiei. De asemenea |.P. CEEE asigura in totalitate
spatii adecvate pentru realizarea programului de formare profesionala si utilizarea resurselor din dotare, asigura
in totalitate atingerea finalitatilor de studii/ rezultatelor invatarii ale programului de formare profesionala.
Institutia asiguré un sistem eficient, functional si bine reglementat de gestionare a informatiei, bazat pe utilizarea
SIME si a altor instrumente institutionale, in conformitate cu cadrul normativ si cerintele de protectie a datelor
cu caracter personal. Procesele de colectare, prelucrare si comunicare a informatiilor sunt organizate coerent.
Utilizarea canalelor digitale si traditionale contribuie la informarea corecta si actualizata, sustinand
managementul calitatii si procesul decizional.

Monitorizarea si evaluarea programului Teleradiocomunicatii realizata eficient, in baza unor mecanisme
institutionale functionale, care asigura mentinerea unui nivel bun al indicatorilor de performanta si corectarea
prompta a neconformitatilor. Rezultatele confirma relevanta programului si buna insertie profesionala a
absolventilor, sustinutd de corelarea curriculumului cu cerintele pietei muncii si de parteneriatele cu mediul
economic. Procesul de evaluare si feedback genereaza masuri concrete de imbunatatire, iar activitatile de
orientare profesionala contribuie activ la dezvoltarea competentelor si facilitarea tranzitiei catre piata muncii sau
continuarea studiilor.

In cadrul IP CEEE este instituit un sistem clar si functional de gestionare a documentelor si de comunicare
internd, care asigura transmiterea eficientd a informatiilor pe toate nivelurile institutiei si implicarea cadrelor
didactice in procesul decizional si de implementare. Totodata, institutia demonstreaza o capacitate buna de
conformare la cerintele normative si de asigurare a calitatii, fapt confirmat prin acreditarea programului 0714.8
Teleradiocomunicatii si prin implementarea integrald a recomandarilor formulate de organismele de evaluare
externa. Prin monitorizarea continud si aplicarea masurilor corective, IP CEEE asigura respectarea si
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valorificarea eficienta a dispozitillor autoritatilor de resort in vederea imbunatatirii continue a procesului
educational.

Puncte tari:

Disponibilitatea unei baze tehnico-materiale adecvate, care include sali de calcul dotate, echipamente
multimedia si software specializat;

e Parteneriate durabile si relevante cu agenti economici;

e Organizarea stagiilor In medii autentice de muncg;

e Colectarea si valorificarea feedback-ului de la elevi si agenti economici;

e Proces de admitere transparent si digitalizat (platforma eAdmitere, publicarea rezultatelor), care asigura
acces rapid la informatiile privind admiterea si rezultatele concursului pentru candidati;

e Implicarea reprezentantilor agentilor economici in comisiile de elaborare a subiectelor de evaluare contribuie
la asigurarea relevantei, obiectivitatii si corelarii evaluarii competentelor profesionale cu cerintele pietei
muncii.

Recomandari:

Organizarea periodica a conferintelor de consultare cu angajatorii, In vederea elaborarii si actualizarii planului
de invatamant;

Implicarea reprezentantilor companiilor internationale de profil, recent stabilite in Republica Moldova, Tn
procesul de coordonare si actualizare a programului de formare profesionala;

Consolidarea interventiilor proactive pentru prevenirea abandonului scolar si cresterea ratei de mentinere a
elevilor n sistemul educational, prin monitorizarea frecventei, acordarea suportului educational individualizat
si implicarea activa a elevilor in activitati practice si de laborator;

Instalarea, dupa posibilitatea financiara, camere de supraveghere video la caminul nr.4, str. M. Sadoveanu
40/2;

Instalarea, dupa posibilitatea financiara, camere de supraveghere video unde sunt amplasate laboratoare cu
dotare tehnica;

Acordarea surselor financiare din bugetul institutiei, pentru completarea cu surselor didactice mai actuale
(sursele sunt invechite);

Stimularea financiara, dupa posibilitate a tinerilor specialisti, prin acordarea sub forma de premii banesti, ca
rezultat de participare la diferite concursuri si competitii, atat institutionale cat si in afara institutiei;
Standardizarea fluxurilor informationale (verticale si orizontale) prin utilizarea exclusiva a canalelor oficiale
digitale institutionale, Tn scopul reducerii riscurilor asociate utilizarii aplicatiilor de mesagerie neautorizate,
precum Viber sau Telegram;

Asigurarea actualizarii continue a informatiilor publicate pe pagina web, precum si pe alte canale oficiale de
comunicare ale CEEE;

Asigurarea continuitatii procesului de analiza, consultare si formulare de propuneri la nivelul catedrei de profil
privind dezvoltarea de noi oferte educationale si/sau revizuirea unitatilor de curs din cadrul programului de
formare profesionald, in concordanta cu cerintele si dinamica pietei muncii;

Actualizarea dotarilor si software-ului, consolidarea modulelor de securitate operationald si proprietate
intelectuala, extinderea evaluarilor practice si implicarea mai activa a angajatorilor in evaluare.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Identificarea si dezvoltarea parteneriatelor institutionale, precum si explorarea oportunitatilor de mobilitate in
domenii conexe sau prin programe internationale, in vederea valorificarii cadrului normativ existent privind
mobilitatea academica.

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

in procesul de evaluare a programului 0714.8 Teleradiocomunicatii, calificarea 0714.8.1 Tehnician/
tehniciana radioelectronist, nivel 4 ISCED, s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de

acreditare:
Standard de acreditare 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Punctaj total 6 9 15 15 14 16 9 12 6
Valoare evaluata 6 9 15 14 14 16 9 12 6
Nivel de realizare, % | 100 | 100 | 100 | 93,3 | 100 | 100 | 100 | 1000 | 100
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Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 3.1.1, 4.1.1, 4.2.1, 5.1.1(2), 5.1.2(1), 5.1.2(2), 6.1.1(1),
6.1.1(2) sunt indeplinite.

in baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in invatamantul superior, profesional tehnic si de formare
profesionald a adultilor, se propune acreditarea programului 0714.8 Teleradiocomunicatii, calificarea 0714.8.1
Tehnician/ tehniciana radioelectronist, nivelul 4 ISCED, forma de invatéamant - cu frecventda, limba de instruire —
romana si rusa, pentru o perioadd de 5 ani, cu acordarea calificativului foarte bine. (Adresa juridica: MD - 2038,
str. Melestiu 12, mun. Chisindu, adresa de facto: str. M. Sadoveanu, 40/2, mun. Chisinau.).

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Blaja Valeriu

Membru: Gabura Nadejda

Membru: Mirovski Vladimir

Membru: Nicolaev Elena

Membru: Chirilov Violeta
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