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Standardul de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile implementeaza politicile pentru asigurarea calitatii serviciilor educationale aprobate de autoritatile
competente, precum si elaboreaza propriile strategii si masuri de asigurare a calitatii care sunt publice si sunt parte
a managementului lor strategic. Actorii interni dezvoltd si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri
si procese adecvate, implicand in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs realizarea programului de formare profesionala a adultilor

=

Dovezi prezentate
de institutia de
formare continua

e Decizie privind Tnregistrarea persoanei juridice, dosar nr.
18.10.2012;

Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 444179 din 02.07.2020;

Certificat de inregistrare a Societatii cu Raspundere Limitatda TRANSPRIVAT;

Licenta Seria A MMII nr. 050479;

Regulament intern al intreprinderii aprobat la adunarea generala a colectivului SRL
TRANSPRIVAT la 18.10.2012;

e Interviu cu managerii institutiei.

1012600032281, din

Constatari facute in
timpul vizitei de
evaluare externa

Statutul SRL , Transprivat PV” reglementeaza organizarea si functionarea unitatii de formare
profesionala in domeniul transportului rutier, in conformitate cu legislatia nationala.
Societatea este persoana juridica cu patrimoniu propriu, detine cont bancar si stampila, poate
infiinta filiale in tara si peste hotare, iar fondator unic este Vadim Popa. SRL ,Transprivat PV,
inregistratd la 18.10.2012 (IDNO 1012600032281), isi are sediul la Chisinau, str.
Sarmizegetusa 20/3.

Activitatea de formare profesionald se desfasoara in baza cadrului normativ european si
national privind educatia, securitatea muncii si transporturile rutiere, inclusiv legislatia privind
tahografele, calificarea conducatorilor auto, transportul rutier de marfuri si evaluarea calitatii
in Tnvatdamant. Institutia detine licenta nr. 050479 din 20.03.2015 pentru instruirea
personalului din domeniul transportului rutier si are programe aprobate pentru formarea
conducétorilor auto Tn trafic national si international. Programul ,Conducator auto transport
marfuri in trafic national/international” este acreditat de ANACEC prin decizia nr. 94 din
23.12.2020 pentru o perioada de 5 ani. La fel si cel pentru transport de persoane prin decizia
nr. 93 din 23.12.2020.

SRL ,Transprivat PV” pregateste conducatori auto pentru transport de persoane si marfuri,
inclusiv ADR, precum si manageri de transport rutier. Activitatea se desfasoara conform
regulamentului intern si programelor/curriculum-urilor aprobate de Ministerul Infrastructurii i
Dezvoltarii Regionale si Ministerul Educatiei si Cercetarii (27.10.2023).

Gradul de realizare
a standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — cadrul de functionare al programului de FPA este conform | Ponderea | Punctajul
cerintelor legale. (puncte) acordat
Standard de evaluare minim obligatoriu:

Cadrul de functionare a programului de FPA este conform 3,0 3,0

cerintelor legale.

Prestatorul de educatie a adultilor detine autorizatie sanitara de
functionare si actul juridic care confirma respectarea normelor de
securitate antiincendiara, eliberat de organele competente.

Puncte tari

Recomandari

Arii de imbunatatire
obligatorii

.1.2. Strategiile/politicile/masurile de asigurare a calitatii programului de formare profesionala a adultilor
Dovezi e Decizie privind Tnregistrarea persoanei juridice, dosar nr. 1012600032281, din 18.10.2012;
prezentate de e Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 444179 din 02.07.2020;
institutia de e Certificat de inregistrare a Societatii cu Raspundere Limitatd TRANSPRIVAT;
formare e Licents Seria A MMII nr. 050479;
continua ® Regulament intern al intreprinderii aprobat la adunarea generald a colectivului SRL

TRANSPRIVAT la 18.10.2012;

e Interviu cu managerii institutiei.
Constatari Misiunea unitatii de formare profesionala este de a asigura pregatirea conducatorilor auto
facute in timpul calificati, responsabili si competitivi, capabili sa se adapteze cerintelor transportului rutier
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vizitei de modern. Programul urmareste formarea conducatorilor auto pentru transportul de persoane in
evaluare externa | trafic national si international, astfel incat acestia sa poata presta servicii sigure si de calitate.
Institutia pregateste conducatori auto in concordanta cu legislatia nationala si internationala,
normele de securitate rutiera si protectia mediului. Obiectivele principale vizeaza dezvoltarea
cunostintelor teoretice si practice privind obligatiile conducatorilor auto, organizarea circulatiei
rutiere, acordarea primului ajutor si formarea unui comportament adecvat in trafic. Instruirea se
realizeaza ca formare profesionala a adultilor, conform Codului Educatiei.

Programul urmareste: formarea unui corp profesoral competent, integrarea cunostintelor
teoretice cu deprinderile practice, identificarea si prevenirea riscurilor in trafic, management
financiar eficient, colaborare institutionald, atragerea partenerilor educationali si obtinerea
certificatului de competenta profesionala (DQC).

Calitatea formarii este monitorizata permanent de manager si cadrele didactice, iar evaluarea
se realizeaza conform standardelor nationale. Institutia urméareste adaptarea continua a ofertei
educationale, aplicarea coerenta a curriculumului, promovarea performantei si a unui climat
bazat pe responsabilitate, dezvoltarea bazei materiale, integrarea tehnologiilor informationale si
efectuarea evaluarilor periodice.

Calitatea este sustinuta si prin actiuni directe, precum discutiile individuale cu fiecare formabil,
in care sunt abordate problemele si situatiile actuale din domeniu.

Gradul de 1,0 — strategia si/sau politicile institutionale de asigurare si | Ponderea | Punctajul
realizare a imbunétatire continud a calitatii, sunt elaborate, asumate si (puncte) acordat
standardului de | comunicate partilor interesate.

evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Elaborarea si adoptarea unui plan sau program pentru sporirea calititii procesului de

formare, care s& stabileasca obiective clare, actiuni concrete, termene de realizare si
responsabilitati, asigurand astfel Tmbunatatirea continud a activitatilor educationale si
cresterea performantei institutiei.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor de formare profesionala a adultilor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor de formare profesionala a adultilor. Programele
de formare profesionala a adultilor sunt proiectate cu scopul formarii competentelor profesionale.

Criteriul 2.1. Realizarea programului de formare profesionala a adultilor

2.1.1. Cadrul general de proiectare si aprobare a programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
prezentate de marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023, coordonat
institutia de de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de Ministerul
formare Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

continua e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta

persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023,
coordonat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025, coordonat
doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta

persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025,

coordonat doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;

Registru procese-verbale Consiliul profesoral,

Proces-verbal nr. 04/25 al sedintei Consiliului de administrare si profesoral din 08.12.2025;

Proces-verbal nr. 03/25 al sedintei Consiliului profesoral din 29.09.2025;

Proces-verbal nr. 02/25 al sedintei Consiliului profesoral din 30.06.2025;

Proces-verbal nr. 01/25 al sedintei Consiliului profesoral din 27.01.2025;

Proces-verbal nr. 02/24 al sedintei Consiliului profesoral din 28.06.2025;

Proces-verbal nr. 01/24 al sedintei Consiliului profesoral din 31.01.2025;

Registrul procese-verbale Consiliul profesoral,
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e Proces-verbal nr. 02/25 al sedintei Consiliului de administratie din 11.06.2025;
e Proces-verbal nr. 01/25 al sedintei Consiliului de administratie din 30.01.2025;
e Proces-verbal nr. 03/24 al sedintei Consiliului de administratie din 23.12.2025.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programele elaborate si corelate cu Ordinul MIDR nr. 152/26.08.2025 sunt aprobate de
administratorul institutie si se afla in proces de coordonare de MEC. Procesele-verbale denota
aprobarea programelor de formare profesionala a adultilor adaptate cerintelor cadrului normativ
reactualizat Th 2025. Totodata, Tn aceste acte institutionale atestam activitati preparatorii pentru
acreditare, procesul de studii si subiecte organizatorice. Unele procese-verbale reflectd doar
partea de discutii, dar nu contin compartimentul referitor la decizii.

Astfel, se constata ca programele de formare profesionald continua sunt proiectate si aprobate
n conformitate cu cerintele cadrului normativ national in vigoare, fiind elaborate in baza actelor
normative care reglementeaza formarea profesionala a adultilor. Structura, continutul si modul
de aprobare a programelor reflectd respectarea prevederilor legale privind organizarea si
desfasurarea programelor de formare profesionala continua, precum si corelarea acestora cu
cerintele Cadrului National al Calificarilor.

N

Gradul de 1,0 — programul de FPA este proiectat si aprobat Tn conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cerintele cadrului normativ. (puncte) acordat

standardului de

evaluare i 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Elaborarea proceselor-verbale institutionale cu respectarea structurii ce contine si rubrica
LDecizii”.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

.1.2. Corespunderea programului de formare profesionala a adultilor cu prevederile CNC

Dovezi e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionald a conducatorilor auto care transporta

prezentate de marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023, coordonat

institutia de de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de Ministerul

formare Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

continua e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023,
coordonat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025, coordonat
doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025,
coordonat doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

Constatari Programele de formare profesionalda a adultilor: Program de formare profesionald a
facute in timpul | conducétorilor auto care transportd persoane in trafic nafionall internafional si Program de
vizitei de formare profesionald a conducétorilor auto care transportd marfuri in trafic national/

evaluare externa

internafional, realizate de Societatea cu Raspundere Limitatd ,Transprivat PV”, corespund
Cadrului National al Calificarilor (CNC), deoarece sunt proiectate si aprobate conform actelor
normative din Republica Moldova pentru formarea profesionalé a adultilor.

Programele dezvoltd competente profesionale pentru o activitate practica din domeniul
transportului rutier, bazate pe rezultate ale tnvatarii. Aceste programe dispun de curriculum si
sunt reglementate prin si acte normative ale Ministerului Educatiei si Ministerul Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare i
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — competentele scontate conform programului corespund
nivelului CNC indicat.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de formare profesionala a adultilor

2.2.1. Descrierea programului si planului de invatamant la programul de formare profesionala a adultilor

Dovezi e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
prezentate de marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023, coordonat
institutia de de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de Ministerul
formare Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

continua e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta

persoane in ftrafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023,
coordonat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV’ Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025, coordonat
doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025,
coordonat doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

Constatari Continutul programelor este armonizat cu prevederile actelor normative pe domeniu. Programele
facute in timpul de formare profesionala descriu scopul, competentele profesionale care urmeaza a fi dezvoltate,
vizitei de durata studiilor, forma de organizare a instruirii, modalitatile de evaluare a rezultatelor invatarii,

evaluare externa | corelarea continuturilor de studiu cu cerintele ocupatiei pentru care se realizeaza formarea.
Planul de invatamant reprezintd componenta structurald a programului si include distributia
disciplinelor sau modulelor de studiu, numarul de ore pentru instruirea teoretica si practica
(pentru instruirea initiald), precum si modul de evaluare a competentelor dobandite. Acesta
stabileste succesiunea logica a unitatilor de Tnvatare si asigura echilibrul intre pregatirea
teoretica si dezvoltarea abilitatilor practice necesare exercitarii activitatii profesionale.

Gradul de 1,0 — continutul programului este armonizat cu prevederile actelor | Ponderea | Punctajul
realizare a normative pe domeniu. (puncte) acordat
standardului de
evaluare i 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.2. Curricula pe unitati de curs

Dovezi e Curriculum la modulul Conducerea in sigurantd a vehiculelor din categoria/subcategoria
prezentate de B,C1, C1E, C, CE, destinate transportului rutier de marfuri, proces-verbal nr.2, din
institutia de 10.11.2023;

formare e Curriculum la modulul Reglementari internationale in transportul rutier de marfuri, proces-
continua verbal nr.2, din 10.11.2023;

e Curriculum la modulul Reglementari nationale in transportul rutier de marfuri, proces-verbal
nr.2, din 10.11.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023, coordonat
de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de Ministerul
Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023,
coordonat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025, coordonat
doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;
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e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025,
coordonat doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Curricula pe unitati de curs detaliaza continutul si modul de realizare a procesului de instruire n
cadrul programului de formare profesionala a adullilor. Acestea sunt elaborate pentru fiecare
unitate de curs sau modul inclus in planul de Tnvatamant si descriu obiectivele de invatare,
competentele ce urmeaza a fi dezvoltate, continuturile tematice, numarul de ore alocate instruirii,
precum si metodele de predare—invatare si evaluare. Curricula pe unitati de curs asigura
corelarea dintre obiectivele programului de formare si activitatile didactice realizate in cadrul
instruirii, contribuind la organizarea coerenta si eficienta a procesului educational.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — curricula pe unitati de curs contribuie la formarea competentelor | Ponderea
proiectate. (puncte)

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.2.3. Relevanta programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Curriculum la modulul Conducerea Tn sigurantd a vehiculelor din categoria/subcategoria
B,C1, C1E, C, CE, destinate transportului rutier de marfuri, proces-verbal nr. 2, din
10.11.2023;

e Curriculum la modulul Reglementari internationale in transportul rutier de marfuri, proces-
verbal nr.2, din 10.11.2023;

e  Curriculum la modulul Reglementari nationale in transportul rutier de marfuri, proces-verbal
nr.2, din 10.11.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023, coordonat
de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de Ministerul
Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 23.10.2023,
coordonat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale la 23.10.2023, coordonat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii la 27.10.2023;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
marfuri in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025, coordonat
doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale;

e SRL ,Transprivat PV” Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta
persoane in trafic national si/sau international, aprobat de administrator 15.12.2025,
coordonat doar de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programul de formare profesionala a adullilor este elaborat in concordanta cu cerintele actuale
ale pietei muncii din domeniul transportului rutier, care solicita personal calificat pentru activitatea
de transport de persoane si marfuri in trafic national si international. Continutul programului,
competentele profesionale vizate si structura instruirii sunt orientate spre dezvoltarea abilitatilor
practice si a cunostintelor necesare exercitarii activitatii de conducator auto profesionist, in
conformitate cu reglementarile din domeniul transporturilor.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare i
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — programul de FPA reflectd necesitatile pietei muncii si
tendintele din domeniu.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standardul de acreditare 3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe cursanti

Institutiile se asigura ca modul de oferire a programelor de formare profesionala a adultilor implica cursantii in crearea
proceselor de invatare, iar evaluarea cursantilor reflecta aceasta abordare.

Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Organizarea procesului de predare-invatare

evaluare externa

Dovezi e Curriculum la modulul Conducerea in siguranta a vehiculelor din categoria/subcategoria
prezentate de B,C1, C1E, C, CE, destinate transportului rutier de marfuri, proces-verbal nr. 2, din
institutia de 10.11.2023;
formare e Curriculum la modulul Reglementari internationale in transportul rutier de marfuri, proces-
continua verbal nr. 2, din 10.11.2023;
e Curriculum la modulul Reglementari nationale in transportul rutier de marfuri, proces-verbal
nr. 2, din 10.11.2023;
e Prezentare PPT la Tematica module transport persoane;
e Prezentare PPT la Tematica module transport marfa;
e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
marfa in trafic international” grupa nr. 166/2025;
e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
persoane 1n trafic international” grupa nr. 167/2025;
e TEST programul de instruire ,Conducator auto transport marfuri in trafic international”;
e TEST programul de instruire ,Conducator auto transport persoane in trafic international”;
e Fisa de examinare/evaluare finala a cunostintelor formabilului la programul de formare
profesionala;
e Ore practice pentru certificat de competenta profesionala;
e Interviu cu cadrele didactice;
e Interviu cu absolventi ai programelor de formare profesionala a adultilor.
Constatari La momentul vizitei, procesul de predare era asigurat de 2 cadre didactice. In registrele grupelor,
facute in timpul procesul de predare—invatare se reflectd suficient. Din interviurile realizate, constatam ca lucrul
vizitei de individual nu acopera tot spectrul tematic recomandat. Evaluarea lucrului individual nu este

realizata si nici reflectata, fapt constatat in cadrul interviurilor.

La capitolul formarii practice, institutia contractata pentru instruirea practica initiala nu are dovezi
de monitorizare a instruirii practice. Pentru instruirea initiald exista dovada de realizare de ore
practice denumitd — Ore practice pentru certificat de competenta profesionald, in care se indica
data si ora instruirii, desi nu este reflectat numarul de ore (8 ore).

Gradul de 0,5 — organizarea procesului de predare-invatare corespunde partial | Ponderea | Punctajul
realizare a cerintelor regulamentare. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 3,0 1,5
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari v Reflectarea monitorizarii procesului de instruire practica initiala, desfasurata de institutia
contractata;
v Indicarea de catre institutia contractatd numarului exact de ore in fisa de evidenta a instruirii
practice.
Arii de v Realizarea lucrului individual conform tematicilor stabilite de programele de formare
ing?unété;ire profesionala si reflectarea acestuia in actele referentiale procesului de predare-invatare.
obligatorii

3.1.2. Centrareape b

eneficiari a metodelor de predare-invatare

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

Prezentare PPT la Tematica module transport persoane;

Prezentare PPT la Tematica module transport marfa;

Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
marfa in trafic international” grupa nr. 166/2025;

Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
persoane in trafic international” grupa nr. 167/2025;

TEST programul de instruire ,Conducator auto transport marfuri in trafic international”;
TEST programul de instruire ,Conducator auto transport persoane in trafic international”;
Fisa de examinare/evaluare finala a cunostintelor formabilului la programul de formare
profesionala;
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e Ore practice pentru certificat de competenta profesionala;
e Interviu cu cadrele didactice;
e Interviu cu absolventi ai programelor de formare profesionala a adultilor.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Prezentarile PPT utilizate la ore acopera tematic intreg continutul didactic al programelor de
formare profesionala a adultilor.

La capitolul predare, profesorii utilizeaza ca metode de predare - discutiile si problematizarea pe
diverse subiecte, desi continutul didactic al programelor de formare este diversificat si permite
utilizarea unui numar mult mai amplu al metodelor si procedeelor de predare.

Pregatirea pedagogica a profesorilor implica cunoasterea si aplicarea unei metodici diversificate
de predare.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — metodele de predare - invatare utilizate sunt preponderent | Ponderea | Punctajul
centrate pe formabil. (puncte) acordat
3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari v Utilizarea unui spectru diversificat al metodelor si procedeelor de predare orientate pe
formabil.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.1.3. Utilizarea instrumentelor digitale in procesul de predare-invatare-evaluare

evaluare externa

Dovezi e Prezentare PPT la Tematica module transport persoane;
prezentate de e Prezentare PPT la Tematica module transport marfa;
institutia de e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
formare marfa in trafic international” grupa nr. 166/2025;
continua e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
persoane in trafic international” grupa nr. 167/2025;
e Ore practice pentru certificat de competenta profesionald;
e Interviu cu cadrele didactice;
e Interviu cu absolventi ai programelor de formare profesionala a adultilor.
Constatari Institutia invoca utilizarea prezentarilor PPT in procesul de predare, care sunt cu adevarat utile
facute in timpul si reflecta integral continutul didactic al programelor.
vizitei de La capitolul instrumente digitale, nu atestdm aplicatii, platforme, software sau alte dispozitive

tehnologice folosite de profesor pentru a sprijini explicarea, invatarea, exersarea sau evaluarea
formabililor prin mijloace digitale.

Practica actualizata de predare denota faptul ca instrumentele digitate sunt folosite anume
pentru a facilita transmiterea cunostintelor, interactiunea profesorului cu formabilii si evaluarea
in procesul educational al acestora.

Gradul de 1,0 — instrumentele digitale se utilizeaza in mare masura in procesul | Ponderea | Punctajul

realizare a de predare-invatare-evaluare in cadrul programului de FPA. (puncte) acordat

standardului de

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Documentarea cadrelor didactice privind utilizarea unor instrumente digitale in educatie (de
tipul: Wordwall, Padlet, Mentimeter, Google Forms, Canva s.a.) si includerea in perspectiva
a unuia dintre acestea in procesul de predare-invatare si evaluare.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 3.2. Evaluarea rezultatelor invatarii

3.2.1. Organizarea procesului de evaluare

Dovezi
prezentate de
institutia de

e Prezentare PPT la Tematica module transport persoane;

e Prezentare PPT la Tematica module transport marfa;

e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
marfa in trafic international” grupa nr. 166/2025;
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formare e Orar si Grafic de instruire/formare profesionala la programul ,Conducator auto transport
continua persoane 1n trafic international” grupa nr. 167/2025;
e TEST programul de instruire ,Conducator auto transport marfuri in trafic international”;
e TEST programul de instruire ,Conducator auto transport persoane in trafic international”;
e Fisa de examinare/evaluare finald a cunostintelor formabilului la programul de formare
profesionala;
e Ore practice pentru certificat de competenta profesionala;
e Interviu cu cadrele didactice;
e Interviu cu absolventi ai programelor de formare profesionala a adultilor.
Constatari Testele propuse pentru evaluarea finala corespund normelor metodologice de elaborare. Pentru
facute in timpul fiecare grupa exista evaluarile finale atestate in dosarele acestora.
vizitei de Din interviurile realizate, constatam ca lucrul individual nu acopera tot spectrul tematic

evaluare externa

recomandat. Evaluarea lucrului individual nu este realizata si nici reflectata, fapt constatat in
cadrul interviurilor.

Interviurile realizate denota faptul ca frecventarea unui minimum obligatoriu de ore teoretice si
practice prevazute de programele de studii nu constituie un principiu determinant de admitere la
testarea finala.

Gradul de 0,5 — procesul de evaluare a rezultatelor invatarii se realizeaza cu | Ponderea | Punctajul
realizare a unele abateri neesentiale de la cadrul normativ-reglator in vigoare si (puncte) acordat
standardului de este transparent;

evaluare si 3,0 1,5
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Realizarea evaluarilor individuale incluse in procesul de predare a disciplinelor.

Arii de v Respectarea admiterii/neadmiterii la examinarea finala in baza numarului de
imbunatatire prezente/absente acumulate de formabil.

obligatorii

.2.2. Documentarea

rezultatelor evaluarii

Dovezi e Proces-verbal nr. 28/2026 din data de 26.01.2026 al comisiei pentru sustinerea examenului
prezentate de de absolvire;
institutia de e Cerere de inscriere la cursurile de formare profesionala din domeniul transportului rutier;
formare e Contract prestari servicii in vederea obtinerii certificatului de competentd profesionala a
continua conducatorilor auto;
e Registru de ordine cu privire la formarea grupelor si inmatricularea cursantilor/formabililor;
e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor exmatriculati;
e Registru contractelor de instruire Tn vederea obtinerii certificatului profesional pentru
conducatorii auto, managerii auto;
e Registru de evidenta a certificatelor de competenté profesionald a conducatorilor auto
(national/international);
e Interviu cu cadrele didactice;
e Interviu cu absolventi ai programelor de formare profesionala a adultilor.
Constatari Rezultatele evaluarilor sunt documentate in conformitate cu cadrul normativ-reglator in vigoare.
facute in timpul Inregistrarea si gestionarea datelor evaluative se realizeaza sistematic, utilizand instrumente si
vizitei de proceduri aprobate institutional, astfel incat sa fie asiguratd monitorizarea progresului

evaluare externa

formabililor. Evaluarile documentate se pastreaza pe ani in arhiva institutiei, pentru care exista
o Tncapere separata doar cu acces pentru managerul institutiei si a altor persoane cu drept de
acces.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — rezultatele evaluarilor sunt documentate in strictd conformitate
cu cadrul normativ-reglator.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standardul de acreditare 4. Inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor profesionale ale
cursantilor

Institutiile aplica in mod consecvent reglementarile definite si publicate Tn prealabil, acoperind toate fazele procesului
de formare profesionald a adultilor, cum ar fi: inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor
profesionale obtinute de catre cursanti in procesul de studii.

Criteriul 4.1. inscrierea la programul de formare profesionala a adultilor

4.1.1. Existenta si aplicarea procedurilor de atragere si inscriere la programul de formare profesionala a
adultilor

Dovezi e Ordin nr. 28/2026 din 23.01.2026 cu privire la formarea grupei nr. 17/2026;

prezentate de e Proces-verbal nr. 28/2026 din data de 26.01.2026 al comisiei pentru sustinerea examenului
institutia de de absolvire;

formare e Registru de evidenta a frecventei formabililor si a indeplinirii planului de invatamant (Gr.
continua 17/2026);

e Cerere de inscriere la cursurile de formare profesionala din domeniul transportului rutier;

e Contract prestari servicii in vederea obtinerii certificatului de competenta profesionala a
conducatorilor auto;

e Registru de ordine cu privire la formarea grupelor si inmatricularea cursantilor/formabililor;

e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor exmatriculati;

e Registru contractelor de instruire in vederea obtinerii certificatului profesional pentru
conducatorii auto, managerii auto;

e Registru de evidenta a certificatelor de competenta profesionala a conducatorilor auto
(national/international).

Constatari Parcursul formabilului este reflectat de la Tnscriere la cursuri si pana la finalizare. Procedura de
facute in timpul | inscriere, evolutie, recunoastere si certificare a competentelor profesionale ale cursantilor
vizitei de corespunde cadrului normativ.

evaluare externa | Institutia dispune de proceduri de atragere si inscriere la programul de FPA in conformitate cu
actele normativ-reglatorii in vigoare, cum ar fi - publicarea ofertelor educationale pe site-ul
institutiei (https://transprivatpv.md/), anunturi pe platforme online si retele sociale, materiale
informative (brosuri, afise, pliante), precum si colaborari cu angajatori, agenti economici s.a.

La nivelul criteriilor de admitere, un Regulament privind inscrierea la programele de educatie a
adultilor nu atestam, desi deducem conditiile de Tnscriere si parcurs educational din contracte si
dosarele grupelor.

Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a adultilor dispune de proceduri de | Ponderea | Punctajul
realizare a atragere si inscriere la programul de FPA Tn conformitate cu actele (puncte) acordat
standardului de normativ-reglatorii in vigoare.

evaluare si 1,0 — inscrierea formabililor la programul de FPA se realizeaza in 3,0 3,0
punctajul oferit strictd conformitate cu actele normativ-reglatorii in vigoare.

Puncte tari

Recomandari v Elaborarea unui Regulament privind inscrierea la programele de educatie a adultilor.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate si al persoanelor cu cerinte educationale speciale la programul de
formare profesionala a adultilor

Dovezi e Ordin nr. 28/2026 din 23.01.2026 cu privire la formarea grupei nr. 17/2026;

prezentate de e Proces-verbal nr. 28/2026 din data de 26.01.2026 al comisiei pentru sustinerea examenului
institutia de de absolvire;

formare e Registru de evidentd a frecventei formabililor si a indeplinirii planului de Tnvatamant
continua (Gr.17/2026);

e Cerere de inscriere la cursurile de formare profesionala din domeniul transportului rutier;

e Contract prestari servicii in vederea obtinerii certificatului de competentd profesionala a
conducatorilor auto;

e Registru de ordine cu privire la formarea grupelor si inmatricularea cursantilor/formabililor;

e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor exmatriculati;

e Registru contractelor de instruire in vederea obtinerii certificatului profesional pentru
conducatorii auto, managerii auto;

e Registru de evidenta a certificatelor de competenta profesionala a conducatorilor auto
(national/international).
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Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Nu au fost atestate dovezi privind Tnscrierea la program ale formabililor din grupurile
dezavantajate si al persoanelor cu cerinte educationale speciale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor promoveaza accesul
formabililor din grupurile dezavantajate si al persoanelor cu cerinte
educationale speciale la programul de FPA si intreprinde masuri de

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

sensibilizare a societatii Tn conformitate cu prevederile legale. 3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 4.2. Procesul de finalizare a programului

4.2.1. Finalizarea cu succes a programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi e Ordin nr. 28/2026 din 23.01.2026 cu privire la formarea grupei nr. 17/2026;
prezentate de e Proces-verbal nr. 28/2026 din data de 26.01.2026 al comisiei pentru sustinerea examenului
institutia de de absolvire;
formare e Registru de evidenta a frecventei formabililor si a indeplinirii planului de invatamant (Gr.
continua 17/2026);
e Cerere de inscriere la cursurile de formare profesionala din domeniul transportului rutier;
e Contract prestari servicii in vederea obtinerii certificatului de competenta profesionala a
conducatorilor auto;
e Registru de ordine cu privire la formarea grupelor si inmatricularea cursantilor/formabililor;
e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor exmatriculati;
e Registru contractelor de instruire in vederea obtinerii certificatului profesional pentru
conducatorii auto, managerii auto;
e Registru de evidenta a certificatelor de competenta profesionald a conducatorilor auto
(national/international).
Constatari Programul de formare profesionala a adultilor este finalizat de formabili cu respectarea integrala
facute in timpul a cerintelor prevazute in programul de formare si in curricula pe unitati de curs, fapt demonstrat
vizitei de prin parcurgerea suficientd a continuturilor curriculare. Formabilii dobandesc competentele
evaluare externa | profesionale stabilite, iar procesul de instruire se desfasoara conform planificarilor aprobate.
Gradul de 1,0 — programul de FPA este finalizat de formabili cu respectarea | Ponderea | Punctajul
realizare a integrala a cerintelor incluse Th program si curricula pe unitati de curs. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
4.2.2. Conferirea certificatului ce atesta finalizarea programului de formare profesionala a adultilor
Dovezi e Proces-verbal nr. 28/2026 din data de 26.01.2026 al comisiei pentru sustinerea examenului
prezentate de de absolvire;
institutia de e Registrul de evidenta a frecventei formabililor si a indeplinirii planului de Tnvatamant (Gr.
formare 17/2026);
continua e Contract prestari servicii in vederea obtinerii certificatului de competentd profesionala a
conducatorilor auto;
e Registru de ordine cu privire la formarea grupelor si inmatricularea cursantilor/formabililor;
e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor exmatriculati;
e Registru contractelor de instruire in vederea obtinerii certificatului profesional pentru
conducatorii auto, managerii auto;
e Registru de evidenta a certificatelor de competenta profesionald a conducatorilor auto
(national/international).
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Constatari Conferirea certificatului ce atesta finalizarea programului de formare profesionala a adultilor se

facute in timpul | realizeaza in baza promovarii evaluarii finale si a indeplinirii integrale a cerintelor prevazute in

vizitei de programul de formare. Certificatul este eliberat conform actelor normativ-reglatorii in vigoare,

evaluare externa | confirmand dobandirea competentelor profesionale. Procesul de certificare este documentat prin
procese-verbale ale comisiei de evaluare si prin evidentele institutiei, asiguradnd transparenta
rezultatelor obtinute de formalbili.

Gradul de 1,0 — eliberarea certificatelor de studii este realizata in conformitate | Ponderea | Punctajul

realizare a cu cerintele normative (prin intermediul CTICE). (puncte) acordat

standardului de

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standardul de acreditare 5. Personalul didactic

Institutile se asigura de competenta si de calificarea adecvata a cadrelor didactice, aplica procese corecte si
transparente de recrutare si de dezvoltare a personalului didactic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului didactic

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului didactic la programul/programele evaluate

evaluare externa

Dovezi e Dosare personale ale cadrelor didactice, care contin: copia buletinului de identitate;
prezentate de contractul de munca; fisa de post; copia diplomelor de studii; copia certificatelor de
institutia de psihopedagogie;

formare e Interviu cu cadrele didactice.

continua

Constatari Pentru realizarea procesului didactic in programele de formare profesionala, personalul didactic
facute in timpul este recrutat Tn conformitate cu legislatia nationala in vigoare (Codul Educatiei, Codul Muncii) si
vizitei de cu prevederile Regulamentului intern. Recrutarea si angajarea profesorilor se desfasoara in

baza cerintelor programelor de formare, respectand prevederile Codului Muncii. Cadrele
didactice titularizate sau angajate prin cumul intern sunt incluse in statele de functii, intocmite
anual Tn functie de planul de invatamant si normele didactice. Numarul cadrelor este stabilit
proportional cu numarul de grupe si cursanti, iar selectia se realizeaza in strictd conformitate cu
legislatia si cerintele de studii din domeniul transporturilor, asigurand acoperirea integrala a
orelor prevazute in planul de invatamant.

Din analiza statelor de personal in perioada anilor 2021-2025 au activat 3 profesori, 2 titulari si
un profesor prin cumul intern — deci 100% sunt angajate cu norma de baza si prin cumul intern,
in conformitate cu cadrul normativ Tn vigoare. De la sfarsitul anului 2025, activeaza 2 profesori,
titular si cumul intern, la fel 100%.

Din analiza dosarelor profesorilor am constat ca un profesor are studii superioare ih domeniul
Ingineriei Economice si master in domeniul Administratiei Publice. Alt profesor detine studii
superioare de pedagogie, respectiv profesor de fizica. Aceasta nu corespunde cerintelor
legislatiei in vigoare, anume contravine Articolului 23, punctul 1, litera e, din Legea Nr. 131 din
07-06-2007 privind siguranta traficului rutier.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare gi
punctajul oferit

0 — mai putin de 100% din numarul cadrelor didactice/ (potentialele | Ponderea | Punctajul
cadre didactice in cazul autorizarii) detin calificare profesionala (puncte) acordat
conform profilului programului de studii.

3,0 0,0
1,0 — cel putin 20% din numarul cadrelor didactice/ (potentialului | Ponderea | Punctajul
personal didactic in cazul autorizarii) la programul de FPA sunt (puncte) acordat
angajate cu norma de baza si prin cumul intern, in conformitate cu
cadrul normativ Tn vigoare. 2,0 2,0

Puncte tari
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Recomandari

Arii de _ v Asigurarea cu cadre didactice conform Articolului 23, punctul 1, litera e, din Legea Nr. 131
imbunatatire din 07-06-2007 privind siguranta traficului rutier.

obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului didactic

5.2.2. Planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului didactic

Dovezi e Dosare personale ale cadrelor didactice, care contin: copia buletinului de identitate;
prezentate de contractul de munca; fisa de post; copia diplomelor de studii; copia certificatelor de
institutia de psihopedagogie;
formare e State de personal, aprobate prin Ordinul nr. 17/24-P din data de 16.12.2024;
continua e Tabele de pontaj pentru diferite luni ale anului 2025;

e Factura fiscala EAG000140553 din 24.03.2023, privind perfectionarea cadrelor didactice;

e Interviu cu cadrele didactice.
Constatari In perioada 2020-2023, trei profesori au absolvit cursul de formare continua in Psihopedagogie
facute in timpul pentru profesorii implicati in formarea conducatorilor auto, iar doi profesori au fost nscrisi la
vizitei de programul de formare continua ,Profesor in invatamantul profesional”, specialitatea Profesor de

evaluare externa

formare profesionala in transport rutier (10 credite, 300 ore), organizat de Universitatea Tehnica
a Moldovei prin Directia Formare Continua, cu eliberarea certificatului.

De asemenea, cadrele didactice participa periodic la programe de formare continua organizate
de institutii de profil, precum Centrul National de Educatie Rutiera, Universitatea Tehnica a
Moldovei si Universitatea Pedagogica de Stat ,lon Creanga”, precum si la conferinte, seminare
metodice si ateliere de lucru. Participarea este confirmata prin acte incluse in dosarele
personale.

Institutia organizeaza, monitorizeaza si sprijina activitatile metodice ale profesorilor, astfel incat
acestia sa 1si imbunatateasca permanent competentele didactice si calitatea predarii. Cadrul
didactic prezent la interviu a confirmat interesul institutiei pentru formarea lui continua.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor planifica, monitorizeaza si | Ponderea | Punctajul
sustine activitatea metodica a personalului didactic. (puncte) acordat

3,0 3,0

1,0 — personalul didactic realizeaza activitatea metodica planificata. 3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 6. Resursele de invatare si sprijin pentru formabili

Institutiile creeaza conditii adecvate pentru realizarea activitatilor de invatare si de predare, precum si asigura
cursantii cu resurse de invatare si cu servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.2. Resurse materiale

6.2.1. Existenta, dotarea si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi e Regulament privind educatia adultilor (HG RM nr. 222 din 09.05.2024).
prezentate de e Decizie privind Tnregistrarea persoanei juridice nr. 1012600032281 din 18.10.2012.
institutia de e Decizie privind inregistrarea modificarilor persoanei juridice nr. 1012600032281 din
formare 21.02.2020, eliberat de ASP.
continua e Extras din Registrul persoanelor juridice nr.444179 din 02.07.2020.

e Certificat de inregistrare a SRL. TRANSPRIVAT-PV, C/F 1012600032281 din 18.10.12.

e Extras din Registrul bunurilor imobile cu nr. de Tnregistrare 0100/26/192025 din

27.02.2026;

e Proces-verbal de inspectie nr. 10/43/11946 din 30.09.2025.

e Certificat de evaluare externa a calitatii seria FC nr. 0108-20 din 30.12.2020.
Constatari Pentru asigurarea procesului de studii, institutia dispune de sediu propriu, cu spatii dotate si
facute in timpul | amenajate in conformitate cu standardele educationale, normele tehnice si specificul activitatilor
vizitei de desfasurate. Salile de clasa sunt conectate la reteaua electrica, dispun de sistem de incalzire si
evaluare externa | ventilatie, la fel institutia dispune de grup sanitar.
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Spatiile educationale destinate procesului de studii sunt echipate cu mobilier adecvat (banci,

scaune, dulapuri), precum si mijloace tehnice de instruire (calculator, televizor, tabla,

imprimantd). lar materialele didactice si suportul curricular utilizat in procesul de studii,

corespund cerintelor de securitate si sanatate in munca.

La fel, institutia utilizeaza urmatoarele spatii educationale:

¢ 4 sali de studiu, situate la adresa: mun. Chisindu, str. Sarmizegetusa 20/3, cu o suprafata
totala de peste 72 m?, destinate desfasurarii orelor teoretice;

o 1 Spatiu administrativ, destinate organizarii activitatilor manageriale si metodice;

e Spatii auxiliare, precum grupuri sanitare, arhivd si alte incaperi necesare functionarii
institutiei.

Toate spatiile mentionate utilizate Tn procesul educational, sunt conforme cu cerintele de

securitate si sanatate in munca, fiind dotate cu mijloace de prevenire si stingere a incendiilor,

planuri de evacuare si instructiuni privind securitatea. In cadrul procedurii de evaluare externa

Comisia a stabilit ca suprafata pentru salile de clasa ce revin unui formabil, constituie 2,2 m?

ceea ce permite realizarea unui proces de studii optim racordat la cerintele educationale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare i
punctajul oferit

1,0 — spatiile destinate realizarii programului de FPA sunt adecvate | Ponderea | Punctajul

si corespund cu cerintele de securitate, sanatate si de aparare | (puncte) acordat
Tmpotriva incendiilor.
Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0

Spatiile destinate realizarii programului de FPA corespund cu
cerintele de securitate, sanatate si de aparare impotriva incendiilor.

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor asigura suprafete ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza: 2,0 2,0
e sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Prestatorul de educatie a adultilor asigura suprafete minime ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza:
e salide curs — 1,0 m?;
e salide seminar — 1,4 m?;
e laboratoare — 2,0 m2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.2.2. Accesibilitatea

spatiilor si resurselor educationale pentru beneficiarii programului evaluat

Dovezi e Extras din Registrul bunurilor imobile cu nr. de nregistrare 0100/26/192025 din 27.02.2026;
prezentate de e Proces verbal de inspectie nr. 10/43/11946 din 30.09.2025;

institutia de e Facturi fiscale EAL000165067, EAD000450463; EAC000978605;

formare e Vizitarea spatiilor educationale si administrative.

continua

Constatari Spatiile destinate procesului de instruire sunt amplasate intr-un sediu accesibil pe adresa: mun.
facute in timpul | Chisindu, str. Sarmizegetusa 20/3. Toate acestea sunt conectate la infrastructura urbana si
vizitei de mijloacele de transport public. Accesul in incinta institutiei este organizat astfel incat sa permita

evaluare externa

desfasurarea activitatilor educationale fara restrictii pentru toti doritorii care ntrunesc cerintele
specifice domeniului educational vizat.

in cadrul entitatii TRANSPRIVAT PV procesul de studii se realizeaza n baza unui orar aprobat,
care asigura distribuirea echitabila a timpului de instruire si ofera accesul pentru toate grupele
de formare. Echipamentele si materialele didactice sunt puse la dispozitia formabililor, de catre
cadrele didactice sau de personalul responsabil in acest sens, astfel asigurandu-se realizarea
finalitatilor de studii si acces pentru toate activitatile incluse in program. Astfel, Tn departamentul
unitatii de formare profesionald, clasele de curs in care sunt programate lectiile sunt dotate cu
materiale si mijloace Tn conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:

- calculatoare conectate la internet;

- doud monitoare TV;

- planse si placate;

- mobilier;

- planse si placarde;
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- ecrane.

Institutia respectd normele de securitate si sanatate in munca, fiind asigurate conditii
corespunzatoare de iluminare, ventilatie, incalzire, precum si masuri de prevenire si protectie
impotriva incendiilor.

In mésura posibilitatilor, institutia intreprinde mé&suri pentru facilitarea accesului persoanelor cu
necesitati speciale, doar la primul etaj al cladirii, cu acces catre doua spatii educative si cabinetul
administrativ.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — dotarea spatiilor educationale asigura in totalitate realizarea
finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii ale programului de FPA.
Standard de evaluare minim obligatoriu:

Dotarea spatiilor educationale asigura realizarea finalitatilor de 3,0 3,0
studii/rezultatelor invatarii ale programului de FPA.

Punctajul
acordat

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor asigura accesul formabililor

la spatiile educationale, pentru toate activitatile incluse in program. 2,0 2,0
Puncte tari
Recomandari v Imbunététirea conditile de acces catre spatiile de la etajul doi.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate, conform prevederilor legale, informatii relevante pentru
gestionarea eficientd a programelor de studii si a altor activitati. Institutiile publica informatii despre activitatea lor,
incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor accesibile.

Criteriul 7.1. Sistemul informational

7.1.1. Existenta si functionarea sistemului de gestionare a informatiei

Dovezi e ccp.anta.gov.md;
prezentate de e Registru de evidenta a proceselor verbale ale formabililor Transprivat-PV;
institutia de e Registru cu procese verbale de sustinere a examenelor;
formare e Registru de evidenta a lectiilor;
continua e Declaratie pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale;
e Registre de evidenta si eliberare a certificatelor de studii pe ani de studii;
e Registru de corespondentd;
e Dosare personale ale angajatilor;
e Arhiva institutiei.
Constatari In cadrul TRANSPRIVAT-PV este instituit si functioneaza un sistem de gestionare a informatiei
facute in timpul care asigura colectarea, inregistrarea, prelucrarea, stocarea si utilizarea eficientd a datelor
vizitei de aferente procesului de formare profesionala cu privire la angajati si formabili.

evaluare externa

Sistemul de gestionare a informatiei include evidenta beneficiarilor programului, a cadrelor
didactice implicate in procesul de ihvatdamant, a rezultatelor evaluarilor, a activitatilor didactice,
precum si a resurselor materiale utilizate. Datele sunt gestionate in format pe hértie si
concomitent in format electronic, cu respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter
personal.
Functionarea sistemului este asigurata prin:

e desemnarea persoanelor responsabile de colectarea si actualizarea informatiilor;

o utilizarea registrelor, bazelor de date si a platformelor informationale interne;

e asigurarea accesului controlat la informatie, Tn functie de responsabilitati;

e arhivarea documentelor conform prevederilor legale.
intreg sistemul de gestionare a informatiei, contribuie la luarea deciziilor manageriale, la
monitorizarea progresului beneficiarilor si la imbunatatirea continué a procesului de formare
profesionala in cadrul entitati TRANSPRIVAT-PV.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor dispune de un sistem de | Ponderea | Punctajul

gestionare a informatiei. (puncte) acordat
3,0 3,0

1,0 — sistemul de gestionare a informatiei este functional si

corespunde prevederilor legale. 3,0 3,0
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Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
7.1.2. Transparenta informatiei cu privire la programul de formare profesionala a adultilor
Dovezi e Declaratie pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale si protectia datelor cu
prezentate de caracter personal;
institutia de e  https://transprivatpv.md/ ;
formare e https://www.facebook.com/groups/3563718623704914 ;
continua e Panouri informative;
e Auviziere.
Constatari Institutia asigura transparenta informatiei referitoare la programele de formare profesionala a
facute in timpul | adultilor, prin furnizarea clara, completa si actualizatd a datelor relevante pentru potentialii
vizitei de beneficiari, parteneri si alte parti interesate.
evaluare externa | Informatiile privind programul sunt puse la dispozitie prin intermediul urmatoarelor surse de
informare:
o afisare la sediul institutiei (panouri informative, aviziere);
e comunicare directa la solicitare (telefonic, prin e-mail, in cadrul consultatiilor);
¢ materiale informative (brosuri de promovare a programelor, pliante cu privire la continutul
programelor, oferte educationale);
o platforme online (ex. facebook) si pagina web.
Prin intermediul surselor de informare se comunica urmatoarele tipuri de informatii:
e denumirea programelor de studii;
e durata si forma de organizare a studiilor;
o conditiile de admitere si inscriere la studii;
¢ programele de invatamant si competentele formate;
o taxele de studii (daca este cazul);
o drepturile si obligatiile beneficiarilor;
e modalitatea de evaluare si certificare.
Institutia asigura actualizarea periodica a informatiilor si ofera clarificari suplimentare la
solicitarea persoanelor interesate, contribuind astfel la un proces decizional informat al
beneficiarilor programului.
Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a adultilor asigura integral transparenta | Ponderea | Punctajul
realizare a informatiei interne cu privire la programul de FPA pentru beneficiari. (puncte) acordat
standardului de
evaluare i 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — prestatorul de educatie a adultilor asigura integral transparenta
informatiei de interes public cu privire la programul de FPA. 3,0 3,0
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 8. Monitorizarea continua si evaluarea periodica a ofertei educationale

Institutiile monitorizeaza si evalueaza periodic (intern si extern) oferta educationald, pentru a se asigura ca aceasta
raspunde nevoilor cursantilor si ale societatii. Evaluarile au scopul de a mentine si imbunatati calitatea serviciilor
educationale oferite, iar rezultatele lor sunt comunicate partilor interesate.

Criteriul 8.1. Monitorizarea si evaluarea periodica a programului de formare profesionala a adultilor

8.1.1. Monitorizarea si revizuirea ofertei educationale si a programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi e Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta marfuri in trafic
prezentate de national si /sau international, aprobat prin PV nr. 10 din 23.10.2023;
institutia de e Program de formare profesionald a conducétorilor auto care transportd marfuri in trafic
formare national si /sau international, aprobat prin PV nr. 10 din 23.10.2023 modificat la 12.12.2025;
continua e Curriculum modular, aprobat prin decizia CA, PV nr.2 din 10.11.2023;

e Chestionare ale formabililor si angajatorilor.
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Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Institutia asigurd monitorizarea continua si revizuirea periodica a ofertei educationale si a
programului de formare profesionala a adultilor, in vederea mentinerii relevantei, calitatii si
adaptarii la cerintele pietei muncii.

Procesul de monitorizare include:

e analiza periodica a gradului de realizare a obiectivelor programului;

evaluarea rezultatelor invatarii si a performantei beneficiarilor;

colectarea feedback-ului de la cursanti, formatori si parteneri;

analiza ratei de promovare si, dupa caz, a insertiei profesionale;

monitorizarea nivelului de satisfactie a beneficiarilor.

Revizuirea programului de formare se realizeaza in baza:

e modificarilor cadrului normativ;

¢ actualizarii standardelor ocupationale;

e recomandarilor formulate in cadrul evaluarilor interne si externe;

¢ solicitarilor si necesitatilor identificate pe piata muncii;

e progresului tehnologic si evolutiei domeniului profesional.

Modificarile propuse sunt analizate si aprobate conform procedurilor interne ale institutiei, fiind
ulterior integrate in planurile de invatamant, curricula disciplinelor si materialele didactice.

Prin acest mecanism de monitorizare si revizuire, institutia asigurd imbunatatirea ofertei
educationale si mentinerea unui nivel corespunzator al calitatii formarii profesionale a adultilor.

Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a aduliilor dispune si aplica sistematic | Ponderea | Punctajul

realizare a proceduri eficiente de monitorizare, revizuire si Tmbunatéatire (puncte) acordat

standardului de | continua a programului de FPA.

evaluare i 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Documentarea deciziilor cu privire la revizuirea programelor de studii, prin consemnarea in
procese-verbale ale Consiliului de administratie.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

.1.2. Monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare

evaluare externa

Dovezi e ccp.anta.gov.md;
prezentate de e Registru de evidenta a lectiilor;
institutia de e Carte de procese-verbale ale CA,;
formare e Ordine cu privire la organizarea examenelor de calificare;
continua e Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transporta marfuri in trafic
national si /sau international, aprobat prin PV nr. 10 din 23.10.2023 modificat la
12.12.2025;
e Curriculum modular, aprobat prin decizia CA, PV nr. 2 din 10.11.2023;
e Chestionare ale formabililor si angajatorilor.
Constatari Institutia asigura monitorizarea sistematica a proceselor de predare-invatare-evaluare, in
facute in timpul | vederea garantarii calitatii procesului educational si a realizarii competentelor prevazute in
vizitei de programul de formare profesionala.

Monitorizarea se realizeaza prin urmatoarele mecanisme interne:

e asistarea la ore si evaluarea activitatii didactice de catre administratie;

analiza proiectarii didactice (planuri calendaristice, proiecte de lectie);

verificarea respectarii curriculumului si a planului de invatamant;

monitorizarea aplicarii metodelor interactive si centrate pe formabil;

analiza rezultatelor evaluarilor curente si finale;

examinarea registrelor si a documentatiei scolare;

o colectarea feedback-ului de la beneficiari.

Procesul de evaluare a rezultatelor invatarii este realizat conform criteriilor si baremelor stabilite,
fiind asiguratd obiectivitatea, transparenta si corectitudinea evaluarii. Sunt utilizate metode
variate de evaluare: teste scrise, probe practice, evaluari orale, proiecte individuale sau de grup.
Rezultatele monitorizarii sunt analizate in cadrul sedintelor metodice sau in cadrul Consiliul de
administratie (CA), iar concluziile formulate stau la baza masurilor de imbunatatire a procesului
educational, inclusiv actualizarea metodelor didactice, organizarea activitatilor de formare
continua pentru cadrele didactice si ajustarea instrumentelor de evaluare.
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Prin acest sistem de monitorizare, institutia asigurd Tmbunatatirea continua a procesului de
predare-invatare-evaluare si cresterea performantei beneficiarilor programului de formare
profesionala.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor dispune si aplica proceduri
functionale si eficiente de monitorizare a proceselor de predare-
invatare-evaluare la programul de FPA.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.3. Evaluarea programului de catre formabili, absolventi, angajatori si alti beneficiari

evaluare externa

Dovezi e Program de formare profesionala a conducatorilor auto care transportd marfuri in trafic
prezentate de national si /sau international, aprobat prin PV nr. 10 din 23.10.2023 modificat la 12.12.2025;
institutia de e Chestionare ale formabililor si angajatorilor;

formare e Interviu cu formabilii si angajatorii.

continua

Constatari Institutia asigura evaluarea continud si sistematica a programului de formare profesionala prin
facute in timpul implicarea tuturor partilor interesate: formabili, absolventi, angajatori si alti beneficiari. Aceasta
vizitei de evaluare are scopul de a colecta informatii relevante pentru imbunétatirea calitatii procesului

educational si adaptarea programului la nevoile pietei muncii.

Mecanismele de evaluare includ diverse proceduri de chestionare si analizd a sondajelor cu
privire la calitatea instruirii formabililor, analiza insertiei formabililor in cdmpul muncii dupa
absolvire, evaluarea gradului de satisfactie fata de suportul oferit de cadrele didactice in procesul
de instruire.

Procedura de colectare si analiza a feedback-ului din partea beneficiarilor, consta din aplicarea
chestionarelor anonime in format pe hartie, analiza rezultatelor si prezentarea concluziilor in
cadrul sedintelor de administratie, ulterior masurile de Imbunatatire identificate se
implementeaza in procesul de instruire.

Prin acest proces, institutia asigura imbunatatirea continud a programului, adaptarea lui la
cerintele reale ale pietei muncii si satisfacerea asteptarilor tuturor beneficiarilor programului.

in cadrul procedurii de evaluare externa a programelor de studii, comisia nu a constatat plangeri
sau reclamatii din partea beneficiarilor cu privire la procesul de studii.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare i
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — programul de FPA este evaluat de toate categoriile de
beneficiari (formabili, personal angajat, absolventi, angajatori s.a.) si
se intreprind méasuri de imbunatatire continua a acestuia.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 8.2. Asigurarea externa a calitatii

8.2.1. Executarea ordinelor Ministerului Educatiei si Cercetarii si a altor institutii publice

Dovezi e Registru de evidenta a corespondentei;
prezentate de e Interviu cu managementul institutiei;
institutia de e Interviu cu cadrele didactice;
formare e Interviu cu personalul administrativ si auxiliar;
continua e Analiza documentelor.
Constatari Institutia respecta integral prevederile si solicitarile emise de organele ierarhic superioare. La
facute in timpul | necesitate se emit ordine, instructiuni si dispoziti Tn vederea asigurarii desfasurarii
vizitei de corespunzatoare a procesului de formare profesionala si a administrarii eficiente a activitatilor
evaluare externa | din institutie.

Toate ordinele, dispozitiile, scrisorile si documentele curriculare sunt receptionate de catre
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secretariat, fixate Tn registrul corespondentei de intrare, analizate de catre administratorul
institutiei si redirectionate catre persoanele responsabile vizate spre executare. La necesitate,
sunt emise raspunsuri Tn privinta executarii si monitorizarii dispozitiilor si recomandarilor MEC,
MIDR si A.A. ANTA, care la randul lor, sunt fixate Tn registrul corespondentei de iesire.

Prin acest sistem, institutia asigura respectarea cadrului legal si normativ, transparenta deciziilor
manageriale si eficienta activitatilor desfasurate in conformitate cu cerintele MEC si ale altor
institutii publice.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor executa si monitorizeaza
integral ordinele Ministerului Educatiei si Cercetarii si ale ministerelor
de resort cu referire la programul de FPA.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

8.2.2. Realizarea ariilor de imbunatatire obligatorii formulate in baza evaluarii externe de catre Agentia
Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare/alte agentii de asigurare a calitatii

evaluare externa

Dovezi e Metodologie de evaluare externa a calitatii in Tnvatamantul superior, profesional tehnic si de
prezentate de formare profesionala a adultilor (HG RM nr. 616 din 18.05.2016);

institutia de e Certificat de evaluare externa a calitatii seria FC nr.0108-20 din 30.12.2020.

formare

continua

Constatari Institutia pune in aplicare toate masurile necesare pentru realizarea recomandarilor si ariilor de
facute in timpul imbunatatire obligatorii identificate Tn urma evaluarii externe efectuate de Agentia Nationala de
vizitei de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC).

Etapele de realizare a ariilor de imbunatatire includ masuri de analiza a rapoartelor de evaluare
externa, planificarea masurilor de imbunatatire propuse de catre Comisia de evaluare externa,
implementarea actiunilor propuse spre imbunatatire, monitorizarea si evaluarea rezultatelor

In cadrul procedurii de evaluare externa comisia a constatat ca recomandarile si ariile de
imbunatatire de la evaluarea precedenta in realitate sau realizat, iar la nivel de decizii acestea
nu au fost consemnate n procesele verbale ale CA.

Prin acest proces, institutia asigura imbunatatirea continua a calitatii actului educational,
respectarea recomandarilor agentiilor de evaluare si cresterea gradului de satisfactie al
beneficiarilor programelor de formare profesionala.

Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a adultilor examineaza si realizeazd | Ponderea | Punctajul

realizare a ariile de imbunatatire obligatorii formulate in baza evaluarii externe (puncte) acordat

standardului de | de catre ANACEC/ alte Agentii de Asigurare a Calitatii si intreprinde

evaluare si masuri pentru dezvoltarea programului de FPA, dupa evaluarea 3,0 3,0

punctajul oferit externa.

Puncte tari

Recomandari v Documentarea deciziilor Consiliului de Administratie in registrul de procese-verbale, precum
si consemnarea tuturor masurilor intreprinse pentru imbunatatirea conditiilor, cu elaborarea
si aprobarea Planurilor de masuri corespunzatoare.

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Concluzii generale

1.

In urma evaluarii s-a constatat cd SRL ,Transprivat PV’ dispune de un cadru juridic si normativ corespunzator
pentru realizarea programelor de formare profesionala a adultilor, activitatea fiind desfasurata in conformitate cu
legislatia nationala si cu reglementarile din domeniul transportului rutier. Institutia detine autorizatiile si licentele
necesare, iar programele de formare sunt acreditate si implementate conform curriculum-urilor aprobate de
autoritatile competente. Totodata, sunt aplicate politici si masuri de asigurare a calitatii, orientate spre pregatirea
conducatorilor auto competenti si responsabili, monitorizarea procesului educational si adaptarea continua a
ofertei de formare.

Programele de formare profesionald continua sunt proiectate si aprobate in conformitate cu cerintele cadrului
normativ national in vigoare, fiind elaborate Tn baza actelor normative care reglementeaza formarea profesionala
a adultilor. Structura, continutul si modul de aprobare a programelor reflecta respectarea prevederilor legale
privind organizarea si desfasurarea programelor de formare profesionald continua, precum si corelarea acestora
cu cerintele Cadrului National al Calificarilor.

La momentul vizitei, procesul de predare este realizat de doua cadre didactice, iar activitatea didactica este
reflectata corespunzator in actele de evidenta institutionala. Totusi, lucrul individual nu acopera integral tematica
recomandata si nu este evaluat sau consemnat. Tn ceea ce priveste formarea practica, institutia responsabila nu
detine dovezi privind monitorizarea instruirii practice; exista doar evidenta realizarii orelor practice, fara indicarea
numarului total de ore. Profesorii utilizeaza predominant discutia si problematizarea ca metode de predare.
Testele pentru evaluarea finala respecta normele metodologice, iar evaluarile finale sunt documentate in dosarele
grupelor

Parcursul formabilului este reflectat de la inscriere la cursuri si pana la finalizare. Procedura de inscriere, evolutie,
recunoastere si certificare a competentelor profesionale ale formabililor corespunde cadrului normativ. Institutia
dispune de proceduri de atragere si inscriere la programul de FPA in conformitate cu actele normativ-reglatorii in
vigoare, cum ar fi - publicarea ofertelor educationale pe site-ul institutiei (https://transprivatpv.md/ ); anunturi pe
platforme online si retele sociale; materiale informative (brosuri, afise, pliante), precum si colaborari cu
angajatori/agenti economici.

In urma evaluarii s-a constatat c& institutia aplica proceduri conforme cadrului normativ pentru recrutarea si
administrarea personalului didactic, iar cadrele didactice sunt angajate cu norma de baza sau prin cumul intern,
asigurand realizarea procesului de formare profesionald. Totodatd, personalul didactic participa la activitati de
formare continua si la activitati metodice organizate si monitorizate de institutie, contribuind la dezvoltarea
competentelor pedagogice si la imbunatatirea calitatii procesului educational. Cu toate acestea, cadrele didactice
nu detin calificare profesionald conform profilului programului de formare, fapt ce impune intreprinderea unor
masuri pentru alinierea completa la cerintele legislatiei in vigoare.

Centrul de instruire TRANSPRIVAT PV activeaza in baza cadrului normativ in vigoare, cu privire la pregatirea
adultilor in domeniul transportului auto. In acest sens institutia dispune de suficiente spatii si resurse didactice
proprii, pentru a asigura un proces instructiv de calitate.

Centrul de Instruire Transprivat PV dispune de un sistem integrat eficient de gestionare a informatiei, care asigura
evidenta si administrarea coerenta a datelor referitoare la cadrele didactice, formabili si programele de studii,
contribuind astfel la cresterea calitatii managementului institutional si la optimizarea procesului educational.
Realizarea programelor de studii in cadrul Centrului de instruire TRANSPRIVAT PV se bazeaza in stricta
concordanta cu cadrul normativ in vigoare. Institutia este la cea de-a doua procedura de evaluare externa.

Puncte tari:

Nu s-au Tnregistrat.

Recomandari:

Elaborarea si adoptarea unui plan sau program pentru sporirea calitatii procesului de formare, care sa stabileasca
obiective clare, actiuni concrete, termene de realizare si responsabilitati, asigurand astfel imbunatatirea continua
a activitatilor educationale si cresterea performantei institutiei;

Elaborarea proceselor-verbale institutionale cu respectarea structurii ce contine si rubrica ,Decizii”;

Reflectarea monitorizarii procesului de instruire practica initiala, desfasurata de institutia contractata;

Indicarea de catre institutia contractatd numarului exact de ore in fisa de evidenta a instruirii practice;

Utilizarea unui spectru diversificat al metodelor si procedeelor de predare orientate pe formabil;

Documentarea cadrelor didactice privind utilizarea unor instrumente digitale in educatie (de tipul: Wordwall,
Padlet, Mentimeter, Google Forms, Canva) si includerea in perspectivad a unuia dintre acestea in procesul de
predare-invatare si evaluare;

Realizarea evaluarilor individuale incluse in procesul de predare a disciplinelor;

Elaborarea unui Regulament privind inscrierea la programele de educatie a adultilor;

Imbunétatirea conditiile de acces cétre spatiile de la etajul doi;
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Documentarea deciziilor cu privire la revizuirea programelor de studii, prin consemnarea n procese-verbale ale
Consiliului de administratie;

Documentarea deciziilor Consiliului de Administratie in registrul de procese-verbale, precum si consemnarea
tuturor masurilor intreprinse pentru imbunatatirea conditiilor, cu elaborarea si aprobarea Planurilor de masuri
corespunzatoare.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Realizarea lucrului individual conform tematicilor stabilite de programele de formare profesionala si reflectarea
acestuia in actele referentiale procesului de predare-invatare;

Respectarea admiterii/neadmiterii la examinarea finald in baza numarului de prezente/absente acumulate de
formabil;

Asigurarea cu cadre didactice conform Articolului 23, punctul 1, litera e, din Legea Nr. 131 din 07-06-2007 privind
siguranta traficului rutier.

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

Programul de formare profesionald a adultilor Program de formare profesionalda a conducatorilor auto care
transporta persoane in trafic national/ international:

Standard de acreditare 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj total 6 15 15 12 11 10 12 15

Valoare evaluata 6 15 12 12 8 10 12 15
Nivel de realizare, % 100 100 80 100 73 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 3.1.1, 3.2.1, 3.2.2, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1). sunt
Tndeplinite.

in baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externd in invatamantul superior, profesional tehnic si de formare
profesionald a adultilor, se propune neacreditarea programului de formare profesionald a adultilor Program de
formare profesionala a conducatorilor auto care transporta persoane in trafic national/ international, forma
de organizare cu frecventd, limba de instruire — romana.

(Adresa juridicd: MD-2032, str. Sarmizegetusa, 20/3, mun. Chisinéu).

Programul de formare profesionald a adultilor Program de formare profesionald a conducatorilor auto care
transporta marfuri in trafic national/ international:

Standard de acreditare 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj total 6 15 15 12 11 10 12 15

Valoare evaluata 6 15 12 12 8 10 12 15
Nivel de realizare, % 100 100 80 100 73 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 3.1.1, 3.2.1, 3.2.2, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1). sunt
indeplinite.

In baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externa in invatdmantul superior, profesional tehnic si de formare
profesionald a adultilor, se propune neacreditarea programului de formare profesionala a adultilorProgram de
formare profesionala a conducatorilor auto care transporta marfuri in trafic national/ international, forma
de organizare cu frecventd, limba de instruire — romana.

(Adresa juridicd: MD-2032, str. Sarmizegetusa, 20/3, mun. Chisinédu).

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Bivol Elena

Membru: Butuc Marin

Membru: Caftea Ivan
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