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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp, si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de formare continua

-—

evaluare externa

Dovezi e Organigrama ,VLADMICONAT” SRL aprobata de directorul institutiei pe data de
prezentate de 01.11.2024;
institutia de e Extrasul din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 32287 din 02.08.2022;
form.arev e Extrasul din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 8 din 12.02.2024;
continua e Regulamentul intern SRL ,VLADMICONNAT” aprobat prin ordinul directorului nr. OR/01
din 01.05.2023;
e Statutul SRL ,VLADMICONNAT” aprobat de registrator pe 02.08.2022;
e Ordinul nr. 1354 din 27.10.2023 cu privire la autorizarea de functionare provizorie a
programului de formare profesionala Conducator/conducatoare auto
(categoria/subcategoria B/B1);
e Decizia ANACEC nr. 41 din 29.09.2023 cu privire la autorizarea de functionare provizorie
a programului de formare  profesionala  Conducator/conducatoare  auto
(categoria/subcategoria B/B1);
e Cerere nr. 010 din 12.02.2024 cu privire la initierea procedurii de evaluare externa in
vederea acreditarii programului de formare profesionala Conducator/conducatoare auto
(categoria/subcategoria B/B1);
e Interviu cu directorul institutiei.
Constatari In timpul vizitei de evaluare externad s-a constatat c& SRL ,VLADMICONNAT” este creata si
facute in timpul inregistrata la ASP, Registrul de Stat pe 02.08.2022, cu nr. 32287, pentru desfasurarea activitatii
vizitei de de prestarea a serviciilor privind instruirea conducatorilor auto. Obiectul principal de activitate —

Scoli de conducere (pilotaj). Sediul: MD-6101, str. lu. Gagarin, 5 ap (of) 3, mun. Ceadir—Lunga,
Uta Gagauzia, Republica Moldova. Institutia Tsi desfasoara activitatea pe adresa: mun. Ceadir-
Lunga, str. Lenin 116a si filiala Taraclia pe adresa: or. Taraclia, str. Voczalinaia 28 unde
pregatesc Conducator/conducatoare auto (categoria/subcategoria B/B1).

Activitatea de formare in domeniu este in concordantd cu prevederile Directivei nr. 126 din
20.12.2006 a Parlamentului European si a Consiliului Europei, cu Planul de actiuni pentru
redresarea situatiei in domeniul sigurantei traficului rutier pana in an. 2014 (HG RM nr. 545 din
25.06.2010), cu Legea nr. 131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier, cu
completarile ulterioare.

Institutia a obtinut autorizare de functionare provizorie, prin decizia ANACEC din 29.09.2023
aprobata prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova din 27.10.2023,
pentru programul de formare profesionala Conducator/ conducatoare auto (categoria/
subcategoria B/B1). Ulterior, institutia a obtinut acreditarea programului de formare profesionala
Conducétor/ conducétoare auto (categoria/ subcategoria B/B1) prin ordinul MEC din 12.06.2024.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — cadrul de functionare al programului de formare continud este | Ponderea | Punctajul
conform cerintelor legale. (puncte) acordat
Standard de evaluare minim obligatoriu:

Cadrul de functionare a programului de formare continuad este 3,0 3,0

conform cerintelor legale.

Prestatorul de servicii educationale de formare continud detine
autorizatie sanitara de functionare si actul juridic care confirma
respectarea normelor de securitate antiincendiara, eliberat de
organele competente.

Puncte tari

Recomandari

v/ Ajustarea si actualizarea regulamentului intern de activitate.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Strategii si politici de asigurare a calitatii programului de formare continua

Dovezi
prezentate de

institutia de

e Plan de dezvoltare strategica ,VLADMICONAT” SRL 2023-2028 aprobat de directorul
institutiei pe 01.11.2023;
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formare e Politica de asigurare a calitatii in cadrul ,VLADMICONAT” SRL aprobat de directorul
continua institutiei pe 01.11.2023;

e Interviu cu directorul institutiei;

e Interviu cu cadrele didactice.
Constatari Institutia are elaborat Planul de dezvoltare strategica ,VLADMICONAT” SRL 2023-2028 aprobat
facute in timpul | de directorul institutiei si discutat la Consiliul administrativ al institutiei. M&surile de asigurare si
vizitei de imbunatatire continud a calitatii referitoare la programele de formare profesionala a

evaluare externa

conducatorilor de autovehicule sunt stipulate in Politica de asigurare a calitatii in cadrul

,VLADMICONAT” SRL, elaboratd si aprobata de directorul institutiei si discutatd in cadrul
Consiliul administrativ.

Obiectivele programelor de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule se regasesc
in strategia de dezvoltare a institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — obiectivele programului de formare continua sunt corelate cu
strategia si politicile institutionale de asigurare si imbunatatire
continua a calitatii, care sunt asumate si comunicate tuturor partilor
interesate. 3,0 3,0

Punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor de formare continua

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor de formare continua. Programele de formare
continua sunt proiectate Th asa fel, incat sa atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de formare continua

2.1.1. Cadrul general de proiectare si aprobare a programului de formare continua

Dovezi e Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova Cu privire la aprobarea
prezentate de Programelor de formare profesionalda a conducatorilor de autovehicule de toate
institutia de categoriile/subcategoriile nr. 260 din 12.04.2022;
formare e Ordinul directorului institutiei nr.4 din 01.10.2024 cu privind aprobarea Programelor de
continua formare profesionala de conducatorilor autovehicule;
e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de motocicleta
(categoria/subcategoria A/A2/A1/AM), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;
e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria/subcategoria C/C1), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;
e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri
de vehicule de categoria/subcategoria CE/C1E;BE), aprobat prin ordinul directorului
institutiei nr. 5 din 01.10.2024;
e Interviu cu directorul institutiei.
Constatari Programele de formare profesionala sunt elaborate ca un document care definesc scopul,
facute in timpul | obiectivele, competentele, structura, continutul, finalitatile si conditiile formarii profesionale a:
vizitei de — Conducator/conducatoare de motocicleta (categoria/subcategoria A/A2/A1/AM),

evaluare externa

— Conducator/conducatoare de autocamion (categoria/subcategoria C/C1),

— Conducator/conducatoare  de  autospeciale (ansambluri de vehicule de
categoria/subcategoria CE/C1E; BE), aprobate prin ordin directorului institutiei nr.4 din
01.10.2024 ca activitate educationala si ca o componenta a sistemului national de formare
a conducatorilor de autovehicule. Au fost prezentate programele de formare profesionala
in limba roméana si limba rusa.

Programele au fost elaborate in conformitate cu Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii al
Republicii Moldova Cu privire la aprobarea Programelor de formare profesionala a conducatorilor
de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile nr. 260 din 12.04.2022, discutate in cadrul
sedintei Consiliului administrativ si aprobate prin Ordinul Directorului institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului de

1,0 — continutul programului de formare continua este proiectat si | Ponderea
aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ. (puncte)

Punctajul
acordat
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evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de v"Implementarea programelor de formare profesionald a conducatorilor / conducatoarelor
imbunatatire de autovehicule in conformitate cu OMEC1573/2024 din 04.11.2024.
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de formare continua

2.2.1. Misiunea, obiectivele si planul de invatamant la programul de formare continua

evaluare externa

Dovezi e Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova nr. 260 din 12.04.2022;
prezentate de e Ordinul directorului institutiei nr.4 din 01.10.2024 cu privind aprobarea programelor de
institutia de formare profesionala de conducatorilor autovehicule;
form_arev e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de motocicleta
continua (categoria/subcategoria A/A2/A1/AM), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;
e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria/subcategoria C/C1), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;
e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de autospeciale
(ansambluri de vehicule de categoria/subcategoria CE/C1E;BE), aprobat prin ordinul
directorului institutiei nr. 4 din 01.10.2024;
e Interviu cu directorul institutiei.
Constatari Programele de formare profesionala au ca scop formarea/dezvoltarea competentelor - cheie si
facute in timpul formarea competentelor profesionale ale conducatorilor/conducéatoarelor de autovehicule.
vizitei de Misiunea, obiectivele si finalitatile programului de formare continua sunt racordate la realitatile si

tendintele din domeniu, acestea urmarind formarea competentelor de control al autovehiculelor,

de conducere al acestora reiesind din situatiile reale la traficul rutier.

Obiectivele programelor sunt:

— asigurarea conditiilor informationale tehnice si tehnologice, materiale in contextul calitatii i
relevantei programului de formare;

— facilitarea afirmarii personale si profesionale a beneficiarilor programului de formare;

— promovarea atractivitatii ocupatiei de conducator/conducatoare de autovehicule;

Racordarea formarii conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule la solicitarile, asteptarile,

necesitatile personale ale societdtii si ale pietei muncii.

Gradul de 1,0 — misiunea, obiectivele si finalitdtile programului de formare | Ponderea | Punctajul
realizare a continuad sunt racordate la realitatile si tendintele din domeniu si la (puncte) acordat
standardului de strategiile de dezvoltare a prestatorului de servicii educationale.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — planul de invatamant asigura realizarea misiunii si obiectivelor

programului de formare continua. 3,0 3,0
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.3. Relevanta programului de formare continua

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Ordinul directorului institutiei nr.4 din 01.10.2024 cu privind aprobarea Programelor de
formare profesionala de conducatorilor autovehicule;

e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de motocicleta
(categoria/subcategoria A/A2/A1/AM), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;

e Programul de formare profesionalda a Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria/subcategoria C/C1), aprobat prin ordinul directorului institutiei nr. 4 din
01.10.2024;

e Programul de formare profesionala a Conducator/conducatoare de autospeciale
(ansambluri de vehicule de categoria/subcategoria CE/C1E;BE), aprobat prin ordinul
directorului institutiei nr. 4 din 01.10.2024;
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e Interviu cu directorul institutiei.
Constatari Relevanta programelor de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule reiese din
facute in timpul cerintele pietei din preajma or. Ceadir - Lunga si or. Taraclia si este esentiala pentru
vizitei de imbunatatirea sigurantei rutiere, cresterea competentelor profesionale ale soferilor si adaptarea
evaluare externa | acestora la noile reglementari si tehnologii.
Gradul de 1,0 — programul de formare continua reflectd necesitatile pietei | Ponderea | Punctajul
realizare a muncii si tendintele din domeniu. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul didactic

Institutiile se asigurd de competenta cadrelor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului didactic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului didactic

5.1.1. Planificarea si recrutarea personalului didactic pentru programul de formare continua

evaluare externa

Dovezi e Statele de personal;
prezentate de e Dosare ale personalului didactic angajat;
institutia de - Cerere:
formare - Contracte individuale de munca;
continua - Fisa postului;
- Diplomele de studii;
- Permisul de conducere;
- Declaratie pe propria raspundere;
- Adeverinta medicala, formularul 083/e;
- Certificatele de perfectionare;
e Interviu cu managerul institutiei;
e Interviu cu personalul didactic.
Constatari Personal didactic implicat in procesul educational:
facute in timpul - pentru categoria/ subcategoria A/A2/A1/AM, 1 profesor pe unitdtile de curs: ,Bazele legislatiei
vizitei de in traficul rutier”, ,Comportament si sigurantd in conducerea motocicletelor”, ,Constructia si

exploatarea motocicletelor”, 2 instructori pe unitatea de curs ,Instruirea Tn conducerea
motocicletelor” si 1 profesor pe unitatea de curs: ,Educatia antidrog si acordarea primului ajutor”;
- pentru categoria/subcategoria C/C1, 2 profesori pe unitatile de curs: ,Organizarea si siguranta
circulatiei rutiere’, ,Constructia si exploatarea autocamioanelor” si 2 instructori pe unitatea de
curs ,Instruirea in conducerea autocamioanelor”

- pentru ansambluri de vehicule de categoria/subcategoria CE/C1E;BE — 2 profesori pe unitatile
de curs: ,Organizarea si siguranta circulatiei rutiere”, ,Constructia si exploatarea ansamblurilor
de vehicule” si 2 instructori pe unitatea de curs ,Instruirea in conducerea ansamblurilor de
vehicule”.

Varsta cadrelor didactice este cuprinsa intre 46 — 72 ani.

Personalul didactic are Tncheiate contracte individuale de munca valabile.

Atributiile personalului didactic sunt specificate in fisa postului si aduse la cunostinta prin
semnatura.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului didactic | Ponderea | Punctajul
(potentialului personal didactic in cazul autorizarii) la programul de (puncte) acordat
formare continua este in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

3,0 3,0

1,0 — cel putin 20% din numarul cadrelor didactice (potentialului
personal didactic in cazul autorizarii) la programul de formare 3,0 3,0
continua sunt angajate cu norma de baza si prin cumul intern, in
conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Calificarea profesionala a personalului didactic

Dovezi Lista nominala a personalului didactic:
prezentate de . pentru profesori de sigurantd rutiera: contractul individual de munca, fisa postului,
institutia de diplomele de studii, certificatul de atestare profesionala, permisul de conducere declaratia pe
formare proprie raspundere privind lipsa antecedentelor penale si contraventionale;
continua . pentru instructorii Tn conducere auto: certificatul de atestare profesionala, permisul de
conducere pentru categoriile/subcategoriile de vehicule pentru care va presta activitate de
instruire, declaratia pe proprie raspundere privind lipsa antecedentelor penale si
contraventionale;
. pentru personalul didactic specializat in disciplinele ,Acordarea primului ajutor si
Instruirea antialcoolica si antidrog” - diplomele de studii;
. dosare ale personalului didactic angajat;
e Interviu cu personalul didactic.
Constatari Calificarea profesionala a personalului didactic corespunde cerintelor programului.
ff_lc_Utf_!;n timpul Profesorul de ,Organizarea si siguranta circulatiei rutiere”, ,Constructia si exploatarea
vizitei de

evaluare externa

autocamioanelor” la programul Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C) si
programul Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE)
este angajat de baza, studile - Academia de Transporturi, Informatica si Comunicatii,
specialitatea Ingineria si Tehnologia Transportului Auto, Certificat de perfectionare in
Psihopedagogie, din 07.03.2022, seria CRP 000101770 eliberat de ISE;
Profesorul de ,Organizarea si siguranta circulatiei rutiere”, ,Constructia si exploatarea
autocamioanelor” la programul Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C) si
programul Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE)
este angajat de baza, studiile - Sovhozul Tehnic Moldovenesc de mecanizare, specialitatea
Deservirea si repararea automobilelor, Certificat de perfectionare in Psihopedagogie, Profesor
in sistemul de formare a conducatorilor auto din 23.03.2020, seria CRP 000081376 eliberat de
ISE;
Profesorul de ,Bazele legislatiei in traficul rutier”, ,Comportament si siguranta in conducerea
motocicletelor”, ,constructia Si exploatarea motocicletelor” la programul
Conducétor/conducatoare de motocicletd (subcategoria A2) este angajat de baza, studiile —
Universitatea Real Umanistica Cahul, specialitatea Drept, Certificat de formare continua, Cadre
didactice din sistemul de pregatire a conductorilor de autovehicule din 10.08.2021, seria CRP
000095281 eliberat de IPCET;
Instructorul Tn conducere unitatea de curs ,Instruirea Tn conducerea motocicletelor” este angajat
de baza, studiile USM, Specialitatea Drept, UTM, master in Inginerie, UPS |.Creanga Certificat
de perfectionare din 24.11.2022, seria CPF 000007404;
Instructorul in conducere pe unitatea de curs ,Instruirea Tn conducerea autocamioanelor” si pe
unitatea de curs ,Instruirea Tn conducerea ansamblurilor de vehicule”, este angajat de baza,
studii — Scoala medie din s. Tvardita, Certificat de perfectionare ca Instructor in Conducere Auto
din 30.08.2024, seria CCPF 000006253 eliberat de UTM;
Instructorul Tn conducere pe unitatea de curs ,Instruirea Tn conducerea autocamioanelor este
angajat de baza, studii - Institutul National or.Harcov, specialitatea Inginer mecanic, Certificat de
pregatire initiald la specialitatea Instructor in conducerea auto din 12.10.2020, seria CRP
000085260, eliberat de UTM.
Profesorul acordarea primului ajutor si educatia antidrog, angajat prin cumul, studii —
Universitate de Stat in Medicina si Farmaceutica Nicolai Testimetianu din RM, specialitate
Medicina Urgenta.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice/ (potentialelor cadre
didactice in cazul autorizarii) detin calificare profesionala conform
profilului programului de studii.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru formabili

Institutiile finanteaza in mod corespunzator activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura formabilii cu resurse
de invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1 Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

evaluare externa

Dovezi e Dosare ale personalului administrativ si auxiliar, care contin:
prezentate de - cereri de angajare;
institutia de - contracte individuale de munca;
formare - fise de post;
continua - declaratie pe propria raspundere;
- diplome de studii;
- certificate de perfectionare;
- copia buletinului de identitate;
e Interviu cu managerul institutiei;
e Interviu cu personalul administrativ si auxiliar.
Constatari Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar, conform
facute in timpul Regulamentului Intern este implementata de catre director.
vizitei de Personalul administrativ si auxiliar este format din 4 persoane, dupa cum urmeaza:

- Administrator - cu studii superioare, specialiatatea Drept, angajat de baza, varsta 27 ani;

- Manager instruire - cu studii superioare, specialiatatea Drept, studii de master Th domeniul
Ingineriei si tehnologiei Transportului auto, angajat prin cumul, varsta 63 ani.

- Contabil/casier- cu studii superioare in domeniul Contabilitate, angajat prin cumul, varsta 57
de ani.

- Secretar- cu studii superioare, specialiatatea Drept, angajat prin cumul, varsta 33 ani;

Personalul administrativ si auxiliar are incheiate contracte individuale de munca valabile cu

institutia.

Toate atributiile personalului administrativ si auxiliar sunt specificate in fise de post si sunt aduse

la cunostinta titularilor prin semnaturd. Personalul administrativ si auxiliar cunoaste atributiile

specificate in fisa de post.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 - planificarea, recrutarea si administrarea personalului
administrativ si auxiliar se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare.

Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0
Planificarea, recrutarea si administrarea personalului administrativ si
auxiliar se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

Punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi Extrasul din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 56 din 14.10.2024;
prezentate de Contractul de locatiune a spatiilor educationale nr.001 din 01.08.2022, valabil pana la
institutia de 01.08.2025;
form_arev e Contractul de locatiune a terenului nr.1 din 23.09.2022, valabil pana la 23.09.2025;
continua e Procesul-verbal in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor nr.20 din
10.08.2022;
e Autorizatia sanitara de functionare nr.015916/2022 din 16.09.2022;
o Vizitarea tuturor spatiilor educationale si de desfasurare a activitatii practice.
Constatari Adresa juridica este MD-6101, str. lu. Gagarin, 5, ap(of) 3, mun. Ceadir—-Lunga, UTA Gagauzia,
facute in timpul Republica Moldova
vizitei de Spatiile pentru instruire teoreticd a institutiei sunt amplasate pe adresa: or. Ceadir-Lunga,
evaluare externa | str.Lenin 116a. Spatiul institutiei este inchiriat direct de la proprietar conform contractului de
locatiune.
Terenul de instruire este amplasat pe adresa or. Ceadir - Lunga, str. Mira ,1/1, cu suprafata 1664
m?Z., nr cadastral 96022060096.00.0000.000. Terenul de instruire este arendat.
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Pentru desfasurarea orelor teoretice sunt prevazute 3 sali de studii cu suprafata: 42 m?, 76,1 m?
si 40 m2. Terenul de instruire este amplasat pe adresa or. Ceadir — Lunga, str. Mira ,1/1, cu
suprafata 1664 m2, imbracat cu asfalt.

Toate spatiile educationale si terenul de instruire contin toate elementele necesare instruirii in
cadrul programelor de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule, supuse autorizarii
de functionare provizorie corespund cerintelor.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — spatiile destinate realizarii programului de formare continua | Ponderea | Punctajul
sunt adecvate si corespund cu cerintele de securitate, sénatate si de (puncte) acordat

aparare impotriva incendiilor.

Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0

Spatiile destinate realizarii programului de formare continua sunt
partial adecvate si corespund cu cerintele de securitate, sanatate si
de aparare impotriva incendiilor.

1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua asigura

suprafete ce revin unui formabil, dupa cum urmeaza: 3,0 3,0

Standard de evaluare minim obligatoriu:
Prestatorul de servicii educationale de formare continua asigura
suprafete minime ce revin unui formabil, dupa cum urmeaza:

e sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.

e salide curs — 1,0 m?;
e salide seminar — 1,4 m?;
e laboratoare — 2,0 m?

evaluare externa

Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale
Dovezi . Motocicletd Maya Motors L3E-A2, anul producerii 2022, numar de inmatriculare DXY 962,
prezentate de certificat de Tnmatriculare nr. 249701217, pentru programul Conducator/conducatoare de
institutia de motocicletad (subcategoria A2), prin contract de locatiune nr.8 din 24.09.2024, valabil pana
formare la 24.09.2034 ;
continua e Autocamion MAN TGL12.250, anul producerii 2010 numar de Tnmatriculare LGL 411,
certificat de Tnmatriculare nr. 209001433, la programul Conducator/conducatoare de
autocamion (categoria C), prin contract de locatiune nr.9 din 04.10.2024, valabil pana la
04.10.2029;

e Ansambluri de vehicule MOESLIN SDAH PLAN, numar de Tnmatriculare X013GS, anul
producerii 2006, certificat de Tinmatriculare nr. 229001250, la programul
Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE), prin
contract de locatiune remorca, nr.10. din 04.10.2024, valabil pana la 04.10.2029;

e ltinerarele curselor pentru desfasurarea sedintelor la conducerea autovehicului, aprobate
de catre directorul institutiei si coordonate cu INSP;

e Extras din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 56 din 14.10.2024;

e Contractul de locatiune a spatiilor educationale nr.001 din 01.08.2022, valabil pana la
01.08.2025;

e Contractul de locatiune a terenului, nr.1 din 23.09.2022, valabil pana la 23.09.2025;

e Procesul-verbal in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor nr.20 din
10.08.2022;

o Factura seria AAV 6551935 din 30.01.2025, materiale pentru amenajarea incaperilor;

e Factura seria AAR 6245343 din 30.01.2025, pentru indicator Scoala Auto;

e Factura seria AAU 4906227 din 17.12.2024, pentru Televizor SMART;

e Contracte de prestare a serviciilor publice de comunicatii electronice nr.99149610 din
30.11.2023;

e Vizitarea tuturor spatiilor educationale si de desfasurare a activitatii practice.

Constatari Terenul destinat activitatii de instruire corespunde tuturor conditiilor de amenajare si dotare in
facute in timpul conformitate cu prevederile Legii 131- XVI din 7 iunie 2007.
vizitei de Mijloacele de transport in locatiune, sunt dotate in conformitate cu prevederile Legii 131- XVI din

7 iunie 2007.
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S-a constatat ca vehiculul prezentat pentru instruirea candidatilor la programul
Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C) si programul Conducator/conducatoare
de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE), tahograful nu este in stare functionala
si lipsesc greutatile pentru a atinge masa reala conform prevederilor Legii 131- XVI din 7 iunie
2007, Sectiunea 3, art.13, pct. (g) si (h). La remorca lipsesc penele pentru stationarea. Sistemul
de iluminare din spate la mers cu spatele nu functioneaza.
Fondul bibliotecii din cadrul scolii auto este dotat corespunzétor, dezvoltat periodic si accesibil
tuturor formabililor. Biblioteca dispune de fondul de manuale pentru programe.
S-a constatat lipsa testelor de examinare interna pentru programul Conducator/conducatoare de
autocamion (categoria C) si programul Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri
de vehicule de categoria CE).
Capacitatea de scolarizare la program consta din:

- suprafata spatiilor educationale — 157 m?;

- numarul de vehicule:

v' Subcategoria A2 - 1 unitate, prin contract de locatiune;

v' Categoria C — 1 unitate, prin contract de locatiune;

v' Categoria CE - 1 unitate, prin contract de locatiune.

Numarul de cadre didactice ce asigura programul Conducator/conducatoare de motocicleta
(subcategoria A2) — 3 persoane, este de 30 formabili;

Numarul de cadre didactice ce asigura programul Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria C) — 4 persoane, este de 14 formabili;

Numarul de cadre didactice ce asigura programul Conducator/conducatoare de autospeciale
(ansambluri de vehicole de categoria CE) — 3 persoane, este de 14 formabili.

Unitati de transport pentru categoriile/subcategoriile A/A1/AM si subcategoria C1, C1E si BE nu
au fost prezentate.

Spatiile educationale si dotarile acestora, destinate realizarii programului, sunt accesibile pentru
formabili si asigura procesul de instruire in perioada prevazuta de program. Exista spatii sanitare,
dotate in conformitate cu normativele de igiena in vigoare.

Institutia dispune de servicii de comunicatii electronice (internet cu compania Moldtelecom).
Accesul in institutie este restrictionat.

Gradul de 1,0 — dotarea spatiilor educationale asigura in totalitate realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare (puncte) acordat
standardului de | continua.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 2,0
punctajul oferit Dotarea spatiilor educationale asigura realizarea finalitatilor de

*Conducator/ studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare continua.

Conducétoare de | 1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua

motocicleta asigura accesul formabililor la spatiile educationale, pentru toate 1,0 1,0
(categoria/ activitatile incluse in program.

subcategoria

AJA2/A1/AM)

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Gradul de 0,5 — dotarea spatiilor educationale asigura partial realizarea Ponderea | Punctajul
realizare a finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare (puncte) acordat
standardului de continua.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 1.0
punctajul oferit Dotarea spatiilor educationale asigura realizarea finalitatilor de

*Conducator/ studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare continua.

conducétoare de 1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua

autocamion asigura accesul formabililor la spatiile educationale, pentru toate

(categoria/ activitatile incluse in program. 1,0 1,0
subcategoria

C/C1)

Puncte tari

Recomandari
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Arii de v' Ajustarea autovehiculelor la programele de formare Conducator/conducatoare de

imbunatatire autocamion (categoria C) si Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de

obligatorii vehicule de categoria CE) in conformitate prevederilor Legii 131- XVI din 7 iunie 2007,
Sectiunea 3, art.13, pct. (g) si (h)

v Achizitionarea testelor pentru programul de formare Conducator/conducatoare de
autocamion (categoria C).

Gradul de 0,5 — dotarea spatiilor educationale asigura partial realizarea Ponderea Punctajul

realizare a finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii ale programului de formare (puncte) acordat

standardului de | continua.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 1,0

punctajul oferit Dotarea spatiilor educationale asigura realizarea finalitatilor de

*Conducator/ studii/rezultatelor Tnvatarii ale programului de formare continua.

conducatoare de | 1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua

autospeciale asigura accesul formabililor la spatiile educationale, pentru toate

(ansambluri de activitatile incluse in program. 10

vehicule de ! 1,0

categoria/

subcategoria CE/

C1E, BE)

Puncte tari

Recomandari

Arii de v' Ajustarea autovehiculelor la programele de formare Conducator/conducatoare de

imbunatatire autocamion (categoria C) si Conducéator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de

obligatorii vehicule de categoria CE) in conformitate prevederilor Legii 131- XVI din 7 iunie 2007,
Sectiunea 3, art.13, pct. (g) si (h);

v Inl&turarea defectelor tehnice la compartimentul semnalizare constate la remorcé pentru
programul de formare Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule
de categoria CE);

v Achizitionarea testelor pentru programul de formare Conducator/conducatoare de

autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE).

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a formabililor

6.4.1. Asigurarea formabililor cu servicii sociale

evaluare externa

Dovezi e Porces-verbal in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor nr.20 din
prezentate de 10.08.2022;
institutia de e Autorizatia sanitarad de functionare nr.015916/2022 din 16.09.2022;
formare e Vizitarea spatiilor educationale;
continua e Interviu cu managerul institutiei;

e Interviu cu formabilii.
Constatari Institutia dispune de spatiu cu infrastructura necesara si asigura accesul formabililor la serviciile
facute in timpul sociale primare. Exista spatii sanitare care corespund normativelor de igiena. Exista conexiune
vizitei de la internet. Orientarea 1n spatiile incaperii institutiei este accesibila datorita existentei

indicatoarelor informative .
Specificul activitatii nu presupune asigurare cu camin, servicii de alimentare etc. Institutia nu
dispune de cantind, bufet, centru medical. Formabilii sunt asigurati cu ceai, cafea si biscuiti.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — prestatorul de servicii educationale de formare continua
dispune de infrastructura necesara si asigura accesul formabililor la
servicii sociale primare;

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Concluzii generale:

1. In timpul vizitei de evaluare externd s-a constatat cd SRL ,VLADMICONNAT” este creats si inregistrata la ASP,
Registrul de Stat la 02.08.2022, cu nr. 32287, pentru desfasurarea activitatii de prestarea a serviciilor privind
instruirea conducatorilor auto. Anterior, institutia a obtinut acreditarea programului de formare profesionala
Conducator/ conducatoare auto (categoria/ subcategoria B/B1) aprobata prin ordinul MEC din 12.06.2024. Institutia
are elaborat Planul de dezvoltare strategica VLADMICONAT SRL 2023-2028 aprobat de directorul institutiei si
discutat la Consiliul administrativ al institutiei. .

2. Programele de formare profesionald sunt elaborate ca un document care defineste scopul, obiectivele,
competentele, structura, continutul, finalitatile si conditiile formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule.
Misiunea, obiectivele si finalitatile programului sunt racordate la realitatile si tendintele din domeniu.

5. Personalul didactic al institutiei dispune de contracte individuale de muncé si fise de post. Studiile si calificarile
personalului didactic corespund cerintelor Legii nr.131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier pentru
tote programele supuse autorizarii de functionare provizorie.

6. Personalul administrativ si auxiliar are incheiate contracte individuale de muncé valabile. Atributiile personalului
administrativ sunt specificate Tn fisa postului si sunt aduse la cunostinta prin semnatura acestora. Dotarea salilor
de studii si a terenului de instruire practica corespund cerintelor pentru realizarea programelor de formare continua,
conform prevederilor Legii nr. 131 din 07.07.2007 privind siguranta traficului rutier. Autovehiculul pentru instruire la
programele de formare profesionalda a conducatorilor de autovehicule Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria C) si Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE), nu
corespunde la masa maxima reala (10000kg si respectiv 15000kg), nu functioneaza tahograful si semnalizatoarele
cu mersul Tnapoi la remorca pentru categoria CE.

Puncte tari:

e Nu sunt.
Recomandari:

e Ajustarea si actualizarea regulamentului intern de activitate.

Arii de imbunatatire obligatorii (*Conducéator/Conducétoare de motocicleta (categoria/subcategoria A/A2/A1/AM)):

e Implementarea programelor de formare profesionala a conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule in
conformitate cu OMEC 1573/2024 din 04.11.2024.

Arii de imbunatatire obligatorii (*Conducator/conducétoare de autocamion (categoria/subcategoria C/C1)):

e Implementarea programelor de formare profesionala a conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule in
conformitate cu OMEC 1573/2024 din 04.11.2024;

e Ajustarea autovehiculelor la programele de formare Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C)
si Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE) in conformitate
prevederilor Legii 131- XVI din 7 iunie 2007, Sectiunea 3, art.13, pct. (g) si (h).

e Achizitionarea testelor pentru programul de formare Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C).
Arii de imbunatatire obligatorii (*Conducéator/conducétoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de
categoria/subcategoria CE/ C1E, BE):

e Implementarea programelor de formare profesionala a conducatorilor/conducatoarelor de autovehicule in

conformitate cu OMEC 1573/2024 din 04.11.2024;

e Ajustarea autovehiculelor la programele de formare Conducator/conducatoare de autocamion (categoria C)
si Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE) in conformitate
prevederilor Legii 131- XVI din 7 iunie 2007, Sectiunea 3, art.13, pct. (g) si (h);

 Inl&turarea defectelor tehnice la compartimentul semnalizare constate la remorcé pentru programul de
formare Conducator/conducatoare de autospeciale (ansambluri de vehicule de categoria CE);

e Achizitionarea testelor pentru programul de formare Conducator/conducéatoare de autospeciale (ansambluri
de vehicule de categoria CE).

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

In procesul de evaluare a programului Conducdator/conducétoare de motocicleti (categoria/subcategoria
A/A2/A1/AM) s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 5 6
Punctaj total 6 12 9 14

Valoare evaluata 6 12 9 14
Nivel de realizare, % | 100 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1) sunt Tndeplinite.

n baza pct. 61 alin. 1) al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie
si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua,
se propune autorizarea de functionare provizorie a programului Conducétor/conducéatoare de motocicleta
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(categoria/subcategoria A/A2/A1/AM), cu dreptul de instruire la subcategoria A2, forma de organizare cu frecventa.
Capacitatea de scolarizare - 30 formabili. (Adresa juridica: MD-6101, str. luri Gagarin, 5, ap. (of.) 3, mun. Ceadir-
Lunga, UTA Gagauzia; Sediu: str. Lenin 116a, mun. Ceadir-Lunga).

In procesul de evaluare a programului Conducdator/conducatoare de autocamion (categoria/subcategoria
C/C1) s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 5 6
Punctaj total 6 12 9 14

Valoare evaluata 6 12 9 13

Nivel de realizare, % | 100 100 100 93

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1) sunt indeplinite.

n baza pct. 61 alin. 1) al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie
si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua,
se propune autorizarea de functionare provizorie a programului Conducator/conducatoare de autocamion
(categoria/subcategoria C/C1), cu dreptul de instruire la categoria C, forma de organizare cu frecventa. Capacitatea
de scolarizare - 14 formabili. (Adresa juridicad: MD-6101, str. luri Gagarin, 5, ap. (of.) 3, mun. Ceadir-Lunga, UTA
Géagauzia; Sediu: str. Lenin 116a, mun. Ceadir-Lunga).

In procesul de evaluare a programului Conducétor/conducétoare de autospeciale (ansambluri de vehicule
de categoria/subcategoria CE/CL1E; BE), s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 5 6
Punctaj total 6 12 9 14

Valoare evaluata 6 12 9 13

Nivel de realizare, % | 100 100 100 93

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1) sunt indeplinite.

n baza pct. 61 alin. 1) al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie
si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua,
se propune autorizarea de functionare provizorie a programului Conducator/conducatoare de autospeciale
(ansambluri de vehicule de categoria/subcategoria CE/C1E; BE), cu dreptul de instruire la categoria CE, forma
de organizare cu frecventa. Capacitatea de scolarizare - 14 formabili. (Adresa juridicd: MD-6101, str. luri Gagarin, 5,
ap. (of.) 3, mun. Ceadir-Lunga, UTA Gagauzia; Sediu: str. Lenin 116a, mun. Ceadir-Lunga).

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Botnari Valentin

Membru: Burduniuc Marcel

Membru: Lungu Valeriu
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