Anexa 5 la Ordinul ANACEC
nr.12-A din 18.05.2020

REGULAMENT
DE ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE
A COMISIEI DE PROFIL iIN CERCETARE $I INOVARE

I. DISPOZITII| GENERALE

1. Regulamentul de organizare gi functionare a Comisiei de profil in cercetare si inovare a Agentiei
Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (in continuare — Regulament) stabileste
atributiile si activitatile Comisiei de profil in cercetare si inovare a Agentiei Nationale de Asigurare a
Calitatii in Educatie si (in continuare — Comisia de profil).

2. Comisia de profil este un organ consultativ al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in
Educatie si Cercetare e (in continuare — ANACEC), fara personalitate juridica.

3. Comisia de profil functioneaza pe langa Directia evaluare in cercetare si inovare a ANACEC (in
continuare — Directia).

Il. MISIUNEA $I ATRIBUTIILE COMISIEI DE PROFIL

3. Comisia de profil are misiunea sa asigure calitatea evaluarii in cercetare si inovare, prin
conlucrare cu Directia si prin coordonarea si validarea rezultatelor activitatii institutiei de experti
(comisii de specialitate/ de experti in domeniul atestarii, de evaluare externa, experti evaluatori
individuali).

4. In vederea realizarii misiunii sale, Comisia de profil indeplineste urmatoarele atributii:

a) participa la elaborarea standardelor si metodologiilor necesare pentru realizarea functiei de
asigurare a calitatii in cercetare si inovare;

b) organizeaza, in comun cu Directia, concursul pentru selectarea de experti-evaluatori si
includerea lor in Registrul expertilor evaluatori in cercetare si inovare;

c) inainteaza propuneri privind formarea si componenta nominala a Comisiilor de specialitate (de
experti in domeniul atestarii, de evaluare externa);

d) valideaza rezultatele evaluarii externe in cercetare si inovare si inainteazad Consiliului de
conducere al ANACEC propuneri de decizii in baza acestora, ce se refera la:
* evaluarea complexa a capacitatilor organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii de a
activa in vederea indeplinirii misiunilor asumate;
= atestarea personalului stiintific si stiinfifico-didactic (confirmarea titlurilor stiintifice si
stiintifico-didactice, aprobarea calitatii de conducator de doctorat);
» recunoasterea si echivalarea actelor privind titlurile stiintifice ale cetatenilor Republicii
Moldova, precum si ale celor straini, eliberate in alte state.

e) colaboreaza cu Directia si Consiliul de conducere al ANACEC in procesul de evaluare in
cercetare si inovare;

f) exercita alte atributii in domeniul evaluarii cercetarii si inovarii, in conformitate cu prevederile
cadrului normativ.

lll. COMPONENTA COMISIEI DE PROFIL



5. Comisia de profil este formata din 9 membri, aprobati prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii
si Cercetarii pe o perioada de 4 ani.

6. La prima sedinta a Comisiei de profil membrii acesteia isi aleg presedintele si secretarul stiintific.

7. Orice membru al Comisiei de profil poate fi revocat atunci cand persoana in cauza a incalcat
prevederile legii, ale regulamentelor ANACEC ori se afla in imposibilitate de a-si indeplini
atributiile, inclusiv in cazul in care nu-si poate exercita atributiile pe o perioada de peste 120 de
Zile.

8. Aprobarea unui nou membru al Comisiei de profil in locul celui exclus se face prin ordinul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, din lista membrilor supleanti.

IV. ORGANIZAREA ACTIVITATII COMISIEI DE PROFIL

9. Activitatea Comisiei de profil este coordonata de catre presedinte si secretarul stiintific, care
raspund Tn fata Consiliului de conducere al ANACEC de indeplinirea atributiilor Comisiei de profil.

10. Comisia de profil se intruneste, ori de céate ori este nevoie, dar nu mai frecvent decéat o data pe
luna, la initiativa presedintelui comisiei sau la cererea a cel putin 1/3 din membri, care informeaza
despre aceasta seful Directiei.

11. Membrii Comisiei de profil sunt presedinti ai Comisiilor de experti (specialitate) Tn domeniul
atestarii, conform profilul de cercetare.

12. Responsabilitatile membrilor Comisiei de profil la examinarea dosarelor de atestare a
personalului stiintific si stiintifico-didactic constau in urmatoarele:
= receptionarea de la Directie a listei dosarelor de atestare inregistrate la ANACEC,;
= desemnarea expertilor evaluatori din cadrul Comisiilor de experti sau din randul altor
experti inclusi in Registrul expertilor ANACEC in domeniile cercetarii si inovarii;
= coordonarea examinarii dosarelor in cadrul Comisiilor de experti (specialitate);
= prezentarea in cadrul sedintelor Comisiei de profil a rezultatelor examinarii dosarelor de
atestare, pe profilul lor.

13. Responsabilitatie membrilor Comisiei de profil la examinarea dosarelor de evaluare a
organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii constau in urmatoarele:
» stabilirea comisiilor de evaluare externa a organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii;
* examinarea rezultatelor evaluarii externe a organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii;
= examinarea proiectelor actelor normative cu referinta la activitatea Directiei.

14. Sedinta comisiei de profil se considera deliberativa daca la ea sunt prezenti cel putin 2/3 din
membrii comisiei.

15. Hotarérile comisiei de profil se aproba cu votul majoritatii membrilor prezenti. La sedintele
comisiei de profil pot fi invitati si experti din Registrul expertilor ANACEC, fara drept de vot.

16. In cazul in care hotararea comisiei de profil se referd la unul dintre membrii prezenti, acesta nu
are drept de vot.

17. Pregedintele si secretarul stiintific al comisiei de profil au atributii si responsabilitati in
organizarea tuturor activitafilor comisiei, informarea Consiliului de conducere al ANACEC, in
conditiile prezentului Regulament, pregatirea documentelor, inclusiv intocmirea proceselor-verbale
ale sedintelor.



18. Tn cazul existentei unor conflicte de interese, membrii Comisiei de profil nu participa la
sedintele comisiei in care se examineaza subiectul in raport cu care se atestd conflictul de
interese.

V. FINANTAREA ACTIVITATILOR COMISIEI DE PROFIL

19. ANACEC incheie contracte de prestare a serviciilor cu fiecare membru al Comisiei de profil.
Membrii Comisiei de profil sunt remunerati in raport cu volumul de expertiza efectuat, in baza unui
tarif orar calculat in raport cu salariul de baza prevazut pentru functia stiintifico-didactica detinuta
de catre membru cu vechime maxima in institutia de invatamant superior.

20. Remunerarea se face, conform legislatiei, in functie de timpul prezentei la sedinta si volumul
de expertiza efectuat.

VI. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

21. Niciun membru al Comisiei de profil, cu sau fara functie de conducere, nu poate utiliza aceasta
calitate, sub nicio forma, in interes personal si nu are dreptul sa lezeze prin actiunile sale
coeziunea si prestigiul comisiei si nici a ANACEC.

22. Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament, persoanele responsabile poarta
raspundere disciplinara, contraventionala sau penala.
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