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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 212 din 28 aprilie 1993, inregistrata la Camera
Inregistrarii de Stat cu nr. 1007600001506 din 29.01.2007;

2. Certificatul de inregistrare a organizatiilor necomerciale Camera Inregistrarii de Stat cu nr.
1007600001506 din 29.01.2007;

3. Carta Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobata la sedinta Senatului UTM din 26.05.2015,
proces-verbal nr. 11, aprobatd si modificatd la sedinta Senatului UTM din 24.04.2018, proces-
verbal. nr. 8;

4. Autorizatia sanitarad de functionare nr. 005701/2020/786 din 03.07.2020, valabila pana la
01.07.2025;

5. Proces-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor,
nr. 10/130 din 21 aprilie 2021;

6. Consortiu universitar M-TVET incheiat intre UTM si Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din
Balti, avizat de MECC la 06.05.2021, nr. 17-7.

7. Certificatul de inregistrare a organizatiilor necomerciale Camera Inregistrérii de Stat cu nr.
1007602000972 din 17.01.2013;

8. Autorizatia sanitara de functionare nr. 159 din 05.10.2018, valabila pana la 05.10.2023;

9. Act de prestare a consultantei de specialitate pe domeniul de competenta, nr. 18/1-465/20
AST din 23.07.2020;

10. Procesul-verbal nr. 5 al sedintei Senatului UTM cu privire la aprobarea Planului de
fnvatamant pentru programul de master Pedagogia vocationald - Inginerie si fabricatie, din
22.12.2020;

11. Extras din procesul-verbal nr. 17 al sedintei Senatului Universitatii ,A. Russo” din Balti din
5.05.2021;

12. Certificat de evaluare externa a calitatii nr. 000003, studii superioare de licenta 141.14.
Educatie tehnologica, frecventa si frecventa redusa, decizia nr. 108 din 24.02.2017.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Programul de master Pedagogie vocationald - Inginerie si fabricatie apare ca rezultat al
implementarii proiectului de subventie locala (SL) nr. 83350045 ,Create a new pre-service training
program for Vocational Education and Training (VET) teachers in Moldova in order to provide this
service at system level” la initiativa GIZ, in scopul formarii cadrelor didactice din domeniile tehnice.
Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de studii superioare de master Pedagogie
vocationald - Inginerie si fabricatie, domeniul general de studiu 011 Stiinfe ale educatiei, domeniul
de formare profesionalda 0111 Stiinte ale educatiei este in corespundere cu actele normative in
vigoare. Programul de master este continuitatea programului ciclului I, licentd la specialitatea
0114.17 Educatie tehnologic&, domeniul Stiinte ale educatiei din cadrul USARB.

Programul de master Pedagogie vocationald - Inginerie si fabricatie functioneaza in baza
Consortiului universitar al Universitatii Tehnice din Moldova si al Universitatii de Stat ,A. Russo” din
Balti. La studii sunt admisi studentii ciclului | din domeniul 011 Stiinte ale educatiei, precum si
absolventii de la alte domenii generale de studiu, cu conditia acumularii obligatorii a 30 de credite
compensatorii. UTM si Universitatea de Stat ,A. Russo” din Balti au Certificate de Tnregistrare a
Camerei anegistrérii de Stat, a Ministerului Dezvoltarii Informationale al Republicii Moldova,
extrasul din Registrul de Stat al Organizatiilor Necomerciale care confirma statutul de organizatie
necomerciala.

Programul functioneaza in baza Codului educatiei, Legii privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor privind pregatirea specialistilor n
invatamantul superior, Carta Universitatii.

Programul de studii este coordonat de Facultatea Inginerie Mecanica, Industriala si Transporturi a
UTM, Departamentul Ingineria Fabricatiei. Planului de invatamant al programului a fost proiectat si
aprobat de Senatul UTM in sedinta din 22.12.2020 si Senatul USARB in sedinta din 05.05.2021.
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Universitatea Tehnica a Moldovei si Universitatea de Stat ,A. Russo” din Balti detin Autorizatia
sanitara de functionare si Actul juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara.

Gradul de 1,0 — cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu | Ponderea | Punctajul
realizare a cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu
cadrul normativ in vigoare.
Programul/ programele de studii superioare de licentd in domeniul de
formare profesionala a programului de studii superioare de master sunt
acreditate.
Institutia de invatamant detine Autorizatia sanitara de functionare si Actul
juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara.
Puncte tari
Recomandari | Implicarea mai activa a partenerilor din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti la
elaborarea Planului de invatamant si realizarea programului de studii.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Obiectivele generale ale UTM pentru anul universitar 2020-2021, aprobat de rector la
prezentate de | 5.10.2020;
institutia de 2. Obiectivele generale ale Directiei managementul academic si asigurarea calitatii, anul
invatamant universitar 2020-2021,

3. Program de activitate pentru perioada 2020-2025 al candidatului la postul de decan al

Facultatii Inginerie mecanica, industriala si transporturi;

4. Program de activitate al candidatului la postul de sef al Departamentului Ingineria

Fabricatiei 2021-2026;

5. Obiectivele generale ale Facultatii inginerie mecanica, industriala si transporturi, anul

universitar 2020-2021;

6. Ordinul rectorului UTM nr. 801-r din 4.10.2010 cu privire la masurile organizatorice pentru

desfasurarea procesului de proiectare si implementare a Sistemului de Management al Calitatii,

bazat pe cerintele standardului international (SI0) 9001:2008;

7. Anexa 1.2.6. cu privire la Certificatele SMC al UTM valabile pentru anii 2012, 2013, 2014,

8. Anexa 1.2.7. cu premii internationale acordate in anul 2010;

9. Certificat de acreditare nr.11389, din 18.04.2018, SM 004, SR EN ISO 9001:2015 (ISO

9001:2015), valabil pana la 04.2020

10. Certificat de acreditare nr.11389, din 18.04.2018, SM 004, SR EN ISO 9001:2015 (ISO

9001:2015), valabil pana la 04.2022; 04.2023;

11. Certificat international IQNet, ISO 9001 : 2015, din 18.04.2018;

12. Proces-verbal al sedintei de inchidere a auditului desfasurat in perioada 14-16.04.2021,

13. Politica UTM in domeniul calitatii. Angajamentul rectorului din 10.03.2021;

14, Nota explicativa la Planul de invataméant pentru programul de master Pedagogie

vocationald - inginerie si fabricatie, nivel 7 ISCED, 24.09.2020;

15. Manualul sistemului de management al calitatii, COD MC-USARB-01, editia a ll-a, revizia

a 3, din 22.06.2016;

16. Anexa 1.2.13. Doctrina calitatii in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balfi.
Constatari Procesul de instruire si cercetare se realizeaza in UTM in baza documentelor strategice la nivel
facute in institutional. De asemenea Institutia dispune de Obiectivele generale ale Directiei managementul
timpul academic si asigurarea calitatii 2020-2021, Obiectivele generale ale Facultétii inginerie mecanica,
procesului industriald si transporturi, anul universitar 2020-2021. In USARB strategia si politica institutionala
de evaluare functioneazd in baza Planului de dezvoltare strategicd 2019-2023, Programul de dezvoltare
externa strategica a Facultatii 2016-2020, si a Catedrei 2016-2021.
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Politica de asigurare a calitatii include organizarea sistemului de management al calitatii, procesele
de control si imbunatatire, procedurile de asigurare a calitatii, principiile si valorile pe dimensiunea
asigurarii calitatii.

Universitatea Tehnica dispune de Certificat de conformitate al SMC cu cerintele ISO 9001:2015,
eliberat la 18.04.2018 de SRAC, valabil pana in anul 2024.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii si politici educationale de asigurare a | Ponderea | Punctajul

realizare a calitatii si programul de studii este racordat integral la prevederile | (puncte) acordat

standardului | acestora.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari UTM a obtinut certificatul SRAC (Romania) care certifica faptul ca institutia are implementat si
mentine un sistem de management al calitatii conform conditiilor din standardul SR EN ISO
9001:2015 (ISO 9001:2015). Valabilitatea acestuia este confirmata pana in anul 2024.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate in asa fel, incat sa
atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate Tn urma unui program
sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru invatamantul
superior, respectiv, din Cadrul Calific&rilor din Spatiul European al Inv&tamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studii

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 212 din 28 aprilie 1993, inregistrata la Camera
Inregistrérii de Stat cu nr. 1007600001506 din 29.01.2007;

2. Certificatul de inregistrare a organizatiilor necomerciale Camera Inregistrérii de Stat cu nr.
1007600001506 din 29.01.2007;

3. Consortiu universitar M-TVET incheiat intre UTM si Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din
Balti, avizat de MECC la 06.05.2021, nr. 17-7.

4. Decizia Consiliului de Conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii n
invatamantul Profesional nr.108 din 24.02.2017.

5. Carta Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobata la sedinta Senatului UTM din 26.05.2015,

proces-verbal nr. 11, aprobatd si modificata la sedinta Senatului UTM din 24.04.2018, proces-
verbal. nr. 8;

6. Regulament privind organizarea studiilor in baza Sistemului National de Credite de studiu
la Universitatea Tehnicd a Moldovei, aprobatd modificarea la sedinta Senatului UTM din
24.04.2018, proces verbal nr. 8.

7. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master, ciclul Il, la UTM,
aprobat la sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal Nr. 3;

8. Planul de dezvoltare strategica institutionala a UTM 2021-2026,aprobat la sedinta Senatului
UTM din 18.05.2021, proces verbal nr.10;

9. Extras Contract de subventie localéd (anexa 2.1.1);

10. Anunt pentru concurs experti (anexa 2.1.2);

11. Proces verbal nr.01-Pl din 22.04.2020 cu privire la finalizarea procesului de selectie a

expertilor in elaborarea Planului de invatamant (anexa 2.1.3);

12. Proces verbal nr.10-PP din 8.12.2020 al sedintei Consiliului FIMIT cu privire la stabilirea
agendei de lucru(anexa 2.1.4);

13. Extras din procesul-verbal nr.2 al sedintei departamentului Ingineria Fabricatiei cu privire la
Aprobarea Planului de invatamant pentru Programul de studii superioare de master

14. ,Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie”, nivel 7 ISCED (anexa 2.1.5);
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15. Extras din procesul-verbal nr.3 din 18.12.2020 al sedintei Consiliului Facultatii Inginerie
Mecanica cu privire la Aprobarea Planului de Tnvatamant pentru Programul de studii superioare de
master ,Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie”, nivel 7 ISCE ( anexa 2.1.6);

16. Extras din procesul-verbal nr.07 din 19.02.2021 al sedintei CDSI al UTM cu privire la
initierea programului de studii superioare de master ,Pedagogie vocationalad — Inginerie si fabricatie
(anexa 2.1.7);

17. Extras din procesul-verbal nr.8 din 27.04.2021 al sedintei catedrei de Stiinte ale educatiei
cu privire la discutarea si aprobarea Planului de nvatamant la programul de studii superioare de
master ,Pedagogie vocationala — Inginerie si fabricatie (anexa 2.1.8);

18. Extras din procesul-verbal nr.3 din 5.05.2021 al sedintei Consiiliului pentru dezvoltare
strategica institutionald a USARB cu privire la discutarea si aprobarea Planului de Tnvatamant la
programul de studii superioare de master ,Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie(anexa
2.1.9);

19. Planul de invatdmant al Programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala
— Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces verbal nr.05.
20. Plan de invatdamant ciclul | -studii superioare de licentd USARB, aprobat la sedinta
Consiliului pentru dezvoltare strategica institutionald a USARB din 5.05.2021, proces verbal nr.3 ;
21. Procesul-verbal nr. 5 al sedintei Senatului UTM cu privire la aprobarea Planului de
fnvatamant pentru programul de master Pedagogia vocationald - Inginerie si fabricatie, din
22.12.2020;

22. Certificat de evaluare externa a calitatii nr. 000003, studii superioare de licenta 141.14.
Educatie tehnologica, frecventa si frecventa redusa, decizia nr. 108 din 24.02.2017.

Constatari Tn cadrul interviului cu coordonatorii programului s-a constatat c& Programul de studii de master

facute in Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie reflecta procesele interne de proiectare si aprobare

timpul a acestuia in conformitate cu cerintele cadrului normativ.

procesului Programul de studii superioare de master Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie face

de evaluare parte din domeniul general de studiu 071 Stiinfe ale educatiei, domeniul de formare profesionala

externa 0111 Stiinte ale educatiei si are ca obiectiv de baza formarea si consolidarea competentelor pentru
domeniul pedagogiei vocationale. Programul de master este organizat cu durata de 120 ECTS (2
ani), fiind asigurata de minimul curricular initial de 30 ECTS, de componenta pedagogica care
cuprinde metode si mijloace de predare-invatare-evaluare adaptata la specificul IPT este de 87
ECTS, de componenta manageriala este 20 ECTS si de componenta inginereasca de 13 ECTS.
Programul de studii este creat ca rezultat al implementarii proiectului de subventie locala (SL) nr.
83350045 ,Create a new pre-service training program for Vocational Education and Training (VET)
teachers in Moldova in order to provide this service at system level”.

Programul de studii si Planul de invatamant au fost examinate, discutate si recomandate spre
aprobare la sedinta Departamentului Inginerie si Fabricatie din 24.09.2020, proces verbal nr. 2, la
sedinta Consiliului Facultatii Inginerie Mecanica, Industriala si Transporturi din 18.12.2020, proces
verbal nr. 3 , aprobate in sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces verbal nr. 5 si la sedinta
CDSlal UTM din 19.02.2021, proces verbal nr. 7, precum si la sedinta catedrei Stiinte ale Educatiei
din 27.04.2021, proces verbal nr. 8 , Senatului USARB din 05.05.2021, proces verbal nr. 17 ( si
CDSI USARB din 05.05.2021, proces verbal nr. 3.

Planul de invatdméant a fost coordonat cu MECC la data de 21.05.2021, fiindu-i atribuit nr. de
inregistrare IPM-01-19114.

Gradul de 1,0 — programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cerintele cadrului normativ in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2

si punctajul Programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele

acordat cadrului normativ in vigoare.

Puncte tari La elaborarea Programului de studii superioare de master Pedagogie vocationald — Inginerie si
fabricatie au participat in consortiul universitar M-TVET doua universitati: UTM si USARB.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul National al Calificarilor
Dovezi 1. Cadrul National al Calificarilor/ Cadrul European al Calificarilor;
prezentate de | 2. Regulament privind organizarea studiilor in baza Sistemului National de Credite de studiu
institutia de la Universitatea Tehnica a Moldovei, aprobata modificarea la sedinta Senatului UTM din
invatamant 24.04.2018, proces verbal nr. 8.
3. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master, ciclul 1, la UTM,
aprobat la sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal Nr. 3;
4. Planul de dezvoltare strategica institutionalda a UTM 2021-2026 , aprobat la sedinta
Senatului UTM din 18.05.2021, proces verbal nr.10;
5. Planul de invatamant al Programului de studii superioare de master Pedagogie
vocationala — Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces
verbal nr.05.
6. Plan de invatamant ciclul | -studii superioare de licenta USARB, aprobat la sedinta
Consiliului pentru dezvoltare strategica institutionald a USARB din 5.05.2021, proces verbal nr.3 ;
Constatari Programul de studii superioare de master Pedagogie vocationalda — Inginerie si fabricatie este
facute in racordat la Cadrul National al Calificarilor/ Cadrul European al Calificarilor fiind plasat pe nivelul 7
timpul CNCRM/EQF. Programul este intocmit in conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de formare
procesului profesionala si al specialitatilor in invatamantul superior, aprobat prin HG. Nr. 482 din 28.06.2017.
de evaluare Caracteristicile programului: durata studiilor — 2 ani, numarul de credite — 120; forma de organizare
externa — Invatamant cu frecventa.
Gradul de 1,0 — programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor/ | Ponderea | Punctajul
realizare a Cadrul European al Calificarilor. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
Criteriul 2.2. Continutul programului de studii
2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studii
Dovezi 1. Planul de dezvoltare strategica institutionalda a UTM 2021-2026, aprobat la sedinta
prezentate de | Senatului UTM din 18.05.2021, proces verbal nr.10;
institutia de 2. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master, ciclul Il, la UTM,
invatamant aprobat la sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal Nr. 3;
3. Planul de dezvoltare strategica institutionala pentru perioada 2019-2023, aprobat la sedinta
Senatului USARB din 28.11.2018, proces verbal nr.5;
4, Regulamentul de organizare a studiilor in baza Sistemului National de Credite de Studiu in
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti, aprobat la sedinta Senatului USARB din 19.04.2017,
proces verbal nr.17;
5. Regulament privind organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master, ciclul Il, in
Universitatea de Stat..Alecu Russo" din Balti, aprobat la sedinta Senatului USARB din 9.12.2015,
proces verbal nr.4.
6. Planul de invatamaént al Programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala
- Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces verbal nr.05.
7. Nota explicativa (anexa 1.2.11).
Constatari Misiunea programului de studii superioare de master Pedagogie vocationald - Inginerie si fabricatie
facute in este inclusa in Nota explicativa la planul de invataméant specificata pentru specialistii din domeniul
timpul Stiinte ale educatiei coreleaza cu misiunea generala de cercetare stiintifica avansata si educatie,
procesului asumata de UTM prin abordarea stiintifica a conceptelor de baza specifice domeniului, asigurand
de evaluare formare continua in conformitate cu nevoile mediului social-economic. Obiective generale ale
externa programului de master corespund politicii generale de asigurare a calitatii, fiind orientate spre

satisfacerea cerintelor si asteptarilor tuturor partilor interesate: studenti, institutii de Tnvatamant
secundare si postsecundare, MEC.
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Programul de master de profesionalizare are drept obiectiv de baza formarea si consolidarea
competentelor pentru domeniul pedagogiei vocationale.

Obiectivele programului sunt corelate cu strategia institutionala de dezvoltare prin diversificarea
ofertei educationale orientata spre pregatirea cadrelor didactice din IPT.

Gradul de 1,0 — misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la | Ponderea | Punctajul
realizare a strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de | (puncte) acordat
standardului | dezvoltare strategica a institutiei, departamentului/ catedrei.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
2.2.2. Planul de invatamant
Dovezi 1. Planul de dezvoltare strategica institutionala a UTM pentru anii 2021-2026, aprobat la
prezentate de | Sedinta Senatului, proces-verbal nr. 10 din 18.05.2021;
institutia de 2. Planul de invatdmant al Programului de studii superioare de master Pedagogie
invatamant vocationala — Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces
verbal nr.05;
3. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master, ciclul Il, la UTM,
aprobat la sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal Nr. 3;
4, Informatii privind Procedura Planificare si Control Operational,Monitorizare si Masurare in
cadrul UTM;
5. Informatii privind Procedura de Elaborare, Evaluare si Modernizare a planului de
fnvatamant si curriculum-ului disciplinei/modulului Tn cadrul UTM;
6. Plan de Tnvatamant ciclul | -studii superioare de licenta USARB;aprobat la sedinta
Consiliului pentru dezvoltare strategica institutionald a USARB din 5.05.2021, proces verbal nr.3 ;
7. Decizia Consiliului de Conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in
Inv&tamantul Profesional nr.108 din 24.02.2017.
Constatari Planul de invatamant al programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala —
facute in Inginerie si fabricatie a fost elaborat cu abateri neesentiale de la cerintele Planului-cadru pentru
timpul studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrate, aprobat prin Ordinul MECC nr.
procesului 120 din 10.02.2020 (https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_8.pdf).
de evaluare Planul de invatamant la programul de studii superioare de master Pedagogie vocationala - Inginerie
externa si fabricatie este structurat pe 4 semestre a cate 30 ECTS fiecare. Din punct de vedere formativ

Planul de Tnvatamant nominalizat contine 10 discipline fundamentale (43 ECTS) si 14 discipline de
specialitate (77 ECTS), inclusiv 2 stagii de practica cu 14 ECTS, ceea ce constituie 11,6%. 1 credit
ECTS se aloca pentru 30 de ore de activitati de contact direct si studiu individual.
Totodata este oportun de mentionat, ca planul de invatamant necesitd completari de rigoare n
contextul procedurilor de imbunétatire si definitivare a planului de Tnvatamant.
Analiza comparativda a programelor de licenta si de master denota unele neconcordante Tn
continuitatea continuturilor curriculare.
Ponderea orelor teoretice in raport cu orele practice nu este respectata:
« F.01.0.006 Tehnologii de prelucrare I: 0 ore curs; 24 ore laborator(ciclul I, licenta) ;
e S.03.0.022 Proiectarea asistata de calculator: 0 ore curs, 24 ore de laborator; (ciclul |,
licenta);
Planul de Tnvatamant la programul de master Pedagogie vocationala - Inginerie si fabricatie,
contine unitati de curs /module care consta din activitati didactice auditoriale sau de contact direct
cu studentii doar ore de curs si seminar. E oportun sa fie incluse si specificate orele de laborator,
deoarece UTM dispune de sali de atelier preconizate, asigurand astfel continuitatea programului
de la licenta, ciclul | de la USARB:
¢ Mb5-S.A.006 Tehnologii de fabricatie si materiale: 20 ore curs; 20 ore seminar (ciclul I,
master);
¢ Mb5-S.A.005 Sanatatea si siguranta muncii in domeniul ocupational: 16 ore curs, 16 ore
seminar (ciclul Il, master).
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In planul de invatamant de la licenta , ciclul I, sunt incluse la unele unit&ti de curs in numérul de ore
contact direct doar ore de laborator:
e S.02.0.011 Tehnologii de prelucrare |l : 0 ore curs, 90 ore de laborator (ciclul I, licentd);
e S.04.A.029/S.04.A.030 Aschierea materialelor, masini unelte si scule/tehnologia
produselor alimentare: 30 ore curs; 45 ore de laborator;
G.02.L.051 Cultura comunicarii: 0 ore curs; 30 ore seminar; (ciclul I, licenta).
S.05.A.040/5.05.A.041 Tehnologia prelucrarii fibrelor vegetale /Arta culinara si sénéatatea :
0 ore de curs, 75 ore de laborator(ciclul | licenta).
in Planul de invatdmant la Programul de master Pedagogie vocationala - Ingineri si fabricatie se
repeta unele discipline de la licenta ciclul I:
e M3-S.A.001 Managementul educational (ciclul Il ) cu F.04.0.031 Managementul
educational (licenta ciclul I);
e M.0.001 Pedagogie (ciclul Il ) cu F.01.0.001 Pedagogie(licenta (ciclul I);
e M.0.002 Psihologia (ciclul 11) cu F.02.0.002 Psihologia (ciclul 1).

Gradul de 0,5 — planul de Tnvatamant este cu abateri neesentiale de la cerintele | Ponderea | Punctajul
realizare a Planului-Cadru si asigura partial atingerea finalitatilor de studiu si | (puncte) | acordat
standardului | formarea competentelor profesionale.
de evaluare 2 1
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Pe parcursul valabilitatii autorizarii de functionare provizorie/ acreditarii/
reacreditarii programului de studii modificarile operate in planul de
invatdmént nu depasesc 25%.
Puncte tari
Recomandari | 1. Reevaluarea continuturilor minimului curricular de la ciclul | la ciclul 11.
2. Actualizarea planului de Tnhvatamant in baza feedbackului obtinut din partea beneficiarelor
programului.
3. Redenumirea unor discipline din planul de invatamant, spre exemplu:
- din M4-F.0.008 Evaluarea cunostintelor in Metodologia evaluarii cunostintelor;
- din M2-F.0.003 Psihologia educationala si teoriile invatarii in Introducere in psihologia educatiei;
- din M2-F.0.005 Strategii didactice de predare-invatare-evaluare in Metodologia instruirii.
- din M1-F.0.001 Concepte si sisteme de invatdmant profesional tehnic in Sisteme alternative ale
invatamantului profesional tehnic.
Arii de Concordarea continuturilor curriculare a programelor de licenta si master pentru evitarea dublarii
imbunatatire | unitatilor de continut.
obligatorii

2.2.3. Curricula pe discipline

Dovezi 1. Planul de invatamant al Programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala
prezentate de | — Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces verbal nr.05;
institutia de 2. Planul de dezvoltare strategicd institutionala a UTM 2021-2026, aprobat la sedinta
invatamant Senatului UTM din 18.05.2021, proces verbal nr.10;

3. Extras Contract de subventie locala (anexa 2.1.1);

4. Fisele disciplinelor(anexa 2.1.11, anexa 2.1.12);

5. Curriculum Pedagogie (anexa 2.1.13);

6. Curriculum Séanatatea si siguranta muncii in domeniul ocupational (anexa 2.1.14);

7. Matricea corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor formate in cadrul programului cu

cele ale unitatilor de curs/modulelor din planul de invatamant la programul de studii;

8. Procedura elaborare, evaluare si modernizare a planului de invatéamant si curriculum-urile

disciplinei/modulului, aprobat de rectorul UTM la data de 10.03.2021;PR-8.1-01.

9. Extras din Procesul-verbal nr. 1 al sedintei Consiliului Facultatii Inginerie Mecanica,

Industriala si Transporturi din 08 octombrie 2021;

10. Extras din procesul-verbal nr. 1 al sedintei Departamentului Ingineria Fabricatiei din 26

august 2021;

11. Curricula unitatilor de curs.
Constatari Structura Curricula pe discipline este stabilita de procedura PR 8.1-01 Procedura elaborare,
facute in evaluare si modernizare a planului de invatdmant si curriculum-ului disciplinei/modulului si include
timpul toate componentele conform prevederilor metodologice ale teoriei curriculare. Unitatile de curs
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procesului de
evaluare
externa

incluse in programul de master Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie sunt proiectate in
proportie de circa 80% avand la baza ,International framework for master’'s degree for TVET
teachers and lecturers” (Hangzhou Declaration, 2004), publicat de UNESCO, care a servit drept
reper pentru elaborarea mai multor programe de master similare in domeniul pedagogiei, cum ar fi
Otto-von-Guericke-University, Magdeburg, Germania.

Disciplinele fundamentale sunt distribuite preponderent in semestrul | (30 ECTS), in sem. Il — 4
ECTS si in sem. lll — 9 ECTS. Disciplinele de specialitate sunt repartizate in sem. Il — 26 ECTS,
sem. Il — 21 ECTS si sem. IV — 30 ECTS. In acest context, in sem. Il creditele alocate disciplinelor
de specialitate acopera in proportie de 50% competentele ingineresti si cele manageriale, in sem.
lIl — studiile se orienteaza spre disciplinele manageriale si formarea abilitatilor practice printr-un
stagiu de practica de specialitate de 8 ECTS, creditele ramase pentru sem. |V se aloca elaborarii
tezei de master care contine si etapa de documentare asigurata printr-un stagiu de practica de
cercetare de 6 ECTS.

Totodata este oportun de revazut continutul curricular pe discipline, asigurand ponderea orelor
auditoriale (ore de curs, seminare si cele de laborator) si cele neauditoriale in corespundere cu
cerintele de rigoare.

Luand in considerare ca in curricula la licentd, ciclul |, exista ore auditoriale care includ atat ore de
curs céat si ore de seminar si laborator e necesar sa se asigure continuitatea continutului curricular
la ciclul Il, master.

Ponderea orelor teoretice in raport cu orele practice sa fie respectata atét la ciclul | (licenta), céat
si la ciclul lI(master)

Dupa continutul curricular se repeta unele discipline de la licenta ciclul | cu cele de la ciclul Il
M3-S.A.001 Managementul educational (ciclul Il ) cu F.04.0.031 Managementul educational
(licenta ciclul 1);

M.0.001 Pedagogie (ciclul Il ) cu F.01.0.001 Pedagogie(licenta (ciclul 1);

M.0.002 Psihologia (ciclul 1) cu F.02.0.002 Psihologia (ciclul I).

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare si
punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

0,5 — continutul curricula contribuie partial la atingerea finalitatilor de
studiu;

Punctajul
acordat

2 1

Puncte tari

Recomandari

1. Redimensionarea administrarii unitatilor de curs.

2. Reactualizarea curricula la Planul de invataméant de la programul de master
vocationald — Inginerie si fabricatie.

3. Corelarea curricula pe discipline din planul de invatamant al programului de studii superioare de
licentd in domeniul 011 Stiinte ale Educatiei, specialitatea 0114.17 Educatie tehnologica, cu cel
de master Pedagogia vocationald - Inginerie si fabricatie.

Pedagogie

Arii de
imbunatatire
obligatorii

1. Respectarea procedurii institutionale privind elaborarea si aprobarea curricula pe discipline;
2. Modificarea continutului unitatilor de curs in corespundere cu cerintele de rigoare.

2.2.4. Relevanta programului de studii

Dovezi 1. Programul de studii superioare de master Pedagogie vocationala — Inginerie si fabricatie
prezentate de | 2. Planul de dezvoltare strategica institutionala a UTM pentru anii 2021-2026, aprobat la
institutia de Sedinta Senatului, proces-verbal nr. 10 din 18.05.2021;
invatamant 3. Planul de invatdmant al Programului de studii superioare de master Pedagogie
vocationala — Inginerie si fabricatie, aprobat la sedinta Senatului UTM din 22.12.2020, proces
verbal nr.05;
4. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master, ciclul Il, la UTM,
aprobat la sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal Nr. 3;
5. Sustenabilitatea Programului de master.
Constatari Reperele initierii, dezvoltarii si sustenabilitati programului de studii superioare de master
facute in Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie apartine Centrului Universitar de Formare Continua
timpul al UTM si este sustinuta de Agentia de Cooperare Internationala a Germaniei (GIZ).
procesului Obiectivele programului de master sunt racordate la realitatile si tendintele din domeniu prin

formarea competentelor pedagogice orientate direct la specificul activitétii cadrului didactic din 1PT,
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de evaluare care trebuie sa detina abilitati practice substantiale, sa fie receptiv la schimbarile din mediul de

externa producere, precum si sa fie capabil sa elaboreze suporturi curriculare si didactice pentru nivelul de
instruire dat.
Programul de studii superioare de master Pedagogie vocationala - Inginerie si fabricatie reflecta
integral necesitatile pietei muncii.

Gradul de 1,0 — programul de studii reflecta integral necesitatile pietei muncii, | Ponderea | Punctajul

realizare a tendintele din domeniu si are impact social si economic semnificativ. (puncte) | acordat

standardului

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari Este unicul program care pregateste specialisti de Tnalta calificare in domeniul Stiintelor educatiei,
care se axeaza pe interdisciplinaritatea in formarea profesionald a cadrelor didactice din IPT, care
se bazeaza pe doua abordari formative: pe de o parte, formarea profesionala in domeniul de
activitate profesionald/tehnica (inginerie, servicii, constructii etc.), pe de altd parte, formarea
profesionala in domeniul stiintelor educatiei.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigura programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflecta aceasta abordare.

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Regulament privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor
prezentate de | Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobatd modificarea la sedinta Senatului UTM din 26.02.2019,
institutia de proces verbal nr. 7,
invatamant 2 Contract colaborare Colegiul Industriei Usoare din Balti (anexa 3.2.1);
3 Contract colaborare Colegiul Politehnic din Bélti (anexa 3.2.2);
4, Contract colaborare Colegiul Tehnic Agricol din Svetlii (anexa 3.2.3);
5 Contract colaborare Centrul de excelenta in constructii (anexa 3.2.4).
Constatari In contextul realizarii stagiilor de practica sunt vizibile regulamentele de functionare a bazelor de
facute in practica. Universitatea Tehnica a Moldovei dispune de acorduri de colaborare suficiente pentru
timpul realizarea stagiilor de practica la programul de master Pedagogie vocationala -inginerie si fabricatie
procesului (anexa 3.2.1, anexa 3.2.2, anexa 3.2.3, anexa 3.2.4). Institutia a pregatit un Acord de colaborare
de evaluare cu Institutiile de Invatdmant Profesional Tehnic din tar&, care prevede mai multe aspecte de formare
externa a cadrelor didactice, printre care oferirea de catre acestea a bazelor de practica pentru studentii
inscrisi la Programul de master Pedagogie vocationala -inginerie si fabricatie.
Pentru categoria de beneficiari ai Programului de master care sunt cadre didactice din 1PT
organizarea stagiilor de practica se permite in cadrul institutiilor de invatamant profesional in care
activeaza.
Gradul de 1,0 — acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica | Ponderea | Punctajul
realizare a corespund in totalitate obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunétatire
obligatorii
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Standard de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi 1. Codul de etica si deontologie profesionala al Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobat la
prezentate de | sedinta Senatului UTM din 26.11.2019, Proces-Verbal nr.4;
institutia de 2. Planul de dezvoltare strategica institutionald a Universitétii Tehnice a Moldovei, 2021-2026;
invatamant 3. Strategia Universitati Tehnice a Moldovei de formare profesionald continua pentru
perioada anilor 2019-2023, aprobata la Sedinta Senatului UTM din 23.04.2019, proces-verbal nr.
9;
4. Regulamentul intern al Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobat la Sedinta Senatului UTM

din 27.12.2016, Proces-Verbal nr.4; Aprobata modificarea la sedinta Senatului UTM din 25.06.2019,
Proces Verbal nr. 11;

5. Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal in sistemul
informational de management universitar "Resurse umane” (evidenta angajatilor), Aprobat Ila
sedinta Senatului UTM, proces-verbal nr. 2 din 25.10.2016;

6. Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor didactice in Universitatea Tehnica a
Moldovei, Chisinau 2007;
7. Regulament privind conferirea titlurilor stiintifico-didactice la Universitatea Tehnica a

Moldovei, aprobat la sedinta Senatului UTM din 29.10.2019, proces-verbal nr. 3; aprobata
modificarea la sedinta Senatulul UTM din 27.10.2020, proces-verbal nr. 3;

8. Regulament privind modul de angajare a cadrelor didactice asociate si a cadrelor didactice
invitate la Institutia Publica "Universitatea Tehnica a Moldovei”, aprobat la Sedinta Senatului UTM

din 27.03.2018, proces-verbal nr. 3;

9. Dosarele personale ale cadrelor didactice;

10. Vizita la Serviciul Resurse Umane;

11. Tabel 5.1 Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic.
Constatari Recrutarea personalului academic se desfasoara in baza Regulamentelor cu privire la modul de
facute in ocupare a posturilor didactice in instituiile de invatamant superior.
timpul Recrutarea, angajarea si administrarea personalului didactic/stiintific la programul de studiu
procesului superioare de master se face in strictd conformitate cu actele normative si regulamentele
de evaluare institutionale Tn vigoare. Dosarul personal al cadrelor didactice din cadrul UTM cuprind urmatoarele
externa acte: Copia buletinului de identitate; Cererea personala vizata de seful departamentului si decanul

facultatii; Extras din ordin Rectorului de angajare; Carnetul de munca sau copia carnetului de
munca; Contract individual de munca; Fisa postului; Copiile actelor de studii, dovezi ale participarilor
la conferinte; diplome; dovada mobilitatilor academice etc.

In dosarele profesorilor angajati prin cumul extern s-a constatat lipsa Fisei personale. Dosarul unui
titular de curs, declarat ca angajat prin cumul extern, lipseste.

Rata cadrelor didactice titulare si prin cumul intern la program constituie cca 64,28%.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de | Ponderea | Punctajul
realizare a la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in | (puncte) acordat
standardului | vigoare.

de evaluare 2 2

si punctajul 0,5 — 50-70% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea

acordat programului de studii reprezinta personal titular si prin cumul intern.

Standard de evaluare minim obligatoriu:
Rata cadrelor didactice titulare si prin cumul intern care asigura realizarea 2 1
programului de studii este cel putin 50%.

Puncte tari

Recomandari

Arii de Ridicarea ratei cadrelor didactice titulare la cota minima de 71%.
imbunatatire
obligatorii
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5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic
Dovezi 1. Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor didactice in Universitatea Tehnica a
prezentate de | Moldovei, Chisindu 2007;
institutia de 2. Regulament privind conferirea titlurilor stiintifico-didactice la Universitatea Tehnica a
invatamant Moldovei, aprobat la sedinta Senatului UTM din 29.10.2019, proces-verbal nr. 3; aprobata
modificarea la sedinta Senatulul UTM din 27.10.2020, proces-verbal nr. 3;
3. Regulament privind modul de angajare a cadrelor didactice asociate si a cadrelor didactice
invitate la Institutia Publica "Universitatea Tehnica a Moldovei”, aprobat la Sedinta Senatului UTM
din 27.03.2018, proces-verbal nr. 3;
4, Dosarele personale ale responsabililor de cursuri (in timpul vizitei la Serviciul Resurse
Umane, UTM).
5. Tabel 5.2. Calificarea profesionala a personalului academic (pentru anul de studii 2021-
2022).
6. Dosarele personale ale responsabililor de cursuri.
7. Model de contract individual de munca.
8. Fisa postului (in timpul vizitei la Serviciul Resurse Umane, UTM si Facultate).
Constatari In timpul procesului de evaluare externd in vederea autorizarii de functionare provizorie a
facute in programului de studii superioare de master Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie am
timpul constat ca rata cadrelor didactice care detin calificare profesionala conform programului de studii
procesului constituie 100%.
de evaluare Rata cadrelor didactice, ce asigura predarea cursurilor teoretice, detin titluri stiintifice si stiintifico-
externa didactice 100%.
In realizarea programului de studii evaluat sunt implicate cadrele didactice calificate.
Gradul de 1,0 — peste 90% din numarul cadrelor didactice detin calificare | Ponderea | Punctajul
realizare a profesionala conform programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu:
si punctajul Rata cadrelor didactice cu calificare profesionala conforma programului
acordat de studii este cel putin 80%.
2 2
1,0 — peste 90% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii detin titluri stiintifice/
stiintifico-didactice/ onorifice. 2 2
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Minimum 80% din cadrele didactice, ce asigura predarea cursurilor
teoretice, detin titluri stiintifice si stiintifico-didactice/ onorifice.
Puncte tari UTM depune un efort in dezvoltarea personalului academic, prin intermediul organizarii diferitor
masuri stiintifice, motivarii acestora etc.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, ih mod corespunzator, activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura studentii cu resurse
de invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Carta Universitatii Tehnice a Moldovei, aprobata la sedinta senatului utm din 26.05.2015,
proces-verbal nr. 11, aprobata modificarea la sedinta senatului utm din 24.04.2018, proces-verbal
nr. 8;

2. Planul de dezvoltare strategica institutionala UTM 2021-2026. Aprobat 18.05.2021 proces
verbal nr.10;
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3. Regulament cu privire la ocuparea functiilor de conducere si alegerea organelor de
conducere ale institufiei publice Universitatea Tehnica a Moldovei. Aprobat la sedinta senatului
UTM din 25.08.2020, proces-verbal nr.1;

4. Personal administrativ si auxiliar disponibile DDP. Anexa 6.1.1;

5. Ordin de angajare Ciuperca R.;

6. Ordin de angajare Nitulenco T.

7. Contract individual de munca Ciuperca R.;

8. Contract de munca+Acord aditional Nitulenco T.;

9. Fisa de post Ciuperca R.;

10. Instructiunea Nr. 6 de indatoriri functionale in domeniul securitatii in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca a conducatorului locului de munca;

11. Instructiunea Nr.15 privind asigurarea calitatii muncii si apararii impotriva incendiilor in
procesul efectuarii lucrarilor de laborator la Facultatea UTM;

12. Fisa de post Sef catedra;

13. Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale

institutiilor de invatamant superior din RM, Contractul colectivde munca incheiat la nivel de Institutia
Publica USARB pentru anii 2016-2020;

14. Acordul aditional nr. 1 din 26 ianuarie 2018 la Contractul Colectiv de Munca incheiat in
cadrul USARB;

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Personalul administrativ si auxiliar Tsi desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile art. 117
al Codului Educatiei al RM si este constituit din: personal didactic auxiliar; personal administrativ si
tehnic; personal auxiliar si de deservire.

In calitate de personal administrativ se nominalizeaz& decanul FIMIT, prodecanii facultatii si seful
de departament.

Personalul administrativ si didactic auxiliar care asigura programul de master Pedagogie
vocationala — Inginerie si fabricatie corespunde conform calificarii profesionale functiilor detinute.
Angajarea categoriilor de personal mentionate corespunde cadrului normativ, se realizeaza prin
cererea personala vizata de seful subdiviziunii, pentru angajati la nivel de entitate UTM, de seful
departamentului si decanul facultatii, pentru salariatii aferenti facultatilor si se finalizeaza prin
emiterea ordinului Rectorului UTM. Universitatea incheie cu fiecare angajat in parte un contract
individual de munca, iar fiecare angajat isi desfasoara activitatea in conformitate cu Fisa de post .
Activitatea este coordonata si prin instruirea personalului cu privire la sanatatea si securitatea in
munca.

In USARB, planificarea, recrutarea si administrarea personalului administrativ si auxiliar este
efectuatd in conformitate cu Codul Muncii al RM, Regulamentul-cadru privind organizarea si
functionarea organelor de conducere ale institutiilor de invatamant superior din RM, Contractul
colectiv de munca incheiat la nivel de Institutia Publica USARB pentru anii 2016-2020, Acordul
aditional nr. 1 din 26 ianuarie 2018 la Contractul Colectiv de Munca incheiat in cadrul USARB,
Contractul individual de munca si Fisa postului.

Structura personalului administrativ si auxiliar este reflectatd in organigrama USARB.

Rectorul, decanul si seful catedrei sunt alesi pe termen de 5 ani in conformitate cu Regulamentul-
cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale institutiilor de Thvatamant
superior din Republica Moldova, Regulamentul cu privire la modul de ocupare a postului de decan
al facultatii in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti si Regulamentul cu privire la modul de
ocupare a postului de sef de catedra in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.

Prim Prorector pentru activitatea didactica, prorectorul pentru activitatea stiintifica si relatii
internationale, prorectorul pentru activitatea administrativ gospodareasca, precum si personalul
auxiliar (secretarul, metodista, laborantul in Tnvatamant) sunt angajati prin ordinul rectorului, in
dependenta de necesitéatile programului de studiu.

Universitatea,Facultatea si Catedra creeaza conditii pentru dezvoltarea personalului administrativ
si auxiliar, acest fapt fiind reflectat in Planul de dezvoltare strategica institutionalda a USARB pentru
perioada 2019-2023, Programul de dezvoltare strategica a FSEPA, Planul de dezvoltare strategica
a Catedrei pentru anii 2016 — 2021.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare

1,0 — planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si | Ponderea | Punctajul
auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul | (puncte) acordat
normativ in vigoare.

1 1
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si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare
6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare
Dovezi 1. Autorizatia sanitard de functionare nr. 005701/2020/786 din 03.07.2020, valabila pana la
prezentate de | 01.07.2025;
institutia de 2. Sala de curs. (Anexa 6.2.1), (Anexa 6.2.2), (Anexa 6.2.3);
invatamant 3. Bunuri material. Anexa 6.2.6.
4, Servicii BS_USARB. Anexa 6.2.7.
5. Program de activitate FIMIT_2020-2025 al candidatului la postul de decan al Facultatii
Inginerie Mecanica, Industriala si Transporturi.
Constatari Totodatd, pentru asigurarea Programului de studii cu specialisti din domeniul educatiei, UTM a
facute in incheiat un acord de parteneriat cu Universitatea de Stat Alecu Russo din Balti, care va asigura
timpul aspectele psihopedagogice ale programului. In calitate de entitate responsabild pentru organizarea
procesului acestui Program de studii superioare de master va fi Departamentul Ingineria Fabricatiei, FIMIT, iar
de evaluare desfasurarea activitatilor de predare-invatare este planificata in incinta UTM, in salile de curs ale
externa Centrului Universitar de Formare Continua, Departamentul de Formare
Continua a Cadrelor Didactice.
Astfel, la dispozitia masteranzilor Programului de studii superioare de master Pedagogie
vocationala — Inginerie si fabricatie, ciclul Il, vor fi puse urmatoarele spatii educationale din cadrul
UTM: Corp de studii 6, auditoriul 6-210 — sala de training - 72 m2; Corp de studii 6, auditoriu 210a
— laborator de instruire a cadrelor didactice din IPT- 36 m2; Corp de studii 6, auditoriu 6-212 —
laborator multimedia, pentru crearea materialelor didactice, audio-video - 36 m2; Corp de studii 6,
auditoriul 6-207 — sala de training Corp de studii 6, auditoriul 6-207 — sala de training. FIMIT este
amplasata in blocul de studii nr. 6 pe str. Studentilor, 9/8. Toate spatiile corespund cerintelor
sanitare si antiincendiare de functionare. Spatiile utilizate corespund cerintelor Programului de
master: sala de curs, laborator didactic si laborator Multimedia. La necesitate pot fi utilizate si alte
spatii din cadrul FIMIT. Suprafata medie care revine unui student este determinata reiesind din
numarul de studenti in grupa academica, preliminar 20-25 persoane, raportat la suprafata pentru
instruire detinuta. Astfel se poate estima suprafata care revine unui student in sali de curs, de
seminar (peste 2,0 m?) si in salile de laborator (circa 3,0 m?).
Spatiile de instruire utilizate se afla intr-o stare buna si corespund cerintelor igienico-sanitare privind
organizarea si desfasurarea procesului de studii.
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 1 1
si punctajul Institutia asigura spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii si
acordat de cercetare la programul de studii (de exemplu: sali de curs/ seminar/
calculatoare, laboratoare, biblioteci, sali de lectura, sali sport etc.).
1,0- institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum urmeaza:
° sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
. séli de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
° laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2. 1 1
° sali de curs — 1,0 m?;
° sali de seminar — 1,4 m?;
° laboratoare — 2,0 m?.
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Planul de dezvoltare strategica institutionala UTM 2021-2026, aprobat in sedinta Senatului
prezentate de | din 18.05.2021, proces verbal nr.10;
institutia de 2. Vizitarea spatiilor educationale de cercetare, laboratoare si echipament tehnic la programul
invatamant de studii superioare de master Pedagogie vocationala - Inginerie si fabricatie;
3. Anexele spatiilor educationale si laboratoarelor. Anexa 6.2.2.;
4, Plan spatii USARB. Anexa 6.2.4;
5. Act Constitutiv. Consortiul Universitar M-TVET. Anexa 1.1.4;
6. Autorizatia sanitard de functionare nr. 005701/2020/786 din 03.07.2020, valabila pana la
01.07.2025;
7. Proces-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor,
nr. 10/130 din 21 aprilie 2021; Anexa 1.1.3.
Constatari UTM este dotata cu spatii educationale si laboratoare care asigura integral realizarea obiectivelor
facute in programului de studii.
timpul Pentru organizarea si desfasurarea procesului de studii sunt utilizate mai multe mijloace tehnice
procesului achiziionate si donate ca rezultat al activitati in mai multe proiecte educationale: Laptop pentru
de evaluare activitati de Tnvatare; Statii de lucru (calculatoare) pentru formatori; Statii de lucru (calculatoare)
externa pentru formatori; Tabla interactiva SMART 800; Proiector interactiv EPSON; Imprimante monocrom
si color; Camera video Camcorder Canon X30; Lavaliera, transmitator radio si receptor Rode Film-
maker; Aparat foto D-SLR Canon EOS 700D; Echipament videoconferinta Policom-X6000;
Software licentiat pentru design grafic Corel X10; Office 365 pentru educatie;
Se utilizeaza posibilitatile Editurii Tehnica UTM pentru asigurarea procesului de instruire cu
materiale didactico-metodice necesare.
Tn cazul organizarii studiilor la USARB va fi pus la dispozitie Corpul VI de studii cu 9 sali de studii,
3 sali de lucru si sala de conferinte la Biblioteca. Planurile spatiilor utilizate in procesul de studii si
de cercetare la programul de studii PV-IF sunt prezentate in Anexa 6.2.4.
Suprafata totald a spatiilor ce i revine unui student este intre limitele de 3,0 — 3,87 m?2. Spatiile
educationale sunt suficiente si accesibile intre orele 8°°-18% de curs.
Gradul de 1,0 — institutia este dotatd cu spatii educationale si de cercetare care | Ponderea | Punctajul
realizare a asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
6.2.3. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii
Dovezi 1. Regulament de organizare si functionare a bibliotecii tehnico-stiintifice UTM. Aprobat la
prezentate de | sedinta senatului utm din 31.01.2017, proces-verbal nr. 5;
institutia de 2. Regulament-cadru de organizare si functionare a bibliotecii filiale de facultate la UTM,
invatamant Aprobat la sedinta Senatului UTM din 31.01.2017, proces-verbal nr. 5;
3. Regulament intern al Bibliotecii Tehnico-Stiintifice a UTM, aprobat la sedinta Senatului UTM
din 31.01.2017, proces-verbal nr. 5;
4, Regulament pentru utilizatorii Bibliotecii Tehnico-Stiintifice a UTM. Aprobat la sedinta
senatului UTM din 31.01.2017, proces-verbal nr. 5;
5. Biblioteca electronica. Anexa 6.2.5.;
6. Serviciile Bibliotecii Stiinfifice USARB. Anexa 6.2.7.
Constatari Biblioteca UTM, care functioneaza in baza Regulamentelor proprii
facute in (https://utm.md/administratia/acte-normative/, capitolul VIII), detine filiala si fondul stiintific
timpul amplasate in blocul de studii nr. 6.
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procesului Biblioteca FIMIT este dotata cu surse bibliografice pentru toate disciplinele ingineresti prevazute de

de evaluare planul de invatamant. Fondurile de carte specializate corespund necesitétilor studentilor. Biblioteca

externa Centrului Universitar de Formare Continua a UTM detine fond de carte specializat pentru domeniul
Stiinte ale educatiei, Universitatea Partenera USARB punand la dispozitia studentilor propriile
fonduri bibliografice. Biblioteca FIMIT are conectare la Internet. Fondul de carte si editiile periodice
sunt actuale si corespund obiectivelor programului de master. UTM dispune si de biblioteca
electronica, care poate fi accesata de catre studentii si cadrele didactice ale UTM in baza de cont
personal pe http:/library.utm.md/. in cadrul proiectului REM (Resurse Electronice pentru Moldova),
la care participa Biblioteca UTM, este oferit access online la bazele de date EBSCO, Cambridge
Journals Online, I0OPscience, OECD-iLibrary, Royal Society Journals Collection, BioOne. Accesul
la bazele de date este permis prin autentificarea in reteaua de calculatoare a UTM SpringerLink,
http://link.springer.com (Anexa 6.2.5).
Biblioteca Stiintificd a USARB, http:/libruniv.usarb.md/index.php/ro/ clasatd de Guvernul RM la
categoria superioara, este unica institutie de acest gen din tara care a fost proiectata si construita
conform tehnologiilor bibliotecare. Studentii au acces la spatiile BS de circa 6000 m?, 12 sali de
lectura (763 locuri), 4 sali de imprumut la domiciliu si alte subdiviziuni, dotate cu echipament tehnic
(104 PC cu acces la Internet). BS are un fond de carte de cca 277700 de titluri in 1013293 de
exemplare (in 42 de limbi); dispune de cateva colectii speciale si ofera acces la 103 baze de date
stiintifice cu 61335 de publicatii periodice si 431954 carti electronice. Gama serviciilor prestate este
reflectatd in Anexa 6.2.7.

Gradul de 1,0 — fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibil studentilor si personalului academic. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare
6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studii

Dovezi 1. Metodologia de planificare si de alocare a fondurilor destinate procesului educational si de

prezentate de | cercetare la Universitatea Tehnica a Moldovei;

institutia de 2. Contract de subventie locale, Agentia de Cooperare Internationald a Germaniei (G1Z),

invatamant contract nr.83350045;
3. Nomenclatorul taxelor de studii pentru anul universitar 2020 — 2021 Ciclul Il, studii
superioare de master;
4. Regulamentul cu privire la conditile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in
institutiile de invatamant superior de stat din Republica Moldova;
5. Cheltuieli per student. Anexa 6.3.1, a.;
6. Cheltuieli pe facultati UTM. Anexa 6.3.1.

Constatari Acordul de proiect si/ sau Acordul de implementare intre Guvernul Republicii Federale Germania si

facute in Guvernul Republicii Moldova, GIZ va acorda beneficiarului o subventie Tn marime de pana la

timpul 1,826,960.00 MDL. Aceasta subventie este destinaté exclusiv achitarii pentru Sprijin in crearea

procesului unui nou program pentru instruire initiald pentru cadre didactice din domeniul invatamantului

de evaluare profesional tehnic din Moldova.

externa Mijloacele financiare sunt destinate Programului de studii superioare de master Pedagogie

vocationala - Inginerie si fabricatie in calitate de entitate responsabild pentru organizarea acestui
Program va fi Departamentul Ingineria Fabricatiei, FIMIT, iar desfasurarea activitatilor de predare-
invatare este planificata in incinta UTM, in salile de curs ale Centrului Universitar de Formare
Continua, Departamentul de Formare Continua a Cadrelor Didactice.
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Gradul de 1,0 — mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetarii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a alocate Tn conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente | (puncte) acordat

standardului | pentru realizarea programului.

de evaluare 2

si punctajul 2

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor
6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Regulament privind functionarea caminelor studentesti ale Universitatii Tehnice a Moldovei.

prezentate de | Aprobata modificarea la sedinta senatului UTM din 25.09.2018, proces-verbal nr. 2;

institutia de 2. Ordine_Taxe_Camin_USARB. Anexa 6.4.1.

invatamant

Constatari Studentii programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala - Inginerie si fabricatie

facute in UTM vor putea solicita si primi locuri in caminele studentesti conform regulamentelor generale,

timpul valabile in cadrul universitatjii. UTM dispune de 10 camine studentesti cu 3022 locuri si suprafata

procesului locativa de 20916,8 m?. Astfel, cazarea studentilor facultatii, inclusiv a celor ce-si fac studii la

de evaluare programul de master, se realizeaza preponderent in caminul nr. 10 de pe str. Studentilor, nr. 5.

externa Studentii cu performante academice, sportive, artistice au posibilitatea sa se cazeze (prin concurs)
in caminul nr. 1. Amenajarea si dotarea caminelor UTM, cazarea studentilor se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul de functionare a caminelor studentesti ale UTM. Pe parcursul anilor
de studii 2016-2020 solicitarile studentilor au fost satisfacute 100%.

Gradul de 1,0 — peste 50% din studentii solicitanti de la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a asigurati cu camin in conformitate cu normele in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind

programul de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

Interviu cu echipa manageriald a UTM, USARB;

Interviucu coordonatorii programului de studii PV-IF;

Interviu cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii;
Site-ul UTM: www.utm.md;

Site-ul USARB https://usarb.md/;

Isedlntel Senatului UTM Nr. 5din 31.01.2017;
Baze de date UTM;

.\'9’ oOghswNE

Regulamentul cu privire la Utilizarea sistemelor informationale Tn cadrul UTM proces verbal
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8. Regulament privind Registrul de evidenta a petitiilor parvenite in adresa Universitatii Tehnice
a Moldovei, aprobat la sedinta Senatului UTM din 29.03.2016.Proces verbal Nr. 6;
9. Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal;
10. Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora

in cadrul sistemelor informationale gestionate de IP "Universitatea Tehnica a Moldovei”, aprobat la
sedinta Senatului UTM din 24.11.2015, proces-verbal nr. 3;

11. Regulament privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal in sistemul
informational de management universitar "Resurse umane” (evidenta angajatilor), Aprobat la sedinta
Senatului UTM, proces-verbal nr. 2 din 25.10.2016;

12. Contract anual de studii superioare de master;

13. Anexa nr. 1 la contractul de studii nr. FIMIT-19-095-M Acord privind suportarea cheltuielilor
pentru efectuarea studiilor si stabilirea traseului educational;

14, Rapoarte disponibile prin SIMU;

15. Acordul Microsoft de Alianta pentru Educatie Republica Moldova;
16. Sistemul universitar de notificare;
17. Instructiuni de utilizare a aplicatiilor(Decanat, Catedra, Notare-studenti);

16. Hotararea Senatului UTM din 25 august 2020 cu privire organizarea procesului de studii in
perioada pandemica.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In cadrul interviului cu cadrele didactice care asigurd procesul de studii s-a mentionat ca
managementul informatiei cu referire la programul de studiu in cadrul Universitatii cuprinde doua
aspecte: gestionarea informatiei pe interior si exterior. Regulamentele institutionale sunt plasate pe
site-ul institutiei UTM. Modernizarea procesului de studii; accesul personalizat si rapid la informatie
universitara; transparenta proceselor universitare, este asigurata de Sistemului Informatic de
Management Universitar.

Coordonatorii Programului de studii PV-IF au mentionat ca UTM utilizeaza in baza acordului cu
compania Microsoft sistemul Office 365, care constituie o componentad substantiala in instruirea
inginerilor din cadrul UTM. Informatiile referitoare la continuturile disciplinelor academice sunt
plasate pe platforme educationale electronice Moodle si MS Teams — platforme adoptate ca
obligatorii pentru utilizare. O prioritate strategica din Planul de dezvoltare strategica institutionala a
UTM este Identificarea si implementarea mecanismelor pentru debirocratizarea proceselor
educationale si administrative prin dezvoltarea Sistemului Informatic de Management Universitar
care sa asigure: modernizarea procesului de studii; accesul personalizat si rapid la orice informatie
universitara; transparenta proceselor universitare; minimizarea costurilor fluxurilor de lucru;
informatizarea circulatiei documentelor; sporirea gradului de satisfactie Th mediul universitar;
modalitati eficiente de comunicare interna etc. Informatiile referitoare la programele de studii,
planurile de invatamant, fisele disciplinelor sunt gestionate de facultati, implicit departamente care
asigura functionalitatea acestora. Pentru gestionarea informatiilor referitoare la studenti si angajati
Directia Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor (DTIC) gestioneazd si dezvolta Sistemul
Informational de Management Universitar (SIMU), care reprezintd un sistem multifunctional, cu mai
multe nivele si cu acces prestabilit la fiecare dintre acestea.

Informatiile referitoare la studenti sunt colectate initial in procesul de admitere, prin intermediul SIMU
Admitere, in care se trec date cu referire la nume, prenume, date de contact, studii realizate. Pe
durata studiilor SIMU Decanat se completeaza cu notele obtinute Tn cadrul studiilor, SIMU permite
generarea dispozitiilor de transfer, a demersurilor, ordinelor, care dupa inregistrare la Secretariat
sunt scanate si introduse in SIMU.

SIMU-Cadre se completeaza cu date personale ale angajatului dupa aceptarea cererii de angajare
si semnarea acordului de prelucrare a datelor cu caracter personal fiind completat pe parcursul
activitatii angajatului cu date referitoare la performante profesionale, permite emiterea ordinelor
referitoare la activitatea angajatului, calculul salariului.

Accesul securizat prin intermediul postei corporative la datele referitoare la activitatea studentilor si
angajatilor este oferit prin platforma Universitatea mea. Prin intermediul platformei electronice
studentii au acces la ultimele noutati, la datele personale, la datele referitoare la situatia academica
si la Contractul si Acordurile anuale.

In 2021 a fost lansat de DTIC un sistem de notificare cu privire la ordinele si dispozitille emise de
rectorul UTM. Sistemul prevede transmiterea automata a unui email tuturor persoanelor vizate in
actul emis.
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Gradul de 1,0 — institutia dispune de un sistem/ mecanism de colectare a | Ponderea | Punctajul

realizare a informatiilor relevante pentru gestionarea programului de studii, care este | (puncte) acordat

standardului | accesibil studentilor si angajatilor.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari Utilizarea Tn UTM sistemului Office 365 in baza acordului cu compania Microsoft .
Implementarea in UTM a sistemului de notificare cu privire la ordinele si dispozitile emise de
rectorul UTM care permite transmiterea automata a unui email tuturor persoanelor vizate in actul
emis.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la Programul de studii

8.1.1. Pagina web a institutiei/ programului de studii

Dovezi 1. Pagina web a UTM www.utm.md ;
prezentate de | 2. Pagina web USARB https://usarb.md ;
institutia de 3. Regulamentul privind organizarea si administrarea paginii-web oficiale a IP ,Universitatea
invatamant Tehnica a Moldovei” si a paginilor-web ale subdiviziunilor universitare, aprobat la sedinta Senatului
UTM din 27.12.2016 p-v Nr. 4;
4, Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora
in cadrul sistemelor informationale gestionate de IP ,Universitatea Tehnica a Moldovei”, aprobat la
Senatul UTM, proces -verbal Nr.3 din 24.11.2015;
5. Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora
in cadrul sistemelor informationale gestionate de USARB, aprobat la sedinta Senatului din
16.02.2015, proces-verbal Nr.13;
6. Pagina Facebook https://www.facebook.com/usarb.balti ;
7. Regulamentul cu privire la Utilizarea sistemelor informationale Tn cadrul UTM proces verbal
al sedintei Senatului UTM Nr. 5 din 31.01.2017;
8. registru.datepersonale.md/rodcap/login/auth;
9. simu.utm.md/students;
10. simu.utm.md/staff.
Constatari Pagina web a UTM este gestionata de DTIC care asigura actualizarea permanenta a acesteia.
facute in Pagina web a UTM contine sapte compartimente:-
timpul Informatii generale despre UTM, cu informatii privind data fondarii institutiei, fondatorii si locatia
procesului acesteia, mesajul rectorului, patrimoniul universitar si organigrama Universitatii;
de evaluare Structura si organele de conducere ale UTM, Administratia include informatii cu privire la
externa structura si organele de conducere ale institutiei de invatamant superior, precum si fotocopiile actelor

normative, planurilor si rapoartelor de activitate;

Subdiviziuni universitare contine informatii despre denumirea si functionalitatea subdiviziunilor
structurale si ale organelor de administratie, sefii si amplasarea subdiviziunilor, adresele site-urilor
oficiale in reteaua Internet (dacd entitdtile au site-uri individuale) sau link-ul catre paginile
subdiviziunilor Universitatii, adresele de contact ale subdiviziunilor (adresa postala, numar de
telefon, adresa postei electronice corporative);

Procesul de studii contine informatia despre nivelurile de educatie oferite, formele de
invatamant, calendarul universitar, informatii despre programele educationale cu planurile de
invatamant, informatii referitor la procesul de formare continud, organizat in cadrul Universitatii.
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Subdiviziunile structurale ale UTM aferente procesului de studii (facultate/departament) sunt incluse
in compartimentul mentionat in forma de link-uri;

Admiterea contine informatii despre conditiile generale de admitere, regulamentele de admitere
pentru toate trei C|clur| taxele de studii, precum si procedura de inregistrare online la concurs;

Cercetéri stiintifice contine informatii despre centrele stiintifice, laboratoarele stiintifice si

directiile prioritare de cercetare in cadrul UnlverS|tat,||

Cooperéri contine informatii politica de cooperare cu institutii externe, cooperarea internationala
fiind plasata ca un aspect foarte important, de aceea prezinta si date despre programele in derulare,
inclusiv Erasmus+, aferente mobilitatilor academice.
Informatia de interes public cu privire la organizarea studiilor superioare de master la UTM este
actualizata si accesibild pe pagina web a institutiei.
Site-ul USARB https://usarb.md/ reflecta activitatea universitatii. Continutul informatiilor de interes
public este actualizat periodic si vizeaza orarul orelor, sesiunile de examinare, programul procesului
de invatamant, planuri de studii, avize, noutati etc.
Transparenta informatiei, asiguratd de canale media (radio, televiziune, ziare), avizierele de la
sediul universitatii, revistele si pliantele de publicitate ale USARB, audiente, consultatii etc.
Procedura de furnizare a informatiei din baza de date la solicitarile din exterior se produce in baza
Politicii de securitate privind protectia datelor cu caracter personal si a altor regulamente interne.
Informatiile sunt marcate prin numarului de inregistrare din Registrul de evidenta al operatorilor de
date cu caracter personal.

Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibile si actualizate pe pagina web a institutiei/ facultatii/ | (puncte) | acordat
standardului | departamentului/ catedrei.
de evaluare 1 1
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt
accesibile pe site-ul institutiei de Tnvatamant/ facultatii/ departamentului/
catedrei.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeazéa si evalueaza periodic programele pe care le oferd, pentru a se asigura ca acestea isi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificatd sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studii
9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii
Dovezi 1. Manualul calitatii elaborat conform cerintelor standardului 1ISO 9001:2015, aprobat la
prezentate de | 05.03.2018;
institutia de 2. Procedura interna de asigurare a calitatii privind monitorizarea si revizuirea programelor de
invatamant studii PR-8.1-01 Elaborare, evaluare si modernizare a planului de invatdmént si curriculelor
unitétilor de curs/modulelor.Hotararea Senatului UTM din 25 iunie 2019;
3. Chestionar Master — opinii ale absolventilor;
4. Fisa de evaluare.
Constatari UTM aplicd procedurile standard privind monitorizarea, evaluarea Si revizuirea periodica a
facute in programelor de studii superioare de master. in acest sens mentiondm: Hotararea Senatului UTM
timpul din 25 iunie 2019 cu privire la rezultatele evaluarii interne a programelor de studii superioare de
procesului master.
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de evaluare In scopul organizarii procesului de autoevaluare a programelor de studii superioare de master si a

externa evaluarii interne a rapoartelor de autoevaluare elaborate in cadrul departamentelor UTM au fost
planificate diverse activitati. Masurile de imbunatatire vor fi implementate conform planurilor de
actiuni elaborate. Rezulta ca institutia dispune si aplica eficient procedurile de autoevaluare pentru
programul de studii Pedagogie vocationala - Inginerie si fabricatie UTM. Autoevaluarea programului
de studii Pedagogie vocationald - Inginerie si fabricatie UTM va fi realizata datorita: existentei
procedurilor de autoevaluare a programului de studii si a actelor interne care reglementeaza
functionarea acestora; eficientei aplicarii procedurilor de autoevaluare a programului.

Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul

realizare a programului de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Concluzii generale:

Standardul 1. Cadrul juridic-normativ de functionare al programului de studii superioare de master Pedagogie
vocationala - Inginerie si fabricatie al Consortiului incheiat dintre UTM si Universitatea de Stat ,A. Russo” din Bailti
este conform cerintelor legale. Sistemul institutional de management al calitatii prevede aplicarea standardelor de
calitate si evaluarea calitatii la nivel institutional. Activitatea programului de studii evaluat se desfasoara in baza
documentelor normative si strategice aprobate la nivel institutional, departament. Aspectele internationalizarii sunt
reflectate si se realizeaza integral in cadrul programului de studiii.

Standardul 2. Programul de studii superioare de master Pedagogie vocationala -Inginerie si fabricatie este proiectat
si aprobat Tn conformitate cu cerintele Cadrului National al Calificarilor/ Cadrul European al Calificarilor. Misiunea si
obiectivele programului de studii sunt racordate la strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu. Programul
de studii reflectd integral necesitatile pietei muncii, tendintele din domeniu si are impact social si economic
semnificativ.

Totodatd mentionam céa planul de Thvatamant este cu abateri neesentiale de la cerintele Planului-cadru si asigura
partial atingerea finalitatilor de studiu si formarea competentelor profesionale. Continutul curricula contribuie partial
la atingerea finalitatilor de studiu.

Standardul 3. Acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica corespund in totalitate obiectivelor
Programului de studii de master Pedagogie vocationala -Inginerie si fabricatie.

Standardul 5. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de la programul de studii Pedagogia
vocationala — Inginerie si fabricatie se realizeaza de catre UTM in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Ponderea personalului academic care detin titluri stiintifice/didactice, calificarea respectiva si asigura predarea
cursurilor teoretice la program constituie 100%, iar al titularilor de cursuri de cca 53,8%. UTM depune un efort
considerabil in dezvoltarea personalului academic, prin intermediul organizarii diferitor masuri stiintifice, realizarea
stagierelor, motivarii acestora etc. UTM are un sistem de evaluare a cadrelor didactice bine stabilit si functional.
Standardul 6. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar se efectueaza in
corespundere cu cerintele actelor normative in vigoare. Universitatea are stabilite statele de functii pentru toate
subdiviziunile institutionale. Institutia asigura Tn totalitate spatii pentru realizarea procesului de studii si de cercetare,
care asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii. Suportul curricular de la programul de studii este
accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii finalitatilor de studiu.

Standardul 7. UTM dispune de mecanisme de colectare a informatiilor relevante pentru gestionarea eficientd a
programelor de studii care este accesibila studentilor si angajatilor. Institutia dispune de baze de date electronice,
functionale si asigura accesul securizat la acestea studentilor si angajatilor.

Standardul 8. Informatiile de interes public cu privire la programul de master Pedagogie vocationala - Inginerie si
fabricatie sunt accesibile, actualizate pe pagina web a institutiei, facultatii, catedrei cat si pe retelele de socializare.
Institutia asigura in totalitate transparenta informatieii de interes public cu privire la programul de master evaluat in
vederea autorizarii de functionare provizorie.

Standardul 9. UTM dispune de mecanisme prin care monitorizeaza si evalueaza si revizuieste periodic programele
de studii de master.

Puncte tari:

1. UTM a obtinut certificatul SRAC (Romania) care certifica faptul ca institutia are implementat si mentine un sistem
de management al calitatii conform conditiilor din standardul SR EN I1SO 9001:2015 (ISO 9001:2015).
Valabilitatea acestuia este confirmata pana in anul 2024.

2. La elaborarea Programului de studii superioare de master Pedagogie vocationald — Inginerie si fabricatie au
participat in consortiul universitar M-TVET doua universitati: UTM si USARB.

3. Este unicul program care pregateste specialisti de Tnalta calificare in domeniul Stiintelor educatiei, care se
axeazé pe interdisciplinaritatea in formarea profesional& a cadrelor didactice din IPT, care se bazeaz& pe doua
abordari formative: pe de o parte, formarea profesionala in domeniul de activitate profesionala/tehnica (inginerie,
servicii, constructii etc.), pe de alta parte, formarea profesionald in domeniul stiintelor educatiei.

4. UTM depune un efort in dezvoltarea personalului academic, prin intermediul organizarii diferitor masuri stiintifice,
motivarii acestora etc.

5. Utilizarea in UTM sistemului Office 365 in baza acordului cu compania Microsoft .

6. Implementarea in UTM a sistemului de notificare cu privire la ordinele si dispozitiile emise de rectorul UTM care
permite transmiterea automata a unui email tuturor persoanelor vizate in actul emis.

Recomandari:

1. Implicarea mai activa a partenerilor din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti la elaborarea Planului
de invatamant si realizarea programului de studii.

23




ISAFPSM - 43

. Codul dosarului
( ) RAPORT DE EVALUARE EXTERNA
~

2.
3.
4

1.

2.
3.

Reevaluarea continuturilor minimului curricular de la ciclul I la ciclul II.
Actualizarea planului de invatdamant in baza feedbackului obtinut din partea beneficiarelor programului.
Redenumirea unor discipline din planul de invatamant, spre exemplu:

- din M4-F.0.008 Evaluarea cunostintelor in Metodologia evaluarii cunostintelor;

- din M2-F.0.003 Psihologia educationala si teoriile invatarii in Introducere Tn psihologia educatiei;

- din M2-F.0.005 Strategii didactice de predare-invatare-evaluare in Metodologia instruirii.

- din M1-F.0.001 Concepte si sisteme de invatdmant profesional tehnic in Sisteme alternative ale

invatamantului profesional tehnic. 1. Redimensionarea administrarii unitatilor de curs.

Reactualizarea curricula la Planul de invatamant de la programul de master Pedagogie vocationala — Inginerie
si fabricatie.
Corelarea curricula pe discipline din planul de invatamant al programului de studii superioare de licenta in
domeniul 011 Stiinte ale Educatiei, specialitatea 0114.17 Educatie tehnologica, cu cel de master Pedagogia
vocationala - Inginerie si fabricatie.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Ridicarea ratei cadrelor didactice titulare la cota minima de 71%. Respectarea procedurii institutionale privind
elaborarea si aprobarea curricula pe discipline;

Modificarea continutului unitatilor de curs in corespundere cu cerintele de rigoare.

Concordarea continuturilor curriculare a programelor de licenta si master pentru evitarea dublarii unitatilor de
continut.

in procesul de evaluare a programului de studii superioare de master Pedagogie vocationala — Inginerie si
fabricatie, domeniul general de studiu 011 Stiinte ale educatiei, master de profesionalizare, forma de
invatamant cu frecventa, s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de 1 2 3 5 6 7 8 9
acreditare
Punctaj total 4 12 1 8 10 2 1 2
Valoarea 4 10 1 7 10 2 1 2
evaluata
Nivel de 100 83,33 100 87,5 100 100 100 100
realizare (%)

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 2.1.1, 2.2.2., 5.1.1, 5.1.2, 6.2.1, 6.2.4. si 8.1.1. sunt
indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa:

In baza pct. 61 al Metodologiei de evaluare externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua, se
propune:

- Autorizarea de functionare provizorie a programului de studii superioare de master Pedagogie vocationald —
Inginerie si fabricatie, domeniul general de studiu 011 Stiinte ale educatiei, 120 credite ECTS, master de
profesionalizare, forma de invatamant cu frecventa.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Matveev Sergiu
Membru: Procop Natalia
Membru: Malarciuc Ludmila
Membru: Vinnicenco Elena
Membru: Platinda Svetlan
Membru: Mara Daniel

24




