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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
n acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Actul juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara eliberat de Directia
salvatori si pompieri nr., 5/20 din 16.01.2019;

2. Autorizatie sanitara pentru functionare nr.005382/2020/629 din 25 mai 2020, expira la 21 aprilie
2023;

3. Carta USPEE, aprobata la sedinta Senatului din 26.03.2015, proces-verbal nr.7;

4. Licentd nr. 032711 din 16.09.2009, eliberatd de Camera de licentiere. "Activitatea de
invatamant de licenta si superior de masterat”;

5. Certificat de Tnregistrare nr.0089596 din 28.07.1997;

6. Ordinul Ministrului Educatiei nr.184 din 30 martie 2010 ,Cu privire la autorizarea programelor
de master (Drept Penal - 90 credite, Dreptul afacerilor - 90 credite, Drept civil - 90 credite).

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In procesul de evaluare externa s-au constat urmétoarele:

1. Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” este o institutie de
invatamant superior privata care activeaza in conditii de autonomie universitara in corespundere
cu prevederile cadrului normativ national si institutional in vigoare. In cadrul evaluari s-au confirmat
cele expuse in raport si anume: la Facultatea de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio —
Umane procesul educational se desfasoara la toate cele 3 cicluri de Tnvatamant: licenta, master,
doctorat. Pentru domeniul de formare profesionala 0421 Drept la Universitatea USPEE ,,Constantin
Stere”, FDRISSU, existd o continuitate a studiilor licentd — master — doctorat.In anul 2009
Universitatea a fost autorizata prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.184 din 30 martie 2010 cu privire
la autorizarea programelor de master (Drept Penal - 90 credite, Dreptul afacerilor - 90 credite, Drept
civil - 90 credite) sa pregateasca specialisti pentru domeniul de formare profesionala Drept, studii
superioare de master, formele de Tnvatamant cu frecventa “Dreptul Afacerilor” 90 credite ECTS;
“Dreptul Penal”, 90 credite, “Drept Public”- 90 credite ECTS, forma de Tnvatdméant cu frecventa.
Pentru domeniul de formare profesionala 0421 Drept la Universitatea USPEE ,Constantin Stere”,
FDRISSU, exista o continuitate a studiilor pe cele trei cicluri de invatamant superior: licentd — master
— doctorat.

Programul de studii superioare de master de profesionalizare Drept public se afla la prima evaluare
externa in vederea acreditarii.

Tn timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca programului de master de profesionalizare
Drept public functioneaza intr-un cadru adecvat, in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
USPEE detine Autorizatia sanitara de functionare si Actul juridic care atesta respectarea normelor
de siguranta antiincendiara.

Programul de studii superioare de licenta in domeniul de formare profesionald a programului de
studii superioare de master 0421.1 Drept a fost acreditat de ARACIS in anul 2014.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu | Ponderea
cadrul normativ in vigoare; (puncte)

Punctajul
acordat

Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
Cadrul de functionare a programului de studii este Tn conformitate cu
cadrul normativ in vigoare.

Programul/ programele de studii superioare de licentd in domeniul de
formare profesionala a programului de studii superioare de master sunt
acreditate.

Institutia de invatamant detine Autorizatia sanitard de functionare si Actul
juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara.

Puncte tari

Existenta in cadrul institutiei a continuitatii studiilor la toate cele 3 cicluri: licentd — master — doctorat
in domeniul Drept.

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Strategia de asigurare a calitatii pentru perioada 2022-2027 aprobata la senatul din 29.06.2022,
prezentate de proces-verbal nr.6;
institutia de 2. Planul operational al consiliului de evaluare si asigurare a calitatii pentru anul 2021-2022,
invatamant proces-verbal nr.1 din 31 august 2021,
3. Planul de activitate a comisiei de asigurare a calitatii a Facultatii Drept, Relatii internationale si
Stiinte Socio-Umanistice, aprobat de Consiliul facultatii la 31.09.2021;
4. Planul strategic institutional al USPEE pentru anii 2020-2025, aprobat la sedinta Senatului nr.1
din 31 august 2020.
Constatari In cadrul interviului cu echipa manageriald si raportat la datele din Raportul de autoevaluare,
facute in constatdm ca asigurarea calitatii este axata pe urmatoarele directii::
timpul dezvoltarea continua a curricula prin elaborarea, modificarea adaptarea la necesitatile pietei muncii
procesului si studentilor. In acest sens, au fost prezentate exemple de modificare a planului de studii prin
de evaluare fnlocuirea unor cursuri cu altele noi, mai aprofundate si solicitate de de piata muncii (de exemplu,
externa disciplina "Incadrarea juridicd a infractiunilor contra persoanei” a fost inlocuitd cu disciplina
"Probleme actuale in dreptul penal”; disciplina "Criminologie teoretica si aplicativa” cu disciplina
"Probleme ale criminologiei contemporane”) si aprobarea curricula la aceste discipline;
Elaborarea si modificarea planurilor de studii in conformitate cu planul cadru si cu cadrul national
al calificarilor, cu aprobarea acestora la Senat;
Perfectionarea continua a cadrelor didactice si atragerea specialistilor de Tnalta calificare de pe
piata muncii;
Asigurarea calitatii, la nivelul facultatii, a unui climat colegial si competitiv, favorabil realizarii misiunii
facultdtii - pregatirea specialistilor si cadrelor stiintifice, realizarea activitatilor metodice,
educationale si de cercetare stiintifica de Thalta calitate care s& conduca la recunoasterea continua
a prestigiului colectivului, incurajand fiecare membru al facultatii s& depuna la maximum eforturi,
astfel incat activitatea sa profesionala sa fie cat mai rezultativa.
Totodata, in timpul procesului de evaluare externa s-a constat ca USPEE dispune de strategii si
politici educationale de asigurare a calitatii si cad programul de studii este racordat integral la
prevederile acestora.
Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii si politici educationale de asigurare a | Ponderea | Punctajul
realizare a calitatii si programul de studii este racordat integral la prevederile | (puncte) acordat
standardului | acestora;
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Aprobarea Planului strategic de activitate al Catedrei Drept penal cel putin si in cadrul Consiliului
facultatii.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.2.2. Organizarea, aplicarea si eficacitatea sistemului intern de asigurare a calitatii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

2.

Planul de activitate a comisiei de asigurare a calitatii al Facultatii de Drept, Relatii internationale
si Stiinte Socio-Umanistice, aprobat de Consiliul facultatii la 31.09.2021;

Plan strategic al Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-umane, proces- verbal
nr.3, din 27.12.2019;

Planul strategic al Comisiei pentru asigurarea calitatii de la Facultatea de Drept, Relatii
Internationale si Stiinte Socio-Umane, proces -verbal nr.1 din 31.08.2022;

Planul strategic de activitate al Catedrei de Drept public 2020-2025, aprobat la sedinta catedrei
din 31 august 2020, proces-verbal nr.1;
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5. Planul strategic de activitate al Catedrei de Drept privat 2020-2025, aprobat la sedinta catedrei
din 31 august 2020, proces-verbal nr.1.

Constatari Sistemul intern al calitatii este asigurat de la catedra, decanat si rectorat. De asemenea, asigurarea
facute in calitatii se asigura prin politicile adoptate la catedra, prin evaluarea periodica a cadrelor didactice,
timpul analizarea rapoartelor si Tntreprinderea masurilor necesare in vederea realizarii obiectivelor
procesului propuse. Decanatul si rectoratul asigura realizarea tuturor obiectivelor si dispune de parghiile
de evaluare administrative pentru eficientizarea procesului educational.
externa Structurile de asigurare a calitatii sunt:
La nivel institutional:
- Senatul, stabileste strategia, politica, obiectivele si prioritatile in domeniul calitatii, urmareste
cunoasterea si aplicarea lor in Universitate, aloca si verifica utilizarea corespunzatoare a resurselor
aferente SMC,;
- Consiliul pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii, care exercitd coordonarea si monitorizarea
generala a demersurilor si actiunilor referitoare la calitate Th Universitate. Consiliul este un organ
colectiv alcatuit din reprezentantii corpului profesoral, studentesc, administrativ al Universitatii,
precum si a angajatorilor.
La nivel de Facultate
- Comisiile pentru asigurarea calitatii, monitorizeaza si evalueaza la nivel de facultate politicile si
obiectivele din domeniul managementului calitatii. Comisia este alcatuitd din 5 memobiri, inclusiv un
reprezentant din partea studentilor.
La nivel de catedra
- seful catedrei, desemnat ca responsabil de asigurarea calitatii.
in cadrul evaludrii constatam desfisurarea procedurilor de asigurare a calitatii prin raportul Comisiei
de asigurare a Calitatii din cadrul facultatii pentru anul 2021-2022, a extrasului din procesul-verbal
nr.6 din 27.06.2018 a sedintei senatului cu privire la prezentarea rezultatelor sesiunii pentru anul
2017-2018, extras din procesul-verbal nr. 2 din 03.10.2019 a sedintei Consiliului Facultatii, cu privire
la calitatea serviciilor oferite de cadrele didactice, activitatea cu studentii restantieri, recuperarea
orelor.
Gradul de 1,0 — structurile institutionale de asigurare a calitatii sunt functionale si | Ponderea | Punctajul
realizare a eficiente. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.2.3. Internationalizarea programului de studii

Dovezi 1. Strategia de internationalizare a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene
prezentate de ,Constantin Stere” pentru perioada 2021-2025, aprobata la sedinta Senatului, proces-verbal
institutia de nr.4 din 25.02.2021,
invatamant 2. Acord de colaborare intre Facultatea de Drept, USPEE "C.Stere” si Universitatea Baltica de
Ecologie, Politica si Drept, Federatia Rusa, semnat la 27.08.2019;
3. Acord de colaborare intre Facultatea de Drept, USPEE "C.Stere” si Facultatea Stiinte ale
Educatiei, Drept si Administratie Publica, Universitatea "Constantin Brancusi” din Targu-jiu,
semnat la 22.11.2018;
4. Protocol de colaborare Facultatea de Drept, Departamentul Drept si Stiinte administrative si
Facultatea de Drept, USPEE "C.Stere”, semnat la 21.11.2018;
5. Acord de constituire a consortiului Universitatilor din R.Moldova, Turcia, Cipru, Romania;
6. Tabelul 1.2.3 privind stagiile personalului didactic Tn afara tarii si studentii strdini admisi la
programul de studii.
Constatari In cadrul interviului cu echipa manageriala si urmare a datelor din raportul de autoevaluare,
facute in constatam:
timpul Programul de studii este elaborat in conformitate cu normele nationale. Totodata, responsabilii
procesului afirma ca la elaborarea planului de studii se tine cont de experienta internationald, mai ales cea din

6
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de evaluare
externa

Romania, de colaborarile existente intre universitate si mai multe universitati din Romania. Rectorul
afirma ca USPEE are relatii de colaborare cu Universitatea din Kiev si Universitatea ,M.Lomonosov”
din Moscova, iar unele dintre cadrele didactice implicate in realizarea programului de studii au
realizat studii superioare de doctorat in universitatile mari europene.

Totodata persoanele intervievate afirma ca planurile de invatamant supuse evaluarii sunt specifice
si trebuie sa corespunda exigentelor nationale.

In cadrul evalurii au fost constatate urmétoarele aspectele de internationalizare a programului de
studiu, care sunt reprezentate prin cinci dimensiuni prioritare:

1. Proiectare/actualizare continutului planului de invatdamant si curricula pe discipline (consultare
planuri/curricula ale institutiilor partenere in cadrul mobilitatilor academice ale conducerii, cadrelor
didactice, meselor rotunde, conferinte, scoli de vara);

2. Formare continud/perfectionare a personalului didactic implicat la realizarea programului de studii
(mobilitati academice, participari in proiecte de cercetare, conferinte internationale, stagii);

3. Formare a studentilor prin mobilitati academice, participari la conferinte, scoli de vara, stagii de
practica;

4. Admiterea la studii a studentilor straini. Tn perioada 2017-2022 au fost admisi la program 2 studenti
din Romania;

5. Implicarea in procesul de studii a distinse cadre didactice din strainatate: prof.univ.dr. loan Huma
(Romania), prof.univ.dr. lon Craiovan (Romania), prof.univ.dr. lon Ifrim (Romania), prof. Maikl
Johnson (SUA) etc.

In vederea realiz&rii dimensiunilor sus-mentionate, Universitatea identifica, stabileste si incheie
acorduri de colaborare cu diferite universitati din strainatate.

Datele privind internationalizarea la programul de studii sunt reflectate in Tabelul 1.2.3
Internationalizarea la programul de studii. Reiesind din datele acestui tabel si raportat la interviurile
desfasurate, constatam urmatoarele mobilitati academice realizate n afara tarii:

- Coptilet Valentina - Universitatea Publica din Navarra, Spania, octombrie 2017;

- Victoria Trofimov - Universitatea de Stiinte Aplicative din Vilnius, Lituania, mai 2019;
Conform datelor publicate pe pagina web a universitatii https://uspee.md/evenimentele-anului-
2020-conferinta-stiintifico-practica-internationala-organizata-in-cadrul-proiectului-toti-impreuna-
vom-spune-nu-torturii-in-moldova-societatea-civila-impotriva-tortur/ constatam participarea
cadrelor didactice la:

- Conferinta stiintifico-practica internationald cu genericul "Combaterea torturii”, 2020;

- Conferinta internationald stiintifico-practica "Jurisdicfia constitutionald din Republica Moldova:
abordari, probleme si perspective”, editia 2020.

Studenti straini inmatriculati la programul de studii nu au fost constatati pentru anul universitar in
curs.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — aspectele internationalizérii sunt reflectate complex si se realizeaza
integral in cadrul programului de studii.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Legaturi strdnse cu mediul academic si stiintific din strainatate.

Recomandari

Recrutarea studentilor straini la studii de master.
Efectuarea mobilitatilor academice a studentilor de la programul de studii in universitatile din
strainatate.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate in asa fel, incat sa
atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui program
sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru Tnvatamantul
superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al Invatamantului Superior.



http://anexe/standard%201/1.2.3/certificate_V.Trofimov_VIKO_2019.pdf
http://anexe/standard%201/1.2.3/Staff-Mobility-Agreement-training-HE-2016-EN.PDF
http://anexe/tabele%20obligatorii/Tabel%201.1.%20Interna%C8%9Bionalizarea%20programului.docx
http://anexe/tabele%20obligatorii/Tabel%201.1.%20Interna%C8%9Bionalizarea%20programului.docx
https://uspee.md/evenimentele-anului-2020-conferinta-stiintifico-practica-internationala-organizata-in-cadrul-proiectului-toti-impreuna-vom-spune-nu-torturii-in-moldova-societatea-civila-impotriva-tortur/
https://uspee.md/evenimentele-anului-2020-conferinta-stiintifico-practica-internationala-organizata-in-cadrul-proiectului-toti-impreuna-vom-spune-nu-torturii-in-moldova-societatea-civila-impotriva-tortur/
https://uspee.md/evenimentele-anului-2020-conferinta-stiintifico-practica-internationala-organizata-in-cadrul-proiectului-toti-impreuna-vom-spune-nu-torturii-in-moldova-societatea-civila-impotriva-tortur/
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Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studii

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii

Dovezi 1. Ordinul ME nr.856 din 29.10.2012 cu privire la autorizare pentru programe de masterat,
prezentate de Masterat Dreptul public, 90 ECTS din cadrul USPEE;
institutia de 2. Regulament despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
invatamant de studii a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”, aprobat
la sedinta Senatului USPEE, PROCES-VERBAL nr.1 din 31 august 2017, modificat la sedinta
Senatului USPEE prin proces-verbal nr.1 din 31.08.2020;
3. Extras din PROCES-VERBAL nr.9. din 29.06.2017 al sedintei catedrei Drept public, unde a fost
discutat si aprobat planul de invatamant;
2. Extras din proces-verbal nr.8. din 30.06.2017 al sedintei Consiliului Facultatii de drept, unde au
fost discutate si aprobate modificari la planul de invatamant;
1. Extras din proces-verbal nr.8. din 10.07.2017 al sedintei Senatului USPEE, unde au fost
discutate si aprobate modificari la planul de invatamant;
2. Extras din proces-verbal nr.7. din 01.02.2021 al sedintei Catedrei Drept public, unde a fost
discutat si aprobat planul de Tnvatamant;
3. Extras din proces-verbal nr.4. din 03.02.2021 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii
Internationale si Stiinte Socio-Umane, unde a fost discutat si aprobat modificari la planul de
invatamant;
4. Extras din proces-VERBAL nr.4. din 25.02.2021 al sedintei Senatului USPEE, unde a fost
discutat si aprobat planul de invatamant.
Constatari In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public
facute in s-a constatat faptul ca programul de studii supus acreditarii este proiectat si aprobat in conformitate
timpul cu cerintele cadrului normativ national in vigoare (ex. Codul educatiei, Nomenclatorul domeniilor de
procesului formare profesionala si al specialitatilor Tn Tnvatamantul superior, Plan-cadru pentru studii
de evaluare superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul 1) si integrate).
externa Analizand continutul programului (planului de invatamant, curricula etc.) am constatat cd denumirea

programului de studii corespunde cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor aprobat prin HG nr. 482/2017 (domeniul de formare profesionala 0421 Drept).

La fel in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept
public s-a constatat ca institutia a elaborat/aprobat un Regulament despre initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii a Universitatii de Studii Politice si
Economice Europene ,,Constantin Stere”, aprobat la sedinta Senatului USPEE. Astfel, programul
de studii supus acreditarii de masterat Drept public este proiectat si aprobat in conformitate cu
Regulamentele/ procedurile interne/institutionale privind proiectarea si aprobarea programelor de
studii, planurilor de invatamant. Regulamentul respectiv se regaseste printre actele institutionale si
este plasat pe pagina web a institutiei.

USPEE a fost autorizata de a realiza pregatiri la programul de studii superioare de master Drept
public, prin Ordinul ME nr.856 din 29.10.2012 cu privire la autorizare pentru programe de masterat,
Masterat Dreptul public 90 ECTS din cadrul USPEE.

Programul respectiv a fost proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ in
vigoare si actele institutionale. Totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, conducere i
realizare a activitatilor de predare, invatare si evaluare asigura formarea in domeniul ocupational si
academic Tn conformitate cu cadrul normativ Tn vigoare. Componentele programului de studii Planul
de invatamant, Curricula au fost proiectate si aprobate in conformitate cu cerintele cadrului normativ
in vigoare (regulamentele cadru) si actele institutionale (fiind discutate si aprobate de toate
structurile ce asigura procesul educational: catedra, consiliul facultatii, senatul institutiei).
Programul de master supus evaluarii Drept public asigura o specializare stricta, o pregatire
aprofundata in domeniul penal. Studiile se realizeaza la forma de invatamant cu frecventa, durata
studiilor este 1,5 ani, 90 credite.

De asemenea, s-a constatat ca programul de studii superioare de master supus evaluarii - Drept
public- a aparut la initiativa institutiei de invatamant superior si in colaborare cu angajatorii. A fost
propus spre acreditare, deoarece este solicitat pe piata muncii, exista cereri.

In timpul procesului de evaluare extern& la programului de studii superioare de master Drept pena
s-a constatat ca toate actele, documentele mentionate sunt prezente in institutie, sunt aprobate,
semnate, coordonate, centralizate.



https://uspee.md/cadrul-legal/
https://uspee.md/cadrul-legal/
https://uspee.md/cadrul-legal/
https://uspee.md/cadrul-legal/
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Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu
cerintele cadrului normativ in vigoare.

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul National al Calificarilor

Dovezi 1. Hotararea Guvernului nr.1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului National al
prezentate de calificarilor din Republica Moldova;
institutia de 2. Planul de invatamant din 2021, studii superioare de master ih domeniul Drept public (forma de
invatamant invatamant cu frecventa), master de profesionalizare, 90 ECTS, aprobat prin Sedinta Consiliul
Facultatii de Drept, Relatii internationale si Stiinte Socio-Umane, proces-VERBAL nr.4 din
03.02.2021, aprobat la Sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.4 din 25.02.2021, coordonat
cu MECC la 31.03.2021 cu nr. de inregistrare IPM-01-19019.
Constatari In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public
facute in s-a confirmat faptul ca programul de studii este racordat cu nivelul de calificare ale Cadrului National
timpul al Calificarilor din Republica Moldova ce corespunde in special cu nivelurile Cadrului european al
procesului calificarilor.
de evaluare Astfel, Standardul de calificare al programului supus evaluarii include modulele/disciplinele
externa specifice calificarii ce corespund Cadrului national al calificarilor din Republica Moldova nivelul 7
CNCRM si respectiv Cadrului european al calificarilor ce corespunde nivelului 7 EQF, care sunt
transpuse in Planul de invatamant. Planul de invatamant reflecta conceptia formarii profesionale,
expusa in Nota explicativa a acestuia.
Gradul de 1,0 — programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor/ | Ponderea | Punctajul
realizare a Cadrul European al Calificarilor. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studii

2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

Planul strategic institutional al Universitati de Studii Politice si Economice Europene
,,Constantin Stere”, pentru anii 2020-2025, aprobat la sedinta Senatului USPEE proces-verbal
nr.1 din 31.08.2020;

Strategia de internationalizare a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene
,,Constantin Stere”, pentru anii 2021-2025, aprobat la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal
nr.4 din 25.02.2021;

Strategia privind asigurarea calitatii in cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice
Europene ,,Constantin Stere”, pentru anii 2022-2027, aprobat la sedinta Senatului USPEE,
proces-verbal nr.7 din 29.06.2022;

Strategia stiintifica Tn cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin
Stere”, pentru anii 2021-2025, aprobat la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.4 din
25.02.2021;
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5. Planul strategic al Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane pentru anii
2020-2025, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii din 05.12.2019, proces-verbal nr.3, aprobat
prin sedinta Senatului USPEE din 27 decembrie 2019, proces-verbal nr. 3;

6. Planul operational al Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane pentru
anul universitar 2022-2023, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii din 31.08.2022, proces-
verbal nr.1, aprobat prin sedinta Senatului USPEE din 31.08.2022, proces-verbal nr.1;

7. Planul strategic de activitate al Catedrei Drept public a Facultatii de Drept, Relatii Internationale
si Stiinte Socio-Umane pentru anii 2020-2025, aprobat la sedinta Catedrei din 31.08.2020,
proces-verbal nr.1;

5. Planul operational anual al Catedrei Drept public a Facultatii de Drept, Relatii Internationale si
Stiinte Socio-Umane pentru anul universitar 2022-2023, aprobat la sedinta Catedrei din
30.08.2022, proces-verbal nr.1;

1. 9. Planul de invatamant din 2021, studii superioare de master in domeniul Drept public (forma
de invatamant cu frecventa), masterat profesional, 90 ECTS, aprobat prin Sedinta Consiliul
Facultatii de Drept, Relatii internationale si Stiinte Socio-Umane din proces-verbal nr.4 din
03.02.2021, aprobat la Sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.4 din 25.02.2021, coordonat
cu MECC la 31.03.2021 cu nr. de inregistrare IPM-01-19019.

Constatari In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public

facute in s-a confirmat faptul ca misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la strategiile

timpul nationale pe segmentul educational, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de dezvoltare

procesului strategica a institutiei, facultatii, catedrei.

de evaluare Analizand continuturile planurilor de dezvoltare strategica la toate nivelurile (universitate, facultate,

externa catedra) observam ca misiunea si obiectivele programului de studii evaluat sunt racordate la
strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu jurisprudentei, la planul strategic a
institutiei, facultatilor, catedrei. Totodatad misiunile si obiectivele sunt racordate la realitatile si
tendintele de a forma specialisti calificati si competitivi in domeniul juridic in conformitate cu
standardele nationale si internationale cu o solida pregatire profesionalda in domeniul dreptului
public, coreland in permanenta pregatirea teoretica cu pregatirea practica, pregatirea teoretica cu
lucrul individual, formarea capacitatii de aplicare in practica a cunostintelor asimilate pe parcursul
studiilor.
Odata ce misiunea si obiectivele programului de studii au fost racordate la strategiile nationale pe
segmentul educational, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de dezvoltare strategica a
institutiei, facultatii, catedrei, imediat si-au regasit oglindire si in planul de invatdmant.
La fel, in timpul procesului de evaluare externd, s-a constatat ca misiunea si obiectivele programului
sunt determinate din perspectiva aprofundarii si/sau extinderii unor competente profesionale pe
segmentul domeniului public, in baza abordarii domeniului de formare profesionala - 042 Drept.
Totodata, sunt racordate in conformitate cu documentele de politici si cele normative obligatorii,
care determina directiile strategice de dezvoltare pentru nivelul invatamantului superior in domeniul
jurisprudentei, Th conformitate cu strategiile statului, institutionale si perspectivele de dezvoltare a
ramurii de drept.
in timpul procesului de evaluare externd s-a constatat c& racordarea misiunii si obiectivelor
programului de studii superioare de masterat Drept public are menirea de a rdspunde necesitatilor
pietei muncii prin specialisti in domeniul dreptului public care demonstreaza responsabilitate in
activitatea profesionald si autonomie sporitd in exercitarea atributiilor de serviciu.

Gradul de 1,0 — misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la | Ponderea | Punctajul

realizare a strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de | (puncte) | acordat

standardului | dezvoltare strategica a institutiei, departamentului/ catedrei.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Racordarea misiunii si obiectivelor programului de studii la tendintele actuale din domeniul Drept,
urmare a obtinerii statului de tara candidat UE.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

10
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2.2.2. Planul de invataméant

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Extras din proces-verbal nr.7 din 01.02.2021 a Catedrei Drept public a Facultatii de Drept,
Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane, unde a fost aprobat Planul de invatamaént din
2021;

PROCES-VERBAL nr.4 din 03.02.2021 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale
si Stiinte Socio-Umane, unde a fost aprobat Planul de invatamant din 2021;

Extras din proces-verbal nr.4 din 25.02.2021 a Senatului USPEE, unde a fost aprobat Planul
de invatamant din 2021;

Fisa de coordonare a Planului de invatamant cu angajatorii din 18.01.2021;

Planul de invatamant din 2021, studii superioare de master in domeniul Drept public (forma de
invatdmant cu frecventa), masterat profesional, 90 ECTS, aprobat prin Sedinta Consiliul
Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane, proces-verbal nr.4 din
03.02.2021, aprobat la Sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.4 din 25.02.2021, coordonat
cu MECC la 31.03.2021 cu nr. de inregistrare IPM-01-19019;

Ponderea unitatilor de curs in Planul de invatamant din 2021, program de master profesional
in domeniul Drept public, 90 ECTS (unitati de curs fundamentale, de specialitate, stagiile de
practica, teza de master);

Proces-verbal din 30.08.2022 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane, unde a fost modificat Planul de invatamant din 2021 cu introducerea unor noi
discipline (de ex, Drept electoral, Teoria raspunderii contraventionale);

Proces-verbal din 30.08.2022 a Senatului USPEE, unde a fost modificat Planul de invatdmant
din 2021 cu introducerea unor noi discipline (de ex, Drept electoral, Teoria raspunderii
contraventionale);

Proces-verbal nr.1 din 30.08.2022 a Catedrei Drept public a Facultati de Drept, Relatii
Internationale si Stiinte Socio-Umane, unde a fost modificat Planul de invatamant din 2021 cu
introducerea unei noi discipline (de ex, Conceptia constitutionalismului democratic in opera
juridica a lui C. Stere);

Proces-verbal din 31.08.2022 a Senatului USPEE, unde a fost modificat Planul de invatamant
din 2021 cu introducerea unei noi discipline (de ex, Conceptia constitutionalismului democratic
in opera juridica a lui C. Stere);

Proces-verbal din 03.02.2021 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane, unde a fost modificat Planul de Tnvatamént din 2021 cu modificarea in codificare
gradului de obligativitate (Disciplinele Drepturile omului in procesul penal (S01004) si Tactica
apararii in cauzele penale (S02012) au fost unite Tn modul optional Drepturile omului in
procesul penal/ Tactica apararii in cauzele penale (S02A013);

Proces-verbal din 25.02.2021 a Senatului USPEE, unde a fost modificat Planul de ihvatamant
din 2021 cu modificarea n codificare gradului de obligativitate (Disciplinele: Drepturile omului
in procesul penal (S01004) si Tactica apararii in cauzele penale (S02012) au fost unite in
modul optional Drepturile omului in procesul penal/ Tactica apararii in cauzele penale
(S02A013);

Tabel generalizat cu privire la actualizarea planurilor de invatamant la programul de studii
superioare de master, program de profesionalizare, Drept public, din 2021;

Calendarul Academic al USPEE anul universitar 2022-2023, ciclul 1l studii superioare de
masterat, aprobat la sedinta senatului PROCES-VERBAL nr.1 din 31.08.2022;

Regulament despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,,Constantin Stere”, aprobat
la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.1 din 31 august 2017, modificat la sedinta
Senatului USPEE prin proces-verbal nr.1 din 31.08.2020.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept public
s-a confirmat faptul ca institutia realizeaza procesul educational dupa planul de Tnvatamant din
2021.

Planul de invatamant pentru programul de master evaluat include componente fundamentale si de
specialitate conform cerintelor regulamentului cadru, iar 50 % din numarul total de credite atribuite
programului sunt constituite din activitati practice si de cercetare, acest fapt face sa fie realizate
obiectivele programului de studii de master de profesionalizare.

in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept public
s-a confirmat faptul ca in cadrul studiilor de master, este recomandata de catre titulari Tnvatarea
prin intermediul proiectelor individuale si de grup. Proiectele de grup au scopul atat de a apropia
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procesul de instruire de realitatea jurisprudentei pe segmentul dreptului public prin solutionarea
unor probleme practice, cat si de a forma competente de comunicare, de gestionare a
managementului unui proces si al unei echipe, de a solutiona probleme in variate situatii, contexte.
Lucrul individual este o modalitate eficienta de dezvoltare a competentei de cercetare, componenta
importanta a calificarii profesionale, deoarece nivelul de calificare si perspectiva activitatii
profesionale presupune implementarea ideilor inovative, solutionarea inedita a sarcinilor, aplicarea
noilor tehnologii si metode in domeniul public.

Continutul disciplinelor de specialitate incluse in planul de invataméant la programul de studii
superioare de master Drept public asigura continuitatea disciplinelor studiate anterior la programul
de studii superioare de licenta, 0421.1 Drept.

Tot in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept
public s-a confirmat faptul ca Planul de Tnvatamént este elaborat de catre un grup de lucru constituit
din membrii catedrei drept public, care consulta experti din piata muncii. Planul trece printr-un
proces de perfectare, avizare, actualizare, aprobare (sedintd de catedra, sedinta consiliului
facultatii, senat), materializate prin procese-verbale ale catedrei, consiliului facultatii, senatului cu
privire la aprobarea planului de invatamant la programul de studii. Tnainte de a fi aprobate de senatul
institutiei, Planul de invatamant este consultat cu angajatorii, materializat prin fisa de coordonare.
In acest sens, sunt atinse rezultatele invatarii si formarea competentelor profesionale conform
programului. La fel, s-a constatat ca la elaborarea planului s-a tinut cont de planurile de Tnvatamant
de la programe de studii similare din diferite universitati din Romania.

Din analiza documentelor de referintd prezentate de institutie s-a constatat cd Planurile de
invatamant sunt modernizate si imbunatatite periodic. La acest proces participa studentii, cadrele
didactice si angajatorii, cu care exista consultari periodice.

Tot Tn timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept
public s-a confirmat faptul ca la solicitarea catedrelor in anul 2021, 2022 planul a suportat modificari
prin introducerea unor noi discipline (ca: Drept electoral, Teoria raspunderii contraventionale,
Conceptia constitutionalismului democratic in opera juridica a lui C. Stere), iar la unele discipline au
fost modificate in codificare gradul de obligativitate (Disciplinele Drepturile omului in procesul penal
(S01004) si Tactica apararii in cauzele penale (S02012) au fost unite in modul optional Drepturile
omului in procesul penal/ Tactica apararii in cauzele penale (S02A013), Disciplina Reglementarea
juridica a impozitelor si taxelor a fost oferitd in regim optional), aprobate prin sedinta catedrei,
consiliul facultatii, senatului institutiei. Modificarile din 2022 vor fi puse Tn aplicare incepand cu anul
de studii 2023-2024, conform extrasul din proces-verbal al sedintei Senatului institutiei care a
aprobat aceste modificari noi in plan si care au fost anexate la planul de invatamant prezentat.

in Planul de invatamant elaborat de institutie se tine cont de faptul ca pentru un semestru academic
se aloca 30 de credite de studii (respectiv 60 de credite de studii pentru un an academic), iar volumul
anual de munca al studentului (contact direct si studiu individual) este de circa 1800 de ore.

In Planul de invatamant elaborat de institutie, este indicat expres forma de evaluare semestrial a
unitatilor de curs/modulului, dar si forma de evaluare finala a studiilor superioare de master, inclusiv
termenele de organizare, precum si numarul de credite asociat acestei activitati. Programul de studii
superioare de master, consta din doua etape: formarea- dezvoltarea competentelor si realizarea
proiectului de master prin elaborarea tezei de master.

In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public
s-a confirmat faptul ca planul de invatamant 2021 corespunde cu cerintele Plan-cadru pentru studii
superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul I1) si integrate (2020), si cu HG nr.80 din 16.02.2022
pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de
master - ciclul Il. Planul de invatamaént este documentul normativ institutional care reflecta conceptia
formarii profesionale, expusa in Nota explicativa a acestuia

Repartizarea unitatilor de curs si a ponderii acestora ih componenta formativa a planului de
invatamant duc la realizarea obiectivelor programului de studii superioare de master Drept public
supus acreditarii.

La fel, a fost constatat ca planul de invatdmant la programul de studii superioare de master Drept
public pentru anul universitar 2021/2022 este aprobat, semnat, coordonat conform cerintelor
stabilite.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare

1,0 — planul de Tnvatamént corespunde cu cerintele Planului-cadru si | Ponderea | Punctajul
asigura atingerea rezultatelor invatarii si formarea competentelor | (puncte) acordat
profesionale.

2 2
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si punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Restructurarea tabelului "Calendarului universitar” din Planul de invatamant conform anexei 2 din
Planul cadru 2020 si cu indicarea subdiviziunii care I-a elaborat.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.3. Curricula pe discipline

Dovezi 1. Structura-cadru a curricula la modulul/disciplina din cadrul USPEE, aprobaté la sedinta
prezentate de Consiliului pentru evaluarea si asigurarea calitatii din 30.08.2019, proces-verbal nr.1;
institutia de 2. Planul de invatamant din 2021, studii superioare de master Tn domeniul Drept public (forma de
invatamant invatamant cu frecventa), masterat profesional, 90 ECTS, aprobat prin Sedinta Consiliul
Facultatii de Drept, Relatii internationale si Stiinte Socio-Umane din proces-verbal nr.4 din
03.02.2021, aprobat la Sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr.4 din 25.02.2021, coordonat
cu MECC la 31.03.2021 cu nr. de inregistrare IPM-01-19019;
3. Matricea corelarii finalitatilor de studiu a programului cu cele ale unitatilor de curs, componenta
structurala ce exista in cadrul planului de invatamant;
4. Decizia nr.1 din 10.09.2021 a Comisiei pentru asigurarea calitatii din cadrul Facultatii de Drept,
Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane, cu privire la aprobarea pachetelor curriculare ale
disciplinelor;
5. Proces-verbal nr.1 din 31.08.2019 a sedintei Catedrei Drept public, unde a fost discutate si
aprobate Curricula din planurile de Tnvatamant pentru anul academic 2019-2020;
6. Proces-verbal nr.1 din 31.08.2022 a sedintei Catedrei Drept public, proces-verbal nr.1 din
31.08.2022 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane, unde
a fost aprobat Curriculum la unitatea de curs Apararea juridico-penala a drepturilor si libertatilor
omului;
7. Proces-verbal nr.1 din 31.08.2019 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si
Stiinte Socio-Umane, unde au fost aprobate curricula disciplinelor din planul de studii la ciclul 1l
master;
8. Proces-verbal nr.1 din 31.08.2020 a Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si
Stiinte Socio-Umane, unde au fost aprobate curricula disciplinelor din planul de studii la ciclul 1l
master.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept public
facute in s-a confirmat faptul ca curricula este elaborata la fiecare unitate de curs din planul de invatamant
timpul 2021.
procesului in institutie existd un model- cadru a curricula la modulul/disciplina dupa care se conduc toate
de evaluare cadrele didactice, pentru a corespunde structurii curricula cu cerintele institutionale.
externa Toate curricula trec printr-un proces de perfectare, avizare, actualizare, aprobare (sedinta de

catedra, sedinta consiliului facultatii), materializate prin procese-verbale ale catedrei, consiliul
facultatii cu privire la aprobarea curricula la programul de studii.

Tot in timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca in procesul de elaborare a Curricula
pe module/discipline pentru Planul de invatamant al Programului evaluat de master Drept public
sunt implicate toate cadrele didactice. Curriculumul la disciplina este elaborat de catre titularul de
curs, care determina ponderea modalitatii de obtinere a rezultatelor invéatarii: contact direct si lucru
individual.

Continutul curricula contribuie la obtinerea unor rezultate ale invatarii, care conduc, la formarea mai
multor competente profesionale. Deoarece programele de master sunt mai flexibile si deschise
cerintelor pietei muncii si diversitatea lor nu este reglementatd prin documentele normativ. —
reglatorii, competentele profesionale specifice nu sunt stipulate in Standardul de calificare, dar se
deduc din competentele profesionale generale, relevante pentru un domeniu de activitate
profesionala Tn domeniul dreptului public.

Matricea corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor formate in cadrul programului cu cele ale
unitatilor de curs/ modulelor din planul de invatamant la programul de studii de master Drept public
se regaseste in continutul planului de invatamant.

Continutul curricula ofera suport pentru obtinerea rezultatelor invatarii stabilite Tn Standardul de
calificare. in acest scop In continutul curricula se valorificd diverse surse de informare: manuale,
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articole stiintifice, monografii, documente elaborate in institutii si organizatii care reprezinta
segmentul jurisprudentei Tn domeniul public.

La fel in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept
public s-a confirmat faptul ca toate curricula conform unitatilor de curs din planul de Thvatamant
2021 sunt prezente in institutie, sunt aprobate, semnate, coordonate, centralizate la catedra.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — continutul curricula contribuie la atingerea rezultatelor invatarii si | Ponderea | Punctajul
formarea competentelor profesionale. (puncte) acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Stabilirea la nivel institutional a unui model-cadru de fisa unitatii de curs/disciplinei.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.4. Relevanta programului de studii

Dovezi 1. Acord de colaborare intre Inspectoratul General al Politiei a Ministerului Afacerilor Interne si
prezentate de USPEE, din 08.04.2015;
institutia de 2. Multumire din partea CNA in vederea sprijinului acordat in vederea formarii profesionale a
invatamant angajatilor de catre USPEE, cu numarul de inregistrare 08/3865 din 08.07.2019;
3. Intalnirea ministrului justitiei cu studentii institutiei de la programul de studii drept, aprilie 2017;
4. Chestionar completat de partenerul de practicd pentru a stabili care sunt competentele
necesare unei persoane pentru a fi competitiva in domeniul drept;
5. Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la desemnarea membrilor Consiliului
superior al magistraturii responsabili de anumite domenii de activitate nr.144/11 din 02 iunie
2020;
6. Fisa de coordonare a Planului de invatamant cu angajatorii din data de 18.01.2021.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa la programul de studii superioare de master Drept public
facute in s-a constatat ca existd o legatura stransa intre institutie si absolventii, angajatorii programului,
timpul fiecare dintre aceste categorii se implica in asigurarea unei activitati didactice de calitate, in
procesului pregatirea studentilor pentru piata muncii, in proiectarea, modernizarea/ actualizarea programului,
de evaluare planurilor de invatamant.
externa Revizuirea programelor de studii este o activitate cu caracter permanent si se efectueaza ori de

cate ori este necesar, In urma autoevaludrii, evaluarii externe sau a modificérilor cerintelor
beneficiarilor/ conditiilor socio-economice, pentru a satisface nevoile de pregatire corespunzatoare
a studentilor, conform standardelor de calitate cerute si asteptarilor angajatorilor.

Tot in timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca programul supus evaluarii de master
Drept public are o relevanta in pregatirea calitativa a cadrelor de juristi pentru organele de drept,
programul de studii reflectd necesitatile pietei muncii. Reprezentantii angajatorilor (ex. CNA,
Instanta de judecata Buiucani, Biroul de avocati Avornic si partenerii, reprezentanti ai administratiei
publice locale etc.) sunt implicati in pregétirea calitativa a studentilor prin implicarea in desfasurarea
stagiului de practica. Reprezentantii angajatorilor au mentionat ca apeleaza deseori la conducerea
institutiei de invatamant de a identifica din randul absolventilor ca potential angajat, deoarece la
desfasurarea stagiului de practica studentii programului sunt foarte pregatiti si responsabili Tn
activitatea de serviciu. Acest fapt, Th opinia absolventilor si a angajatorilor, influenteaza cresterea
relevantei programului.

Tot pe aceasta cale, reprezentantul unei administratii publice locale (primar) a mentionat ca el
personal fiind si absolventul acestui program poate sa afirme ca programul este unul relevant, ca
asigura si raspunde necesitatilor pietei muncii, tendintelor din domeniu si are impact social si
economic in zon3 si tara.

Tot Tn timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca institutia solicita deseori opinia
angajatorilor si a absolventilor in imbunatatirea calitatii programelor de studii, ceea ce face sa fie
relevant programul de studii, competitivi pe piata muncii. Pentru buna asigurare a dezvoltarii
programului, institutia recurge la consultarea, coordonarea planului, curricula si altor acte.
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Institutia are incheiate acorduri cu institutii de drept in vederea pregatirii specialistilor cu master in
drept pe domeniul Drept public pentru acoperirea necesitatilor pietei muncii de specialisti cu formare
profesionala in domeniul jurisprudentei, in special in domeniul public.

Mai multe cadre didactice de la programul de studii participa la elaborarea de acte normative, fiind
un moment relevant pentru instruirea calitativa a masteranzilor.

Tot n timpul procesului de evaluare externa s-a sustinut de catre studentii, absolventii, angajatorii
programului ca programul de studii superioare de master Drept public supus acreditarii este unul
relevant, conform asteptarilor si cu incredere ar recomanda aceasta institutie si program de studii
altor candidati.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — programul de studii reflecta necesitatile pietei muncii, tendintele din
domeniu si are impact social si economic.

Punctajul
acordat

3 3

Puncte tari

Continuitatea legaturii si colaborarii dintre absolventi si institutie.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigura programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflecta aceasta abordare.

Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Formele de organizare a procesului de predare-invatare

Dovezi 1. Regulamentul de organizare a studiilor in invataméntul superior la Universitatea de Studii
prezentate de Politice si Economice Europene ,Constantin Stere, in baza sistemului national de credite de
institutia de studiu, aprobat la sedinta senatului proces-verbal nr.4 din 27.01.2011, cu modificarile ulterioare
invatamant la sedinta senatului proces-verbal nr.6 din 29.03.2016 si proces-verbal nr.4 din 29.04.2020;
2. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master ciclul Il,
aprobat la sedinta senatului proces-verbal nr.4 din 27.01.2011, cu modificarile ulterioare la
sedinta senatului proces-verbal nr.6 din 29.03.2016 si proces-verbal nr.4 din 29.04.2020;
3. Planul de invatdmant al prograv mului de studii (pe forme de organizare a invatamantului);
4. Curricula unitatilor de curs/ modulelor;
5. Orarul activitatilor didactice (pe forme de organizare a invatamantului);
6. Registrele grupelor academice;
7. Contractele anuale de studii ale studentilor;
8. Rezultatele chestionérii studentilor.
Constatari In cadrul interviului cu responsabilii de program si raportat la datele din raportul de autoevaluare,
facute in se constatd urmatoarele:
timpul - studiile se efectueaza prin forma de finvatamant cu frecventd, in conformitate cu
procesului reglementarile nationale;
de evaluare - procesul de invatare-evaluare are loc conform reglementarilor nationale in acest sens.
externa In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master de

profesionalizare Drept public s-a confirmat faptul ca in cadrul studiilor de master este recomandata
de catre titulari invatarea prin intermediul proiectelor individuale si de grup. Proiectele de grup au
scopul atat de a apropia procesul de instruire de realitatea jurisprudentei pe segmentul dreptului
public prin solutionarea unor probleme practice, cat si de a forma competente de comunicare, de
gestionare a managementului unui proces si al unei echipe, de a solutiona probleme in variate
situatii, contexte. Lucrul individual este o modalitate eficientd de dezvoltare a competentei de
cercetare, componentd importantd a calificarii profesionale, deoarece nivelul de calificare si
perspectiva activitatii profesionale presupune implementarea ideilor inovative, solutionarea inedita
a sarcinilor, aplicarea noilor tehnologii si metode in domeniul penal.
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Continutul disciplinelor de specialitate incluse in planul de invatamant la programul de master de
profesionalizare Drept public asigura continuitatea disciplinelor studiate anterior la programul de
studii superioare de licenta, 0421.1 Drept.

Continutul curricula contribuie la obtinerea unor rezultate ale invatarii, care conduc, la formarea mai
multor competente profesionale. Deoarece programele de master sunt mai flexibile si deschise
cerintelor pietei muncii si diversitatea lor nu este reglementata prin documentele normativ —
reglatorii, competentele profesionale specifice nu sunt stipulate in Standardul de calificare, dar se
deduc din competentele profesionale generale, relevante pentru un domeniu de activitate
profesionala in dreptul penal.

Matricea corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor formate in cadrul programului cu cele ale
unitatilor de curs/ modulelor din planul de invatamant la programul de studii de master profesional
Drept public se regaseste in continutul planului de invatamant.

Continutul curricula ofera suport pentru obtinerea rezultatelor invatarii stabilite in Standardul de
calificare. In acest scop n continutul curricula se valorifica diverse surse de informare: manuale,
articole stiintifice, monografii, documente elaborate in institutii si organizatii care reprezinta
segmentul jurisprudentei in domeniul penal.

In cadrul evaluarii programului de Master profesional Drept Public, s-au constatat urmatoarele:

1. Totalul de ore stabilit unei unitati de curs constituie 150 ore, adica 5 credite;

2. Din totalul de 150 ore, 30/40/45 ore sunt contact direct si 120/110/105 ore lucrul individual;

3. Numarul orelor de contact direct este repartizat 15/20/22 ore prelegeri si 15/20/23 seminare;
4. Practica de productie are 10 credite si practica de cercetare 25 de credite.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — formele de organizare a procesului de predare-invatare se | Ponderea
realizeaza in conformitate cu prevederile cadrului normativ n vigoare si | (puncte)
contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.2. Centrarea pe student a metodelor de predare-invatare

Dovezi 1. Interviu cu cadrele didactice;
prezentate de | 2. Interviu cu studentii;
institutia de 3. Registrul de consultatii acordate studentilor de catre cadrele didactice;
invatamant 4. Rezultatele chestionarii studentilor;

5. Registrele de la catedre care atestd acordarea suportului individual studentilor (consultatii,

consiliere, activitati de tutoriat pentru grupele academice).

Constatari Avand ca temei raportul de autoevaluare si cu ocazia interviului cu cadrele didactice si cu
facute in studentii/absolventii s-a constat ca metodele de predare, calitatea cursurilor, tematica seminarelor,
timpul faptul ca acestea sunt conform cu curricula. De asemenea, s-a constatat din analiza documentelor
procesului prezentate si din discutile cu studentii/absolventii ca existd o individualizare a procesului
de evaluare educational si centrarea pe capacitatile fiecarui student.
externa Finalitatile unitatilor de curs sunt descrise in fiecare curricula elaborata de cadrul didactic titular de

curs. Finalititile corespund cerintelor pietei muncii. In acest sens sunt relevante si rezultatele
chestionarelor prezentate de universitate. Totodata, din analiza planurilor de invatamant rezulta ca
studentul este in drept sa aleaga pentru studierea unitatea de curs/modul din pachetul de discipline
optionale. Unitatea de curs selectata este inclusa in contractul de studii. Reiesind ca grupele
academice sunt mici, studentii au confirmat cu ocazia interviului ca exista o abordare individuala si
eficienta fata de ei atat in timpul cursurilor teoretice, cat a seminariilor. In timpul evaluarii, comisia
a constatat ca toate cadrele didactice utilizeaza sistematic in procesul de predare solutionarea
spetelor de catre studenti, ceea ce permite imbinarea teoriei cu practica. Un alt aspect constatat
este ca Tn timpul seminariilor, studentii au posibilitatea sa asiste la diferite procese judiciare din
cadrul instantelor judecéatoresti.

Comisia a constatat ca, in cadrul catedrei, exista graficul de serviciu al cadrelor didactice care
asigura suportul sistematic acordat studentilor in vederea pregatirii teoretice si a recuperarii
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evaluarilor curente. Totodata, studentii pot solicita suport la decanat prin contestarea notei, marirea
notei obtinutd la evaluarea finala.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — metodele de predare-invatare utilizate sunt integral centrate pe
student.

Punctajul
acordat

3 3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.3. Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare

Dovezi 1. Platforma educationala USPEE E-Learning;
prezentate de | 2. Metodologia pentru desfasurarea in format mixt a procesului didactic in USPEE "C. Stere”,
institutia de aprobata la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 31.08.2021;
invatamant 3. Interviu cu cadrele didactice;
4. Interviu cu studentii;
5. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare;
6. Tabel 3.1. Utilizarea instrumentelor TIC.
Constatari In cadrul interviului cu studentii si absolventii si raportat la datele din raportul de autoevaluare,
facute in constatam ca cei intervievati afirmad ca in procesul de predare-invatare-evaluare in cadrul
timpul Universitatii se utilizeaza mai multe instrumente TIC, cum ar fi: predarea pe Zoom, Google Meet,
procesului comunicarea prin Viber etc. Totodatd, studentii au afirmat ca au acces la platforma educationala
de evaluare unde sunt plasate cursurile, activitatile practice si evaluarea. Totodata, studentii si absolventii au
externa afirmat despre evaluarea cadrelor didactice prin chestionare online.
In cadrul vizitei de evaluare realizate s-a constatat ca institutia dispune de baza tehnico-materiala
necesara (calculatoare, proiectoare, tabla interactiva) pentru utilizarea instrumentelor TIC,
platformelor educationale (e-learning, Moodle) in procesul de predare-invatare-evaluare.
Reiesind din cele expuse si in rezultatul examinarii curricula pe discipline, putem constata ca
instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul de predare- invatare- evaluare
la peste 90% dintre unitatile de curs/ module ale programului de studii.
Majoritatea personalului academic detin competente de utilizare a instrumentelor TIC, utilizarea
acestora permite eficientizarea organizarii activitatilor didactice, prezentarea grafica, schematizarea
informatiei, examinarea actelor normative pe Internet (www.legis.md ) si analiza acestora. Softurile
educationale, retelele de socializare folosite permit monitorizarea mai rapida si eficientd a lucrului
individual, evaluarea obiectiva, oferirea unui feed-back rapid asupra produsului final, accesibilitatea
surselor de invatare si o comunicare mai eficienta dintre profesori si studenti.
Cadrele didactice si grupele de studenti dispun de adresa electronica proprie (. n procesul de studii
se folosesc resursele Internetului pentru accesarea bibliotecilor electronice stocate in diferite
universitati cu renume (ase.ro, intuit.ru lib.ase.md, bibnat.ro, justice.md etc).
Tn acest context, la sedintele Consiliului Facultatii si a Comisiei de calitate s-a discutat necesitatea
adaptarii curricula fiecarei discipline la cerintele societétii informatizate.
Din tabelele prezentate la indicatorul 3.1.3 si activitatii platformei Moodle prezentate de catre
Rectorul institutiei si a solicitarilor comisiei de evaluare s-a constatat ca cele 14 cadre didactice care
asigura programul de master Drept public au plasate pe platforma cursurile. Totodata, s-a constatat
ca in perioada pandemiei cele mai dese modalitati utilizate in procesul educational au fost ZOOM
si Google Meet.
Gradul de 1,0 —instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul | Ponderea | Punctajul
realizare a de predare-invatare-evaluare la peste 90% dintre unitatile de curs/ | (puncte) | acordat
standardului | module ale programului de studii.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.4. Calendarul academic si orarul procesului de studii

Dovezi 1. Orarul activitatilor didactice pentru studii de masterat la Facultatea de drept, Relatii

prezentate de internationale si Stiinte socio-umane pentru anul de studii 2022-2023, aprobat de prorector

institutia de pentru activitate didactica si calitatea studiilor USPEE ,C. Stere” V.Coptilet, dr.conf.univ, la data

invatamant de 28.09.2022;
2. Calendarul academic al USPEE ,,C.Stere” pentru anul universitar 2022-2023, ciclul 2, aprobat

la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 31.08.2022.

Constatari In cadrul interviului si raportat la datele din raportul de autoevaluare, s-au constatat urmétoarele:

facute in Procesul de studii are loc Tn conformitate cu orarul afisat; Orarul se elaboreaza in conformitate cu

timpul planul de invatamant coordonat cu MEC;. Anul universitar este structurat pe 2 semestre si se

procesului finalizeaza cu sesiuni de examinare.

de evaluare in cadrul vizitei de evaluare realizate, s-a constatat ca Orarul activitatilor didactice este afisat pe

externa panourile informative si plasat pe pagina web a institutiei. Tn orarul elaborat de institutie se tine cont
de faptul ca pentru un semestru academic se aloca 30 de credite de studii (respectiv 60 de credite
de studii pentru un an academic), iar volumul anual de munca al studentului (contact direct si studiu
individual) este de circa 1800 de ore.
in orarul elaborat de institutie este indicat cursul, ora de desfasurare a cursului si forma de evaluare
semestriala a unitatilor de curs/modulului, dar si forma de evaluare finala a studiilor superioare,
inclusiv termenele de organizare, precum si numarul de credite asociat acestei activitati.
Tn timpul procesului de evaluare externd a programului de studii s-a confirmat faptul c& orarul
semestrial corespunde cu cerintele graficului procesului de studii aprobat anual de catre senat.
Orarul procesului de studii este elaborat de catre decanat, in conformitate cu planul de invatamant
aprobat. Orarul cuprinde unitatile de curs semestriale obligatorii, optionale si la libera alegere.
Orarul este elaborat pe grupe si ani de studii. Numarul de ore saptamanal pentru unitatile de curs
obligatorii si optionale nu depaseste 30 ore academice.

Gradul de 1,0 — calendarul universitar si orarul activitatilor didactice sunt elaborate | Ponderea | Punctajul

realizare a in conformitate cu prevederile planului de invatamént de la programul de | (puncte) acordat

standardului | studii.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.1. Organizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Ghidul stagiilor de practica specializarea Drept, aprobat la sedinta Senatului USPEE ,C.Stere”,
prezentate de proces-verbal nr.1 din 31.08.2020;
institutia de 3. Ordinul rectorului nr.4-pr din 21.03.2022 cu privire la stagiile de practica in anul de studii 2021-
invatamant 2022;
4. Curriculum integrat al stagiilor de practica la specialitatea drept, ciclul | master 90 credite,
aprobat la Consiliul facultatii DRISSU, proces-verbal nr.1.din 31 august 2020;
5. Calendarul academic - USPEE ,C.Stere” anul universitar 2022-2023, ciclul 1 studii superioare
de licenta, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 31.08.2022;
6. Curriculum integrat al stagiilor de practica domeniul general de studii 042 Drept, ciclul Il master
90 credite, aprobat de Consiliul facultatii DRISSU, proces-verbal nr.1 din 31 august 2021,
7. Calendarul academic - USPEE ,C.Stere” anul universitar 2022-2023, ciclul 2 studii superioare
de masterat, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 31.08.2022.
Constatari Studentii si masteranzii au sustinut cu ocazia interviului faptul ca au realizat stagii de practica.
facute in
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timpul In baza celor declarate in raportul de autoevaluare si prin contrapunerea actelor prezentate in cadrul

procesului vizitei, comisia a constatat veridicitatea informatiei din raport.

de evaluare Stagiile de practica sunt organizate in conformitate cu planul de invatamant si calendarul academic.

externa Prin stagiile de practica studentul acumuleaza 10 credite fapt ce corespunde prevederilor Planului
cadru (2020). Practica de master are drept scop dezvoltarea competentelor si integrarea pregatirii
teoretice cu cea practica- profesionala in conditii socio-economice reale, efectuarea cercetarilor,
documentarea si colectarea informatiei, pentru realizarea tezei de master. Studentii USPEE care
urmeaza programul de studii superioare de master Drept public, preponderent, sunt specialisti sau
activeaza in diferite structuri ale organelor administratiei publice locale si centrale, ale instantele de
judecatd, institutii care prin competentele lor asigurd aplicarea/ocrotirea normelor de drept.
Masteranzilor li se atribuie numarul stabilit de credite, in baza evaluarii competentelor si
recunoasterii experientei practice (prin adeverinta/certificate confirmatoare de la locul de munca)
de catre catedra de profil. Studentii sunt repartizati la practica prin ordinul rectorului. Stagiile de
practica sunt asigurate cu curricula integrata a stagiilor de practica, Ghidul stagiilor de practica,
portofoliul de practica. Dupa evaluarea stagiului de practica catedrele de profil intocmesc rapoarte
finale/note informative privind stagiile de practica in care se descriu rezultatele obtinute precum si
obiectiile/neajunsurile identificate pentru care se ofera recomandari/propuneri in vederea lichidarii
neconformitatilor depistate.

Gradul de 1,0 — organizarea stagiilor de practica se realizeaza in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cadrul normativ in vigoare si permite atingerea rezultatelor invatarii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Conventie-cadru USPEE li Biroul Executorului Judecatoresc Andrei Gosic din 12 martie 2019;
prezentate de | 2. Conventie-cadru de parteneriat USPEE si SC DEBROKER SRL din 20.09.2019;
institutia de 3. Conventie-cadru USPEE si Law firm ,Legal Corporate Asist, din 26 februarie 2020;
invatamant 4. Conventie-cadru USPEE li Biroul de avocati Avornic si partenerii din 03 februarie 2019;
5. Conventie-cadru USPEE si Biroul Executorului Judecatoresc Anatolie Banarescu din 30
ianuarie 2019;
6. Conventie-cadru USPEE si Biroul de avocati Corneliu Chiselita din 06 septembrie 2020;
7. Conventie-cadru USPEE si AO Organizatia republicana a Executorilor Judecatoresti, din 26
ianuarie 2020;
8. Conventie-cadru USPEE si Cabinetul avocatului Bargan Alexandru, din 08 septembrie 2020;
9. Conventie-cadru USPEE si Cabinetul avocatului Corjan Angela, din 19 ianuarie 2020.
Constatari In cadrul interviului si raportat la datele din raportul de autoevaluare, s-a constatat:
facute in - existenta acordurilor pentru desfasurarea practicii la mai multe institutii, autoritati in domeniu
timpul (verificate de membrii comisiei in documentele prezentate);
procesului - angajatorii confirma colaborarea cu facultatea pentru asigurarea locurilor de practica;
de evaluare - universitatea ofera un spectru larg de locuri de practica pentru realizarea obiectivelor planului
externa de Tnvatamént si a finalitatilor stabilite Tn curricula. Din acordurile bilaterale rezultéd ca tofi
partenerii desfasoara activitate in domeniul Dreptului public, ceea ce permite o integrarea mai
facila a studentilor la practica, in vederea realizarii obiectivelor propuse.
Reiesind din numarul acordurilor de practica raportat la numarul de studenti rezulta ca universitatea
asigura cu locuri de practica pe toti studentii. Totodata, se atesta si dreptul studentului de a selecta
locul de practica si in functie de domiciliul sau.
Gradul de 1,0 — acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica | Ponderea | Punctajul
realizare a corespund in totalitate obiectivelor programului de studii; (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
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si punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor academice

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice

Dovezi 1. Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul superior la Universitatea de studii
prezentate de politice si economice europene ,Constantin Stere, In baza sistemului national de credite de
institutia de studiu, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.4 din 27.01.2011, cu modificarile
invatamant ulterioare la sedinta Senatului, proces-verbal nr.6 din 29.03.2016 si proces-verbal nr.4 din
29.04.2020;
2. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master ciclul Il,
aprobat la sedinta Senatului proces-verbal nr.4 din 27.01.2011, cu modificarile ulterioare la
sedinta Senatului, proces-verbal nr.6 din 29.03.2016 si proces-verbal nr.4 din 29.04.2020;
3. Regulamentul institutional privind organizarea evaludrii activitatii de invatare a studentilor,
aprobat la sedinta senatului USPEE, proces-verbal nr.2 din 29.0.2016.
Constatari Evaluarea rezultatelor academice are loc in conformitate cu regulamentul de evaluare. Studentii si
facute in absolventii, precum si cadrele didactice au sustinut ca evaluarea la programul de studii are loc prin
timpul evaluare curenta si evaluare finald. Evaluarea curenta constituie 60%, iar evaluarea finala 40%.
procesului Comisia de evaluare a constatat ca evaluarile curente au loc pe parcursul semestrului la fiecare
de evaluare unitate de curs. Evaluarea curenta poate consta in testari, referate, lucrari individuale, portofolii,
externa studii de caz s.a. Evaluarea periodica se realizeaza in cadrul orelor de contact direct. Evaluarile
semestriale sunt organizate in paralel cu activitatile didactice si se realizeaza la finalizarea unitatilor
de curs. Elaborarea subiectelor pentru testarile curente si finale este de competenta profesorului
titular al disciplinei. Testele sunt discutate si aprobate la sedintele de catedra. Subiectele pentru
examene se formuleaz& dupa continuturi Th asa mod, incat sa se evalueze obiectiv cunostintele,
capacitatile si competentele studentului si sa se verifice formarea competentelor studentilor la nivel
de cunoastere, intelegere si aplicare.
in vederea evitarii fraudelor la evaludrile curente sau/si finale, fiecare cadru didactic este
responsabil sa adopte proceduri pentru evitarea oricarei fraude. Includerea subiectelor practice este
de maniera sa nu permita studentilor actiuni de fraudare, studentii fiind astfel provocati sa faca o
aplicare logico-juridica a cunostintelor teoretice pentru cazuri practice.
La finalizarea programului de studii studentii elaboreaza teza de master. Pentru evitarea plagiatului,
teza este verificatd prin softul de antiplagiat, apoi este supusa avizarii de catre coordonator in
vederea prezentarii in fata comisiei. Un alt aspect al integritatii tezelor ar fi acela ca poate fi
coordonator numai profesori cu grade si titluri stiintifico-didactice, ceea ce permite stabilirea rapida
a potentialelor fraude.
Studentii au dreptul sa conteste nota fie la evaluarea curenta, fie la finala prin adresare directa la
cadrul didactic sau prin depunerea unei contestatii la decanat. Solutionarea contestatiei este
dispusa de catre decan unei comisii (comisia de jurii) .
In cadrul evaluarii, comisia a analizat si procedura evaluérii studentilor la examen, la examenul de
sustinere a tezelor de master. Din rapoartele presedintilor examenelor de master, s-a retinut ca
studentii poseda cunostinte teoretice temeinice si pot cu usurinta aplica teoria in solutionarea
problemelor practice.
Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare si asigura atingerea rezultatelor | (puncte) acordat
standardului | invatarii la unitatile de curs/ module.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.3.2. Organizarea procesului de evaluare a stagiilor de practica

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor de practica ciclul 2, aprobat la

prezentate de sedinta senatului USPEE "C.Stere”, proces-verbal nr.8 din 30.06.2017;

institutia de 2. Agendele si rapoartele studentilor privind stagiile de practica;

invatamant 3. Rapoartele departamentului/ catedrei privind stagiile de practica ale studentilor;
4. Registrele/ borderourile/ bazele de date cu referire la evaluarile stagiilor de practica.

Constatari In etapa evaludrii programului, comisia a constatat conformitatea celor relatate in raportul de

facute in autoevaluare si anume:

timpul Procedura de evaluare a stagiilor de practica consta in sustinerea publica a rapoartelor de practica

procesului in fata unei comisii compusa din 3 membrii (doud cadre didactice si un reprezentant al

de evaluare institutiei/autoritatii unde se desfasoara practica).

externa Pentru a fi admisi la sustinere studentii prezintd portofoliul completat al stagiului de practica cu
graficul de activitate a practicantului (stagiarului), caietul practicii (descrierea activitatilor zilnice cu
privire la petrecerea stagiului de practicd), evaluarea activitatii studentului practicant de catre
indrumatorul practicii din unitatea de bazad (cu semnatura indrumatorului) si chestionarele
completate.
Aprecierea se realizeaza in baza grilei de evaluare a produselor stagiilor de practica, stipulate in
curricula. Notele sunt trecute in borderoul de notare si in carnetul de note. Tn procesul de evaluare
se tine cont de evaluarea activitatii studentului de catre indrumatorul practicii din unitatea de baza,
rezultatele realizarii sarcinii individuale si calitatea sustinerii penale a raportului de practica.
Experienta si rezultatele practicii sunt reflectate in tezele de master.
Nesustinerea stagiilor de practica este calificati ca nerealizarea obiectivelor curriculare. indrumatorii
practicii de la unitatea de baza a practicii sunt direct implicati in procesul de evaluare a stagiilor de
practica prin: determinarea graficului de activitate a stagiarului pe parcursul desfasurarii practicii,
aprecierea activitatilor studentului stagiar, prezentarea concluziilor privind activitatea stagiarului,
competentele acestuia, nivelul de disciplind. Aprecierea studentului pentru activitatea la practica se
certifica prin semnétura si stampila. In scopul sporirii obiectivitatii in evaluare in portofoliul de practica
s-a inclus un sistem de indicatori ce permit evaluarea competentelor stagiarului de catre
indrumatorii practicii de la unitatea de baza a practicii.
Rezultatele stagiilor de practica sunt analizate la sedintele catedrelor si sedintele Consiliului facultatii.

Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a stagiilor de practica se realizeaza in | Ponderea | Punctajul

realizare a conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si asigura | (puncte) acordat

standardului | atingerea rezultatelor invatarii.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 4. Admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari
de catre student

Institutiile aplicd in mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele ,ciclului
vietii” de student, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari.

Criteriul 4.1. Admiterea studentilor

4.1.1. Recrutarea gi admiterea studentilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Interviu cu echipa managerialg;
2. Interviu cu studentii;
3. Planurile de admitere pentru ultimii 5 ani;
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4. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la USPEE fentru anul universitar 2022-
2023, aprobat la sedinta Senatului USPPE, proces-verbal nr.7 din 29.06.2022;

5. Ordin nr. 01-A din 30.06.2022 cu privire la organizarea si desfasurarea admiterii la studii

6. superioare de licenta (ciclul 1), master (ciclul Il) pentru anul universitar 2022-2023 Tn cadrul
USPEE ,,Constantin Stere";

7. Ordin nr. 05-A din 30.06.2022 cu privire la aprobarea Metodologiei concursului de Admitere
2022 la studii superioare de licenta (ciclul 1) si studii superioare de masterat (ciclul Il) in cadrul
USPEE ,,Constantin Stere" pentru anul de studii 2022-2023;

8. Raportul narativ si statistic al rezultatelor admiterii 2022, nr.UE-518 din 30.09.2022;

9. Ordinul ME nr.856 din 29.10.2012 Cu privire la autorizarea programului de master Dreptul
public (90 credite);

10. Tabel 4.1. Admiterea studentilor.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Din interviul cu echipa manageriala a Universitatii s-a constatat ca promovarea imaginii institutiei
este una dintre prioritatile institutiei. Sunt organizate evenimente promotionale, asigurate activitatile
de transparenta a procesului de admitere prin publicarea pe pagina web a cadrului normativ- legal
a procesului de admitere (Metodologia, Regulamentul de organizare si desfasurarea a admiterii,
ordinele de admitere, termene etc.), care sunt accesibile si transparente pentru cei interesati pe
pagina web oficiala a institutiei https://uspee.md/cadrul-legal

Pentru eficientizarea procesului de recrutare si admitere la studii, rezultatele admiterii sunt discutate
la sedintele Consiliului Facultatii si la sedintele Senatului universitar.

Un rol important in procesul de recrutare il are Centrul de consiliere psihologica si ghidare in cariera,
care asigura un suport real tinerilor in ceea ce priveste consilierea educationala si profesionala.
Din interviul cu coordonatorii programelor de studii superioare, s-a constatat ca in procesul de
admitere se implica intreaga comunitate academica si acest proces este continuu pe parcursul
intregului an universitar. In acest context, se aplicd un sir de mecanisme in scopul atragerii
studentilor la studii:

- Prin realizarea cursurilor de formare profesionala continua;

- Vizite in institutiile de Tnvatadmant preuniversitar din tara;

- Implicarea studentilor in procesul de promovare a imaginii universitatii ;

- Desfasurarea traditionalad a evenimentului Ziua Usilor Deschise;

- Participarea la programe/emisiuni din mass-mediaTV (ex: "Buna seara "cu Mircea Surdu).

Din interviul cu studentii s-a constatat ca informatia despre admitere este transparenta si accesibila.
Punctele forte, care i-au facut pe studenti sa aplice la facultatea Drept, USPEE sunt urmatoarele:

- Grupe cu un numar mic de studenti, ceea ce faciliteazd educatia individualizata si centrarea pe
fiecare student in parte;

- Cadrele didactice care asigura programul sunt, in mare parte, practicieni, cu o vasta si bogata
experienta profesionald in domeniu;

- Conditiile de studii sunt foarte bune (logistica, tehnologiile, materiale de invatare moderne s.a.);

- Calitatea procesului educational este nal;

- Taxele de studii sunt accesibile si nu s-au majorat pe parcursul studiilor in ultimii ani;

- Oferta atractiva a universitatii cu privire la realizarea studiilor la o a doua specialitate, fara a fi
achitata taxa de studii pentru aceasta.

Admiterea la studiile de master in UPSEE "Constantin Stere" la programul de master Drept public,
a decurs in limitele de locuri planificate pentru inmatriculare. Indicatorii rezultanti arata ca in primii
doi ani, studentii Tnmatriculati au fost intr-un numar mai mic decét cel al locurilor planificate, ceea
ce a determinat reducerea locurilor alocate, de la 30 la 20. In urmétorul an, numérul de cereri
depuse si respectiv al candidatilor inmatriculati a crescut, de aceea numarul de locuri planificate a
fost majorat, aceeasi situatie s-a repetat si in anul precedent de studii (numarul de locuri planificate
ajungand la 40), astfel fiind atestatd o crestere a cererii si a interesului pentru acest program de
master. Raportul dintre numarul de cereri depuse si numarul de masteranzi admisi demonstreaza
0 motivare a candidatilor pentru studiile de masterat la acest program, dar si o activitate calitativa a
Comisiei de admitere si a activitatii didactice a cadrelor didactice.

Actele prezentate de institutie si raspunsurile in cadrul interviurilor demonstreaza ca recrutarea si
admiterea studentilor la programul de studii superioare de master Drept public, se realizeaza in
conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

Gradul de
realizare a
standardului

1,0 — recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii se | Ponderea | Punctajul
realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
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de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — admiterea studentilor se realizeaza la programul de studii autorizat
acordat in vederea functionarii provizorii/ acreditat/ reacreditat. 1 1
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de invatamant asigura admiterea studentilor la programul de
studii autorizat pentru functionare provizorie/ acreditat/ reacreditat.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate la studii
Dovezi 1. Interviu cu echipa managerialg;
prezentate de | 2. Regulament de organizare si desfdsurare a admiterii la Universitatea de Studii Politice si
institutia de Economice Europene “C.Stere” pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta Senatului
invatamant proces-verbal7 din 29.06.2022;
3. Raportul narativ si statistic al rezultatelor admiterii 2022, nr.UE-518 din 30.09.2022.
Constatari Din analiza actele prezentate si a raspunsurile din cadrul interviului cu echipa manageriala,
facute in respectiv cu studentii si absolventii, s-a constatat ca institutia acorda mai multe facilitati studentilor
timpul din categoria grupurilor dezavantajate (orfani, invalizi, alte dizabilitati), dupa cum urmeaza: scutiri
procesului totale, sau partiale de plata contractului de studii, locuri de trai in caminele institutiei, reabilitare la
de evaluare centru medical al institutiei "Neoclinica”. Pentru accesibilitatea la studii a tinerilor aflati in situatii
externa dezavantajate, institutia dispune de ascensor, posibilitatea Tnvatarii la distantd prin utilizarea
platformei MOODLE, cantina localizata la etajul I.
in perioada 2017-2022, la acest programul de studii au fost admisi 6 studenti din categoria grupurilor
dezavantajate. Comisia a constatat ca recrutarea si admiterea studentilor din grupurile
dezavantajate se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor din grupurile dezavantajate se | Ponderea | Punctajul
realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 4.2.Progresul studentilor

4.2.1. Promovabilitatea studentilor

Dovezi 1. Interviu cu cadrele didactice;
prezentate de | 2. Interviu cu studentii;
institutia de 3. Regulamentul de organizare a studiilor in Tnvatamantul superior la Universitatea de Studii
invatamant Politice si Economice Europene “C.Stere” in baza sistemului national de credite de studiu,
aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal4 din 29.04.2020;
4. Planul de masuri pentru limitarea absenteismului la facultatea de Drept in anul universitar 2018-
2019, aprobat la Consiliul Facultatii Drept, la data de 25.11.2018, proces-verbal 2;
5. Ordinul de promovare nr.03—P din 01.10.2022;
6. Borderou de examinare la disciplina Stagiul de practica, din 18.06.2020, ciclul ll, master,
programul Drept public;
7. Tabel 4.2. Promovabilitatea studentilor.
Constatari Din interviul cu cadrele didactice s-a constatat ca rata de promovare a studentilor este naltd, ceea
facute in ce demonstreaza o buna pregatire a studentilor, o ratd mica a exmatricularilor si o rata a
timpul abandonului aproape lipsa.
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procesului de

Rata de promovare la programul Drept public: din 24 de masteranzi admisi in 2019, in 2020 au fost

evaluare promovati in anul Il — toti 24 (100%); din 31 masteranzi admisi Tn 2020, au fost promovati in anul Il
externa in 2021 un numar de 29 ( 93%(; din 14 masteranzi admisi ih 2018, au fost promovati in anul Il, in
2019, un numar de 13 (93%); in anul de studii 2017-2018 au fost inmatriculati 4 masteranzi, ulterior
promovati in anul Il — toti 4 (100%). Numarul de restabiliri si transferuri, in urma solicitarilor
masteranzilor, este redat in Tabelul 4.2, care atestéd cate o cerere de restabilire in 3 ani de studii
si una de transfer la alt program in ultimul an de studii al perioadei analizate.
In anul pandemic 2020-2021, din cauza deplasarii ingreunate peste hotarele tarii au fost depuse 5
cereri de transfer din alte institutii (de peste hotarele tarii). Toate restabilirile/transferurile au avut
loc conform actelor normative in vigoare.
Totodata, profesorii au mentionat ca se depune efort de a lucra cu fiecare student individual pentru
obtinerea rezultatelor academice si reducerea absenteismului si nereusitei scolare prin
urmatoarele:
- Implicarea in activitati practice a studentilor;
- Centrarea pe interesele studentilor;
- Formularea de spete,implicarea studentilor in rezolvarea acestora si trezirea interesului pentru
domeniul Drept;
- Individualizarea procesului educational si centrarea pe capacitatile fiecarui student (grupele cu
numar mic de studenti permit acest fapt);
- Realizarea consultatiilor cu studentii care nu reusesc sa insuseasca materia in timpul orelor de
curs;
- Rezultatele evaluarii pot fi vizualitate pe platforma electronica, de fiecare student, prin acces
individualizat;
- Studentii au dreptul sa conteste nota;
- Nu sunt studenti exmatriculati pentru nereusita academica.
Din interviul cu studentii s-a constatat ca acestia confirma toate conditiile pentru a lichida restantele,
pentru a avea suportul cadrelor didactice in procesul de invatare. Programe de studii are cate o
promotie de absolventi in ultimii 4 ani, numarul acestora fiind in crestere.
Astfel, se poate afirma ca promovarea studentilor de la programul de studii superioare de master
Drept public se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Gradul de 1,0 — promovarea studentilor de la programul de studii se realizeaza in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
si punctajul Institutia de invatamant are cel putin 2 promotii de absolventi la programul
acordat de studii pe durata valabilitatii acreditarii (se aplica in cazul evaluarii
externe in vederea reacreditarii).
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

4.2.2. Mobilitatea academica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Interviu cu echipa managerial3;

2. Interviu cu studentii;

3. Regulament cu privire la mobilitatea studentilor si cadrelor didactice ale USPEE, aprobat la
Senatul USPEE, proces-verball din 31.08.2020;

4. Strategia de asigurare a calitati USPEE ,C.Stere” pentru perioada 2022-2027, aprobata la
Senatul USPEE, proces-verbal nr.7 din 29.06.2022;

5. Planul de actiuni de implementare a Strategiei privind asigurarea calitatii pentru perioada 2022-
2027;

6. Contractele individuale de studii pentru mobilitate ale studentilor cu privire la recunoasterea
creditelor ECTS acumulate pe durata perioadei de studii prin mobilitate academica

7. Certificate de mobilitate si contracte individuale de mobilitate ale studentilor: Bas Andrei
(Student Mobility for Studies, Universitatea "Aurel Vlaicu”, Arad, Roméania, Contractul ECTS,
confirmare de la institutia - gazda, anul de studii 2019 -2020); Lisii Catalin (Student Mobility for
Studies, Universitatea "Aurel Vlaicu”, Arad, Romania, Contractul ECTS, confirmare de la
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institutia - gazda, anul de studii 2019 -2020); Jovnovscaia Maia, Gonta Maia - certificate si
Contracte ECTS, confirmare de la institutia - gazda, ULIM, anu de studii 2022-2023);
8. Tabel 4.3. Mobilitatea academica a studentilor.

Constatari Din interviul organizat la institutie si actele prezentate, se poate constata ca mobilitatea academica

facute in a studentilor de la programul de studii Drept public, se realizeazéa in conformitate cu cadrul normativ

timpul in vigoare si include perioade de studii ale studentilor intr-o institutie de invatamant din tara si de

procesului de | peste hotare. Astfel, din interviul cu echipa manageriald s-a constatat ca mobilitatea academica

evaluare este un proces dezvoltat in cadrul universitatii. Astfel, modul de participare a studentilor si

externa personalului academic al USPEE in programe de mobilitate academica la nivel national si
international este stabilit in Regulamentul institutional cu privire la mobilitatea studentilor si cadrelor
didactice si Strategia de internationalizare institutionala.
Printre institutile de invatdmant superior in care s-au realizat mobilititile au fost mentionate:
Universitatea Publica din Pamplona, Spania; Universitatea GIRNE din Cipru; Universitatea
Americana din Moldova; Universitatile din Craiova si Targu Jiu, Roméania.
Din interviul cu studentii s-a constatat ca acestia cunosc despre mobilitatile academice, conditiile
de aplicare a dosarelor, procedura de acordare etc. Au confirmat ca informatia este transparenta si
accesibila tuturor celor interesati.
In cadrul Facultati de DRISSU se propun studentilor programe de mobilitate prin Programul
ERASMUS+.
in conformitate cu Strategia de internationalizare institutionald, extinderea mobilitatii studentesti
este o directie strategica importanta, institutia propunandu-si cresterea cu 25 % a mobilitatilor
academice pentru studenti. Printre masurile de imbunatatire a mobilitatii academice a studentilor
intreprinse de institutie putem mentiona urmatoarele: organizarea reuniunilor de informare a
studentilor referitor la posibilitatile de mobilitati academice, antrenarea studentilor in studierea
aprofundata a limbii engleze, precum si alte activitati privind realizarea altor obiective din Strategia
de internationalizare institutionald. Recunoasterea, echivalarea, documentarea performantelor
realizate de catre student in cadrul mobilitatii academice, are loc conform procedurilor cu privire la
mobilitatea studentilor si cadrelor didactice.

Gradul de 1,0 — mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si include | (puncte) acordat

standardului | perioade de studii/ stagii ale studentilor intr-o institutie de invatamant din

de evaluare tara/ de peste hotare. 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 4.3. Recunoasterea si dobandirea de certificari

4.3.1. Conferirea titlului si eliberarea diplomei

Dovezi 1. Interviu cu absolventii programelor de studii superioare;
prezentate de | 2. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
institutia de 3. Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor de masterat in cadrul USPEE, aprobat la
invatamant Senatul USPEE, proces-verbal4 din 29.04.2020;
4. Proces-verbal nr. 2 (1) din 28 ianuarie 2021 al Comisiei pentru examenul de sustinere a tezelor
de master, conferire a titlului si eliberare a diplomei de master la programul Drept public;
5. Diploma de master si suplimentul cu note al absolventului programului de master Drept public,
Ciugureanu Alexandru (promotia 2020);
6. Registrul pentru eliberarea diplomelor de master, inceput in 02.02.2022.
Constatari Din interviurile cu absolventii programelor de studii superioare si coordonatorii programelor de studii
facute in superioare de licenta si master s-a constatat ca institutia procedeaza la conferirea titlului si
timpul eliberarea diplomei in conformitate cu cadrul normativ in vigoare: Nomenclatorul domeniilor de
procesului formare profesionala si al specialitatilor, Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
de evaluare studiilor superioare de master ciclul Il, ordinului de formare a Comisiei de master, metodologiei de
externa
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calcul a mediei generale de master. Aceste documente sunt postate pe pagina web a institutiei:
https://uspee.md/cadrul-legal.

Titlul si diploma de studii de master se elibereaza absolventului care a realizat integral programul
de studii si a sustinut cu succes teza de master, conform ordinului rectorului de conferire a titlului,
emis in baza deciziei Comisiei de master. In cazul programului supus evaluarii: titlul obtinut de
Master in Drept, domeniul general de studii 042 Drept, 0421 domeniul de formare profesionala
Drept, programul de studii Drept public. Diploma de studii superioare de master este insotita de un
supliment, redactat in limbile roméana si engleza. Structura suplimentului la diploma de master
corespunde cerintelor si standardelor educationale ale RM. Suplimentul cusut, stampilat este
inméanat absolventului Tmpreuna cu diploma de master. Evidenta actelor de studii la program este
tinuta de Sectia studii. La eliberarea diplomei, absolventul semneaza in Registru de evidenta a
diplomelor eliberate.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — conferirea titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma si
a certificatelor academice se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ
in vigoare.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplicé procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi 1. Procesul-verbal al sedintei senatului nr.2 din 27 octombrie 2021 punctul 5 cu privire la
prezentate de aprobarea statelor de functii;
institutia de 2. Proces-verbal nr.2 din 06.10.2021, al sedintei consiliului Facultati de Drept, Relatii
invatamant Internationale si Stiinte Socio-Umane a USPEE ,C.Stere”, punctul 2 aprobarea statelor de
functii si a sarcinii didactice;

3. ANUNT functii vacante https://uspee.md/anunt-functii-vacante;

4. Interviu cu echipa managerial3;

5. Interviu cu cadrele didactice;

6. Vizitala Serviciu Resurse Umane;

7. Interviu cu Rectorul si specialistul resurse umane;

8. Analiza dosarelor personale ale cadrelor didactice;

9. Analiza statelor de personal.
Constatari In cadrul vizitei la Serviciul Resurse Umane, s-au verificat informatiile prezentate in cadrul raportului
facute in cu datele din dosarele personale ale cadrelor didactice, orarul de studii si cataloagele grupelor si s-
timpul au constatat urmatoarele:
procesului 1.angajarea cadrelor didactice are loc prin concurs si prin numire. dosarele se afla la Serviciul
de evaluare Resurse Umane. Durata angajarii este de maxim 5 ani, cu posibilitatea participarii la concursul
externa ulterior. La concursul de angajare se prezinta un raport de activitate si cercetarile efectuate si actele

ce demonstreaza calificarile necesare pentru postul scos la concurs.

2.programul de master Drept public, forma de nvatamant cu frecventa este asigurat cu 14 cadre

didactice, care detin calificarea in domeniu pregatirii profesionale. Din totalul de 14 cadre didactice:

- 9 cadre didactice au calitatea de titular si au cumul intern, ceea ce reprezinta 64,3%;

- 4 cadre didactice se gasesc n regim de cumul extern, ceea ce reprezinta 35,7 %.
Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de | Ponderea | Punctajul
realizare a la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativin | (puncte) acordat

standardului

vigoare.
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de evaluare . 1 1
si punctajul 1,0 — cel putin 60% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea
acordat programului de studii reprezinta personal titular si prin cumul intern. 1 1
Puncte tari
Recomandari | Monitorizarea procesului de angajare prin prisma Codului Muncii, a Regulamentului de ocupare a
posturilor didactice si stiintifico-didactice si asigurarea evidentei corecte a cumularzilor externi,
adica a persoanelor care au locul de munca de baza in alta institutie/autoritate;
Aprobarea Strategiei de dezvoltare a resurselor umane a USPEE “Constantin Stere”, de catre
Consiliul de Dezvoltare Strategica Institutionala;
Elaborarea si aprobarea fisei postului care sa cuprinda structura cursurilor in functie de postul
anuntat la concurs;
Stabilirea fiselor de post in functie de domeniul dreptului (privat, public, etc).
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic
Dovezi 1. Procesul-verbal al sedintei senatului nr.2 din 27 octombrie 2021 punctul 5 cu privire la
prezentate de aprobarea statelor de functii;
institutia de 2. Proces-verbal nr.2 din 06.10.2021, al sedintei Consiliului Facultati de Drept, Relatii
invatamant internationale si Stiinte Socio-Umane a USPEE ,C.Stere”, punctul 2 aprobarea statelor de
functii si a sarcinii didactice;
3. ANUNT functii vacante https://uspee.md/anunt-functii-vacante;
4. Interviu cu echipa manageriala;
5. Interviu cu cadrele didactice;
6. Vizitala Serviciu Resurse Umane;
7. Interviu cu Rectorul si specialistul resurse umane;
8. Analiza dosarelor personale ale cadrelor didactice;
9. Analiza statelor de funciii.
Constatari In cadrul vizitei la Serviciul Resurse Umane, prin contrapunere a informatiei prezentate in cadrul
facute in raportului cu datele din dosarele personale ale cadrelor didactice, orarul de studii si cataloagele
timpul grupelor a fost constatat faptul ca:
procesului 1. programul de master Drept public, forma de invatdamant cu frecventa este asigurat cu 14
de evaluare cadre didactice care detin calificarea in domeniu pregatirii profesionale, ceea ce constituie 100%;
externa 2. programul de master Drept public, forma de invatamant cu frecventé este asigurat cu 14
cadre didactice, care detin titluri stiintifice, dintre care:
- 12 cadre didactice care detin titluri stiintifice si asigura predarea cursurilor teoretice, ceea
ce constituie 100%;
- 2 cadre didactice, care detin titluri stiintifice, asigura desfasurarea orelor practice.
3. programul de master Drept public, forma de invatamént cu frecventd din totalul de 12
cadre didactice, care detin titluri stiintifice si asigura predarea cursurilor teoretice, comisia a
constatat, ca un numar de 11 cadre didactice detin fitluri stiintifico-didactice, ceea ce constituie
91,7%, Nu detine titlu stiintifico-didactic doamna Cristea Gabriela.
4, programul de master Drept public pentru anul 2021-2022 a fost asigurat in proportie de
100% cu cadre didactice ce detin titluri stiintifico-didactice in calitate de conducatori de teze de
master. Planificarea conducatorilor a tezelor de master pentru anul 2022-2023 la programul de
master Drept public, constituie ca 100% din numarul conducatorilor de teze de master detin titluri
stiintifice si stiintifico-didactice.
Gradul de 1,0 — cel putin 90% din numarul cadrelor didactice detin calificare | Ponderea | Punctajul
realizare a profesionald conform programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare
si punctajul 2 2
acordat
1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii detin titluri stiintifice si/sau,
in cazul invatamantului artistic si sportiv, titluri onorifice: Artist al 2 2
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Poporului, Artist Emerit, Maestru in Arte, Maestru al Sportului, Om Emerit,
Antrenor Emerit, Cavaler al Ordinului Republicii si echivalentele acestora.
pentru programele de master profesionalizare:
1,0 — cel putin 60% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii detin titluri stiintifico- 1 1
didactice.
1,0 — 100% din numarul conducatorilor de teze de master detin titluri 1 1
stiintifice si stiintifico-didactice.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului academic

5.2.1. Strategii/politici/ masuri de dezvoltare a personalului academic

Dovezi 1. Strategia privind dezvoltarea personalului academic;

prezentate de | 2. Interviu cu echipa managerialg;

institutia de 3. Interviu cu cadrele didactice;

invatamant 4. Tabel 5.4 Activitatea metodicé, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic;

5. Regulamentul institutional cu privire la stimularea performantei in cercetare;

6. Regulament privind acordarea titlurilor onorific;

7. Planul de formare continua a cadrelor didactice , a personalului administrativ si auxiliar ale
Facultatii de Drept pentru anii 2018-2020, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din
30.08.2018, proces-verbal nr.1;

8. Planul de dezvoltare profesionala a personalului academic la nivelul catedrei Drept privat,
perioada 2020-2025, aprobat la sedinta Catedrei Drept privat din 31.08.2020. proces-verbal
nr.1;

9. Proces=verbal nr. 8 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept a USPEE din 28.06.2019;

10. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2020-2021, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2020, proces-verbal nr. 1;

11. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2021-2022, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2021, proces-verbal nr. 1;

12. Plan operational al Facultatii Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane pentru anul
academic 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului facultatii din 30.08.2020, proces-verbal nr.1
si sedinta Senatului din 30.08.2020, proces-verbal nr.1;

13. Plan operational anual al Catedrei Drept public pe anul academic 2020-2021, aprobat la sedinta
catedrei din 31.08.2020, proces-verbal nr.1 si la sedinta Consiliului facultatii din 31.08.2020,
proces-verbal nr.1.

Constatari In rezultatul examin&rii continutului Raportului de autoevaluare si in cadrul vizitei de evaluare
facute in realizate s-a constatat ca formarea profesionald continua a personalului academic de la programul
timpul evaluat este sustinuta la nivel institutional/facultate prin diverse modalitati:

procesului - Stagii de mobilitate a cadrelor academice;

de evaluare - Organizarea cursurilor de formare profesionala continua in cadrul Centrului de formare continua
externa a USPEE, suporta financiar alte cursuri de formare pentru profesori (de ex. Cursurile de formator,

Cursuri manager de proiect la USAMV din Bucuresti, Romania, organizarea cursurilor de studiere
avansata a limbii engleze pentru personalul academic, cursuri de specialitate - Mihalache lu.,
V.Coptilet - cursuri de Administrator al insolvabilitatii etc;

- Participarea personalului academic la conferinte nationale si internationale, mese rotunde,
treninguri etc.

- Suportarea de catre Universitate a cheltuielilor de editare a publicatiilor metodice, manualelor,
suporturilor de curs;

- Publicarea articolelor stiintifice in revistele institutiei: Revista Nationala de Drept, Suprematia legii,
Analele universitatii.

Performanta academica la universitate este sustinuta prin stimularea materiald, acordarea de titluri
stiintifice, organizarea concursului "Profesorul anului”, procedurile de stimulare fiind reglementate
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in Regulamentul institutional cu privire la stimularea performantei in cercetare, Regulament privind

acordarea titlurilor onorifice.

In timpul procesului de evaluare extern&, s-a constatat ¢4 institutia dispune de strategii/ politici de

dezvoltare, a personalului academic si le implementeaza integral.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii/ politici de dezvoltare, a personalului | Ponderea | Punctajul

realizare a academic si le implementeaza integral. (puncte) | acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.2.2. Planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului academic

Dovezi 1. Planul de formare continua a cadrelor didactice, a personalului administrativ si auxiliar ale

prezentate de Facultatii de Drept pentru anii 2018-2020, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din

institutia de 30.08.2018, proces-verbal nr.1;

invatamant 2. Planul de dezvoltare profesionald a personalului academic la nivelul catedrei Drept privat,
perioada 2020-2025, aprobat la sedinta Catedrei Drept privat din 31.08.2020. proces-verbal
nr.1;

3. Proces-verbal nr. 8 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept a USPEE din 28.06.2019;

4. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2020-2021, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2020, proces-verbal nr. 1;

5. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2021-2022, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2021, proces-verbal nr. 1;

6. Plan operational al Facultatii Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane pentru anul
academic 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului facultatii din 30.08.2020, proces-verbal nr.1
si sedinta Senatului din 30.08.2020, proces-verbal nr.1;

7. Plan operational anual al Catedrei Drept public pe anul academic 2020-2021, aprobat la sedinta
catedrei din 31.08.2020, proces-verbal nr.1 si la sedinta Consiliului facultatii din 31.08.2020,
proces-verbal nr.1;

8. Interviu cu echipa manageriala;

9. Interviu cu cadrele didactice;

10. Tabel 5.4 Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.

Constatari In procesul de examinare a continutului Raportului de autoevaluare si in cadrul vizitei de evaluare

facute in realizate, s-a constatat ca institutia planifica, monitorizeaza si sustine activitatea metodica a

timpul personalului academic. Planificarea activitati metodice se realizeazad anual prin elaborarea

procesului planurilor de activitate la nivel de facultate/catedra/cadrul didactic. Sustinerea activitatii metodice a

de evaluare personalului academic din partea institutiei se realizeaza prin publicarea gratuitd a materialelor

externa didactice si metodice din contul USPEE, oferirea unui supliment la salariu de baza, formari continua
gratuite cu privire la utilizarea metodelor interactive in procesul didactic.

In rezultatul examindrii datelor prezentate in Tabelul 5.4 Activitatea metodicd, de cercetare

stiintifica, inovare si transfer tehnologic si discutiilor cu reprezentantii echipei manageriale si cadrele

didactice implicate in realizarea programului de studii, s-a constatat ca personalul academic
realizeaza activitatea metodica planificatda, dupa cum urmeaza: elaboreaza lucrari metodice,
didactice, cursuri universitare, asigura plasarea pe platforme educationale cursurilor elaborate (in

cadrul vizitei dl Rector, a demonstrat Comisiei cursul plasat pe platforma educationala online - e-

learning.

Rezultdnd din examinarea datelor prezentate in Tabelul 5.4 Activitatea metodica, de cercetare

stiintifica, inovare si transfer tehnologic si in rezultatul examinarii dovezilor prezentate, se poate

constata ca personalul academic realizeaza activitatea metodica planificata, dupa cum urmeaza:

- 46 lucrari metodice/didactice elaborate (2017-2022);

- 46 cursuri universitare elaborate / plasate pe platforme educationale (2017-2022).
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Gradul de 1,0 - institutia planificd, monitorizeaza si sustine integral activitatea | ponderea | Punctajul
realizare a metodica a personalului academic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — personalul academic realizeazé activitatea metodica planificata. 1 1
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.2.3. Evaluarea personalului academic
Dovezi 1. Regulamentul de organizare, desfasurare a concursului si de ocupare a functiilor didactice si
prezentate de stiintifico-didactice in cadrul USPEE "Constantin Stere”Interviu cu cadrele didactice;
institutia de 2. Regulamentul institutional privind evaluarea calitatii studiilor universitare;
invatamant 3. Interviu cu studentii programului de studii;
4. Chestionar privind evaluarea gradului de satisfactie a cadrelor didactice, Facultatea Drept, RI
si Stiinte Socio-Umane (pentru studenti);
5. Proces-verbal nr. 07 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, a USPEE din 13.06.2017;
6. Fisa de evaluare activitatilor didactice, seminariilor/lucrarilor de laborator (pentru studenti);
7. Raport privind rezultatele sondajului de evaluare colegiala a cadrelor didactice ale Facultatii de
Drept realizat de catre comisia de evaluare a calitatii in perioada mai-iunie 2019;
8. Proces-verbal nr. al sedintei Catedrei Drept Privat din 13.12.2019;
9. Proces-verbal nr. 8 al sedintei Comisiei de Evaluare si Asigurare Calitatii din 30.06.2022;
10. Prezentarea ,Calitatea studiilor la Facultate de Drept USPEE ,Constantin Stere”. Rezultatele
sondajului anonim al studentilor. 2018-2019 - anul de studii”.
Constatari In timpul procesului de evaluare externd s-a constatat c&, potrivit Strategiei institutionale de
facute in dezvoltare a resurselor umane, evaluarea activitatii personalului academic face parte din sistemul
timpul de asigurare a calitatii si se realizeaza periodic Tn functie de performantele didactice si de cercetare,
procesului activitatile extracurriculare, precum si alte criterii.
de evaluare Evaluarea activitatii personalului academic se realizeaza in conformitate cu prevederile
externa Regulamentului de organizare, desfasurare a concursului si de ocupare a functiilor didactice si

stiintifico-didactice in cadrul USPEE “Constantin Stere” si Regulamentului institutional privind
evaluarea calitatii studiilor universitare, prin urmatoarele modalitati: in cadrul concursului de
ocupare a posturilor; prin intermediul chestionarelor aplicate studentilor; prin intermediul
chestionarelor de satisfacere a personalului academic; prin intermediul chestionarelor de evaluare
colegial&; prin intermediul chestionarelor de evaluare a cadrului didactic de céatre seful de catedra;
evaluarea reciproca prin asistare la orele deschise sustinute de profesori.

Rezultatele evaluarilor sunt discutate Tn cadrul sedintelor Consiliului facultatii, Comisiei de asigurare
a calitatii si se concretizeaza in activitati de actualizare a curricula, perfectionare a continuturilor
disciplinelor predate, in formularea de recomandari. Eficienta sistemului de evaluare a personalului
academic se concretizeaza in luarea in considerare a recomandarilor formulate si a masurilor
intreprinse, ambele contribuind la imbunatatirea continua a performantelor si competentelor
cadrelor didactice ale programului. Atat la nivelul managementului institutional al calitatii, cat si la
nivelul facultatii se intreprind masuri pentru diversificarea formelor de evaluare si a chestionarelor
de evaluare.

in cadrul interviului realizat cu studentii si cadrele didactice de la programul de studii si in urma
examinarii dovezilor prezentate in cadrul vizitei de evaluare efectuate, s-a confirmat ca personalul
academic este evaluat periodic atat de catre studentii programului de studii, cat si de colegii de
echipa academica (evaluarea colegiala).

Studentii prezenti in cadrul interviului au confirmat ca raspunsurile acordate de catre acestia in
chestionarele privind evaluarea gradului de satisfactie cu privire la calitatea muncii cadrelor
didactice, realizate anonim, sunt luate in considerare de cadrele didactice, iar in urma analizei
opiniei studentilor cu privire la activitatea cadrele didactice sunt operate unele modificari in
continutul programului de studii.
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Datele acumulate in urma analizei chestionarii realizate sunt reflectate in rapoarte privind
rezultatele sondajului de evaluare colegiala a cadrelor didactice, realizat semestrial/anual de catre
Comisia de evaluare a calitatii de la nivelul Facultatii de Drept.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — personalul academic de la programul de studii este evaluat periodic
si se intreprind masuri de imbunatatire continud a performantelor
acestuia.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.3. Activitatea de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

5.3.1. Planificarea si sustinerea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului

academic

Dovezi 1. Regulamentul institutional cu privire la stimularea performantelor in cercetare;

prezentate de | 2. Planul de formare continua a cadrelor didactice , a personalului administrativ si auxiliar ale
institutia de Facultatii de Drept pentru anii 2018-2020, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din
invatamant 30.08.2018, proces-verbal nr.1;

3. Planul de dezvoltare profesionala a personalului academic la nivelul catedrei Drept privat,
perioada 2020-2025, aprobat la sedinta Catedrei Drept privat din 31.08.2020. proces-verbal
nr.1;

4. Proces=verbal nr. 8 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept a USPEE din 28.06.2019;

5. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2020-2021, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2020, proces-verbal nr. 1;

6. Plan individual de activitate cadrului didactic pentru anul universitar 2021-2022, aprobat la
sedinta Catedrei Drept public din 30.08.2021, proces-verbal nr. 1;

7. Plan operational al Facultatii Drept, Relatii Internationale si Stiinte Socio-Umane pentru anul
academic 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului facultatii din 30.08.2020, proces-verbal nr.1
si sedinta Senatului din 30.08.2020, proces-verbal nr.1;

8. Plan operational anual al Catedrei Drept public pe anul academic 2020-2021, aprobat la sedinta
catedrei din 31.08.2020, proces-verbal nr.1 si la sedinta Consiliului facultatii din 31.08.2020,
proces-verbal nr.1;

9. Interviul cu echipa managerial3;

10. Strategia institutionald de cercetare si inovare pentru perioada 2017 — 2022;

11. Planurile complexe de cercetare stiintifica si inovare aprobate de Senat;

12. Regulamentul de functionare a Centrului de Cercetare si Inovare a Universitatii, aprobat la
sedinta Senatului din 29.03.2016;

13. Dosare cu privire la finantarea activitatii de cercetare si inovare a personalului academic.

Constatari In timpul procesului de evaluare s-a constat ca activitatea de cercetare stiintifica in cadrul USPEE
facute in ,C. Stere” este planificata in Strategia institutionala de cercetare si inovare pentru perioada 2017-
timpul 2022. Coordonarea activitatilor cercetarii stiintifice este asiguratd de catre Departamentul de
procesului Cercetare si Inovare (DCI). Misiunea Departamentului consta in promovarea ideilor de cercetare si
de evaluare inovare ale cadrelor didactice, doctoranzilor si studentilor, dar si valorificarea potentialului
externa intelectual al personalului academic. in cadrul USPEE activeaz& Scoala Doctorala in Drept, Stiinte

Politice si Administrative a Consortiului National ASEM/USPEE cu Profilul ,Valorificarea
standardelor europene in edificarea statului de drept si a societatii civile din R.Moldova”. Activitatea
de cercetare a personalului academic implicat in realizarea programului de studii evaluat este axata
pe 2 profiluri de cercetare: Probleme actuale ale dreptului privat in contextul integrarii europene si
Probleme actuale ale dreptului public. Tematica generalad de cercetare a personalului academic
este racordata la obiectivele si prioritatile directiilor de cercetare al Strategiei institutionale.

USPEE sustine activitatea de cercetare stiintifica prin urmatoarele modalitati: alocarea fondului de
cercetare anual pentru facultate in vederea publicarii rezultatelor stiintifice ( ex. Curs credit
Constantin Stere. Crestomatie, aut. Gh.Avornic, Raisa Grecu, Valentina Coptilet, Aliona Lasii,
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Al.Avornic, coord. Catalin Bordeianu, proiectul Ton Basilicon, Tomus-I-VIl, Bordeianu Catalin Scrieri
sociologice, Teoria generala a dreptului, tratat in 2 volume etc.; alocarea de fondului de cercetare
in vederea organizarii conferintelor, meselor rotunde, seminarelor stiintifice; stimularea personalului
academic titular pentru rezultate stiintifice obtinute; sustinerea cercetarii prin publicarea articolelor
stiintifice In revistele stiintifice ale institutiei; mobilitati academice.

In rezultatul examinarii dovezilor prezentate si interviurilor realizate in cadrul vizitei de evaluare
externa desfasurate putem constata ca USPEE planifica si sustine integral activitatea de cercetare
stiintifica Tn cadrul programului de studii evaluat.

Gradul de 1,0 — institutia planificd si sustine integral activitatea de cercetare | Ponderea | Punctajul

realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul | (puncte) | acordat

standardului | Invatamantului artistic) si performantele sportive (in cazul invatdmantului

de evaluare sportiv) ale personalului academic. 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.3.2. Realizarea si monitorizarea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului

academic

Dovezi 1. Interviul cu echipa managerial3;

prezentate de | 2. Lista lucrarilor de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic;

institutia de 3. Rapoarte de activitate in care sunt evaluate cercetarile stiintifice, aprobate de Senat;

invatamant 4. Actele Comisiei pentru Asigurarea Calitatii, din care rezultd evitarea plagiatului in activitatea
stiintifica;

5. Regulament de publicare a articolelor stiintifice in revistele stiintifice ale Universitatii de Studii
Politice si Economice Europene "Constantin Stere”: "MOLDOSCOPIE”, ,Revista Nationala de
Drept”, ,Revista de Studii Interdisciplinare”, ,NOOSFERA”, ,Analele Stiintifice ale USPEE
,Constantin Stere”, aprobat de Senatul Universitatii de Studii Politice Economice Europene ,C.
Stere”, proces-verbal nr.8 din 26.07.2019, https://uspee.md/wp-
content/uploads/2019/11/REGULAMENT-de-publicare-a-articolelor-
%C8%99tiin%C8%9IBifice-%C3%AEN-revistele-%C8%99tiin% C8%9Bifice-ale-
Universit%C4%83%C8%9Bii-de-Studii-Politice-%C8%99i-Economice-Europene-
%E2%80%9DConstantin-Stere%E2%80%9D.pdf ;

6. Instructiuni pentru autori privind redactarea articolelor in vederea publicarii in revistele stiintifice
ale Universitati de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere”,
https://uspee.md/cercetare/reviste-stiintifice/ ;

7. Revista de studii interdisciplinare ,Constantin Stere”;

8. Reuvista Stiintifica MOLDOSCOPIE;

9. Ziarul Dreptul;

10. Revista Nationala de Drept;

11. Revista Suprematia dreptului;

12. Revista Stiintifica de Educatie;

13. Spiritualitate si Cultura Ecologica Noosfera;

14. Diplome, certificate privind performanta personalului academic;

15. Activitatea metodicd, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic (Tabel 5.4).

Constatari In cadrul interviului cu echipa manageriald si raportat la datele din Raportul de autoevaluare,
facute in constatdm ca personalul academic realizeaza integral activitatile de cercetare stiintifica. Personalul
timpul academic implicat in realizarea programului de studii participa in proiecte de cercetare stiintifica/
procesului nationale/ internationale/ comunitare si in editarea revistelor stiintifice de profil (fiind si membri ai
de evaluare colegiilor de redactie, colegiilor stiintifice etc.), activitati de expertiza etc. De exemplu, in activitatile
externa de cercetare in cadrul programului de studii a fost abordata tematica privind probleme de integrare

a dreptului Tn contextul dezvoltarii societatii contemporane din RM (conducator Gh.Avornic, durata
2014-2018), obiectivul general constituind cercetarea conditiilor de integrare a dreptului in contextul
dezvoltarii societatii contemporane in RM, efectuarea de propuneri eficiente privind modificarea
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cadrului legal. Daca vorbim despre date cantitative, constatdm ca numarul lucrarilor stiintifice si
metodico-didactice din anii 2017- 2022 sunt urmatoarele:

- 5 lucrari stiintifice;

- 3 monografii colective (cu specificarea contributiei personale);

- 58 articole in reviste stiintifice de peste hotare si in reviste nationale acreditate;

- 53 materiale conferintelor stiintifice internationale desfasurate peste hotare si in RM;

- 13 lucrari metodico-didactice;

- 1 brevet de inventie.

In cadrul vizitei, au fost prezentate mai multe reviste, cum ar fi: "MOLDOSCOPIE”, ,Revista
Nationald de Drept’, ,Revista de Studii Interdisciplinare”, ,NOOSFERA”, ,Analele Stiintifice ale
USPEE ,Constantin Stere”. Reviste mentionate sunt editate si publicate pe pagina web a institutiei.
Suplimentar mentionam cad USPEE asigura informarea publicului larg cu privire la realizarea
activitatii de cercetare stiintifica ale personalului academic implicat in programul de studii evaluat

prin  publicarea  rezultatelor activitdtii  stiintifice pe pagina web a USPEE:
https://uspee.md/cercetare/reviste-stiintifice/ .
Gradul de 1,0 — personalul academic realizeaza integral activitatile de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic planificate, inclusiv de creatie (in | (puncte) | acordat
standardului | cazul invatamantului artistic) si performante sportive (in cazul
de evaluare invatamantului sportiv). 3 3
si punctajul
acordat 1,0 — institutia monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintifica,
inovare si transfer tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul invatamantului 1 1
artistic) si performantele sportive (in cazul Tnvatamantului sportiv) ale
personalului academic implicat in programul de studii.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.3.3. Valorificarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului
academic in contextul programului de studii

Dovezi 1. Regulament de publicare a articolelor stiintifice in revistele stiintifice ale Universitatii de Studii
prezentate de Politice si Economice Europene "Constantin Stere”: "MOLDOSCOPIE”, ,Revista Nationala de
institutia de Drept”, ,Revista de Studii Interdisciplinare”, ,NOOSFERA”, ,Analele Stiintifice ale USPEE
invatamant ,Constantin Stere”, aprobat de Senatul Universitatii de Studii Politice Economice Europene ,C.
Stere”, proces-verbal nr.8 din 26.07.2019, https://uspee.md/wp-
content/uploads/2019/11/REGULAMENT-de-publicare-a-articolelor-
%C8%99tiin%C8%9IBifice-%C3%AEN-revistele-%C8%99tiin% C8%9Bifice-ale-
Universit%C4%83%C8%9Bii-de-Studii-Politice-%C8%99i-Economice-Europene-
%E2%80%9DConstantin-Stere%E2%80%9D.pdf ;

2. Instructiuni pentru autori privind redactarea articolelor in vederea publicarii in revistele stiintifice
ale Universitati de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere”,
https://uspee.md/cercetare/reviste-stiintifice/ ;

3. Revista de studii interdisciplinare ,Constantin Stere”;

4. Revista Stiintifica MOLDOSCOPIE;

5. Ziarul Dreptul;

6. Revista Nationala de Drept;

7. Revista Suprematia dreptului;

8. Reuvista Stiintifica de Educatie;

9. Spiritualitate si Culturd Ecologica Noosfera;

10. Prezentarea curricula la disciplinele din program, in care sunt incluse rezultatele activitatii de
cercetare stiintifica si inovare;

11. Materialele didactice si practice utilizate de cétre studenti care includ rezultatele stiintifice a
personalului academic.

Constatari Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica ale personalului academic sunt valorificate in cadrul
facute in programului de studii prin includerea rezultatelor cercetarii si modernizarea curricula la disciplinele
timpul din program, materialelor didactice si practice, utilizarea de catre studenti a rezultatelor stiintifice a
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https://uspee.md/wp-content/uploads/2019/11/REGULAMENT-de-publicare-a-articolelor-%C8%99tiin%C8%9Bifice-%C3%AEn-revistele-%C8%99tiin%C8%9Bifice-ale-Universit%C4%83%C8%9Bii-de-Studii-Politice-%C8%99i-Economice-Europene-%E2%80%9DConstantin-Stere%E2%80%9D.pdf
https://uspee.md/cercetare/reviste-stiintifice
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procesului personalului academic in procesul de elaborare a produselor lucrului individual, a referatelor pentru

de evaluare conferintele stiintifice studentesti, a tezelor de master/master/doctorat, antrenarea studentilor la

externa olimpiadele nationale si internationale, cooperare reciproca. De asemenea, s-au organizat mai multe
congrese, conferinte, simpozioane si alte reuniuni stiintifice avand drept scop realizarea unei
veritabile dezbateri pe teme profesionale in vederea schimbului de experienta.

Gradul de 1,0 — rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer | Ponderea | Punctajul

realizare a tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul Tnvatamantului artistic) si | (puncte) | acordat

standardului | performantele sportive (in cazul invatamantului sportiv) ale personalului

de evaluare academic sunt valorificate in cadrul programului de studii. 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, Tn mod corespunzator, activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura studentii cu resurse
de invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Vizita la Serviciu Resurse Umane;

2. Dosarele personalului didactic si auxiliar (contractul individual de munca, fisa — cadru al postului
care cuprinde cerinte, atributii, drepturi, responsabilitati, etc);

Planul strategic de dezvoltare institutionala al Universitatii;

Strategia institutionala de dezvoltare a resurselor umane;

Strategia privind perfectionarea cadrelor didactice, a personalului administrativ si auxiliar;
Regulamentul de functionare a Senatului;

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie;

Regulamentul referitor la ocuparea posturllor de conducere si alegerea organelor de conducere.

19 N O~ w

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In cadrul interviului organizat si in rezultatul examinarii actelor prezentate in calitate de dovezi,
constatam ca planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si auxiliar la
programul de studii se realizeaza in conformitate cu reglementarile nationale si institutionale: Codul
muncii, Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale
institutiilor de invatamant superior, Carta universitara, Planul strategic de dezvoltare institutionala
al Universitatii, Strategia institutionala de dezvoltare a resurselor umane, Strategia privind
perfectionarea cadrelor didactice, a personalului administrativ si auxiliar, Regulamentul de
functionare a Senatului USPEE Constantin Stere, Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului de Administratie, Regulamentul referitor la ocuparea posturilor de conducere si alegerea
organelor de conducere etc.

Universitatea are stabilite statele de functii pentru toate subdiviziunile institutionale. Angajarea si
eliberarea personalului se face in corespundere cu documentele in vigoare, dosarele angajatilor se
pastreaza in Sectia Resurse Umane. La angajare si eliberare se emite un ordin semnat de rectorul
Universitatii, fiecare din membrii personalului administrativ si auxiliar semneaza fisa postului si
contractul individual de munca.

Totodata, mentionam ca in cadrul interviului cu echipa manageriala, Rectorul institutiei, a prezentat
noul presedinte al Consiliului pentru Dezvoltate Strategica Institutionala. Raportat la informatia
plasaté pe pagina web a institutiei, constatam ca informatia nu este actualizata. Totodaté pe pagina
web a institutiei nu se regasesc procesele verbale ale CDSI, deciziile adoptate si nici ordinul
Ministrului Educatiei si Cercetarii cu privire la constituirea CDSI.

Gradul de
realizare a
standardului

Ponderea
(puncte)

1,0 — planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si
auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare.

Punctajul
acordat
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de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Implementarea regulamentului de normarea muncii cu raportarea anuala in cadrul organelor
manageriale.
Coordonarea Strategiei de dezvoltare a resurselor de catre CDSI si prezentarea acesteia senatului
pentru aprobare;
Publicarea pe pagina web a institutiei hotararii senatului cu privire la confirmarea listei membrilor
CDSI (in componenta de 9 membrii, data de lege) si asigurarea In permanenta a actualizarii datelor
de pe site.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare;
prezentate de | 2. Extras din Registrul cadastral;
institutia de 3. Planurile spatiilor educationale si de cercetare
invatamant
Constatari In cadrul vizitei efectuate, se constatd c& Institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru
facute in realizarea procesului de studii si de cercetare la programul de studii. Astfel, Universitatea utilizeaza
timpul spatii totale de invatdmant cu o suprafatd de aproximativ 4000 m?, dintre care 3000 m? sunt
procesului proprietatea Universitatii si circa 1000 m? spatii inchiriate. USPEE dispune de Actul juridic care
de evaluare atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara eliberat de Directia salvatori si pompieri nr.
externa 5/20 din 16.01.2019 si Autorizatie sanitara pentru functionare nr.005382/2020/629 din 25 mai 2020,
expira la 21 aprilie 2023.
Institutia de invatamant asigura suprafete minime ce revin unui student de la programul de studii:
° séli de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
° séli de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
° laboratoare — nu mai putin de 3,0 m?.
Totodata, cu ocazia vizitei s-a constat ca institutia de invatamant dispune de un Laborator de Clinica
judiciara, dotat cu mijloace de invatare necesare pentru realizarea orelor practice la programul de
studii evaluat.
Se constata ca USPEE asigura spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii si de cercetare
la programul de studii (de exemplu: sali de curs/ seminar/ calculatoare, laboratoare, biblioteci, sali
de lectura, sali sport etc.).
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 1 1
si punctajul Institutia asigura spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii Si
acordat de cercetare la programul de studii (de exemplu: sali de curs/ seminar/
calculatoare, laboratoare, biblioteci, sali de lectura, sali sport etc.).
1,0 — institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupd cum
urmeaza:
e sdli de curs — nu mai putin de 2,0 m2;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m2; 1 1

e |laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.

Standard de evaluare minim obligatoriu:

Institutia de Tnvatamant asigura suprafete minime ce revin unui student de
la programul de studii, dupad cum urmeaza:

e salidecurs—1,0 m?

e sdli de seminar — 1,4 m?;

o laboratoare — 2,0 m?.
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Puncte tari

Existenta Laboratorului de Clinica judiciara si a Centrului de Kinoterapie.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetarea;

prezentate de | 2. Lista mijloacelor tehnico — materiale utilizate la programul de studii;

institutia de 3. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare.

invatamant

Constatari In rezultatul vizitei de evaluare externa s-a constatat ca sélile de curs si de cercetare sunt dotate cu

facute in mijloace tehnice de instruire, multimedia, table interactive, proiectoare, sald multimedia, mobilier si

timpul alte utilaje necesare pentru activitatea didactica. La fel, laboratoarele sunt dotate cu echipament

procesului necesar pentru realizarea orelor de laborator, calculatoare portabile, ecrane, televizoare, mijloace

de evaluare audio si video de inregistrare, mobilier necesar, tabla interactiva, acces la Internet.

externa De asemenea, Universitatea dispune de ascensor, precum si acces pentru persoanele cu
dizabilitati. Totodata, dispune de Actul juridic care atestd respectarea normelor de siguranta
antiincendiara eliberat de directia salvatori si pompieri nr. 5/20 din 16.01.2019 si Autorizatie sanitara
pentru functionare nr.005382/2020/629 din 25 mai 2020, expira la 21 aprilie 2023.
USPEE este dotatd cu spatii educationale si de cercetare care asigura integral realizarea
obiectivelor programului de studii.
Totodatd, Universitatea dispune de Laboratorul interdigital. Una din principalele functii este
acordarea asistentei tehnice si tehnico — stiintifice necesare cadrelor in organizarea experimentelor
stiintifice.
Suplimentar, mentionam ca, Universitatea dispune de incalzire centralizatd autonoma, datorita
Cazanelor Germane ,BuderusEco” care sunt deosebiti in materie de consum. Structura interna -
Schimbatorul de caldura; Arzator cu raport de modulare de pana la 1:10; Schimbator de caldura
compact cu ventilator pe partea laterald; Durata de viatd marita a izolatiei arzatorului; Concept de
service imbunétatit; Optimizare termoacustica la utilizarea a multiple tipuri de gaz; Minimalizarea
caderilor de presiune pentru reducerea emisiilor fonice.

Gradul de 1,0 — institutia este dotata cu spatii educationale si de cercetare care | Ponderea | Punctajul

realizare a asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari Universitatea dispune de incalzire centralizatd autonoma multifunctionala.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.2.3. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii

Dovezi 1. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare;

prezentate de | 2. Regulamentul de functionare a bibliotecii USPEE ,Constantin Stere”, aprobat la 31.08.2020 prin
institutia de proces-verbal Nr.1.

invatamant

Constatari In urma vizitarii Bibliotecii, s-a constatat c& existd catalogul electronic, calculatoarele bibliotecii sunt
facute in conectate la INTERNET; baza infodocumentara a bibliotecii este constituita din lucrari stiintifice
timpul editate n ultimii ani, ea include editii periodice autohtone si straine. Suporturile de curs ale lectorilor
procesului universitari, atat pe suport de hartie, cat si varianta electronica, se aflau atat pe rafturile bibliotecii,
de evaluare cat si In catalogul electronic. Nu lipsesc din baza infodocumentara nici culegerile de articole,
externa publicate si in Materialele Conferintelor, si in revista universitara.

La dispozitia studentilor sunt puse 3 sali de lectura cu aproximativ 117 locuri, dotate cu un numar
suficient de calculatoare de ultima generatie, conectate la reteaua globala INTERNET.
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Mentionam ca, fondul bibliotecii destinat programului de studii superioare de master Drept public
este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si accesibil studentilor si personalului academic.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si | Ponderea | Punctajul
accesibil studentilor si personalului academic. (puncte) acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.4. Asigurarea si accesul studentilor la suportul curricular

Dovezi 1. Planul de invatamant al Programului de studii;

prezentate de | 2. Platforma MOODLE;

institutia de 3. Suportul curricular Tn varianta tiparité este accesibila la biblioteca universitati;

invatamant 4. Tabel 6.1 Suportul curricular.

Constatari In cadrul vizitei, s-a constatat c& 100% din suportul curricular de la programul de studii este accesibil

facute in si adecvat formarii de competente si atingerii rezultatelor invatarii. Suportul curricular de la programul

timpul de studii este plasat pe platforma MOODLE si E-Learnig, care sunt actualizate continuu. Continutul

procesului suportului curricular este Tn corespundere cu competentele planificate in planul de invatamant, sunt

de evaluare discutate si aprobate la sedinta Catedrei si a Consiliului Facultatii la inceputul fiecarui an de studiu.

externa Suportul curricular este accesibil studentilor si in varianta tiparita - la biblioteca universitatii. Tn
perioada de referinta, pentru asigurarea programului au fost publicate 44 lucrari metodico-didactice
si suporturi de curs, care au fost editate integral sau partial cu suportul universitatii.

Gradul de 1,0 — peste 90% din suportul curricular de la programul de studii este | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii rezultatelor | (puncte) | acordat

standardului | invatarii.

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studii

Dovezi 1. Vizita in Contabilitatea Universitatii;

prezentate de | 2. Rapoarte financiare anuale (taxe de studii, granturi, donatii);

institutia de 3. Contracte de arenda a spatiilor cu unii agenti economici.

invatamant

Constatari Mijloacele financiare ale institutiei sunt alcatuite din venituri proprii care includ taxele de studii,
facute in darea in arenda a spatiilor universitare, imprumuturi de la fondator si din venituri externe (granturi,
timpul donatii) etc. In institutie planificarea, aprobarea,executarea si monitorizarea mijloacelor financiare
procesului alocate procesului educational si cercetarii constituie un proces la care se implica si participa corpul
de evaluare managerial. Aceste mijloace financiare sunt aprobate de Senat.

externa Astfel, pentru anii 2017-2021 sunt prevazuti mijloace financiare alocate procesului educational si

cercetare in suma totala de 1,821 mil. lei, din care: 1,045 mil. lei pentru procesul educational
(reparatii capitale/curente, echipament, mobilier), 435 mii lei pentru procesul de cercetare
(conferinte. mese rotunde, publicatii, suport de curs, reviste stiintifice), 70 mii lei donatii, 271 mii lei
pentru proiecte.
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Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetarii sunt
alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente
pentru realizarea programului.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.3.2. Taxe de studii si burse la programul de studii

Dovezi 1. Regulamentului institutional referitor la scutirea de la taxa de studii, acordarea de burse si alte
prezentate de forme de sprijin material, aprobat la sedinta Senatului din 30.03.2012, proces - verbal nr.5 (cu
institutia de modificarile ulterioare);
invatamant 2. REGULAMENTUL privind acordarea ajutorului material studentilor universitatii de studii Politice
si Economice Europene ,Constantin Stere”, aprobat in sedinta Senatului din 27.01.2011,
proces-verbal nr. 4, modificat la sedinta Senatului, proces-verbal nr. 6 din 29 martie 2016;
3. Ordinele Senatului prin care sunt aprobate cuantumul platilor, pentru studii cu taxa, pe
programe de formare profesionala;
4. Interviu cu studentii.
Constatari Procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor forme de sprijin material sunt
facute in aplicate Tn conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Taxele de studii se calculeaza in baza HG
timpul nr. 872 din 21.12.2015 ,Cu privire la lucrarile si serviciile contra plata, marimea tarifelor la servicii,
procesului modul de formare si utilizare a veniturilor colectate de catre autoritatile/institutiile subordonate
de evaluare Ministerului Educatiei”, reiesind din cheltuielile reale pe care le suportd universitatea. Cuantumul
externa platilor, pentru studii cu taxa, pe programe de formare profesionald si pe anii de studii se
stabilesc/revizuiesc, in caz de necesitate, pana la sfarsitul fiecarui an de studii precedent, si sunt
aprobate de Senatul USPEE.
Absolventii studiilor de licenta ai USPEE, Tn cazul in care Tsi continua studiile de master, beneficiaza
in primul an de studii de scutiri de platd (de 1000 lei). in cadrul interviului realizat studentii au
mentionat ca beneficiaza de burse de mobilitate academica, scutiri de la taxa de studii, cazarea
gratuita in camin, pranz gratuit in cantina universitatii si acces gratuit la serviciile medicale ale clinicii
universitatii NEO-CLINICA.
Gradul de 1,0 — procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor | Ponderea | Punctajul
realizare a forme de sprijin material sunt aplicate Tn conformitate cu cadrul normativ | (puncte) acordat
standardului | in vigoare.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Extras din Registrul cadastral (str. Mesterul Manole,6 si str. Voluntarilor, 8/3).

prezentate de | 2. Regulamentului privind organizarea si functionarea complexului de cazare al Universitatii,
institutia de aprobat la sedinta Senatului din 27.09.2011 (cu modificarile ulterioare).

invatamant

Constatari Cazarea studentilor este efectuatd conform Regulamentului privind organizarea si functionarea
facute in complexului de cazare al Universitatii, aprobat la sedinta Senatului din 27.09.2011 (cu modificarile
timpul ulterioare). USPEE dispune de camine proprii ( pe str. Mesterul Manole nr. 6 si str. Voluntarilor 8/3),
procesului care asigura facilitdti de cazare corespunzdtoare normelor in vigoare ale Regulamentului-cadru
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de evaluare privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor de Thvatamant de stat (HG nr. 74 din
externa 25.01.2007).
Suprafata caminelor Universitatii este de 1500 m.p. Peste 50% din studentii solicitanti de la
programul de studii sunt asigurati cu camin in conformitate cu normele in vigoare.
Gradul de 1,0 — peste 50% din studentii-solicitanti de la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a asigurati cu camin in conformitate cu normele in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studii

Dovezi 1. Requlamentul cu privire la  protecfia datelor cu caracter personal al
prezentate de studentilor/masteranzilor/doctoranzilor USPEE ,C. Stere”;
institutia de 2. Interviu cu coordonatorii de program;
invatamant 3. Interviu cu studentii programului de studii.
Constatari Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind programul de
facute in studii este asigurat in conformitate cu Regulamentul cu privire la protectia datelor cu caracter
timpul personal al studentilor/masteranzilor USPEE ,,C.Stere”.
procesului Managementul informatiei la USPEE cuprinde doud aspecte importante: gestionarea informatiei pe
de evaluare interior si exterior. Astfel ca, unele informatii pot fi gasite pe_site-ul Universitatii si mediatizate, altele
externa sunt prezentate doar la solicitare.
Informatiile cu privire la profilul contingentului de studenti, parcursul academic, satisfactia si traseele
profesionale ale studentilor se pastreaza:
° la nivel de facultate: in dosarul personal al studentului, n registrele grupei, in registrul de
evidenta a notelor, registru de evidenta a carnetelor de studii etc.
° la nivel institutional in bazele de date ale sectiei studii, contabilitate si pe platforma
MOODLE.
Profesorii  fac cunostintd cu informatia privind parcursul academic al studentilor, satisfactia
studentilor si traseele profesionale ale absolventilor cu referire la programul de studiu, in cadrul
sedintelor Catedrei/ Consiliului Facultatilor/Senatului,
Studentii sunt informati prin intermediul decanatului facultatii, personalului academic si site-ului
universitatii/ paginilor pe retele de socializare, panourilor informationale ale facultatii.
Pe site-ul Universitatii, pot fi regasite informatii relevante referitoare la program: graficul si
calendarul activitatilor, pe forme de invatamant si cicluri, planurile de Tnvatdamant, personalul
didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor, oferta educationala, baza legislativa interna si
nationala etc.
Gradul de 1,0 —institutia dispune de un sistem/mecanism de colectare a informatiilor | Ponderea | Punctajul
realizare a relevante pentru gestionarea programului de studii, care este accesibil | (puncte) acordat
standardului | studentilor si angajatilor.
de evaluare 3 3
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii
Criteriul 7.2. Baze de date
7.2.1. Constituirea gi accesul la baza de date a programului de studii
Dovezi 1. Requlamentul cu privire la  protecfia datelor cu caracter personal al
prezentate de studentilor/masteranzilor/doctoranzilor USPEE ,C. Stere”;
institutia de 2. USPEE dispune de urmatoarele baze de date: "STUD_USPEE” (sectia studii)’; "RESUM”
invatamant (Serviciul Resurse Umane); ”1-C” si "Universal — Acauting” (contabilitatea);
3. Platforma E-learning.
Constatari Bazele de date universitare sunt securizate, nu se accepta eliberarea informatiei cu privire la datele
facute in personale persoanelor straine.
timpul Accesul la bazele de date personale o au studentii si cadrele didactice ce asigura programul de
procesului studiu, ea se face in baza unei solicitari verbale sau in scris subdiviziunilor universitare.
de evaluare Gestionarea bazelor informationale la nivel institutional este realizatd de Centrul de tehnologii
externa informationale. Pentru facilitarea gestionarii sistemului informational institutional Universitatea a
achizitionat un soft specializat. In perspectivd Universitatea isi propune reconceptualizarea si
extinderea sistemului informational universitar, completarea cu alte baze relevante: crearea unui
sistem informational de evidenta a situatiei academice la decanat, realizarea in perspectiva a unui
sistem de analiza a calitatii procesului didactic si de cercetare stiintifica la programul de studii
superioare de licenta 0421.1 Drept, eficient din punct de vedere managerial.
Studentii si angajatii in procesul gestionarii informatiei utilizeazé anumite proceduri de securitate:
folosirea parolelor, asigurarea posibilitatii utilizatorilor de a-si schimba parolele individuale,
excluderea accesului neautorizat la datele prelucrate si rapoartele statistice din cadrul sistemului
informational institutional, preintdmpinarea scurgerii de informatii care contin date cu caracter
personal.
Gradul de 1,0 — institutia dispune de baze de date electronice functionale si asigura | Ponderea | Punctajul
realizare a accesul securizat la acestea studentilor si angajatilor. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la Programul de studii

8.1.1. Pagina web a institutiei/ programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul privind organizarea si administrarea paginii-web oficiale a USPEE ,C. Stere”;
prezentate de | 2. Componenta Comisiei Dezvoltarea Strategica Institutionala (CDSI) https://uspee.md/consiliul-
institutia de pentru-dezvoltare-strategica-institutionala/ .

invatamant

Constatari Pagina web a USPEE ,Constantin Stere” — www.uspee.md ofera informatii si date relevante privind
facute in istoricul institutiei, structura, ofertele educationale si de cercetare, programe academice, cadre
timpul didactice, parteneri si colaborari si alte informatii de interes public.

procesului Pagina web a FDRISSU - https://uspee.md/facultati/ gasim informatii actualizate despre programul
de evaluare de studii superioare de master Drept public privind organizarea anului academic, planul de
externa invatamant, orarele activitatilor academice si alte informatii. Prin logare, studentii au acces la

Platforma e-Leaning.
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Informatia publicata este reactualizata periodic de persoane responsabile, prin urmare, poarta un
caracter de actualitate si corectitudine, iar validitatea acesteia poate fi demonstratd permanent,
urmandu-se cerintele legislatiei in vigoare privind respectarea transparentei publice a datelor si
informatiilor in forma tiparita si electronica, dar respectandu-se dreptul cu referire la protectia datelor
cu caracter personal.

Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibile Si actualizate pe pagina web a | (puncte) acordat

standardului | institutiei/facultatii/departamentului/ catedrei.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Utilizarea corecta in toate documentele institutiei, inclusiv pentru denumirea unor link-uri de pe site-
ul aferent programului de studii a denumirii "calendar universitar” in loc de "calendar academic” .
Plasarea pe pagina web a USPEE a deciziilor adoptate de CDSI.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

8.1.2. Transparenta informatiei cu privire la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de

studii

Dovezi 1. Pagina web - https://uspee.md/facultati/;

prezentate de | 2. Pagina de facebook: https://www.facebook.com/people/USPEE-Constantin-

institutia de Stere/100063707734055/ ;

invatamant 3. REGULAMENT cu privire la protectia datelor cu caracter personal al studentilor/

masteranzilor/doctoranzilor USPEE ,,Constantin Stere”, aprobat in sedinta Senatului din
30.10.2014, proces-verbal nr.2.

Constatari Transparenta informatiei de interes public cu privire la programul de studii, procesul de admitere,

facute in predare, invatare, cercetare sunt reflectate pe site-ul USPEE. Informatia care prezinta interes public

timpul ce tine de programul de studii este plasata pe pagina web in compartimentul ,Admitere”.

procesului Rezultatele examinarii sunt plasate pe panoul ,Informatie”.

de evaluare Procesul de informare a studentilor cu privire la modalitatea de acordare a unor forme de sprijin

externa material, precum si a modalitatii de asigurare cu camin are loc printr-un sir de actiuni: plasarea pe
pagina web www.uspee.md a Regulamentului privind functionarea caminului, criteriilor de
repartizare a locurilor in cdmin si modul de cazare a studentilor; Descrierea caminului studentesc,
cu care studentii pot face cunostinta in sectiunea Regulamentul si actele normative a USPEE;
plasarea pe pagina web a institutiei informatia despre ocuparea si repartizarea locurilor in camin.
Corectitudinea evaluarilor din registrele grupelor academice si din listele de examinare sunt
monitorizate la nivel de catedra, facultate, universitate. Transparenta informatiilor de interes public
cu privire la programul de studii este reglementata prin acte normative interne. USPEE ,Constantin
Stere” are o pagina pe facebook, unde publicul larg gaseste informatii generale, evenimente si
activitati extracurriculare s.a., dar si se pot lasa si intrebari, comentarii, propuneri si se pot primi
raspunsuri s.a. https://www.facebook.com/people/USPEE-Constantin-Stere/100063707734055/ .

Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate transparenta informatiei de interes | Ponderea | Punctajul

realizare a public cu privire la programul de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Actualizarea avizierelor informationale universitare, ale facultatii cu referire la program (actualizarea
denumirii programelor, denumirii facultatii etc.).

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeazéa si evalueaza periodic programele pe care le oferd, pentru a se asigura ca acestea isi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la Tmbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificatd sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studii

9.1.1. Monitorizarea si revizuirea ofertei educationale si a programului de studii

Dovezi 1. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
prezentate de | 2. Interviu cu studentii;
institutia de 3. Interviu cu cadrele didactice;
invatamant 4. Interviu cu absolventii programelor de studii superioare;
5. Interviu cu angajatorii;
6. Regulamentul despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii, aprobat la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr. 1 din 31.08.2020;
7. Raportul rezultatelor chestionarelor de evaluare a gradului de satisfactie a studentilor Facultatii
Drept pe anii de studiu 2014-2018, aprobat la Consiliul Facultatii de Drept, proces-verbal nr. 2
din 25 noiembrie 2018;
8. Calitatea studiilor la facultatea Drept, USPEE, rezultatele sondajului anonim al studentilor
pentru anul de studii 2018-2019;
9. Plan de masuri in vederea autoevaluarii programului Drept public, aprobat de Consiliul pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, proces-verbal nr.2 din 05.10.2021;
10. Proces-verbal nr. 03 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” din
05 Decembrie 2019.
Constatari Din interviul cu coordonatorii de program s-a constatat ca procesul de monitorizare si revizuire a
facute in programului de studiu se realizeaza in conformitate cu Regulamentul despre initierea, aprobarea,
timpul monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii. Procedurile interne presupun
procesului evaluarea gradului de satisfactie si a calitatii proceselor prin aplicarea chestionarelor pentru mai
de evaluare multe categorii de beneficiari: studenti, cadre didactice, angajatori. Regulamentul este plasat pe
externa pagina web a institutiei https://uspee.md/cadrul-legal

Monitorizarea planului de invatamant, a curricula pe discipline si a altor produse curriculare ale
programului de studiu Drept public, se realizeaza cu participarea cadrelor didactice, conducerii
catedrelor, facultatii, comisiei de calitate. Produsele curriculare la program sunt revizuite continuu
de céatre responsabilii de discipline prin prisma noutatilor stiintifice si reflectarea rezultatelor
cercetarilor stiintifice proprii in continutul disciplinelor, cerintelor pietii muncii, modificarilor normativ-
legislative, asteptarilor studentilor etc. (fapt reflectat si in Anexa 9.1.1 din RA).

Din interviul cu studentii s-a constatat ca acestia participa la evaluarea programului de studii,
precum si calitatea realizarii procesului didactic la programul respectiv. Astfel, studentii au confirmat
ca s-a tine cont de parerea lor privind numarul de ore practice, forme de predare-invatare, precum
si de evaluare.

Din interviul cu cadrele didactice s-a constatat ca acestia tin cont de aprecierile si preferintele
studentilor in ceea ce priveste forma de predare, analiza de cazuri concrete in cadrul orelor,
demonstrarea exemplelor din propria experientd de avocat, aplicarea metodelor interactive,
introducerea unor teme actuale si interesante pentru studenti.

Din interviul cu absolventii programului s-a constatat ca acestia tin legatura cu facultatea si se
implica in viata facultatii prin:

- Participarea la cursuri de formare profesionala continug;

- Participarea in cadrul unor proiecte;

- Angajarea la facultate in calitate de cadre didactice.

Angajatorii au confirmat ca facultatea i implica in procesul de asigurare a calitatii programelor:
consultari cu privire la continuturi, discipline, s.a.

Monitorizarea si revizuirea periodica a programului este reflectat in modificarile, pe care facultatea
le implementeaza in planul de invatamant. Astfel, la solicitarea catedrelor in anul 2021, 2022 planul
a suportat modificari prin introducerea unor noi discipline, precum: Drept electoral, Teoria
raspunderii contraventionale, Conceptia constitutionalismului democratic in opera juridica a lui C.
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Stere), iar la unele discipline au fost modificate in codificare privind gradul de obligativitate
(disciplinele: Drepturile omului in procesul penal (S01004) si Tactica apararii in cauzele penale
(S02012) au fost unite In modul optional Drepturile omului in procesul penal/ Tactica apararii in
cauzele penale (S02A013), Disciplina Reglementarea juridica a impozitelor si taxelor a fost oferita
n regim optional), aprobate prin sedinta catedrei, consiliul facultatii, senatului institutiei. Modificarile
din 2022 vor fi puse in aplicare incepand cu anul de studii 2023-2024, extrasul din PROCES-
VERBAL al sedintei senatului institutiei cu aprobarea modificarilor noi in plan au fost anexate la
plan. Tn timpul vizitei de evaluare la USPEE a fost prezentat planul de invatamant la programul de
studii superioare de master Drept public, anul 2021, este prezent in institutie, aprobat, semnat,
coordonat.

Raspunsurile respondentilor si actele prezentate demonstreaza ca USPEE dispune de proceduri
de monitorizare si revizuire a ofertei educationale si le aplica consecvent si eficient.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei | Ponderea | Punctajul
realizare a educationale si le aplica consecvent si eficient. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.1.2. Monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare
Dovezi 1. Interviu cu echipa managerial3;
prezentate de | 2. Interviu cu cadrele didactice;
institutia de 3. Interviu cu studentii;
invatamant 4. Chestionar pentru angajatori in vederea identificarii corespunderii competentelor detinute de
absolventii programului de studii cu cerintele pietii muncii;
5. Chestionar privind calitatea studiilor in format online pentru studentii programelor de master;
6. Chestionar pentru absolventi privind calitatea studiilor;
7. Chestionar pentru evaluarea programelor de master (aplicat studentilor masteranzi);
8. Chestionar privind evaluarea gradului de satisfactie a studentilor;
9. Chestionar privind autoevaluarea cadrului didactic;
10. Chestionar privind evaluarea gradului de satisfactie a cadrelor didactice;
11. Chestionar pentru abiturienti;
12. Carnet de note a studentei programului Drept public, Griza Maria (anul admiterii 2021);
13. Plan de masuri in vederea autoevaluarii programului Drept public, aprobat de Consiliul pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, proces-verbal nr.2 din 05.10.2021;
14. Darea de seama pentru anul de studii 2021-2022 a dnei Grecu Raisa, dr.hab.,prof.univ.;
15. Plan individual de activitate a cadrului didactic pentru anul de studii 2021-2022, Mihalache lurie,
dr.hab., conf.univ;
16. Proces-verbal nr.1 din 30.09.2021 al Comisiei de asigurare a calitatii;
17. Procesul verbal nr. 5 al sedintei Catedrei Drept Privat din 13 decembrie 2019;
18. Proces-verbal nr. 01 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” din
30.08.19;
19. Proces-verbal nr. 03 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” din
05 Decembrie 2019;
20. Registrul evidentei indeplinirii planului de studii, frecventei si insusitei studentilor, anul de
invatamant 2021-2022, grupa 1, Drept public.
Constatari Din interviul cu echipa manageriala s-a constatat ca USPEE are prevazute si aplica proceduri
facute in interne de asigurare a calitatii privind monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare
timpul stipulate, Tn Regulamentul privind evaluarea calitatii studiilor universitare si alte acte institutionale,
procesului plasate pe pagina web a institutiei https://uspee.md/cadrul-legal
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de evaluare Facultatea de DRISSU desfasoara o activitate continua de identificare, testare, implementare si

externa evaluare a unor tehnici noi de predare-invatare, asigurarea calitatii predarii-invatarii prin utilizarea
metodelor interactive, organizeaza seminare de instruire cu metode interactive si axarea pe cel ce
invata, profesorii organizeaza lectii deschise, pentru a valorifica metodele de predare si de a
acumula noi experiente.
Din interviul cu cadrele didactice care asigura programul s-a constatat ca profesorii sunt implicati in
monitorizarea proceselor prin Tnscrierile n registrele grupelor academice, borderou de examinare,
carnete de note, iar angajatorii prin — coordonarea stagiilor de practica, participarea in Consiliul
Facultatii, in Comisii de Evaluare finala.
in cadrul interviului studentii au confirmat chestionarea cu privire la activittile de predare-invatare-
evaluare in scopul stabilirii nivelului de satisfactie privind: continutul programului de studiu, calitatea
predarii evaluarii, profesionalismul cadrelor didactice, calitatea sistemului informatic. Ca rezultat
profesorii isi modernizeazd metodele de predare, le centreaza pe student, folosesc activ resursele
noilor tehnologii educationale (MOODLE, CLASSROOM, GOOGLE MEET etc., fapt confirmat si de
Anexele 9.1.2, 3.1.2).
Calitatea cercetarilor realizate de catre studenti si cadre didactice, este evaluata, inclusiv, prin
aplicarea sistemului de antiplagiat.
Documentele prezentate si raspunsurile din cadrul interviului demonstreaza c& procesele de
predare-invatare-evaluare din cadrul programului Drept public sunt monitorizate ih mod consecvent
si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora.

Gradul de 1,0 — procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod | Ponderea | Punctajul

realizare a consecvent si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii

Dovezi 1. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
prezentate de | 2. Interviu cu studentii;
institutiade | 3. Interviu cu cadrele didactice,
invatamant 4. Regulamentul despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii, aprobat la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal nr. 1 din 31.08.2020;
5. Plan de masuri in vederea autoevaluarii programului Drept public, aprobat de Consiliul pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, proces-verbal nr.2 din 05.10.2021;
6. Proces-verbal nr.1 din 30.09.2021 al Comisiei de asigurare a calitaii;
7. Procesul-verbal nr. 5 al sedintei Catedrei Drept Privat din 13 decembrie 2019;
8. Proces-verbal nr. 01 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” din
30.08.19;
9. Proces-verbal nr. 03 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, Relatii Internationale si Stiinte
Socio-Umane a Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” din
05 Decembrie 2019.
Constatari In cadrul interviului cu coordonatorii de program s-a constatat cd USPEE “C. Stere” dispune siaplica
facute in proceduri de autoevaluare a programelor de studiu, conforme cu criteriile si standardele de evaluare
timpul stabilite de legislatia nationala in vigoare si statuate in regulamentele institutionale: Regulamentul
procesului despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii,
de evaluare Regulamentul privind evaluarea calitatii a studiilor universitare, Regulamentul de organizare si
externa functionare a Comisiei pentru Asigurarea Calitatii, https://uspee.md/cadrul-legal

Atat studentii, precum si coordonatorii programelor si cadrele didactice care asigura programul, au
afirmat ca pe parcursul ultimilor ani, s-au implementat, mai multe masuri de imbunatatire, printre
care:
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perfectionarea permanenta a curricula, s-a elaborat si aprobat Structura — cadru a curricula
la modul/discipling;

introducerea unor noi discipline in planul de finvatamant: de ex.
constitutionalismului democratic Th opera juridica juridica a lui Constantin Stere
elaborarea pana la examen a orarului consultatiilor pentru examen;
extinderea ariei de consultare cu beneficiarii prin elaborarea mai multor tipuri de
chestionare;

anexarea in registrele grupelor a calendarului academic;

optimizarea lucrului individual prin aprobarea Metodologiei privind lucrul individual al
studentilor etc.

Conceptia

Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul
realizare a programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 3 3
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.1.4. Evaluarea programului de studii de catre studenti, absolventi, angajatori si alti beneficiari
Dovezi 1. Interviu cu echipa managerialg;
prezentate de | 2. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
institutia de 3. Interviu cu studentii;
invatamant 4. Interviu cu absolventii;
5. Interviu cu angajatorii;
6. Chestionar pentru angajatori in vederea identificarii corespunderii competentelor detinute de
absolventii programului de studii cu cerintele pietii muncii;
7. Chestionar privind calitatea studiilor in format online pentru studentii programelor de master;
8. Chestionar pentru absolventi privind calitatea studiilor;
9. Chestionar pentru evaluarea programelor de master (aplicat studentilor masteranzi);
10. Chestionar privind evaluarea gradului de satisfactie a studentilor;
11. Chestionar privind autoevaluarea cadrului didactic;
12. Chestionar privind evaluarea gradului de satisfactie a cadrelor didactice;
13. Chestionar pentru abiturienti;
14. Proces-verbal nr.2 din 05.10.2021 al sedintei Consiliului pentru evaluarea si asigurarea calitatii
a USPPE;
15. Raport cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a studentilor abiturienti al USPPE, aprobat
la sedinta Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.4 din 03.03.2020;
16. Raport cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a studentilor absolventi al USPPE, aprobat
la sedinta Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.4 din 03.03.2020;
17. Raport cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a studentilor al USPPE, aprobat la sedinta
Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.4 din 03.03.2020;
18. Raport cu privire la evaluarea programelor de master si a gradului de satisfactie a masteranzilor
USPPE, aprobat la sedinta Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.5 din 15.02.2021,;
19. Raport cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a studentilor absolventi ai USPPE, aprobat
la sedinta Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.5 din 15.02.2021;
20. Raport cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a studentilor USPPE, aprobat la sedinta
Consiliului Calitatii USPPE, proces-verbal nr.5 din 15.02.2021.
Constatari Actele prezentate si raspunsurile oferite cu ocazia interviurilor realizate au demonstrat ca programul
facute in de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari (studenti, angajati, absolventi, angajatori)
timpul si ca se intreprind masuri de imbunatéatire continua a acestuia
procesului Astfel, din interviurile cu echipa manageriala, coordonatorii de program si studentii s-a constatat ca
de evaluare programul de studiu supus evaluarii externe este supus periodic evaluarii prin chestionarea scrisa,
externa online, telefonica, orala:
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- a studentilor, rezultatele carora sunt reflectate in dari de seama, rapoarte prezentate in Consiliul
Facultatii, Comisia de asigurare a calitatii, Consiliul de Asigurare si Evaluare a Calitatii, sedintele
catedrei si discutii ale acestora cu tutorii de grupe, prin colectarea de informatii utile ce vizeaza
programul de studii etc.

- a absolventilor prin chestionarea privind competentele dezvoltate pe parcursul studiilor si a
nivelului de satisfactie privind programul.

- a angajatorilor, prin interviuri de catre persoanele responsabile de promovarea parteneriatului cu
institutiile angajabile, prin chestionarea privind competentele profesionale ale studentilor-stagiar.

- a cadrelor didactico-stiintifice ce asigura realizarea programului de studiu prin chestionarea
periodica privind nivelul de satisfactie la locul de munca. Cadrele didactice sunt evaluate si de catre
seful de catedra.

Recomandarile sunt examinate in sedinte de lucru cu scopul ameliorarii curricula la discipline,
adaptarii stagiilor de practica, elaborarii strategiei lucrului individual, ele devin puncte de reper in
elaborarea planului de activitate a facultatii, catedrei, comisiei de calitate (fapt reflectat si in Anexa
9.1.4).

Studentii si absolventii programului au confirmat ca participa in procesul de evaluare a programului.
Din interviul cu angajatorii, se constata ca acestia sunt implicati in procesul de educational, precum
si de evaluare a programului prin diverse activitati: angajarea n calitate de tutori la stagiul de
practica, recenzenti la teze de master, membri in Comisii de sustinere a tezelor de master,
colaborarea in solutionarea cazurilor controversate (confruntarea teoriei cu practica).

Totodata, se aplica si bunele practici in planurile de invatamant de peste hotare (Romania).

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari | Ponderea | Punctajul
(studenti, angajati, absolventi, angajatori) si se intreprind masuri de | (puncte) acordat
imbunatatire continua a acestuia.
2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 9.2. Angajarea in campul muncii

9.2.1. Mecanisme de evidenta a angaijarii si a evolutiei absolventilor in campul muncii la
programul de studii

Dovezi 1. Registrul pentru eliberarea diplomelor de master, inceput in 02.02.2022;
prezentate de | 2. Vizita la Centrul de consiliere psihologica si ghidare in cariera;
institutia de 3. Registrul de evidentd a Tncadrarii in cAmpul muncii pentru CICLUL Il (masterat), ABSOLVENTI
invatamant 2022;
4. Baza de date a angajarii si evolutiei profesionale, in conformitate cu calificarea obtinuta, a
absolventilor programului de studii Drept public.
Constatari Din actele prezentate si interviul cu coordonatorii de program s-a constatat cd USPEE dispune de
facute in mecanisme/ instrumente/ metode de evidenta a angajarii in cdmpul muncii si evolutiei profesionale
timpul a absolventilor programului de studii.
procesului In cadrul universitatii activeaza Centrul de consiliere psihologica si ghidare in carier, iar in cadrul
de evaluare clinicii universitare "Neo-clinica” se acorda consiliere si terapie psihologica gratuita de catre
externa psiholog licentiat. CCPGC activeaza in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare
al Centrului de consiliere psihologica si ghidare in cariera.
Facultatea dispune de o baza de date privind traseul profesional al absolventilor programului de
studii superioare de master Drept public Tn campul muncii.
Din interviul cu angajatorii s-a constatat ca acestia identifica viitorii angajati inca din perioada
stagiilor de practica si recruteaza in baza de concurs absolventii programului.
Gradul de 1,0 — institutia dispune de mecanisme de evidenta a angajarii in cAmpul | Ponderea | Punctajul
realizare a muncii si a evolutiei profesionale a absolventilor si le aplicd consecvent. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
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si punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.2.2. Activitati de orientare profesionala si competitivitatea absolventilor pe piata muncii

Dovezi 1. Registrul de evidenta a Tncadrarii in cimpul muncii pentru CICLUL Il (masterat), ABSOLVENTI
prezentate de 2022;
institutia de 2. Baza de date a angajarii si evolutiei profesionale, in conformitate cu calificarea obtinuta, a
invatamant absolventilor programului de studii Drept public.
Constatari Din interviul cu coordonatorii de program s-a constatat ca politica institutionala si a facultatii pe
facute in dimensiunea de orientare profesionala si competitivitatea absolventilor pe piata muncii prevede:
timpul 1. Numirea persoanelor responsabile la facultate pentru contactul cu absolventii;
procesului 2. Evidenta evolutiei profesionale a absolventilor cu referire la competitivitatea lor pe piata
de evaluare muncii. Tn directia data am creat un instrument - Registru de evidenta a angajarii si evolutiei
externa profesionale a absolventilor cu referire la competitivitatea lor pe piata muncii;
3. Crearea instrumentelor de evidentd a angajarii absolventilor pe piata muncii
(conceptualizarea si elaborarea bazei de date a absolventilor, completarea la absolvire a Fisei
absolventului (date personale, adrese electronice, telefoane de contact, locul de repartizare in
campul muncii etc.);
4. Organizarea activitatilor de consiliere individuala si/ sau de grup Tn vederea depasirii
problemelor de management al carierei consilierea absolventilor privind angajarea in campul
muncii;
5. Informarea studentilor si absolventilor cu referire la locurile de munca si oportunitatile de
cariera. CCPGC selecteaza si disemineaza informatii cu referire la Targurile de cariera, Targurile
locurilor de muncé, Foruri ale Meseriilor/Profesiilor la nivel national.
6. Informarea permanenta a absolventilor asupra ofertelor noi de munca (part time si full time);
Datele prezentate de Centrul de consiliere psihologica si ghidare in cariera reflecta urmatoarele
rezultate ale absolventilor pe piata muncii:
1. Munteanu lon — sef Directie administrarea cladiri Guvernul R.Moldova, (Drept public 1,5,
2021);
2. Cojocaru Vladislav - procuror, seful Procuraturii din Soroca, (Drept public 1/5, 2015).
Absolventii programului de studiu de master Drept public sunt angajati in cAmpul muncii conform
calificarii obtinute, in proportie de circa 90%, si -100 % pentru promotia 2022. Analiza calitativa a
performantelor absolventilor de la programul de studii subliniazd impactul social-economic prin
angajarea acestora diverse organe de ocrotire ale normelor de drept.
Gradul de 1,0 — institutia realizeaza sistematic activitati de orientare profesionala. Ponderea | Punctajul
realizare a (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — rata angajarii absolventilor in cdmpul muncii conform domeniului de
acordat formare profesionala (in primul an dupa absolvire) constituie peste 70%. 1 1
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 10. Asigurarea externa a calitatii in mod ciclic

Institutiile se supun ciclic proceselor de asigurare externa a calitatii.
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Criteriul 10.1. Asigurarea externa a calitatii

10.1.1. Executarea dispozitiilor si recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii si a
ministerelor de resort

Dovezi 1. Decizia nr.03 din 02.11.2021 a Comisiei de asigurare a calitatii din cadrul facultatii cu privire la
prezentate de registrul documentelor;
institutia de 2. Registru institutional al documentelor de intrare (Registru de evidenta a documentelor);
invatamant 2. Registrul documentelor de iesire (Registrul documentelor de iesire);
3. Ordinul MEC nr.266 din 15.04.2022 cu privire la méasurile de protectie in cadrul institutiilor de
invatamant publice si private;
4. Dispozitia USPEE nr.6 din 18.04.2022;
5. Circulara MEC nr.04/1-19/1131 din 03.03.2022;
6. Dispozitia USPEE nr.5 din 04.03.2022;
7. Raportul anual de activitate a USPEE catre MEC (raport ce se completeaza anual catre MEC)
pentru anul academic 2020-2021, aprobat la sedinta Senatului USPEE PROCES-VERBAL nr.1
din 31.08.2021.
Constatari In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public
facute in s-a constatat ca comunicarea, executarea dispozitiilor si recomandarilor MEC se realizeaza in mod
timpul fizic cu indicarea expresa pe document si electronic.
procesului Dispozitille Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova sunt Tnregistrate la cancelaria
de evaluare institutiei Tntr-un registru al documentelor de intrare (Registru de evidenta a documentelor) si dupa
externa intocmirea raspunsului la documentul solicitat se inregistreaza in registrul documentelor de iesire
(Registrul documentelor de iesire), subdiviziunea responsabila de evidenta documentelor este
secretariatul institutiei. Astfel, repartizarea scrisorilor MEC, se realizeaza electronic si pe hartie.
Institutia a luat o decizie la nivelul Comisiei de asigurare a calitatii din cadrul facultatii cu privire la
registrul documentelor.
La fel institutia executd si monitorizeaza executarea dispozitiilor si recomandarilor MEC in felul
urmator: receptionand documentul este inregistrat in Registrul de evidenta a documentelor (intrare).
Receptionand documentele rectorul institutiei distribuie actul la persoana responsabila de
segmentul de activitate la care se refera actul, in institutia exista si au fost prezentate mai multe
documente expediate de MEC, ca ex. Ordinul MEC nr.266 din 15.04.2022 cu privire la masurile de
protectie in cadrul institutiilor de Tnvatamant publice si private, respectiv la randul sau institutia a
emis Dispozitia USPEE nr.6 din 18.04.2022, sau Circulara MEC nr.04/1-19/1131 din 03.03.2022
institutia a emis Dispozitia USPEE nr.5 din 04.03.2022. Pe ambele acte ale MEC rectorul a indicat
persoana responsabila (ex. Doamnei Duca, sectia studii). Dupa desemnarea persoanei
responsabile secretariatul instiinteazd persoana responsabild/executorul despre executarea
documentului/termenul de executare.
in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de master Drept public
la USPEE, s-a constatat faptul ca dispozitiile si recomandarile MEC sunt prezente in institutie, sunt
inregistrate, executate si, centralizate la secretariatul institutiei.
Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica proceduri de comunicare, executare si | Ponderea | Punctajul
realizare a monitorizare a dispozitiilor si recomandarilor MEC si a ministerelor de | (puncte) | acordat
standardului | resort.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Dezvoltarea, aprobarea unor proceduri institutionale de comunicare, executare si monitorizare a
dispozitiilor si recomandarilor MEC si a altor institutii (ex. o metodologie, proces operational,
regulament etc.).
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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10.1.2. Realizarea observatiilor, recomandarilor si deciziilor formulate in baza evaluarii externe de
catre ANACEC/alte Agentii de Asigurare a Calitatii

Dovezi 1. Ordinul ME nr.856 din 29.10.2012 cu privire la autorizare pentru programe de masterat,

prezentate de Masterat Dreptul public 90 ECTS din cadrul USPEE.

institutia de

invatamant

Constatari In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de master Drept public

facute in s-a constatat ca institutia a fost autorizatd de a realiza pregatiri la programul de studii superioare

timpul de master Drept public prin Ordinul ME cu privire la autorizare pentru programe de masterat,

procesului Masterat Drept public 90 ECTS din cadrul USPEE.

de evaluare Tindnd cont de acest fapt, programul de studii superioare de master Drept public este la prima

externa evaluare externa in vederea obtinerii acreditarii si nu a obtinut observatii, recomandari a deciziilor
ANACEC/ altor agentii de asigurare a calitatii.
Tot in timpul procesului de evaluare externa s-a constatat cd USPEE in permanenta realizeaza
activitati in vederea implementérii mecanismului institutional privind alinierea la standarde moderne
nationale elaborate de catre MEC si tine cont de actele si decizile ANACEC si intreprinde masurile
de rigoare privind eficientizarea si dezvoltarea programului de studii.

Gradul de 1,0 — institutia examineaza observatile, recomandarile si deciziile | Ponderea | Punctajul

realizare a ANACEC/ altor agentii de asigurare a calitatii si intreprinde masuri | (puncte) | acordat

standardului | consecvente pentru dezvoltarea programului de studii dupa evaluarea

de evaluare externa. 3 N/A

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

49




ISACPSM - 182

. Codul dosarului
( RAPORT DE EVALUARE EXTERNA
e

Concluzii generale:

1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de master de profesionalizare Drept public intruneste
conditile de acreditare. USPEE dispune de Autorizatia sanitard si Actul de protectia antiincendiara. Aspectele
internationalizarii sunt reflectate si se realizeaza in cadrul programului de studii, studentii programului de studii nu
au realizat mobilitatea academica si nu exista studenti straini inmatriculati.

2. Proiectarea si aprobarea programului de studii superioare de master Drept public, s-a realizat conform procedurilor
interne aplicabile in USPEE. Programul de studii superioare de master Drept public este racordat la prevederile
Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova nivelul 7 CNCRM ce corespunde in special cu nivelurile
Cadrului european al calificarilor nivelul 7 EQF la domeniul de formare profesionald Drept. Misiunea si obiectivele
programului supus evaluarii deriva din obiectivele strategice elaborate si implementate la nivel national, planurile
operationale anuale si strategiile USPEE. Planul de invatamant la programul de studii superioare de master Drept
public corespunde cerintelor Planului-cadru 2020, trece printr-un proces de perfectare, avizare, actualizare,
aprobare, si asigura atingerea finalitatilor de studii prin formarea competentelor profesionale. Structura si continutul
curricula la unitatile de curs/modulele incluse in Planul de invatamant la programul de studii superioare de master
Drept public corespunde reglementarilor nationale in vigoare si structurii- cadru a curricula la modulul/disciplina din
cadrul USPEE. Continutul curricula contribuie la atingerea finalitatilor de studiu. Periodic continutul programului de
studii superioare de masterat Ciclul I, la domeniul Drept public este examinat, prin prisma tendintelor in domeniu,
atat cu practicieni, organele de ocrotire a normelor de drept, reprezentantii administratiei publice locale, mediul
academic cat si cu angajatorii. Programul de studii reflecta integral necesitatile pietei muncii, tendintele din domeniu
si are impact social si economic semnificativ.

3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student. in cadrul programului de studii evaluat sunt reflectate si
reglementate pe deplin toate procedurile si procesele din cadrul facultatii. Exista planul de invatamant aprobat de
ministerul educatiei in care este reflectat unitatile de curs, numérul de ore contact direct si lucrul individual. Tn actele
interne sunt reflectate procedurile de evaluare curenta si finala, procedura de examinare a practicilor, care se
desfasoara in conformitate cu orarele aprobate si calendarul de studii.

4. Tn cadrul USPPE recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii superioare de master Drept public se
realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Institutia de invatamant asigura admiterea studentilor la
programul de studii autorizat pentru functionare provizorie. Recrutarea si admiterea studentilor din grupurile
dezavantajate se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ n vigoare. Promovarea studentilor de la programul
de studii superioare de master Drept public se realizeaza in conformitate cu actele normative nationale si
institutionale. Mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ si include perioade de studii realizate in alte institutii. Conferirea titlului si eliberarea diplomei si a
suplimentului la diploma se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

5. In cadrul evaluarii, comisia a constatat ca administratia depune efort sistematic pentru respectarea cadrului
normativ privind angajarea personalului didactic si stiintifico-didactic. Din datele analizate, rezultéd respectarea
indicatorilor obligatorii ce tin de calificarea profesionala, forma de angajare, respectarea procentajului de cadre cu
titluri  stiintifico-didactice. Institutia dispune de strategii/ politici de dezvoltare a personalului academic si le
implementeaza integral. USPEE planificd, monitorizeaza si sustine integral activitatea metodicd a personalului
academic. Personalul academic de la programul de studii este evaluat periodic de catre managerii institutiei de
invatamant si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire continud a performantelor acestuia. Universitatea
planifica si sustine eficient activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic (a personalului academic)
care acopera necesitatile programului de studii.

6. In timpul procesului de evaluare extern& s-a constatat c&, planificarea, recrutarea si coordonarea personalului
administrativ si auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. USPEE
asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii si de cercetare la programul de studii.
Fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si accesibil studentilor si personalului academic. Peste
90% din suportul curricular de la programul de studii este accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii
finalitatilor de studiu. Mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetérii sunt alocate in conformitate cu
cadrul normativ Tn vigoare si sunt suficiente pentru realizarea programului. Mijloacele financiare destinate procesului
didactic si cercetarii sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente pentru realizarea
programului. Studentilor de la programul de studii si se asigura, la cerere, cazare in caminele proprii institutiei.

7. In cadrul evaluarii, comisia a constatat cd managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la
informatiile privind programul de studii este asigurat in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Bazele de date
universitare sunt securizate, nu se accepta eliberarea informatiei cu privire la datele personale persoanelor straine.
Totodata, studentii si angajatii in procesul gestionarii informatiei utilizeaza anumite proceduri de securitate: folosirea
parolelor, asigurarea posibilitatii utilizatorilor de a-si schimba parolele individuale, excluderea accesului neautorizat
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la datele prelucrate si rapoartele statistice din cadrul sistemului informational institutional, preintampinarea scurgerii
de informatii care contin date cu caracter personal.

8. Transparenta informatiei de interes public cu privire la programul de studii, procesul de admitere, predare, invatare,
cercetare sunt reflectate pe site-ul USPEE www.uspee.md. Informatia publicatéd este actualizata periodic de
persoane responsabile, prin urmare, poarta un caracter de actualitate si de corectitudine, iar validitatea acesteia
poate fi demonstrata permanent, urmarindu-se cerintele legislatiei in vigoare privind respectarea transparentei
publice a datelor si informatiilor Tn forma tiparita si electronica, dar respectandu-se dreptul cu referire la protectia
datelor cu caracter personal.

9. USPEE dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei educationale si le aplica consecvent si eficient.
Procesele de predare-invatare-evaluare din cadrul programului Drept public sunt monitorizate Tn mod consecvent si
se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora.Procedurile de autoevaluare a programului de studii se
aplica periodic si efficient. Programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari (studenti, angajati,
absolventi, angajatori) si se intreprind masuri de imbunatatire continua a acestuia. Absolventii programului de studiu
de master Drept Public sunt angajati in cdampul muncii conform calificarii obtinute, in proportie de circa 90%, si -100
% pentru promotia 2022. Analiza calitativa a performantelor absolventilor de la programul de studii subliniaza
impactul social-economic prin angajarea acestora in diferite organe/ institutii/autoritati care asigura aplicarea legii si
supravegherea legalitatii in societate.

10. USPEE asigura comunicarea, executarea si monitorizarea dispozitiilor, ordinelor si recomandarilor MEC prin
aplicarea unor proceduri interne. Toate documentele de politici, actele normative, ordinele, dispozitiile, scrisorile,
recomandarile si circularele emise de MEC sunt inregistrate si comunicate subdiviziunilor, sunt respectate, executate
si puse Tn aplicare prin informarea reciproca a MEC. Programul de studii superioare de masterat Ciclul Il, la domeniul
Drept public din cadrul USPEE nu a fost supus procesului de evaluare externa, este la prima evaluare externa in
vederea obtinerii acreditérii. insa, programul de studii superioare de master Drept public a fost autorizat prin ordinul
ME. Totodata institutia permanent realizeaza activitati in vederea implementarii mecanismului privind alinierea la
standarde moderne nationale elaborate de catre MEC si ANACEC si intreprinde masurile de rigoare privind
eficientizarea si dezvoltarea programului de studii.

Puncte tari:

1. Existenta in cadrul institutiei a continuitatii studiilor la toate cele 3 cicluri: licentd — master — doctorat in domeniul
Drept.

Legaturi stranse cu mediul academic si stiintific din strainatate.

Continuitatea legaturii si colaborarii dintre absolventi si institutie.

Existenta Laboratorului de Clinica judiciara.

Existenta Centrului Chinez si a Centrului de Kinoterapie.

Universitatea dispune de incalzire centralizata autonoma multifunctionala.

oukwhN

Recomandari:

1. Aprobarea Planului strategic de activitate al Catedrei Drept penal cel putin si in cadrul Consiliului facultatii.

2. Recrutarea studentilor straini la studii de master.

3. Racordarea misiunii si obiectivelor programului de studii la tendintele actuale din domeniul Drept, urmare a
obtinerii statului de tara candidat UE.

4. Efectuarea mobilitatilor academice a studentilor de la programul de studii in universitatile din strainatate.

5. Restructurarea tabelului "Calendarului universitar’ din Planul de invatamant conform anexei 2 din Planul cadru

2020 si cu indicarea subdiviziunii care |-a elaborat.

Stabilirea la nivel institutional a unui model- cadru de fisa unitatii de curs/disciplinei.

Monitorizarea procesului de angajare prin prisma Codului Muncii, a Regulamentului de ocupare a posturilor

didactice si stiintifico-didactice si asigurarea evidentei corecte a cumularzilor externi, adica a persoanelor care

au locul de munca de baza in alta institutie/autoritate.

8. Aprobarea Strategiei de dezvoltare a resurselor umane a USPEE “Constantin Stere”, de catre Consiliul de
Dezvoltare Strategica Institutionala.

9. Elaborarea si aprobarea fisei postului care sa cuprinda structura cursurilor in functie de postul anuntat la concurs.

10. Stabilirea fiselor de post in functie de domeniul dreptului (privat, public, etc).

11. Implementarea regulamentului de normarea muncii cu raportarea anuala in cadrul organelor manageriale.

12. Actualizarea avizierelor informationale universitare, ale facultatii cu referire la program (actualizarea denumirii
programelor, denumirii facultatii etc.).

13. Dezvoltarea, aprobarea unor proceduri institutionale de comunicare, executare si monitorizare a dispozitiilor si
recomandarilor MEC si a altor institutii (ex. o metodologie, proces operational, regulament etc.).

No
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14. Coordonarea Strategiei de dezvoltare a resurselor de catre CDSI si prezentarea acesteia senatului pentru
aprobare.

15. Publicarea pe pagina web a institutiei hotararii senatului cu privire la confirmarea listei membrilor CDSI (in
componenta de 9 membirii, datd de lege) si asigurarea in permanenta a actualizarii datelor de pe site.

16. Utilizarea corecta in toate documentele institutiei, inclusiv pentru denumirea unor link-uri de pe site-ul aferent

programului de studii a denumirii "calendar universitar” in loc de "calendar academic” .
17. Plasarea pe pagina web a USPEE a deciziilor adoptate de CDSI/

in procesul de evaluare a programului de studii superioare de master Drept public, domeniul general de
studiu 042 Drept, domeniul de formare profesionala 0421 Drept, master de profesionalizare, 90 credite ECTS,
forma de invatamant cu frecventa, s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
acreditare
Punctaj total 8 12 13 7 22 14 5 3 12 1
Valoarea 8 12 13 7 22 14 5 3 12 1
evaluata
Nivel de 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
realizare (%)

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1,4.1.1, 4.2.1 si 6.2.1 sunt indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa:

In baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatadmant profesional tehnic, superior si de formare continua, s-
a constatat ca, ponderea nivelului de realizare a fiecarui standard de acreditare constituie cel putin 90%, standardul
de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor si standardul de acreditare 5. Personalul academic au nivelul
de realizare 100%, standardele de evaluare minime obligatorii sunt intrunite si se propune:

- Acreditarea programului de studii superioare de master Drept public, domeniul general de studiu 042 Drept,
domeniul de formare profesionald 0421 Drept, master de profesionalizare, 90 credite ECTS, forma de invatadmaént cu
frecventd, pentru o perioada de 5 ani.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte Gabriela LUPSAN
Membru: Marcel BOSCANEANU
Membru: Alexandru NICHITA
Membru: Igor SEVCENCO
Membru: Viorica CALUGHER
Membru: Rodica BALEANU
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