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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studii

Dovezi 1. Hotararea Guvernului nr. 731 din 19.10.2015 cu privire la acreditare;
prezentate de | 2. Certificat de Tnregistrate a organizatiei necomerciale IP Universitatea de Stat din Comrat
institutia de nr.1008611002139 din 17.01.2013;
invatamant 3. Certificat de acreditare nr. 019 din 15 august 2002 eliberat de Consiliul National de Evaluare
Academica si Acreditare din Moldova,;
4. Autorizatie sanitara pentru functionare nr.011825/2021 din 13.10.2021;
5. Autorizatie sanitara pentru functionare nr.0016353/2022 din 21.10.2022, valabila péana la data
de 30.06.2023;
6. Aviz de prevenire si stingere a incendiilor la desfasurarea unor genuri de activitate nr.12/30
din 28.09.2016;
7. Procesul-verbal de control in domeniul supravegherii de stat a masurilor contra incendiilor
nr.20/06 din 18.02.2022;
8. Componenta Comisiei Dezvoltarea Strategica Institutionala (CDSI)
https://kdu.md/ro/structura-unversit-ii/fadministratia/comitetul-strategic
9. Demersul nr. 465 din 07.11.2022 a USC.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licenta 0421.1 Drept,
facute in s-a constat ca Universitatea de Stat din Comrat a fost fondata in 1991.
timpul Universitatea de Stat din Comrat activeaza in conditii de autonomie universitara in baza cadrului
procesului normativ national Tn vigoare, astfel avand temei de drept de a include in oferta sa educationala
de evaluare programe de studii si forme de invatdméant aprobate de Codul Educatiei, Cadrul National al
externa Calificarilor si Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala.
Programele de studii superioare din ciclul I si ciclul Il se afla la stadiu de acreditare, intr-un procent
de peste 50%. Programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept este la a doua evaluare
externa in vederea acreditarii. In anul 2014, programul a fost supus evaluérii externe de cétre
ARACIS si acreditat in temeiul H.G nr. 731 din 19.10.2015.
in timpul procesului de evaluare externa s-a constat c& existd conformitate a cadrul de functionare
a programului de studii superioare 0421.1 Drept cu cadrul normativ in vigoare.
Universitatea de Stat din Comrat detine Autorizatia sanitara de functionare si Actul juridic care
atestd respectarea normelor de siguranta antiincendiara.
Gradul de 1,0 — cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu | Ponderea | Punctajul
realizare a cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
si punctajul Cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu
oferit cadrul normativ in vigoare.
Institutia de invatamant detine Autorizatia sanitara de functionare si Actul
juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Planul strategic de dezvoltare la Catedra de Drept public 2017-2022, aprobat la sedinta
prezentate de Consiliului facultatii, proces-verbal nr.1 din 29.09.2017;
institutia de 2. Planul strategic de dezvoltare la Catedra de Drept privat 2020-2025, proces- verbal nr.1 din
invatamant 25.09.2020;
3. Strategia dezvoltarii Facultatii de Drept pentru anii 2019-2023;
4. Regulamentul cu privire la Sectia managementul calitatii si procesului de studii, aprobat de
Senatul Universitatii, proces- verbal nr.3 din 26.01.2012;
5. Conceptul asigurarii calitatii procesului de invatamaént aprobat la Consiliul administrativ, proces-
verbal nr.4 din 03.11.2016;
6. Ordinul Rectorului nr.28a din 01.03.2021 cu privire constituirea comisiilor senatului si a
regulamentului comisiilor;
7. Stabilirea politicilor in asigurarea calitatii la Universitatea de Stat din Comrat, aprobata la
sedinta Senatului, proces- verbal nr.3 din 26.01.2014;
8. Regulament cu privire la Sectia calitatii, aprobat la sedinta Senatului, proces- verbal nr.3 din
26.01.2012;
9. Politicile in domeniul calitatii la Universitatea de Stat din Comrat aprobat la sedinta Senatului,
proces- verbal nr.4 din 03.11.2016;
10. Instructiune despre monitorizarea calitatii Tnvatamantului in Universitatea de Stat din Comrat,
aprobata la Consiliul de administrare, proces- verbal nr.4 din 03.11.2016;
11. Ghid pentru asigurarea calitatii, aprobat la sedinta senatului, proces- verbal nr.3 din 04.12.2015.
Constatari Sistemul intern de asigurare a calitatii este implementat de catedra, decanat si rectorat. Politica de
facute in Asigurare a Calitatii in cadrul USC este elaborata de Departamentul de Management al Calitatii si
timpul Proceduri de Instruire si aprobata de catre rectorul institutiei, demonstrand locul primordial al calitatii
procesului in strategia universitatii cu implicarea managementului de cel mai inalt nivel in realizarea
de evaluare obiectivelor de calitate in conformitate cu Politicile de calitate, Conceptia de asigurare a calitatii si
externa Manualul calitatii. Strategia si politica de asigurare a calitatii sunt aplicate la nivelul tuturor
structurilor si grupelor de beneficiari: cadre didactico-stiintifice, catedre, facultati, structuri
administrative, Senat. Obiectivele pedagogice, reflectate in documente institutionale de referinta,
includ subiecte cu referire la asigurarea formarii competentelor profesionale si transversale intru
realizarea finalitatilor de céatre absolventul programului de studii. Strategiile de implementare a
acestei politici, privind calitatea, sunt reflectate in Programul de dezvoltare strategic USC.
Obiectivul final al strategiei de asigurare si imbunatatire continua a calitatii in cadrul USC se
manifesta in mod plenar: a) la nivel central, la nivel de universitate, in cadrul Senatului USC, politici
si activitati promovate de catre Comisia Senatului; b) la nivel central, la nivel de universitate, politici
si activitati elaborate si promovate de DMCPI USC, inclusiv, si in mod special, prin intermediul
sefului Departamentului; c) la nivel de facultate, politice si activitatile sunt prevazute in Strategia
dezvoltarii a Facultatii de Drept, elaborate si promovate de Comisia permanenta a Managementului
al Calitatii; d) la nivel de catedra, politice si activitatile sunt elaborate si promovate de persoana
responsabila pentru asigurarea calitatii si controlul calitatii a tuturor proceselor derulate in cadrul
activitatii (invatdmant, cercetare, organizare s.a.).
Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii si politici educationale de asigurare a | Ponderea | Punctajul
realizare a calitatii si programul de studii este racordat integral la prevederile | (puncte) | acordat
standardului | acestora;
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Aprobarea Programului de dezvoltare strategica a Facultatii de drept si de Senatului Universitatii
de Stat din Comrat.
Aprobarea Politicii de asigurare a calitatii de catre Senatul universitatii.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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1.2.2. Organizarea, aplicarea si eficacitatea sistemului intern de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Planul de lucru al comisiei de calitate de la Facultatea de Drept pentru anul 2019-2020, aprobat
prezentate de la consiliul facultatii, proces-verbal nr.1 din 27.09.2019;
institutiade | 2. Ordinul Rectorului nr.28a din 01.03.2021 cu privire constituirea comisiilor senatului si a
invatamant regulamentului comisiilor;
3. Ghid pentru asigurarea calitatii, aprobat la sedinta senatului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;
4. Instructiune despre monitorizarea calitatii invatamantului in Universitatea de Stat din Comrat,
aprobata la sedinta Consiliului de administrare, proces- verbal nr.4 din 03.11.2016;
5. Planul strategic de dezvoltare la Catedra de Drept public 2017-2022, aprobat la sedinta
consiliului facultatii, proces-verbal nr.1 din 29.09.2017;
6. Planul strategic de dezvoltare la Catedra de drept privat 2020-2025, proces- verbal nr.1 din
25.09.2020.
Constatari Sistemul intern de asigurare a calitatii este implementat la nivel de catedra, decanat si rectorat.
facute in Catedra, asigura evaluarea periodica a planurilor de invatadmant, a curricula, a cadrelor didactice si
timpul a personalului de conducere. Consiliul Facultatii si Senatul Universitatii, cu suportul Sectiei
procesului managementul calitatii asigura implementarea recomandarilor efectuate pentru inlaturarea
de evaluare eventualelor curente in procesul de evaluare.
externa Astfel, la nivelurilor structurale de asigurare a calitatii se constata:
o la nivel de universitate, asigurarea calitatii are loc in cadrul Senatului Universitatii de Stat din
Comra, prin aprobarea politicilor de asigurarea a calitatii;
« lanivel de facultate, politice si activitatile sunt prevazute in Strategia dezvoltarii a Facultatii de
Drept elaborate si promovate de Comisia permanenta a Managementului al Calitatii;
« lanivel de catedra, politice si activitatile sunt elaborate si promovate de persoana responsabila
pentru asigurarea calitatii si controlul calitatii a tuturor proceselor derulate Tn cadrul activitatii
(nvatdmant, cercetare, organizare s.a.).
Strategiile de implementare a acestei politici, privind calitatea, sunt reflectate in Programul de
dezvoltare strategica USC.
Din datele raportului de evaluare si in baza celor constatate in cadrul vizitei de evaluare, se retine
ca in cadrul sedintei Catedrei de Drept Public, desfasurate la data de 20.09.2019, proces-verbal
nr.1 s-a discutat despre aprobarea curricula, modalitatea desfasurarii examenelor, iar in data de 29
noiembrie 2019 proces- verbal nr.3, la Catedra de Drept public s-a discutat despre auditul intern
asupra calitatii curricula si a registrelor grupelor academice.
Constatam ca in partea de planificare si elaborare a politicilor si strategiilor de asigurare a calitatii
Universitatea de Stat din Comrat dispune de instrumentele specifice. Structurile institutionale de
asigurare a calitatii sunt functionale si eficiente.
Gradul de 1,0 — structurile institutionale de asigurare a calitatii sunt functionale si | Ponderea | Punctajul
realizare a eficiente. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Publicarea pe pagina web a rapoartelor de evaluare a calitatii, cu respectarea datelor cu caracter
personal.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.2.3. Internationalizarea programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia internationalizarii Universitatii de Stat din Comrat anul 2020-2025, aprobata la
sedinta Senatului, proces- verbal nr.8 din 09.07.2020;

2. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea mobilitdtii academice si recunoasterea
perioadelor de mobilitate, aprobat la sedinta Senatului, proces- verbal nr.8 din 09.07.2020;

3. Ghid cu privire la atragerea cadrelor didactice stréine si cercetatorilor la Universitatea de Stat
din Comrat, aprobat la sedinta Senatului, proces- verbal nr.5 din 18.02.2020;

4. Regulamentul Universitatii de Stat din Comrat cu privire la mobilitatea academica in
invatamantul superior, aprobat la sedinta Senatului, proces- verbal nr.1 din 01.10.2018;
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5. Regulamentul cu privire la recunoasterea si echivalarea studiilor efectuate in cadrul
programului de mobilitate academica, aprobat la sedinta Senatului, proces- verbal nr.1 din
01.10.2018;

6. Ordin nr.194-c din 26.04.2019 cu privire la delegarea studentilor specialitatii 042 Drept in
Polonia;

7. Ordin nr.450-C din 05.10.2016 cu privire la Tnmatricularea studentilor straini;

8. Certificate de mobilitate ale cadrelor didactice: Circov Evghenii, Universitatea Chiril si Metodiu,
Velico Tarnovo, Bulgaria, 01.12.2022-15 luni mobilitate de formare profesionala continua pe
tema: Asistenta sociald oamenilor in véarsta in localititile din Taraclia, Moldova; Circov
Evghenii, Bulgaria, 01.12.2017-01.09.2018, tema: Analiza asistentei sociale a persoanelor in
etate in orasul Taraclia; Circov Evghenii, Universitatea Neofit Rilski, Bulgaria, 01.12.2020-
01.09.2021, tema: Institutia democratiei in sistemului APL in RM; Sciuchina Natalia,
Universitatea Sivas, Turcia, mobilitate Erasmus, 10.10.2022 -14.10.2022; Tatar Olga —
Universitatea Anadolu, Turcia, 04-08 martie 2019; Arseni lgor - Universitatea Anadolu, Turcia,
04-08 martie 2019;

9. Ordin nr.251-C din 22.06.2021 cu privire la inmatricular a studentilor straini;

10. Tabelul 1.2.3 privind stagiile personalului didactic in afara tarii si studentii straini admisi la
programul de studii.

Constatari
facute in
timpul
procesului de
evaluare
externa

in timpul procesului de evaluare externa s-a constat ca aspectele internationalizarii sunt reflectate
complex si se realizeaza integral in cadrul programului de studii superioare evaluat.

Institutia are colaborari cu universitatile din Turcia si Bulgaria, iar in cadrul facultatii sunt
inmatriculati studenti din Turcia si Turkmenistan.

Unele discipline se predau in limba engleza, oferind posibilitatea studentilor de a participa in
mobilitatile academice peste hotare si in alte activitati legate de internationalizarea programului de
studii. Atitudinea studentilor fata de predarea in mai multe limbi este pozitiva, ei avand astfel sansa
unei integrarii mai bune in sistemul de drept national si in strainatate. Profesorii si studentii
universitatii sunt implicati in mobilitati Erasmus, precum si in cele bilaterale cu Turcia si alte state.
Aceste aspecte au fost afirmate cu ocazia interviului de catre profesori, studenti si absolventi.

De asemenea, membrii comisiei de evaluare externd ca existda informatii legate de
internationalizare si la Oficiul Erasmus al universitatii la care au acces studentii.

Facultatea, sub egida conducerii Universitatii, coopereaza activ cu ambasadele acreditate in RM,
cu universitatile din Turcia, Slovenia, U.S.A., Belgia, Anglia, Austria, Franta, Lituania si Polonia.
Datele privind internationalizarea la programul de studii sunt reflectate in Tabelul 1.2.3
Internationalizarea la programul de studii.

Din datele acestui tabel si raportat la interviurile desfasurate cu ocazia vizitei, se constata
urmatoarele :
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Cadrele didactice implicate in realizarea programului de studii evaluat au participat in mobilitati
academice dupa cum urmeaza:

Zaharia Serghei -12 mobilitati (2017-2018) ERASMUS + , COMPASS -TOWARDS EUROPEAN
UNIVERSITY LIFELONG LEARNING IN MOLDOVA., TEACH ME - CREATING MOLDOVAN E-
NETWORK FOR PROMOTING E-TEACHING IN THE CONTINUING PROFESSIONAL
EDUCATION» ERASMUS+ CAPACITY BUILDING PROJECT 561820 EPP - 1- 2015 -1- DE-
EPPKA2-CBHE-JP, ERASMUS + , ELEVATE «ELEVATING THE INTERNATIONALISATION OF
HIGHER IN MOLDOVA»: 573921 — EPP- 1 — 2016-1- MD — EPPKA2- CBHE-SP, ERASMUS+,
MELVANA. ABANT IZZET BAYSAL, ERASMUS+, «ACADEMIC INTEGRITY IN THE US» 4
mobilitati (2018-2019), ERASMUS + , COMPASS -TOWARDS EUROPEAN UNIVERSITY
LIFELONG LEARNING IN MOLDOVA;Erasmus + Teaching Mobility Programme; 1 mobilitate
(2019-2020) Erasmus + Teaching Mobility Programme, 2 mobilitati (2021-2022) ERASMUS + ,
COMPASS -TOWARDS EUROPEAN UNIVERSITY LIFELONG LEARNING IN MOLDOVA,
Erasmus + Teaching Mobility Programme;

Gheorghe Sult - 2 mobilitati (2017-2018),ERASMUS + , ELEVATE «ELEVATING THE
INTERNATIONALISATION OF HIGHER IN MOLDOVA»: 573921 — EPP- 1 — 2016-1- MD -
EPPKA2- CBHE-SP, ERASMUS +, ELEVATE «ELEVATING THE INTERNATIONALISATION OF
HIGHER IN MOLDOVA»: 573921 — EPP- 1 — 2016-1- MD — EPPKA2- CBHE-SP; 1 mobilitate
(2019-2020) ,Erasmus + Training Mobility Programme;

Igor lanac - 1 mobilitate (2018-2019) Erasmus + Teaching Mobility Programme.

in perioada 2017-2022, Universitatea de Stat din Comrat a organizat 11 conferinte internationale
cu participarea cadrelor didactice de la specialitatea Drept etc.

Totodata, in perioada 2017-2022 se atesta participarea cadrelor didactice de la programul supus
evaluarii la conferinte internationale organizate de alte universitati.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare si
punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — aspectele internationalizarii sunt reflectate complex si se realizeaza
integral in cadrul programului de studii.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Asigurarea conditiilor pentru participarea cadrelor didactice in mobilitatile academice in
universitétile straine.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate in asa fel, incat sa
atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui program
sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru Tnvatamantul
superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al inv&tamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studii

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulament Universitatii de Stat din Comrat privind elaborarea, aprobarea si modificarea
planurilor de invatdamant a programelor de studii la ciclul | licentd, ciclul Il master, aprobat la
sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 01 septembrie 2020;

2. Regulament Universitatii de Stat din Comrat privind dezvoltarea, elaborarea, aprobarea si
modificarea planurilor de invatamant a programelor de studii la Tnvatamantul profesional
superior, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 19 septembrie 2016;

3. Carta Universitatii de Stat din Comrat, aprobata la sedinta Senatului, proces-verbal nr.4 din
09.04.2015, avizata de Ministerul Educatie, cu nr.IS-23 din 28.07.2015;

4. Regulament cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor de invatamant superior de licenta
Ciclul I Tn cadrul US Comrat, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.11 din 29.06.2022;

5. Anexanr.llaH.G. nr.731 din 19.10.2015, unde este prezentata lista institutiilor de invatamant
superior cu programe acreditate la studii superioare de licenta ciclul | in domeniul 0421 Drept,
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inclusiv si programul la studii superioare de licenta ciclul | in domeniul 0421 Drept din cadrul
US Comrat,;

6. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatamant cu frecventa, aprobat la Sedinta Consiliului Facultatii de Drept, proces-verbal
nr.3 din 18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal
nr.4 din 30.01.2020, coordonat cu MECC. la 13.05.2020, cu nr. de Tnregistrare ISL- 01-18857;

7. Extras din procesul-verbal nr.4 din 30.01.2020 al sedintei Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, unde a fost discutat si aprobat planul de invatamant 2020, la programul de studii 0421.1
Drept, forma de invatamant cu frecvents;

8. Extras din procesul-verbal nr.3. din 08.01.2020 al sedintei Consiliului Facultatii de Drept, unde
a fost discutat si aprobat planul de Tnvatamant 2020, la programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecvents;

9. Extras din procesul-verbal nr. 4. din 20.12.2019 al sedintei Catedrei Drept public, unde a fost
discutat si aprobat planul de Thvatamant 2020, la programul de studii 0421.1 Drept, forma de
invatamant cu frecvents;

10. Planul de invatdamant la studii superioare de licentd, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatdméant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017, cu nr. de
inregistrare ISL- fr-18280;

11. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.11 din 29.06.2022, coordonat cu MEC la 15.09.2022 cu nr. de
inregistrare ISL- 02-19619.

Constatari Programul de studii superioare de licenta 0421.1 Drept, supus procesului de evaluare externa

facute in corespunde cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in

timpul invatamantul superior aprobat prin HG nr.482 din 28.06.2017. Programul a fost proiectat si aprobat

procesului in conformitate cu cerintele cadrului normativ in vigoare (ex. Codul educatiei, Nomenclatorul

de evaluare domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor Tn invatamantul superior, Plan-cadru pentru

externa studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul 1) si integrate etc.) si actele, regulamentele/
procedurile interne/institutionale privind proiectarea si aprobarea programelor de studii, planurilor
de invatamant. Regulamentele mentionate se regasesc printre actele institutionale si sunt postate
pe pagina web a institutiei.
Totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, conducere si realizare a predarii, invatarii si
evaluarii asigura formarea in domeniul ocupational si academic in conformitate cu cadrul normativ
in vigoare. Componentele programului de studii Planul de invatdamant, Curricula si Fisele unitatilor
de curs/modulelor la fel au fost proiectate si aprobate in conformitate cu cerintele cadrului normativ
in vigoare (regulamentele cadru) si actele institutionale (fiind discutate si aprobate de toate
structurile ce asigura procesul educational: catedrd, facultate, senat). Limba de instruire la
programul de studii ciclul | licenta este limba rusa, dar sunt si discipline sustinute de cadre didactice
in limba romana.
in cadrul institutiei existd regulamente privind elaborarea, aprobarea si modificarea planurilor de
invatamant a programelor de studii, aprobate la sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat.
Programul supus evaluarii la studii superioare de licenta ciclul |, domeniul 0421 Drept din cadrul
Universitatii de Stat din Comrat se regaseste in lista institutiilor de Tnvatdmant superior cu programe
acreditate conform H.G. nr.731 din 19 octombrie 2015.

Gradul de 1,0 — programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cerintele cadrului normativ Tn vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul National al Calificarilor

Dovezi 1. Hotararea Guvernului nr.1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului national al

prezentate de calificarilor din Republica Moldova;

institutia de 2. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licentda 0421.1 Drept, forma de

invatamant invatamant cu frecventa, aprobat la Sedinta Consiliului Facultatii de drept, proces-verbal nr.3
din 18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.4 din 30.01.2020,
coordonat cu MECC. la 13.05.2020, cu nr. de inregistrare ISL- 01-18857;

3. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal
nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017 cu nr. de inregistrare ISL- fr-18280;

4. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0421.1 Drept, forma de
fnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.11
din 29.06.2022, coordonat cu MEC la 15.09.2022 cu nr. de inregistrare ISL- 02-19619.

Constatari Programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept din cadrul Universitatii de Stat din Comrat,
facute in supus procesului de evaluare externd, corespunde cu Cadrul national al calificarilor din Republica
timpul Moldova (CNCRM) in care sunt prevazute principiile de baza necesare pentru pregatirea alinierii
procesului Cadrului national al calificarilor din Republica Moldova la Cadrul european al calificarilor (EQF).
de evaluare Programul de studii este racordat la nivelurile de calificare ale Cadrului national al calificarilor din
externa Republica Moldova ce corespund cu nivelurile Cadrului european al calificarilor, si anume nivelului
6 CNCRM corespunde nivelului 6 EQF, acest fapt este confirmat prin continutul planurilor de
invatamant, plasarea logica a unitatilor de curs ce reflecta corespunderea cu Cadrul national al
calificarilor. Tn Planul de invatamant se reflecta conceptia formarii profesionale, expusa prin Nota
explicativa a acestuia.
Gradul de 1,0 — programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor/ | Ponderea | Punctajul
realizare a Cadrul European al Calificarilor. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Ajustarea programului de studii superioare de licenta la standardele de calificare in domeniul Drept.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studii

2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Programul de dezvoltare strategica a Universitatii de Stat din Comrat pentru anii 2017-2022,
aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.4 din 01.2017;

2. Strategia de dezvoltare institutionald a Universitatii de Stat din Comrat pentru perioada 2022-
2027, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.8 din 06.04.2022;

3. Strategia internationalizarii US Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal
nr.8 din 09.07.2020;

4. Strategia de invatare pe tot parcursul vietii a US Comrat, aprobat la Sedinta Senatului US
Comrat, proces-verbal nr.1 din 01.10.2021;

5. Carta Universitatii de Stat din Comrat, aprobata la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal
nr.4 din 09.04.2015, avizata de M.E. cu nr.1S-23 din 28.07.2015;

6. Strategia dezvoltarii Facultatii de Drept pentru anii 2019-2023, aprobata la sedinta Consiliului
facultatii din 27.09.2019, proces-verbal nr.1 din 27.09.2019;

7. Planul strategic de dezvoltare a Catedrei de Drept public a Facultatii de Drept pentru anii 2017-
2022, aprobat la sedinta Catedrei din 22.09.2017 si la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din
29.09.2017,

8. Planul strategic de dezvoltare a Catedrei de Drept privat a Facultatii de Drept pentru anii 2020-
2025, aprobat la sedinta Catedrei din 25.09.2020, proces-verbal nr.1 din 25.09.2020;

9. Regulament cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor de invatamant superior de licenta
Ciclul I in cadrul Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal
nr.11 din 29.06.2022;
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10. Planul de Tnvatamént la programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept, forma de
fnvatamant cu frecventa, aprobat prin Sedinta Consiliului Facultatii de drept, proces-verbal nr.3
din 18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal
nr.4 din 30.01.2020, coordonat cu MECC. la 13.05.2020 cu nr. de inregistrare ISL- 01-18857;

11. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatdamant cu frecventad redusd, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017 cu nr. de
inregistrare ISL- fr-18280;

12. Planul de Tnvatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de fnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.11 din 29.06.2022, coordonat cu MEC la 15.09.2022 cu nr. de
fnregistrare ISL- 02-19619.

Constatari Din analiza continuturile planurilor de dezvoltare strategica la toate nivelurile (universitate, facultate,

facute in catedra) se constatd ca misiunea si obiectivele programului de studii evaluat sunt racordate la

timpul strategiile nationale pe segmentul educational, realitatile si tendintele din domeniu jurisprudentei, la

procesului planul strategic a institutiei, facultatilor, catedrelor. Totodata, misiunea si obiectivele sunt racordate

de evaluare la realitatile si tendintele de a forma specialisti calificati si competitivi in domeniul juridic n

externa conformitate cu standardele nationale si internationale cu o solida pregatire profesionala, coreland
in permanenta pregatirea teoretica cu pregatirea practica, pregatirea teoretica cu lucrul individual,
formarea capacitatii de aplicare in practica a cunostintelor asimilate pe parcursul studiilor.
S-a constatat ca Programul de dezvoltare strategica a Facultatii de drept a fost aprobat de cétre
decan, insa consideram ca ar fi necesar ca el sa fie aprobat si de Senatul Universitatii, deoarece
dezvoltarea strategica a unei facultatii trebuie sa se incadreaza in dezvoltarea strategica a institutiei
de invatamant superior.
S-a constatat cd misiunea si obiectivele programului sunt racordate in conformitate cu documentele
de politici si cele normative obligatorii, care determina directiile strategice de dezvoltare pentru
nivelul Tnvatamantului superior in domeniul jurisprudentei, in conformitate cu strategiile statului si
perspectivele de dezvoltare a ramurii de drept in regiune si la nivel national. Racordarea misiunii si
obiectivelor programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept este determinata si din
perspectiva asigurarii unei buni angajari si integrari socio- profesionale ale absolventilor pe
segmentul respectiv al pietei muncii si implicarii acestora, conform nivelului de calificare, in
dezvoltarea domeniul jurisprudentei, in special Tn regiune.
Odata ce misiunea si obiectivele programului de studii au fost racordate la strategiile nationale pe
segmentul educational, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de dezvoltare strategica a
institutiei, facultatii, catedrei si-au regésit oglindire si in planurile de invatamant, curricule.
Continutul planului de Tnvatdamant prin unitatile, finalitatile de studii fac s& exprime calitatea
competentelor ce vor fi obtinute la finele programului. Mai mult ca atat, obiectivele principale ale
programului de studii se regasesc si sunt specificate explicit in Nota explicativd a planului de
invatamant, care corespunde cu misiunea Universitatii.

Gradul de 1,0 — misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la | Ponderea | Punctajul

realizare a strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de | (puncte) acordat

standardului | dezvoltare strategica a institutiei, departamentului/ catedrei.

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari | Aprobarea Programului de dezvoltare strategica a Facultatii de Drept si de Senatul Universitatii de
Stat din Comrat.
Racordarea misiunii si obiectivelor programului de studii la tendintele actuale din domeniul Drept,
urmare a obtinerii statului de tara candidat UE.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.2.2. Planul de invatamant

Dovezi
prezentate de

1. Planul de Tnvatdmant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatdmant cu frecventa, aprobat prin Sedinta Consiliului Facultatii de drept, proces-verbal
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institutia de
invatamant

nr.3 din 18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.4 din
30.01.2020, coordonat cu MECC. la 13.05.2020 cu nr. de inregistrare ISL- 01-18857;

2. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal
nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017, cu nr. de inregistrare ISL- fr-18280.

3. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului universitatii, proces-verbal
nr.11 din 29.06.2022, coordonat cu MEC la 15.09.2022, cu nr. de inregistrare ISL- 02-19619;

4. Extras din procesul-verbal nr .8 din 28.09.2017 a Senatului Universitatii de Stat din Comrat,
unde a fost aprobat Planul de invatamant la ciclul | licenta 0421.1 Drept, 2017, forma de
invatamant cu frecventa redusa;

5. Extras din procesul-verbal nr. 11 din 29.06.2022 a Senatului Universitatii de Stat din Comrat
unde a fost aprobat Planul de invatamant la ciclul | licentd 0421.1 Drept, 2022, forma de
invatamant cu frecventa redusa;

6. Extras din procesul-verbal nr. 8 din 25.05.2022 a Departamentului managementul calitatii si
procesul de studii a Universitatii de Stat din Comrat de aprobare a Planurilor de invatamant la
ciclul I licenta, 2022;

7. Extras din procesul-verbal nr.4 din 30.01.2020 a Senatului Universitatii de Stat din Comrat,
pentru aprobarea planului de Tnvatamant 2020, la programul de studii superioare de licenta
0421.1 Drept, forma de invatamant cu frecventa;

8. Extras din procesul-verbal nr.3 din 18.01.2020 a Consiliului Facultatii de Drept pentru aprobarea
planului de invatamant 2020, la programul de studii superioare de licenta 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecventa;

9. Extras din procesul-verbal nr.4 din 20.12.2019 a Catedrei Drept public a Facultatii de Drept
pentru aprobarea planului de invatamant 2020, la programul de studii superioare de licenta
0421.1 Drept, forma de invatamant cu frecventa;

10. Structura orelor de activitate didacticad dupa continutul disciplinelor de studii, conform planului
de invatamant;

11. Regulament Universitatii de Stat din Comrat privind elaborarea, aprobarea si modificarea
planurilor de invatamant a programelor de studii la ciclul | licentd, ciclul Il master, aprobat la
sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 1 septembrie 2020;

12. Regulament Universitatii de Stat din Comrat privind dezvoltarea, elaborarea, aprobarea si
modificarea planurilor de invataméant a programelor de studii la fnvataméantul profesional
superior, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 19 septembrie 2016;

13. Regulament USC privind alegerea disciplinelor de catre studenti in studiul programelor
educationale si profesionale de baza, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.1 din 19
septembrie 2016;

14. Regulament cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor de invatamant superior de licenta
Ciclul I in cadrul Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal
nr.11 din 29.06.2022.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca in institutie exista proceduri siregulamente
care descriu procedura de actualizare si imbunatatire a planului de invatdamant. Totodata, s-a
constatat ca institutia realizeaza procesul educational dupa planurile de invatamant din mai multe
editii (2017, 2020, 2022), in dependenta de formele de invatdamant. Limbile de instruire la toate
formele de invatamant sunt limba romana si limba rusa.

Procesul educational la forma de invatamant cu frecventa se desfasoara la toti anii de studii conform
Planului de invatamant din anul 2020.

Cu ocazia interviului avut cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei si cu responsabilii de
program s-a sustinut ca, la forma de invatamant cu frecventa, procesul educational se desfasoara
dupa planul-cadrul 2020, deoarece institutia a prezentat spre coordonare la MEC noi planuri de
invatamant, insa reprezentantii MEC au mentionat ca nu este necesara aprobarea unor noi planuri,
deoarece conform cerintelor cadru, planurile de invatamant sunt valabile 5 ani.

Procesul educational la forma de invatamant cu frecventa redusa se desfasoara la anii ll, Ill, IV, V
conform Planului de invatdmant din anul 2017, cei de la anul | de studii, Tnmatriculati inh anul
universitar 2022-2023, dupa planul de invatamant aprobat in anul 2022.

Se constata ca in anul 2022, facultatea a aprobat un plan nou la forma de invatamant cu frecventa
redusa. Din analiza continuturilor planurilor s-a constatat ca existd identitate intre continutul
planurilor de la forma de invatamant cu frecventa (2020) si cele de la forma de Tnvataméant cu
frecventa redusa ( 2022). Din interviul cu echipa manageriala si cu coordonatorii programelor de
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studii, s-a constatat ca planul de invatamant din 2022 la forma de invatamant cu frecventa redusa
a fost pus in aplicare, incepand cu anul universitar 2022-2023.

In urma analizei continuturilor Planurilor de invatamant de la ambele forme si a interviurilor realizate
cu ocazia vizitei, se constata urmatoarele: continutul lor are foarte multe similitudini, au aceleasi
unitati de curs, contine elaborarea unei teze de an cu acelasi numar de ore/credite, acelasi forme
si termene de organizare a evaluarii finale cu acelasi numar de ore/credite, aceleasi tipuri, perioade
de desfasurare a stagiilor de practica cu acelasi numar de credite; Toate acestea sunt organizate
cu mici diferentieri care privesc: durata studiilor care la invatamantul cu frecventa redusa este cu
un an mai mare ca la invatdmantul cu frecventa, iar numarul de ore contact direct, respectiv la
invatdmantul cu frecventa redusa este de 30-40% din numarul de ore de contact direct. in Planurile
de invatamant elaborate de institutie, se tine cont de faptul ca pentru un semestru academic se
aloca 30 de credite de studii (respectiv 60 de credite de studii pentru un an academic), iar volumul
anual de munca al studentului (contact direct si studiu individual) este de circa 1800 de ore. In
Planul de invatadmant elaborat de institutie, este indicat expres forma de evaluare semestriala a
unitatilor de curs/modulului, dar si forma de evaluare finala a studiilor superioare de licenta, inclusiv
termenele de organizare, precum si numarul de credite asociat acestei activitati.

Totodata, Planul de nvatamant structureaza parcursul formarii profesionale si asigura obtinerea
rezultatelor invatarii stabilite Tn Standardul de calificare. Unitatile de curs/ modulele/disciplinele la
alegerea studentilor sunt selectate in baza unor criterii obiective ale procesului didactic, care
asigura obtinerea rezultatelor ale invatarii stipulate in Standardul de calificare.

La fel, s-a constatat ca planul de Thvatamant 2022 corespunde cu cerintele Planului-cadru pentru
studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrate din 2020, contine toate
componentele structurale, si cu Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de
licenta (ciclul 1) si integrate. Planul de Tnvataméant este documentul normativ institutional care
reflecta conceptia formarii profesionale, expusa in Nota explicativa a acestuia.

Repartizarea unitatilor de curs si a ponderii acestora in componenta formativa a planului de
invatamant duc la realizarea obiectivelor programului de studii de licenta supus acreditarii.
Planurile de invatamant sunt modernizate si imbunatatite periodic, prin consultarea studentilor,
cadrelor didactice si a angajatorilor, in timpul meselor rotunde, stagiului de practica, lectiilor
practice.

in timpul procesului de evaluare externa la programul de studii superioare de licenti 0421.1 Drept
din cadrul US Comrat s-a sustinut ca ar fi necesar/oportun ca unitatea de curs Dreptul proprietétii
intelectuale sa fie mutata de la anul Il de studii la anul lll de studii.

Cu ocazia interviului realizat cu studentii s-a constatat ca acestia participa la chestionare asupra
continutului planului de invatdmant si ca au posibilitatea de alegere a disciplinelor optionale
mentionate in planul de Tnvatamant.

Planul de invatamant a trecut prin toate etapele de formare si avizare, incepand de la catedra,
consiliul facultatii si senatul institutiei.

in timpul procesului de evaluare externa la programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept
din cadrul US Comrat s-a constatat ca toate planurile de invataméant de la programul de studii de
licenta pe anii 2017, 2020, 2022 sunt prezente in institutie, sunt aprobate, semnate, coordonate,
centralizate.

Gradul de 1,0 — planul de invatamant corespunde cu cerintele Planului-cadru si | Ponderea | Punctajul
realizare a asigurd atingerea rezultatelor invatarii si formarea competentelor | (puncte) | acordat
standardului | profesionale.

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari | Indicarea pe planurile de invatamant a numarului procesului-verbal si a datei de discutare si

aprobare in cadrul sedintei catedrelor, consiliului facultatii a planurilor de invatamant.

Modificarea Tn planul de invatamant la forma de invatamant cu frecventa la tabelul calendarul
universitar denumirea titlurilor conform planului-cadru (ex. pregatirea practica in stagii de practica).
Modificarea in planul de invatamant la forma de nvatdmant cu frecventa la tabelul disciplinelor
facultative (la libera alegere), cu indicarea codului disciplinei.

Indicarea in planul de invataméant la forma de invataméant cu frecventa la matricea corelarii
finalitatilor de studii a codului unitatilor de curs complet.

Modificarea in planul de invatamant la forma de invataméant cu frecventa redusa la tabelul
disciplinelor facultative (la libera alegere) cu indicarea codului disciplinei.
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Indicarea in planul de invatamant la forma de Tnvatamant cu frecventa redusa la matricea corelarii
finalitatilor de studii a codului unitatilor de curs complet.

Modificarea n planurile de invatamant la programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept,
unitatea de curs Dreptul proprietatii intelectuale de la anul | la anul Ill la forma de invatamant cu
frecventa redusa, de la anul Il la anul 1l la forma de invatamant cu frecventa.

Proiectarea, aprobarea, coordonarea unui nou Plan de invatdmant la forma de invatamant cu
frecventa, conform cerintelor Planului-cadru 2020.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.3. Curricula pe discipline

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Reglementari privind curriculumul universitar al Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la
sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;

Instructiuni de proiectare a curriculumului pentru disciplina/ modulul, aprobat la sedinta
Consiliului pentru studii si metodic a Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal nr.3 din
24.12.2013;

Mecanism de implementare a documentelor de reglementare, aprobat la sedinta Consiliului
educational si metodologic a Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal nr.1 din 30.10.2013;
Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecventa, aprobat prin Sedinta Consiliului Facultatii, proces-verbal nr.3 din
18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal nr.4
din 30.01.2020, coordonat cu MECC. la 13.05.2020 cu nr. de inregistrare ISL- 01-18857;
Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatdmant cu frecventa redusd, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017 cu nr. de
inregistrare ISL- fr-18280;

Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de Tnvatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.11 din 29.06.2022, coordonat cu M.E.C la 15.09.2022, cu nr. de
inregistrare ISL- 02-19619;

Procesul-verbal nr.1 din 25.09.2020 a sedintei Catedrei Drept public, unde a fost aprobat
Curriculumurile la unitatea de curs din anul de studii 2020-2021;

Proces-verbal nr.5 din 24.01.2020 a sedintei Catedrei Drept public, unde a fost aprobat
Curriculumurile la unitatea de curs din semestrul Il al anul de studii 2020-2021;

Curriculum la disciplina Protectia juridica a drepturilor omului, aprobata prin sedinta Catedrei
Drept public, proces-verbal nr.5 din 22.01.2022 si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de
Drept din 29.01.2022;

Curriculum la disciplina Criminalistica, aprobata prin sedinta catedrei Drept public, proces-
verbal nr.1 din 20.09.2019 si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din 27.09.2019;
Curriculum la disciplina Teoria generala a dreptului, aprobata prin sedinta catedrei Drept public,
proces-verbal nr.1 din 20.09.2019 si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de drept din
27.09.2019;

Curriculum la disciplina Drept penal. Partea generala Il, aprobata prin sedinta catedrei Drept
public, proces-verbal nr.5 din 22.01.2021 si aprobat la sedinta Consiliului Facultatii de Drept din
29.01.2021;

Proces-verbal nr.1 din 30.09.2022 a sedintei Consiliului Facultatii de Drept, cu privire la
aprobarea Curriculumurilor la unitatile de curs ciclul | licenta (Procuratura, Procesul penal,
Psihologie juridica, Drept penal. Partea generala 1l);

Proces-verbal nr.1 din 29.09.2022 a sedintei Catedrei Drept public a Facultatii de Drept, cu
privire la aprobarea Curriculumurilor la unitatile de curs ciclul | licenta (Procuratura, Procesul
penal, Psihologie juridica, Drept penal.Parte generala Il);

Proces-verbal nr.1 din 30.09.2022 a Consiliului Facultatii de Drept cu privire la aprobarea
Curriculumurilor la unitatile de curs ciclul | licenta (Teoria si practica redactarii si incheierii
contractelor comerciale internafionale, Reglementarea legald a procesului de insolventad al
categoriilor speciale de subiecfi si antreprenori, Metode de protectie civild pentru antreprenori,
Dreptul concurentei);
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16. Proces-verbal nr.1 din 29.09.2022 a sedintei Catedrei Drept privat a Facultatii de Drept, cu
privire la aprobarea Curriculumurilor la unitatile de curs ciclul | licenta (Teoria si practica
redactdrii si incheierii contractelor comerciale internationale, Reglementarea legald a
procesului de insolventa al categoriilor speciale de subiecti si antreprenori, Metode de protectfie
civila pentru antreprenori, Dreptul concurentei);

17. Discutarea si aprobarea Curriculumului pentru ciclurile | si Il de studii pentru semestrul | al anului
de studii 2022-2023, proces-verbal nr.1 din 01.09.2022 a sedintei Catedrei Drept privat;

18. Matricea corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor formate in cadrul programului cu cele
ale unitatilor de curs/ modulelor din planul de invatamant la programul de studii.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In procesul evaludrii externe la programul de studii superioare de licentd 0421.1 Drept din cadrul
Universitatii de Stat din Comrat s-a constatat ca intreaga curricula este elaborata la fiecare unitate
de curs din planul de invatamant, atat cel din editiile 2017, 2020, cat si din anul 2022. Toate curricula
sunt postate pe platforma moodle a institutiei.

Pentru a corespunde structurii curriculumului cu cerintele institutionale, in institutie exista
reglementari, instructiuni privind curriculumul universitar dupd care se ghideaza toate cadrele
didactice. Toate curricula trec printr-un proces de perfectare, avizare, actualizare, aprobare (sedinta
de catedra, sedinta consiliului facultatii), materializate prin procese-verbale ale catedrei, consiliul
facultatii cu privire la aprobarea curriculei la programul de studii.

De asemenea, s-a constatat in urma interviurilor organizate cu ocazia vizitei ca pentru Planurile de
invatamant al programului de studii supus evaluarii, in procesul de elaborare a Curriculei pe
module/discipline sunt implicate toate cadrele didactice si ca intreg continutul curriculumurilor de
la toate unitatile de curs se aduc la cunostinta studentilor la inceputul anului de studii, semestrului.
Daca este necesar, curricula se modifica ori de cate ori este necesar (ex. la modificarea legislatiei)
pe parcursul anului de studii.

Continutul curricula contribuie la obtinerea unor rezultate ale invatarii, care conduc la formarea mai
multor competente profesionale.

Matricea corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor formate in cadrul programului cu cele ale
unitatilor de curs/ modulelor din planul de Tnvataméant la programul de studii se regaseste in
continutul planurilor de invatamant.

Continutul curricula oferd suport pentru obtinerea rezultatelor Tnvatarii stabilite in Standardul de
calificare. In acest scop, in continutul curricula se valorifica diverse surse de informare: manuale,
articole stiintifice, monografii, documente elaborate in institutii si organizatii care reprezinta
segmentul jurisprudentei nationale, regionale si internationale.

Tn timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licenta 0421.1 Drept
la Universitatea de Stat din Comrat s-a constatat faptul ca toate curriculele, conform unitatilor de
curs din planul de invataméant 2017, 2020, 2022 sunt prezente n institutie, sunt aprobate, semnate,
coordonate si, centralizate la catedre. Unele din ele sunt aprobate pe parcursul anului de studii in
semestrul I, conform cerintelor regulamentare se necesita a fi aprobate la inceputul anului de studii.
Totodata pe foile de titlu la mai multe curricule s-a observat diversificarea organelor de conducere
care le-au aprobat, astfel consideram oportun unificarea acestui organ actual de aprobare a
curriculei.

La fel au fost vizualizate mai multe fise ale disciplinelor din cadrul planului de invatamant, insa
pentru a se conforma toate cadrele didactice se constata necesitatea de a fii stabilit, la nivel
institutional, un model-cadru de fisa unitatii de curs/disciplinei,

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — continutul curricula contribuie la atingerea rezultatelor invatarii si
formarea competentelor profesionale.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Aprobarea curricula pana la inceputul anului de studii conform cerintelor regulamentare.
Modificarea in foaia de titlu a curriculei a denumirii organismului care da aprobarea, din "Consiliul

profesoral” in "Consiliul facultatii’.
Stabilirea la nivel institutional a unui model-cadru de fisd a unitatii de curs/disciplinei.

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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2.2.4. Relevanta programului de studii

Dovezi 1. Chestionar anonim privind evaluarea gradului de satisfactie a calitatii pregatirii profesionale a
prezentate de absolventilor din perspectiva angajatorilor, completat in septembrie 2022;
institutia de 2. Chestionar in scopul imbunatatirii calitatii procesului educational la programul de licenta Drept,
invatamant completat de absolvent, angajator in septembrie 2022;
3. Chestionar privind analiza gradului de satisfactie a pregatirii profesionale a absolventilor din
perspectiva angajatorilor, completat de Judecatoria Comrat, sediul Ceadir-Lunga, completat in
septembrie 2022;
4. Chestionar privind analiza gradului de satisfactie a pregatirii profesionale a absolventilor din
perspectiva angajatorilor, completat de Curtea de apel Comrat, completat in septembrie 2022;
5. Chestionar privind analiza gradului de satisfactie a pregatirii profesionale a absolventilor din
perspectiva angajatorilor, completat de Biroul de avocati Comrat, completat in septembrie 2022;
6. Discutarea rezultatelor anchetei studentilor, absolventilor angajati si angajatorilor la programul
de studii PV nr.2 din 23.09.2022 a sedintei catedrei Drept privat;
7. Organizarea unei mese rotunde de catre catedra drept public a facultatii de drept, la data de
30.01.2020, cu privire la protectia drepturilor omului ca baza obligatorie a studentilor de la
facultatea de drept;
8. Model de chestionar ce urmeaza a fi completat de absolventii care sunt angajati;
9. Analiza chestionarelor efectuate cu angajatorii;
10. Absolventii programului care activeaza in diferite organe de drept: In institutiile judec&toresti,
Curtea de Apel, IGP: Colev G. - judecatorul Curtii de Apel: Hrapacov V., Hudoba V. - judecétorie
Comrat, lvanova O. - judecator or. Ribnita, Colta F., Patraman S.- procuratura UTA Gagauzia,
Topal F. - avocat, Mihaliciuc A. - avocat, Tarlev I. - notar, Ganeva L. - notar, Capacli |. - avocat,
Cociu M. - avocat, Covalenco S. - avocat, Diacenco V. - seful Directiei de documentare a Curtii
de Apel Comrat; Suhov V. - seful Oficiului teritorial pentru Asistenta Juridicd Garantata de Stat
etc.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept
facute in la US Comrat s-a constatat ca exista o legatura stransa intre institutie si mai multe categorii de
timpul angajati (procuratura, M.A.l., instante judecatoresti etc), care se implica in asigurarea unei activitati
procesului didactice de calitate, in pregatirea studentilor pentru piata muncii, in modernizarea/ actualizarea
de evaluare procesului educational.
externa Proiectarea programului de studii se face cu implicarea reprezentantilor mediului academic, inclusiv

studenti, reprezentanti ai pietei muncii. Revizuirea programelor de studii este o activitate cu caracter
permanent si se efectueaza ori de céate ori este necesar, in urma autoevaluarii, evaluarii externe
sau a modificérilor cerintelor beneficiarilor/ conditiilor socio-economice, pentru a satisface nevoile
de pregatire corespunzatoare a studentilor, conform standardelor de calitate cerute si asteptarilor
angajatorilor.

in timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca programul supus evaluarii are o relevanta
in pregatirea calitativa a viitorilor juristi din diferite domenii din sfera publica si cea privata, iar
programul de studii reflecta necesitatile pietei muncii. Reprezentantii angajatorilor (ex. procuratura
UTA Gagauziei, Curtea de Apel Comrat, Directia politiei UTA Gagauziei, Biroul de avocatura din
Comrat etc.) sunt implicati in pregatirea calitativa a studentilor, prin asigurarea unui cadrul adecvat
pentru desfasurarea stagiului de practica, implicarea practicienilor in procesul educational, inclusiv
examenul de licentd. Multi din studenti isi desfasoara stagiile de practica in aceste institutii
organisme. In opinia absolventilor si angajatorilor, aceasta activitate face sa creasca si mai mult
relevanta programului de studii.

De asemenea, cu ocazia interviurilor s-a sustinut ca institutia solicita deseori, prin intalniri formale
si informale, opinia angajatorilor si a absolventilor Th imbunatéatirea calitatii programelor de studii,
lanseaza invitatii de participare la mese rotunde, implicarea studentilor in procese simulate de
judecata cu aplicarea cunostintelor teoretice.De altfel, s-a constatat ca absolventii la programul de
studii superioare de licentd 0421.1 Drept, angajati la instante de judecata si in cadrul MAI au venit
cu unele propuneri de imbunatatire a programului de studii in cadrul unor discutii informale cu
rectorul institutiei, in cadrul desfasurarii stagiilor de practica din partea studentilor.

in opinia absolventilor, angajatorilor programul de studii reflecta necesitétile pietii muncii, continutul
programului sunt conform asteptarilor angajatorilor.

Cu ocazia interviului, angajatorii au mentionat ca absolventii programului de studii supus evaluarii
se incadreaza foarte bine in serviciu, iar activitatea lor are un important impact social si economic.
In opinia lor, programul de studii reflectd cerintele pietii muncii indiferent de tipul subdiviziunii de
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angajare (MAI, judecatorii, procuratura). Au fost mentionati cei mai buni absolventi ai programului
care activeaza in diferite organe de drept. Angajatorul pe segmentul MAI a afirmat ca exista cea
mai mica rata de neacoperire cu cadre in regiune, deoarece majoritatea angajatilor sunt absolventi
ai programelor institutiei si, pe aceasta cale, a adus multumiri institutiei pentru absolventii pregatiti.
Institutia are incheiate o serie de acorduri cu institutii de referinta in practica dreptului, in vederea
pregatirii de specialisti licentiati in drept, pentru acoperirea necesitatilor pietei muncii.

Programul supus evaluérii are un impact social si economic in societate prin asigurarea cu cadre
calificate, specialisti in domeniul teoriei si practicii in toate institutile cu activitate in domeniul
dreptului si nu numai, indeosebi Tn regiune.

Tn timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept
la US Comrat, s-a constatat ca programul este unul relevant, conform asteptarilor si cu mare
incredere absolventii si angajatorii recomanda inscrierea la acest program de studii candidatilor
care doresc sa urmeze o facultatea de drept.

in vederea imbunatétirii programului de studii, absolventii au mentionat ca recomand& o marire a
disciplinelor cu predare in limba de stat, precum si marirea perioadei duratei stagiului de practica.
Majoritatea absolventilor a mentionat ca pastreaza legatura cu institutia atat in calitate de
absolventi, cat si ca angajatori, iar in aceasta din urma calitate, deseori se face apel la facultate in
vederea interpretarii unor deficiente pe segment juridic, conform specificului programelor.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — programul de studii reflectd necesitatile pietei muncii, tendintele din | Ponderea | Punctajul
domeniu si are impact social si economic. (puncte) acordat

3 3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigura programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflectd aceasta abordare.

Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Formele de organizare a procesului de predare-invatare

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Graficul procesului de studii pentru anul universitar 2022-2023 aprobat la sedinta Senatului,
proces- verbal nr.13 din data de 02.09.2022;

2. Orarul activitatilor didactice aprobat de prorectorul pentru activitate didactica din 26.09.2022;

3. Regulamentul cu privire la organizarea procesului didactic, aprobat la sedinta Senatului,
proces- verbal nr.1 din 19.09.2016;

4. Regulamentul cu privire la organizarea Tnvatamantului cu frecventa redusa, aprobat la sedinta

Senatului, proces- verbal nr.4 din 30.01.2020;

Regulament de evaluare studenti, aprobat de Senatul universitatii la data de 03.11.2016

Planul de Tnvatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma

de invatamant cu frecventa, aprobat prin Sedinta Consiliului Facultatii de drept, proces-verbal

nr.3 din 18.01.2020, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de stat Comrat, proces-verbal

nr.4 din 30.01.2020, coordonat cu MECC. la 13.05.2020 cu nr. de Tnregistrare ISL- 01-18857;

7. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecventa redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces-verbal nr.8 din 28.09.2017, coordonat cu MEC la 19.12.2017, cu nr. de
inregistrare ISL- fr-18280;

8. Planul de invatamant la studii superioare de licenta, programul de studii 0421.1 Drept, forma
de invatamant cu frecventd redusa, aprobat la Sedinta Senatului Universitatii de Stat din
Comrat, proces- verbal nr.11 din 29.06.2022, coordonat cu MEC la 15.09.2022 cu nr. de
inregistrare ISL- 02-19619.

9. Curricula unitatilor de curs/ modulelor,;

o u
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10. Orarul activitatilor didactice;

11. Registrele grupelor academice;

12. Contractele anuale de studii ale studentilor;
13. Rezultatele chestionarii studentilor.

Constatari In timpul procesului de evaluare externa si cu ocazia interviului cu coordonatorii de programe de

facute in studii si cu cadrele didactice, precum si a analizarii documentelor de referinta prezentate Th dosarul

timpul de evaluare externa, s-a constatat ca programul de studii se efectueaza la doua forme de

procesului fnvatamant ( cu frecventd si frecventa redusa), cadrul normativ aplicabil procesului de predare-

de evaluare invatare este cel national si cel adoptat de Senatul Universitatii de Stat din Comrat si de Consiliul

externa Facultatii de Drept si ca la nivelul facultatii exista doua catedre: Catedra Drept privat (cu un numar
de 9 titulari) si Catedra Drept public ( cu un numar de 20 titulari), care organizeaza activitatea
didactica.

In cadrul interviului cu responsabilii de program si raportat la datele din raportul de autoevaluare,

se constata urmatoarele:

- Continutul disciplinelor de specialitate incluse in planul de invatdméant la programul de studii
superioare 0421.1 Drept asigura continuitatea spre programele de master.

- Continutul curricula contribuie la obtinerea unor rezultate ale invatarii, care conduc la formarea
mai multor competente profesionale.

- Durata studiilor la forma de invatamant cu frecventd este de 4 ani, respectiv de 5 ani la
invatdmantul cu frecventa redusa, iar numarul de ore de contact direct la invatamantul cu
frecventa redusa este de circa 30-40% din numarul de ore de contact direct de la forma cu
frecventa.

- In Planul de invatdmant elaborat de institutie se tine cont de faptul ca pentru un semestru
academic se aloca 30 de credite de studii (respectiv 60 de credite de studii pentru un an
academic), iar volumul anual de munca al studentului (contact direct si studiu individual) este
de circa 1800 de ore.

- InPlanul de invatdmant elaborat de institutie, este indicat expres forma de evaluare semestriala
a unitatilor de curs/modulului, dar si forma de evaluare finala a studiilor superioare de licenta,
inclusiv termenele de organizare, precum si numarul de credite asociat acestei activitati.

- Continutul curricula ofera suport pentru obtinerea rezultatelor invatarii stabilite in Standardul de
calificare. In acest scop n continutul curricula se valorificd diverse surse de informare: manuale,
articole stiintifice, monografii, documente elaborate in institutii si organizatii care reprezinta
segmentul jurisprudentei in domeniul penal.

Din analiza planurilor de Tnvatamant s-au constatat urmatoarele:

- Totalul de ore stabilit unei unitati de curs constituie intre 2 si 6 credite;

- Totalul de ore este format din contact direct si lucrul individual;

- Numarul orelor de contact direct este repartizat in medie intre 50% prelegeri si 50% seminarii;

- Practica de initiere este prevazuta in anul | de studii;

- Practica de specialitate este prevazuta in anul Il si anul 1l de studii;

- Practica de licenta este prevazuta in anul IV de studii.

Formele de organizare si desfasurare a procesului de predare- invéatare se realizeaza in conformitate

cu prevederile cadrului normativ in vigoare si contribuie la atingerea obiectivelor programului de

studii.
Gradul de 1,0 — formele de organizare si desfasurare a procesului de predare- | Ponderea | Punctajul
realizare a invatare se realizeaza n conformitate cu prevederile cadrului normativin | (puncte) | acordat
standardului | vigoare si contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii.
de evaluare 1 1
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.2. Centrarea pe student a metodelor de predare-invatare

Dovezi
prezentate

1. Interviu cu cadrele didactice;
2. Interviu cu studentii;
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deinstitutia | 3. Registrul de consultatii acordate studentilor de catre cadrele didactice;

de 4. Rezultatele chestionarii studentilor;

invatamant 5. Registre la catedre care atesta acordarea suportului individual studentilor (consultatii,

consiliere, activitati de tutoriat pentru grupele academice).

Constatari Din Raportul de autoevaluare, analiza documentelor prezentate si din interviurile realizate cu

facute in cadrele didactice si cu studentii/absolventii s-a constatat cd metodele de predare, calitatea

timpul cursurilor, tematica seminariilor sunt in conformitate cu curricula, ca existéd o individualizare a

procesului procesului educational si centrarea pe capacitatile fiecarui student, ca studentul este in drept sa

de evaluare aleaga din pachetul de discipline optionale. cursul selectat este trecut in contractul de studii.

externa Grupele academice sunt mici, studentii confirma o abordare individuala fata de ei atat in timpul
cursurilor, cat a seminarelor.
De asemenea, comisia a constatat ca se utilizeaza sistematic in procesul de predare solutionarea
spetelor de catre studenti, ceea ce permite Tnvatarea prin imbinarea teoriei cu practica. Un alt
aspect constatat este ca in timpul seminariilor, studentii au posibilitatea sa asiste la diferite procese
in cadrul judecatoriei.
Finalitatile unitatilor de curs sunt descrise in fiecare curricula elaboratéd de cadrul didactic titular de
curs si ele corespund cerintelor pietei muncii. In acest sens, sunt relevante si rezultatele
chestionarelor prezentate de universitate.
n timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare 0421.1 Drept s-a
confirmat faptul ca toate cadrele didactice titulare de discipline stabilesc metodele si tehnicile de
predare si invatare in conformitate cu cerintele de a centra activitatea didactica pe student si pe
rezultatele invatarii. In procesul de studii, studentului ii sunt oferite materiale didactice, suporturi
teoretice si practice, conform curriculei disciplinei.
Procesul de invatamant se desfasoara prin aplicarea unor metode traditionale in interactiune cu
cele moderne, cu implementarea TIC. Profesorii ghideaza lucrul individual al studentilor, oferindu-
le consultatii conform unui program flexibil. Planificarea continutului studiului individual al studentilor
tine cont de specificul disciplinei/modulului: literatura suplimentara, sursele primare de informare;
studii de caz; pregatirea catre o evaluare curenta, periodica sau finala; elaborarea referatului,
prezentarilor Power Point conform unei teme de studiu etc.; simularea unei proceduri juridice; joc
de afaceri; realizarea unei lucrari pentru participarea la o activitate stiintifica: seminar, conferinta
etc.
Cu ocazia vizitei, s-a constatat ca la catedre exista un grafic de serviciu al cadrelor didactice care
confirma suportul sistematic acordat studentilor in vederea pregatirii teoretice si a recuperarii
evaluarilor curente. Totodata, studentii pot solicita suport la decanat pentru contestarea notei si
marirea notei obtinute la examen.

Gradul de 1,0 — metodele de predare-invatare utilizate sunt integral centrate pe | Pondere | Punctaju

realizare a student. a | acordat

standardului (puncte)

de evaluare

si punctajul 3 3

oferit

Puncte tari

Recomandar

i

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.1.3. Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Metodologia organizarii si desfasurarii procesului didactic in universitate pentru semestrul 1
anul 2020-2021 in format mixt, aprobata la sedinta Senatului, proces- verbal nr.1 din
01.09.2020;

2. Metodologia continuarii procesului de studii Tn conditiile pandemiei la distanta, aprobata de
Consiliul de administrare, proces- verbal nr.1 din 20 martie 2020;

3. Platforma educationala https://elearning.kdu.md/moodle

4. Interviu cu cadrele didactice;

5. Interviu cu studentii;

6. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare;
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7. Tabel 3.1. Utilizarea instrumentelor TIC.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In cadrul interviului cu studentii si absolventii si raportat la datele din Raportul de autoevaluare, se
constata ca in procesul de predare-invatare-evaluare se utilizeaza mai multe instrumente TIC, cum
ar fi predarea pe Zoom, Google Meet, comunicarea prin Viber etc. Totodata, studentii au afirmat ca
au acces la platforma educationala unde sunt postate cursurile, activitatile practice si evaluarea.
Totodata, studentii si absolventii au afirmat ca au participat la evaluarea cadrelor didactice prin
completarea chestionarelor online.

Cu ocazia vizitei la sediul universitatiii, s-a constatat ca institutia dispune de mijloacele TIC necesare
(calculatoare, proiectoare, tabla interactiva) necesare pentru utilizarea instrumentelor TIC,
platformelor educationale (e-learning, Moodle) in procesul de predare-invatare-evaluare.

Din cele expuse in Raportul de autoevaluare si Tn urma examinarii curriculei pe discipline, raportat
si la interviurile realizate, se constata ca instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza
in procesul de predare-invatare-evaluare, circa 70-75% din cadrele didactice utilizeaza in cadrul
lectiilor diverse instrumente si metode TIC: Soft-uri educationale, platforma MOODLE, PowerPoint,
lectii video, ZOOM, Google Classroom, biblioteca digitala, etc. Circa 80% din numarul total de
cadre didactice sunt predispusi sa aplice TIC cel putin de 1-2 ori/saptamana.

Odata cu declansarea pandemiei COVID-19, in baza Hotaréarilor Comisiilor exceptionale in sanatate
publica si ca urmare a Regulamentului—cadru privind organizarea si desfasurarea invatamantului
superior la distantd (Ordinul MEC al RM nr.474/2016), Regulament—-cadru de organizarea a
activitatilor didactice in sistem online in institutiile de invatdmant superior, pe perioada suspendarii
procesului educational in sdlile de studii (Ordinul MEC al RM nr.366/2020), si Metodologice
organizarii si desfasurarii procesului instructiv-educativ in sistemul la distanta din Universitatii de
Stat din Comrat, cursurile si seminariale au fost efectuate Tn regim la distanta.

In procesul de studii se folosesc resursele Internetului pentru accesarea bibliotecilor electronice.
Studentii/absolbentii afirma ca au acces la platforma moodle si la instrumentele cursurilor plasate;
Evaluarea cadrelor didactice a avut loc online pe platforma Moodle. In urma chestionérii studentilor,
s-au evidentiat urmatoarele avantaje ale nvatarii beneficiare de insertie TIC: stimularea capacitatii
de invatare inovatoare, adaptabila la conditii de schimbare sociala rapida; individualizarea tnvatarii
si cresterea randamentului Tnsusirii constiente a cunostintelor prin aprecierea imediatd a
raspunsurilor studentilor; modelarea, simularea fenomenelor si a situatiilor juridice care nu pot fi
observate in realitate; cresterea interesului si motivatiei studentilor.

Analizand datele din Tabelul 3.1 si situatia cursurile postate pe platforma educationald, precum si
relatarile in cadrul interviurilor cu cadrele didactice, studentii/absolventii se constatd ca marea
majoritate a cursurilor se regasesc pe platforma educationala si ca in procesul de predare-invatare-
evaluare la mai mult de 90% cursuri se utilizeaza instrumentele TIC.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 —instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul | Ponderea | Punctajul
de predare-invatare-evaluare la peste 90% dintre unitatile de curs/ | (puncte) acordat
module ale programului de studii.

2 2

Puncte tari

Recomandari

Cresterea numarului de cursuri plasate online si ajustarea continud a continutului cursurilor si
activitatilor plasate pe platforma educationala.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.4. Calendarul academic si orarul procesului de studii

Dovezi 1. Planurile de invatamant;

prezentate de | 2. Orarul activitatilor didactice plasat pe https://kdu.md/ro/yuridicheskij-fakultet/yupu-20 si la

institutia de panoul de afisasaj a orarului;

invatamant 3. Graficul procesului de studii aprobat anual si plasat inclusiv pe pagina web
https://kdu.md/ro/orar

Constatari In cadrul interviului si raportat la datele din Raportul de autoevaluare, s-a constatat c& procesul de

facute in studii are loc in conformitate cu orarul afisat. Orarul se elaboreaza in conformitate cu planul de

timpul invatamant aprobat de MEC Anul universitar este structurat pe 2 semestre si se finalizeaza cu

procesului
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de evaluare
externa

sesiuni de examinare. In cadrul vizitei de evaluare realizate, s-a verificat si s-a constatat ca orarul
activitatilor didactice este afisat pe panourile informative si plasat pe pagina web a institutiei.

In orarul elaborat de institutie, se tine cont de faptul c& pentru un semestru academic se aloca 30
de credite de studii (respectiv 60 de credite de studii pentru un an academic), iar volumul anual de
munca al studentului (contact direct si studiu individual) este de circa 1800 de ore.

in orar sunt indicate cursul, ora de desfasurare a cursului si forma de evaluare semestriald a
unitatilor de curs/modulului, forma de evaluare finala a studiilor superioare, inclusiv termenele de
organizare, precum si numarul de credite asociat acestei activitati.

In timpul procesului de evaluare externd a programului de studii s-a confirmat faptul c& orarul
semestrial corespunde cu cerintele graficului procesului de studii aprobat anual de catre senat.
Orarul procesului de studii este elaborat de catre decanat in conformitate cu planul de invatadmant
aprobat. Orarul cuprinde unitatile de curs semestriale obligatorii, optionale si la libera alegere.
Orarul este elaborat pe grupe si ani de studii. Numarul de ore saptamanal pentru unitatile de curs
obligatorii si optionale nu depéaseste 30 ore academice.

Disciplinele din planurile de invataméant au o succesiune logica, fiind grupate in discipline
fundamentale si de specialitate. Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin pachete de
discipline facultative. Curricula pe discipline cuprind informatii referitoare la: repartizarea numarului
de ore de curs si seminar, inclusiv, numarul de ore pentru lucrul individual, numarul de credite
ECTS, obiectivele disciplinei, competentele specifice, continutul tematic al cursului, aplicatiile,
testele si temele de control, forma de evaluare, modul de stabilire a notei finale, bibliografia si lista
materialelor didactice.

Programul de studii respectd Regulamentul de organizare a procesului de invatamant.

Din orarele pe semestre prezentate, s-au constatat urmatoarele situatii: intr-o saptamana la un grup
de studenti sunt mentionate 30 (28) ore; intr-o zi, la un grup de studenti, orarul este de 6 ore; intr-o
saptamana la un cadru didactic, activitatea presupune 4-6 ore; intr-o zi, un cadru didactic are 2-4
ore. Orarul pentru o zi include 2-3 discipline de studii.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — calendarul universitar si orarul activitatilor didactice sunt elaborate
in conformitate cu prevederile planului de invatamant de la programul de
studii.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.1. Organizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea practicii studentilor ciclului 1 si ciclului
prezentate de 2, aprobata la sedinta senatului, proces- verbal nr.1 din 01.09.2020;
institutia de 2. Regulament de evaluare a studentilor aprobat de Senatul universitatii la data de 03.11.2016;
invatamant 3. Agendele si rapoartele studentilor privind stagiile de practica;

4. Rapoartele departamentului/ catedrei privind stagiile de practica ale studentilor;

5. Registrele/ borderourile/ bazele de date cu referire la evaluarile stagiilor de practica;

6. Interviul ca cadrele didactice, studentii, absolventii si angajatorii.
Constatari Stagiile de practica au drept scop dezvoltarea competentelor si integrarea pregatirii teoretice cu cea
facute in practica profesionala in conditii socio-economice reale, efectuarea cercetarilor, documentarea si
timpul colectarea informatiei, pentru realizarea tezei de licenta.
procesului Din analiza Raportului de autoevaluare si a interviului realizat cu cadrele didactice,
de evaluare studentii/absolventii, s-a retinut ca stagiile de practica sunt organizate in conformitate cu cadrul
externa normativ in vigoare, planul de invatamént si calendarului academic.

Prin stagiile de practica, studentul acumuleaza 10 credite, fapt ce corespunde prevederilor Planului
cadru (2020). La programul de studii superioare de licenta) 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa
redusa), tipul de stagiu profesionale este: stagiul de practica stiintifico-didactica desfasurat la
organele afacerilor interne (MAI, CNA) (anul I, sem. IV) - 2 saptamani (150 ore); stagiul de practica
la organele procuraturii (anul lll, sem. VI) - 2 saptamani (150 ore); stagiul de practica la organele
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judiciare (instantele de judecata) - (anul 1V, respectiv, V, sem. VIII, X) - 2 saptamani (150 ore), toate
cuantificate de la 4 la 8 credite. Totodata, la ultimul an de studii, in semestrul VIII, respectiv, se
desfasoara practica de licenta - 4 saptamani, care include cercetare, documentare, redactare finala
a tezei de licenta cu un volum total de 240, respectiv, 270 ore (8-9 credite). In total, sunt alocate 22
credite academice (invatamant cu frecventa) si 24 credite academice (invatamant cu frecventa
redusa).

Cu ocazia interviurilor realizate, s-au constatat urmatoarele:

1. Studentii au posibilitatea efectuarii practicii fie conform recomandarilor de la facultate, fie
conform alegerii lor;

2. In baza dosarului de practicd, studentul este supus evaluérii la practica de catre o comisie
de practica, ;

3. Absolventii pot adresa facultatii propuneri privind stagiile de practica;

4. Cu ocazia intélnirilor cu administratia universitatii, practicienii au facute recomandari privind
instruirea in limba roméana a studentilor;

5. n cadrul interviului realizat cu angajatorii, s-a recomandat acordarea unei atentii sporita
disciplinei Dreptul administrativ, mai ales in ceea ce priveste contenciosul administrativ. Mentiondm
ca judecatorii au recomandat institutiei organizarea de cursuri de formare profesionala in domeniul
dreptului administrativ, inclusiv in procedura contencioasa.

6. Exista o strans& conlucrare intre procuratura si universitate privind efectuarea practicii. in
urma derularii stagiilor de practica, procurorii adreseaza recomandari catre facultate;
7. Reprezentantul Judecéatoriei Comrat afirma ca au angajat multi absolventi ca rezultat al

afirmarii studentilor Tn cadrul practicii.

Obiectivele si continutul stagiilor de practica, sunt in concordanta cu obiectivele programul de studii
la ciclul | (licenta), specialitatea 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa redusa). Obiectivele stagiilor
de practica sunt definite Th Programa stagiilor de practica, iar sarcinile concrete si perioada de
realizare ale acestora sunt precizate in Caietul stagiului de practica pentru specialitatea Drept.
Activitatile si durata stagiilor sunt adecvate formarii competentelor planificate.

Gradul de 1,0 — organizarea stagiilor de practica se realizeaza in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cadrul normativ in vigoare si permite atingerea rezultatelor invatarii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari | Acordarea atentiei sporite ramurii Dreptului administrativ, in activitatea didactica si in stagiile de
practica, mai ales procedurii contenciosului administrativ;
Organizarea de cursuri de formare profesionala in domeniul dreptului administrativ, inclusiv in
procedura contencioasa.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Acord de colaborare intre Universitatea de Stat din Comrat si Biroul teritorial informational al
Adunarii populare din 02 martie 2020;

2. Acord de organizare a practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Inspectia Muncii din 06.03.2020;

3. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si MAI din 02.02.2019;

4. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Oficiul Cadastral din 01.09.2015;

5. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Biroul de probatiune Ceadir-lunga din 29.04.2015;

6. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Biroul individual de avocati Arnaut Victor din 29.03.2021;

7. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Priméria sat Golubaia din 13.05.2019;
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8. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Priméaria sat Besalma din 01.09.2015;

9. Acord de organizarea practicii studentilor ciclul 1 si ciclul 2 intre Universitatea de Stat din
Comrat si Procuratura Generala din 23.01.2019.

10. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale , coordonatorii de program de studii, cadrele
didactice, studentii, absolventii, angajatorii.

Constatari In urma interviului si a datele din Raportul de autoevaluare, se constatd ca pentru desfasurarea

facute in practicii au fost incheiate acorduri cu mai multe institutii si organisme (verificate in documentele

timpul prezentate cu ocazia vizitei), ca sunt asigurate locuri de practica pentru toti studentii si c& angajatorii

procesului confirma colaborarea permanenta cu institutia pentru asigurarea locurilor la stagiile de practica.

de evaluare Comisia a constatat ca Universitatea ofera un spectru larg de locuri de practica pentru realizarea

externa obiectivelor planului de Tnvatamant si a finalitatilor stabilite Tn curricula. Din acordurile bilaterale
rezulta ca toti partenerii desfasoara activitate in domeniul jurisprudentei, ceea ce permite integrarea
cu usurinta a studentilor la practica, in vederea realizarii obiectivelor propuse. Totodata, se atesta
si dreptul studentului de a-si selecta locul de practica, in functie de domiciliul, de locul de munca ori
alte criterii.
De asemenea, s-a constatat ca practicienii sunt implicati in procesul de examinare la examenele
de licenta si au astfel posibilitatea recrutarii viitorilor angajati. Studentii urmeaza stagiul de practica
in cadrul procuraturii teritoriale prin ordinul procurorului general.
De asemenea, cu ocazia interviurilor cu reprezentantii echipei care asigura managementul
institutiei, a coordonatorilor programului de studii si a angajatorilor, s-a retinut ca angajatorii se
implica in desfasurarea stagiului de practica ori de céate ori este necesar.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de acorduri de colaborare pentru realizarea | Ponderea | Punctajul

realizare a stagiilor de practica si asigura in proportie de peste 90% necesarul de | (puncte) acordat

standardului | locuri la programul de studii.

de evaluare 1 1

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor academice

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice

Dovezi 1. Regulamentul institutional privind organizarea procesului didactic, aprobat la Senatul
prezentate de universitatii, proces- verbal nr. 1 din 19.09.2016;

institutia de 2. Interviu cu studentii programului de studii;

invatamant 3. Interviu cu cadrele didactice.

Constatari In urma verificarii documentelor si a interviurilor realizate, s-a constatat ca procesul de evaluare a
facute in rezultatelor academice este organizat in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si a
timpul regulamentelor institutionale interne.

procesului Programul de studii 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa redusa) si curriculum/fisele disciplinelor
de evaluare prevad urmatoarele tipuri si modalitati de evaluare a finalitatilor de studii:

externa - evaluarea curentd (continud): care se efectueaza in cadrul orelor practice, de laborator, a

seminarelor prin diverse modalitati stabilite de catre titularul unitatii de curs/modulului. Notele
obtinute in cadrul evaluarilor curente se Tnscriu in registrul grupei academic;

- evaluarea periodicd: care se efectueaza pe parcursul unui semestru, la distante de timp relativ
egale, se organizeaza una-doua sesiuni de evaluare periodica, prin care se urmareste estimarea
situatiei intermediare a reusitei studentului. in cazul invatdmantului cu frecventa redusa, evaluarea
periodica se realizeaza in cadrul orelor de contact direct sau, dupa caz, pentru studentii care au
fost in imposibilitate de a participa la sesiunea de evaluare periodica din motive intemeiate (caz de
boala, participare la competitii/concursuri republicane si internationale etc.), justificate prin acte
confirmatoare (certificate medicale, hotarari, ordine, dispozitii etc.), sustin evaluarile periodice
conform unui orar special, aprobat in cadrul catedrelor. Formele concrete de evaluare sunt stabilite
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de catedre la inceputul anului de studii. Notele obtinute in cadrul evaluarilor periodice se Tnscriu n
registrul grupei academic;

- evaluarea semestriala: care se efectueaza la finalizarea unitatilor de curs, fiind programate in
sesiuni de examene (de iarna si de vara), conform Calendarului universitar;

- susfinerea a unei teze de an: care se organizeaza cu cel putin o saptaméana inainte de inceperea
sesiunii de examene, in fata unei comisii constituite din minimum doua cadre didactice, stabilite de
Consiliul facultatii. Teza de an este identificatd ca o unitate separata in programul de studii, se
evalueaza cu nota si este estimata cu un anumit numar de credite, stabilit prin Planul de Tnvatamant;
- evaluarea finald a studiilor superioare de licenta: care consta in: a) sustinerea a doua probe
(examene) de sinteza la discipline combinate (1. Dreptul penal si dreptul civil; 2. Dreptul procesual
penal si dreptul procesual civil) in fata comisiei de stat formata, prin ordinul Rectorului Universitatii
de Stat din Comrat, din cel putin 5 persoane, care reprezinta cadre didactice, un reprezentant al
angajatorilor; b) sustinerea tezei de licenta.

Evaluarile sunt organizate in conformitate cu Calendarul academic afisat pe pagina web a institutiei
si pe panourile informative ale decanatului. Pe parcursul semestrului se organizeaza doua sesiuni
de evaluare curentd, repartizate proportional, care totalizeaza situatia intermediara a reusitei
studentului. Elaborarea subiectelor pentru testarile curente si finale este de competenta profesorului
titular al disciplinei. Testele sunt discutate si aprobate la sedintele de catedra. Subiectele pentru
examene se formuleaza dupa continuturi in asa mod incat sa se evalueze obiectiv cunostintele,
capacitatile si competentele studentului si sa se verifice formarea competentelor studentilor la nivel
de cunoastere, intelegere si aplicare. Orarul evaluarilor semestriale finale pe ansamblul sesiunii
(zile, sali, ora) se aproba de decanul facultatii, fiind coordonata de Prorectorul pentru Activitatea
Didactica si Sectia Studii. Nota la examen constituie 40% din nota finala la disciplina pentru forma
de invatamant cu frecventa si 50% pentru invatamant cu frecventa redusa. Pentru fiecare sesiune
se emit dispozitii de organizare a procesului de evaluare.

Evaluarea finald se desfasoara in conformitate cu prevederile regulamentare. Studentii sustin o
proba la specialitate si teza de licenta. Subiectele pentru examenele de licenta si tematica
orientativa a tezelor de licenta se aprobéa in cadrul sedintelor catedrelor si se aduc la cunostinta
studentilor absolventi nemijlocit si prin afisare pe panoul de informatii al Facultatii. Tezele de licenta
sunt insotite de avizul conducatorului stiintific. Sustinerea tezelor de licentd este publicd in fata
Comisiei de licenta. In scopul prevenirii fraudelor academice, la elaborarea tezelor de licenta se
constituie un ansamblu de proceduri, stipulate in Regulamentul institutional antiplagiat.

Tezele de licentd sunt insotite de declaratia pe proprie raspundere a titularului.

Rezultatele evaluarilor pot fi contestate prin depunerea unei cereri, timp de 24 ore din momentul
anuntarii rezultatelor.

Examenul de licentd (probele de sintezd si sustinerea tezei de licentd) se crediteaza conform
planurilor de invatamint cu un total de 12 credite.

Pentru a preveni fraudelor in procesul de evaluare curentd, finald si la evaluarea semestriala
(examenul de promovare), in componenta comisiei sunt inclusi titularul disciplinei si un profesor
asistent.

Procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in conformitate cu cadrul normativ n
vigoare si asigura atingerea rezultatelor invatarii la unitatile de curs/ module.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in | Ponderea
conformitate cu cadrul normativ in vigoare si asigura atingerea rezultatelor | (puncte)
fnvatarii la unitatile de curs/ module.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.3.2. Organizarea procesului de evaluare a stagiilor de practica

Dovezi
prezentate de

1. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea practicii studentilor ciclului 1 si ciclului
2, aprobata la sedinta senatului, proces-verbal nr.1 din 01.09.2020;
2. Interviul cu cadrele didactice;
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institutiade | 3. Interviul cu studentii, absolventii;
invatamant 4. interviul cu angajatorii;
5. Agendele si rapoartele studentilor privind stagiile de practica;
6. Rapoartele departamentului/ catedrei privind stagiile de practica ale studentilor;
7. Registrele/ borderourile/ bazele de date cu referire la evaluarile stagiilor de practica.
Constatari Cu ocazia interviurilor realizate cu studentii, absolventii si cadrele didactice, s-au constatat
facute in urmatoarele: La finalizarea stagiului de practica, studentii prezinta Raportul stagiului de practica in
timpul fata comisiei, sub forma de examen. La raport sunt anexate proiecte didactice, activitatile
procesului desfasurate vizavi de tema tezei de cercetare etc. Evaluarea este reflectatd in Agendele si
de evaluare rapoartele studentilor privind stagiul de practica si in Registrele si borderourile cu datele de referinta
externa la evaluarea stagiului de practica.
Criteriile, metodele si formele de realizare a stagiului de practica sunt prestabilite Tn cadrul
Consiliului facultatii si corelate cu mentorii din institutile de realizare a stagiului, tindnd cont de
Regulamentul in vigoare al institutiei. Ele se Tnscrie in curriculumul stagiilor de practica, care
prevad: planul individual al activitatii practice; raportul cu privire la efectuarea practicii: informatii
despre activitatea concret realizata; descrierea specificului de activitate a institutiei; concluzii,
sugestii, propuneri; referinte cu privire la activitatea realizata de studentii ciclului 1, la locul practicii,
prezentate de conducatorii de la bazele de practica; descrierea activitatilor asupra tezei de master;
bibliografia selectata si consultata la tema de cercetare.
Stagiul de practica se apreciaza cu note de catre comisie, tindnd cont de referinta mentorului
unitatii- baza, calitatea sustinerii publice a raportului, rezultatele realizarii sarcinii individuale.
Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a stagiilor de practica se realizeaza in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si asigura | (puncte) acordat
standardului | atingerea rezultatelor tnvatarii.
de evaluare 1 1
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 4. Admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari
de catre student

Institutiile aplica in mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele ,ciclului
vietii” de student, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobéndirea de certificari.

Criteriul 4.1. Admiterea studentilor

4.1.1. Recrutarea si admiterea studentilor

Dovezi 1. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
prezentate de | 2. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
institutia de 3. Interviu cu studentii programelor de studii superioare;
invatamant 4. Interviu cu absolventii programelor de studii superioare;
5. Interviu cu angajatori ai programelor de studii superioare;
4. Planurile de admitere pentru sesiunile de Admitere 2018, 2019, 2020, 2021, 2022;
5. Raportul cu privire la rezultatele sesiunii de admitere 2022, din 27.09.2022;
6. Decizia cu privire la ultima acreditare a programului de licenté Drept (240 credite), H.G. nr.731
din 19.10.2015 (acreditare pentru 5 ani);
7. Regulamentul de organizarea si desfasurarea admiterii la studii superioare de licentd, la
Universitatea de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces- verbal nr.11
din 29.06.2022;
8. Regulamentul privind conditiile de ocupare a locurilor de finantare bugetara la Universitatea de
Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces- verbal nr.5 din 12.03.2014;
9. Tabelul 4.1. Admiterea studentilor.
Constatari Din interviul cu studentii programului de studii superioare, s-au constatat urmatoarele:
facute in
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timpul informatiile despre programul de studii au provenit din mai multe surse: colegi, prieteni, rude, pagina
procesului web, surse media;
de evaluare in calitate de liceeni, au participat ca invitati la evenimentul organizat de universitate "Ziua Usilor
externa Deschise”, ocazie cu care au fost impresionati de universitate si profesori;
taxele de studii sunt considerate relativ accesibile, cu mentiunea ca in ultimul an a crescut
considerabil taxa de cazare in caminele studentesti;
studentii au mentionat ca ar recomanda si altor tineri sa vina la studii la aceasta institutie, deoarece
studiile sunt de calitate, iar pentru tinerii din regiune, este comoda din punct de vedere al deplasarii.
In urma analizei paginii oficiale web a Universitatii de Stat din Comrat, s-a constatat ca informatiile
cu privire la admitere sunt transparente, bine structurate in vederea accesarii acestora de catre cei
interesati: este plasata pe pagina Informatia cu privire la admiterea la USC (planul de admitere,
regulamentul, metodologia, proceduri ale institutiei privind admiterea la studii) este plasata pe
pagina web a institutiei, este accesibila si completa, https://kdu.md/ro/admitere/documente-si-
informatii-pentru-admitere.
Astfel, in perioada de studii 2017-2022, la programul de studii ciclul | (licenta) 0421.1 Drept (cu
frecventa si frecventa redusa), au fost inscrisi in total de 456 de studenti: la invatamant cu frecventa
- 46 de studenti la buget si 93 de studenti cu contract. La invatamant cu frecventa redusa au fost
nscrisi 317 de studenti cu contract, fapt reflectat in Raportul de autoevaluare, Tabelul 4.1.
Analizdnd datele prezentate de institutie, se poate face urmatoarea constatare cu privire la
admiterea la programul de studii superioare de licentéd pe ani de studii, dupa cum urmeaza:
a. laforma de invatamént cu frecventa:
- 2017-2018 - 31 studenti;
- 2018-2019 - 20 studenti;
- 2019-2020 - 24 studenti;
- 2020-2021 - 22 studenti;
- 2021-2022 - 25 studenti;
- 2022-2023 - 17 studenti;
b. laforma de invatamant cu frecventa redusa:
- 2017-2018 - 50 studenti;
- 2018-2019 - 42 studenti;
- 2019-2020 - 52 studenti;
- 2020-2021 - 68 studenti;
- 2021-2022 - 55 studenti;
- 2022-2023 - 50 studenti.
Din interviu cu absolventii si angajatorii, s-a constatat ca acestia din urma se implica in procesul de
admitere la institutie prin recomandari facute tinerilor, prin participarea la evenimentele universitatii
si activitati de ghidare in cariera.
Admiterea la programul de studii superioare de licentd Drept se realizeaza in baza actelor normative
nationale si institutionale.
Conform datelor prezentate de institutie, in prezent, isi realizeaza studiile la programul de studii
superioare de licentd Drept un numar de 305 de studenti, la ambele forme de invatdmant.
Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii se | Ponderea | Punctajul
realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — admiterea studentilor se realizeaza la programul de studii autorizat
oferit in vederea functionarii provizorii/ acreditat/ reacreditat.
1 1
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de Tnvataméant asigura admiterea studentilor la programul de
studii autorizat pentru functionare provizorie/ acreditat/ reacreditat.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate la studii

Dovezi 1. Regulamentul de organizarea si desfasurarea admiterii la studii superioare de licenta, la

prezentate de Universitatea de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces- verbal nr.11

institutia de din 29.06.2022;

invatamant 2. Raportul cu privire la rezultatele sesiunii de admitere 2022 din 27.09.2022;
3. Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;
4. Interviu cu studentii programelor de studii superioare.

Constatari Din datele prezentate in Raportul de autoevaluare si Tn urma interviurile realizate cu cadrele

facute in didactice si studentii, s-a constatat ca grupurile dezavantajate au acces la studii in conformitate cu

timpul Regulamentul de organizarea si desfasurarea admiterii la studii superioare de licenta la

procesului Universitatea de Stat din Comrat, prin participarea in proportie de 15% la concursul pentru locurile

de evaluare bugetare. Dupa admiterea la studii, acestora le sunt asigurate conditii in vederea realizarii studiilor

externa de calitate: acces la spatiile educationale, grafic individual de studii, consultatii suplimentare la
necesitate, conditii suplimentare pentru lichidarea restantelor, la care se adaugad inlesnirile
prevazute de reglementarile din Republica Moldova (inclusiv, bursa sociala).

Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor din grupurile dezavantajate se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) | acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 4.2.Progresul studentilor

4.2.1. Promovabilitatea studentilor

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de licenta in cadrul Universitatii de
prezentate de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.11 din 29.06.2022;
institutiade | 2. Ordinele de promovare de la an la an, ciclul |, licenta, Drept, nr. 273 — C din 26 iulie 2022 la
invatamant programul de licentd Drept;

3. Borderou de examinare la disciplina Drept penal, din 03.06.2022 (este indicate rubrica pentru

sesiunea de baza si sesiunea pentru restante);

4. Borderou de examinare la disciplina Bazele combaterii coruptiei din data de 03.06.2022;

5. Tabel 4.2. Promovabilitatea studentilor.

6. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;

7. Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;

8. Interviu cu studentii si absolventii programelor de studii superioare.
Constatari In urma examinarii continutului Raportului de autoevaluare si din interviu cu coordonatorii
facute in programelor de studii superioare, s-a constatat cad promovarea studen’glor in cadrul facultatii se
timpul realizeaza in conformitate cu cadrul legal (regulamentul-cadru si institutionale cu privire la studiile
procesului superioare in baza ECTS).
de evaluare Din interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare
externa s-a constatat ca promovarea studentilor de la an la an se realizeaza conform prevederilor legale

(cu conditia obtinerii a minim 40 credite ECTS anual). Rezultatele obtinute de catre studenti se
introduc in borderourile de examinare, care trebuie prezentate la decanat in maximum 48 ore.

La intrebarea legata de modalitatile de prevenire si diminuare a nereusitei scolare la disciplinele
predate, profesorii au afirmat ca realizeaza un sir de activitati in acest sens, care sa asigure echitate
si sanse egale oferite fiecarui student, cum ar fi de exemplu:

- realizarea Tn format video a lectiilor (care pot fi revazute de cate ori are necesitate studentul);

- desfasurarea consultatiilor pentru studenti, existenta graficului la catedra;

- comunicarea prin aplicatii accesibile cu fiecare grupa (e-mail, retele de socializare, s.a.);

- sustinerea repetatd a examenului;

- ghidarea si evaluarea lucrului individual al studentilor (referate, portofolii, si alte produse).
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Din interviul realizat s-a constatat ca studentii cunosc prevederile Regulamentului cu privire la
studiile superioare in baza ECTS in cadrul USC, plasat pe pagina web https://kdu.md/ro/structura-
unversit-ii/departamentul-managmentului-calitatii-si-procesului-de-instruire/acte-normative  si  au
posibilitatea sa-si conteste nota obtinuta, precum si sa sustina restantele la disciplinele de studii in
cadrul sesiunilor suplimentare (2 sesiuni repetate pentru sustinerea restantelor).

in cadrul programului de studii la ciclul | Drept (cu frecventa si frecventa reduséa) in perioada 2017-
2022 au finalizat cu succes studiile si au obtinut diploma de licenta, cu calificate licentiat in drept un
numar de 108 studenti la invatamantul cu frecventa si cel cu frecventa redusa. in aceeasi perioada,
au fost exmatriculati 52 studenti, in mare parte exmatricularea fiind legata de procesul de emigrare
a acestora peste hotarele tarii. Rata de abandon la programul de studii lipseste.

Analizdnd datele prezentate de institutie, se pot constata datele cu privire la promovabilitate la
programul de studii superioare de licenta pe ani de studii, dupa cum urmeaza (numar de studenti
promovati de la an la an):

a. laforma de invatamént cu frecventa:

- 2017-2018 - 91 studenti;

- 2018-2019 - 82 studenti (exmatriculati - 2 studenti);
- 2019-2020 - 76 studenti (exmatriculati - 2 studenti);
- 2020-2021 - 38 studenti (exmatriculati - 6 studenti);

- - 50 studentj;
b. la forma de invatamant cu frecventa redusa:
- 2017-2018 - 219 studenti (exmatriculati - 18 studenti);

- 2018-2019 - 193 studenti (exmatriculati - 9 studenti);
- 2019-2020 - 248 studenti (exmatriculati - 6 studenti);
- 2020-2021 - 198 studenti (exmatriculati - 6 studenti);

- 2021-2022 - 120 studenti.

Actualmente, un numar total de 305 de studenti isi realizeaza studiile la programul de studii
superioare de licenta Drept, la ambele forme de invatamant.

Facultatea are cate o promotie de absolventi anual si majoritatea absolventilor (peste 55%) Tsi
continua studiile la ciclul Il Tn cadrul aceleiasi facultate, fapt reflectat in Raportul de autoevaluare si
in interviul cu absolventii.

Gradul de 1,0 — promovarea studentilor de la programul de studii se realizeaza in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: Institutia de invatamant are 2 2

si punctajul promotie de absolventi la programul de studii in fiecare an in ultimii 5 ani

oferit (Se aplicéa in cazul evaludarii externe in vederea reacreditarii).

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

4.2.2. Mobilitatea academica

Dovezi 1. Regulamentului-cadru cu privire la mobilitatea academica in Tnvatamantul superior;
prezentate de | 2. Regulamentului intern privind mobilitatea academica, aprobat (proces- verbal nr.1/2016)
institutia de 3. Certificate de mobilitate ale studentilor: Fuceji Vadim (program de schimb educational cultural,
invatamant 2018, Local Gobal, Germania, Ordinul USC Nr.80- C din 28.02. 2018); Dolomanji Zaharii
(program de schimb educational cultural, 2018, Study Tours to Poland, Polonia, Ordinul USC
Nr.213 - C din 11.05. 2018); Topal Cristina (program de schimb educational cultural, 2019,
Legal and historical knowledge as the basis of human rights advocacy, Ordinul USC Nr.104 -
C din 06.03. 2019);
4. Tabel 4.3. Mobilitatea academica a studentilor;
5. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
6. Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;
7. Interviu cu studentii/absolventii programelor de studii superioare.
Constatari In rezultatul examindrii continutului Raportului de autoevaluare si din interviul cu echipa manageriala
facute in s-a constatat ca mterna’;lonallzarea constituie una dintre prlorlta’;lle universitatii. In acest scop
timpul universitatea este semnatara a unui sir de acorduri nationale si internationale, fapt confirmat de
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procesului Anexele RA (Anexa 4.2.2.1; Anexa 4.2.2.2; Anexa 4.2.2.3; Anexa 4.2.2.4; Anexa 4.2.2.5; Anexa

de evaluare 4.2.2.1 (1).

externa Cresterea numarului de mobilitdti academice este un obiectiv al universitatii, iar cele mai multe
mobilitati au fost realizate in Polonia si Turcia. In ultimul an, de mobilitatile academice au beneficiat
5 studenti si 3 cadre didactice.
Din interviul cu studentii programelor de studii superioare s-a constatat ca ei cunosc ce sunt
mobilitatile academice, unii au beneficiat de mobilitati (Germania - 3 saptaméani; Turcia — 6
saptamani); s-a confirmat ca informatiile despre mobilitati sunt transparente si accesibile celor
interesati; totodata, studentii au spus ca le-au fost transferate creditele obtinute in strainatate.
Au loc si mobilitati ale cadrelor didactice la USC. Astfel, studentii au beneficiat de prelegeri publice
sustinute de academicieni si specialisti din strainatate - https:/kdu.md/ru/item/2391-natsionalnaya-
nauchno-prakticheskaya-konferentsiya-innovatsionnoe-razvitie-pravotvorcheskoj-i-
pravoprimenitelnoj-praktiki-v-respublike-moldova-problemy-dostizheniya-i-perspektivy

Gradul de 1,0 — mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si include | (puncte) acordat

standardului | perioade de studii/ stagii ale studentilor intr-o institutie de invatamant din

de evaluare tara/ de peste hotare. 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 4.3. Recunoasterea si dobandirea de certificari

4.3.1. Conferirea titlului si eliberarea diplomei

Dovezi 1. Regulamentul de acordare a calificarilor, evidenta si eliberarea diplomelor de absolvire in cadrul
prezentate de Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la Senatul universitatii, proces-verbal nr. 2 din
institutia de 08.10.2015;
invatamant 2. Registrul de eliberare a diplomelor de licenta;
3. Interviu cu echipa manageriald a universitatii;
4. Interviu cu studentii/absolventii programelor de studii superioare;
5. Vizitd la Sectia Studii.
Constatari Din analiza continutului Raportului de autoevaluare si a interviurilor realizate, s-a constatat ca
facute in absolventilor li se confera titlul de «Licentiat in drept» si li se elibereaza diploma de licenta in
timpul conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare a studiilor in invatdmantul superior, in
procesului baza Sistemului National de Credite de Studiu, Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala
de evaluare si al specialitatilor si a Regulamentul intern privind procedura de conferire a titlului si de eliberare a
externa diplomelor.
Evidenta diplomelor acordate de institutie se pastreaza in conformitate cu cadrul de reglementare
national si institutional in vigoare. Diploma este insotitd de Suplimentul la diploma, care este eliberat
in limbile romana si engleza.
Cu ocazia vizitei, au fost verificate prin sondaj registrele de la Sectia Studii.
Gradul de 1,0 — conferirea titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma si | Ponderea | Punctajul
realizare a a certificatelor academice se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ | (puncte) | acordat
standardului | Tn vigoare.
de evaluare 1 1
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standard de

acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.

Criteriul 5.1.

Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi 1. Tabel 5.1 Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic pentru de studii in

prezentate de programul de licenta 0421.1 Drept;

institutia de 2. Demersul nr. 465 din 07.11.2022 a Universitatii de Stat din Comrat;

invatamant 3. Interviu cu echipa manageriala;
4. Interviu cu cadrele didactice;
5. Vizita la Serviciu Resurse Umane;
6. ANUNT functii vacante https://kdu.md/ro/despre-kdu/posturi-vacante

Constatari In baza interviurilor din data de 31.10.2022 si a vizitei realizate la Serviciul resurse umane, prin

facute in contrapunere a informatiei prezentate cu datele din orarul de studii si cataloagele grupelor, au fost

timpul constatate urmatoarele:

procesului Programul de licenta 0421.1 Drept invatamant cu frecventa si frecventa redusa este asigurat cu 31

de evaluare cadre didactice, care detin calificarea in domeniul pregatirii profesionale. Din totalul de 31 cadre

externa didactice, 29 sunt cadre didactice (titulare si Tn cumul intern), ceea ce constituie 93.5 % din total,
iar 2 cadre didactice sunt angajate prin cumul extern. Dintre cadrele didactice mentionate, 5 sunt
asistenti universitari si unul este lector universitar, care asigura seminarele.
Angajarea se realizeaza in baza concursului, pentru o perioada de 5 ani sau un an, in functie de
rezultatul obtinut; se depune efort pentru stimularea materiala a titularilor, precum si sustinerea
financiara in cazul participarii la diferite activitati stiintifice; la programul evaluat, sunt antrenati in
activitatea didactica si specialisti practicieni cu titluri stiintifice, precum procuror, judecator, avocati;
n conformitate cu punctul 12 din Regulamentul-cadru de organizare, de desfasurare a concursului
si de ocupare a functiilor didactice si stiintifico-didactice Tn Tnvatamantul superior, aprobat prin
Ordinul MEC nr. 126 din 10.02.2021, asistentul universitar trebuie sa aiba pregatire
psihopedagogica (obligatia efectuarii acestei pregatiri fiind si in actul normativ anterior, respectiv
H.G. nr. 854/2010). Raportat la aceasta conditie, comisia a constatat cu ocazia vizitei ca domnul
C.I. a fost angajat in anul 2019 pe post de asistent universitar, fara a avea pregatire
psihopedagogica. Prin Demersul nr. 465 din 07.11.2022, realizat in urma vizitei comisiei, institutia
a prezentat o confirmare a faptului ca domnul C.I. este inscris la cursul de formare continua "Modulul
Psihopedagogic”.
Contrar punctului 3 din Regulamentul-cadru de organizare, de desfasurare a concursului si de
ocupare a functiilor didactice si stiintifico-didactice in Tnvatamantul superior, aprobat prin Ordinul
MEC nr. 126 din 10.02.2021, dI B.V. a fost angajat in luna septembrie 2022, pe post de conferentiar
universitar, functie de baza, fara a se fi organizat concurs.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de | Ponderea | Punctajul

realizare a la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in | (puncte) acordat

standardului | vigoare.

de evaluare 1 1

si punctajul 1,0 — cel putin 70% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea

oferit programului de studii reprezinta personal titular si prin cumul intern. 2 2

Puncte tari

Recomandari | Respectarea si monitorizarea aplicarii prevederilor Regulamentului-cadru de organizare, de
desfasurare a concursului si de ocupare a functiilor didactice si stiintifico-didactice in Tnvatamantul
superior, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 126 din 10.02.2021.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic

Dovezi 1. Tabel 5.2. Calificarea profesionala a personalului academic;

prezentate de | 2. Analiza statelor de personal;

institutiade | 3. Interviu cu echipa manageriala;

invatamant 4. Interviu cu cadrele didactice;
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5. Vizita la Serviciu Resurse Umane si analiza dosarelor de angajare.

Constatari In cadrul vizitei efectuate de membrii comisiei la Serviciul Resurse Umane,, prin contrapunere a
facute in informatiei prezentate in cadrul Raportului de autoevaluare si a statului de personal, au fost
timpul constatate urmatoarele aspecte cu privire la programul de licentd 0421.1 Drept invatdmant cu
procesului frecventa sifrecventa redusa:
de evaluare 1. programul este asigurat cu 30 cadre didactice care detin calificarea in domeniul pregatirii
externa profesionale, ceea ce constituie 100%;
2. toate cele 30 cadre didactice asigura predarea cursurilor teoretice si detin titluri stiintifice,
ceea ce constituie 100%;
3. dintre cele 30 de cadre didactice, un numar de 21 cadre didactice detin titluri stiintifico-
didactice, ceea ce constituie 70%, iar 9 cadre didactice detin titluri stiintifice.
Gradul de 1,0 — cel putin 90% din numarul cadrelor didactice detin calificare | Ponderea | Punctajul
realizare a profesionald conform programului de studii. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit 1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice, care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii, detin titluri stiintifice sau, Tn
cazul invatamantului artistic si sportiv, si/sau titluri onorifice: Artist al 2 2
Poporului, Artist Emerit, Maestru in Arte, Maestru al Sportului, Om Emerit,
Antrenor Emerit, Cavaler al Ordinului Republicii si echivalentele acestora.
1,0 — cel putin 60% din numarul cadrelor didactice, care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii, detin titluri stiintifico- 1 1
didactice.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului academic

5.2.1. Strategii/politici/ masuri de dezvoltare a personalului academic

Dovezi 1. Programul de dezvoltare strategica a Universitatii de Stat din Comrat;
prezentate de | 2. Planul de activitate a Consiliului Facultatii de Drept pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
institutia de sedinta Consiliului facultatii din 03.10.2020;
invatamant 3. Planul de activitate stiintifica al Universitatii de Stat din Comrat;
4. Planurile de dezvoltare a personalului didactic al catedrelor;
5. Strategia politicii de personal in cadrul universitatii de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului 28.09.2017, proces-verbal nr. 2;
6. Regulamentul cu privire la functionarea Centrului de formare continua in cadrul Universitatii de
Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului din 09.07.2020, proces-verbal nr. 8;
7. Planul individual de activitate a cadrului didactic;
8. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale;
9. Interviu cu cadrele didactice.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa s-a constat ca directiile de activitate in vederea atragerii Si
facute in mentinerii unui personal academic competitiv la programul de studii sunt reflectate Tn Programul de
timpul dezvoltare strategica a Universitatii de Stat din Comrat si in Planul de activitate stiintifica al
procesului Universitatii de Stat din Comrat.
de evaluare Universitatea asigura suportul necesar pentru formarea continua a cadrelor didactice, inclusiv: a)
externa stagii de perfectionare peste hotarele tarii. b) cursuri gratuite de psihologie si pedagogie, limba

engleza (respectiv, de perfectionare a limbii roméane), pentru cadrele didactice; c) participarea la
conferinte, simpozioane, mese rotunde, training-uri de dezvoltare profesionala.

Universitatea de Stat din Comrat dispune de strategii/ politici de dezvoltare, a personalului academic
si le implementeaza integral.
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Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii/ politici de dezvoltare, a personalului | Ponderea | Punctajul
realizare a academic si le implementeaza integral. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.2.2. Planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului academic
Dovezi 1. Regulamentul cu privire la regula de pregatire si editare literaturii educationale, stiintifice si
prezentate de stiintifico-metodice intrauniversitare la Universitatea de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
institutia de Senatului din 07.02.2022, proces-verbal nr.6;
invatamant 2. Regulamentul de management activitatii de cercetare stiintifica si sustinerea talentelor, aprobat
in sedinta Senatului din 18.02.2020, proces-verbal nr. 5;
3. Regulamentul cu privire la stabilirea sporului pentru performantele angajatilor Universitéatii de
Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului 30.01.2020, proces-verbal nr. 4;
4. Strategia politicii de personal in cadrul universitatii de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului 28.09.2017, proces-verbal nr. 2;
5. Tabel 5.4 Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.
Constatari Universitatea de Stat din Comrat planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea metodica a
facute in personalului academic.
timpul In rezultatul examindrii datelor prezentate in Tabelul 5.4, s-a constat c& in perioada 2017-2022
procesului cadrele didactice implicate in realizarea programului de studii a realizat urmatoarele activitati
de evaluare metodice:
externa - 82 lucrari metodice, didactice elaborate (2017-2022);
- 79 cursuri universitare elaborate / plasate pe platforme educationala.
Totodata, Tn urma interviurilor realizate s-a constatat ca personalul academic, implicat in realizarea
programului de studii elaboreaza suportul curricular relevant programului de studii si asigura
accesul studentilor la materiale metodice elaborate.
in rezultatul vizitei efectuate la biblioteca institutiei s-a constat ca lucrérile metodice ale personalului
didactic sunt prezentate in fondul bibliotecii USC Tntr-un numar suficient de exemplare, iar lucrarile
metodice pot fi regasite si pe pagina web a institutiei.
Gradul de 1,0 — institutia planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea | Ponderea | Punctajul
realizare a metodica a personalului academic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — personalul academic realizeaza activitatea metodica planificata. 1 1
oferit
Puncte tari
Recomandari
5.2.3. Evaluarea personalului academic
Dovezi 1. Regulamentul cu privire la regula de pregatire si editare literaturii educationale, stiintifice si
prezentate de stiintifico-metodice intrauniversitare la Universitatea de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
institutia de Senatului din 07.02.2022, proces-verbal nr.6;
invatamant 2. Regulamentul de management activitatii de cercetare stiintifica si sustinerea talentelor, aprobat
in sedinta Senatului din 18.02.2020, proces-verbal nr. 5;
3. Regulamentul cu privire la stabilirea sporului pentru performantele angajatilor Universitatii de
Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului 30.01.2020, proces-verbal nr. 4;
4. Strategia politicii de personal Tn cadrul universitatii de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului 28.09.2017, proces-verbal nr. 2;
5. Chestionare privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti;
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6. Rapoarte cu privire la prelucrarea datelor obtinute din chestionarele completate cu privire la
calitatea procesului didactic.

7. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale;

8. Interviu cu studentii programului de studii.

Constatari In timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licenta 0421.1 Drept,

facute in forma de Tnvatamant cu frecventa si cu frecventa redusa, s-a constat ca personalul academic de la

timpul programul de studii este evaluat periodic si se intreprind masuri de imbunatatire continua a

procesului performantelor acestuia. Procesul de evaluare personalului academic de la programul de studii se

de evaluare realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la stabilirea sporului pentru

externa performantele angajatilor Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului 30.01.2020,
proces-verbal nr. 4. Regulamentul mentionat definitiveaza clar bazele reglementare si ordinea de
realizarea a evaluarii performantelor profesionale ale personalului academic.
In urma interviurilor realizate cu studentii programului de studii si cadrele didactice, s-a constatat
ca, periodic, este efectuata evaluarea personalului academic in contextul evaluarii acestora de catre
studenti in privinta calitatii realizarii activitatilor didactice. Studentii prezenti in cadrul interviurilor au
confirmat ca participa in chestionarele organizate. Feedback-ul acordat de catre studenti este
examinat si luat in considerare in procesul de modificarea unor aspecte din continutul programului
de studii.

Gradul de 1,0 — personalul academic de la programul de studii este evaluat periodic | Ponderea | Punctajul

realizare a si se intreprind masuri de Tmbunatatire continua a performantelor | (puncte) acordat

standardului | acestuia..

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 5.3. Activitatea de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

5.3.1. Planificarea si sustinerea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Interviul cu echipa managerialg;

2. Strategia institutionald de cercetare si inovare pentru perioada 2017 — 2022;

3. Regulamentul cu privire la regula de pregatire si editare literaturii educationale, stiintifice si
stiintifico-metodice intrauniversitare la Universitatea de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului din 07.02.2022, proces-verbal nr.6;

4. Regulamentul de management activitatii de cercetare stiintifica si sustinerea talentelor, aprobat
in sedinta Senatului din 18.02.2020, proces-verbal nr. 5;

5. Regulamentul cu privire la stabilirea sporului pentru performantele angajatilor Universitatii de
Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului 30.01.2020, proces-verbal nr. 4;

6. Strategia politicii de personal in cadrul universitatii de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului 28.09.2017, proces-verbal nr. 2;

7. Planurile complexe de cercetare stiintifica si inovare, aprobate de Senat.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In rezultatul examinrii continutului Raportului de autoevaluare si in cadrul interviului cu echipa
manageriala, constatam ca anual sunt aprobate de Senat Planuri de cercetare stiintifica. USC pune
accent pe activitatea de cercetare, inclusiv prin editarea mai multor lucrari metodice, publicatii
stiintifice. Directiile de cercetare sunt urmétoarele: 1) Formarea si satisfacerea nevoilor intelectuale,
stiintifice, educationale si morale ale individului, societatii si statului; 2) Promovarea formarii de
inalta calitate a specialistilor de Thalt profesionalism, capabili s& stabileasca si sa rezolve probleme
socio-economice; 3) Participarea activa la dezvoltarea sistemului juridic al RM si UTA Gagauzia.
Structura tematicii de cercetare abordata de cadrele didactice de la Program este corelata cu aria
stiintificda a domeniului de studii de specialitate. Vizibilitatea cadrelor didactice din cadrul
programului de studiu, Tn calitate de persoane implicate in activitatea de cercetare desfasurata in
plan local, national si international se confirma, in plus, de prezenta acestora la diferite manifestari
stiintifice desfasurate la nivel regional, national si international (Anexa 5.3.1.1).

Din datele oferite de institutie, pe parcursul perioadei de referinta, finantarea pentru activitatea
stiintificd a constituit 578,8 mii lei sau 5,3 % din totalul cheltuielilor.
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Gradul de 1,0 — institutia planificd si sustine integral activitatea de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul | (puncte) | acordat
standardului | nvatamantului artistic) si performantele sportive (in cazul invatamantului
de evaluare sportiv) ale personalului academic. 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Majorarea surselor financiare alocate pentru realizarea activitatii de cercetare stiintifica ale
personalului academic.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.3.2. Realizarea si monitorizarea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului
academic
Dovezi 1. Interviul cu echipa managerial3;
prezentate de | 2. Lista lucrarilor de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic;
institutia de 3. Rapoarte de activitate in care sunt evaluate cercetarile stiintifice, aprobate de Senat;
invatamant 4. Publicarea cercetarilor stiintifice si de inovare cum ar fi: ,Formele si metodele de prevenire si
combatere a coruptiei” (autor M.Birgau); ,Probleme actuale teoriei si metodologiei ale dreptului”
(autor A. Smochina); ,Optimizarea fazelor procesului civil ca modalitate de perfectionare a
actului calitatii justitiei in Republica Moldova” (autor I. Arseni); ,Protectia drepturilor omului”
(S.Mironova)
5. Diplome, certificate privind performanta personalului academic (Tabel 5.4).
Constatari In cadrul interviului cu echipa manageriald si raportat la datele din raportul de autoevaluare,
facute in constatam ca personalul academic realizeaza mtegral activitatile de cercetare stiintifica si inovare.
timpul Institutia monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintificd si inovare ale personalului
procesului de academic implicat in programul de studii. Situatia lucrarilor stiintifice si metodico-didactice din
evaluare perioada 2017-2022 este urmatoarea:
externa - 82 lucrari metodice, didactice;
- 83 cursuri universitare elaborate/plasate pe platforme educationale;
- 35 articole in reviste stiintifice de peste hotare si in reviste nationale acreditate;
- 21 materiale publicate la conferinte stiintifice internationale desfasurate peste hotare si in
Republica Moldova.
USC monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic,
inclusiv de creatie (in cazul invatamantului artistic) si performantele sportive (in cazul
invatamantului sportiv) ale personalului academic implicat in programul de studii.
Gradul de 1,0 — personalul academic realizeaza integral activitatile de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic planificate, inclusiv de creatie (in | (puncte) | acordat
standardului cazul Tnvatamantului artistic) si performante sportive (in cazul
de evaluare si | invatamantului sportiv). 2 2
punctajul
oferit 1,0 — institutia monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintifica,
inovare si transfer tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul invatamantului 1 1
artistic) si performantele sportive (in cazul Tnvatamantului sportiv) ale
personalului academic implicat in programul de studii.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.3.3. Valorificarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic
in contextul programului de studii

Dovezi
prezentate de

1. Prezentarea curriculumului la disciplinele din program, in care sunt incluse rezultatele activitatii
de cercetare stiintifica si inovare.
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institutia de 2. Materialele didactice si practice utilizate de catre studenti care include rezultatele stiintifice a
invatamant personalului academic.
3. Reuviste stiintifice, articole din ziar.
Constatari Diseminarea rezultatelor cercetarilor colaboratorilor din cadrul programului au avut impact asupra
facute in testarii metodologiilor noi de lucru in cadrul orelor de curs (continutul curricula, literatura
timpul recomandata, activitatea individuala,organizarea si desfasurarea practicii de specialitate), in
procesului elaborarea tezelor de master. Astfel, continutul disciplinelor se actualizeaza permanent prin
de evaluare introducerea cunostintelor noi, rezultate din cercetarea stiintificd a titularilor de discipline.
externa Conducerea se focalizeaza pe teme de cercetare de actualitate la nivel national si international
pentru a intari legatura dintre educatie si cercetare.
De asemenea, s-au organizat mai multe congrese, conferinte, simpozioane si alte reuniuni stiintifice
avand drept scop schimb de informatii, dezbateri pe teme profesionale in vederea schimbului de
experienta.
in cadrul interviului, atat echipa manageriala si cadrele didactice au mentionat ca rezultatele activitatii
de cercetare stiintifica si inovare sunt publicate Tn mai multe lucrari sub egida Universitatii de Stat]
din Comrat, inclusiv reviste. De asemenea, au fost elaborate mai multe cursuri universitare plasate
pe platforma universitara (elearning.kdu.md ).
Gradul de 1,0 — rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer | Ponderea | Punctajul
realizare a tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul Tnvatamantului artistic) si | (puncte) | acordat
standardului | performantele sportive (in cazul invatamantului sportiv) ale personalului
de evaluare academic sunt valorificate in cadrul programului de studii. 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, ih mod corespunzator, activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura studentii cu resurse
de invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi 1. Planul strategic de dezvoltare institutionala al Universitatii;
prezentate de | 2. Strategia institutionalda de dezvoltare a resurselor umane;
institutia de 3. Strategia privind perfectionarea cadrelor didactice, a personalului administrativ si auxiliar;
invatamant 4. Regulamentul referitor la ocuparea posturilor de conducere si alegerea organelor de conducere;
5. Regulamentul de functionare a Senatului;
6. Vizita la Sectia Resurse umane;
7. Studierea dosarele personalului didactic si auxiliar (contractul individual de munca, fisa — cadru
al postului care cuprinde cerinte, atributii, drepturi, responsabilitati, etc).
Constatari In cadrul interviului organizat si in rezultatul examinarii actelor prezentate in calitate de dovezi,
facute in constatam ca planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si auxiliar la
timpul programul de studii se realizeaza in conformitate cu reglementarile nationale si institutionale: Codul
procesului muncii, Regulament cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale
de evaluare institutiilor de Tnvatamant superior, Carta universitara, Planul strategic de dezvoltare institutionala
externa al Universitatii, Strategia institutionald de dezvoltare a resurselor umane, Strategia privind

perfectionarea cadrelor didactice, a personalului administrativ si auxiliar, Regulamentul de
functionare a Senatului USC, Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie, Regulamentul referitor la ocuparea posturilor de conducere si alegerea organelor de
conducere etc.

Universitatea are stabilite statele de functii pentru toate subdiviziunile institutionale. Angajarea si
eliberarea personalului se face in conformitate cu documentele Tn vigoare, dosarele angajatilor se
pastreaza la Sectia - Resurse Umane. La angajare si eliberare se emite un ordin semnat de rectorul
Universitatii, fiecare din membrii personalului administrativ si auxiliar semneaza fisa postului si
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contractul individual de munca.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ i
auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Extras din Registrul cadastral;
prezentate de | 2. Planurile spatiilor educationale si de cercetare;
institutia de 3. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare.
invatamant
Constatari In cadrul vizitei efectuate, s-a constatat ca institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru
facute in realizarea procesului de studii si de cercetare la programul de studii. Astfel, sdlile in care se
timpul organizeaza sedinte de grup sunt formate din 7 clase (aud. 401 - 36 locuri (S - 51,3 m?); (aud. 402
procesului de | - 30 de locuri (S - 50,8 m?); (aud. 403 - 34 de locuri (S - 51,3 m?); (aud. 404 - 30 de locuri (S - 50,8
evaluare m?); (aud. 406 - 47 de locuri (S - 52,2 m?); (aud. 407 - 20 de locuri (S - 33,6 m?); (aud. 408 - 60 de
externa locuri (S - 84,7 m?) in total pe 257 de locuri.
Universitatea de Stat din Comrat pune la dispozitia programului de studii evaluat un numar 2
laboratoare.
Institutia detine actul juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara a fost
eliberat de AST cu nr. 57 din 05.02.2020, precum si Autorizatie sanitard pentru functionare
nr.011825/2021 din 13 octombrie 2021 (in vigoare la data intocmirii Raportului de autoevaluare) si
Autorizatie sanitara pentru functionare nr.0016353/2022 din 21.10.2022, valabild pana la data de
30.06.2023.
Constatam ca unui student fi revine: sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?; sali de seminar — nu
mai putin de 2,0 m?; laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Cu ocazia vizitei efectuate s-a constatat ca in cadrul institutiei existd mai multor centre
educationale: Centrul Cultural German, Centrul Cultural American, Centrul de Resurse Didactice
Pentru Educatie Interculturald, Centrul C Tika (Moldova, Turcia, Azerbaidjan), Centrul de Formare
Continua (Programul Erasmus +), Centrul de Informare a Romaniei.
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare si | Standard de evaluare minim obligatoriu: 1 1
punctajul Institutia asigura partial spatii pentru realizarea procesului de studii si de
oferit cercetare la programul de studii (ex.: sali de curs/ seminar, calculatoare,
laboratoare, biblioteci, sali de lectura, sali sport etc.).
1,0 — institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum
urmeaza:
o sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sdli de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2,
1 1
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de invatamant asigura suprafete minime ce revin unui student
de la programul de studii, dupa cum urmeaza:
o salide curs—1,0 m?
o salide seminar — 1,4 m?
o laboratoare — 2,0 m2.
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Puncte tari Existenta Tn cadrul universitatii a mai multor centre educationale: Centrul Cultural German, Centrul
Cultural American, Centrul de Resurse Didactice Pentru Educatie Interculturala, Centrul C Tika
(Moldova, Turcia, Azerbaidjan), Centrul de Formare Continua (Programul Erasmus +), Centrul de
Informare a Romaniei.

Recomandiri | Infiintarea unui laborator de clinic4 juridica.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale i de cercetare

Dovezi 1. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetarea;

prezentate de | 2. Lista mijloacelor tehnico — materiale utilizate la programul de studii.

institutia de 3. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare.

invatamant

Constatari In rezultatul vizitei de evaluare externa realizate s-a constatat c& salile de curs si de cercetare sunt
facute in dotate cu mijloace tehnice de instruire, multimedia, table interactive, proiectoare, sala multimedia,
timpul mobilier si alte utilaje necesare pentru activitatea didactica. Laboratoarele la fel sunt dotate cu
procesului de | echipament necesar pentru realizarea orelor de laborator, calculatoare portabile, ecrane,
evaluare televizoare, mijloace audio si video de inregistrare, mobilier necesar, tabla interactiva, acces la
externa Internet. De asemenea, Universitatea dispune de cai de acces pentru persoanele cu dizabilitati.
Gradul de 1,0 - institutia este dotatd cu spatii educationale si de cercetare care | Ponderea | Punctajul
realizare a asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat
standardului

de evaluare si 3 3
punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

6.2.3. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii

Dovezi 1. Vizitarea spatiilor educationale si de cercetare;
prezentate de | 2. Strategia de dezvoltare a bibliotecii stiintifice a Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la
institutia de sedinta Senatului din 15.10.2021, proces - verbal nr.2;
invataméant 3. Baza documentara a bibliotecii cuprinde si lucrari stiintifice editate in ultimii ani, ea incluzénd
editii periodice autohtone si stréine.
Constatari In urma vizitei, s-a constatat c& Biblioteca detine catalog electronic, calculatoarele bibliotecii sunt
facute in conectate la INTERNET; baza info documentara a bibliotecii este constituité din lucrari stiintifice
timpul editate n ultimii ani, ea incluzadnd editii periodice autohtone si straine. Suporturile de curs ale
procesului cadrelor didactice, atat pe suport de hartie, cat si varianta electronica, sunt si pe rafturile bibliotecii,
de evaluare si in catalogul electronic. Nu lipsesc din baza infodocumentara nici culegerile de articole, publicate
externa si Tn Materialele Conferintelor, dar si in revista universitara.
Suprafata totald a bibliotecii este de 572,3 m? la dispozitia studentilor. Suprafata totald a salilor de
lectura a bibliotecii este de 150,6 m?, inclusiv scaune pentru 70 de cititori si suprafata de lucru
pentru fiecare cititor - 2,2 m?.
Gradul de 1,0 — fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibil studentilor si personalului academic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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6.2.4. Asigurarea si accesul studentilor la suportul curricular

Dovezi 1. Planul de invatamant al Programului de studii;
prezentate de | 2. Studierea platformei MOODLE, unde sunt incluse disciplinele din programul de studii;
institutia de 3. Tabel 6.1 Suportul curricular la programul de studii;
invatamant 4. Interviu cu coordonatorii programelor de studii/ cadrele didactice;

5. Interviu cu studentii/absolventii programului de studii.
Constatari In cadrul vizitei, s-a constatat ca disciplinele din programul de studii sunt asigurate in proportie de
facute in 100 % de suportul curricular, plasate pe platforma MOODLE, care este actualizata in mod
timpul permanent. Continutul acestora este in corespundere cu competentele planificate in planul de
procesului de | invatdmant, sunt discutate si aprobate la sedinta Catedrei si a Consiliului Facultatii la inceputul
evaluare fiecarui an de studiu. Suportul curricular este accesibil studentilor pe platforma MOODLE, iar Tn
externa varianta tiparita, la biblioteca universitatii.
Gradul de 1,0 — peste 90% din suportul curricular de la programul de studii este | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii rezultatelor | (puncte) | acordat
standardului | nvatarii.
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studii

Dovezi 1. Rapoarte financiare anuale (buget de stat, taxe de studii, granturi, donatii);

prezentate de | 2. Contracte de arenda a spatiilor cu unii agenti economici;

institutia de 3. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

invatamant 4. Interviu cu cadrele didactice;
5. Vizita in Contabilitatea Universitatii.

Constatari Alocarea resurselor financiare se realizeaza in conformitate cu planurile aprobate, elaborate pe

facute in baza unei analize aprofundate pe domenii de activitate si unitati structurale, precum si cu limitele,

timpul regulamentele, normele normative. Devizul de cheltuieli si planurile de finantare in Universitatea de

procesului Stat din Comrat se elaboreaza in conformitate cu Metodologia de finantare bugetara standard a

de evaluare institutiilor publice de Tnvatamant superior si Regulamentul privind constituirea si utilizarea lucrarilor

externa si serviciilor, contra plata, executate si prestate de catre USC. Astfel, pentru anul 2021 au fost
prevazuti si executati la venituri total 36,014 mil. lei, din care 23,846 mil. lei transferuri de la bugetul
de stat. Pe parcursul perioadei de referinta, finantarea pentru activitatea stiintifica s-a realizat cu
suma de 578,8 mii lei sau 5,3 % din totalul cheltuielilor.

Gradul de 1,0 — mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetarii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente | (puncte) acordat

standardului | pentru realizarea programului.

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.3.2. Taxe de studii si burse la programul de studii

Dovezi 1. Ordinele Senatului prin care sunt aprobate cuantumul platilor, pentru studii cu taxa, pe

prezentate de programe de formare profesionala;

institutia de 2. Regulamentul privind alocarea burselor si altor forme de sprijin material pentru studentii USC,

invatamant aprobat de Senat la 28.09.2017;
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3. Regulamentul privind admiterea si predarea studentilor pe baza de plata, aprobat de Senat la
24.09.2015;

4. Interviu cu studentii.

Constatari Procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor forme de sprijin material sunt

facute in aplicate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

timpul in conformitate cu Regulamentul privind conditiile de ocupare a locurilor finantate de la buget in

procesului institutiile de invatamant superior de stat din RM, studentii programul de studii superioare de licenta

de evaluare au posibilitatea de a studia si in baza de contract. Taxa pentru serviciile educationale este aprobata

externa anual, pana la data de 1 septembrie, prin ordinul rectorului, pe baza deciziei Consiliului pentru
Dezvoltare Strategica si Institutionala (CSP) al Universitatii de Stat din Comrat. Ordinul rectorului
privind stabilirea taxei de studii este comunicat tuturor studentilor prin postarea mesajului relevant
pe site-ul web al universitatii, precum si pe panoul de informatii al Comisiei de admitere a USC si
pe panoul de afisare al facultatii.
Taxa de studii pentru programul de studii ciclul | (licenta), specialitatea 0421.1 Drept, la forma de
fnvatamant cu frecventa este de 7350 lei, iar la forma cu frecventa redusa este de 5515 lei.
Procedura de distribuire a burselor se bazeaza pe H.G. nr.1009/2006 privind cuantumul burselor,
alocatiilor banesti si a altor tipuri de ajutoare sociale pentru studentii din Tnvatamantul superior,
invatamantul postliceal si secundar profesional non-tertiar si din scolile profesionale, precum si
pentru persoanele care studiaza in invatdmantul post-secundar.
Pe baza rezultatelor sedintelor semestriale, listele cu studenti ce primesc burse sunt intocmite de
catre decan in colaborare cu sefii grupurilor academice si sunt comunicate initial tuturor studentilor,
sunt transparente si sunt afisate public. Dupa prezentarea decanului, rectorul emite un ordin de
alocare a burselor. Dintre studentii finantati de stat, 70% primesc burse.
Cu ocazia Zilei Internationale a Tlneretulw pe baza rezultatelor conferintelor stiintifice studentilor,
rectorul premiaza studentu care s-au distins in activitatile lor academice si sociale. In plus, studentn
orfani sunt transferati la intretinere de stat pe durata studiilor. Scutirea taxei de scolarizare este
adoptata de Senatul universitatii si aprobata prin ordin al rectorului. Studentii cu dizabilitati sau care
provin din familii vulnerabile beneficiaza de cel putin un ajutor financiar pe an. Universitatea de Stat
din Comrat acorda bursa Bascanului UTA Gagauzia.

Gradul de 1,0 — procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor | Ponderea | Punctajul

realizare a forme de sprijin material sunt aplicate in conformitate cu cadrul normativ | (puncte) acordat

standardului | Tn vigoare.

de evaluare 1 1

si punctajul

oferit

Puncte tari Acordarea bursei Bascanului UTA G&agauzia.

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Extras din Registrul cadastral;

prezentate de | 2. Regulamentul privind cazarea in caminul studentesc, aprobat de Senat la 19.09.2016.
institutia de

invatamant

Constatari Caminul Universitatii de Stat din Comrat se afla pe strada Tretiakov nr. 152, dispune de 420 de
facute in locuri, avand suprafata totala este de 4748 mp din care 2676 mp zona rezidentiala. Unui student
timpul ii revine o suprafata de 12 mp.

procesului La camin existd 2 camere de relaxare, saléd de calculatoare cu conexiune la internet, birou pentru
de evaluare pregatiri pentru lectii, o sala de sport pentru antrenamente. Caminul este prevazut cu 6 bucatarii pe
externa etajele 3, 4 si 5. Exista facilitati de spalatorie. Cazarea in camin se efectueaza pe baza unui mandat

de decan, cu fiecare student se incheie contractul de locatiune.

La repartizarea locurilor de cazare se tine cont de urmatoarele criterii: studentii orfani de ambii
parinti; studentii cu rezultate Tnalte la invatatura, in activitate de cercetare, sportiva, culturala etc.;
studentii care provin din familii aflate in conditii sociale si de sanatate defavorabile (studenti invalizi
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grupa/cu handicap; parinti invalizi gr.; parinti veterani; familii cu multi copii; familii cu mai mulii
studenti etc.). Studentii cu nevoi speciale (cu dizabilitati) au posibilitate de a locui in camin gratis.
Toate solicitarile de cazare ale studentilor programului de studii ciclul | (licent&), specialitatea 0421.1
Drept (cu frecventa si frecventa redusa), pe ani de studii sunt acoperite pe 100%. In cadrul interviului
cu studentii de la programul de studii s-a constatat ca pentru anul universitar 2022 a crescut taxa
de cazare in camin, desi conditiile de locuit nu au fost imbunatatite.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — peste 50% din studentii-solicitanti de la programul de studii sunt
asigurati cu camin, in conformitate cu normele in vigoare.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunétatire
obligatorii

Monitorizarea in mod permanent a conditilor de trai in camin, mai ales in perioada iernii, Si
imbunatatirea lor prin modernizarea caminelor.

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studii

Dovezi 1. Regulamentul de admitere, aprobat in sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat
prezentaede | 2. din 20.062013, Proces-verbal nr. 7; Regulamentul privind utilizarea sistemului «Antiplagiat»,
institutia de aprobat in sedinta Senatului din 19.09.2016, proces- verbal nr. 1 (7.1.1.1F);
invatamant 3. Regulamentul privind stagiile studentilor Universitatii de Stat din Comrat, aprobat in sedinta
Senatului din 12.03.2014, Proces-verbal nr.5 (7.1.1.1G);

4. Interviu cu coordonatorii de program;

5. Interviu cu studentii programului de studii.
Constatari Procesul de colectare, analiza, utilizare si accesul la programul de studii superioare de licenta
facute in 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa redusa), se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii
timpul privind accesul la informatie, Legii comunicatiilor electronice nr.241/2007, Legii privind aprobarea
procesului de | Strategiei nationale de dezvoltare «Moldova-2020» si politica USC de protectie a datelor
evaluare personale. Satisfactia studentilor si traseele profesionale ale absolventilor se realizeaza conform
externa prevederilor sistemelor si procedurilor institutionale. Datele primare cu referire la  profilul

contingentului de studenti si parcursul academic al acestora se inregistreaza in fisele de studii ale
studentilor, registrele de evidentad a rezultatelor academice per sesiune, datele generalizate pe
semestre, expuse in totalurile sesiunilor, se prezintd de Decanatul si DMCPI USC.

Satisfactia studentilor de calitatea predarii tuturor disciplinelor se identifica in cadrul discutiilor
individuale, adunarilor rector - prorectori - conducatori ai subdiviziunilor - angajatii catedrei si prin
sedinte saptamanale cu decanii facultatilor, precum si prin intermediul sondajelor (Anexa 7.1.1.1B,
Anexa 7.1.1.1C_si Anexa 7.1.1.1D). Urmarirea traseelor profesionale ale absolventilor se
efectueaza de Centrul de orientare profesionald si dezvoltare a carierei conform procedurii de
evidenta a angajarii in cAmpul muncii si evolutiei profesionale a absolventilor (Anexa 7.1.1.1E).
Analiza informatiilor despre studentii si absolventii programului de studii se efectueaza prin
examinare la sedintele Consiliului facultatii, precum si prin adunarile generale cu studentii.
Accesul la bazele de date ale studentilor si personalului din programul educational se realizeaza
in conformitate cu prevederile actelor legislative privind constituirea, administrarea si accesul la
bazele de date in raport cu curricula (Anexa 7.1.1.1C, Anexa 7.1.1.1B si Anexa 7.1.1.1D).

Pentru asigurarea consultantei in procesul instructiv-educativ, la catedre este intocmit orarul
consultarilor individuale ale profesorilor pentru studentii de la ciclul I. Fisa de evidenta a studentului
se completeaza la decanat. Informatia despre reusita academica a studentilor de la ciclul | se
examineaza la sfarsitul fiecarui semestru la sedintele catedrei si se reflectd in procese verbale. in
acelasi timp, fiecare student are acces la baza de date a progresului personal pe discipline in
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registrul grupei, borderourile cu rezultatele evaluarilor, carnetul de note, panoul informational cu
rezultatele sesiunilor de examinare. Informatia despre personalul didactic al CF este accesibila pe
pagina catedrei si pe site-ul USC. La nivel institutional dezvoltarea profesionalad a absolventilor si
problemele angajarii iTn campul muncii sunt in responsabilitatea Centrului de orientare profesionala
si dezvoltare in cariera.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — institutia dispune de un sistem/ mecanism de colectare a
informatiilor relevante pentru gestionarea programului de studii, care este
accesibil studentilor si angajatilor.

Punctajul
acordat

3 3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 7.2. Baze de date

7.2.1. Constituirea si accesul la baza de date a programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul privind protectia datelor cu caracter personal ale angajatilor, aprobat in sedinta
prezentate de Senatului din 09.04.2015, Proces-verbal nr. 4 (Anexa 7.2.1.6);
institutia de 2. Regulamentul privind protectia datelor cu caracter personal ale studentilor Universitatii de Stat
invatamant din Comrat, aprobat in sedinta Senatului din 09.04.2015, Proces-verbal nr. 4 (Anexa 7.2.1.5);
3. Reglementarile privind crearea, gestionarea si accesul la bazele de date cu referire la
programul de studii, aprobat in sedinta Senatului din 01.09.2020, Proces-verbal nr. 1 (Anexa
7.1.1.2);
4. Regulamentul de functionare a bazelor de date ale absolventilor USC, (Anexa 7.2.1.cs);
5. Contractele individuale de munca ale absolventolor (Anexa 7.2.1bb);
6. Fisele postului (Anexa 7.2.1aa) ;
7. https://kdu.md/ru/o-kgu/polozheniya-i-normativnye-akty .
Constatari In timpul procesului de evaluare externa s-a constat ca toate datele referitoare la programul de
facute in studii sunt stocate atat pe hartie, cat si in format electronic. Acestea sunt procesate ca un singur
timpul tabel de baza de date folosind instrumente Microsoft Office. Crearea, accesul si gestionarea bazei
procesului de date a programului de studii de licentd 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventd redusa) se
de evaluare realizeaza cu respectarea reglementarilor privind crearea, gestionarea si accesul la bazele de date
externa cu referire la programul de studii (Anexa 7.1.1.2).
Baza de date la programul de studii 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa redusa) este un dosar
cu comenzile de la locurile de stagiu ale absolventilor. Datorita faptului ca studentii absolventi sunt,
in mare parte, deja angajati in diverse organe de jurisdictie juridica (instante de judecata, organele
procuraturii, ministerului de afaceri interne, etc.), acestia isi fac practica la locul de munca
(Anexa 7.2.1.cs). Universitatea asigura accesul securizat la anumite informatii confidentiale
continute in bazele de date prin reglementarea procedurii de acces de cétre persoana responsabila,
stabilind clar gama de persoane din diverse institutii care pot beneficia de informatii si modalitatea
de obtinere a anumitor informatii confidentiale (Anexe 7.2.1.4,7.2.1.5, 7.2.1.6, 7.2.1.7).
Gradul de 1,0 — institutia dispune de baze de date electronice functionale si asigura | Ponderea | Punctajul
realizare a accesul securizat la acestea studentilor si angajatilor. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programul de studii

8.1.1. Pagina web a institutiei/programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul USC privind functionarea - modificarea compartimentelor site-ului oficial;

prezentate de | 2. Pagina web - https://kdu.md/ru/

institutia de

invatamant

Constatari In scopul promovairii serviciilor educationale si de formare a unui climat de opinii cu privire la USC

facute in nu numai in cadrul regiunii, dar si la nivel national si international, universitatea dezvolta in mod

timpul activ site - ul (https://kdu.md/ru/ ).

procesului Pagina web este disponibila in patru limbi: limba roméana, limba engleza, limba gagauza, limba rusa.

de evaluare Pe pagina web a USC sunt publicate informatii cu privire la: structura USC, adresele postale si

externa contactele privind subdiviziunile, lista actelor legislative si normative in vigoare si actele normative
institutionale, rapoartele anuale (Anexa 4.1.1.9) de activitate, avize despre anuntarea concursurilor
de suplinire a posturilor vacante, informatii referitor la admitere etc.
Continutul informatiilor de interes public cu privire la programul de studii ciclul | (licenta),
specialitatea 0421.1 Drept (cu frecventa si frecventa redusa) este plasat pe pagina web a Consiliului
facultatii si este actualizat periodic.Informatii referitoare la personalul de cadre, planurile de
invatamant, programele de instruire, materiale metodice, programul de serviciu al profesorilor al
acestei specializari, si alte materiale oferite studentilor sunt prezentate in mod public si corespund
cerintelor DMCPI USC, care efectueaza permanent controlul si monitorizarea informatiilor
prezentate.
Informatiile de interes public cu privire la programul de studii pot fi urmarite si pe pagina oficiala a
USC de pe Facebook. La fel informatia despre rezultatele examenelor, acordarea burselor si altor
forme de sprijin material si social pot fi vizualizate pe panoul informativ al facultatii. Procedura de
furnizare a informatiei din baza de date la solicitare parcurge urmatoarea traiectorie: anticamera -
rectorat (rezolutie) - decanat - catedra.
Pe site-ul USC sunt disponibile in permanenta informatii privind personalul didactic si de cercetare,
facilitatile oferite studentilor, oferta educationald, centrele de cercetare, baza legislativa interna
(toate regulamentele institutionale cu privire la organizarea studiilor in nvataméantul superior,
promovarea anului de studii, prevenirea plagiatului, cerintele fatd de stagiul de practica teza de
licenta).
in fiecare an se publicd Regulamentul de admitere, in care sunt prezentate programele de studii,
conditiile de Tnscriere, statistica rezultatelor admiterii candidatilor, programul admiterii etc.

Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibile si actualizate pe pagina web a institutiei/ facultatii/ | (puncte) | acordat

standardului | departamentului/ catedrei.

de evaluare 1 1

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

8.1.2. Transparenta informatiei cu privire la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de

studii

Dovezi 1. Pagina web - http://kdu.md

prezentate de | 2. Regulamentul de asigurare a transparentei informationale in cadrul Universitatii de Stat din

institutia de Comrat, aprobat in sedinta Senatului din 01.09.2020, Proces-verbal nr. 1 (Anexa 8.1.2.1);

invatamant 3. Regulamentul privind sistemul de informare a studentilor Universitatii de Stat din Comrat(Anexa

7.1.1.2);
4. Regulamentului privind acordarea burselor;
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5. Regulamentul privind asigurarea studentilor cu bursa (bursele de stat si sociale);

6. Regulamentul privind functionarea caminului, criteriilor de repartizare a locurilor in camin si
modul de cazare a studentilor;

7. Descrierea caminului studentesc;

8. Regulamentul si actele normative USC (Anexa 8.1.2.2.).

Constatari Transparenta informatiei de interes public cu privire la programul de studii, procesul de admitere,

facute in predare, invatare, cercetare sunt reflectate pe site-ul Universitatii de Stat din Comrat.

timpul Informatia care prezinta interes public ce tine de programul de studiu este plasaté pe pagina web

procesului in compartimentul ,Admitere” https://kdu.md/ru/abiturient/k-svedeniyu-abiturientov.

de evaluare Pentru asigurarea transparentei informatiile referitor la admiterea studentilor sunt plasate pe site-ul

externa USC, prezente pe pagina ,,Ordine de inmatriculare a studentilor” https://kdu.md/ru/info-dlia-stud-
iurfak. Rezultatele examinarii sunt plasate pe panoul ,Informatie”. Concomitent, informatiile cu
privire la programul de studii au fost diseminate prin mass-media (radio, televiziune), avize, postere,
buletine in sediul universitatii.
Procesul de informare a studentilor cu privire la modalitatea de acordare a burselor si a altor forme
de sprijin material, precum si a modalitatii de asigurare cu camin are loc printr-un sir de actiuni:
1) plasarea pe pagina web www.kdumd a Regulamentului privind acordarea burselor,
Regulamentului privind asigurarea studentilor cu bursa (bursele de stat si sociale), Regulamentului
privind functionarea caminului, criteriilor de repartizare a locurilor in cadmin si modul de cazare a
studentilor, Descrierea caminului studentesc, cu care studentii pot face cunostinta in sectiunea
Regulamentul si actele normative USC, precum si pe pagina CFD in sectiunea Informatia pentru
studenti https://kdu.md/images/Files/polozhenie-ob-imennoj-stipendii-dimchoglo-yuriya.pdf (Anexa
8.1.2.2));
2) studierea prevederilor regulamentelor respective in cadrul intélnirilor cu curatorul, seful catedrei
si decanul;
3) plasarea pe pagina web www.usc.md de informatii referitor la numirea bursei in baza rezultatelor
sesiunii si informatia despre ocuparea si repartizarea locurilor in camin.

Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate transparenta informatiei de interes | Ponderea | Punctajul

realizare a public cu privire la programul de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeazé si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea isi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificatda sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studii

9.1.1. Monitorizarea i revizuirea ofertei educationale si a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulamentul cu privire la sistemul intern de evaluare a calitatii educatiei la Universitatea de
Stat din Comrat, proces-verbal nr.6 din 23.06.17;

2. Regulamentul institutional cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de instruire la
Universitatea de Stat din Comrat, proces-verbal nr. 1 din 19.09.16;

3. Regulamentul privind initierea, aprobarea si modificarea programelor de Tnvatamant ale
programelor educationale din ciclul | - licenta, ciclul Il - master la Universitatea de Stat din
Comrat, 2020;

4. Manualul calitatii Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii,
proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;
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Ordinul Rectorului nr.63 din 07.05.2020 cu privire la numirea presedintilor comisiilor de licenta;
Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;

Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;
Interviu cu studentii. absolventii programelor de studii superioare;

Interviu cu angajatori ai programelor de studii superioare.

100 No o

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In rezultatul examinarii continutului Raportului de autoevaluare si din interviul cu coordonatorii de
program s-a constatat ca momtorlzarea si revizuirea programelor de studii superioare este asigurata
prin aplicarea chestionarelor pentru categoriile de beneficiari: studenti, cadre didactice, absolventi
si angajatori, cu respectarea prevederilor Ordinului si Regulamentului privind initierea, dezvoltarea
si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea periodica a programul de studii 0421.1 Drept
(cu frecventa si frecventd redusa), acte anexate in RA (Anexa 10.1.2, Anexa 10.1.2a, Anexa
9.1.1.1.1.1a).

Cu ocazia interviului, cadrele didactice au confirmat ca in cadrul institufiei existd un sistem de
management al calitatii programelor de studii si periodic acestia sunt chestionati cu privire la
imbunatatirea programelor de studii superioare.

Din interviul cu studentii programelor de studii superioare s-a constatat ca acestora li se aplica
chestionare cu privire la programele de studii din universitate si ei formuleaza aprecieri fata de
continutul acestora.

Din interviul cu absolventii programelor de studii superioare s-a constatat ca lor li se aplica periodic
chestionare privind programele de studii, acestia, printre altele, au formulat si unele recomandari:
propuneri cu privire la extinderea stagiului de practica; cu privire la cresterea numarului disciplinelor
predate in limba de stat.

Din interviul cu angajatorii, s-a constatat ca ei participa activ in procesul de imbunatatire a
programelor de studii ale universitatii prin diverse modalitati: astfel, de exemplu, institutia implica
reprezentantii angajatorilor in componenta Comisiior de evaluare finala, examene de licenta (in
calitate de examinatori, presedinti), Comisiei de evaluare externa i-au fost prezentate ordinele cu
numirea unor practicieni in Comisii de finalizare a studiilor superioare.

Din raspunsurile categoriilor de respondenti in cadrul interviurilor organizate, actele suplimentare
prezentate de catre institutie, rezulta ca institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire
a ofertei educationale si le aplica consecvent si eficient.

Din analiza planurilor de invatamant la programul de studii superioare de licenta Drept, se constata
ca institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei educationale si le aplica
consecvent si eficient. Astfel, s-a constatat ca institutia realizeaza procesul educational dupéa
planurile de Tnvatdméant din mai multe editii (2017, 2020, 2022) in dependentd de formele de
invatamant. Limba de instruire la toate ambele forme de invatamant se desfasoara in limba rusa,
unele discipline din planul de Tnvatdmant fiind predate in limba roména. Procesul educational la
forma de Tnvatamant cu frecventa, se desfasoara la toti anii de studii, conform Planului de
invatamant din anul 2020. La forma de invatadmant cu frecventa se desfasoara dupa planul din
2020, deoarece in timpul procesului de evaluare externd/ interviului avut cu managementul
institutiei si responsabilii de program au mentionat ca au fost prezentate spre coordonare la MEC
noi planuri de invatamant, insa reprezentantii MEC au mentionat cad nu este necesar aprobarea
unor noi planuri deoarece conform cerintelor cadru planurile de invatamant sunt valabile 5 ani.
Procesul educational la forma de invatamant cu frecventa redusa, se desfasoara la anii Il, Ill, IV, V
conform Planului de invatdmant din anul 2017, cei de la anul | de studii, recent inmatriculati in anul
universitar 2022-2023, dupa planul de invatamant aprobat in anul 2022. Se constata ca recent, in
anul 2022, facultatea a aprobat un plan nou la forma de Tnvatamant cu frecventa redusa. Acesta,
din interviul cu echipa manageriala si cu coordonatorii programelor de studii, s-a constatat ca a fost
pus in aplicare, incepand cu anul universitar 2022-2023.

Raspunsurile respondentilor si actele prezentate de institutie demonstreaza existenta procedurilor
de monitorizare si revizuire a ofertei educationale si a programului de studii, pe care facultatea le
aplicé consecvent si eficient.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei | Ponderea | Punctajul
educationale si le aplica consecvent si eficient. (puncte) | acordat
1 1

Puncte tari

Recomandari
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Arii de

imbunatatire

obligatorii

9.1.2. Monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare

Dovezi 1. Chestionar de evaluare a cursului pe platforma Moodle de céatre studentii USC;

prezentate de | 2. Chestionare completate privind analiza gradului de satisfactie a pregatirii profesionale a

institutia de absolventilor din perspectiva angajatorilor, in care sunt formulate sugestii de imbunatatire: de

invatamant extins termenul de practica; instruirea in mai multe limbi; implicarea mai activa a studentilor in
activitatea practica; includerea in materiale de invatare subiecte innovative; introducerea
obiectelor cu continut practic in discipline de studii; imbunatatirea legaturii dintre teorie si
practica.

3. Chestionar pentru absolventii facultatii, angajati in cdmpul muncii;

4. Regulamentul cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a cadrelor didactice din cadrul
Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la Senatul universitatii, proces-verbal nr. 6 din
23.06.2017;

5. Reglementari privind chestionarea studentilor ,Profesor prin ochii studentilor” din 21.05.2014;

6. Regulamentul cu privire la aplicarea sistemului antiplagiat in cadrul Universitatea de Stat din
Comrat, aprobat de Senatul universitatii , proces-verbal nr. 1 din 19.09.2016;

7. Regulamentul cu privire la sistemul intern de evaluare a calitatii educatiei USC, p.v. nr.6 din
23.06.17;

8. Regulamentul institutional cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de instruire la
Universitatea de Stat din Comrat, proces-verbal nr. 1 din 19.09.16;

9. Manualul calitatii la Universitatea de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii,
proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;

10. Procesul-verbal nr.7 din 23.06.2018 al sedintei de Catedra Drept Public;

11. Analiza rezultatelor chestionarii cu privire la gradul de satisfactie a studentilor pe diferite
aspecte de organizarea a procesului de instruire in cadrul Universitatii de Stat din Comrat
pentru anul de studii 2019-2020;

12. Informatie cu privire la analiza chestionarelor aplicate studentilor Facultatii de Drept cu privire
la calitatea procesului educational Tn anul de studii 2019-2020;

13. Proces- verbal al sedintei de catedra Drept public, nr. 8 din 30 aprilie 2021., la ordinea de zi
este subiectul cu privire la eficientizarea metodelor de predare-invatare-evaluare in cadrul
programelor de licenta si master la facultatea Drept;

14. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;

15. Interviu cu studentii programelor de studii superioare.

Constatari In urma examinarii continutului Raportului de autoevaluare s-a constatat c& procesul de
facute in monitorizare a activitatilor de predare-invatare-evaluare in cadrul programului de studii implica mai
timpul multe activitati institutionale, precum: evaluarea gradului de satisfactie a beneficiarilor programului
procesului cu privire la activitatile de predare-invatare-evaluare, realizarea controlului intern cu privire la
de evaluare procesul educational, formularea si respectarea unui sir de prevederi cu privire la documentatia
externa procesului didactic, aplicarea sistemului antiplagiat, s.a.

Din interviul cu coordonatorii programelor de studii superioare s-a constatat ca pentru monitorizarea
internd a proceselor de predare, invatare si evaluare sunt implementate masuri precum:
participarea reciproca la cursuri ale cadrelor didactice (fapt consemnat in registrul de asistenta
reciproca la ore); asistarea de catre seful de departament, decan, reprezentantul Comisiei de
calitate la lectiile profesorilor. Totodata, se practica desfasurarea cursurilor deschise, care sunt
apreciate conform criteriilor formulate la nivel institutional, reflectate in RA, Anexa 9.1.2.1.1. Pe
parcursul anului universitar se realizeaza monitorizarea documentatiei academice si metodologice,
completarea corecta a registrului academic de grupa, verificarea prezentei la ore a studentilor, date
reflectate in Anexa 9.1.2.1.4 si verificarea corectitudinii desfasurarii examenelor.

Rezultatele obtinute in urma aplicarii chestionarelor sunt discutate sistematic in cadrul sedintelor
de catedra si sedintele consiliului facultatii.

Din interviul cu studentii programelor de studii superioare s-a constatat ca in chestionarele aplicate
(plasate pe platforma Moodle), reflectat in Anexa 9.1.2.2.1, acestia apreciaza calitatea procesului
de predare-invatare-evaluare in cadrul programului de studii superioare. Dar ei au mentionat ca si

in mod deschis pot formula sugestii de imbunatatire a procesului didactic si cadrele didactice
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stimuleaza dreptul la exprimare a opiniei. De exemplu, Tn perioada pandemiei a fost solicitata
parerea studentilor despre formele mai eficiente de realizare a orelor.

In cadrul universitatii/facultatii se aplica sistemul antiplagiat pentru toate lucrérile de licenta si master
(Tnainte de sustinerea prealabila in cadrul catedrei), in conformitate cu prevederile Regulamentului
institutional cu privire la aplicarea sistemului antiplagiat.

Raspunsurile din cadrul interviurilor, actele prezentate in Raportul de Autoevaluare si in cadrul
vizitei la institutie, demonstreaza ca procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate n
mod consecvent in cadrul facultatii/universitatii si se intreprind masuri eficiente de Tmbunatatire a
acestora.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod
consecvent si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulamentul cu privire la sistemul intern de evaluare a calitatii educatiei Universitatea de Stat
din Comrat, proces-verbal nr.6 din 23.06.2017;

2. Regulamentul institutional cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de instruire la
Universitatea de Stat din Comrat, proces-verbal nr. 1 din 19.09.2016;

3. Regulamentul cu privire la evaluarea gradului de satisfactie a cadrelor didactice din cadrul
Universitatii de Stat din Comrat, aprobat la Senatul universitatii, proces-verbal nr. 6 din
23.06.2017;

4. Regulamentul privind monitorizarea calitatii educatiei in cadrul Universitatii de Stat din Comrat
din 10.11.2016;

5. Manualul calitatii la Universitatea de Stat din Comrat, aprobat la sedinta Senatului universitatii,

proces-verbal nr.3 din 04.12.2015.

Proces verbal nr. 8 din 30 aprilie 2021 al sedintei de Catedra Drept Public;

Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;

Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;

Interviu cu studentii programelor de studii superioare.

©xoNOe

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Anallza datelor prezentate in Raportul de autoevaluare si din interviul cu coordonatorii programelor
de studii superioare au confirmat existenta procedurii de autoevaluare a programului de studii (prin
aplicarea chestionarelor beneficiarilor procesului educational). Rezultatele acestor chestionare sunt
discutate in cadrul sedintelor de catedra si formulate recomandari de imbunatatire continua a
programelor de studii (cu privire la procesele de predare, eficientizarea metodelor, actualizarea de
curriculum la disciplinele predate, s.a.)

Din interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare
s-a constatat ca acestea sunt evaluate la sfarsitul semestrului (de catre colegi, de céatre studenti,
de catre reprezentantii administratiei facultatii/universitatii).

Totodata, studentii au mentionat ca ei completeaza chestionare de evaluare a cadrelor didactice pe
platforma Moodle, in care apreciazéa calitatea cursurilor, a metodelor de predare, continuturi, s.a.
Rezultatele chestionarelor sunt prezentate sistematic de sefii catedrelor la sedintele Comisiei de
asigurare a calitatii, Consiliului Facultatii, care isi desfdsoara activitdtile in conformitate cu
dispozitiile aprobate de Senatul universiatii.

Autoevaluarea Programul de studii ciclul | (licenta), specialitatea 0421.1 Drept (cu frecventa si
frecventa redusa) are ca scop imbunatatirea continud a acestuia, este realizata de catre toate
structurile implicate Tn asigurarea programului de licenta, in baza procedurii prevazute in sistemul
intern de management al calitatii.

Gradul de
realizare a
standardului

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a
programului de studii.
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de evaluare 3 3
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.1.4. Evaluarea programului de studii de catre studenti, absolventi, angajatori si alti beneficiari
Dovezi 1. Reglementari privind chestionarea la Universitatea de Stat din Comrat din data de 27.12.2016;
prezentate de | 2. Proces-verbal al Catedrei Drept Public cu privire la analiza rezultatelor chestionarelor aplicate
institutia de angajatorilor, nr.2 din 23.09.2022: discutarea recomandarilor formulate de studenti, absolventi,
invatamant angajatori;
3. Chestionare completate privind analiza gradului de satisfactie a pregatirii profesionale a
absolventilor din perspectiva angajatorilor;
4. Chestionar de evaluare a cursului de catre studentii Universitatii de Stat din Comrat (plasat pe
platforma Moodle);
5. Chestionar pentru absolventii facultatii, angajati in campul muncii;
6. Analiza rezultatelor chestionarii cu privire la gradul de satisfactie a studentilor pe diferite
aspecte de organizarea a procesului de instruire in cadrul Universitatii de Stat din Comrat
pentru anul de studii 2019-2020;
7. Informatie cu privire la analiza chestionarelor aplicate studentilor Facultatii de Drept cu privire
la calitatea procesului educational Tn anul de studii 2019-2020.
8. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
9. Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programele de studii superioare;
10. Interviu cu studentii programelor de studii superioare;
11. Interviu cu absolven‘;n programelor de studii superioare;
12. Interviu cu angajatori ai programelor de studii superioare.
Constatari Analiza datelor prezentate de catre institutie in Raportul de autoevaluare si interviul cu coordonatorii
facute in de program a reflectat ca facultatea asigura calitatea programelor de studii superioare prin aplicarea
timpul chestionarelor de evaluare a programului de catre beneficiarii procesului educational: studenti,
procesului cadre didactice, absolventi si angajatori (au prezentat cate 1 (unul) model de chestionar pentru
de evaluare fiecare categorie de respondenti - in total 4 chestionare).
externa Din interviul cu studentii programelor de studii superioare s-a constatat ca acestia participa periodic

la evaluarea programelor de studii superioare. Acestia au mentionat mai multe puncte forte ale
programului evaluat, printre care:

cunostinte obtinute in limba roména si limba rusa;

implicarea in predare a personalului didactic calificat, cu titluri didactico-stiintific si practicieni;
universitatea este unica in regiune si este comod din punct de vedere geografic sa faca studii
in aceasta;

multilingvismul reprezinta un avantaj pentru studenti.

Dupa aplicarea chestionarelor pentru studenti, facultatea a implementat unele sugestii
formulate de catre studenti, printre care:

cresterea numarului de cadre didactice cu experienta practica in domeniul dreptului;

unele discipline optionale au fost introduse la dorinta studentilor;

realizarea a mai multe ore practice, in salile de judecata.

In cadrul interviului de catre absolventi s-a mentionat, ca acestora li se aplica chestionare de
evaluare a programului si, printre punctele forte ale programului, constituie formarea teoretica si
practica a specialistilor in domeniul dreptului in conformitate cu cerintele pe piata muncii. Ei remarca
impactul inalt al programului de studii, iar competentele formate in cadrul programului sunt relevante
pentru piata muncii.

Pentru imbunatatirea continuad a programului, absolventii recomanda:

a se extinde lista disciplinelor predate in limba roméana;

a se extinde perioada stagiului de practica.

Din interviul cu angajatori ai programelor de studii superioare s-a constatat ca:

facultatea organizeaza cel putin de 3 ori pe an intalniri cu angajatorii, totodata studentii pot
comunica eficient cu angajatorii si in timpul orelor practice.
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- acestia participa la procesul de evaluare a programului;

- un numar considerabil de absolventi sunt angajati in structurile Directia Afacerilor Interne, UTA
Gagauzia (110 angajati din cadrul acestei structuri sunt absolventii USC);

- angajatorii au mentionat despre buna pregatire a absolventilor facultatii, care, pe langa functiile
de executori, detin si functii manageriale;

- angajatorii au mentionat despre buna relatie cu facultatea, prin includerea acestora in
componenta Comisiilor de evaluare finala (astfel, procurorul sef Cimislia, este inclus in calitate
de presedinte al Comisiei de licenta);

- angajatorii sunt implicati in calitate de tutori la stagiile de practica;

- multi dintre absolventii programului sunt angajati in calitate de consultanti;

- cunoasterea limbii de stat constituie un punct forte al absolventilor programului;

- angajatorii au confirmat necesitatea unei facultati de drept in regiune, pentru ca aceasta
acopera necesitatile de angajare in regiune;

- angajatorii sunt convocati si Tn cadrul consultéarilor cu privire la ghiduri, alte lucrari publicate la
facultate;

- reprezentantii angajatorilor sunt recenzenti la teze de licenta si master.

- Pentru imbunatatirea continua a programului, angajatorii recomanda:

- implicare mai activa in procesul de predare a practicienilor;

- organizarea cursurilor de formare continua pentru angajatii in domeniu.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari | Ponderea
(studenti, angajati, absolventi, angajatori) si se intreprind masuri de | (puncte)
imbunatatire continua a acestuia.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 9.2. Angajarea in campul muncii

9.2.1. Mecanisme de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor in cdmpul muncii la programul

de studii
Dovezi 1. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;
prezentate de | 2. Interviu cu studentii programelor de studii superioare;
institutia de 3. Interviu cu absolventii programelor de studii superioare;
invatamant 4. Interviu cu angajatori ai programelor de studii superioare;

5. Vizita la Centrul de ghidare si consiliere in cariera;

6. Chestionar pentru absolventii facultatii, angajati in campul muncii;

7. Baza de date a angajarii si evolutiei profesionale, in conformitate cu calificarea obftinuta, a

absolventilor programului de studii Drept.

Constatari In cadrul interviului cu coordonatorii programelor de studii superioare, s-a constatat ca
facute in facultatea/institutia dispune de mecanisme de evidenta a angajarii in cdmpul muncii a absolventilor
timpul programului de studii. Astfel, datele obtinute cu privire la angajarea absolventilor sunt centralizate,
procesului prin intermediul catedrelor si a Centrului de ghidare in cariera, la Sectia studii.
de evaluare in cadrul Sectiei studii existd o baza de date privind angajabilitatea absolventilor. Institutia solicita
externa si dispune de confirmari cu privire la angajarea in cimpul muncii a absolventilor programului.

In cadrul interviului, studentii au mentionat ca profesorii Ti ghideazd in profesie si in cadrul
universitatii exista o structura specializata de ghidare in cariera de viitor (recomanda unele institutii
pentru angajare).

Totodata, facultatea are o colaborare eficienta cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a RM,
inclusiv in UTA Gagauzia, care ofera locuri de munca vacante pentru absolventii specialitatii 0421.1
Drept (cu frecventa si frecventa redusa).

Atat absolventii, precum, si angajatorii au mentionat despre relatia eficienta cu facultatea, prin :

- participarea la evenimentele facultatii (conferinte, s.a.);

- implicarea in dezbaterea unor subiecte de importantd majors;

- suport in realizarea unor activitati ale facultatii/universitatii.
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Conform analizei realizate de facultate, pentru perioada 2016-2021, peste 84% dintre absolventi
sunt angajati, dintre care 72% in domeniul la care au absolvit studiile. Printre locurile principale de
angajare sunt amintite: Ministerului Afacerilor Interne al RM, Procuraturii, ale Consiliului Superior al
Magistraturii, Ministerului Justitiei, birouri asociate si cabinete de avocatura, societati comerciale,
diferite organizatii comerciale, Serviciile Publice centrale de ramura si locale, Birourile si Agentiile
Nationale; Organele Administratiei Publice ale Unitatii Teritoriale Autonome cu statut special
Gagauzia, Ministerul Educatiei Cercetarii; Ministerul Culturii; Ministerul Mediului; Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale, a unitatilor administrativ-teritoriale de nivelul | si Il, precum serviciul si a
intreprinderilor din toate sferele economiei, indiferent de forma lor de proprietate.a.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — institutia dispune de mecanisme de evidenta a angajarii in cdmpul | Ponderea
muncii si a evolutiei profesionale a absolventilor si le aplica consecvent. (puncte)

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.2.2. Activitati de orientare profesionala si competitivitatea absolventilor pe piata muncii

Dovezi 1. Regulamentul Centrului de de consiliere si orientare in carierd al Universitatii de Stat din
prezentate de Comrat, aprobat de Senatul universitatii, proces-verbal nr. 7 din 23.03.2022;
institutia de 2. Planuri de orientare si ghidare in cariera (pentru anii de studii 2015-2016, 2016-2017, 2017-
invatamant 2018, 2018-2019, 2019-2020, 2021-2022);

3. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare;

4. Interviu cu studentii programelor de studii superioare;

5. Interviu cu absolventii programelor de studii superioare;

6. Interviu cu angajatori ai programelor de studii superioare;

7. Vizita la Centrul de consiliere si orientare in cariera al USC.
Constatari Coordonatorii programelor si studentii au mentionat despre realizarea activitatilor de orientare
facute in profesionala pentru studen‘;u programelor de drept printre care:
timpul - participarea la Zilele Usilor Deschise la anumite institutii de drept;
procesului de | - participarea in cadrul altor activitati organizate de angajatori;
evaluare - participarea la sedintele de consiliere si ghidare in cariera in cadrul Centrului de Orientare in
externa Cariera si Relatii Externe.

Centrul de Orientare in Cariera si Relatii Externe, al carui scop principal este de a asigura
comunicarea internd si externd intre beneficiarii Universitatii de Stat din Comrat, de a furniza
informatii de interes public si de a promova imaginea universitatii la nivel national si international.
Activitadtile de relalii publice se desfasoara in baza Regulamentului Centrului de Orientare
Profesionalé si Dezvoltare a Carierei al USC si vizeaza: formarea imaginii institutionale, dezvoltarea
comunicarii, stabilirea si dezvoltarea relatiilor cu diferite categorii ale societatii, organizarea de
evenimente in domeniul relatiilor publice.

Centrul de Orientare Profesionala si Cariera aproba anual planurile de orientare profesionala. Pe
pagina web a institutiei de invatamant superior, in sectiunea Centrului de orientare profesionala si
dezvoltare a carierei din cadrul USC este plasat Planul de orientare in cariera: Anexa 9.2.2.1.2p,
Anexa 9.2.2.1.2p1, Anexa 9.2.2.1.2p2, Anexa 9.2.2.1.2p3, Anexa 9.2.2.1.2p4, Anexa 9.2.2.1.2p5,
Anexa 9.2.2.1.2p6, cu informatii despre activitatile departamentelor Universitatii de Stat din Comrat
legate de angajarea absolventilor.

Coordonatorii programelor au mentionat ca, in fiecare an, angajatorii se declara din ce in ce mai
multumiti de calitatea pregatirii profesionale a absolventilor programelor de studii Drept. Din analiza
opiniilor angajatilor se releva principalele avantaje si dezavantaje ale formarii absolventilor.
Avantajele sunt urmatoarele: nivelul ridicat de pregatire teoretica si practica, cunoasterea metodelor
si tehnologiilor moderne de activitate, cunoasterea terminologiei juridice in limbilor roména, rusa,
gagauza si turca, profesionalismul absolventilor, dorinta absolventilor de a lucra.
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In general, sondajele arata ca angajatorii sunt multumiti de calitatea formarii absolventilor in cadrul
programului. Gradul de satisfactie al angajatorilor fata de rezultatele formarii in medie este de
94,6%.

Datele obtinute in cadrul sondajului realizat in randul angajatorilor sunt luate in considerare la
imbunatatirea programului in cadrul abordarii multifunctionale a formarii specialistilor, pe baza
alocarii diferitelor tipuri de activitati profesionale si a prioritatii activitatilor de cercetare.

Absolventii programului activeaza in diferite domenii si sectoare, unii dintre ei sunt implicati n
elaborarea documentelor la nivel municipal si regional, altii sunt implicati in dezvoltarea
organizatiilor non-profit si Tn managementul la nivel municipal si regional. Rezultatele relevante Tn
ceea ce priveste angajarea in domeniile vizate ale absolventilor sunt reflectate in confirmarile
eliberate de la locul de muncéa a absolventilor, atasate in RA, Anexa 7.2.1cs.

Coordonatorii de programe si absolventii mentionat despre continuarea studiilor la master a unui
numar relevant al absolventilor ciclului de licenta.

Este de mentionat colaborarea eficientd a facultatii cu autoritatile publice, care se adreseaza
rectoratului Universitatii de Stat din Comrat cu privire la studentii cei mai buni, nivelul de cunostinte
al acestora, competentele formate, selectadnd Tn acest fel viitorii specialisti angajati. Totodata,
universitatea invita angajatorii la evenimente comune, unde studentii sunt ghidati in profesia de
viitor. Absolventii au mentionat, cd ar recomanda si altor candidati s& depunad dosarul la
Universitatea de Stat din Comrat.

Conform analizei realizate la nivel de facultate, pentru perioada 2016-2021, peste 84% dintre
absolventi sunt angajati, dintre care 72% in domeniul in care au studiat. Printre institutiile cu cea
mai Tnalta ratd de angajare profesionald a absolventilor programului sunt: Ministerul Afacerilor
Interne al RM, Procuratura, Consiliul Superior al Magistraturii, Ministerul Justitiei, birouri asociate
si cabinete de avocatura, societati comerciale, organizatile necomerciale, Serviciile Publice
centrale de ramura si locale, Birourile si Agentile Nationale; Organele Administratiei Publice ale
Unitatii Teritoriale Autonome cu statut special Gagauzia, Ministerul Educatiei Cercetarii; Ministerul
Culturii; Ministerul Mediului; Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, unitatile administrativ-teritoriale
de nivelul I sill, precum serviciul si a intreprinderilor din toate sferele economiei, indiferent de forma
lor de proprietate.

Ca dovada a rezultatelor inalte de integrare pe piata muncii a absolventilor programului de studii
superioare de licentd Drept, au fost prezentate confirmarile angajatorilor cu privire rezultatele/
performantele absolventilor de la programul de studii cu impact social-economic Tn diverse domenii
de activitate (la nivel local, national sau international): ICHIZLI Alina, ofiter principal al Serviciul
administrare personal si evidentd a Sectiei resurse umane al DP UTA Gé&gauzia; SIRBU Lilia,
Procuror al Procuraturii UTA Gagauzia; CAPACLI llia, Carabiner; STOIANOVA Ecaterina,
Specialist, Priméaria s.Dezginia; CAPSAMUN Vasilii, Primar s.Dezginja.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — institutia realizeaza sistematic activitati de orientare profesionala.

1 1

1,0 — rata angajarii absolventilor in cdmpul muncii conform domeniului de
formare profesionala (in primul an dupa absolvire) constituie peste 70%. 1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 10. Asigurarea externa a calitatii in mod ciclic

Institutiile se supun ciclic proceselor de asigurare externa a calitatii.

Criteriul 10.1. Asigurarea externa a calitatii

10.1.1. Executarea dispozitiilor si recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii a ministerelor

de resort

Dovezi
prezentate de

1. Procedura operationala in cadrul Universitatii de Stat din Comrat cu privire la Managementul
documentatiei, aprobata la sedinta Senatului, proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;
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institutia de
invatamant

2. Instructiunea cu privire la lucrul de birou, ce duce la unificarea fluxului de documente
institutionale, aprobata la sedinta Senatului Universitatii de Stat din Comrat, proces-verbal nr.2
din 27.12.2013;

3. Mecanismul de implementare a actelor legale in procesul de invatamant in cadrul Universitatii
de Stat din Comrat, aprobata prin sedinta Consiliului educational si metodologic din 30.10.2013,
proces-verbal nr.1;

4. Procedura operationala in cadrul Universitatii de Stat din Comrat cu privire la Gestionarea
inregistrarilor, aprobata la sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.3 din 04.12.2015;

5. Procedura operationaléa cu privire la Reglementarile privind consiliul studentilor pentru calitatea
fnvatamantului in Universitatea de Stat din Comrat, aprobata la sedinta Senatului, proces-
verbal nr.2 din 22.12.2016;

6. Registrul evidentei modificarilor desfasurarii orelor, aprobata prin sedinta Consiliului
educational si metodologic din 20.06.2013, proces-verbal nr.5;

8. Instructiunea privind pastrarea registrului de evidenta a indeplinirii planurilor de Tnvatamant,
prezentei si progresului studentilor, aprobata prin sedinta Consiliului educational si metodologic
din 20.06.2013, proces-verbal nr.5;

9. Regulament de monitorizare a calitatii instruirii in Universitatea de Stat din Comrat, aprobat la
sedinta Senatului universitatii, proces-verbal nr.4 din 03.11.2016;

10. Registrul secretariatului Universitatii de Stat din Comrat de evidentd a corespondentei de
intrare, incepand cu anul 2022;

11. Registrul secretariatului Universitatii de Stat din Comrat de evidenta a corespondentei de iesire,
incepand cu anul 2022;

11. Circulara MEC nr.04/1-09/2887 din 01.07.2022 cu privire la sesiunea informationald asupra

metodologiei finantarii si scrisoarea de raspuns a Universitatii de Stat din Comrat nr.269 din

05.07.2022.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Tn timpul procesului de evaluare externd a programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept
la US Comrat s-a constatat ca intreaga comunicare a dispozitiilor si recomandarilor MEC se
realizeaza in mod fizic, cu indicarea expresa pe document si electronic.

Dispozitiile Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova sunt inregistrate la cancelaria
institutiei intr-un registru de evidentd a corespondentei de intrare si dupa intocmirea raspunsului
sau avizului la documentul solicitat se inregistreaza in registrul de evidentd a corespondentei de
iesire. Subdiviziunea responsabila de evidenta corespondentei documentelor este secretariatul
institutiei. Astfel, repartizarea scrisorilor MEC, se realizeaza electronic si pe hartie.

Fiind o institutie de stat, universitatea executa si monitorizeaza dispozitiile si recomandarile MEC
in termen cu evidenta stricta la secretariat, fiind indicat termenul de executare, persoana executorie.
Secretariatul, dupa receptionarea documentului, il inregistreaza imediat in registru de evidenta a
corespondentei de intrare. Receptiondnd documentele, rectorul institutiei il distribuie apoi la
persoana responsabild de segmentul de activitate la care se refera actul (prorectorul responsabil
de activitatea respectiva).

Tn timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licenta 0421.1 Drept,
secretariatul institutiei a prezentat mai multe documente expediate de MEC, am mentionat unul din
ele (Circulara MEC nr.04/1-09/2887 din 01.07.2022 cu privire la sesiunea informationala asupra
metodologiei finantérii, respectiv institutia a emis scrisoare de raspuns in adresa MEC, scrisoarea
US Comrat nr.269 din 05.07.2022). Pe actul MEC rectorul a indicat persoana responsabila (ex.
Lazareva D.N.). Dupa desemnarea persoanei responsabile, secretariatul instiinteaza persoana
responsabila/executorul despre executarea documentului si termenul de executare.

Reiteram ca institutia este una de stat si ar fi ceva negativ pentru institutie necomunicare,
neexecutare si nemonitorizarea dispozitiilor si recomandarilor MEC.

in timpul procesului de evaluare externa a programului de studii superioare de licenta 0421.1 Drept,
s-a constatat faptul ca dispozitiile si recomandarile MEC sunt prezente in institutie, sunt inregistrate,
executate si centralizate la secretariatul institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

1,0 — institutia dispune si aplicd proceduri de comunicare, executare si | Ponderea | Punctajul
monitorizare a dispozitiilor si recomandarilor MEC si a ministerelor de | (puncte) acordat
resort.

1 1

Puncte tari
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Recomandari | Actualizarea unor Acte normative institutionale in conformitate cu prevederile cadrului normativ in
vigoare.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

10.1.2. Realizarea observatiilor, recomandarilor si deciziilor formulate in baza evaluarii externe de
catre ANACIP/alte Agentii de Asigurare a Calitatii

Dovezi 1. Anexa nr.1la HG nr.731 din 19.10.2015, unde este prezentata lista institutiilor de Thvatamant
prezentate de superior cu programe acreditate la studii superioare de licenta ciclul | in domeniul 0421 Drept,
institutia de inclusiv si programul la studii superioare de licenta ciclul | in domeniul 0421 Drept din cadrul
invatamant Universitatii de Stat din Comrat;
2. Ordinul MECC nr.569 din 15.12.2017, Recomandari-cadru privind imbunatatirea programelor
de studii bazate pe rezultatele evaluarilor externe a calitatii in vederea acreditarii acestora.
3. Planul actiunilor de imbunéatatire a calitatii programelor educationale a Universitatii de Stat din
Comrat (conform rezultatelor evaluarii externe a calitatii programelor educationale la
programele de studii superioare de licentd 0421.1 Drept si ciclul Il masterat Drept penal),
aprobat prin Hotararea Senatului universitatii, proces-verbal nr.1 din 02.02.2018.
4. Recomandari de imbunatatire a calitatii programelor de studii la Universitatea de Stat din
Comrat, la ciclul I licenta si ciclul Il master, elaborat de Departamentul Managementul calitatii
si procesul de instruire, aprobat de prorectorul pentru activitatea didactica din 2018.
Constatari In timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca programul de studii superioare de licenta
facute in ciclul I, 0421.1 Drept, a fost evaluat in anul 2014, si acreditat de catre Agentia Roméana de Asigurare
timpul a Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS).
procesului Ca urmare a acreditarii de catre ARACIS, Universitatea de Stat din Comrat a analizat recomandarile
de evaluare si observatiile MECC privind imbunatatirea programelor de studii bazate pe rezultatele evaluarilor
externa externe a calitati in vederea acreditarii acestora, a intreprins masuri consecvente pentru
dezvoltarea programului de studii. In urma analizei efectuate, Facultatea de drept a elaborat un
Plan al actiunilor de Tmbunatatire a calitatii programelor educationale si a recomandarilor formulate
de MECC in vederea acreditarii programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept, discutat
si aprobat in sedinta senatului institutiei. Tot Tn acest context, institutia a Tntocmit mai multe
Recomandari de imbunatatire a calitatii programelor de studii din cadrul universitatii, ca rezultat al
activitatii de evaluare externa a calitatii programului de studii superioare de licenta 0421 Drept.
La fel, in timpul procesului de evaluare externa s-a constatat ca Universitatea de Stat din Comrat
realizeazd in mod constant activitati in vederea implementarii mecanismului institutional privind
alinierea la standarde moderne nationale elaborate de catre MEC si tine cont de observatiile,
recomandarile si decizile ANACEC si intreprinde masurile de rigoare privind eficientizarea si
dezvoltarea programului de studii ca urmare a evaluarii externe.
Gradul de 1,0 — institutia examineaza observatiile, recomandarile si deciziile | Ponderea | Punctajul
realizare a ANACEC/ altor agentii de asigurare a calitatii si intreprinde masuri | (puncte) acordat
standardului | consecvente pentru dezvoltarea programului de studii dupa evaluarea
de evaluare externa. 3 3
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Implementarea observatiilor, recomandarilor ANACEC conform Procedurii de monitorizare post-
evaluare a programelor de studii si a institutiilor de Tnvataméant profesional tehnic, superior si
formare continua aprobate de ANACEC.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Concluzii generale:

1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului studii superioare de licentd 0421.1 intruneste conditiile de
acreditare. Universitatea de Stat din Comrat detine autorizatia sanitara si antiincendiu. In cadrul Universitatii, facultatii
si catedrei exista strategii de asigurare a calitatii. Este asigurata internationalizarea programului de studii. Exista
numeroase acorduri de colaborare si parteneriate cu diferite universitatii. Universitatea de Stat din Comrat este
implicata n proiectele Erasmus+. Totodata, consideram ca trebuie sa publice pe pagina web a universitatii activitatea
CDSI (deciziile). Deciziile CDSI reflectd masura in care Universitatea de Stat din Comrat respecta cadrul legal de
functionare.

2. Proiectarea si aprobarea programului de studii superioare Ciclul I, licenta 0421.1 Drept s-a realizat conform
procedurilor interne aplicabile in US Comrat. Programul de studii superioare Ciclul | licentd 0421.1 Drept este
racordat la prevederile Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova nivelul 6 CNCRM ce corespunde in
special cu nivelurile Cadrului european al calificarilor nivelul 6 EQF la domeniul de formare profesionala 0421 Drept.
Misiunea si obiectivele programului supus evaluérii deriva din obiectivele strategice elaborate si implementate la
nivel national, planurile strategice si strategiile US Comrat. Planul de invatamént la programul de studii superioare
Ciclul | licenta 0421.1 Drept corespunde cerintelor Planului-cadru 2020, trece printr-un proces de perfectare, avizare,
actualizare, aprobare, si asigura atingerea finalitatilor de studii prin formarea competentelor profesionale. Structura
si continutul curriculei la unitatile de curs/modulele incluse Tn Planul de invatdmant la programul de studii superioare
Ciclul I, licenta 0421.1 Drept corespunde reglementarilor nationale in vigoare si reglementarilor, instructiunilor de
proiectare a curriculumului pentru modulul/disciplina din cadrul US Comrat. Continutul curricula contribuie la
atingerea finalitatilor de studiu. Periodic, continutul programului de studii superioare Ciclul | licenta 0421.1 Drept este
examinat, prin prisma tendintelor in domeniu, atat cu practicieni, organele de ocrotire a normelor de drept, mediul
academic cat si cu angajatorii. Programul de studii reflecta integral necesitatile pietei muncii, tendintele din domeniu
si are impact social si economic semnificativ.

3. Programul de studii intruneste conditiile de acreditare. Sunt reflectate si reglementate pe deplin toate procedurile
si procesele din cadrul facultatii. Existd planul de Tnvatdmant aprobat de ministerul educatiei in care este reflectat
unitatile de curs, numarul de ore contact direct si lucrul individual. in actele interne sunt reflectate procedurile de
evaluare curenta si finald, procedura de examinare a practicilor, care se desfasoara in conformitate cu orarele
aprobate si calendarul de studii.

4. In cadrul Universitatii de Stat din Comrat, recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii superioare de
licentd Drept se realizeazad in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Admiterea studentilor se realizeaza la
programul de studii acreditat conform H.G. nr. 731 din 19.10.2015 (acreditare pentru 5 ani). Universitatea de Stat din
Comrat realizeaza procesul de admitere si recrutare a studentilor intr-un mod transparent, deschis si promoveaza
oferta educationald a universitatii intr-un mod eficient. Tn cadrul universitatii se acorda mai multe facilitati studentilor
din categoria grupurilor dezavantajate (orfani, invalizi, alte dizabilitati). Promovarea studentilor de la an la an se
realizeaza in conformitate cu cadrul legal national si institutional. Rata de abandon a programului de studii superioare
de licenta Drept este lipsa (exmatricularea studentilor fiind legata de procesul de emigrare a acestora peste hotarele
tarii). Procesul de mobilitate academica este promovat si dezvoltat de institutie si facultate, in rezultat, in cadrul
programului se realizeaza un numar relevant de mobilitati academice ale studentilor si cadrelor didactice. Conferirea
titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma se realizeazéa in conformitate cu cadrul normativ institutional si
cel national in vigoare. Evidenta actelor de studii superioare eliberate la program se realizeaza in conformitate cu
cerintele legale.

5. Recrutarea si administrarea personalului academic. in cadrul evaluarii, comisia a constatat ca administratia
depune efort pentru respectarea cadrului normativ privind angajarea personalului didactic si stiintifico-didactic. Din
datele analizate, rezultd respectarea indicatorilor obligatorii ce tin de calificarea profesionald, respectarea
procentajului de cadre cu titluri stiintifico-didactic. Totodata, se atesta anumite erori in partea ce tine de procedura
de angajare (angajarea pe post de asistent universitar in lipsa modulului psihopedagogic si in mod exceptional,
angajarea fara concurs pe post de conferentiar universitar. in acest sens, s-au facut anumite recomandari.

6. In timpul procesului de evaluare externd s-a constatat c&, planificarea, recrutarea si coordonarea personalului
administrativ si auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. USComrat
asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii si de cercetare la programul de studii.
Fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat periodic si accesibil studentilor si personalului academic. Peste
90% din suportul curricular de la programul de studii este accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii
finalitatilor de studiu. Mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetarii sunt alocate in conformitate cu
cadrul normativ Tn vigoare si sunt suficiente pentru realizarea programului. Mijloacele financiare destinate procesului
didactic si cercetarii sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente pentru realizarea
programului. Studentilor de la programul de studii si se asigura, la cerere, cazare in caminul institutiei.

7. In cadrul evaluarii, comisia a constatat cd managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la
informatiile privind programul de studii este asigurat in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Bazele de date
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universitare sunt securizate, nu se accepta eliberarea informatiei cu privire la datele personale persoanelor straine.
Totodata, studentii si angajatii in procesul gestionarii informatiei utilizeaza anumite proceduri de securitate: folosirea
parolelor, asigurarea posibilitatii utilizatorilor de a-si schimba parolele individuale, excluderea accesului neautorizat
la datele prelucrate si rapoartele statistice din cadrul sistemului informational institutional, preintampinarea scurgerii
de informatii care contin date cu caracter personal.

8. Transparenta informatiei de interes public cu privire la programul de studii, procesul de admitere, predare, invatare,
cercetare sunt reflectate pe site-ul Universitatii de Stat din Comrat: https://kdu.md/ru/ . Informatia publicata este
reactualizata periodic de persoane responsabile, prin urmare, poarta un caracter de actualitate si corectitudine, iar
validitatea acesteia poate fi probatd permanent, urmandu-se cerintele legislatiei in vigoare privind respectarea
transparentei publice a datelor si informatiilor in forma tiparita si electronica, dar respectandu-se si dreptul la protectia
datelor cu caracter personal.

9. Actele prezentate de céatre Universitatea de Stat din Comrat si interviul cu echipa manageriala demonstreaza ca
institutia are prevazute si aplica proceduri interne de asigurare a calitatii privind monitorizarea proceselor de predare-
invatare-evaluare stipulate in regulamentele si alte acte institutionale. Documentele prezentate de catre institutie si
raspunsurile respondentilor in cadrul interviurilor, demonstreaza ca universitatea dispune si aplicd proceduri de
autoevaluare a programelor de studiu, conforme cu criteriile si standardele de evaluare stabilite de legislatia nationala
in vigoare si statuate in regulamentele institutionale. Procedura de autoevaluare a programului de studii implica o
participare activa a mai multor categorii de beneficiari ai procesului educational. Programul de studii superioare de
licenta Drept este evaluat de toate categoriile de beneficiari (studenti, angajati, absolventi, angajatori) si se intreprind
masuri de Tmbunatatire continua a acestuia. Peste 84% dintre absolventii programului sunt angajati, dintre care -
72% n domeniul la care au absolvit studiile, conform calificarii obtinute. Universitatea de Stat din Comrat eealizeaza
sistematic activitati de orientare profesionald, avand in cadrul universitatii un Centru de ghidare si consiliere in cariera
a studentilor, care promoveaza aceste activitati la nivel institutional, precum si in relatiile cu beneficiarii externi.

10. Universitatea de Stat din Comrat asigurd comunicarea, executarea si monitorizarea dispozitiilor, ordinelor si
recomandarilor MEC prin aplicarea unor proceduri interne. Toate documentele de politici, actele normative, ordinele,
dispozitiile, scrisorile, recomandarile si circularele emise de MEC sunt inregistrate, comunicate subdiviziunilor, sunt
respectate, executate si puse in aplicare prin informarea reciprocd a MEC. Programul de studii superioare Ciclul |
licenta 0421.1 Drept din cadrul Universitatii de Stat din Comrat a fost supus procesului de evaluare externa de catre
ARACIS in anul 2014, la care institutia a examinat si executat observatiile, recomandarile si deciziile acestei agentii,
si a Tntreprins masuri consecvente pentru dezvoltarea programului de studii supus evaluarii. Totodata, institutia
permanent realizeaz& activitati in vederea implementarii mecanismului privind alinierea la standarde moderne
nationale elaborate de catre MEC si ANACEC si intreprinde masurile de rigoare privind eficientizarea si dezvoltarea
programului de studii ca urmare a evaluarii externe.

Puncte tari:

1. Existenta in cadrul universitatii a mai multor centre educationale: Centrul Cultural German, Centrul Cultural
American, Centrul de Resurse Didactice Pentru Educatie Interculturald, Centrul C Tika (Moldova, Turcia,
Azerbaidjan), Centrul de Formare Continua (Programul Erasmus +), Centrul de Informare a Romaniei.

2. Acordarea bursei Bascanului UTA Gagauzia.

Recomandari:

1. Aprobarea Programului de dezvoltare strategica a Facultatii de drept si de Senatului Universitatii de Stat din
Comrat.

2. Aprobarea Politicii de asigurare a calitatii de catre Senatul universitatii.

3. Publicarea pe pagina web a rapoartelor de evaluare a calitatii, cu respectarea datelor cu caracter personal.

4. Asigurarea conditiilor pentru participarea cadrelor didactice in mobilitatile academice in universitatile straine.

5. Ajustarea programului de studii superioare de licenta la standardele de calificare in domeniul Drept.

6. Aprobarea Programului de dezvoltare strategica a Facultatii de Drept si de Senatul Universitatii de Stat din
Comrat.

7. Racordarea misiunii si obiectivelor programului de studii la tendintele actuale din domeniul Drept, urmare a

obtinerii statului de tara candidat UE.

8. Indicarea pe planurile de invatamant a numarului procesului-verbal si a datei de discutare si aprobare in cadrul
sedintei catedrelor, consiliului facultatii a planurilor de Thvatamant.

9. Modificarea in planul de invatamant la forma de invatamant cu frecventa la tabelul calendarul universitar
denumirea titlurilor conform planului-cadru (ex. pregatirea practica in stagii de practica).

10. Modificarea in planul de invatamant la forma de invatamant cu frecventa la tabelul disciplinelor facultative (la
libera alegere), cu indicarea codului disciplinei.

11. Indicarea in planul de invatémant la forma de invatamant cu frecventa la matricea corelarii finalitatilor de studii
a codului unitatilor de curs complet.
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12. Modificarea in planul de invatamant la forma de invatamant cu frecventa redusa la tabelul disciplinelor facultative
(la libera alegere) cu indicarea codului disciplinei.

13. Indicarea in planul de invatamant la forma de invatamant cu frecventa redusa la matricea corelarii finalitatilor de
studii a codului unitatilor de curs complet.

14. Modificarea in planurile de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0421.1 Drept, unitatea de
curs Dreptul proprietatii intelectuale de la anul | la anul Il la forma de invatamant cu frecventa redusa, de la anul
Il'la anul 11l la forma de invatamant cu frecventa.

15. Proiectarea, aprobarea, coordonarea unui nou Plan de invatamant la forma de invatamant cu frecventa, conform
cerintelor Planului-cadru 2020. Aprobarea curricula pana la inceputul anului de studii conform cerintelor
regulamentare.

16. Modificarea in foaia de titlu a curriculei a denumirii organismului care da aprobarea, din ”Consiliul profesoral”
in "Consiliul facultatir’.

17. Stabilirea la nivel institutional a unui model-cadru de fisa a unitatii de curs/disciplinei. Cresterea numarului de
cursuri plasate online si ajustarea continua a continutului cursurilor si activitatilor plasate pe platforma
educationala.

18. Acordarea atentiei sporite ramurii Dreptului administrativ, in activitatea didactica si in stagiile de practica, mai
ales procedurii contenciosului administrativ;

19. Organizarea de cursuri de formare profesionalda in domeniul dreptului administrativ, inclusiv in procedura
contencioasa.

20. Respectarea si monitorizarea aplicarii prevederilor Regulamentului-cadru de organizare, de desfasurare a
concursului si de ocupare a functiilor didactice si stiintifico-didactice in Tnvatamantul superior, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 126 din 10.02.2021.

21. Infiintarea unui laborator de clinic4 juridica.

22. Actualizarea unor Acte normative institutionale in conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare

23. Implementarea observatiilor, recomandarilor ANACEC conform Procedurii de monitorizare post-evaluare a
programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si formare continua aprobate de
ANACEC.

Arii de imbunététire obligatorii:

1. Monitorizarea in mod permanent a conditiilor de trai Th camin, mai ales in perioada iernii, si Tmbunatatirea lor prin
modernizarea caminelor.

in procesul de evaluare a programului de studii superioare de licentd (0421.1 Drept, domeniul general de
studiu 042 Drept, domeniul de formare profesionala 0421 Drept, 240 credite ECTS, formele de invatamént:
cu frecventa si cu frecventa redusa, s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
acreditare
Punctaj total 8 12 13 8 21 14 5 3 12 4
Valoarea evaluata 8 12 13 8 21 14 5 3 12 4
Nivel de realizare 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
(%)

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 4.1.1, 4.2.1 si 6.2.1 sunt indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa:

in baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua, s-
a constatat ca, ponderea nivelului de realizare a fiecarui standard de acreditare constituie cel putin 90%, standardul
de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor si standardul de acreditare 5. Personalul academic au nivelul
de realizare 100%, standardele de evaluare minime obligatorii sunt intrunite si se propune:

- Acreditarea programului de studii superioare de licentd 0421.1 Drept, domeniul general de studiu 042 Drept,
domeniul de formare profesionald 0421 Drept, 240 credite ECTS, formele de invatdmant: cu frecventa si cu frecventa
redusa, pentru o perioada de 5 ani.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte Gabriela LUPSAN

Membru: Marcel BOSCANEANU
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Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

Alexandru NICHITA

Igor SEVCENCO

Viorica CALUGHER

Rodica BALEANU
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