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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studii

Dovezi 1. Autorizatia sanitard de functionare Nr.0026240/2020/1033 din 20.08.2020, eliberata de
prezentate de Agentia Nationala pentru Sanatate Publica, valabila pana la 06.08.2025.

institutia de 2. Actul de prestare a consultantei de specialitate pe domeniul de competenta nr. 10/10 din
invataméant 23.01.2020, eliberat de Agentia pentru Supravegherea Tehnica.

3. Planul de masuri de lichidare a neajunsurilor constatate conform actului de inspectare nr.
1272 din 29.03.2019 a AST pe anul 2020, aprobat de rectorul UASM la 18.02.2020.

4. Extras din procesul-verbal nr.3 din 29.01.2010 al sedintei Senatului UASM. Decizia
Senatului cu privire la aprobarea specializarilor la organizarea studiilor superioare de
master, ciclul ll, planurilor de invatamant si dosarelor de evaluare interna pe specializari in
UASM (Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumirea de
origine, master de cercetare).

5. Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetérii nr. 809 din 27.06.2019, cu privire la
autorizarea de functionare provizorie, acreditarea programelor de studii superioare
de licentd (ciclul 1), de master (ciclul 1l) si integrate in institutiile de invatdmant superior din
Republica Moldova, https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115211&lang=ro.
Anexa nr. 2 la Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 809 din 27.06.2019,
acreditarea programului de studii superioare de licenta 0871.4 Viticulturd si vinificatie
pentru 5 ani.

6. Certificatul de inregistrare a organizatiei necomerciale Institutia Publica Universitatea
Agrara de Stat din Moldova, nr. de identificare de stat — codul fiscal 1007600002710, data
inregistrarii 18.01.2007.

7. Carta UASM, avizata de Ministerul Educatiei, 1S-14 din 26.05.2015,
https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative//reglementari/0_CARTA.UASM.pdf.

8. Hotararea Guvernului Republicii Moldova Ne 653 din 22.11.1991 cu privire |la reorganizarea
Institutului Agricol.

9. Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in Tnvatdmantul
superior (Anexa nr. 2 la Ordinul MECC nr. 1017 din 03.07.2018).

10. Regulamentul cu privire la organizarea studiilor superioare de master.

11. Ordinul MECC nr. 1017 din 03.07.2017 privind Corelarea titlurilor de Licentiat-Master-
Doctor/Doctor habilitat.

Constatari Institutia Publica Universitatea Agrara de Stat din Moldova (UASM) reprezintd o institutie de
facute in invatamant superior de stat din Republica Moldova si activeaza n baza cadrului juridic al sistemului
timpul national de Tnvatamant care isi desfasoara activitatea in baza Constitutiei Republicii Moldova,
procesului Codului Educatiei al Republicii Moldova, Codului cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova,
de evaluare legislatiei n vigoare, acordurilor si conventiilor internationale contractate de Republica Moldova, a
externa Cartei Universitatii Tehnice a Moldovei si a actelor normative de ordine interna, elaborate in

conformitate cu acestea.

UASM are implementat si mentinut sistemul de management al calitatii ISO 9001:2015 (certificat IT
87105 IQNet din 11 noiembrie 2020). Programul de master ,Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine” asigura continuitatea programului de studii ,Viticultura
si vinificatie”, Ciclul | licenta, evaluat de ANACEC si acreditat pentru o perioada de 5 ani prin Ordinul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 809 din 27.06.2019, cu privire la autorizarea de
functionare provizorie, acreditarea programelor de studii superioare de licenta (ciclul 1), de master
(ciclul 11) si integrate in institutiile de invatadméant superior din Republica Moldova. Programele de
studii de licenta ale facultatii Horticultura au fost evaluate de catre ANACEC si acreditate in a. 2017.
Programul de master ,Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de
origine” este succesorul programului "Viticultura si vinificatie”, autorizat de catre MIT Tn 2008, fiind
inclus Tn oferta educationala din anul 2011. Programul de studii de master a fost revizuit reiesind
din cerintele pietei muncii, stabilite prin consultarile cu angajatorii si ca urmare a modificarilor n
actele normative nationale. Din anul 2018, conform Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala, programului i-a fost atribuit la domeniul general de studiu codul 081 Stiinte agricole.



https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative/reglementari/0_CARTA.UASM.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_1017_din_03.07.2018.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=23355&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea_titluri_licenta-master-doctor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea_titluri_licenta-master-doctor.pdf
https://www.upsc.md/wp-content/uploads/2017/10/univ_doc_extern_nr_482_28_06_2017.pdf
https://www.upsc.md/wp-content/uploads/2017/10/univ_doc_extern_nr_482_28_06_2017.pdf
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Gradul de 1,0 — cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate | Ponderea | Punctajul
realizare a cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu:
si punctajul Cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu
acordat cadrul normativ Tn vigoare. 2 2
Programul/ programele de studii superioare de licentd in domeniul de
formare profesionala a programului de studii superioare de master sunt
acreditate.
Institutia de invatamant detine Autorizatia sanitara de functionare si Actul
juridic care atesta respectarea normelor de siguranta antiincendiara.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii
1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii
Dovezi 1. Carta UASM, avizatd de Ministerul Educatiei, [S-14 din  26.05.2015,
prezentate de https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative//reglementari/0_ CARTA.UASM.pdf.
institutia de 2. Politica si obiectivele UASM in domeniul calitatii (2018).
invataméant 3. Planul de dezvoltare institutionald a UASM anii 2019-2024.
4. Planul de dezvoltare strategica a UASM anii 2016-2020.
5. Planul de dezvoltare strategica a facultatii Horticultura (2019-2023).
6. Strategia de internationalizare a UASM (2016-2020).
7. Planurile anuale de asigurare a calitatii la nivel de universitate.
8. Obiectivele anuale ale calitatii la facultatea Horticultura si ale subdiviziunilor facultatii pentru
mentinerea calitatii (a.u. 2020-2021).
9. Registrul de planificare a activitatii departamentului Silvicultura si protectia plantelor (a.u.
2020-2021).
10. Catalogul cursurilor universitare.
11. Manualul calitatii UASM 2011, 2014, 2017, 2018.
12. Regulamentul privind activitatea comitetului de evaluare externa a calitatii pregatirii
specialistilor si componenta acestuia.
13. Organigrama Sistemului de Management al Calitatii programului de licenta si master.
14. Ordinul UASM cu privire la componenta Comitetului universitar de asigurare a calitatii.
15. Extrasul cu privire la aprobarea Componentei nominale a Comitetului de asigurare interna
a calitatii.
16. Statutul comitetelor de asigurare interna a calitatii in cadrul UASM.
17. Planul de activitate de asigurare a calitatii ’n UASM.
18. Planurile de asigurare a calitatii facultatii Horticultura (2020).
19. Procesele-verbale cu privire la SMC la nivelul UASM (nr.1 din 9 octombrie 2020).
20. Extrasele din procese-verbale ale Consiliului facultatii despre problemele aferente calitatii,
din 29.12.2020.
21. Extrasul din procesul-verbal nr. 12 din 22.12.2020 sedintei Departamentului despre
problemele aferente calitatii studiilor.
22. Ordinul nr. 513 din 6 septembrie 2019 privind componenta Senatului UASM.
23. Fisa membrilor Consiliului Facultatii Horticultura.
Constatari UASM detine strategii si politici de management intern al calitatii pentru asigurarea calitatii studiilor
facute in de nivel de master. Au fost prezentate dovezi cronologice referitor la coordonarea strategiilor la
timpul nivel de universitate — facultate — departament cu obiectivele conventiilor europene si procesul de
procesului la Bologna, asumandu-si angajamentul de a se conforma la standardele si cerintele Tnvatamantului
de evaluare superior european. Politica UASM in domeniul calitatii este parte componenta a planurilor strategice
externa de dezvoltare a universitatii, facultatii si departamentelor, fiind reflectatd in planurile anuale de

asigurare a calitatii. Din interviurile cu echipa de management a facultatii Horticultura a fost stabilit,
ca strategia institutionald este transpusa in obiectivele programului de studii prin intermediul
politicilor de calitate, realizate de catre comitetul de management al calitatii si constientizate de
catre cadrele didactice si personalul angajat. Programul de master ,Evaluarea ecosistemelor
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viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine” are ca obiective pregatirea specialistilor
cu calificare Thalté pentru sectorul vitivinicol al economiei nationale, cadrelor pentru Tnvatamantul
special si superior, a cercetatorilor stiintifici din domeniul viticulturii.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii si politici educationale de asigurare a | Ponderea | Punctajul

realizare a calitati si programul de studii este racordat integral la prevederile | (puncte) acordat

standardului | acestora.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Elaborarea planului de dezvoltare strategica a UASM pentru perioada actuala, deoarece planul de
dezvoltare strategica prezentat se refera la perioada 2016-2020.
Elaborarea planurilor operationale anuale la nivel institutional.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

1.2.2. Organizarea, aplicarea si eficacitatea sistemului intern de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Organigrama Sistemului de Management al Calitatii a programului de licenta si master cu
prezentate de structurile de monitorizare a cerintelor standardului ISO 9001:2015.

institutia de 2. Recomandarile cadru privind implementarea sistemului de management al calitatii.
invatamant 3. Statutul aprobat de Senat.

4. Ordinul UASM cu privire la componenta Comitetului universitar de asigurare a calitatii,

5. Componenta nominald a Comitetului de asigurare interna a calitatii pe facultate si la program
de studii.

6. Registrul de planificare a activitatii departamentului si procesele verbale cu activitatile concrete
realizate.

7. Planurile de activitate si obiectivelor in domeniul calitatii.

8. Manualul calitatii UASM 2011, 2014, 2017, 2018.

9. Dovezi ale organizarii instruirilor cu responsabilii SMC pe subdiviziuni.

10. Ordinul privind componenta Senatului UASM cu dovada antrenarii masteranzilor in structurile
care de guvernarea UASM: reprezentanta in Senatul universitar, in Consilile stiintifice ale
facultatilor, Structura de Autoguvernanta Studenteasca.

11. Ordinul de numire a RSMC si responsabilii SMC n subdiviziuni.

12. Planul de monitorizare si dovada auditul intern.

13. Rezultatele auditurilor interne cu observatiile, propunerile si recomandarile respective.

14. Deciziile CA de inlaturare a neconformitatilor si imbunatéatire a calitatii procesului de studii.

15. rapoarte de audit intern si extern.

16. Masurile concrete de inlaturare a neconformitatilor (extrasul din PV al CA nr. 1 din 11.11.2020),
Senatul UASM (extras din PV nr.3 Senatului universitar din 13/12/20117), Consiliul facultatii
Horticultura (PV din 29.12.2020) si Comitetul de evaluare externa a calitatii.

Constatari Institutia dispune de structuri interne de asigurare a calitatii. Conform documentelor institutionale
facute in de asigurare a calitatii, organele responsabile de mentinerea si gestiunea SMC sunt:

timpul - Reprezentantul Managementului in domeniul Calitatii,

procesului - Comitetul universitar de asigurare a calitatii,

de evaluare - Comitetul de asigurare interna a calitatii pe facultate, precum si structurile de monitorizare
externa a cerintelor standardului ISO 9001:2015.

Structurile din cadrul sistemului intern de asigurare al calitatii aplica proceduri cu referire la
programul de studii de master si procedurile respective sunt incluse in Manualul calitatii, in registrul
de planificare a activitatii departamentului si procesele-verbale cu activitatile concrete realizate, in
planurile de activitate individuale ale personalului implicat. Pentru mentinerea SMC se
reactualizeaza componenta Comitetului universitar de asigurare a calitatii, Comitetului de asigurare
internd a calitatii pe facultate, se stabileste domeniul de aplicare a SMC la nivel institutional si
politica in domeniul calitatii, se elaboreaza planuri anuale de activitate la nivel institutional si
facultate. La Facultate se efectueaza sistematic sondaje de opinii ale absolventilor, iar rezultatele
sondajelor sunt examinate la sedintele Consiliului facultati si sedintele Departamentului
Horticultura.

In urma analizei rezultatelor sondajelor, sunt trasate masuri corective si preventive pentru urmatorul
an universitar (exemplu - Rezultatele auditurilor interne cu observatiile, propunerile si recomandarile
respective (2019), extrasele din PV ale Consiliului Facultatii Horticultura.
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Activitatea structurilor din cadrul sistemului intern de asigurare a calitatii cu referire la programul de
studii de master este documentata prin procese-verbale. Recomandarile formulate sunt comunicate
la nivel de facultate, Consiliului facultatii, iar la nivel de institutie — Senatului, pentru luare de decizii.
Aplicarea procedurilor este reflectata in procesele verbale ale CMC si in rapoartele elaborate.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — structurile institutionale de asigurare a calitatii sunt functionale si | Ponderea | Punctajul
eficiente. (puncte) acordat

2 2

Puncte tari

SMC este aplicat la nivel institutional, de facultate, departament in mod eficient, fiind constientizat
la nivel de personal stiintifico-didactic implicat la programul de studii de master

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.2.3. Internationalizarea programului de studii

Dovezi 1. Tabelul 1.1. Internationalizarea programului de studii.

prezentate de 2. Strategia de internationalizare pentru anii 2016-2020. 2021-2025.

institutia de 3. Regulamentul cu privire la mobilitatea academica in UASM.

invataméant 4. Regulamentul privind recunoasterea si echivalarea studiilor in cadrul programelor de
mobilitate academica.

5. Ordinul cu privire la realizarea stagiilor de practica peste hotare.

6. Conventia — cadru de parteneriat cu privire la realizarea stagiilor de practica peste hotare.

7. Planul de perfectionare a cadrelor didactice peste hotare.

8. Lista profesorilor din cadrul institutiilor de peste hotare care au tinut prelegeri in cadrul
programului.

9. Dovezile de participare a profesorilor la mobilitati peste hotare (certificate de perfectionare,
certificate de participare la conferinte si forumuri stiintifice internationale etc).

10. Acordurile de colaborare.

11. Dovezile cu privire la petrecerea lectiilor de catre personalul departamentului peste hotare.

12. Dovezile privind implicarea masteranzilor in mobilitati peste hotare (scoala de vara).

13. Strategia de internationalizare a UASM (2021-2025), aprobata de Senat la 11.06.2021,
proces-verbal nr. 7.

14. Planul operational de internationalizare institutionala pe perioada 2018-2023,
https://www.uasm.md/images/stories/Elevate/plan%20operational%20intern%20 _UASM.p
df.

15. Regulamentul cu privirea la organizarea si recunoasterea mobilitatii academice ih UASM,
aprobat la Senat la 02.10.2019,
https://www.uasm.md/images/stories/Elevate/Regulament%20cu%20privire%20la%20rec
un%20mob.%20academice UASM.pdf.

16. Strategia pentru cresterea calitatji in sfera mobilitatii academice in cadrul UASM, 2019,
https://www.uasm.md/images/stories/Elevate/Strategia%20cresterea%?20calit%20mob%?2
Oacad%20 UASM.PDF.

17. Recomandarile pentru managementul proiectelor universitare de cercetare si dezvoltare de
talente, 2019,
https://www.uasm.md/images/stories/Elevate/Regulament%20pentru%20managementul
%20proi_UASM.pdf.

Constatari Strategia de internationalizare a UASM pe perioada 2021-2025 contine prevederi prin care se
facute in definesc aspectele si dimensiunile asociate conceptului de internationalizare, precizeaza
timpul obiectivele si formele de dezvoltare a internationalizarii, organizarea mobilitatilor academice a
procesului studentilor si a personalului academic. Procesul de internationalizare este implementat conform
de evaluare strategiei de internationalizare institutionala. Principalii indicatori care atesta internationalizarea
externa programului ,Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine”

sunt: contractele si conventiile incheiate (UASM are incheiate 120 de acorduri de colaborare
internationale), inclusiv prin intermediul Proiectului Erasmus+ ,Sporirea nivelului de
internationalizare a fnvatamantului superior din Republica Moldova”. Dovezile aduse privind
perfectionarea cadrelor didactice in instituti de peste hotare, participarile masteranzilor la
forumurilor stiintifice internationale si scoli de vara, implicarea cadrelor didactice si de cercetare din
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institutii de peste hotare Tn organizarea training-urilor si lectiilor publice, predarea cursurilor de cétre
cadrele didactice angajate la program in cadrul institutiilor de peste hotare, la invitatia acestora.

Totusi,

ar fi necesar asigurarea mobilitdtilor de un semestru, pentru a asigura formabililor

competente suplimentare, de nivel international. De asemenea, ar fi necesar de a asigura atragerea
studentilor masteranzi pentru realizarea unui semestru in cadrul UASM, la programul de master
,Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine”.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — aspectele internationalizarii sunt reflectate complex si se realizeaza
integral in cadrul programului de studii.

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate in asa fel, incat sa
atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui program
sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru Tnvatamantul
superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al Invatamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studii

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invataméant

1.

2.

11.

12.

13.

Regulamentul cu privire la organizarea ciclului 1l — studii superioare de master in UASM,
aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 1, 25.09.2015.

Regulamentul privind initierea, proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea Si
evaluarea periodica a programelor de studii de licenta si masterat, aprobat de Senatul
UASM, proces-verbal nr. 7, 10.06.2016.

Procedurile de evaluare a programelor de studii, aprobat de Consiliul de Administratie,
proces-verbal nr. 31, din 26 iulie 2016.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare-
cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor,
aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 30, 19.07.2016.

Regulamentul privind activitatea Comitetului de evaluare externa a calitatii pregatirii
specialistilor in Universitatea Agrara de Stat din Moldova, aprobat de Senatul UASM,
proces-verbal nr. 5, 29.01.2021.

Mecanismul de realizare in UASM a observatiilor, recomandarilor si deciziilor ANACIP/
altor Agentii de Asigurare a Calitatjii Tn cazul evaluarii externe de catre acestea, aprobat
de Senatul UASM, proces-verbal nr. 30, 19.07.2016.

Metodologia de sustinere online a tezei de licentd/master in cadrul UASM, aprobat de
Presedintele Senatului UASM, proces-verbal nr. 5, 20.05.2020.

Politica si obiectivele universitatii agrare de stat din Moldova in domeniul calitatii,
aprobata prin Hotararea Senatului UASM, process verbal 1, din 29.09.2018.

Planul de dezvoltare institutionalda a UASM anii 2019-2024.

. Strategia de cercetare si inovare la Universitatea Agrara de Stat din Moldova pentru

perioada 2019-2023, aprobata de Senatul UASM la 05.06.2019, proces-verbal nr.9.
Scrisoarea de solicitare catre Ministrul Educatiei al R Moldova, nr. 01/312 din 25.02.2010
cu referire la organizarea studiilor superioare de masterat, pentru evaluarea capacitatii
institutiei, pentru autorizarea programului de master Evaluarea ecosistemelor viticole
pentru productia vitivinicola cu denumire de origine.

Procesul-verbal nr. 5 din 26.01.2010 al Sedintei Consiliului Facultatii de Horticulturd cu
referire la inaintarea Programului de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine spre aprobare catre Senatul UASM.

Extrasul din procesul-verbal nr. 3 din 29.01.2010 al Sedintei Senatului UASM cu referire la
aprobarea Programului de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia
vitivinicola cu denumire de origine.
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14

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.
3L
32.

. Lista specializarilor pentru pregatirea cadrelor cu studii superioare de masterat pentru anul
de Tnvatamant 2010-2011 Tn cadrul UASM, Anexa la ordinul MAIA nr. 33 din 25.02.2010.

. Extrasul din procesul-verbal al sedintei masteranzilor SH, EEVDO si SAQV din 15.12.2020

cu referire la discutarea planului de Thvatamant la specializarea Evaluarea ecosistemelor

viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine.

Extrasul din procesul-verbal al Sedintei Departamentului Horticultura din 22.12.2020 cu

referire la revizuirea si ameliorarea planului de invatamént la specializarea Evaluarea

ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine.

Procesul-verbal 2 din 21.01.2021 al Sedintei Comisiei Metodice a Facultatii Horticultura cu

referire la discutarea planului de Tnvatdmant la specializarea Evaluarea ecosistemelor

viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine si Thaintarea spre aprobare la

Consiliul Facultatii de Horticultura.

Procesul-verbal din 21.01.2021 al Sedintei comune a Consiliului Facultatii de Horticultura,

cu prezenta membrilor Comisiei Metodice a Facultétii Horticultura, Comitetului de evaluare

a calitatii la Facultatea Horticultura, Comitetelor externe de evaluare a calitatii la domeniile

H, VV, SAQV, SGP, PP (ciclul I si II).

Procesul-verbal nr.5 din 29.01.2021, nr de inregistrare 131 al Senatului UASM cu referire

la aprobarea Planului de invatémant la programul de master Evaluarea ecosistemelor

viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081

Stiinte agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa.

Planul de invatdmant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii si Industriei

Alimentare la 20.10.2011, nr. de Tnregistrare 43.

Planul de invatdmant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Senatul UASM la 30.06.2011,

proces-verbal nr.6.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si

Cercetarii la 04.07.2018, nr. de inregistrare ISM-01-18591.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Senatul UASM la 22.03.2018,

proces-verbal nr.6.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii

Regionale si Mediului la 27.06.2018.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si

Cercetarii la 15.02.2021, nr. de inregistrare ISM-01-18981.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd aprobat de Senatul UASM la 29.01.2021,

proces-verbal nr.5., nr de inregistrare 131.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii

Regionale si Mediului la 04.02.2021.

Chestionarele studentilor.

Chestionarele angajatorilor.

Interviul cu absolventii.

Interviul cu corpul profesoral-didactic

Interviul cu angajatorii.

Constatari
facute in
timpul
procesului

Programul de studii superioare de master stiintific, ciclul Il Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine, Nivelul calificarii (conform ISCED) — 7, invatamant cu
frecventa, 90 credite ECTS, se articuleaza logic, conform Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor in invatamantul superior (aprobat prin Hotararea de Guvern nr. 482,
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de evaluare
externa

din 28.06.2017) si Nomenclatorului Specialitatilor stiintifice (HG nr 199 din 13.03.2013), conform
Cadrului National al Calificarilor (CNC, 2013)/Cadrului European al Calificarilor (CEC) la Domeniul
general de studii 081 Stiinte agricole, Domeniul profesional 0811 Productia vegetala si animala,
asigurand o continuitate a programului de studii superioare de licenta 0811.4 ,Viticultura si
Vinificatie”, acreditat pentru o perioada de 5 ani prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii nr. 809 din 27.06.2019. Scopul programului de master ,,Evaluarea ecosistemelor viticole
pentru productia vitivinicold cu denumire de origine” urmareste aprofundarea cunostintelor
dobéandite la nivelul cursurilor de licenta, actualizarea cunostintelor profesionale si dezvoltarea unor
abilitdti care ii vor permite masterandului la absolvire sa analizeze intr-o maniera stiintifica
problematica specifica domeniului vitivinicol, sa elaboreze strategii manageriale si sa gaseasca
solutii pentru dezvoltare.

Programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de
origine (EEVDO) este inaintat la acreditare pentru prima data.

Programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele cadrului normativ: este
initiat de Catedra Protectia Plantelor (2008), in baza specializarii Stiinte Horticole si Agrosilvice,
este aprobat la Consiliul Facultatii de Horticultura (procesul-verbal nr. 5 din 26.01.2010), este
aprobat de Senatul UASM (Extras proces-verbal nr. 3 din 29.01.2010) si inaintat spre autorizare in
2010, fiind succesorul programului de master "Horticultura si viticulturd”. Acesta este elaborat
conform Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul | - Licenta, ciclul Il - Master, studii integrate,
ciclul lll — Doctorat), Regulamentului cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master
si regulamentelor interne institutionale, tine cont de realititile si tendintele din domeniu si
specialitatile ascendente, fiind respectate prevederile documentelor respective.

Programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de
origine, inclus in oferta educationala din anul 2011, pe parcursul existentei si functionarii asigura
continuitatea studiilor la ciclul I, ciclul Il, ciclul lll si corelarea titlurilor de Licentiat-Master-Doctorat,
(conform dispozitiilor si Ordinului MECC nr. 1017 din 03.07.2017).

Programul de studii supus evaluarii in vederea acreditarii a fost proiectat in scopul formarii
specialistilor competitivi pe piata muncii, capabili de a se integra intr-o societate in continua
schimbare si include activitati educationale si de cercetare, proiectat in conformitate cu
Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor, aprobat de Senatul UASM
si coordonat cu organele de resort, in conformitate cu cerintele cadrului normativ.

Programul tine cont de realitatile si tendintele din domeniu si specialitatile ascendente, este revizuit
sistematic reiesind din cerintele pietei muncii, stabilite prin consultarile cu angajatorii, tindnd cont
de ultimele realizari in domeniul Agriculturii si de necesitatile economiei nationale (Procesul-verbal
din 21.01.2021 al Sedintei comune a Consiliului Facultatii de Horticultura, cu prezenta membrilor
Comisiei Metodice a Facultatii Horticultura, Comitetului de evaluare a calitatii la Facultatea
Horticultura, Comitetelor externe de evaluare a calitatii la domeniile H, VV, SAOV, SGP, PP (ciclul
I sill). In perioada de referintd, UASM a furnizat economiei nationale 32 absolventi ai programului
de master EEVDO.

Actualmente, procesele interne de reactualizare si modernizare a programului de studii sunt initiate
la nivel de Departament, cu consultarea actorilor implicati in procesul educational: masteranzi
(Extrasul din procesul-verbal al sedintei masteranzilor SH, EEVDO si SAOV din 15.12.2020 cu
referire la discutarea planului de invatamant la specializarea Evaluarea ecosistemelor viticole
pentru productia vitivinicola cu denumire de origine), cadre didactice (Procesul-verbal 2 din
21.01.2021 al Sedintei Comisiei Metodice a Facultatii Horticultura cu referire la discutarea planului
de Tnvatamant la specializarea Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu
denumire de origine) si inaintarea spre aprobare la Consiliul Facultatii de Horticultura si Senatului
UASM (Procesul-verbal nr.5 din 29.01.2021, nr. de inregistrare 131 al Senatului UASM cu referire
la aprobarea Planului de fnvatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole
pentru productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte agricole,
90 credite ECTS, MS, cu frecventa), specialisti in domeniu, angajatori (confirmat in cadrul interviului
cu angajatorii si cu cadrele didactice).

Periodic programul de studii este supus perfectionarii, care are loc prin analiza planurilor de
invatamant de catre reprezentantii pietii muncii, prin luarea in considerare a obiectiilor presedintelui
examenelor de licenta, prin implementarea rezultatelor proiectelor instituionale (conform
proceselor-verbale). In corespundere cu doleantele studentilor, cadrelor didactice cu experienta
interesate in pregatirea specialistilor de calitate, care sunt expuse in chestionare, rapoarte, dari de
seama ale Presedintilor examenelor de absolvire a programului de studii, in dezbateri la seminarele
metodico-stiintifice, se efectueaza optimizari in cadrul programului de studii: corelarea orelor
teoretice si practice, repartizarea logica si coerenta a disciplinelor de studii pe semestre si anuala,
diversificarea metodelor de predare-invatare-evaluare, selectarea bazelor de practica, etc.

10



http://edu.gov.md/sites/default/files/cnc_36_812-stiinte_economice.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/european-qualifications-framework-eqf

I

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

Codul dosarului

ISACPSM - 129

Programul de master are la baza un plan de invatamant, care include cursuri fundamentale, menite
sa fortifice competentele generale si cursuri de specializare care dezvolta competentele specifice
domeniului de formare profesionala.

UASM dispune de regulamente (Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare
de master In UASM, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 1, 25.09.2015, Regulamentul
privind initierea, proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea periodica a
programelor de studii de licentda si master, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 7,
10.06.2016) si procedurile pentru initierea, aprobarea, dezvoltarea, modernizarea si evaluarea
planurilor de invatamant (Procedura PR-7.1-01).

Consultarea beneficiarilor la proiectarea programului o constituie si dovada solicitarii opiniilor
angajatorilor in cadrul interviului, chestionarele de evaluare a gradului de satisfactie a angajatorului,
gradului de satisfactie a studentilor. Programul de studii este elaborat si aprobat in conformitate cu
cerintele cadrului normativ in vigoare.

La proiectarea programului de studiu de master au fost luate Tn considerare necesitatile pietei
muncii Tn specialisti calificati in domeniul respectiv, fapt vizibil prin continutul planului de invatdmant,

competeniele generale si specifice proiectate, confirmat prin interviul cu angajatorii, echipa
manageriald, corpul profesoral-didactic.

Gradul de 1,0 — programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cerintele cadrului normativ in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2

si punctajul Programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele

acordat cadrului normativ in vigoare.

Puncte tari Programul tine cont de realitatile si tendintele din domeniu si specialitatile ascendente, fiind
respectate completamente prevederile documentelor respective.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul National al Calificarilor

Dovezi 1. Planul de Tnvatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

prezentate de productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte

institutia de agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventad, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii Si

invataméant Cercetérii la 04.07.2018, nr. de |nreg|strare 1SM-01-18591.

2. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii Si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de |nreg|strare 1SM-01-18981.

3. CNC, 2013.

4. Ordin 07-A din 11.01.22 cu privire la mentinerea SMC in conformitate cu exigentele
standardului international ISO 9001:2015.

5. Extrasul din procesul-verbal nr. 9a al Sedintei Consiliului de Administratie din 09.01.22 in
vederea constituirii comisiilor pentru evaluarea si analiza competentelor si finalitatilor
programelor de studii superioare de licenta — ciclul |, programelor de studii superioare la
master — ciclul Il in vederea racordarii acestora la cadrul de referinta al Curriculumului
universitar, precum si la tendintele nationale si internationale.

6. Interviul cu responsabllul de program.

Constatari Programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor, 2013 si la Cadrul European al
facute in Calificarilor in conformitate cu domeniul de studiu din care face parte.

timpul Programul corespunde conditiilor contemporane de dezvoltare a economiei nationale si asigura
procesului specialistii cu un spectru larg de oportunitati de angajare in cAmpul muncii. Misiunea, obiectivele si
de evaluare finalitatile de studiu ale programului de master EEVDO corespund cu prevederile Cadrului National
externa al Calificarilor in Tnvatdmantul superior si asigura formarea finalitatilor de studiu, exprimate in

competente specifice ale specialistilor din domeniu, specificate in planurile de invaiamant (2011,

2018, 2021) in conformitate cu Regulamentul cu privire la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 7,
10.06.2016.

Procesul educational in cadrul programului EEVDO este organizat, desfasurat, evaluat si n

conformitate cu exigentele standardului international ISO 9001:2015.
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Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor/
Cadrul European al Calificarilor.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Programul de studii are o relevanta majora pentru dezvoltarea economiei nationale si internationale.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studii

2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Dovezi 1. Planul de dezvoltare institutionald a UASM anii 2019-2024.

prezentate de 2. Strategia de internationalizare a UASM (2021-2025), aprobata de Senat la 11.06.2021,
institutia de proces-verbal nr. 7.

invatamant 3. Strategia Nationaléd de Dezvoltare Agricola si Rurala 2021-2030.

4. Planul (operational) de activitate metodico-didactica si stiintifica al Facultatii de Horticultura
in vederea mentinerii managementului calitatii pentru anul de studii 2021-2022.

5. Planul de actiuni cu privire la indeplinirea deciziilor Biroului Consiliului Facultatii Horticultura
din 21.03.2022.

6. Obiectivele generale ale facultatii de Horticultura si ale subdiviziunilor facultatii in vederea
mentinerii managementului calitatii pentru anul 2021-2022.

7. Planul de dezvoltare strategica a Facultatii de Horticultura pentru anii 2019 — 2023, aprobat
de Consiliul Facultatii de Horticultura, proces-verbal nr. 12 din 20.12.2018.

8. Programul strategic de dezvoltare a departamentului | Facultatii de Horticultura pe anii
2020-2025.

9. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 04.07.2018, nr. de inregistrare ISM-01-18591.

10. Planul de Tnvatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetdrii la 15.02.2021, nr. de inregistrare ISM-01-18981.

Constatari Obiectivele programului corespund strategiei institutionale si nationale de dezvoltare, fiind orientate,
facute in in special, spre formarea resurselor umane pentru nevoile sistemului economic al Republicii
timpul Moldova, in consens cu sistemul economic european. Programul de master are ca scop de a forma
procesului specialisti de Tnaltad calificare pentru solutionarea problemelor in domeniul vitivinicol, aplicarea
de evaluare tehnologiilor, dar si a legislatiei nationale in corelare cu legislatia europeana si solutionarea
externa problemelor din domeniul agricol, prin prisma legislatiei in vigoare.

Misiunea si obiectivele programului de studiu sunt racordate la CNC si CEC, la documentele de
dezvoltare strategica nationala si a UASM. Misiunea si obiectivele Programului sunt reflectate in
nota informativa din Planul de invatdmant si rezidd din cerintele actuale, atat locale céat si
internationale si de perspectiva ale pietei muncii, vizand domeniul dat. Absolventii au posibilitatea
sa-si manifeste competitivitatea pe piata muncii, aplicand competentele (gnoseologice, prognostice,
praxiologice, de cercetare/investigare, evaluare a rezultatelor activitatilor profesionale,
comunicative de insertie sociald, manageriale, de formare continua), obtinute pe parcursul anilor
de studii. Strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu sunt descrise in documentele
proiective ale programului de studiu de licenta si sunt specificate in Raportul de autoevaluare.
Obiectivele si finalitafile de studiu ale programului EEVDO sunt corelate cu strategiile si politicile
institutionale, nationale si internationale de asigurare gi Tmbunatatire continud a calitaii, in
concordanta cu standardele europene si internationale, in vederea modernizarii Tnvatamantului
superior si Tn conformitate cu Strategia de dezvoltare a departamentului de Horticultura, facultatii,
UASM.

Conform conceptiei formarii specialistilor, obiectivele programului de master sunt orientate spre
dezvoltare competentelor generale si specifice, care in integritatea lor contribuie la formarea
specialistilor performanti, pregatiti atat sub aspect teoretic, cat si practic pentru toate structurile
statale si in special, in sectorul vitivinicol.
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Continutul programului de studii este racordat la obiectivele nationale ale domeniului agricol.
Gradul de 1,0 — misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la | Ponderea | Punctajul
realizare a strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la planul de | (puncte) acordat
standardului | dezvoltare strategica a institutiei, departamentului/ catedrei.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Programul de studii EEVDO contribuie la formarea specialistilor pregatiti atat sub aspect teoretic,
cat si practic pentru toate structurile statale si Tn special, in sectorul vitivinicol.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.2. Planul de invataméant

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 S$tiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii si Industriei
Alimentare la 20.10.2011, nr. de Tnregistrare 43.

2. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd aprobat de Senatul UASM la 30.06.2011,
proces-verbal nr.6.

3. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 04.07.2018, nr. de inregistrare ISM-01-18591.

4. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Senatul UASM la 22.03.2018,
proces-verbal nr.6.

5. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii
Regionale si Mediului la 27.06.2018.

6. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de inregistrare ISM-01-18981.

7. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd aprobat de Senatul UASM la 29.01.2021,
proces-verbal nr.5., nr de inregistrare 131.

8. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii
Regionale si Mediului la 04.02.2021.

9. Extras din procesul-verbal nr. 7 al sedintei Senatului universitar din 08.07.2020 privind
modificarile in planurile de Tnvatamant.

10. Procedura PR-7.1-01

11. Interviul cu absolventii.

12. Interviul cu angajatorii.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Planul de Tnvatamant este elaborat in conformitate cu cerintele nationale si internationale si are
drept scop atingerea obiectivelor strategice de formare a specialistilor in domeniul vitivinicol, ce
poseda cunostinte si abilitati aprofundate in domeniu, dar si de integrare europeana si de
perfectionare a mecanismelor reglementarii normative a relatiilor de proprietate, a caror traducere
in viatd este asiguratd printr-un sistem democratic de angajamente si garantii nationale si
internationale.

UASM dispune de regulamente si proceduri pentru elaborarea, evaluarea si modernizarea
planurilor de invatamant si a curriculum-urilor/ programelor analitice (Procedura PR-7.1-01).
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Planul de fnvatamant la programul de studii superioare de master EEVDO a fost elaborat in
corespundere cu prevederile Planului — cadru, 2020 pentru studii superioare.

Procesele de elaborare si aprobare a Planurilor de invatamant la programul EEVDO sunt reflectate
in procesele-verbale ale sedintelor departamentului, Comisiei Metodice a Facultatii de Horticultura,
Consiliului Facultatii de Horticultura, Senatului UASM.

Componenta si diversitatea unitatilor de curs, incluse in Planul de ihvatamant, ciclul 1l - Master
reprezinta o continuitate logica a disciplinelor predate si reflectate in Planul de invatamant la Ciclul
| licenta, permite aprofundarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor practice necesare
specialistului Tn domeniu. Numarul de ore prevazut pentru fiecare disciplind, precum si repartizarea
acestora pentru activitati teoretice, practice, de laborator, lucru individual etc. rezultad din specificul
disciplinei si finalitatile de studiu pentru domeniul dat.

Structura si continutul planului de Tnvatamant, distributia temporald a activitatilor academice,
corelarea unitatilor de curs cu finalitatile de studii, corelarea numarului de ore si numarului de credite
alocate, formele de evaluare etc. corespund cu prevederile Planului Cadru, 2020. Componentele
planului de Tnvatamant sunt descrise clar. Foaia de titlu reflectd corespunderea programului cu
domeniul general de formare 081 Stiinte agricole, conformitatea cu Cadrul European al Calificarilor
- 7, etc. In plan este respectat raportul recomandat dintre diferite tipuri de discipline, unitatile de
curs/modulele fundamentale constituind 22.22%, cele de specialitate — 33,33%, stagiul de practica
—11,11%, teza de master — 33,34%. Este respectat raportul recomandat dintre diferite tipuri de
activitati academice educationale: raportul dintre activitatile practice si activitatile de curs constituind
aproximativ 1:1 (50 % din numarul total de credite atribuite programului sunt constituite din activitati
practice si de cercetare), iar raportul dinte contactul direct si lucrul individual fiind de 1:3. Numarul
de discipline pe semestru, numarul de ore pe saptamana si numarul de credite acumulat la unitatea
de curs (5), per semestru (30) si la finalul studiilor (90) este in corespundere cu cerintele Planului
cadru, 2020. Stagiul de practica, termenele sunt stabilite Tn strictd corespundere cu finalitatile de
studiu si competentele scontate pentru programul de master EEVDO si in conformitate cu
prevederile Regulamentului-cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior. In plan este
reflectata corelarea dintre unitatile de curs si finalitatile de studii, sunt specificate competentele
formate specialistilor din domeniu, in conformitate cu CNC, 2013.

Minimul curricular initial este stipulat in Planul de invatamant si include cele mai relevante (6 unitati
de curs, pentru care se aloca 30 credite), fiind necesar pentru armonizarea nivelului de cunostinte
ale masteranzilor cu diferit nivel de pregatire profesionala.

Modernizarea si Tmbunétatirea planului de Tnvatdamant se efectueazad conform procedurilor si
regulamentelor institutionale, in conformitate cu legislatia in vigoare . In scopul asigurarii atingerii
finalitatilor de studiu si formarii competentelor profesionale, actualizarea planurilor de invatamant
se efectueaza cu consultarea beneficiarilor/partilor interesate, fapt confirmat de studenti, angajatori,
cadre didactice pe parcursul interviurilor.

Studiile la programului de master EEVDO sunt organizate la invatamant cu frecventa.

Planul de invatamant corespunde cu cerintele Planului-cadru si asigura atingerea finalitatilor de
studiu si formarea competentelor profesionale.

Gradul de 1,0 — planul de Tnvataméant corespunde cu cerintele Planului-cadru si | Ponderea | Punctajul
realizare a asigura atingerea finalitatilor de studiu si formarea competentelor | (puncte) acordat
standardului | profesionale.
de evaluare 2 2
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Pe parcursul valabilitatii autorizarii de functionare provizorie/ acreditarii/
reacreditarii programului de studii modificarile operate in planul de
invatamant nu depasesc 25%.
Puncte tari Planul de invataméant este compatibil cu programele de studii din tarile Uniunii Europene si este
racordat la cerintele actuale si de perspectiva ale pietei nationale si internationale a muncii.
Recomandari | Specificarea in Foaia de titlu a Planului de invatamant a domeniului de formare profesionala, tipului
de program de master, conform cerintelor specificate in Circulara MECC nr. 04/1-09/2976 din
22.06.2021.
Redactarea structurii notei informative a planului de invatamant conform cerintelor Planului cadru
2020, cu atribuirea competentelor specifice domeniului.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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2.2.3. Curricula pe discipline

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Planul de Tnvatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii Si
Cercetarii la 04.07.2018, nr. de |nreg|strare 1SM-01-18591.

2. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 S$tiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii Si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de |nreg|strare 1SM-01-18981.

3. Pachetul curricular la disciplinele predate la programul EEVDO (14 discipline).

4. Model institutional de Curriculum.

5. Extras din procesul-verbal din 26.08.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu referire
la revizuirea si aprobarea programelor analitice si a competentelor practice la disciplinele
departamentului.

6. Procesul-verbal 1 al Comisiei Metodice a Facultatii Horticultura din 30.08.2021.

7. Extrasul din procesul-verbal din 30.08.2021 al Consiliului Facultatii Horticultura

8. Extrasul din procesul-verbal din 30.08.2021 al Consiliului Facultatii Horticultura (sedinta
comuna cu Comisia Metodica a Facultatii Horticultura, Comitetul de evaluare a calitatii la
Facultatea Horticultura, Comitetele externe de evaluare a calitatii la domeniile H, VV,
SAQV, SGP, PP (ciclul | si Il)) cu referire la aprobarea curriculum-urilor la programul de
studii EEVDO.

9. Interviul cu managerii institutiei.

10. Interviul cu cadrele didactice.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

La programul de master EEVDO, anul de studii 2021 - 2022 pentru toate disciplinele din planul de
invatdmant au fost elaborate curriculum-urile (14 la numar). Curriculum-urile elaborate pentru
asigurarea procesului educational in cadrul programului EEVDO sunt intocmite in corespundere cu
prevederile metodologice ale teoriei curriculare.

Curricula programului EEVDO a fost elaborata si aprobata conform cerintelor, in conformitate cu
prevederile Planului-cadru pentru studii superioare, Regulamentului de organizare a studiilor in
invatamantul superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu, CNC dar si a celor
institutionale: Regulamentul UASM de organizare a studiilor Tn invatamantul superior in baza
Sistemului National de Credite de Studiu, Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il - studii
superioare de master in UASM, fiind strict racordate la planurile de invatamant si aprobate in modul
stabilit. Curriculum-urile unitatilor de curs se actualizeaza anual si sunt aprobate, la Thceputul
fiecarui an de studii, la sedintele departamentelor si discutate in cadrul Sedintei Comisiei Metodice
a Facultatii Horticultura, aprobate la sedinta Consiliului Facultatii de Horticultura.

Structura curriculum-ului unitatilor de curs la programul EEVDO totalmente corespunde modelului
institutional si include toate componentele stipulate. Administrarea orelor, reflectata in curriculum,
este conforma planului de studii. Continuturile reflectate in curriculum au un caracter stiintific i
sistemic, sunt relevante. Cursurile teoretice si lucréarile practice incluse in curriculum-uri asigura
atingerea rezultatele scontate si formarea competentelor profesionale.

Continuturile curriculum-urilor unitatilor de curs sunt actualizate periodic in conformitate cu ultimele
realizari ale stiintei si tehnicii In domeniu si asigura formarea competentelor prevazute in Cadrul
National al Calificarilor /Cadrul European al Calificarilor, ludndu-se in consideratie sugestiile,
propunerile si recomandarile tuturor actorilor implicati in procesul educational. La marea majoritate
a disciplinelor in lista bibliografica se regasesc surse informationale editate recent. La unele
discipline sursele bibliografice sunt relativ actuale, dar aceasta tine de specificul disciplinei
(discipline clasice, traditionale sau moderne).

Continuturile curriculare corespund matricei corelarii finalitatilor de studiu si a competentelor
formate Tn cadrul programului de master.

Structura si continutul curricula la unitatile de curs tin cont de competentele care pot fi dezvoltate in
cadrul cursului si asigura formarea specialistilor capabili de a solutiona probleme din domeniul de
formare profesionala.

Continutul curricular al EEVDO contribuie substantial la atingerea finalitatilor de studii.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — continutul curricula contribuie la atingerea finalitatilor de studiu. Ponderea | Punctajul
(puncte) acordat

2 2
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Puncte tari

Recomandari

Reactualizarea surselor bibliografice la unele unitati de curs.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.4. Relevanta programului de studii

Dovezi 1. Strategia nationala de dezvoltare agricola si rurald 2022 — 2027.

prezentate de 2. Strategia de internationalizare a UASM (2021-2025), aprobatd de Senatul UASM la

institutia de 11.06.2021, proces-verbal nr. 7.

invatamant 3. Planul operational de internationalizare institutionala pe perioada 2018-2023,
https://www.uasm.md/images/stories/Elevate/plan%20operational%20intern%20_UASM.p
df.

4. Strategia de cercetare si inovare la Universitatea Agrard de Stat din Moldova pentru
perioada 2019-2023, aprobatd de Senatul UASM la 05.06.2019, proces-verbal nr.9,
https://drive.goodle.com/file/d/IXOEQUHUSWUdPp-OQWDTK7WkjjvOmvGASd/view.

5. Interviul cu studentii.

6. Interviul cu angajatorii.

Constatari Programul de studii EEVDO are o valoare majora in dezvoltarea economiei Republicii Moldova,

facute in viticultura reprezentdnd una dintre ramurile de bazd ale economiei nationale. Relevanta

timpul programului de studii rezida din importanta pregatirii cadrelor in domeniul viticulturii, derivata din

procesului obiectivele strategiilor nationale vizavi de evolutia domeniului agricol.

de evaluare Programul de studii EEVDO furnizeaza specialisti economiei nationale si internationale in decursul

externa a mai multi ani. Pe arena international&, specialistii formati in cadrul programului de studii EEVDO
prezinta interes sporit datoritd competentelor profesionale pe care le detin, fapt confirmat de
studenti, cadrele didactice, managerii institutiei, reprezentantii mediului de afaceri din domeniu. In
cadrul interviului cu angajatorii s-a mentionat ca intre UASM si institutiile de cercetare de peste
hotare exista o colaborare fructuoasa.
In urma discutiilor purtate cu absolventii si angajatorii a rezultat ca programul de studii reflecta
necesitatile pietei muncii. Intre UASM si sectorul real existd proiecte economice, cadrele didactice
si studentii realizeaza o ampla activitate de cercetare in cadrul programelor de stat.
Importanta specialistilor pregatiti pentru piata muncii este confirmata prin alocarea anualé a locurilor
bugetare la admitere, existenta solicitarilor de angajare ale absolventilor de la agentii economici
fapt ce permite amplasarea absolventilor in cdmpul muncii, precum si beneficile aduse de
absolventi ramurilor in care activeaza, sau pe care le conduc. Programul de master EEVDO
formeaza specialisti pregatiti atat sub aspect teoretic, cat si practic pentru toate structurile statale.
Programul de studii EEVDO reflecta integral necesitatile pietei muncii, tendintele din domeniu si are
impact social si economic semnificativ, fapt confirmat de studenti si angajatori in cadrul interviurilor,
de rezultatele activitatii fructuoase a absolventilor in structurile statale, in intreprinderile individuale
din tara si de peste hotare.

Gradul de 1,0 — programul de studii reflectd integral necesitatile pietei muncii, | Ponderea | Punctajul

realizare a tendintele din domeniu si are impact social si economic semnificativ. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari Programul de studii reflecta integral necesitétile pietei muncii, tendintele din domeniu si are impact
social si economic semnificativ.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asiguré programe care incurajeaza studentii s aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflecta aceasta abordare.
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Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Formele

de organizare a procesului de predare-invatare

Dovezi 1. Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
prezentate de productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 S$tiinte
institutia de agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
invatamant Cercetarii la 04.07.2018, nr. de mreglstrare 1SM-01-18591.

2. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 S$tiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturi Si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de |nreg|strare 1SM-01-18981.

3. Plan-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrate
(Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020).

4. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il - studii superioare de master (HG nr. 464
din 28.07.2015).

5. Regulamentul institutional cu privire la organizarea si desfasurarea procesului didactic.

6. Planul de invatamant al programului de studii (pe forme de organizare a invatamantului).

7. Curricula unitatilor de curs/ modulelor.

8. Orarul activitatilor didactice pe forme de organizare a invatdmantului.

9. Registrele grupelor academice.

10. Contractele de studii anuale ale studentilor.

11. Rezultatele chestionarii studentilor.

12. Interviul cu responsabilii de program.

Constatari Procesul didactic la programul de studii de master este organizat prin Tnvatamant cu frecvents,

facute in formele de organizare a activitatilor didactice fiind conforme Planului-cadru pentru studii superioare

timpul (ciclul I - Licenta, ciclul Il - Master, studii integrate, ciclul Ill — Doctorat), Regulamentului cu privire

procesului la organizarea ciclului Il — studii superioare de master si Regulamentului UASM de organizare a

de evaluare studiilor in Tnvatamantul superior in baza SNCS, Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il —

externa studii superioare de master in UASM. Acestea sunt reflectate in planurile de Tnvatamant, contractele
anuale de studii ale studentilor si curricula pe discipline, regasindu-se in orarul activitatilor didactice,
orarul orelor ghidate de profesor si registrele evidentei frecventei lectiilor de catre studenti.
Formele de organizare a procesului de predare-invatare se realizeazéd Tn conformitate cu
prevederile cadrului normativ in vigoare si contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii.

Gradul de 1,0 — formele de organizare a procesului de predare-invatare se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu prevederile cadrului normativ Tn vigoare si | (puncte) acordat

standardului | contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.1.2. Centrare

a pe student a metodelor de predare-invatare

Dovezi 1. Curricula unitatilor de curs/ modulelor.
prezentate de 2. Registrul de consultatii acordate studentilor de catre cadrele didactice.
institutia de 3. Rezultatele chestionarii studentilor.
invatamant 4. Dovezile/ documentele ce atesta acordarea suportului individual studentilor (consultatii,
consiliere, activitati de tutoriat pentru grupele academice).

5. Interviul cu responsabilii de program.

6. Interviul cu cadrele didactice.

7. Interviul cu studentii si absolventii.
Constatari Centrarea pe student este vizibila in curricula (programa analitica a unitatilor de curs) prin metodele
facute in de predare-invatare, lista surselor bibliografice si repartizarea orelor/ act|V|tat,|Ior aferente studiului
timpul individual. Consultarea studentilor se realizeaza prin metodele, acumularea de solicitari privind
procesului disciplinele optionale, iar rezultatele consultarii se regasesc in decizile sedintelor consiliului
de evaluare facultatii si in contractele de studii. Tn vederea sporii eficientei aplicarii metodele de predare invatare
externa centrate pe student universitatea organizeaza diferite cursuri si seminare metodice. Personalizarea
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planurilor este efectuata prin reconstituirea traseului individual de formare profesionala, in functie
de aspiratile de dezvoltare profesionala si perspectivele de angajare ih campul muncii, Th baza
liberei alegerii a cursurilor optionale din cele oferite in planul de Tnvatamant.

Metodele de predare-invatare utilizate sunt integral centrate pe student.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — metodele de predare-invatare utilizate sunt integral centrate pe
student.

Punctajul
acordat

3 3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.3. Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare

Dovezi 1. Tabel 3.1 Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare.
prezentate de 2. Ghidurile privind utilizarea instrumentelor TIC, si platformelor educationale in organizarea
institutia de si desfasurarea procesului de predare-invatare-evaluare.
invataméant 3. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de predare-invéatare-
cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor TIC.
4. Lista cursurilor electronice plasate pe platforme on line utilizate de catre studentii de la
programul de studii (cu indicarea hyperlink-ului activ al platformei utilizate).
5. Dovezile care atesta utilizarea de catre cadrele didactice a instrumentelor TIC,
platformelor educationale cu indicarea instrumentelor utilizate Tn procesul de studii.
6. Interviul cu cadrele didactice.
7. Interviul cu studentii si absolventii.
Constatari Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare in cadrul UASM se
facute in efectueaza conform prevederilor Regulamentului privind organizarea si desfasurarea procesului de
timpul predare-invatare-cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor TIC, Regulamentului cu privire la
procesului elaborarea si utilizarea testelor in aprecierea cunostintelor, se realizeaza prin folosirea platformei
de evaluare www.moodle.uasm.md, retelei de teste a UASM, Google Meet, echipamentelor din dotarea
externa departamentelor etc.
Cadrele didactice opteaza pentru prezentari digitale. Instrumentele TIC sunt utilizate integral pentru
toate unitatile de curs incluse Tn planul de invatamant. Biblioteca stiintificd a UASM ofera acces
virtual la catalogul bibliotecii, dar si la un sir de baze de date in domeniul economic, biblioteci
electronice, reviste stiintifice on-line, care ofera masteranzilor posibilitate identificarii si consultarii
surselor informationale utile in parcurgerea disciplinelor aferente programului de studii.
Pentru diseminarea informatiei si consultatii individuale profesorii folosesc reteaua Intranet,
corespondenta electronica, fiecare student avand email-ul personal. O pondere tot mai mare, in
acest sens, capata retelele de socializare (Facebook, Instagram).
Constatam, ca instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul de predare-
invatare-evaluare la 100% dintre unitati de curs/module ale programului de studii.
Gradul de 1,0—instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul | Ponderea | Punctajul
realizare a de predare-invatare-evaluare la peste 90% dintre unitati de curs/ module | (puncte) acordat
standardului | ale programului de studii.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Invatarea, predarea si evaluarea sunt centrate pe student, instrumentele TIC, platformele
educationale sunt adaptate pentru a transmite mai bine mesajele catre utilizatori, site-ului UASM
are un design eficient si atractiv.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

18



http://www.moodle.uasm.md/
https://www.facebook.com/economiegenerala
https://www.instagram.com/economiegenerala/?hl=ru

I

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

Codul dosarului

ISACPSM - 129

3.1.4. Calendarul academic si orarul procesului de studii

Dovezi 1. Planul de invatdmant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
prezentate de productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
institutia de agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventd, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
invatamant Cercetarii la 15.02.2021, nr. de mreglstrare 1SM-01-18981.
2. Calendarul universitar.
3. Orarul activitatilor didactice si al examenelor.
4. Planul de invatamant la programul de studii pe forme de organizare a invatamantului.
5. Planul-cadru pentru studii superioare (ciclul | - Licenta, ciclul Il - Master, studii integrate,
ciclul 11l — Doctorat),
6. Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) si integrate
(Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020).
7. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il - studii superioare de master (HG nr. 464
din 28.07.2015 cu modificarile ulterioare).
8. Regulamentul Universitatii Agrare de Stat din Moldova de organizare a studiilor Tn
fnvatamantul superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat in
sedinta Senatului UASM, proces-verbal nr. 3 din 18 decembrie 2015.
9. Regulamentul privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM.
10. Interviul cu responsabilii de program.
11. Interviul cu studentii si absolventii.
Constatari La programul de studii superioare de master numarul de ore pe zi, sdptdméana si semestru sunt
facute in stabilite conform prevederilor Planului-cadru pentru studii ciclul Il — Master, Regulamentului cu
timpul privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master si Regulamentului UASM de organizare
procesului a studiilor Tn invatamantul superior in baza SNCS, Regulamentul privire la organizarea ciclului Il —
de evaluare studii superioare de master in UASM. De asemenea, aceasta se confirma de documentele aferente:
externa planul de Tnvatdmant, calendarul academic, orarele activitatilor didactice si ale ghidarii studiului
individual.
Anul academic este divizat in doua semestre relativ egale (15 saptamani), care includ activitati
didactice cu evaluare la finele unitétii de curs, stagiu de practica si doua vacante. Durata saptamanii
de studii este de 14-20 ore de contact direct. Activitatile didactice sunt organizate Tn partea a doua
a zilei, iar zilele libere si prima jumatate a celor ocupate cu activitati sunt destinate studiului
individual.
Studiul individual al studentilor demareaza in doua forme: a) in mod independent, cu utilizarea
oportunitatilor oferite de universitate (platforma moodle, reteaua de teste, biblioteca, salile de
calculatoare din blocurile de studii si camine etc.), b) in mod gestionat, cu ghidarea de catre
profesori.
Calendarul universitar si orarul activitatilor didactice sunt elaborate in conformitate cu prevederile
planului de Tnvatamant de la programul de studii.
Gradul de 1,0 — calendarul universitar si orarul activitatilor didactice sunt elaborate | Ponderea | Punctajul
realizare a in conformitate cu prevederile planului de invatdmant de la programul de | (puncte) acordat
standardului | studii.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.1. Organizarea stagiilor de practica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Planul de Tnvatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii Si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de mreglstrare 1SM-01-18981.

2. Agendele si rapoartele studen’gllor privind stagiile de practica.

3. Curricula si suportul curricular pentru stagiile de practica.
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4. Extrasul din PV nr.6 din 01.06.2020 al sedintei departamentului Silvicultura si Protectia
Plantelor: Despre calitatea desfasurarii stagiului de practica a masteranzilor anului Il la
specialitatile: MS.081. Protectia integraté a agroecosistemelor.

5. Borderourile de evaluare a stagiilor de practica.

6. Ordinele de repartizare la stagiile de practica a studentilor.

7. Planul de invataméant la programul de master Protectia integratd a agroecosistemelor,
domeniul general de studiu 0871 Stiinte agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa,
coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii la 15.02.2021, ISM-01-18980.

8. Planul de invatamant la programul de studii.

9. Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) si integrate
(Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020).

10. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il - studii superioare de master (HG nr. 464
din 28.07.2015 cu modificarile ulterioare).

11. Rapoartele/ procesele-verbale ale departamentului privind stagiile de practica ale
studentilor.

12. Regulamentul — cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior.

13. Regulamentul privind stagiile de practica in UASM.

14. Regulamentul-cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior (Ordinul ME nr.203
din 19.03.2014).

15. Interviul cu responsabilii de program.

16. Interviul cu cadrele didactice.

17. Interviul cu angajatorii.

18. Interviul cu studentii si absolventii.

Constatari Stagiul de practica la programul de studii de master evaluat se organizeaza in conformitate cu

facute in Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM,

timpul Regulamentul — cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior, Regulamentul privind

procesului stagiile de practica in UASM (Chisinau, 2014), calendarul academic si curricula stagiului de practica.

de evaluare Curricula (unitatea de curs — Practica de specialitate) se realizeaza la urmatoarele specialitati:

externa Protectia integrala a plantelor, Protectia integrald a ecosistemelor, Managementul ecosistemelor
forestiere, Siguranta alimentelor de origine vegetald, Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, Stiinte horticole.
Stagiul de practica se realizeaza in semestrul I, prevede o activitate individuala de 300 ore pentru
care se acorda 10 credite ECTS, stabilite in planul de invatamant, are o durata de 5 saptamani
conform calendarului academic si se realizeazad in lunile mai-iunie a fiecarui an academic.
Repartizarea la stagiul de practica are loc conform ordinului UASM, unde sunt desemnati si
conducatorii din partea catedrei/ departamentului. Continutul stagiului de practica corespunde
integral obiectivelor planului de invataméant la programul de studii, este orientat spre obtinerea unei
eficiente maxime a instruirii practice si contribuie la formarea competentelor necesare pentru
studenti. Pe parcursul stagiului de practica studentul intocmeste Raportul privind stagiul de practica
conform cerintelor expuse in indrumarile metodice si colecteazd materialul empiric pentru
elaborarea tezelor de master.
Organizarea stagiilor de practicd se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si
permite atingerea finalitatilor de studiu.

Gradul de 1,0 — organizarea stagiilor de practica se realizeaza in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cadrul normativ in vigoare si permite atingerea finalitatilor de studiu. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Statutul si regulamentele de functionare a bazelor de practica proprii ale institutiei.

prezentate de 2. Conventie-cadru de parteneriat intre UASM si IGFPP, din 12 mai 2021.

institutia de 3. Conventie-cadru de parteneriat intre UASM si Laboratorul Central Fitosanitar, din 13

invatamant aprilie 2021.
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4. Conventie-cadru de parteneriat intre UASM si SRL Agrocontact, din 10 iunie 2020.

5. Contract privind organizarea si realizarea stagiilor de practica a studentilor din UASM,
Ciclul Il Master.

6. Interviul cu angajatorii.

7. Interviul cu studentii si absolventii.

8. Interviul cu responsabllu de program.

Constatari Bazele de practica sunt selectate riguros, ceea ce asigura realizarea obiectivelor si obtinerea

facute in finalitatilor din programul de studii. Un ajutor in stabilirea entitatilor baza de practica vine din partea

timpul MADRM. Stagiul de practica se realizeaza in intreprinderile la care s-au eliberat delegatii si cu care

procesului sunt incheiate conventii si contracte individuale incheiate anual pentru fiecare student si la care

de evaluare entitatile-baza de practica asigura masteranzilor conditii pentru desfasurarea eficienta a stagiilor de

externa practica, realizarea obiectivelor si finalitatilor programului de studii. Numarul total de locuri
disponibile pentru stagiul de practica variaza pe ani, dar permit acoperirea a 100% din necesarul
programului de studii, structura acestora fiind in corespundere cu obiectivele si finalitatile scontate.
Ponderea studentilor care isi selecteaza independent locurile pentru stagiile de practica variaza in
fiecare an n limitele 70-90%, alegerea studentilor fiind argumentata prin angajarea in campul
muncii. Se poate concluziona ca acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica
corespund in totalitate obiectivelor programului de studii.

Gradul de 1,0 — acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica | Ponderea | Punctajul

realizare a corespund in totalitate obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Colaborare mai fructuoasa in baza Acordurilor de colaborare bilaterale cu agentii economici -
angajatori, cu firme mixte din domeniul agrar (de ex. moldo-poloneze, moldo-japoneze, etc.) in
scopul angajarii.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor academice

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice

Dovezi
prezentate de
institutia de
invataméant

1. Curricula pe unitati de curs/ module.

2. Dispozitia nr.002-05 din 28 mai 2021 Cu privire la organizarea Comisiilor pentru sustinerea
PD (Ciclul 1) si PS (Ciclul II).

3. Ghidul privind elaborarea si sustinerea tezei de master.

4. Lucrarile de verificare/ tezele de master.

5. Metodologia de sustinere online a tezei de licenta/master in cadrul UASM.

6. Orarul evaluarilor.

7. Rapoartele presedintilor comisiilor de evaluare a examenului de finalizare a studiilor.

8. Registrele/ borderourile/ bazele de date cu referire la evaluari.

9. Regulamentul cu privire la elaborarea si utilizarea testelor in aprecierea cunostintelor
studentilor.

10. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM.

11. Regulamentul privind elaborarea tezelor de master.

12. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor in Universitatea Agrara
de Stat din Moldova.

13. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare-
cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor.

14. Regulamentul Universitatii Agrare de Stat din Moldova de organizare a studiilor in
invatamantul superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat in
sedinta Senatului UASM, proces-verbal nr. 3 din 18 decembrie 2015.

15. Regulamentul/ softurile antiplagiat.

16. Regulamentul cu privire la prevenirea plagiatului academic in cadrul UASM.

17. Cu privire la masurile antiplagiat in institutile de Tnvataméant superior (Ordinul MECC nr.
635 din 23.05.2019).

18. Interviul cu studentii si absolventii.

19. Interviul cu cadrele didactice.
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20. Interviul cu responsabilii de program.

Constatari Procedurile de organizare a evaluarilor curente si finale a activitatii de invatare a studentilor se

facute in realizeaza in strictd conformitate cu prevederile actelor normative ale UASM. Subiectele de

timpul evaluare se stabilesc potrivit curricula, se examineaza anual si se aproba la sedintele

procesului departamentelor, cu prezentarea obligatorie a acestora studentilor la inceputul fiecarui semestru.

de evaluare Evaluarile finale au loc conform orarelor aprobate in modul stabilit si plasate pe pagina web a

externa UASM. Notele obtinute la evaluari se fixeaza in borderouri si intr-un registru cumulativ din decanat,
ulterior stocate in bazele de date ale UASM. Rezultatele academice sunt analizate in cadrul
sedintelor departamentului, sedintele consiliului facultatii si in cadrul sedintelor Consiliului de
administratie. Studiile la master se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de master. Cu scopul
prevenirii fraudelor academice la elaborarea tezelor de master acestea sunt supuse unui control
riguros de catre cadrele didactice abilitate conform planurilor individuale cu respectarea
procedurilor.
Procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in conformitate cu cadrul normativ in
vigoare si asigura atingerea finalitatilor de studiu la unitatile de curs/ module.

Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in | Ponderea | Punctajul

realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare si asigura atingerea finalitatilor | (puncte) acordat

standardului | de studiu la unitatile de curs/ module.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.3.2. Organizarea procesului de evaluare a stagiilor de practica

Dovezi 1. Agendele si rapoartele studentilor privind stagiile de practica.
prezentate de 2. Rapoartele departamentului/ catedrei privind stagiile de practica ale studentilor.
institutia de 3. Registrele/ borderourile/ bazele de date cu referire la evaluarile stagiilor de practica.
invataméant 4. Regulament-cadru privind stagiile de practica in Tnvataméantul superior (Ordinul MEC
nr.203 din 19.03.2014).
5. Regulamentele/ procedurile institutionale cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor
de practica.
6. Regulamentul — cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior.
7. Regulamentul privind stagiile de practica in UASM.
8. Interviul cu angajatorii.
9. Interviul cu studentii si absolventii. Interviul cu cadrele didactice.
10. Interviul cu responsabllu de program.
Constatari Evaluarea stagiului de practica are loc conform prevederilor Regulamentul — cadru privind stagiile
facute in de practica in invatamantul superior, capitolului IV al Regulamentul privind stagiile de practica in
timpul UASM.
procesului Criteriile de evaluare a stagiului de practica (inclusiv a rezultatelor acestora) sunt eficace, intrucat
de evaluare contribuie la obtinerea competentelor stipulate in curricula respectiva. Procedura de evaluare se
externa bazeaza pe rapoartele stagiului de practica prezentate de masteranzi si competentele acestora

demonstrate in procesul de sustinere, evaluarea facuta de conducatorii din cadrul intreprinderilor
baza de practica, iar rezultatele evaluarii se regasesc in borderourile respective si rapoartele
Comisiei de evaluare cu privire la stagiile de practica ale studentilor. Rezultatele evaluarii stagiului
de practica ale masteranzilor, opiniile partenerilor de practicd sunt analizate la sedinta
departamentului, la sedintele Comitetelor de evaluare interna si externa a calitatii a Consiliului
facultatii. Cercetarile reflectate in rapoartele prezentate de masteranzi au continuitate in articolele
prezentate in cadrul Cercului stiintific studentesc, Conferintelor stiintifice anuale ale studentilor si
masteranzilor si ulterior in teza de master. Conform prevederilor punctului 28 al Regulamentul
privind stagiile de practicd in UASM, coordonatorul practicii de productie din partea bazei de
practica este implicat in evaluarea curenta a stagiului de practica, iar comisia de evaluare finala, se
constituie prin dispozitia decanului. Se poate concluziona ca procesul de evaluare a stagiilor de
practica se realizeaza in conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si asigura
atingerea finalitatilor de studiu.
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Procesul de evaluare a stagiilor de practica se realizeaza in conformitate cu prevederile cadrului
normativ Tn vigoare si asigura atingerea finalitatilor de studiu.

Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a stagiilor de practicid se realizeazd in | Ponderea | Punctajul

realizare a conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si asigura | (puncte) acordat

standardului | atingerea finalitatilor de studiu.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 4. Admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari
de catre student

Institutiile aplicd in mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele ,ciclului
vietii” de student, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari.

Criteriul 4.1. Admiterea studentilor

4.1.1. Recrutarea si admiterea studentilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
invataméant

1. Tabelul 4.1 Admiterea studentilor.

2. HG nr. 464 din 28.07.2015 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea ciclului Il
- studii superioare de master.

3. Ordinul MECC nr. 922 din 19.07.2019 Cu privire la aprobarea de admitere pentru straini la
studii superioare de licenta -ciclu | si studii superioare de master -ciclu Il in Universitatea Agrara
de stat din Moldova.

4. Ordinul nr 449 din 25.07 2019 cu privire la planul de admitere la studii superioare de licenta
(ciclu 1) si studii superioare de master (ciclu Il), oferit de catre RM cetatenilor straini in temeiul
Protocoalelor de colaborare bilaterala in anul academic 2019-2020.

5. Regulamentul privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM aprobat la
sedinta Senatului UASM din 25.09.2015, Proces-Verbal nr.1.

6. Regulamentul de orientare profesionald a Universitatii Agrare de Stat din Moldova aprobat la
sedinta de Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 31 din 26 iulie 2016.

7. Regulamentul de functionare a Centrului universitar de ghidare si consiliere Tn cariera, aprobat la
sedinta Senatului UASM, proces-verbal nr. 1 din 03 octombrie 2014.

8. Planurile de admitere stabilite pentru anii de studiu:

a. Ordinul nr. 370 din 20.07.2020 cu privire la planul de admitere la studii superioare de
superioare de licenta (ciclu I), studii superioare integrate si studii superioare de master (ciclu
II) in cadrul UASM in anul de studii 2020-2021.

b. Ordinul nr. 461 din 02.08.2019 cu privire la planul de admitere la studii superioare de licenta
(ciclu 1) si studii superioare de master (ciclu Il) in cadrul UASM in anul de studii 2019-2020.
c. Anexa nr. 5 la Ordinul UASM nr 501 din 19.07.2018. Planul de admitere (comande de stat)
a studentilor in cadrul UASM, studii superioare de master (ciclu Il) pentru anul academic 2018-
2019.

d. Ordinul nr. 502 din 19.07.2018 cu privire la planul de admitere la studii superioare de licenta
(ciclu 1) si studii superioare de master (ciclu Il), oferit de catre RM cetéatenilor straini in temeiul
Protocoalelor de colaborare bilaterala in anul academic 2018-2019.

€. Ordinul nr. 394 din 19.06.2015 cu privire la planul de inmatriculare la studii superioare ciclu
I si ciclu Il in cadrul UASM in anul 2015.

9. Extrasele din procesele-verbale al sedintei Senatului universitar privind masuri de ameliorarea a
activitatilor de orientare profesionala:

a. Extrasul din procesul-verbal nr.4 din 16/02/18.
b. Extrasul din procesul-verbal nr.6 din 22/01/19.
10. Tnmatriculare la studii superioare de masterat (ciclu Il) cu finantare bugetara:
a. Ordinul nr. 508 din 17 august 2015 cu privire la Tnmatricularea la studii cu finantare
bugetara.
b. Ordinul nr. 512 din 12 august 2016 cu privire la inmatricularea la studii cu finantare
bugetara.
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¢. Ordinul nr. 476 din 04 august 2017 cu privire la Thnmatricularea la studii cu finantare

bugetara.

d. Ordinul nr. 510 din 27 iulie 2018 cu privire la iTnmatricularea la studii cu finantare bugetara.

e. Ordinul nr. 456 din 30 iulie 2019 cu privire la Tnmatricularea la studii cu finantare bugetara.
_ f. Ordinul nr. 400 din 20 august 2020 cu privire la Tnmatricularea la studii cu finantare bugetara.

11. Inmatriculare la studii superioare de masterat (ciclu Il) in baza de contract:

a. Ordinul nr. 513 din 12 august 2015 cu privire la inmatricularea la studii in baza de contract.

b. Ordinul nr. 528 din 28 august 2015 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de contract.

¢. Ordinul nr. 520 din 24 august 2016 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de contract.

d. Ordinul nr. 518 din 03 august 2018 cu privire la inmatricularea la studii in baza de contract.

e. Ordinul nr. 597 din 20 septembrie 2018 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de

contract.
f. Ordinul nr. 679 din 22 octombrie 2018 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de
contract.
g. Ordinul nr. 799 din 21 noiembrie 2018 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de
contract.

h. Ordinul nr. 421 din 29 august 2020 cu privire la Tnmatricularea la studii in baza de contract.
12. Darea de seama privind organizarea si desfasurarea admiterii sesiunea 2019 care contine
procesele verbale al sedintelor Comisiei de admitere. Proces-verbal nr. 1 din 08.07 2019.
13. Raportul privind organizarea si desfasurarea admiterii:
a. sesiunea 2020.
b. sesiunea 2019.
C. sesiunea 2018.
14. Formularul ordine (generare automata).
15. Formularul extras din ordine, pentru plasare pe web.
16. Formularul de logare obisnuitd pentru intrare in sistemul Admitere-Studii-Arhiva.
17. Formularul de logare a candidatilor la studiu si studentilor pentru intrare in sistemul Admitere-
Studii-Arhiva.
18. Structura generala a sistemului Admitere-Student.
19. Sistemul informatic Admiterea online — 2020. Formularul initial de alegere a tipului de folosire.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Admiterea studentilor la programul EEVDO
Nr. locuri de admitere
conform planului de

inmatriculare
2021-2022 6 6 6/0
2020-2021 9 7/2
2019-2020 10 8/2
2018-2019 10 5/5
2017-2018 -
2016-2017 9 10 9/1
Admiterea la studii superioare de master are loc centralizat in cadrul UASM. In dependenta de
numarul de cereri depuse de catre candidati, Comisia de admitere efectueaza distribuirea locurilor
bugetare la programele de master pe domenii de formare profesionala.
Pentru anul 2020-2021 la stiinte Agricole au fost distribuie 34 de locuri bugetare, din care
programului EEVDO s-au oferit 7 locuri bugetare, iar restul locurilor au fost completate la contract.
Rezultatele finale ale admiterii se contabilizeaza in urma depunerii actelor in original. Institutia
dispune de instrumente de promovare a ofertei educationale si Centrul Universitar de Ghidare si
Consiliere in Cariera CUGCC.
Admiterea la programul de studii de master EEVDO prin orientarea profesionala se realizeaza in
conformitate cu actele normative in vigoare. Beneficiarii au posibilitatea de a se informa plenar
despre criteriile si procedurile de admitere. Procedura de admitere este transparenta. Exista
planurile, procesele-verbale, rapoartele comisiei de admitere. In institutie se duce evidenta
contractelor de studii incheiate cu studentii inmatriculati la studii superioare de master (ciclul I).
Programul ,Admiterea UASM” realizeaza diferite rapoarte, formularele de inmatriculare a
candidatilor, formulare-ordine (generare automata), formulare-extras din ordine, pentru plasare pe
sit-ul UASM.

Anul de
studii

Nr. de cereri
depuse la admitere

Nr. studenti admisi
(la 10 octombrie)

1 |O100 (N

Gradul de
realizare a
standardului

Ponderea
(puncte)

1,0 — recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii se
realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

Punctajul
acordat
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de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari Pentru a facilita procesul de depunere a actelor in contextul pandemiei Covid-19, in cadrul UASM
a fost creat un program ,Admiterea UASM” care a permis desfasurarea procesului de admitere in
regim online.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate la studii

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM,

prezentate de aprobat la sedinta Senatului UASM din 25.09.2015.

institutia de 2. Legea nr. 60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati.

invatamant 3. Interviu cu responsabili de program.

Constatari Admiterea persoanelor cu cerinte educationale speciale la programul de studii de master Evaluarea

facute in ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine 90 credite ECTS

timpul (EEVDO) prin orientarea profesionald nu s-a realizat deoarece nu au fost solicitanti. Accesul

procesului persoanelor dezavantajate la studii nu este ingradit si sunt create conditii de acces in blocurile de

de evaluare studii si cdmin pentru studentii cu dizabilitati fizice. Existd ascensoare, rampe de acces, iar in cazuri

externa exceptionale sunt create conditile de petrecerea cursurilor la etajul intai pentru a facilita accesul
persoanelor cu dizabilitati. Cota de 15% sau alte facilitati nu sunt prevazute de Regulamentul cu
privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM (lll. Admiterea la studiile
superioare de master).

Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor din grupurile dezavantajate se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari Prevederea in planul/ regulamentul de admitere a unor criterii de selectie/ facilitati pentru grupurile
dezavantajate.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 4.2.Progresul studentilor

4.2.1. Promovabilitatea studentilor

Dovezi 1. Tabelul 4.2 Promovabilitatea studentilor.
prezentate de 2. Regulamentul Universitatii Agrare de Stat din Moldova de organizare a studiilor in
institutia de invatamantul superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat in sedinta
invataméant Senatului UASM, proces-verbal nr. 3 din 18 decembrie 2015.
3. Regulamentul privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM
aprobat in sedinta Senatului UASM, proces-verbal nr. 1 din 25 septembrie 2015.
4. Ordinul nr. 687 din 11.12.2020 Cu privire la admitere pentru sustinerea tezei de master a
studentilor anului 2, ciclu I, invatamant cu frecventa, Facultatea de Horticultura.
5. Rata de abandon (cazare, burse, exmatriculare).
6. Ordinul nr. 191 din 17.04.2018 Cu privire la promotia 2017, invatamant cu frecventa, ciclul
Il (masterat) facultatea de Horticultura.
7. Fisa de studii a studentului.
8. Interviu cu responsabili de program.
Constatari Este prezentat numarul de studenti pe ani de studiu si gradul de promovabilitate a acestora.
facute in Cerintele de promovare la urmatorul an de studiu sunt stabilite in Regulament privind organizarea
timpul studiilor superioare de licenta (ciclul 1), integrate si de master (ciclul 1l) la UASM si procedurile
procesului interne privind organizarea studiilor. Planul de studii stabileste cerintele pentru absolvirea
de evaluare programului. Exista si sunt intreprinse masuri de micsorare a ratei abandonului studiilor. Sunt
externa intreprinse masuri din partea decanatului, departamentului si cadrelor stiintifico-didactice pentru
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sporirea reusitei studentilor masteranzi si de frecventare a orelor de curs si orelor practice. In
perioada evaluatd 2016-2021 programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola (90 cr) rata de absolvire constituie 65,2%.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — promovarea studentilor de la programul de studii se realizeaza in | Ponderea | Punctajul
conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

4.2.2. Mobilitat

ea academica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Tabelul 4.3 Mobilitatea academica a studentilor.

2. Regulamentul cu privire la mobilitatea academica in Universitatea Agrara de Stat din
Moldova, aprobat in Sedinta Senatului din 27 iunie 2014.

3. Regulamentul cu privire la organizarea si recunoasterea mobilitatii academica in Universitatea
Agrara de Stat din Moldova, aprobat in Sedinta Senatului din 02.10.2019.

4. Ordinul nr.63 din 16.05.2019 cu privire la delegare peste hotare a studentilor ciclu Il (master) la
practica de specializare, facultatea de Horticultura.

5. Ordinul nr. 639 din 24 11.2020 Cu privire la activitati extracurriculare de internationalizare
desfasurat in cadrul proiectului DRRRM/P/183/21.09.2020.

6. The Cooperation Agreement between Non-profit Corporation Kazakh National Agrarian
university (Almaty, Kazakhstan) and The State Agricultural University of Moldova (Kisinev,
Moldova) din 29.03.2018.

7. Acordul de Parteneriat intre Facultatea de Horticultura a UASM Facultatea de Horticultura si
Silvicultura a Universitatii de stiinte Agricole si medicina Veterinara a banatului din Timisoara
(USAMVBT), Roménia din 11.11.2021.

8. Acordul de colaborare dintre Centrul Stiintific National "Institutul pentru Viticultura si Vinificatie
V.E. Tairov”, Ucraina si Universitatea Agrara de Stat din Moldova.

9. Acordul de colaborare dintre Universitatea Agrara de Stat din Odessa (Ucraina) si Universitatea
Agrara de Stat din Moldova

10. Acordul Cadru de Cooperare Bilaterala intre Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava
(USV), Romaénia si Universitatea Agrara de Stat din Moldova (UASM), Republica Moldova.
07.09/C164 din 06.07.2021.

11. Acordul de Parteneriat intre Facultatea de Horticultura a Universitatii Agrare de Stat din
Moldova facultatea de Inginerie Alimentara a Universitatii "Stefan cel Mare” din Suceava,
Roménia si Facultatea de silviculturd a Universitatii "Stefan cel Mare” din Suceava, Roméania
din 07.07.2021. Aprobat 01.07/FH/07.07.2021.

12. Protocolul de colaborare intre Universitatea Bioterra Bucuresti, facultatea de management
Agroturistic Buzau, Romania. S.C. Euro campus SRL, Buzau. Facultatea de Horticultura,
Universitatea Agrara de stat din Moldova. NGA Infoconsulting SRL, nr. 137 din 17.09.2016.

13. Certificatele de participare in scoala internationala de iarna in Kazahstan pentru masteranzi,
15-27 februarie 2021.

14. Strategia de internationalizare 2016-2020 la UASM aprobat in Sedinta Senatului proces-
verbal nr. 8 din 30 iunie 2016.

15. Planul de actiuni Departamentului Relatii Internationale a Universitatii Agrare de Stat pe anii

de studii:
a. 2016-2017.
b. 2017-2018.
c. 2019-2020.

16. Procesul-verbal nr. 1 din 22.01.2018 cu privire la modificarile efectuate in cadrul planului
activitatilor Departamentului Relatii Internationale a UASM pe anul de studii 2017-2018.
17. Graficul Zilelor Informationale, organizate de catre Departamentul Relatii Internationale pentru
studentii si profesorii UASM:
a. 2016-2017.
b. 2018-2019.
c. 2019-2020.
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18. Regulamentul privind organizarea si functionarea Centrului de studii europene
,EUroSTUDIES”, aprobat Th Sedinta Senatului UASM proces-verbal nr. 8 din 30 iunie 2016.

19. Organizarea cursurilor de studiere a limbii straine (engleza):

a. Ordin nr. 608 din 25.09.2018.

b. Ordin nr. 94 din 26.02.2018.

c. Ordin nr 695 din 23.10.2017.

d. Ordin nr 583 din 27.09.2017.

e. Ordin nr 44 din 02 februarie 2017.

20. Regulamentul Universitatii Agrare de Stat din Moldova de organizare a studiilor in invatamantul
superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu aprobat in sedinta Senatului UASM,
proces-verbal nr. 3 din 18 decembrie 2015.

21. Regulamentul privind recunoasterea si echivalarea studiilor efectuate in cadrul programului de
mobilitate academica aprobat in sedinta de Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 30 din
19 iulie 2016.

22. Ordinul nr. 01_A din 11.01.2021 Cu privire la crearea comisiilor pentru promovarea si
recunoasterea/nerecunoasterea programelor de mobilitate academica.

23. Procesul-verbal nr. 8 din 23 iunie 2021 al Sedintei departamentului Horticultura, facultatea de
Horticultura privind rezultatele practicii tehnologice la ciclul || master.

Constatari Institutia dispune de regulamente institutionale cu privire la mobilitatea academica in conformitate

facute in cu regulamentul-cadru. Studentii sunt informati despre internationalizarea universitara si

timpul oportunitatile de mobilitati academice prin intermediul sesiunilor de informare organizate de catre

procesului Departamentul Relatii Internationale si Erasmus+ Info Day ce se desfasoara anual.

de evaluare In perioada evaluata un student (Secrieru Silvia) a participat in mobilitate academica (Practica de

externa specializare) la programul de studii EEVDO (90 cr) la reg. Odessa, o. Tairov, Ucraina 13.05.2019 -
15.06.2019.
2 studenti au participant la instruiri online organizate de Universitatea Tehnica Gh. Asachi lasi (din
cauza pandemiei Covid-19).

Gradul de 0,5 — mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza cu abateri neesentiale de la cadrul normativ in vigoare si/sau | (puncte) acordat

standardului | nu include perioade de studii /stagii ale studentilor intr-o institutie de

de evaluare invatamant din tara sau de peste hotare. 1 0,5

si punctajul

acordat

Puncte tari Facultatea de Horticultura detine multe acorduri de colaborare inter-institutionale in vederea
efectuarii mobilitatilor academice.

Recomandari

Arii de Realizarea mai activa a mobilitatilor academice a studentilor.

imbunatatire | Organizarea mobilitatilor academice pentru masteranzii Programului de studii de master ,Evaluarea

obligatorii ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine” cu durata de un

semestru.

Criteriul 4.3. Recunoasterea si dobandirea de certificari

4.3.1. Conferirea titlului si eliberarea diplomei

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. HG nr. 482 din 28.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor invatamant superior.

2. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master in UASM,
aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr.1 din 25 septembrie 2015.

3. Regulamentul intern cu referire la procedura de conferire a titlului si de eliberare a
diplomelor si suplimentelor la diploma, aprobat de Consiliul de Administratie, proces-verbal
nr. 31 din 26 iunie 2016.

4. Registrul de evidenta a diplomelor si suplimentelor Ciclu | (licenta) si ciclu Il (master),

Facultatea de Horticultura.

Registrul de evidenta a corespondentei la Facultatea de Horticultura.

Diploma de studii superioare de master Novac Gheorghe nr. MP 000021666.

Suplimentul la diploma de master Gangal Valentina eliberat la diploma MP 000018157, nr.

720769222059.

8. Ordinul nr. 596-S din 04.11.2021 cu privire la desemnarea presedintilor pentru evaluarea
si sustinerea tezelor/proiectelor de master studii superioare — ciclu Il.

No o
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9. Ordinul nr.590-S din 02.11.2021 cu privire la componenta Comisiei pentru sustinerea tezei
de master, Tnvatamant cu frecventa, ciclu 2, Facultatea de Horticultura.

10. Ordinul nr. 663-S din 14.12.2021 Cu privire la admiterea pentru sustinerea tezei de master
a studentilor anului Il, ciclu Il invatamant cu frecventa, Facultatea de Horticultura.

11. Ordinul nr. 637-S din 01.12.2021 Cu privire la confirmarea temelor tezelor de master,
invatamant cu frecventa, Facultatea de Horticultura.

12. Darea de seama privind desfasurarea sustinerii tezelor de master la specializarea ”
Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold”, Motelica Valeriu,
Presedintele Comisiei pentru sustinerea tezelor de master la specializarea ” Evaluarea
ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold”, care contine 1. Componenta comisiei
pentru sustinerea tezei de master. 2. Pregatirea documentatiei necesare pentru sustinerea
tezei de master. 3. Confirmarea temelor tezelor de master. 4. Evolutia contingentului de
masteranzi, promotia 2020. 5. Pregatirea tezelor de master pentru sustinerea publica.
Concluzii si propuneri.

13. Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il studii superioare de master in UASM,
aprobat de Senatul UASM proces-verbal nr.1 din 25 septembrie 2015, si proces-verbal
nr.3 din 18.12.2015, este prevazut: p. 72- "in procesul evaluérii si sustinerii,
tezele/proiectele de master vor fi apreciate conform urmatoarelor criterii”.

14. Ordinul nr. 684-S din 23.12.2021 cu privire la exmatriculare studentilor anului I, ciclu Il,
invatamant cu frecventd, facultatea de Horticultura.

15. Ordinul 683-S din 23.12.2021 cu privire la promotia 2021 invatamant cu frecventa, ciclul Il
(masterat), facultatea de Horticultura.

16. Ghidul metodic privind elaborarea si sustinerea tezei de master pentru studentii ciclului la
programul de masterat 081 MS-"Stiinte Horticole”, s-a editat conform hotararii Comisiei
Metodice a Senatului Universitar, proces-verbal nr. 2 din 02.11.2019.

17. Metodologia de sustinere online a tezei de licenta, master in cadrul UASM aprobat Senatul
UASM proces-verbal nr. 5 din 20 mai 2020.

Constatari Conferirea titlului si eliberarea diplomei si a suplimentului la diplom& la programul de studii de

facute in master EEVDO (90 credite ECTS) este realizatd in conformitate cu cerintele normative si are loc in

timpul conformitate cu prevederile Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specializarilor

procesului pentru pregatirea cadrelor in institutile de invatdmant superior ciclul Il, Regulamentul privire la

de evaluare organizarea ciclului 1l — studii superioare de master in UASM, Regulamentul intern cu referire la

externa procedura de conferire a titlului si de eliberare a diplomelor si suplimentelor la diploma. Absolventilor
programului de studii evaluat le este conferit titlul de Master in stiinte agricole, domeniul general de
studii: 081 Stiinte agricole, programul de master de profesionalizare — Evaluarea ecosistemelor
viticole pentru productia vitivinicold care este Tn corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionala si Ordinul MECC cu privire la corelarea titlurilor de Licentiat-Master-Doctor.
Institutia tine evidenta actelor de studii eliberate la programul de studii de master EEVDO (90 credite
ECTS). Diploma de studii si suplimentul la diploma corespund modelelor actelor de studii in vigoare.
In perioada evaluatd 2016-2021 programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola (90 credite ECTS) au absolvit 30 studenti din 46 ce constituie 65,2%.

Gradul de 1,0 — conferirea titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma si | Ponderea | Punctajul

realizare a a certificatelor academice se realizeaza in conformitate cu cadrul | (puncte) acordat

standardului | normativ in vigoare.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.
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Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi 1. Vizita la Sectia Resurse Umane.
prezentate de 2. Strategia de dezvoltare a personalului academic al UASM, aprobata de Senatul UASM,
institutia de proces-verbal nr. 8 din 30 iunie 2016,
invatamant https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative/reglementari/30.%20Strategia_pers
onal_UASM.pdf.
3. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic
si stiintific, aprobata de Senat la 22.01.2016, proces-verbal nr.4.
4. Tabelul 5.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic ce asigura
programul de studiu de master pentru anul de studii 2021-2022.
5. Planul (operational) de activitate metodico-didactica si stiintifica al facultatii de Horticultura
in vederea mentinerii managementului calitatii pentru anul de studii 2021-2022, aprobat:
Consiliul facultéatii de Horticultura (pr. verbal nr. 01 din 30.08.2021).
6. Regulamentul cu privire la criteriile pentru ocuparea posturilor didactice si de conducere,
conferirea titlurilor stiintifice si didactice.
7. Lista doctoranzilor facultatii Horticultura.
8. Regulamentul de organizare a programelor de postdoctorat.
9. Regulamentul desfasurarii concursului Profesorul anului.
10. Informatii despre deplasarile si stagiile cadrelor didactice la programul de master.
11. Informatii despre stagiile de perfectionare ale cadrelor didactice la programul de master.
12. Certificate de perfectionare (formare continud) ale cadrelor didactice la programul de
master.
13. Ordine cu privire la absolvirea cursurilor la modulul psihopedagogic ale cadrelor didactice
la programul de master.
14. Ordinul de organizare a webinarelor cu privire la utilizarea resurselor tehnologiilor
informationale si comunicationale in educatie.
15. Ordinul de organizare a cursurilor gratuite de limba engleza.
16. Tabelul 5.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic pentru
programul de studii de master Protectia integrata a plantelor, anul de studii 2021-2022.
17. Registrul de planificare a activitatii Departamentului.
18. Dispozitiile de studii.
19. Interviu cu echipa manageriala a institutiei.
20. Interviu cu responsabilii de program.
21. Interviu cu cadrele didactice.
Constatari Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic se desfasoara conform prevederilor
facute in Metodologiei de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic si
timpul stiintific. Anual se editeaza Registrul de planificare a activitatilor Departamentului (Horticultura si
procesului Vinificatie). Analiza in cadrul Sectiei de personal si a sectiei de planificare a UASM a demonstrat,
de evaluare ca drept suport pentru angajare serveste Dispozitia de studii, realizata in baza calculului obiectului
externa didactic si a statutului de personal pentru facultate si departamente. in baza acestor calcule si

dispozitii se realizeaza planificarea si repartizarea sarcinii anuale cadrelor didactice. Angajarea
cadrelor titulare si prin cumul intern se efectueaza prin concurs, conform Metodologiei de recrutare,
angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic si stiintific a UASM si
Regulamentului cu privire la criteriile pentru ocuparea posturilor didactice si de conducere,
conferirea titlurilor stiintifice si didactice. Angajarea cadrelor didactice prin cumul extern se
realizeaza in baza competentelor specifice, in cazul cadnd asemenea specialisti nu sunt Tn cadrul
UASM. La momentul vizitei cca 72,72% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea
programului de studii reprezinta personal titular si prin cumul intern. UASM dispune de politici de
planificare si dezvoltare a personalului academic, inclusiv prin doctorat si postdoctorat. Concomitent
se realizeaza activitati menite sa sporeasca calitatea stiintifico-didactica si capacitatea de adaptare
la noile realitati si modalitati de realizare a cursurilor, inclusiv prin: perfectionarea (formare continua)
a cadrelor didactice la programul de master. asigurarea modulului psihopedagogic. organizarea
webinarelor cu privire la utilizarea resurselor tehnologiilor informationale si comunicationale in
educatie. organizarea cursurilor gratuite de limba engleza. Dosarele cadrelor didactice angajate se
pastreaza la sectia de personal a UASM, contin toate informatiile necesare, inclusiv ordinele si
dispozitiile, lista lucrarilor stiintifico-didactice (prezentate la trecerea prin concurs), CV, informatii
privind formarea continua, stagiile si certificatele de perfectionare, mentiunile privind activitatea, etc.
Toate cadrele stiintifico-didactice angajate la programul de studiu de master ,Evaluarea
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ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine” au incheiate contracte
individuale de munca, atributiile personalului sunt specificate in fisa de post.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de | Ponderea | Punctajul
realizare a la programul de studii se realizeaza Tn conformitate cu cadrul normativin | (puncte) acordat
standardului | vigoare.

de evaluare 2 2

si punctajul 1,0 — peste 70% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea

acordat programului de studii reprezinta personal titular si prin cumul intern.

Standard de evaluare minim obligatoriu:
Rata cadrelor didactice titulare si prin cumul intern care asigura realizarea 2 2
programului de studii este cel putin 50%.

Puncte tari Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de la programul de studii se
realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare, acest lucru fiind transpus in documentatia
normativa la nivel de institutie, facultate, departament, precum si in dosarele personalului stiintifico-
didactic angajat.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la criteriile pentru ocuparea posturilor didactice si de conducere,
prezentate de conferirea titlurilor stiintifice si didactice.
institutia de 2. Fise de post ale cadrelor didactice.
invataméant 3. Tabelul 5.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic ce asigura
programul de studiu de master pentru anul de studii 2021-2022.
4. Tabelul 5.2. Calificarea profesionala a personalului academic ce asigura programul de
studiu de master pentru anul de studii 2021-2022.
5. Tabelul 5.3. Informatii cu referire la cadrele didactice care asigura realizarea activitatilor
didactice la programul de studiu de master Protectia integrata a agroecosistemelor
pentru anul de studii 2021-2022.
6. Dosare ale personalului stiintifico-didactic (sectia Resurse Umane).
7. Fise de evaluare a activitatii didactice la promovarea cadrelor didactice de catre comisia
de concurs a Senatului UASM.
8. Ordine privind angajarea/realegerea personalului academic,
9. Contracte individuale de munca incheiate.
10. Rapoarte anuale ale cadrelor didactice (ex. Manzuc Valeriu).
Constatari Calificarea profesionald a personalului didactic si stiintific este conforma programului de studii
facute in (Tabelul 5.2). Structura de personal include: a) profesori universitari — 15.38%. conferentiari
timpul universitari — 75.52%. doctori habilitati — 15.38%. doctori in stiinte — 84.62% . b) vechimea de munca
procesului medie a personalului academic constituie 22.77 ani. c) toate cadre didactice au studii de baza si
de evaluare calificare profesionala conforme programului de studii, fapt confirmat de Statele de functii.
externa

Toate cadrele didactice realizeaza activitate stiintificd si metodica, fapt indicat in planurile
individuale, inclusiv cu inscriptiile referitor la realizarea lor (pentru anii precedenti). Cursurile
teoretice la programul de master sunt calculate in sarcina cu coeficientul 1,25. Orele pentru
consultatii nu sunt incluse in calculul sarcinii. Consultatiile sunt realizate in cadrul Departamentului
(graficul de consultatii).

90,90% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea cursurilor teoretice de la programul
de studii detin titluri stiintifice si stiintifico-didactice (10 cadre didactice detin titluri stiintifice si
stiintifico-didactice din numarul total de 11).

100% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea cursurilor teoretice de la programul de
studii detin titluri stiintifice/ stiintifico-didactice.
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Gradul de 1,0 — peste 90% din numarul cadrelor didactice detin calificare | Ponderea | Punctajul
realizare a profesionala conform programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu:
si punctajul Rata cadrelor didactice cu calificare profesionala conforma programului 2 2
acordat de studii este cel putin 80%.
1,0 — peste 90% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii detin titluri stiintifice/
stiintifico-didactice/ onorifice. 2 2
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Minimum 80% din cadrele didactice, ce asigura predarea cursurilor
teoretice, detin titluri stiintifice si stiintifico-didactice/ onorifice.
Puncte tari 100% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea cursurilor teoretice de la programul de
studii detin titluri stiintifice/ stiintifico-didactice.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului academic

5.2.1. Strategii/politici/ masuri de dezvoltare a personalului academic

Dovezi 1. Strategia de dezvoltare a personalului academic al UASM, aprobata de Senatul UASM,
prezentate de proces-verbal nr. 8 din 30 iunie 2016,
institutia de https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative/reglementari/30.%20Strategia_pers
invataméant onal_UASM.pdf.
2. Lista doctoranzilor facultatii Horticultura.
3. Regulamentul de organizare a programelor de postdoctorat.
4. Regulamentul desfasurarii concursului Profesorul anului.
5. Informatii despre deplasarile si stagiile cadrelor didactice la programul de master.
6. Certificate de perfectionare (formare continud) ale cadrelor didactice la programul de
master.
7. Ordine cu privire la absolvirea cursurilor la modulul psihopedagogic ale cadrelor didactice
la programul de master.
8. Ordinul de organizare a webinarelor cu privire la utilizarea resurselor tehnologiilor
informationale si comunicationale in educatie
9. Ordinul de organizare a cursurilor gratuite de limba engleza.
10. Interviu cu responsabilii de program.
11. Interviu cu echipa manageriala a institutiei.
12. Interviu cu cadrele didactice.
Constatari UASM are prevazute strategii/ politici/ proceduri de dezvoltare a personalului academic, la nivel
facute in institutional si la nivel de facultate. Formarea cadrelor didactice in UASM se realizeaza atét prin
timpul proiecte/programe nationale, cét si internationale. Administratia UASM organizeaza seminare de
procesului instruire Tn dependenta de nevoile/solicitarile cadrelor didactice. Cadrele didactice de la programul
de evaluare supus evaluarii in mod individual aplica la diverse stagii, seminare, stagii de formare profesionala
externa continua. Dezvoltarea profesionala se realizeaza continuu in UASM prin organizarea cursurilor de

formare continua. Utilizarea mijloacelor informationale si de comunicare in Tnvatdméant (numarul
total de ore 90), a cursurilor gratuite de limba engleza, a diverselor seminare instructive organizate
in cadrul Centrului Informational Agricol.

Cadrele didactice participa activ in diverse programe de formare profesionala prin instruiri de
formare profesionala in institutiile de invatamant superior si la intreprinderile din ramura, stagii de
cercetare si mobilitati, sustinute si stimulate de UASM. Personalul stiintifico-didactic al programului
de studii de master gratie rezultatelor/ cunostintelor/ competentelor obtinute in cadrul stagiilor,
mobilitatilor, cursurilor si altor activitati de instruire si dezvoltare profesionald, pot sa participe la
concursul pentru suplinirea posturilor vacante de conferentiar si profesor universitar (o data in cinci
ani), sa foloseasca informatia pentru publicatiile stiintifice (cu specificarea stagiului de cercetare) si
in activitatea lor. Tn concluzie, UASM si facultatea de Horticultura dispun de strategii de dezvoltare
a personalului academic si le implementeaza.
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Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii/ politici de dezvoltare a personalului | Ponderea | Punctajul
realizare a academic si le implementeaza integral. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Organizarea cursurilor de formare continua in Psihopedagogie.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.2.2. Planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului academic
Dovezi 1. Lista materialelor didactice si metodice elaborate de personalul academic implicat in
prezentate de asigurarea programului de studii de master.
institutia de 2. RAPORTUL Pregedintelui CMC, anul de studii 2020/2021.
invataméant 3. Regulamentul concursului pentru ocuparea posturilor didactice.
4. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic
si stiintific.
5. Planul individual al cadrului didactic Panuta Sergiu.
6. Registrele de planificare a activitatii departamentului (anual).
7. Extrase din procese verbale ale sedintelor catedrei unde s-a discutat asigurarea metodica
a disciplinelor.
8. Rapoartele anuale ale departamentului Horticultura si Viticultura.
9. Suporturile curriculare si dovezi ale asigurarii suportului metodologic al programului de
studii de master (tabelul 6.1).
10. Regulamentul de acordare a premiului pentru publicarea lucrarilor stiintifice in reviste cotate
ISI (Institute for Scientific Information), aprobat prin decizia Consiliului de administratie din
05.03.2013, (proces-verbal nr.219).
Constatari La Tnceputul fiecarui an universitar personalul stiintifico-didactic al programului de studii de master
facute in Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine isi planifica
timpul activitatea metodica Tn planul individual de activitate pentru anul universitar corespunzator. Planul
procesului individual se intocmeste pe baza planului general de lucru al departamentului si se afla in dosarele
de evaluare departamentului. Ulterior planurile individuale ale membrilor departamentului sunt discutate in
externa sedintele departamentului. Planul de activitate al departamentului este discutat in cadrul Consiliului
Facultatii. In baza planurilor de activitate ale departamentelor din cadrul Facultatii Horticultura se
stabileste planul de activitate al Facultati. Rezultatele activitatilor metodice se regasesc in
rapoartele individuale ale personalului stiintifico-didactic pentru perioada evaluata, care ulterior sunt
incluse in raportul departamentului si al facultatii. Rezultatele activitatilor metodice sunt discutate in
cadrul sedintelor departamentului si la Consiliul Facultatii. Senatul UASM organizeaza in fiecare an
concursul Profesorul Anului. In concluzii, UASM si facultatea de Horticulturd planifica,
monitorizeaza si sustine integral activitatea metodica a personalului academic.
Gradul de 1,0 — institutia planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea | Ponderea | Punctajul
realizare a metodica a personalului academic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — personalul academic realizeaza integral activitatea metodica
acordat planificata. 1 1
Puncte tari UASM planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea metodica a personalului academic.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.2.3. Evaluarea personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

Chestionarul pentru absolventi - Master — opinii ale absolventilor.
Chestionarul pentru angajatorii programului de Master — opinii ale angajatorilor.
Raportul Presedintelui CMC, anul de studii 2020/2021.

1
2.
3.
4. Regulamentul de evaluare a personalului academic la UASM.
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5. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-
didactic si stiintific.

6. Fisele de evaluare a activitatii cadrelor didactice.

7. Extrasele din PV ala sedintei Biroului Consiliului Facultatii de Horticultura privind analiza
chestionarelor pentru evaluarea activitatii didactice de catre masteranzi.

8. Registrul de planificare a activitatii Departamentului Silvicultura si protectia plantelor.

9. Regulamentul concursului ,Profesorul anului” .

10. Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 14. 01. 2021 al sedintei Biroului Facultatii de
Horticultura a UASM privind rezultatele concursului ,Profesorul anului 2020” la Facultatea
de Horticultura.

11. Extrasele din procesele-verbale ale Consiliului facultatii despre darea de seama pentru
activitatea stiintifica si inovare 04.12.2019.

12. Interviu cu echipa manageriala a institutiei.

13. Interviu cu responsabilii de program.

14. Interviu cu cadrele didactice.

Constatari Evaluarea personalului academic se efectueaza in mod obligatoriu in cadrul participarii la concursul

facute in de ocupare a posturilor didactice sau la concursul de ocupare a functiilor de conducere si alegerea

timpul organelor de conducere ale institutiei publice. Concursul se organizeaza in conformitate cu

procesului Regulamentul cu privire la modul de ocupare a posturilor didactice in institutile de invatamant

de evaluare superior (HG nr. 854 din 21.09.2010). Pe parcursul anului de studii Membrii CMC asista la activitatile

externa didactice derulate in cadrul facultatii Horticultura. Cadrele didactice mai sunt evaluate la finele
fiecarui an universitar, in mod obligatoriu, conform Regulamentelor interne de evaluare a calitatii
cadrelor didactice si stiintifico-didactice. Evaluarea calitatii cadrelor didactice si stiintifico-didactice
este o procedura obligatorie si complexa. Rezultatele finale ale evaluarii sunt discutate si analizate
in cadrul sedintelor Consiliului Facultatii. O altd procedurad de evaluare consté in chestionarea
studentilor-masteranzi cu privire la gradul de satisfactie fatd de disciplinele predate si cadrele
didactice antrenate in procesul educational la programul de studii respectiv. De asemenea, sunt
chestionati si absolventii. Sistemul de evaluare a personalului academic este eficient si conduce la
atingerea rezultatelor scontate prin imbunatatirea calitatii procesului educational centrat pe student,
marirea ratei de promovare a studentilor, participari impreuna cu masteranzii la manifestari
stiintifice, expozitii, workshopuri, contracte de colaborare in cercetare si contracte economice.
Astfel, UASM intreprinde masuri de imbunatatire continua a performantelor cadrelor didactice care
asigura programul de studii.

Gradul de 1,0 — personalul academic de la programul de studii este evaluat periodic | Ponderea | Punctajul

realizare a de catre managerii institutiei de Tnvatdméant si se intreprind masuri | (puncte) acordat

standardului | eficiente de imbunatatire continua a performantelor acestuia.

de evaluare

si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:

acordat Institutia de Tnvatamént aplicd un sistem de evaluare periodica a 2 2
personalului academic la programul de studii.

Puncte tari Sistemul de evaluare a personalului academic este eficient.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 5.3. Activitatea de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

5.3.1. Planificarea si sustinerea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia privind activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic, aprobat
de Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 31 din 26 iulie 2016.

2. Rapoartele anuale stiintifice ale Departamentului.

3. Rapoartele anuale pe internationalizare ale Departamentului.

4. Lista proiectelor de cercetare coordonate/cu participarea cadrelor didactice implicate in
Programul de studii de Master in a.u. 2021/2022.

5. Lista suporturilor curriculare elaborate de catre cadrele didactice angajate la Programul de
studii de master (manuale, note de curs, culegere de probleme, indicatii metodice, manuale
etc.).

6. Extrasele din procesele-verbale ale sedintei Consiliului Facultatii cu privire la aprobarea
temelor tezelor de master.
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7. Lista articolelor publicate in  culegeri internationale  si teze
nationale/internationale Tn care coautorii sunt studenti.

8. Rezultatele cercetarilor din cadrul tezelor de master, prezentate la Conferinte, publicate in
reviste nationale si internationale (prezentare selectiva).

9. Tabelul 5.4. Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.

10. Ordinul nr.145 din 02.04.2019 cu privire la mentionarea conducéatorilor stiintifici ale
studentilor care au participat la a 72-a conferinta stiintifica a studentilor UASM.

11. Diplomele de participare la manifestarile stiintifice a cadrelor didactice, doctoranzi,
masteranzi.

12. Diplomele si medaliile cadrelor didactice.

13. Sedintele de instruire organizate in cadrul Centrului Informational Agricol (exemplu - din
data de 14.06.2018).

14. Interviu cu responsabilii de program.

15. Interviu cu cadrele didactice.

nationale,

Constatari La inceputul fiecarui an calendaristic cadrele stiintifico-didactice isi planifica activitatea de cercetare
facute in pentru anul respectiv. in baza planurilor individuale de activitate stiintificd, se elaboreaza planul la
timpul nivelul departamentului si ulterior la nivel de facultate. In perioada 2015-2021 colaboratorii
procesului departamentului Horticultura au editat 27 lucrari didactico-metodice, au plasat pe platforme
de evaluare educationale 26 cursuri, au publicat peste 100 lucrari stiintifice (tab. 5.4). Activitatea de cercetare
externa se planifica si in cadrul proiectelor impreuna cu coordonatorii de proiecte de cercetare (stiintifice).
Au fost identificate cca 27 participari ale colaboratorilor Departamentului la proiecte de cercetare.
Rezultatele stiintifice pot fi publicate in revista Agricultura Moldovei, precum si in alte reviste de
profil din Republica Moldova si Roméania (gratis). Pentru articolele publicate in reviste cu factor de
impact, inclusiv cu suport financiar din cadrul proiectelor de cercetare, UASM premiaza autorii cu
adaosuri salariale anuale. UASM asigura cofinantarea proiectelor internationale si nationale de
cercetare, ceea ce permite implicarea activa a colaboratorilor la realizarea mai multor proiecte
nationale si internationale, sustine participarile la saloane de inventica, acordarea concediului de
creatie Tn scopul finalizarii si sustinerii tezelor de doctor, acordarea premiilor persoanelor, angajati
ai UASM, care au sustinut teza de doctor in termen si conducétorilor.
Astfel, UASM planifica si sustine activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic a
personalului academic.
Gradul de 1,0 — institutia planificd si sustine eficient activitatea de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic (a personalului academic) care | (puncte) acordat
standardului | acopera necesitatile programului de studii.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.3.2. Realizarea si monitorizarea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului
academic
Dovezi 1. Lista publicatiilor cadrelor didactice care asigura Programul (perioada de evaluare, 5 ani).
prezentate de 2. CONFIRMARI de participare la realizarea proiectelor de cercetare.
institutia de 3. Rapoartele anuale stiintifice ale Departamentului.
invatamant 4. Rapoartele anuale de indeplinire a planurilor individuale ale cadrelor didactice
5. Extrase din procese ale Consiliului facultatii despre raportarea activitatii stiintifice si
inovare in cadrul proiectelor de cercetare.
6. Dovezi de participare cu comunicari la manifestari stiintifice, sustinerea tezelor de doctor

de catre cadrele didactice, obtinerea de diplome si medalii la diverse concursuri.
7. Tabelul 5.4 Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.
8. Extrase din procese ale Consiliului facultatii Horticultura despre darea de seama pentru
activitatea stiintifica si inovare 04.12.2019.
9. Interviu cu responsabilii de program.
10. Interviu cu cadrele didactice.
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Constatari Activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic a personalului academic la

facute in programul de studiu de master este monitorizata periodic: la sfarsitul anului calendaristic se prezinta

timpul raportul pe stiinta al fiecarui cadru didactic si raportul pe stiinta al Departamentului. In planurile de

procesului activitate sunt notate informatiile referitor la indeplinirea indicatorilor preconizati la inceputul acestui

de evaluare an. Rezultatele monitorizarii activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic cu

externa referire la programul de master sunt consemnate in raportul de activitate al departamentului de la
sfarsitul a.u. La finele anului calendaristic fiecare cadrul stiintifico-didactic raporteaza activitatea de
cercetare realizatd pe parcursul anului respectiv in cadrul departamentului. Seful Departamentului
elaboreaza Raportul activitatii de cercetare a departamentului pe care o prezintd Consiliului
Facultatii. Activitatea de cercetare stiintifica si inovare a personalul academic se realizeaza prin
publicarea rezultatelor activitatii stiintifice in reviste stiintifice cu impact, inclusiv la manifestari
stiintifice nationale si internationale, Tn culegeri internationale si nationale, participara in organizarea
si desfasurarea conferintelor stiintifice, scolilor de vara internationale. participarea in proiecte
nationale si internationale de cercetare stiintifica si pentru tinerii cercetatori.
In concluzie, personalul academic angajat la programul de studii de master Evaluarea
ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine realizeaza activitati de
cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.

Gradul de 1,0 — personalul academic realizeaza activitati de cercetare stiintifica, | Ponderea | Punctajul

realizare a inovare si transfer tehnologic care acopera necesitatile programului de | (puncte) acordat

standardului | studii.

de evaluare 3 3

si punctajul 1,0 — institutia monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintifica,

acordat inovare si transfer tehnologic a personalului academic implicat in 1 1
programul de studii.

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.3.3. Valorificarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic
in contextul programului de studii

Dovezi 1. Lista proiectelor de cercetare coordonate/cu participarea cadrelor didactice implicate in
prezentate de Programul de studiu de Master in a.u. 2021/2022.
institutia de 2. Curricula unitatilor de curs/modulului.
invataméant 3. Lista suporturilor curriculare elaborate de catre cadrele didactice angajate la Programul de
studii de master (manuale, note de curs, culegere de probleme, indicatii metodice, manuale
etc.).
4. Extrasele din PV ale sedintei Consiliului Facultatii cu privire la aprobarea temelor tezelor de
master.
5. Lista articolelor publicate in culegeri internationale si nationale, teze nationale/internationale
in care coautorii sunt studenti.
6. Rezultatele cercetarilor din cadrul tezelor de master, prezentate la Conferinte, publicate in
reviste nationale si internationale (prezentare selectiva).
7. Tabelul 5.4. Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.
8. Ordinul nr.145 din 02.04.2019 cu privire la mentionarea conducétorilor stiintifici ale
studentilor care au participat la a 72-a conferinta stiintificad a studentilor UASM.
9. Diplomele de participare la manifestarile stiintifice a cadrelor didactice, doctoranzi,
masteranzi.
10. Diplomele si medaliile cadrelor didactice.
11. Sedintele de instruire organizate Tn cadrul Centrului Informational Agricol (exemplu - din
data de 14.06.2018).
12. Interviu cu responsabilii de program.
13. Interviu cu cadrele didactice.
14. Interviu cu studentii si absolventii.
Constatari Rezultatele cercetarii stiinfifice si inovarii personalului academic implicat in asigurarea programului
facute in de studiu de master sunt valorificate prin realizarea transferului de cunostinte studentilor-
timpul masteranzi, mediului economic s.a. Rezultatele cercetarilor stiintifice ale profesorilor sunt utilizate
procesului la predarea mai multor cursuri de la programul de studiu de master. Rezultatele cercetarii stiintifice
si a inovarii sunt reflectate in programul de studiu prin elaborari de cursuri, lucrari de laborator, teze
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de evaluare de master, proiecte, etc. Participarea in proiectele de cercetare si transfer tehnologic a permis

externa Facultatii de Horticulturé séa reutileze, renoveze laboratoarele pentru activitatile didactice dar si a
laboratoarelor de cercetare unde isi desfasoara activitatea de cercetare masteranzii pentru
elaborarea tezelor de master, a articolelor stiintifice. De asemenea, exista o vinoteca, care permite
de a lua cunostintd cu sortimentul de vinuri produse in Republica Moldova. In cadrul proiectelor,
personalul academic beneficiaza de instruiri ce permit completarea disciplinelor predate cu noi
cunostinte si de a actualiza materialul didactic si competentele in domeniul cercetari.
Astfel, rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic ale personalului
academic sunt valorificate in cadrul programului de studii de master Evaluarea ecosistemelor
viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine.

Gradul de 1,0 — rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer | Ponderea | Punctajul

realizare a tehnologic ale personalului academic sunt valorificate in cadrul | (puncte) acordat

standardului | programului de studii.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, in mod corespunzator, activitatile de invéatare si predare. Institutiile asigura studentii cu resurse
de Tnvatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi 1. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.

prezentate de 2. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de master.

institutia de 3. Vizita la Serviciul Resurse Umane.

invatamant 4. Lista personalului administrativ si auxiliar la Facultatea de Horticultura.

Constatari Activitatile de planificare, recrutare si administrare a personalului administrativ si auxiliar in cadrul

facute in universitatii se efectueazéa in conformitate cu prevederile actelor legislative Tn vigoare, precum si a

timpul celor institutionale, in baza carora sunt elaborate o gamé extinsa de regulamente si documente

procesului privind statele de functii ale programului de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

de evaluare productia vitivinicola cu denumire de origine, fiind stipulate Tn documentul institutional ,Modalitati de

externa planificare, recrutare si administrare a personalului administrativ si auxiliar”, precum si
functionalitatea serviciilor universitare.
Personalul administrativ si auxiliar la Facultatea de Horticulturd este compus din: decan, 2 sefi de
departament, 2 metodiste, 3 laboranti. Analizdnd actele legislative si documentele privind
functionalitatea serviciilor universitare si interviurile Tntreprinse cu managerii institutiei , constatam
ca in cadrul universitatii activitatie de planificare, recrutare si administrare a personalului
administrativ si auxiliar la programul de studii este in stricta conformitate cu cadrul normativ in
vigoare si corespunde cu calificarea profesionala. Astfel, planificarea, recrutarea si coordonarea
personalului administrativ si auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare.

Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si | Ponderea | Punctajul

realizare a auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul | (puncte) acordat

standardului | normativ in vigoare.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.
prezentate de 2. Interviu cu studentii si absolventii programului de studii.
institutia de 3. Vizita spatiilor educationale si de cercetare: auditoriilor, laboratoarelor.
invatamant 4. Autorizatia sanitara de functionare Nr.0026240/2020/1033 din 20.08.2020, eliberat& de
Agentia Nationala pentru Sanatate Publica, valabila pana la 06.08.2025.
5. Actul de prestare a consultantei de specialitate pe domeniul de competenta nr. 10/10 din
23.01.2020, eliberat de Agentia pentru Supravegherea Tehnica.
Constatari Studentii programului de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia
facute in vitivinicola cu denumire de origine isi desfasoara activitatea in blocurile de studii din strada Mircesti
timpul 42, mun. Chisindu. Prelegerile, seminarele si lectiile practice la unitatile de curs se tin la
procesului catedrele/departamentele respective, care sunt dotate cu aule (sali de curs), sali de seminare si
de evaluare lectii practice etc. cu suprafata totalad de cca. 13325 m?, inclusiv sali de curs cu suprafata totala de
externa 3322 m?, sali de seminare si lectii practice cu suprafata totald de 4460 m?, sali pentru lucréri de
laborator cu suprafata totald 5543 m? etc.
In scopul bunei activitati, la inceputul fiecarui an universitar se intocmeste Planul de dezvoltare a
spatiilor utilizate Tn procesul de studii si de cercetare la programul de studii in care sunt reflectate
actiunile privind dezvoltarea spatiilor de studii. Toate aulele (salile de curs, de seminare si lectii
practice, etc.) in care se desfasoara activitatile didactice si de cercetare sunt dotate corespunzator,
in functie de destinatia acestora.
Universitatea dispune de Autorizatia sanitara de functionare a spatiilor utilizate in procesul de studii
si de cercetare la programul de studii, de asemenea si acordul altor inspectii din domeniu.
Interviurile cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei, cu studentii si absolventii programului
de studii, precum si vizita spatiilor educationale si de cercetare: auditoriilor, salilor de seminare,
laboratoarelor, demonstreaza ca universitatea asigura in totalitate spatii proprii, adecvate pentru
realizarea procesului de studii si de cercetare la programul de studii de master Evaluarea
ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine, ceea ce corespunde
cerintelor Tnaintate fata de spatiile educationale si de cercetare in functie de cerintele programului.
Gradul de 1,0 — institutia asigura Tn totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 1 1
si punctajul Institutia asigura spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii si
acordat de cercetare la programul de studii (de exemplu: sali de curs/ seminar/
calculatoare, laboratoare, biblioteci, sali de lectura, sali sport etc.).
1,0- institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum
urmeaza:
e sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?,
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m2. 1 1
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2,
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de invatamant asigura suprafete minime ce revin unui student
de la programul de studii, dupa cum urmeaza:
e sdlide curs —1,0m?
e sdlide seminar — 1,4 m?,
e laboratoare — 2,0 m?.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Vizita spatiilor educationale si de cercetare.

2. Interviu cu studentii si absolventii.

3. Vizita Centrului de Calcul, precum si a grupului de analiza a tezelor privind activitatile de
anti-plagiat.

4. Planul de dezvoltare strategica a Universitatii Agrare de Stat din Moldova, 2016-2020.
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5. Planul de dezvoltare institutionalda a UASM anii 2019-2024.

Constatari Spatiile destinate procesului de studii a departamentului sunt dotate in functie de destinatie si

facute in corespunde cu Planul de dezvoltare strategica a Universitatii Agrare de Stat din Moldova, Planul

timpul privind dezvoltarea spatiilor destinate procesului de studii si de cercetare.

procesului Universitatea are o dotare adecvata a spatiilor educationale si de cercetare care asigura in totalitate

de evaluare realizarea obiectivelor programului de studii. Baza de materiale pentru realizarea activitatilor

externa practice (seminare, lectii practice) si de cercetare la programul de studii de master Evaluarea
ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicold cu denumire de origine, in special echipamentele,
mijloacele de invatamant si auxiliare curriculare sunt relevante si permit realizarea obiectivelor
curriculare prestabilite, corespund exigentelor activitatii de productie si realizarilor progresului
tehnico-stiintific, precum si cerintelor de securitate a muncii.
Interviurile cu studentii si absolventii si vizita spatiilor educationale si de cercetare, precum si vizita
Centrului de Calcul si a grupului de analiza a tezelor privind activitatile de anti-plagiat, demonstreaza
ca UASM si Facultatea de Horticultura este dotatd cu spatii educationale si de cercetare care
asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii.

Gradul de 1,0 — institutia este dotata cu spatii educationale si de cercetare care | Ponderea | Punctajul

realizare a asigura integral realizarea obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.2.3. Dotarea,

dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii

Dovezi 1. Interviu cu studentii si absolventii.
prezentate de 2. Interviu cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul de master.
institutia de 3. Vizita Bibliotecii republicane stiintifice agricole pentru evaluarea activitatilor de cercetare
invataméant in domeniul asigurarii informationale.
4. Interviu cu conducerea BRSA.
5. Vizita fondurilor si salii de conferlnte a bibliotecii.
Constatari Unitatile de curs incluse in programul de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
facute in produc;‘/a vitivinicola cu denumire de origine sunt dotate cu titluri de carte, care se regasesc in
timpul fondul Bibliotecii Republicane S$tiintifice Agricole (BRSA), care asigura accesul electronic la
procesului publicatiile adecvate programelor de studii, ofera posibilitati ample de cautare prin intermediul unui
de evaluare ansamblu de baze de date, care includ: doua baze de date proprii bibliografice http://libuniv.md/
externa (catalogul electronic) si cu text integral, doud baze de date internationale in care biblioteca
integreaza meta date la nivel national (AGRIS si e-LIBRARY.RU), trei baze de date accesibile prin
abonament: AGORA, FAOSTAT, SCOPUS si Moldlex, baze de date disponibile Tn acces deschis.
BRSA acorda si un sir de servicii cu referire la programul de studii atat studentilor, cét si profesorilor.
Interviurile cu studentii si absolventii, cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul
de master, cu conducerea BRSA, precum si vizita Bibliotecii Republicane Stiintifice Agricole pentru
evaluarea activitatilor de cercetare in domeniul asigurarii informationale, vizita fondurilor si sélii de
conferinte a bibliotecii, demonstreaza ca fondul bibliotecii este dotat corespunzator, dezvoltat
periodic si accesibil studentilor si personalului academic.
Gradul de 1,0 — fondul bibliotecii este dotat corespunzétor, dezvoltat periodic si | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibil studentilor si personalului academic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Fondarea Bibliotecii Republicane Stiintifice Agricole.
Fondarea si asigurarea functionalitatii salii de conferinte a bibliotecii.
Perfectarea si mentinerea expozitillor tematice.
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.4. Asigurarea si accesul studentilor la suportul curricular

Dovezi 1. Tabelul 6.1 Suportul curricular la programul de studii de master Evaluarea ecosistemelor

prezentate de viticole pentru productia vitivinicoléd cu denumire de origine.

institutia de 2. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru

invatamant productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, M$, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 04.07.2018, nr. de inregistrare ISM-01-18591.

3. Planul de invataméant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de inregistrare ISM-01-18981.

4. Interviu cu studentii si absolventii programului de studii.

5. Planul de editare a suportului curricular (manuale, note de curs, indrumari metodice etc.)
se regaseste in planul strategic de dezvoltare a departamentului.

Constatari Elementele programului de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia

facute in vitivinicola cu denumire de origine sunt asigurate adecvat cu suport curricular (fizic si/sau electronic)

timpul si cele 16 cursuri de prelegeri sunt plasate pe platforma moodle.uasm. Tot aici sunt prezente

procesului indrumari metodice - element strict necesar al suportului curricular pentru stagiul de practica si

de evaluare elaborarea tezelor de master plasate pe platforma moodle.uasm, Planul de editare a suportului

externa curricular (manuale, note de curs, indrumari metodice etc.) se regaseste in planul strategic de
dezvoltare a departamentului, precum si Registrul de planificare anuala a activitatii departamentului
si planurile individuale ale corpului didactic, care realizeze planul strategic al UASM si al facultatii,
dar si obiectivele calitatii invatamantului. Sunt editate monografii, indrumari metodice, care au fost
discutate si aprobate in sedintele catedrelor, comisiilor metodice ale facultatilor si a universitatii. n
general constatam, ca planul de editare a suportului curricular se realizeaza si peste 90% din
suportul curricular de la programul de studii este accesibil si adecvat formarii de competente si
atingerii finalitatilor de studiu. Accesarea suportului curricular este libera si este posibila in cadrul
BRSA, prin intermediul platformei moodle.uasm.
Analiza documentelor prezentate si interviurile cu studentii si absolventii programului de studii de
master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine
demonstreaza ca Facultatea de Horticultura asigura procesul de studii la programul de master cu
suport curricular atat fizic, cat si electronic. Peste 90% din suportul curricular de la programul de
studii este accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii finalitatilor de studiu.

Gradul de 1,0 — peste 90% din suportul curricular de la programul de studii este | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii finalitatilor de | (puncte) acordat

standardului | studiu.

de evaluare 3 3

si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:

acordat Programul de studii este asigurat cu cel putin 50% suport curricular
accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii finalitatilor de
studiu.

Puncte tari

Recomandari | Reinnoirea permanenta a suportului curricular, tindnd cont de ultimele realizari stiintifico-tehnice.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studii

Dovezi 1. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.

prezentate de 2. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de master.

institutia de

invatamant

Constatari Planificarea si alocarea fondurilor destinate procesului educational si cercetarii se efectueaza
facute in conform Sistemului institutional de alocare a fondurilor destinate procesului educational si cercetarii
timpul
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procesului cu referire la programul de studii. Eficacitatea si functionalitatea sistemului financiar asigura

de evaluare urmatoarele beneficii:

externa a) modernizarea procesului de predare-invatare ca urmare a asigurarii la un nivel adecvat cu
materiale, echipamente didactice si aplicarii instrumentelor TIC (echipamentele procurate au permis
implementarea prezentarilor in programul Power-Point la toate prelegerile au permis de a fi
valorificate oportunitétile platformei moodle.uasm).
b) modernizarea procesului de autoevaluare si evaluare a cunostintelor ca urmare a crearii retelei
de teste electronice.
c) crearea unor conditii adecvate pentru studiul individual al studentilor prin oferirea de posibilitati
suplimentare de accesare a materialelor si interactiune online cu profesorul.
d) facilitarea activitatii de cercetare prin dotarea corespunzatoare a salilor de curs si de seminar,
lectii practice si asigurarea accesului la diverse baze de date.
Programul de studii de master mai este finantat din surse proprii si provenite din bugetul de stat si
acestea permis crearea conditiilor necesare la un nivel adecvat pentru realizarea obiectivelor
programului de studii.
Analiza documentelor si interviurile cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei si
coordonatorii programului de studii superioare de master demonstreaza ca mijloacele financiare
destinate procesului didactic si cercetarii sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare
si sunt suficiente pentru realizarea programului.

Gradul de 1,0 — mijloacele financiare destinate procesului didactic si cercetarii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt suficiente | (puncte) acordat

standardului | pentru realizarea programului.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.3.2. Taxe de studii si burse la programul de studii

Dovezi 1. Sistemul institutional de planificare si aprobare a taxelor de studii, aprobat de consiliul
prezentate de de Administratie la 26 iulie 2016, proces-verbal nr. 31.
institutia de 2. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.
invataméant 3. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de master.
4. Interviu cu studentii si absolventii programului de studii.
5. Regulamentul cu privire la modul si conditiile de acordare a burselor pentru studenti,
aprobat proces-verbal nr.30, din 19 iulie 2016.
Constatari Taxele de studii se determina in conformitate cu Sistemului institutional de planificare si aprobare
facute in a taxelor de studii. Fiecare student admis la studii in baza de contract, perfecteaza contract bilateral
timpul (UASM-student) sau trilateral (UASM-Entitate-Student), in baza caruia este achitata taxa de studii
procesului in numerar sau prin transfer bancar. Sursele formate se utilizeaza conform bugetului aprobat.
de evaluare Alocarea burselor la programul de studii se efectueaza conform prevederilor Regulamentului-cadru
externa si ale Regulamentului cu privire la modul si conditile de acordare a burselor pentru studenti, fiind
aplicate procedurile de rigoare. Printre alte forme de sprijin material de care beneficiaza studentii
putem mentiona: oferirea ajutoarelor materiale studentilor - familisti cu copii, oferirea premiilor
banesti pentru rezultate remarcabile sau participare in concursuri, eliberarea ajutoarelor materiale
studentilor in anumite situatii de exceptie. Ponderea studentilor care beneficiaza de burse si alte
forme de sprijin material la programul de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine. Studentii beneficiaza de restituirea costului biletelor
de calatorie la sarbatori si alte forme de sprijin material.
Procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor forme de sprijin material sunt
aplicate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Gradul de 1,0 — procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor | Ponderea | Punctajul
realizare a forme de sprijin material sunt aplicate in conformitate cu cadrul normativ | (puncte) acordat
standardului | in vigoare.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
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Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de master.

prezentate de 2. Interviu cu studentii si absolventii programului de studii.

institutia de

invatamant

Constatari Studentii programului de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia

facute in vitivinicola cu denumire de origine sunt cazati in campusul universitatii. Suprafata de cazare medie

timpul ce revine la un student constituie cca. 12 m? per student, fiind cazati a cate 2 in fiecare odaie, in

procesului functie de marimea acesteia. Procedura de cazare este transparentd si se realizeaza cu

de evaluare participarea reprezentantilor studentilor.

externa In perioada de referintd au fost cazati 100% din studentii care au solicitat cazare in cdmin. La
programul de studii de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu
denumire de origine in perioada 2016-2020 nu au fost inscrisi studenti cu nevoi speciale. Analiza
situatiei si interviurile cu coordonatorii programului de studii superioare de master, precum si
interviurile cu studentii si absolventii programului de studii, demonstreaza ca toti studentii-solicitanti
de la programul de studii sunt asigurati cu camin in conformitate cu normele in vigoare.

Gradul de 1,0 — peste 50% din studentii-solicitanti de la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a asigurati cu camin in conformitate cu normele in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutile se asigura cad sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invataméant

1. Legea privind accesul la informatie (nr. 982- XIV din 11.05.2000).

2. Legea comunicatiilor electronice (nr. 241-XVI din 15.11.2007).

3. Strategia nationala de dezvoltare a societatii informationale ,Moldova Digitala 2020”
(Hotarare nr. 857 din 31.10.2013).

4. Planul de dezvoltare strategica a Universitatii Agrare de Stat din Moldova in anii 2016-
2020(proces-verbal nr. 6 din 29 aprilie 2016).

5. Sistemul institufional de comunicare interna si externa, gestionare si asigurare a
transparentei informatiei cu privire la programul de studiu (proces-verbal nr. 30 din 19 iulie
2016).

6. Proceduri privind colectarea, analiza si utilizarea informatjilor pentru gestionarea
programului de studiu (proces-verbal nr. 30 din 19 iulie 2016).

7. Registru de evidentd a corespondentei.

8. Registrul de distribuire a documentului.

9. Datele de contact a cadrelor didactice Facultatea Horticultura.
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10

11.

12.
13.
14,

15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22,
23.

24,

25.

26.

27.
28.

29.
30.
31

32.
33.

. Extrasul din procesul-verbal al sedintei Biroului Consiliului Facultatii de Horticultura din 11
iunie 2019, discutarea chestionarelor privind evaluarea activitatii didactice de catre
masteranzii programului de master EEVDO, SAQV, PIP, PIA, MEF.

Lista repartizarii personale a absolventilor anului 2019 ai Universitatii Agrare de Stat din
Moldova, studiile carora au fost finantate din bugetul de stat Facultatea Horticultura,
Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului 2020.

Lista studentilor anul 1, ciclul 2, master, 2020-2021 invatdmant cu frecventa, Facultatea de
Horticultura.

Fisa de studii a studentului (invatamant la zi).

Registrul de evidenta a rezultatelor academice pe sesiuni.

Programul de date “Student”, http://student.uasm.md/student/.

Procesul-verbal nr. 6 din 20 ianuarie 2021 al sedintei departamentului Horticultura I,
facultatea de Horticulturd privind evaluarea rezultatelor reusitei la ciclul | invataméntul cu
frecventa si frecventa redusa si ciclul Il.

Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultatii Horticultura din 29.12.2020,
privind evaluarea rezultatelor reusitei la ciclul | invatdmantul cu frecventa si frecventa
redusa si ciclul 1.

Extrasul din procesul-verbal nr. 10 al sedintei Consiliului de administratie din 16.02.2021,
privind rezultatele sesiunii de iarna anul universitar 2020- 2021.

Procedurile de evidenta a angajarii in cdmpul muncii si evolutiei profesionale a absolventilor
(proces-verbal nr. 31 din 26 iulie 2016).

Orarul de serviciu al profesorilor Departamentului |, Horticultura pentru ghidarea lucrului
individual al studentilor ciclului | si Il in anul universitar 2020/ 2021.

Pagina web a facultatii Horticultura, https://www.uasm.md/ro/facultati/horticultura.

Pagina facebook a facultatii Horticultura, https://www.facebook.com/HorticulturaUASM.
Registrul de planificare a activitatii Departamentului Horticultura, Facultatea Horticultura pe
anul universitar 2020/ 2021.

Extrasul din procesul-verbal nr. 4 al sedintei Consiliului facultatii de Horticultura din
23.12.2020, privind realizarea concursului de ocupare a postului vacant de lector
universitar, Departamentul 2.

Planul individual al profesorului catedrei Viticultura si Vinificatie, facultatea Horticultura,
anul universitar 2019/ 2020.

Darea de seama anuala despre activitatea didactico-metodica a departamentului |
(horticultura si viticultura), facultatea Horticultura pe anul universitar 2019 — 2020.

Planul de perfectionare a cadrelor didactice Tn strainatate pentru anul 2016.

Darea de seama despre realizarea stagiilor de perfectionare si Programele pentru
perfectionare, 2019.

Fisa personala a profesorului.

Regulamentul concursului “Profesorul anului 2020”7, proces-verbal nr. 7 din 15.12.2020.
Extrasul din procesul-verbal nr. 5 din 13.01.2021 al sedintei Departamentului 1 facultatea
de Horticultura a UASM, privind rezultatele concursului Profesorul anului 2020 pe
Departament.

Interviu cu cadrele didactice.

Interviu cu studentii si absolventii.
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Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

S-a constatat ca colectarea informatjilor aferente programului de studiu se realizeaza de persoanele
si organele Tmputernicite cu atributiile de monitorizare a programului de studiu, constituind un
proces planificat, urmand sa fie reflectat in planurile anuale de activitate a organelor si persoanelor
implicate. Studierea si analiza documentelor aferente programului de studiu presupune examinarea
multilaterala a programelor analitice, borderourilor, contractelor incheiate cu intreprinderile ce
servesc ca baza pentru stagiile practice, contractelor incheiate cu catedre responsabile de
programe analogice de studiu de la alte institutii din tara si peste hotare, contractelor incheiate cu
organizatii profesionale, proceselor verbale ale sedintelor cercului stiintific, rapoartelor presedintilor
comisiilor pentru examenul de licenta si de evaluare a tezelor de master, proceselor verbale ale
sedintelor catedrelor, Consiliului facultatii, Comitetului de asigurare a calitatii la programul respectiv,
Comisiei de evaluare externa a calitatii la care s-au abordat probleme aferente programului de
studiu, altor documente care releva derularea programului de studiu. Documentele referitoare la
programul de studiu care se doresc a fi studiate pot fi analizate la locul de pastrare a acestora fiind
solicitate de la persoanele responsabile de pastrarea lor, cu cel putin o zi pana la data efectuarii
inspectarii, accesul la aceste documente au persoanele si organele abilitate cu dreptul de
monitorizare. Directiile de utilizare a informatiilor rezultate din inspectarea derularii programului de
studiu in vederea eficientizarii acestuia pot fi: revizuirea continutului planului de Tnvatamant,
perfectionarea programelor analitice, sporirea nivelului de asigurare curriculara si informationala a
programului de studiu, perfectionarea formelor si metodelor de predare-invatare, sporirea calitafji
instruirii practice, s.a.
in cadrul interviului cu studentii si absolventii programelor de studii s-a constatat c& o metoda
suplimentara de acces la informatie referitor la programul de studii este accesarea platformei
Moodle, accesarea paginii web a Bibliotecii Republicane Stiintifice Agrare sau materialul didactic
oferit de profesori direct pe dispozitive de stocare a informatiei.
S-a constatat ca cadrele didactice sunt informate prin e-mail-ul  personal.
S-a constatat ca institutia realizeaza chestionarea, studentilor si angajatilor, referitor la satisfactia
desfasurarii procesului educational pe platforma Google Forms.
Informatiile cu privire la programul de studii de master sunt colectate, analizate, stocate si utilizate
sistematic.

Bazele de date cu referire la programul de studiu constau din: baze de date cu referire la studentji
programului de studiu (pot avea acces securizat studentii si parintii studentilor si acces liber
reprezentantii managementului universitar), baze de date cu referire la absolventjii programului de
studiu (pot avea acces securizat absolventii si parintii absolventilor), baze de date cu referire la
personalul stiintifico-didactic, didactic si stiintific si baze de date a diplomelor si certificatelor
academice eliberate la programul de studiu. La aceste baze de date au acces sefii de catedre,
prodecanul/ prodecanii, persoana responsabila de managementul calitatii la facultate, Comitetul de
asigurare a calitaii la programul respectiv de studiu, studentii, parintii studentilor, reprezentantji
structurii de autoguvernanta studenteasca, reprezentantii sindicatului studentesc, reprezentantii
managementului universitar, coordonatorul managementului calitatii la nivel de universitate,
Comisia de evaluare externa a calitatii, reprezentantii Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare
si Ministerului Educatiei, alte persoane si organe din exterior. Accesul beneficiarilor interni la datele
aferente programul de studiu {ine de competenta decanului, sefilor de departament sau sefului
serviciului resurse umane. Oferirea unor date beneficiarilor externi se efectueaza doar cu acordul
rectorului.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 - institutia dispune de un sistem/ mecanism de colectare a
informatiilor relevante pentru gestionarea programului de studii, care este
accesibil studentilor si angajatilor.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Asigurarea functionalitatii e-mail-ului corporativ pentru profesori si studenti.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 7.2. Baze de date

7.2.1. Constituirea si accesul la baza de date a programului de studii

Dovezi
prezentate de

1. Legea privind protectia datelor cu caracter personal (nr.133 din 08.07.2011).
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institutia de 2. Legea privind aprobarea Conceptiei securitatii informationale a Republicii Moldova (Nr. 299
invatamant din 21.12.2017).
3. Regulamentul privind constituirea, gestiunea si accesul la bazele de date cu referire la

programul de studiu (proces-verbal nr. 30 din 19 iulie 2016).

Registru de evidentd a rezultatelor academice pe sesiuni.

Fisa de studii a studentului (invatamant la zi).

Programul de date “Student”, http://student.uasm.md/student/.

Registrul de evidenta a carnetelor de note si a matricolelor.

Registrul evidentei executarii dispozitilor de studii al profesorului, Departamentul I,

Horticultura, anul 2020- 2021.

Ordinul nr. 687 din 11.12.2020 cu privire la admiterea pentru sustinerea tezei de master a

studentilor anului 2, ciclul 11, invatamant cu frecventa, Facultatea de Horticultura.

10. Ordinul nr. 191 din 17.04.2018 cu privire la Promotia 2017, invatdmant cu frecventa, ciclul Il
(master) Facultatea de Horticultura.

11. Procesul-verbal nr. 10 al sedintei Comisiei pentru sustinerea tezei de master, cu privire la
conferirea titlului de master si eliberarea diplomei de master de tip stabilit specializarea
Evaluarea ecosistemelor vitivinicole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine
masteranzilor care au promovat examenul de master prevazut de planul de invatdmant, 18
decembrie 2020.

12. Confirmare de angajare in campul muncii.

13. Lista repartizarii personale a absolventilor anului 2019 ai Universitatii Agrare de Stat din
Moldova, studiile carora au fost finantate din bugetul de stat Facultatea Horticultura, Ministerul
Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului 2020.

14. Registrul de planificare a activitati Departamentului Horticultura, Facultatea Horticultura pe
anul universitar 2020/ 2021.

15. Darea de seama despre realizarea stagiilor de perfectionare si Programele pentru
perfectionare.

16. Plan individual al profesorului catedrei Viticultura si Vinificatie, facultatea Horticultura.

17. Darea de seama anuala despre activitatea didactico-metodica a departamentului |
(horticultura si viticultura), facultatea Horticultura pe anul universitar 2019 — 2020.

18. Procesul-verbal nr. 1 din 13 februarie 2018 al sedintei catedrei Horticultura, privind
examinarea candidaturilor pentru suplinirea postului vacant de sef catedra Horticultura.

19. Extrasul din procesul-verbal nr. 4 al sedintei Consiliului facultatii de Horticultura din
23.12.2020, privind realizarea concursului de ocupare a postului vacant de lector universitar,
Departamentul 2.

20. Registru de evidenta a diplomelor si suplimentelor ciclul | (licenta) si ciclul Il (master).

21. Registru de evidenta a corespondentei.

22. Ghidul: Registrul profesorului, Chisindau 2022, elaborat de seful Sectiei Tehnologii
Informationale MTI, Danilov Aurel.

23. Ghidul de utilizare Google Meet, Chisindu 2021, elaborat de facultatea de Horticultura,
coordonator Gheorghe Nicolaescu (aprobat la Comisia metodica a Facultatii de Horticultura,
proces-verbal nr. 5 din 28.01.2021).

24. Ghidul de creare si gestionare a profilului Google scholar, Chisinau 2022, elaborat de Lupu
Viorica, Sobetchi Vera, Sectia Metodologie, Cercetare, Instruire.

25. Ghidul de creare si gestionare a profilului ORCID, Chisindu 2022, elaborat de Lupu Viorica,
Sobetchi Vera, Sectia Metodologie, Cercetare, Instrire.

26. Ghidul video: Crearea contului pe moodle.uasm.md, elaborat de seful Sectiei Tehnologii
Informationale MTI, Danilov Aurel.

27. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.

28. Interviu cu cadrele didactice.

© N O A

©

Constatari S-a constatat ca institutia dispune de platforma electronica de stocare a datelor
facute in https://www.d.uasm.md. Aici pot fi gasite Tnregistrari video ale prelegerilor, regulamente de
timpul functionare a diferitor structuri administrative institutionale si instructiuni de securitate in munca.
procesului Institutia dispune de baze de date ce contin informatii cu referire la programul de studii de master
de evaluare (cadre didactice, studenti, note etc.).

externa In cadrul interviului cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei s-a constatat ca a fost

implementat Registrul electronic securizat in care cadrele didactice introduc informatia cu privire la
efectuarea orelor de curs silaborator, prezenta studentilor la ore si notarea acestora, pentru a usura
lucrul cu registrul electronic seful Sectiei Tehnologii Informationale MTI, Danilov Aurel a elaborat
Ghidul: Registrul profesorului, Chisinau 2022.
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Tn cadrul interviului cu cadrele didactice s-a constatat c& materialul didactic este plasat pe platforma

Moodle pentru a fi accesat ulterior de catre studentii programului de studii, materialul poate fi
descarcat sau vizualizat direct pe platforma in formatul Pdf.

Institutia dispune de Ghidul de utilizare Google Meet, Chisindu 2021, elaborat de facultatea de
Horticultura, coordonator Gheorghe Nicolaescu (aprobat la Comisia metodicd a Facultatii de
Horticultura, proces-verbal nr. 5 din 28.01.2021). Ghidul de creare si gestionare a profilului Google
scholar, Chisindu 2022, elaborat de Lupu Viorica, Sobetchi Vera, Sectia Metodologie, Cercetare,
Instruire. Ghidul de creare si gestionare a profilului ORCiD, Chisinau 2022, elaborat de Lupu Viorica,
Sobetchi Vera, Sectia Metodologie, Cercetare, Instruire. Ghidul video: Crearea contului pe
moodle.uasm.md, elaborat de seful Sectiei Tehnologii Informationale MTI, Danilov Aurel. Ghidul
video: Planificarea orelor in Google Calendar, care familiarizeaza studentii si cadrele didactice cu
modul de lucru al acestor aplicatii.

Cadrele didactice au confirmat ca in proces de implementare, pentru programele de studii de
master, este platforma TestUASM_CS (Program de evaluare a cunostintelor), utilizata pentru
desfasurarea evaluarilor intermediare.

Gradul de 1,0 —institutia dispune de baze de date electronice functionale si asigura | Ponderea | Punctajul

realizare a accesul securizat la acestea studentilor si angajatilor. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari Utilizarea platformei TestUASM_CS (Program de evaluare a cunostintelor) pentru desfasurarea
evaluarilor intermediare.
Utilizarea platformei electronice de stocare a datelor, https://www.d.uasm.md.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutile publica informatii despre activitatea lor incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la Programul de studii

8.1.1. Pagina web a institutiei/ programului de studii

Dovezi 1. Pagina web a Universitatii Agrare de Stat din Moldova, https://www.uasm.md/ro.
prezentate de 2. Pagina facebook a Facultatii Horticultura, https://m.facebook.com/HorticulturaUASM.
institutia de 3. Regulamentul privind organizarea si administrarea site-ului UASM (proces-verbal nr. 30 din
invataméant 19 iulie 2016).
4. Ordinul nr. 133 din 28 iunie 2016 cu privire la administrarea site-ului UASM.
5. Sistemul institufional de comunicare interna si externa, gestionare si asigurare a
transparentei informatiei cu privire la programul de studiu (proces-verbal nr. 30 din 19 iulie
2016).
6. Interviu cu coordonatorii programelor de studii superioare de master.
7. Interviu cu studentii si absolventii.
Constatari Site-ul UASM contine in structura sa informatii generale despre UASM, administratie, facultati, sectii
facute in etc., blocul de informatii pentru viitorii studenti, zona publica privind diverse avize (posturi vacante,
timpul sustinerea tezelor) si noutati. Fiecare pagina a site-ului are versiunea romana, engleza si rusa.
procesului Administrarea zonei de informatii generale despre universitate, precum si coordonarea si
de evaluare centralizarea informatiilor de pe paginile web ale facultatilor si departamentelor este asigurata de o
externa persoana desemnata special in acest scop de rector. Subdiviziunile universitare (facultafile,

catedrele, biblioteca s.a.) au dreptul sa elaboreze si s& gestioneze pagini Web proprii. In cadrul
subdiviziunii, prin dispozifia sefului de subdiviziune se numeste persoana responsabila pentru
elaborarea si sustinerea pagini Web. Persoana responsabild pentru sustinerea pagini web in
colaborare cu conducatorii de departamente, decanii facultatilor, sefii altor subdiviziuni asigura
actualizarea si transparenta permanenta a informatiilor (text, imagine) difuzate pe site-ul UASM, tin
cont de calendarul evenimentelor si activitatilor de interes public din UASM si reflecta pe site
evenimente sau actiuni cu impact mediatic, adresate potentialilor candidati in studenti, studentilor,
absolventilor, agentilor economici etc. pentru a mentine in actualitate si a dezvolta imaginea
universitatii.
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In cadrul interviului cu coordonatorii programelor de studii s-a constatat c& diseminarea informatiei
de interes public cu privire la programul de studii se realizeaza prin participarea la emisiuni
televizate in cadrul postului AGRO TV Moldova, Canal 2, postul radio Eco FM si portalului agricol
AGROBIZNES.MD.

Institutia a format, pe pagina web https://www.uasm.md/ro/horticultura, Clubul Absolventilor
Facultati de Horticultura — UASM, pentru mentinerea legaturii Universitate — Absolvent.
Informatia plasata pe pagina web a institutiei este transparenta si actualizata iar doritorii au acces
liber la aceasta, ceea ce contribuie si la atragerea la studii a studentilor din alte state.

Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibile si actualizate pe pagina web a institutiei/ facultati/ | (puncte) acordat
standardului | departamentului/ catedrei.
de evaluare 1 1
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt
accesibile pe site-ul institutiei de invatamant/ facultatii/ departamentului/
catedrei.
Puncte tari Diseminarea activa a informatiei de interes public cu privire la programul de studii prin participarea
la emisiuni televizate, posturi radio si portaluri agricole.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
8.1.2. Transparenta informatiei cu privire la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de
studii
Dovezi 1. Sistemul institutional de comunicare interna si externa, gestionare si asigurare a
prezentate de transparentei informatiei cu privire la programul de studiu (proces-verbal nr. 30 din 19 iulie
institutia de 2016).
invataméant 2. Regulamentul cu privire la modul si conditile de acordare a burselor pentru studenti
(proces-verbal nr. 30 din 19 iulie 2016).

3. Regulament privind acordarea Bursei Senatului Universitatii Agrare de Stat din Moldova,
Decizia Biroului Senatului nr. 5 din 25 septembrie 2007, completat prin Decizia senatului
universitar din 06.03.15 (proces-verbal nr. 3).

4. Regulamentul cu privire la modul de evidentd a persoanelor care necesitad acordarea
spatiului locativ Tn camine si modul de folosire si administrare a caminelor Universitatii
Agrare de Stat din Moldova (proces-verbal nr. 7 din 30.06.2017).

5. Criteriile de repartizare a locurilor in caminele UASM si modul de cazare a studentilor,
sedinta Senatului universitar din 5 martie 2007 (proces-verbal nr.5).

6. Regulamentul UASM de remunerare/ premiere a profesorilor/ studentilor pentru activitatea
de orientare profesionala, Decizia Consiliului de administratie al UASM din 15.03.2011
(proces-verbal nr. 191).

7. Extrasul din procesul-verbal nr.10 al sedintei Senatului universitar din 28.06.19, privind
aprobarea burselor de merit.

8. Ghidul studentului 2020- 2021.

9. Anexanr. 2 la HG nr.107 din 14.07.2021: Planul de admitere cu finantare de la bugetul de
stat, la studii superioare de master (ciclul 1l) pentru anul de studii 2021-2022.

10. Regulament intern, Senatul UASM (proces-verbal nr. 10 din 28.06.2019).

11. Admitere UASM 2022, https://www.uasm.md/ro/admiterea-125/studii-de-masterat-166.

12. Cercetare  studenteasca, https://www.uasm.md/ro/cercetare-stiintifica-160/cercetare-
studenteasca-288.

13. Pagina facebook a Facultatii Horticultura, https://m.facebook.com/HorticulturaUASM.

14. Structurile de auto guvernanta, https://www.uasm.md/ro/viata-studenteasca-163/senatul-
studentesc-10383 .

15. Pagina web a Universitaiii Agrare de Stat din Moldova, https://www.uasm.md/ro.

16. Noutati, https://www.uasm.md/ro/noutati.

17. Centrul national de formare profesionala continua si consultare al UASM,
https://www.uasm.md/ro/studii-127/centru-na-ional-de-formare-profesional-continu-i-
consultan-al-uasm-411.

18. Calendar academic (Ciclul Il), Studii superioare de master, al UASM, pentru anul universitar

2021- 2022.
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19. Interviu cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei.
20. Interviu cu cadrele didactice.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Institutia asigura un nivel Tnalt de transparentd a informatiilor de interes public. Mijloacele si
instrumentele utilizate pentru asigurarea transparentei informatiei cu privire la programul de studiu
sunt: pagina web www.uasm.md, platforma www.moodle.uasm.md, panourile publicitare din cadrul
facultatilor si de la catedre, comunicarea video prin intermediul aparatajului multimedia instalat la
facultati, catalogul si repozitoriul Bibliotecii Republicane S$tiintifice Agricole, alte mijloace si
instrumente disponibile. Se plaseaza pe pagina www.uasm.md si actualizeaza permanent
informatia cu privire la: oferta educationalda, planurilor de Tnvatamant, catalogului cursurilor,
programelor analitice, tematicii tezelor/proiectelor de an, licenta, master, calendarului academic,
orarului activitatilor didactice, oportunitatilor si conditilor de acces la proiectele de mobilitate
academica, informatiilor oferite de Biblioteca Republicana $tiintifica Agricola cu referire la ofertele
informationale, cadrului legal, concursului la posturi didactice vacante, informatiilor aferente
activitatii stiintifice a studentilor si cadrelor didactice etc. De asemenea se plaseaza si actualizeaza
permanent pe platforma www.moodle.uasm.md suporturile de curs, prezentarile prelegerilor in
programul Power-Point sau un alt format, programele analitice ale unitatilor de curs, testele de
evaluare, indrumarile metodice, alte materiale didactice utile pentru studenti.
Procesul de informare a studentilor cu privire la modalitatea de acordare a burselor si a altor forme
de sprijin material, precum si a modalitatii de repartizare a locurilor de cazare in camine se
efectueaza prin urmatoarele actiuni: plasarea pe pagina web www.uasm.md a Regulamentului cu
privire la modul si conditile de acordare a burselor pentru studenti, a Regulamentului privind
acordarea bursei Senatului UASM, a Regulamentului privind functionarea caminelor UASM,
criteriilor de repartizare a locurilor in cdminele UASM si modul de cazare a studentilor, a
Regulamentului UASM de remunerare/premiere a profesorilor/studentilor pentru activitatea de
orientare profesionald, precum si alte oportunitati de participare la diverse concursuri de burse.
Aceste informatii sunt dublate si pe panourile informative din cadrul facultatii, sau pe retelele de
socializare.

in cadrul interviului cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei s-a constatat c& pe parcursul
desfasurarii studiilor online, prelegerile si lectiile de laborator se efectuau pe platforma Google Meet,
astfel incat oricare reprezentant al institutiei care poseda link-ul de acces, avea posibilitatea sa se
alature conferintei si s& monitorizeze desfasurarea lectiei.

In cadrul interviului cu cadrele didactice s-a constatat c& periodic sunt organizate mese rotunde,
conferinte, sedinte dintre studenti si angajatori cu privire la ofertele de angajare, programele
extracurriculare si workshop-uri. Informatia referitoare la aceste activitati poate fi vizualizata pe
https://old.uasm.md/ro/facultati/horticultura/486-avize-arhiva ,
https://www.facebook.com/HorticulturaUASM.

Tn urma analizei calendarului academic s-a constatat ¢ activitatea studentilor de la fiecare program
de studii este amanuntit planificata per fiecare saptamana de studiu.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — institutia asigura in totalitate transparenta informatiei de interes
public cu privire la programul de studii.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Promovarea mai activa a UASM, inclusiv prin intermediul innoirii permanente a informatiei cu privire
la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de studii.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeaza si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea isi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificata sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.
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Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studii

9.1.1. Monitorizarea si revizuirea ofertei educationale si a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Regulamentul cu privire la organizarea ciclului 1l — studii superioare de master in UASM,
aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 1, 25.09.2015.

Regulamentul privind initierea, proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si
evaluarea periodica a programelor de studii de licenta si masterat, aprobat de Senatul
UASM, proces-verbal nr. 7, 10.06.2016.

Carta Universitara, aprobata de Senatul UASM, proces-verbal nr. 5 din 29 mai 2015 si
avizata de Ministerul Educatiei, 1S-14 din 26.05.2015,
https://www.uasm.md/images/stories/acte_normative//reglementari/0_CARTA.UASM.pdf.
Statutul comitetelor de asigurare interna a calitatii invatamantului superior in cadrul
Universitatii Agrare de Stat din Moldova, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 5 din
29.01.21.

Regulamentul de functionare a Comisiei Metodice a Senatului UASM, aprobat de catre
Senatul universitar (pr.verb. nr.3 din 22.12.16).

Regulamentul Cu privirea la organizarea si recunoasterea mobilitatii academica in UASM,
aprobat de Senatul UASM, 02.10.2019.

Regulamentul privind sustinerea publicad a tezei de doctorat in cadrul scolii doctorale a
Parteneriatului Institutiilor din fnvataméant si Cercetare din Agriculturd, aprobat prin
Hotararea Senatului UASM, proces-verbal nr. 4 din 16.11.2018.

Mecanismul intern de asigurare a calitatii privind monitorizarea si autoevaluarea
programelor de studii.

Extrasul din procesul-verbal din 26.08.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la revizuirea si aprobarea programelor analitice si a competentelor practice la
disciplinele departamentului.

Procesul-verbal al sedintei Comitetului de asigurare a calitatii invatamantului la Facultatea
de Horticultura ciclulm | si ciclul Il Master din 29.12.2020 cu referire la evaluarea rezultatelor
reusitei la ciclul | Tnvatamantul cu frecventa si frecventa redusa si ciclul 1l.

Extrasul din procesul-verbal din 29.12.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la evaluarea rezultatelor sustinerii tezelor de master.

Procesul-verbal al sedintei Comitetului de evaluare externa a calitatii invatamantului
(CEECI) la ciclul 1, sp. Viticultura si vinificatie si ciclul Il Master, specialitatea EEVDO si
SAQV din 26.12.2019.

Extrasul din procesul-verbal din 22.12.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la discutarea si aprobarea planurilor de master la specializarea EEVDO.

Nota de conformitate a planurilor de Tnvataméant a programului EEVDO cu planul-cadru,
2015.

Extrasul din procesul-verbal din 29.12.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura cu
participarea membrilor Comitetelor de evaluare externa a calitati invatamantului la
profilurile facultatii, membrii Comitetului de asigurare a calitatii invatamantului la facultatea
de Horticultura, membrii Comitetelor de asigurare a calitatii Tnvatamantului la profilurile
facultatii.

Extrasul din procesul-verbal nr. 4 din 14.03.08 al sedintei Senatului UASM cu referire la
aprobarea specializarilor la organizarea studiilor superioare de masterat, ciclul Il si
planurilor de Tnvatamant pe specializari in UASM.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii la 15.02.2021, nr. de inregistrare ISM-01-18981.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Senatul UASM la 29.01.2021,
proces-verbal nr.5., nr de inregistrare 131.

Planul de invatamant la programul de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte
agricole, 90 credite ECTS, MS, cu frecventa aprobat de Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii
Regionale si Mediului la 04.02.2021.
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Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

UASM dispune de regulamente (Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare
de master in UASM, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 1, 25.09.2015, Regulamentul
privind initierea, proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea

periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr.
7, 10.06.2016) si procedurile pentru initierea, aprobarea, dezvoltarea, modernizarea si evaluarea
planurilor de invatamant (Procedura PR-7.1-01). Programul de master, ciclul Il - EEVDO este initiat
in limitele domeniului general de studiu in care UASM are acreditate la ciclul | si permite
aprofundarea cunostintelor obtinute de catre studenti la unitatile de curs de la programul de licenta.
Monitorizarea si revizuirea programului de studiu EEVDO se efectueaza periodic si ih mod sistemic,
in baza Regulamentului privind initierea, proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea Si
evaluarea periodica a programelor de studii de masterat si a Mecanismului intern de asigurare a
calitatii privind monitorizarea, autoevaluarea si revizuirea programului de studiu, 2016, prin
proceduri realizate la nivel de departament, Comitete de asigurare interna a calitatii, Comitete de
evaluare externa a calitatii, prin organizarea sedintelor comune ale catedrei cu studentii programului
de studiu si reprezentantii mediului de afaceri la nivel de facultate. Argumentarea necesitatii pietei
muncii Tn specialisti de calificarea respectivd s—a bazat pe analiza complexa a mediului intern si
extern, tindnd cont de tendintele domeniului si a domeniilor aferente si de rezultatele sondajelor de
opinie ale reprezentantilor mediului de afaceri si luand in consideratie atractivitatea programului,
existenta resurselor interne ale universitatii si contextul de functionare a acestora.

Procesul de monitorizare a programelor de studii se desfasoara conform criteriilor bazate pe analiza
calitatii realizarii procesului de predare-invatare cu orientare spre atingerea competentelor
prevazute de program si satisfacerii exigentelor mediului de afaceri. Rezultatele monitorizarii
programelor de studii sunt discutate la sedintele Departamentului si ale Consiliului facultatii prin
analiza documentelor aferente programului de studiu, reactualizarea curriculei, analiza rezultatelor
invatarii, analiza suportului de curs, analiza starii bazei tehnico-materiale, posibilitatii organizarii si
desfasurarii practicilor, activitati documentate prin procese-vebale, dari de seama, rapoarte ale
presedintilor comisiilor pentru examenul de licenta si de evaluare a tezelor de master, procese
verbale ale sedintelor Departamentului Horticultura, sedintele comune ale Consiliului facultatii cu
Comisia metodica de asigurare a calitatii la programul respectiv, Comisia de evaluare externa a
calitatii la care s-au abordat probleme aferente programului, acestea fiind confirmate in cadrul
interviurilor cu echipa manageriala, cu cadrele didactice si cu angajatorii. Intervievatii au confirmat
ca procedurile de monitorizare si revizuire a programului de studii EEVDO includ: consultéarile cu
partenerii sociali, examinarea si aprobarea planului de invatamant la sedinta Departamentului, la
sedinta Consiliului facultatii si Senatului si coordonarea acestuia cu MADRM si MECC.

Rezultatele activitatii structurilor din cadrul sistemului intern si extern de asigurare a calitatii cu
referire la programul de studii de master sunt luate in considerare la Tmbunatatirea calitatii
programului. Se Tntreprind actiunile de rigoare in vederea credrii unui mediu de Tnvatare adecvat
obiectivelor programului, in special prin oferirea unui suport curricular si asigurarea cu surse
bibliografice relevante, ghidarea studiului individual etc.Dovada: Aprobarea planului de lucru a
Comisiei metodice a facultatii de Horticultura.

Institutia dispune de proceduri eficiente de monitorizare si revizuire a ofertei educationale. Toate
dovezile prezentate demonstreazd consecventa monitorizarii si revizuirii ofertei educationale si a
programului de studii, ceea ce asigura continuitatea studiilor la ciclul |, ciclul 1l si ciclul Ill.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei | Ponderea | Punctajul
educationale si le aplica consecvent si eficient. (puncte) acordat
2 2

Puncte tari

UASM dispune de regulamente privind proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si
evaluarea periodica a programelor de studii master si de proceduri pentru elaborarea, evaluarea gi
modernizare a planurilor de invatdmant si a curricula.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.1.2. Monitoriz

area proceselor de predare-invatare-evaluare

Dovezi
prezentate de

1. Proceduri de monitorizare a proceselor de predare-invatare-evaluare, aprobat la Consiliul
de administratie al UASM, verbal nr. 30 din 19.07.2016.
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institutia de
invatamant

10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare-
cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor,
aprobat de Consiliul de Administratie, proces-verbal nr. 30 din 19 iulie 2016.
Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor in Universitatea Agrara
de Stat din Moldova, aprobat prin decizia Senatului universitar, proces-verbal nr.6, din
19.05.2017.

Manualul calitatii UASM 2018.

Metodologia de sustinere online a tezei de licentd/master in cadrul UASM, aprobat de
Senatul UASM, Proces — verbal nr.5 din 20 mai 2020.

Regulamentul privind stagiile de practica in universitatea agrard de stat din moldova
Aprobat prin Hotdrarea Senatului UASM din 27 iunie 2014 cu modificarile ulterioare
aprobate prin Hotararea Senatului UASM din 26 iunie 2015.

Extrasul din procesul-verbal nr. 11 din al Sedintei Consiliului de administratie din
23.02.2021 cu referire la rezultatele monitorizarii proceselor de studii.

Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 16.09.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la respectarea normelor de omologare a documentelor.

Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 28.10.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la calitatea asigurarii disciplinelor cu manuale si indicatii metodice pentru lectii
practice si seminare.

Extrasul din procesul-verbal nr. 09-04 din 28.10.20 al Sedintei Consiliului Facultatii
Horticultura din 04.12.2019 cu referire la activitatea stiintifica in anul 2019.

Extrasul din procesul-verbal al Sedintei Facultatii Horticultura din 28.08.2020 cu referire
la aprobarea programelor analitice.

Tabelul 6.1 Suportul curricular.

Tabelul Asigurarea cu literatura.

Orarul de serviciu al profesorilor Departamentului pentru ghidarea lucrului individual al
studentilor ciclului | si Il pentru anul de studii 2020/2021.

Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 28.10.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu
referire la totalurile stagiului de practica a masteranzilor la specializarea EEVDO.

Extrasul din procesul-verbal nr. 08 din 06.06.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura
cu referire la totalurile stagiului de practica didactice si de specializare.

Extrasul din procesul-verbal din 26.11.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura din
cu referire la Relevanta si importanta utilizarii instrumentelor TIC in procesul de studii la
ciclul | (licenta) ciclul Tl (masterat) in vederea modernizarii procesului de predare, invatare
si evaluare.

Extrasul din procesul-verbal din 29.12.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura cu
participarea membrilor Comitetelor de evaluare externa a calitati Tnvatamantului la
profilurile facultatii. membrii Comitetului de asigurare a calitatii invatamantului la facultatea
de Horticultura. membrii Comitetelor de asigurare a calitatii Tnvatamantului la profilurile
facultatii.

Extrasul din procesul-verbal nr 1 din 28.08.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura
cu referire la Aprobarea Comitetelor interne de evaluare a calitatii Tnvatamantului la
facultatea de Horticultura.

Procesul verbal nr. 1 din 12.09.2019 al sedintei studentilor Facultatii de Horticultura cu
referire la Alegerea membrilor Senatului UASM din randurile studentilor Facultatii de
Horticultura.

Procesul verbal nr. 6 din 20 ianuarie 2021 Sedintei Departamentului Horticultura cu referire
la Evaluarea rezultatelor reusitei la ciclul | invatamantul cu frecventa si frecventa redusa si
ciclul II.

Extrasul din procesul-verbal din 17.10.2019 al sedintei biroului facultatii ,Horticulturd” cu
referire la Discutarea sugestiilor vizand lucrul individual propuse de masteranzii specializarii
"SH”, "EEVDOQO”, "SAOV”, " PIP”, "PIA”, ” MEF”.

Procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultatii Horticultura din 26.11.2020 cu referire la
Relevanta si importanta utilizarii instrumentelor TIC in procesul de studii la ciclul | (licenta)
ciclul Tl (masterat) in vederea modernizarii procesului de predare, invatare si evaluare.
Planul (operational) de activitate metodico-didactica si stiintifica al facultatii de Horticultura
in vederea mentinerii managementului calitatii pentru anul de studii 2021-2022, aprobat:
Consiliul facultatii de Horticultura (pr. verbal nr. 01 din 30.08.2021).

Metodologia de sustinere on-line a tezelor de licenta/master in cadrul UASM, aprobata de
Senatul UASM, proces-verbal nr. 5 din 20 mai 2020.
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26. Darea de seama privind desfasurarea sustinerii tezelor de master a studentilor ciclului I,
Facultatea de Horticultura, specialitatea EEVDO, promotia anului 2021 (componente:
componenta comisiei, lucrari pregatitoare efectuate de catre Rectorat si Decanat pentru
sustinerea tezelor de master, Confirmarea temelor tezelor de master, evolutia promotiei
2020/2021 specializarea EEVDO, rezultatele sustinerii publice a tezelor de master,
concluzii si propuneri, obiectii).

27. Contractul nr. 07.09/C118 Science & technology Cooperation between the National
Scientific Centre Tairov Institute of viticulture and Wine making and State Agrarian
University of Moldova, din 10.06.2019.

28. Contractul de colaborare in activitatea didactica si de cercetare stiintifica dintre UASM si
Centrul de Excelenta in Horticultura si Tehnologii Agricole din Taul.

29. Acordul de parteneriat 390/M/7.07.2021 intre Facultatea de Horticulturd a UASM si
Facultatea de Inginerie alimentard a Universitatii Stefan cel mare din Suceava din
07.07.2021 si 07.09/C164 din 06.07.21.- Acord cadru de cooperare bilaterala.

30. Acordul de colaborare dintre UASM si Universitatea Agrara de Stat din Odessa, 2021.

31. Acordul de colaborare dintre UASM si Centrul Stiintific National Institutul de Viticultura si
Vinificatia Tairov, Ucraina 07.09/C166 din 10.08.2021

32. Acordul de parteneriat intre Facultatea de Horticultura a UASM si Facultatea de Horticultura
a USAMV a Banatului din Timisoara din 11.11.21.

33. Darile de seama/Rapoarte asupra practicii de specialitate 2018, 2019, 2020.

34. Dispozitia nr 03.11 din 13 noiembrie 2019 cu privire la sustinerea diferentei de catre
studentii ciclului I, master., 0,-04 din 05 04 21,

35. Dispozitia Facultatii de Horticultura cu privire la sustinerea practicii didactice de céatre
studentii ciclului | din 21 mai 20 si u referire la sustinerea practicii de specializare, Admiterea
la examen.

36. Extrasul proces-verbal nr. 5 al sedintei Consiliului Facultétii de Horticultura din 09 02.22 cu
referire la Evaluarea rezultatelor reusitei la ciclul | Tnvatamantul cu frecventa si frecventa
redusa si ciclul Il.

37. Procesul-verbal al Sedintei Biroului Consiliului Facultatii de Horticultura din 2 februarie 2022
cu referire la analiza fiselor de evaluare a rezultatelor sesiunii, modul de desfasurare a
orelor in semestrul 2, practica didactica.

38. Procesul-verbal al Sedintei Biroului Consiliului Facultatii de Horticultura din 21 martie 2022
cu referire la analiza fiselor de evaluare (anchetelor) a absolventilor Facultatii de
Horticultura si analiza fiselor de evaluare (anchetelor) a angajatorilor absolventilor Facultatii
de Horticultura.

39. Planul de actiuni cu privire la Tndeplinirea deciziilor Biroului Consiliului Facultatii Horticultura
discutat la 21.03.22.

40. Ordinul 596-S din 04 11 2021.

41. Contracte/acorduri, in perioada 2019-2021: Delegatii nr 009 11 mai 2021, Contract privind
organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor din UASM ciclul Il — masterat
si studii superioare integrate, program de master EEVDO Verdes L.

42. Delegatia nr 007 11 mai 2021, Contract privind organizarea si desfasurarea stagiilor de
practica a studentilor din UASM ciclul || — masterat si studii superioare integrate, program
de master EEVDO Lesan M.

43. Sistemul anti-plagiat, functionalitatea caruia a fost demonstrata in timpul vizitei Sectiei
Tehnologii Informationale si MTI.

44, Interviul cu echipa manageriala a institutiei.

45, Interviul cu responsabilii de program.

46. Vizita la Centrul de Tehnologii Informationale si MTI.

47. Vizita la Centrul de Ghidare in Cariera.

48. Vizita la Biblioteca Republicana Stiintifica Agricola.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

UASM dispune de regulamente privind monitorizarea proceselor de predare — invatare — evaluare,
inclusiv de Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare-
cercetare-evaluare cu utilizarea instrumentelor tehnologiei informatiei si comunicatjilor, in care sunt
stipulate cerintele fata de elaborarea si actualizarea materialelor digitale: structura, forma, continutul
materialelor, calitatea testelor, recomandarile de tehnoredactare. Respectarea cerintelor prevazute
de acest Regulament si a functionalitatii platformei Moodle au fost demonstrate de Centrul de
Administrare TIC in cadrul vizitei la UASM, ceea ce dovedeste ca UASM aplica sistematic si corect
actele normative in vederea €eficientizarii proceselor de instruire.

UASM monitorizeaza procesele de predare-invatare-evaluare si intreprinde masuri de imbunatatire
a procesului educational. Masurile intreprinse in vederea realizarii acestui obiectiv se efectueaza

51




I

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

Codul dosarului

ISACPSM - 129

in baza Procedurilor de monitorizare a proceselor de predare-invatare-evaluare. Ca rezultat, UASM
pregateste specialisti calificati pentru domeniul agricol, fapt confirmat de opiniile studentilor cu
referire la profesionalismul cadrelor didactice (Proces-verbal al sedintei Biroului Consiliului Facultatii
de Horticultura din 2 februarie 2022).

UASM dispune de regulamente si proceduri pentru elaborarea, evaluarea si modernizarea
planurilor de invatdmant si a curriculum-urilor/ programelor analitice (Procedura PR-7.1-01). Planul
de invatamant la programul de studii superioare de master EEVDO a fost elaborat in corespundere
cu prevederile Planului — cadru, 2020 pentru studii superioare.

In timpul interviului, studentii apreciaza calitatea inalta a cursurilor ascultate, cursurile sunt plasate
pe platforma Moodle. Cursurile sunt asigurate cu un numar impunator de surse de specialitate.
Dovada: mai mult de 5000 de titluri de carte in Biblioteca UASM.

Departamentul optimizeaza procesul educational, tindnd cont de sugestile cu referire la
actualizarea continuturilor curriculare, necesitatea amenajarii spatiilor, procurarii utilajului modern,
gestionarea mai eficientd a spatilor. DOVADA: Elaborarea Planului de actiuni cu privire la
indeplinirea deciziilor Biroului Consiliului Facultéatii Horticultura.

Institutia ia Tn considerare opiniile studentilor si a angajatorilor cu referire la imbunatatirea
programului de studii EEVDO, fapt confirmat prin deciziile cu referire la intensificarea activitatii de
organizare a practicii didactice/ productie si de specializare, identificarea intreprinderilor pentru
stagiile de practica, inclusiv de transfer tehnologic (dovada - semnarea contractelor/acordurilor de
parteneriat in perioada 2019 — 2021).

Institutia monitorizeaza sistematic procesele de predare-invatare-evaluare, fapt confirmat prin
prezentarea proceselor verbale, rapoartelor si darilor de seama, programelor conferintelor stiintifice
etc. Rezultatele practicii sunt raportate in cadrul conferintelor de dare de seama, la conferintele
stiintifice. Studentii prezinta comisiei produsele curriculare: Raport asupra practicii, prezentare
Power Point, agenda, aviz de la mentor. Lucrul individual este evaluat sistematic. Profesorii ofera
feedback la produsele prezentate. La finalul cursului studentii prezinta Portofoliul.

Constatari: studentii apreciaza calitatea procesului de predare-invatare la programele de master ca
fiind buna. Institutia tine cont de opiniile masteranzilor si intreprinde masuri de Tmbunatatire a
procesului educational, ca dovada a deciziei de a spori in continuare calitatea procesului de
predare-invatare prin activizarea colaborarii cu mediul de afaceri (Proces-verbal al $edintei Biroului
Consiliului Facultatii de Horticultura din 11 iunie 2019).

Tezele de master corespund cerintelor de Tntocmire conform metodologiei, subiectele sunt actuale
si abordate la nivel potrivit, corespund cerintelor de tehnoredactare, continutul tezelor prezinta
importanta teoretica si practica si pot fi recomandate pentru implementare in productie (dovada:
concluziile Raportului de sustinere a tezelor de master, confirmate de catre Presedintele Comisiei
Examenelor de Stat in cadrul interviului cu angajatorii).

Tezele de master corespund cerintelor de intocmire conform metodologiei, subiectele sunt actuale
si abordate la nivel potrivit, corespund cerintelor de tehnoredactare, continutul tezelor prezinta
importanta teoretica si practica si pot fi recomandate pentru implementare in productie si se
recomanda catre sustinere prin Ordinul 596-S din 04 11 2021.

Institutia dispune de instrumente de verificare a corectitudinii elaborarii tezelor de master. Dovada:
demonstrarea aplicarii Sistemului antiplagiat n timpul vizitei la Sectia Tehnologii Informationale si
MTI.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod
consecvent si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate Tn mod consecvent si se intreprind
masuri eficiente de imbunatatire a acestora.

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Extrasul din proces-verbal nr. 4 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura din
23.12.2020, cu referire la acreditarea specializarilor la master.

2. Procedurile pentru elaborarea, evaluarea si modernizarea planurilor de studii si a
programelor analitice. (Cod: Procedura PR-7.1-01).
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3. Procedurile de evaluare a programelor de studii, aprobat de Consiliul de Administratie,
proces-verbal nr. 31 din 26 iulie 2016 (Anexa 2.20).

4. Procesul-verbal nr. 6 din 20.01.2021 Sedintei Departamentului Horticultura cu referire la
Evaluarea rezultatelor reusitei la ciclul | invatamantul cu frecventa si frecventa redusa si
ciclul 11.

5. Procesul-verbal al sedintei Comitetului de evaluare externa a calitatii invatamantului
(CEECI) la ciclul |, sp. Viticultura si vinificatie si ciclul Il Master, specialitatea EEVDO si
SAOV din 22.06.2021.

6. Mecanismul de realizare in UASM a observatiilor, recomandarilor si deciziilor
ANACIP/altor Agentii de Asigurare a Calitatii Tn cazul evaluarii externe de catre acestea,
aprobat Senatul UASM, proces-verbal 30, 19 iulie 2016.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

UASM dispune de regulamente privind monitorizarea proceselor de predare — invatare — evaluare.
Evaluarea procesului de instruire se realizeaza prin autoevaluare, evaluarea din partea studentilor,
colegilor si a echipei manageriale. Activitatile de evaluare a procesului educational sunt reflectate
in procesele verbale ale departamentului si ale Consiliului Facultatii cu referire la reusita studentilor,
analiza rezultatelor sesiunilor, analiza rezultatelor sustinerii tezelor de master, analiza indeplinirii
planurilor individuale de catre profesori.

La nivel de facultate monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare se realizeaza prin
verificarea respectarii cadrului normativ de organizare si desfasurare a procesului educational de
catre Decanatul Facultati de Horticultura, sectia studii si discutarii lor la sedintele Consiliului
facultatii, Consiliul de administratie a UASM. Studentii participa in managementul educational prin
delegarea reprezentantilor in structurile de asigurare interna a calitatii din cadrul programului de
studiu si a facultatii. Dovada: Componenta nominala a Comisiilor.

Responsabilitatea pentru monitorizare si imbunatatirea procesului educational este atribuita echipei
manageriale, in cadrul UASM, din 2004 fiind instituite Comitetele de Asigurare a Calitatii la nivel
universitar, de facultate, de program de studii superioare de licenta - ciclul | si program de studii
superioare ciclul 1l- master. Comitetele de Asigurare a Calitatii organizeaza sondaje de investigare
a opiniilor studentilor cu referire la calitatea serviciilor educationale la programul de master,
atributiile Comitetelor de Asigurare a Calitatii fiind stipulate in Statutul acestora. Documentatia
prezentatd n timpul vizitei la UASM a dovedit functionalitatea acestor entitati. In calitate de
instrumente de evaluare sunt utilizate chestionarele. La programul EEVDO au fost aplicate:
chestionarul pentru evaluarea nivelului de satisfactie a studentilor privind calitatea programului de
studii, chestionar privind profesorul in viziunea studentului, chestionar de evaluare a competentelor
cadrelor didactice. Dovada: prezenta chestionarelor completate, procese verbale cu referire la
analiza chestionarelor, confirmarea orala a aplicarii chestionarelor de catre studenti si de catre
cadrele didactice.

Evaluarea externa a procesului de predare-invatare-evaluare se realizeaza cu implicarea
angajatorilor. Actorii chestionati despre calitatea predarii-invatarii-evaluarii propun imbunatatiri ce
tin de pregatirea practica a absolventilor.

Rezultatele autoevaluarii programului de studiu de master sunt discutate Tn cadrul sedintelor si sunt
formulate propuneri de Tmbunatatire.Propunerile studentilor, angajatorilor, absolventilor sunt
examinate detaliat, fiind preconizate masuri concrete privind perfectionarea proceselor de predare-
invatare-evaluare la programul de studii. Opiniile studentilor sunt luate in considerare la
fmbunatatirea procesului de instruire. Dovada: este elaborat un plan de actiuni privind
implementarea propunerilor de Tmbunatatire a programului de studiu de master. Masurile de
Tfmbunatatire sunt implementate conform planului de actiuni elaborat.

Procedurile de autoevaluare a programului de studii se efectueaza sistematic si eficient, aplicarea
acestora contribuie la imbunatatirea calitatii programelor de studii.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 - institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul
programului de studii. (puncte) acordat
2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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9.1.4. Evaluarea programului de studii de catre studenti, absolventi, angajatori si alti beneficiari

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Fisele de evaluare a activitatilor didactice de catre student la programul de studii EEDVO.

2. Anchete: Sondaj de opinie cu privire la gradul de satisfactie a studentilor (licenta / master) a
Universitatii Agrare de Stat din Moldova din perspectiva angajatorilor.

3. Procesul-verbal al sedintei Biroului Consiliului Facultatii de Horticultura din 11 iunie 2019 cu
referire la Discutarea chestionarelor privind evaluarea activitatii didactice de catre masteranzii
programului de master EEVDO, SAOV, PIP, PIA, MEF.

4. Extrasul din procesul-verbal din 22.12.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu referire la
discutarea si aprobarea planurilor de master la specializarea EEVDO.

5. Extrasul din procesul-verbal din 29.12.20 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura cu
participarea membrilor Comitetelor de evaluare externa a calitatii Tnvatamantului la profilurile
facultati. membrii Comitetului de asigurare a calitdtii invatdmantului la facultatea de
Horticultura. membrii Comitetelor de asigurare a calitatii invatdmantului la profilurile facultatii.

6. Procesul-verbal al sedintei Comitetului de evaluare externa a calitatii invatamantului (CEECI) la
ciclul I, sp. Viticultura si vinificatie si ciclul Il Master, specialitatea EEVDO si SAOV din
26.12.2019.

7. Procesul-verbal al sedintei Comitetului de evaluare externa a calitatii invatdmantului (CEECI) la
ciclul I, sp. Viticultura si vinificatie si ciclul Il Master, specialitatea EEVDO si SAOV din
22.06.2021.

8. Extrasul din procesul-verbal din 11.06.2019 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura cu
referire la Discutarea chestionarelor privind evaluarea activitatii didactice de catre masteranzii
programului de master EEVDO, SAOV, PIP, PIA, MEF.

9. Ordinul cu privire la actualizarea Comitetului universitar de asigurare a calitatii (Ordin nr 698,
din 16.12.2020).

10.0Ordinul cu privire la masurile organizatorice pentru desfasurarea procesului de mentinere a
sistemul de management al calitatii (SMC) bazat pe cerintele standardului international ISO
9001:2015 (Ordin nr 661, din 18.10.2019).

11.0rdinul cu privire la sistemul de management al calitatii in UASM (Ordin nr 101, din 07.03.2017).

12.0rdinul cu privire la Comitetul universitar de asigurare a calitatii (Ordin nr 754, din 08.11.2016).

13.Componenta nominala a comitetelor de evaluare externa a calitatii pregatirii cadrelor pe
programe de studii la ciclul Il studii superioare de master in cadrul UASM, aprobat prin decizia
Senatului universitar, process verbal nr. 4 din 18.12.2020.

14.Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 28.08.2020 al Sedintei Consiliului Facultatii Horticultura
cu referire la Aprobarea Componentei juriilor in rezolvarea situatiilor studentilor, la ciclul | licenta
si ciclul Il masterat.

15.Extrasul din procesul-verbal din 23.09.20 al Sedintei Departamentului Horticultura cu referire la
calitatea asigurarii disciplinelor cu manuale si indicatii metodice pentru lectii practice si seminare
si utilizarea si modernizarea instrumentelor TIC in procesul de predare — invatare - evaluare.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Calitatea programului de studii este evaluata permanent de: studentii, cadrele didactice, angajatorii
participa in procesul de evaluare, Tsi exprima liber opiniile, vin cu sugestii, completeaza chestionare
cu referire la calitatea programului si a cursului.

Rezultatele evaluarii programului de studiu sunt examinate la sedintele departamentului, sedintele
Consiliului Facultatii, la sedintele Comisiilor de asigurare a calitatii, Departamentul Managementul
calitatii al UASM, la Consiliului de Administratie al UASM, iar obiectiile sunt luate ca baza pentru
imbunatatirea programului. De cele mai multe ori, obiectiile tin de optimizarea activitatilor
practice.Ulterior, in baza analizelor efectuate, sunt elaborate o serie de masuri privind inlaturarea
neajunsurilor in vederea pregatirii catre acreditare. Membrii comisiilor de evaluare sunt desemnati
din randul structurilor de calitate din UASM: comisii de asigurare a calitatii, cadre didactice care
detin titluri didactice si grade stiintifice, pregatire si experienta in domeniu.

In cadrul interviului cu masteranzii, acestia subliniazé c& programul de master EEVDO totalmente
satisface cerintelor si asteptarilor absolventilor. Dovada:. Studentii apreciaza calitatea studiilor cu
calificativul foarte bine.

Interviu cu angajatorii: Angajatorii apreciaza pregatirea practica a studentilor ca fiind medie.
Studentii masteranzi au cunostintele necesare si abilitatile practice necesare tinarului specialist.
Tinerii specialisti, in linii mari, satisfac cerintelor pietei muncii. Presedintii examenelor de absolvire
apreciaza nivelul de pregatire a masteranzilor ca unul bun, Iasand loc pentru perfectiune.
Departamentul optimizeaza procesul educational, tindnd cont de sugestiile cu referire la
actualizarea continuturilor curriculare, necesitatea amenajarii spatiilor, procurarii utilajului modern,
gestionarea mai eficientd a spatilor. DOVADA: Elaborarea Planului de actiuni cu privire la
indeplinirea deciziilor Biroului Consiliului Facultatii Horticultura.
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Ca urmare a chestionarii beneficiarilor programului de studii, s-au efectuat modificari in Planul de
studii. De asemenea, Tn Ghidul privind elaborarea si sustinerea tezelor de master au fost introduse
0 serie de prevederi ce sporesc calitatea tezelor.

Institutia ia Tn considerare dorintele studentilor si a angajatorilor cu referire la imbunatatirea
programului de studii EEVDO, fapt confirmat prin deciziile cu referire la intensificarea activitatii de
organizare a practicii didactice/ productie si de specializare, identificarea intreprinderilor pentru
stagiile de practica, inclusiv de transfer tehnologic (dovada - semnarea contractelor/acordurilor de
parteneriat in perioada 2019 — 2021).

Gradul de 1,0 — programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari | Ponderea | Punctajul

realizare a (studenti, angajati, absolventi, angajatori) si se intreprind masuri de | (puncte) acordat

standardului | imbunatatire continua a acestuia.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari In procesul de evaluare a programului de studii sunt implicati toti actorii: studentii, absolventji,
angajatorii si alti beneficiari.

Recomandari | Fortificarea partii practice a procesului educational.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 9.2. Angajarea in campul muncii

9.2.1. Mecanisme de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor in cAmpul muncii la programul

de studii
Dovezi 1. Regulamentul de orientare profesionala 2016, aprobat de Consiliul de Administratie,
prezentate de proces-verbal nr. 31 din 26.07.16.
institutia de 2. Procedurile de monitorizare a proceselor de evidenta a angajarii in cAmpul muncii si
invataméant evolutiei profesionale a absolventilor, aprobat la Consiliul de administratie al UASM,
verbal nr. 31 din 26.07.2016.
3. Adeverintele/confirmarile cu referire la angajarea absolventilor in campul muncii.
4. Lista repartizarii personale a absolventilor anului 2019 ai UASM, studiile carora au fost
finantate din buget, Facultatea de Horticultura, Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Regionale, 2020.
5. Tabelul Informatie despre angajarea in campul muncii a absolventilor de la ciclul I,
master EEVDO.
6. Fotografii ale sedintelor CGC, prezentate in timpul vizitei la CGC.
7. Interviu cu angajatorii.
8. Interviu cu studentii.
Constatari Repartizarea in cdmpul muncii a absolventilor programului EEVDO se realizeaza in conformitate
facute in cu HG nr. 923 cu privire la plasarea in cadmpul muncii a absolventilor institutiilor de invatamant
timpul superior si mediu de specialitate de stat, si in conformitate cu locurile alocate. Facultatea dispune
procesului de posibilitatea de a monitoriza angajarea absolventilor prin diverse activitati: mese rotunde,
de evaluare seminare, conferinte stiintifice, ntalniri cu reprezentantii mediului de afaceri. Promovarea
externa programului o realizeaza si prin participarea la diverse evenimente culturale. Evidenta angajarii

absolventilor programului de studii se realizeaza conform Procedurilor de evidenta a angajarii in
campul muncii si evolutiei profesionale a absolventilor, dovezile fiind regasite in Lista repartitiei
personale a absolventilor, Confirmarea de sosire la locul de munca, Registrul evidentei angajarii si
traseului profesional al absolventilor. In scopul sistematizarii si formarii unei baze unice de date a
absolventilor UASM se reediteaza periodic cartea ,Absolventii UASM”. Institutia dispune de
mecanisme de evidentd a angajarii si a evolutiei absolventilor in cdmpul muncii la programul de
studii, fapt confirmat de existenta regulamentului si procedurii institutionale, procesele-verbale a
diferitor structuri academice, interviul cu angajatorii: angajatorii au confirmat ca majoritatea
absolventilor programului de master se incadreaza in cadmpul muncii inca din anul 1 sau 2 de
master. Absolventii se adreseaza dupa consultatii si tin o legatura permanentad cu conducatorii
stiintifici si profesorii Facultatii. In cadrul interviului cu studentii: masteranzii mentioneaza c& au
beneficiat de suport metodologic din partea cadrelor didactice ale UASM pentru dezvoltarea
afacerilor proprii si ca mentin o legatura stransa cu Facultatea.

Facultatea dispune de metode de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor in cdmpul muncii.
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Gradul de 1,0 —institutia dispune de mecanisme institutionale de evidenta a angajarii | Ponderea | Punctajul
realizare a fn cdmpul muncii si a evolutiei profesionale a absolventilor si le aplica | (puncte) acordat
standardului | consecvent.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Institutia dispune de mecanisme de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor in cdmpul muncii
la programul de studii EEVDO.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.2.2. Activitati de orientare profesionala si competitivitatea absolventilor pe piata muncii
Dovezi 1. Regulamentul de functionare a Centrului universitar de ghidare si consiliere in cariera,
prezentate de aprobat de Senatul UASM, proces-verbal nr. 1 din 03 octombrie 2014.
institutia de 2. Regulamentul de orientare profesionala, aprobat de Consiliul de administratie, proces-verba
invatamant nr. 31 din 26 iulie 2016.
3. Certificatele/diplomele de participare la activitati de orientare si consiliere Tn cariera (Anexg
3.28)
4. Lista repartizarii personale a absolventilor anului 2019 ai UASM, studiile carora au fost
finantate din buget, Facultatea de Horticultura, Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Regionale, 2020.
5. Regulamentul UASM de remunerare/ premiere a profesorilor/studentilor pentru activitatea
de orientare profesionala, Aprobat prin Decizia Consiliului de administratie al UASM din
15.03.2011, proces-verbal nr. 191.
6. Sondajele de opinie cu referire la programul de master EEVDO.
7. Interviul cu angajatorii.
8. Vizitala CGC.
9. Pagina WEB.
Constatari Procedurile de ghidare si consiliere in carierd in cadrul UASM sunt monitorizate de Centrul de
facute in ghidare si consiliere in cariera care functioneaza in baza Regulamentul propriu si a Regulamentului
timpul de orientare profesionala. Procedurile de ghidare si consiliere in carierd se regasesc in
procesului documentele justificative aferente care confirma actiunile publicitare prin intermediul paginii web si
de evaluare a mijloacelor de comunicare in masa; retelelor de socializare, organizarea intrunirilor cu absolventii,
externa reuniunile cu reprezentantii mediului de afaceri, participarea studentilor programului la cursul

aplicativ de orientare si consiliere in cariera, dovezi demonstrate in timpul vizitei la UASM si
confirmate prin accesarea datelor pe platforma institutionala. Managerii UASM au mentionat ca,
este elaborat mecanismul de diseminare a materialului informativ cu referire la admiterea la studii.
Anual, sunt formate echipe de orientare profesionala pentru a promova Facultatea si pentru a
recruta abiturienti la programul de studii, cadrele didactice fiind implicate activ in aceste activitati de
informare. Lucrul echipelor de orientare profesionala in teren, conduse de prorectorii UASM si de
decanii facultatilor sunt analizate minutios de administratia UAS, iar Regulamentul UASM de
remunerare/premiere a profesorilor/studentilor pentru activitatea de orientare profesionala
stabileste conditiile de remunerare a muncii echipelor.

Activitatea de orientare profesionala este supravegheata si de CFC, care stabileste modalitatile de
atragere a beneficiarilor, grupurile-tinta ale CFC fiind: cadrele didactice ale UASM; studenti ai UASM
(in vederea studierii modulului psiho-pedagogic); cadre didactice din institutiile de invaiamant
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar (colegiile) agricole; specialisti din
domeniile specifice UASM

Analiza procedurilor si rezultatelor activitatilor de ghidare si de consiliere in cariera, prezentate in
timpul vizitei CFC da dovada ca institutia/ facultatea/ departamentul/ catedra dispune de informatii
cu privire la continuarea studiilor la ciclul Il — studii superioare de doctorat.

Importanta specialistilor pregatiti pentru piata muncii este confirmata prin alocarea anualé a locurilor
bugetare la admitere, existenta solicitarilor de angajare ale absolventilor de la agentii economici
fapt ce permite amplasarea absolventilor in cdmpul muncii, precum si beneficile aduse de
absolventi ramurilor in care activeaza, sau pe care le conduc. Programul de master EEVDO
formeaza specialisti pregatiti atat sub aspect teoretic, cat si practic pentru toate structurile statale.

Interviul cu angajatorii: angajatorii sus{in ca absolventii programului de master sunt competitivi pe
piata muncii si confirma ca tinerii specialisti detin cunostinte si abilitati practice suficiente pentru
rezolvarea problemelor concrete din domeniul agriculturii.
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Rata de angajare a absolventilor, cetateni ai R Moldova in primul an de studii este de 100%.

Gradul de 1,0 — institutia realizeaz& in mod consecvent activitati de orientare | Ponderea | Punctajul

realizare a profesionala eficiente. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

$i punctajul 1,0 — rata angajarii absolventilor in cdmpul muncii conform domeniului de

acordat formare profesionala (in primul an dupa absolvire) constituie peste 70%. 1 1

Puncte tari Programul de studii este evaluat permanent de toti beneficiarii, se tine evidenta angajarii si evolutiei
profesionale a absolventilor, se aplicd proceduri eficace de ghidare si consiliere in carierd, rata
angajarii absolventilor in cdmpul muncii, conform calificarii obtinute, constituie 100%.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 10. Asigurarea externa a calitatii in mod ciclic

Institutiile se supun ciclic proceselor de asigurare externa a calitatii.

Criteriul 10.1. Asigurarea externa a calitatii

10.1.1. Executarea dispozitiilor si recomandarilor Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii si a
ministerelor de resort

Dovezi 1. Dispozitia ME nr. 503 din 27.11.2014. Recomandarile cu privire la implementarea si
prezentate de imbunatéatirea sistemului de management al calitatii in institutiile de invatamant superior.
institutia de 2. Ordinul ME nr. 738 din 05.08.2016. Recomandarile cu privire la participarea studentilor in
invataméant asigurarea calitatii.

3. Ordinul MECC nr. 569 din 15.12.2017. Recomandari-cadru privind imbunatatirea
programelor de studii de master bazate pe rezultatele evaluarilor externe a calitatii in
vederea acreditarii acestora.

4. Instructiunea privind comunicarea, executarea si monitorizarea dispozitiilor si
recomandarilor ministerelor si altor organe ale administratiei publice centrale, aprobata
prin ordinul rectorului UASM nr. 138 din 07.07.2016.

5. Manualul calitatii elaborat conform cerintelor standardului ISO 9001:2008.

6. Manualul sistemului de management conform SR EN ISO 9001:2015.

7. Registrul corespondentei intrari. Cod: FR-7.5.3-07, editia 2, revizia 0. inceput 03.01.2022.

8. Registrul corespondentei iesiri. Cod: FR-7.5.3-08, editia 2, revizia 0. inceput 03.01.2022.

9. Instructiune privind comunicarea, executarea si monitorizarea dispozitiilor si
recomandarilor ministerelor si altor organe ale administratiei publice centrale.

10. Datele de contact a cadrelor didactice din Facultatea de Horticultura.

11. Ordinul MECC nr. 1198 din 02.11.2020 Cu privire la cursul de Educatie interculturala:

12. Fisa de inregistrare si control nr. 219 din 06.11.2020.

13. Registrul corespondentei iesiri nr. 02-1464 din 13.11.2020.

14. Scrisoare- raspuns Nr. 02-1464 din 13.11.2020 la Ordinul MECC nr.1198 din 02.11.2020.

15. Informatia cu privire la componenta Comisiilor de admitere responsabile de organizarea si
desfasurarea concursului in sesiunea Admitere -2020 Nr. 04/1-09/3672 din 15.07.2020:

16. Fisa de inregistrare si control nr. 121 din 16.07.2020.

17. Registrul corespondentei iesiri nr. 02-847 din 16.07.2020.

18. Raspuns Nr. 02-847 din 16.07.2020 la 04/1-09/3672 din 15.07.2020.

19. Extras din procesul-verbal nr. 6 din 20.05.2020 al sedintei departamentului Horticultura cu
privire la orarul modificat al sustinerii tezelor de licenta si master in legatura cu situatia
pandemica.

20. Metodologia de sustinere online a tezei de licenta/master in cadrul UASM, aprobat de
Presedintele Senatului UASM Liviu Volconovici, dr. hab., prof. univ., proces-verbal nr.5
din 20 mai 2020.

21. Procesul-verbal a sedintei masteranzilor SH, EEVDO si SAOV din 15.12.2020, ora 19.00
online.

22. Interviu cu responsabilii de program.

Constatari Pentru asigurarea calitatii programului de studii sunt realizate dispozitiile si recomandarile MEC,
facute in ANACEC si a altor institutii de resort. Studenti, de asemenea, participa in asigurarea calitatii
timpul programului. Tn cadrul SMC UASM este elaboratd o Instructiune privind comunicarea, executarea
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procesului si monitorizarea dispozitiilor si recomandarilor ministerelor si altor organe ale administratiei publice

de evaluare centrale. Corespondenta UASM este receptionata de catre secretariat, apoi este inregistrata in

externa Registrul de evidentd a corespondentei de intrare, in care este indicat succint continutul
corespondentei, data receptiondrii, numele executorului. Similar, pentru Tnregistrarea
corespondentei, inclusiv catre MEC exista un Registru de evidenta a corespondentei de iesire, in
care este indicat destinatarul, continutul sumar al corespondentei, data calendaristica si un numar
de ordine. Administratia UASM numeste persoanele responsabile de executarea dispozitiilor si
recomandarilor MEC si in caz de necesitate se formeaza grupuri de lucru in sarcina carora se pune
executarea acestora. Institutia dispune si aplica proceduri de comunicare, executare si monitorizare
a dispozitiilor si recomandarilor MEC si a ministerelor de resort.

Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica proceduri de comunicare, executare si | Ponderea | Punctajul

realizare a monitorizare a dispozitiilor si recomandarilor MECC si a ministerelor de | (puncte) acordat

standardului | resort.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari UASM executd si implementeaza eficient dispozitile si recomandarilor Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii si a Ministerului Agriculturii si Industriei Agroalimentare

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

10.1.2. Realizarea observatiilor, recomandarilor si deciziilor formulate in baza evaluarii externe de
catre ANACEC/alte Agentii de Asigurare a Calitatii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

Programul de master EEVDO nu a fost supus evaluarii externe de catre ANACEC/alte Agentii de
Asigurare a Calitatii pana in prezent.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Nu se aplica.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

Nu se aplica. Punctajul

acordat

3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Concluzii generale

1.

UASM detine strategii si politici de asigurare a calitatii studiilor de nivelul ciclului Il, master. Institutia are strategii
la nivelul universitate — facultate — departament cu obiectivele conventiilor europene si procesul de la Bologna,
asumandu-si angajamentul de a se conforma la standardele si cerintele invatdmantului superior european.
Politica UASM in domeniul calitatii este reflectata in planurile anuale de asigurare a calitatii. Programul de master
wEvaluarea ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine” are ca obiective pregatirea
specialistilor cu calificare Tnaltd pentru sectorul vitivinicol al economiei nationale, cadrelor pentru Tnvatamantul
special si superior, a cercetatorilor stiintifici din domeniul viticulturii.

UASM dispune de regulamente privind initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea
periodica a programelor de studii, dar si de proceduri pentru elaborarea, evaluarea si modernizarea planurilor de
invatamant. Cadrul general de proiectare a programului de studii este respectat. Programul tine cont de realitatile
si tendintele din domeniu si specialitatile ascendente, fiind respectate completamente prevederile documentelor
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10.

respective. La proiectarea programului de studii de master au fost luate Tn considerare necesitatile pietei muncii
n specialisti calificati Tn domeniul respectiv, fapt confirmat de toti beneficiarii. Programul de studii EEVDO are o
relevanta majora pentru dezvoltarea economiei nationale, contribuie la formarea specialistilor pregatiti atat sub
aspect teoretic, cat si practic pentru sectorul vitivinicol. Programul de studii reflecta integral necesitétile pietei
muncii, tendintele din domeniu si are impact social si economic semnificativ.

Invatarea, predarea si evaluarea sunt centrate pe student, instrumentele TIC, platformele educationale sunt
adaptate pentru a transmite mai bine mesajele catre utilizatori, site-ului UASM are un design eficient si atractiv.
UASM acopera toate fazele ciclului vietii de student, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea
de certificari. Pentru a facilita procesul de depunere a actelor in contextul pandemiei Covid-19, Tn cadrul UASM
a fost creat un program ,Admiterea UASM” care permite desfasurarea procesului de admitere in regim online.
Facultatea de Horticulturd detine multe acorduri de colaborare inter-institutionale in vederea efectuarii
mobilitatilor academice.

Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de la programul de studii se realizeaza in
conformitate cu cadrul normativ in vigoare, acest lucru fiind transpus in documentatia normativa la nivel de
institutie, facultate, departament, precum si in dosarele personalului stiintifico-didactic angajat. 100% din numarul
cadrelor didactice care asigura predarea cursurilor teoretice de la programul de studii detin titluri stiintifice/
stiintifico-didactice. UASM planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea metodicad a personalului
academic. Sistemul de evaluare a personalului este eficient.

Institutia finanteaza, in mod corespunzator, activitatile de invatare si predare, asigura studentii cu resurse de
invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

UASM asiguréa colectarea, analiza si utilizarea informatiilor relevante pentru gestionarea eficientd a programului
de studii superioare de master prin: revizuirea continutului planului de invatamant, perfectionarea programelor
analitice, sporirea nivelului de asigurare curriculara si informationala a programului de studiu, perfectionarea
formelor si metodelor de predare-invatare, sporirea calitatii instruirii practice si altele. Utilizeaza platforme
electronice de stocare a datelor, https://www.d.uasm.md, platforma TestUASM_CS (Program de evaluare a
cunostintelor), platforma Moodle. Institutia dispune de baze de date electronice functionale si asigura accesul
securizat al studentilor si angajatilor. Accesul persoanelor din exterior la aceste baze se permite doar cu acordul
rectorului.

Informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt accesibile pe site-ul institutiei de invatamant/
facultatii/ departamentului. Institutia asiguréd un nivel Tnalt de transparentd a informatiilor de interes public.
Mijloacele si instrumentele utilizate pentru asigurarea transparentei informatiei cu privire la programul de studiu
sunt; pagina web www.uasm.md, platforma www.moodle.uasm.md, panourile publicitare din cadrul facultatilor si
de la catedre, comunicarea video prin intermediul aparatajului multimedia instalat la facultati, catalogul si
repozitoriul Bibliotecii Republicane S$tiintifice Agricole, alte mijloace de diseminare a informatiei precum
participarea la emisiuni televizate, posturi radio si portaluri agricole.

Procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod consecvent si se intreprind masuri eficiente
de imbunatatire a acestora. UASM aplica proceduri eficiente de monitorizare si revizuire a programelor de
master, inclusiv de monitorizare a proceselor de predare-invatare-evaluare si autoevaluare a programului. in
procesul de evaluare a programului de studii sunt implicati toti actorii: studentii, absolventii, angajatorii si alti
beneficiari. Institutia dispune de mecanisme de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor ih cAmpul muncii
la programul de studii, se aplica proceduri eficace de ghidare si consiliere in cariera. Rata angajarii absolventilor
in cdmpul muncii conform calificarii obtinute constituie 100%.

UASM executa si implementeaza eficient dispozitiile si recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii si a
Ministerului Agriculturii si Industriei Agroalimentare.

Puncte tari:

e SMC este aplicat la nivel institutional, de facultate, departament in mod eficient, fiind constientizat la nivel
de personal stiintifico-didactic implicat la programul de studii de master

e Programul tine cont de realitatile si tendintele din domeniu si specialitatile ascendente, fiind respectate
completamente prevederile documentelor respective.

e Programul de studii are o relevanta majora pentru dezvoltarea economiei nationale si internationale.

e Programul de studii EEVDO contribuie la formarea specialistilor pregatiti atat sub aspect teoretic, cat si
practic pentru toate structurile statale si in special, in sectorul vitivinicol.

e Planul de invataméant este compatibil cu programele de studii din tarile Uniunii Europene si este racordat la
cerintele actuale si de perspectiva ale pietei nationale si internationale a muncii.

e Programul de studii reflecta integral necesitétile pietei muncii, tendintele din domeniu si are impact social si
economic semnificativ.

o Invatarea, predarea si evaluarea sunt centrate pe student, instrumentele TIC, platformele educationale sunt
adaptate pentru a transmite mai bine mesajele catre utilizatori, site-ului UASM are un design eficient si
atractiv.
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Pentru a facilita procesul de depunere a actelor in contextul pandemiei Covid-19, in cadrul UASM a fost
creat un program ,Admiterea UASM” care a permis desfasurarea procesului de admitere in regim online.
Prevederea in planul/ regulamentul de admitere a unor criterii de selectie/ facilitdti pentru grupurile
dezavantajate.

Facultatea de Horticulturéd detine multe acorduri de colaborare inter-institutionale in vederea efectuarii
mobilitatilor academice.

Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de la programul de studii se realizeaza in
conformitate cu cadrul normativ in vigoare, acest lucru fiind transpus in documentatia normativa la nivel de
institutie, facultate, departament, precum si in dosarele personalului stiintifico-didactic angajat.

100% din numarul cadrelor didactice care asigura predarea cursurilor teoretice de la programul de studii
detin titluri stiintifice/ stiintifico-didactice.

e UASM planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea metodica a personalului academic.

e Sistemul de evaluare a personalului academic este eficient.

e Fondarea Bibliotecii Republicane Stiintifice Agricole.

e Fondarea si asigurarea functionalitatii salii de conferinte a bibliotecii.

o Perfectarea si mentinerea expozitiilor tematice.

e Utilizarea platformei TestUASM_CS (Program de evaluare a cunostintelor) pentru desfasurarea evaluarilor
intermediare.

e Utilizarea platformei electronice de stocare a datelor, https://www.d.uasm.md.

e Diseminarea activa a informatiei de interes public cu privire la programul de studii prin participarea la emisiuni
televizate, posturi radio si portaluri agricole.

e UASM dispune de regulamente privind proiectarea si aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea
periodica a programelor de studii master si de proceduri pentru elaborarea, evaluarea si modernizare a
planurilor de invatamant si a curricula.

e Procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod consecvent si se intreprind masuri
eficiente de imbunatatire a acestora.

e in procesul de evaluare a programului de studii sunt implicati toti actorii: studentii, absolventii, angajatorii Si
alti beneficiari.

e |Institutia dispune de mecanisme de evidentd a angajarii si a evolutiei absolventilor in cadmpul muncii la
programul de studii EEVDO.

e Programul de studii este evaluat permanent de toti beneficiarii, se tine evidenta angajarii si evolutiei
profesionale a absolventilor, se aplica proceduri eficace de ghidare si consiliere in cariera, rata angajarii
absolventilor in cdmpul muncii, conform calificarii obtinute, constituie 100%.

e UASM executad si implementeaza eficient dispozitiile si recomandarilor Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii si a Ministerului Agriculturii si Industriei Agroalimentare.

Recomandari:

e Elaborarea planului de dezvoltare strategica a UASM pentru perioada actuala, deoarece planul de dezvoltare
strategica prezentat se refera la perioada 2016-2020.

e Elaborarea planurilor operationale anuale la nivel institutional.

e Specificarea in Foaia de titlu a Planului de invatamant a domeniului de formare profesionala, tipului de
program de master, conform cerintelor specificate in Circulara MECC nr. 04/1-09/2976 din 22.06.2021.

e Redactarea structurii notei informative a planului de Tnvatamant conform cerintelor Planului cadru 2020, cu
atribuirea competentelor specifice domeniului.

e Reactualizarea surselor bibliografice la unele unitati de curs.

e Colaborare mai fructuoasa in baza Acordurilor de colaborare bilaterale cu agentii economici - angajatori, cu
firme mixte din domeniul agrar (de ex. moldo-poloneze, moldo-japoneze, etc.) in scopul angajarii.

e Organizarea cursurilor de formare continua in Psihopedagogie.

e Reinnoirea permanenta a suportului curricular, tindnd cont de ultimele realizari stiintifico-tehnice.

e Asigurarea functionalitatii e-mail-ului corporativ pentru profesori si studenti.

e Promovarea mai activa a UASM, inclusiv prin intermediul nnoirii permanente a informatiei cu privire la

activitatea catedrei/ departamentului/ programului de studii.
Fortificarea partii practice a procesului educational.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Realizarea mai activa a mobilitatilor academice a studentilor.
Organizarea mobilitatilor academice pentru masteranzii Programului de studii de master ,Evaluarea
ecosistemelor viticole pentru productia vitivinicola cu denumire de origine” cu durata de un semestru.
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in procesul de evaluare a programului de studii superioare de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicold cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 S$tiinte agricole, master
stiintific, 90 credite ECTS, forma de invatamant cu frecventa s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a
standardelor de acreditare:

Standard de 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
acreditare
Punctaj total 8 12 13 7 22 14 5 3 12 1
Valoarea evaluata 8 12 13 6,5 22 14 5 3 12 1
Nivel de realizare (%) | 100 100 100 92,85 100 100 100 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1,2.1.1,2.2.2,4.1.1,4.2.1,5.1.1,5.1.2,5.2.3,6.2.1, 6.2.4
si 8.1.1. sunt indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa:

in baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua, se
propune acreditarea programului de studii superioare de master Evaluarea ecosistemelor viticole pentru
productia vitivinicola cu denumire de origine, domeniul general de studiu 081 Stiinte agricole, master stiintific, 90
credite ECTS, forma de invatdmant cu frecventa, pentru o perioada de 5 ani.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Rodica STURZA

Membru: Dorel HOZA

Membru: Aliona GHENDOV-MOSANU
Membru: Leonid VOLOSCIUC
Membru: Tamara LEAH

Membru: Ana BIRSAN

Membru: Sorina ISTRATI
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