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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor
strategic. Actorii interni dezvoltd si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese
adecvate, implicand in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene (USPEE) ,Constantin Stere”, cu
sediul Tn municipiul Chisinau, bld. Stefan cel Mare 200, este o institufie de invataméant
superior, persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, parte a sistemului national
de invatamant.
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” este succesoarea
Institutului de Studii Politice si Relatii Internationale (ISPRI), fondat la 28 iulie 1997 si
inregistrat la Camera inregistrarii de Stat a Republicii Moldova cu nr.1002600043325.
USPEE ,Constantin Stere” poseda licenta cu nr. 032711 din 16 septembrie 2009 pentru
pregatirea specialistilor la Ciclu I/ licenta, Ciclu Il/ mastarat, ciclul lll/doctorat la domeniul de
formare profesionala in: Drept, Stiintfe Politice, Relatii Internationale, Economie, Ecologie,
Stiinte ale Educatjei.
In anul 2013 a fost acreditat de catre ARACIS programul la specialitatea ,Drept”, ciclul I/
licenta. Tn 2015 a fost acreditat programul/ masterat de profesionalizare ,Dreptul Afacerilor”
de catre Agentia Estoniand de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior si Vocational
(EKKA).
In anul 2012, USPEE ,Constantin Stere” este acreditatd stiintific la profilul ,Valorificarea
standardelor europene in consolidarea statului de drept si a societatii civile din Republica
Moldova” (certificatul de acreditare Seria A nr.006, calificativul ,Organizatie competitiva pe
plan national”, Categoria C, valabil pana la 25 ianuarie 2018).
In 2015 USPEE a fost acreditats in calitate de organizatie din sfera stiintei si inovérii cu toate
drepturile aferente pentru a realiza activitati de cercetare, inovare si transfer tehnologic la
profilurile de cercetare:
1. Modernizarea statului de drept, societatii civile si educatiei din Republica Moldova prin
implementarea standardelor europene (aprecierea performantei: bine);
2. Dezvoltarea durabila a Republicii Moldova prin politici economice si ecologice corelate
(aprecierea performantei: suficient).
Calificativul acordat Universitatii: Organizatie competitiva pe plan international (categoria B).
(certificat seria A, nr.011, eliberat la 26 august 2015, valabil pana la 24 iulie 2020).
La 12.10.2015 (Hotararea nr.34-CC) ANACIP a acordat Scolii doctorale in Drept, Stiinte
Politice si Administrative autorizarea de functionare provizorie, iar la 06.04.2016 prin
Hotararea nr.22-01 ANACIP a acordat autorizatie provizorie Scolii doctorale n Stiinte
Economice si Ecologie la 1.Stiinte ale Naturii si 2.$tiinte Sociale si Economice, in cadrul
programului de doctorat la specialitatile stiintifice 166.01 Ecologie si 521.03 Economie si
Management.

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamaént

1) Statutul universitatii, inregistrat la CIS, nr.1002600043325 din 03.07.2009;
2) Carta universitara, aprobata la sedinta Senatului USPEE, proces-verbal Nr.7 din
26.03.2015, avizata de Ministerul Educatjei, 08.06.2015;

3) Certificatul de inregistrare, data inregistrarii 28.07.1997, data eliberarii 19.04.2011, si
inregistrat la Camera inregistrarii de Stat a Republicii Moldova cu nr.1002600043325;

4) Licenta cu nr. 032711 din 16 septembrie 2009 pentru pregatirea specialistilor la Ciclu I/
licenta, Ciclu Il/ masterat, ciclul lll/doctorat la domeniul de formare profesionala in: Drept,
Stiinte Politice, Relatii Internationale, Economie, Ecologie, Stiinte ale Educatiei;

5) Autorizatia sanitara de functionare, nr. 280 din 14.01.2015, valabil pana la 31.12.2019;

6) Certificat de acreditare stiintifica ,,Organizatie competitiva pe plan national”, seria A nr.
006 (categoria C) din 05.03.2013, valabil pana la 25.01.2018;

7) Certificat de acreditare stiintifica ,,Organizatie competitiva pe plan national”, seria A nr.
011 (categoria B) din 26.08.2015, valabil pana la 24.07.2020;

8) Hotardrea CNAA nr. AT 2/8.3 din 9 aprilie 2015, abilitare cu dreptul de institutie
organizatoare de doctorat la specialitatea: 552.08 — Drept International si European
Public; profilul: Drept public; ramura: Stiinte Juridice; domeniul: Stiinte Sociale si
Economice;

9) Hotararea nr.269 din 26 noiembrie 2015, abilitare cu dreptul de organizare a studiilor de
doctorat si postdoctoral la specialitatea: 521.03 — Economie si Management in domeniul
de activitate; profilul: Economie, Business, Administrare, ramura: Stiinte Economice,
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domeniul: $tiinte Sociale si Economice;

10) Hotararea nr.34-CC ANACIP din 12.10.2015, acordare autorizare de functionare
provizorie a Scolii doctorale Tn Drept, Stiinte Politice si Administrative;

11) Hotararea nr.22-01 ANACIP din 06.04.2016, acordare autorizatie provizorie $colii
doctorale in Stiinte Economice si Ecologie la 1.S$tiinte ale Naturii si 2.Stiinte Sociale si
Economice, in cadrul programului de doctorat la specialitafile stiintifice 166.01 Ecologie si
521.03 Economie si Management;

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Istoric:

e USPEE ,Constantin Stere” a functionat anterior in licentei , nr. 032711 din
16.09.2009 pentru pregatirea specialistilor la Ciclu 1/ licenta, Ciclu 1l/ master la
domeniile de formare profesionald in: Drept, Stiinte Politice, Relatii Internationale,
Economie, Stiinte ale Educatiei;

Experienta:
e Certificat de acreditare seria AU Nr. 000103, Hotararea Colegiului ME nr. 4.4.1 din
27.10.2005;

e Acreditare de catre ARACIS a programul la specialitatea ,Drept”, ciclul I/ licenta si
programul/masterat de profesionalizare ,Dreptul Afacerilor” de catre Agentia
Estoniana de Asigurare a Calitatji in Invatdmantul Superior si Vocational (EKKA);

e Acreditarea stiintifica Tn calitate organizatie din sfera stiintei si inovarii, categoria B,
hotararea CNAA din 24.07.2015, (certificat seria A nr.011), valabilitate 24.07.2020;

Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de studiu este conform cerintelor legale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — Cadrul juridic-normativ al programului este conform cerintelor | Ponderea | Punctajul
legale; (puncte) acordat
Standard de evaluare minim obligatoriu:

Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de studiu este 2,0 2,0
conform cerintelor legale. Institutia de invatamant detine Autorizatia

sanitara de functionare.

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Implementarea si dezvoltarea unui Sistem de Management al Calitati (SMC) la USPEE
constituie o preocupare prioritara, indeosebi dupa adoptarea in 2009 de catre Ministerul
Educatiei a Reperelor conceptuale privind implementarea si imbunatatirea sistemului de
management al calitatii in institutiile de Tnvatamant superior din Republica Moldova.

n luna noiembrie 2009 in Universitate au demarat activitati de constituire a Sistemului de
Management al Calitatii, la sedinta Senatului USPEE din 24 noiembrie 2009 a fost aprobat
Regulamentul Consiliului de asigurare a calitaii si desemnati memobrii acestuia.

in 2013 a fost elaborat si adoptat la sedinta Senatului ,Manualul Calitatii” (Proces-verbal Nr.
2 din 3 octombrie 2013).

Obiectivele Sistemului Institutional de Management al Calitatii la USPEE sunt centrate pe
eficientizarea continud a procesului educational din perspectiva asigurarii integrarii socio-
profesionale de succes a discipolilor institutiei.

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamaént

Au fost prezentate:
e Manualul Calitatii (aprobat proces-verbal Nr. 2 din 3 octombrie 2013).
e Planul de activitate a Consiliului Calitate USPEE pentru a.u. 2015-2016, aprobat de
Senatul USPEE, proces-verbal Nr.2 din 30.09.2015.
e Procese verbale ale sedintelor structurilor responsabile de asigurarea calitatii
(Consiliul Calitate, sedintelor de catedre etc.).
e Planul strategic institutional al universitatii pentru anii 2014-2019, aprobat la sedinta
Senatului USPEE, proces-verbal Nr.1 din 30.08.2014.
e Strategia Facultatii de Ecologie, Metrologie si Informatica 2016 — 2025.
e Planul operational de dezvoltare a facultatii de Ecologie, Metrologie si Informatica,
2016-2017.
n Planul strategic institutional al universitatii pentru anii 2014-2019, planurile de activitate ale
facultatilor, catedrelor sunt incluse subiecte ce vizeaza asigurarea calitafji.
Din experienta (documente in care se regasesc actiuni de asigurare a calitatii):
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e Planul de activitate a facultatii stiinte economice pentru a. a. 2015-2016, aprobat la
sedinta consiliului facultatii stiinte economice (pr.v. nr.1 din 31.08.2015)

e Planul de activitate a comisiei de asigurare a calitatii a facultatii stiinte economice
pentru anul de studii 2015-2016 aprobat la consiliul facultatii stiinte economice din
7.10.2015

e Procedurile specifice sistemului de management al calitatii (proceduri operationale)
aprobat la sedinta senatului USPEE, proces verbal nr.4 din 22.02.2013

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Universitatea:

e a constituit Sistemul de Management al Calitatii, 2009;

e aelaborat si aprobat ,Manualul Calitatii”, 2013 (pr.v. Nr. 2 din 3 octombrie 2013);

e ainstituit structura calitatii;

e acelaborat si aprobat Regulamentul Consiliului de Asigurare a Calitatii;
Procedurile specifice sistemului de management al calitatii (proceduri operationale) sunt
aprobate de Senatul USPEE, proces verbal nr.4 din 22.02.2013.
Rezultatele implementarii actiunilor de imbunétatire a calitatii sunt documentate in procese
verbale ale sedintelor catedrelor, facultatilor, Senatului.
Obiectivele programului de studii coreleaza cu obiectivele de asigurare a calitatji, stabilite Tn
documentele de planificare strategica.

Gradul de 1,0 — obiectivele programului de studiu sunt corelate cu strategia si | Ponderea | Punctajul

realizare a politicile institutionale de asigurare si imbunatatire continua a | (puncte) | acordat

standardului de calitatii;

evaluare si 2,0 2,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari De revizuit documentele sistemului de management al calitatii: Politica in domeniul Calitatii,
Manualul Calitatii si procedurile de sistem.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate Tn asa fel, incat
sa atingad obiectivele pentru care au fost create incluz&nd rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui
program sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru
invatamantul superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al invatamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studiu

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Programul de studiu deriva din: Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor, Cadrul National al Calificarilor, Cadrul European al Calificarilor, Planul-Cadru
pentru studii superioare (ciclul l/licenta, ciclul ll/master, studii integrate, ciclul Ill/doctorat),
realitatile si tendintele in domeniu.

Procesul de initiere al unui program de studii a parcurs urmatoarele etape: desemnarea
grupului de lucru, care a facut o analizd comparativa a programelor de studii similare, de la
alte universitati din tara si de peste hotare; a realizat un studiu de piata pentru identificarea
necesitatii de instruire in domeniul noului program de studii, a stabilit disciplinele din planul
de invatamant, lista cadrelor stiinfifico-didactice cu competente in domeniu si statele de
funcii pentru noul program de studii.

Programul de studii a fost discutat in Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul
Universitatii (proces verbal nr.5 din 27.01.2016).

Decizia finala, privind initierea programelor de studii, a fost aprobata de Consiliul pentru
dezvoltare strategica institutionala la 8 februarie 2016. Planul a fost coordonat cu Ministerul
Educatiei, fiind aprobat la 25 martie 2016.

Dovezi A fost prezentate hotararile privind initierea programului de studii 426.1 Meteorologie,
prezentate de aprobat la Senatul Universitatii, pr.v. nr.5 din 27.01.2016 si de Ministerul Educatiei
institutia de (25.03.2016).

invatamant

Constatari Denumirea si structura programului de studiu corespunde Nomenclatorului domeniilor de
facute in timpul formare profesionala si al specialitatilor din invatamantul superior.

vizitei de domeniul general de studiu 42 Stiinte ale naturii; domeniul de formare profesionala la ciclul |
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evaluare externa

(studii superioare de licenta): 426.1 Meteorologie;

Planurile de invatamant au fost elaborate cu aplicarea Sistemului National de Credite de
Studii, ponderea disciplinelor fiind exprimata prin credite de studiu ECTS. Numarul de credite
ECTS alocat fiecarei discipline este Tn conformitate cu Ghidul utilizatorului ECTS si Ghidul de
implementare a Sistemului National de Credite de Studiu.

Gradul de 1,0 — programul de studiu a fost proiectat si aprobat in conformitate | Ponderea | Punctajul
realizare a cu cerintele cadrului normativ (puncte) acordat
standardului de | Standard de evaluare minim obligatoriu:

evaluare si Programul de studiu este proiectat si aprobat in conformitate cu 2,0 2,0
punctajul oferit cerintele cadrului normativ.

Puncte tari

Recomandari Implicarea patrtilor interesate in dezvoltarea programului de studiu.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.1.2. Racordarea

programului de studiu la Cadrul National al Calificarilor

evaluare externa

Informatia Denumirea si structura programului de studiu si planurile de invatamant corespund
prezentata de Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor din invataméantul
institutia de superior: domeniul general de studiu 42 Stiinte ale Naturii; domeniul de formare profesionala
invatamant in 426 Meteorologie; specialitatea 426.1 Meteorologie.

raportul de

autoevaluare

Dovezi Planurile de invatamant la Programul de studii superioare de licentd 426.1 Meteorologie,
prezentate de fnvatamant cu frecventa la zi si cu frecventa redusa. Planurile au fost aprobate de Senatul
institutia de USPEE (27.01.2016, pr.verb. nr.5) si de Ministerul Educatiei(25.03.2016).

invatamant

Constatari Planurile de invataméant corespund prevederilor generale stabilite in Planul-cadru pentru
facute in timpul studii superioare (ciclul | / licenta, ciclul Il / master, studii integrate, ciclul lll/doctorat).

vizitei de Programul de studii contine toate elementele proiective si structurale

Programul de studii este proiectat pentru 180 credite de studii.

Tn functie de rolul pe care il au in formarea profesionala initiald, in dobandirea de competente
generale si competente specifice, disciplinele din planul de Tnvatdmant sunt structurate in:
discipline fundamentale (cod F); de specialitate in domeniu (cod S); de formare a abilitatilor
si competentelor generale (cod G); de orientare socio-umanista (cod U).

Denumirea si structura programului de studiu si planurile de invatdmant corespund, in fond,
Cadrului National al Calificarilor: domeniul general de studiu 42 $tiinte ale Naturii; domeniul
de formare profesionala 426 Meteorologie; specialitatea 426.1 Meteorologie.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — programul de studiu este racordat la Cadrul National al | Ponderea
Calificarilor/Cadrul European al Calificarilor; (puncte)

Punctajul
acordat

1,0 1,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studiu

2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Misiunea didactica a programului de studiu vizeaza domeniul invatamantului: licentiati in
Stiinte ale Naturii, Specialitatea 426.1- Meteorologie se incadreaza in schema larga al
domeniului fundamental al stiinfei si tehnicii: 42 ,Stiinfe ale Naturii”. Domeniul Stiinte ale
Naturii reprezinta o dimensiune intrinseca activitati de proiectare curriculara, privind
utilizarea informatiei despre starea atmosferei si timpului in interesul economiei si agriculturii,
intocmirea avertismentelor referitor la fenomenele meteo periculoase, elaborarea
prognozelor referitor la umiditate, efectuarea monitoringului ecologic sistematic asupra
calitatii componentelor mediului (ape de suprafata, aer, sol), nivelului dozei expozitionale a y-
iradierii etc., cu un larg orizont de cunoastere, capabil nu doar sa inregistreze evenimentele,
dar si sa le inteleaga, interpreteze, sa le comenteze. Planul de invatamant si programele
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analitice asigura o pregatire fundamentala de licenta, necesara pentru continuarea instruirii la
o treapta superioara prin masterat si doctorat.

Nu mai putin importanta este si misiunea stiintifica, raportata la obiectivele de Tnvatamant si
de cercetare stiinifica si profesionala, justificate prin elementele de pertinenta si oportunitate
n raport cu cerintele pietei fortei de munca.

Astfel, misiunea programului de studiu consta in formarea absolventilor capabili sa activeze
ca specialisti in domeniul meteorologiei, pentru activitati specifice domeniului, desfasurate in
institutji, societati comerciale, organizatii non-guvernamentale etc.

Obiectivul primordial este pregatirea profesionala, stiintifica si practica de performanta a
studentilor, astfel incat acestia sa se poata incadra eficient in cadrul profesional national si
international.

In cele din urma, implementarea programelor de studii din cadrul Facultatii de ,Ecologie,
Metrologie si Informatica”, discutate si adaptate atat la standardele nationale, cat si cele
internationale, asigura un invatdmant modern si de calitate.

Dovezi In planurile de invatimant se regdsesc misiunea, finalititile programului de studiu,
prezentate de competentele absolventilor, precum si matricea corelarii finalitatilor de studiu cu unitatile de
institutia de curs.

invatamant

Constatari Misiunea, obiectivele si finalitatile programului de studiu sunt racordate la Strategiile
facute in timpul | nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la Cadrul National al Calificarilor /Cadrul
vizitei de European al Calificarilor si la Planul de dezvoltare strategica a institutiei

evaluare externa

Gradul de 1,0 — misiunea, obiectivele si finalitatile programului de studiu sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a racordate la Strategiile nationale, realitatile si tendintele din | (puncte) acordat
standardului de | domeniu, la Cadrul National al Calificarilor /Cadrul European al

evaluare si Calificarilor si la Planul de dezvoltare strategica a institutiei; 2,0 2,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.2.2. Planul de invataméant

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamént in
raportul de
autoevaluare

Structura si continutul Planului de invatdmant este in conformitate cu prevederile Planului —
cadru. In raportul de autoevaluare este prezentatd analiza structurii planului de Tnvatamant
pe grupe de unitati de curs, statutul unitatilor de curs, alte forme de activitate didactica si de
evaluare finala.

Numarul total de ore este de 5190. Corelatia dintre ore de contact direct si ore de studiu
individual este de 2358/2832.

Evaluarea finalitatilor de studiu si a competentilor studentilor se efectueaza pe baza de
examene, colocvii si teze de an. In evaluarea pregatirii studentilor, cadrele didactice iau in
consideratie evaluarile curente formative, ce se efectueaza in cadrul orelor practice,
seminarii, lucrul individual si evaluarea finala, ponderea acestor evaluari fiind mentionata in
regulamentele de specialitate.

Formele de verificare a cunostintelor, prevazute in planul de invatamant, sunt: examene —
37, colocvii 2.

evaluare externa

Dovezi Planurile de Tnvatamant studii superioare de licenta: 426.1 Meteorologie, studii cu frecventa
prezentate de la zi si cu frecventa redusa, aprobate de Senatul USPEE (27.01.2016, pr.verb. nr.5) si de
institutia de Ministerul Educatiei(25.03.2016).

invatamant

Constatari Planul de invatamant corespunde cerintelor Cadrului National al Calificarilor/Cadrului
facute in timpul European al Calificarilor si contribuie la realizarea obiectivelor programului de studiu.

vizitei de Conform Planului-cadru, planul de invatamant la specialitatea Meteorologie, studii de licenta,

are urmatoarea structura:

Discipline fundamentale (cod F) - 9 cu 1560 ore si 52 credite, 28,8 %;

Discipline de formare generala (cod G)- 4 cu 480 ore si 16 credite, 8,8 %;
Discipline de specialitate (cod S)- 14 cu 2010 ore si 67 credite, 37,2 %%;
Discipline de orientare socio-umanista (cod U) - 4 cu 480 ore si 16 credite, 8,8 %;
Stagii de practica - 20 cr., 11,11 %.

Examenul de Licenta — 9 cr., 5 %.

Gradul de
realizare a

Ponderea
(puncte)

1,0 — planul de invatamant corespunde cu cerintele Planului-cadru
pentru  studii  superioare, ale  Cadrului National  al

Punctajul
acordat
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standardului de | Calificarilor/Cadrului European al Calificarilor si duce la realizarea
evaluare si obiectivelor programului de studiu; 2,0 2,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari Programul de studii superioare de licen{a 426.1 Meteorologie, forma de studii - cu frecventa
redusa poate fi lansat doar dupa un an, in cazul in care o sa fie inregistrata admitere la studii
cu frecventa la zi.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.4. Relevanta p

rogramului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Pentru a raspunde actualelor exigente, conducerea USPEE a consultat programele de studiu
ale unor facultati si specializari de profil din tara, dar si din strainatate. S-a urmarit ca
planurile de invaiamant sa fie compatibile cu planurile si programele de studii similare din
statele Uniunii Europene si din alte state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimata in
credite de studii, dar si cu sistemul de calificari national/international.

Astfel ca, in planul de invaiamant s-a procedat la esalonarea rationala a disciplinelor, la
dispunerea lor logica, la combinari care sa stimuleze spiritul creativ si competitiv,
performanta si calitatea. Disciplinele de studiu din planurile de invatamant sunt prevazute
intr-o succesiune logica, fiecare avand delimitate si definite clar competentele generale si de
specialitate la nivelul studiilor de licenta, in corelatie cu cele de masterat.

Disciplinele de studiu, cuprinse in planurile de invatamant, au curricumul Tn care sunt
precizate obiectivele disciplinei, competentele, abilitatile obtinute de studenti, continutul
tematic de baza, bibliografia obligatorie, facultativa, repartizarea numarului de ore de curs,
seminar si activitafi aplicative pe teme si sistemul de evaluare al studentilor. Ele certifica
consistenta si caracterul structurat al programului de studiu, precum si corespunderea dintre
modul in care este proiectata evaluarea si competentele cognitiv-profesionale, asumate de
fiecare disciplina in parte.

Dovezi Planul de Tnvatamant si curricula programului de studiu asigura o pregatire fundamentala de
prezentate de licenta, totodata pastreaza si propune o continuitate a instruirii la urmatoarea treapta a
institutia de formarii profesionale - studii superioare de masterat.

invatamant

Constatari Institutia organizeaza chestionarea absolventilor (extras din pr. verb. al Senatului, nr. 7 din
facute in timpul 25 mai 2016) si a angajatorilor (extras din pr. verb. al Senatului, nr. 6 din 29 martie 2016).
vizitei de Nu sunt dovezi documentate privind evaluarea relevantei programului de studiu (avize,
evaluare externa | recenzii, referate prezentate de catre specialisti, experti in domeniu).

Gradul de 1,0 — programul de studiu reflectda in totalitate necesitatile pietei | Ponderea | Punctajul
realizare a muncii si tendintele din domeniu; (puncte) acordat
standardului de

evaluare si 2,0 2,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de Expertizarea si evaluarea periodicd a relevantei programului de studii, examinarea la
imbunatatire organele de conducere competente din cadrul institutiei sSi documentarea acestor procese.
obligatorii

Standard de acreditare 3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigura programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflectd aceasta abordare.

Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Formele de organizare a procesului de predare-invatare

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de

Procesul de invaiamant se organizeaza in conformitate cu prevederile Planului-cadru pentru
studii superioare.

Anul de Tnvatamant la Licenta, Ciclul |, studii cu frecventa la zi incepe la 1 septembrie si se
finalizeaza la 1 iulie, cu exceptia anului de absolvire. Studiile sunt organizate in doua

semestre, semestrele |, 1ll, V includ cate 15 saptamani, sem. Il — 12 saptamani, sem. IV — 13
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autoevaluare

saptamani, sem. VI — 6 saptamani, cate 30 de ore pe saptamana (34 — in cazul includerii
disciplinelor facultative) — contact direct si 30 de ore — lucru individual, cu obtinerea
numarului de 60 de credite anual si 180 de credite numar total.

Orarul examenelor semestriale si al examenelor de licenta se elaboreaza in conformitate cu
prevederile Regulamentului de organizare a studiilor in fnvatamantul superior in baza
Sistemului National de Credite de Studiu, precum si cele ale regulamentelor interioare ale
Universitatii: regulamentul institutional referitor la organizarea evaluarii activitatii de invatare
a studentilor, dispozitiilor Rectorului si ale Sectiei Studii. Examenele se sustin in scris sau
oral, fapt aratat in orarul formelor de evaluare, iar ponderea examenelor sustinute oral nu
depaseste jumatate din numarul total al examenelor pentru o formatiune de studenti intr-o
sesiune.

Potrivit orarului, fiecarui cadru didactic ii revine in medie urmatorul volum de ore: profesori —
2 ore/zi, conferentiari — 2-3 ore/zi, lectori superiori — 2-3 ore/zi, lectori-asistenti — 3-4 ore/zi.
La acest numar de ore/activitati de predare si seminarii sunt adaugate si orele de consultatii.

Formarea practica a studentilor la invatamant cu frecventa redusa se realizeaza conform
prevederilor regulamentare interioare, un moment prioritar constituindu-l situatia studentilor
de la invatamant cu frecventa redusa, care sunt deja angajati in campul muncii conform
specialitatji.

Dovezi Raportul dintre orele de curs, seminar, lucru individual corespunde exigentelor formale si

prezentate de formative ale Planului—cadru. Numarul total de ore este de 5190. Corelatia dintre ore de

institutia de contact direct si ore de studiu individual este de - 2358/2832.

invatamant Formele de verificare a cunostintelor, prevazute in planul de invatamant, sunt: examene —
37, colocvii 2, conform planului de Tnvatdmant.

Constatari Activitatile didactice proiectate contribuie la realizarea obiectivelor programului de studiu.

facute in timpul

vizitei de

evaluare externa

Gradul de 1,0 — programul de studiu respectd in totalitate cerintele | Ponderea | Punctajul

realizare a regulamentare privind organizarea si desfasurarea procesului | (puncte) acordat

standardului de | didactic;

evaluare si 1,0 1,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Stagiile de practicd sunt organizate in conformitate cu prevederile Planului cadru,
Regulamentului-cadru privind stagiile de practicad in Thvatdmantul superior (ciclul I/studii
superioare de licenta, ciclul Il/studii superioare de masterat, studii superioare integrate si
invatamant medical si farmaceutic, Regulamentului USPEE de organizare si desfagurare a
stagiilor de practica, avand o pondere de 11,1 % (20 credite) din planul de invatamant.
Tipurile stagiilor de practica sunt: de initiere, de specialitate, de productie si de licenta.

Dovezi
prezentate de

Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica.
Acordul de colaborare Tntre Inspectoratul Ecologic de Stat si USPEE ,,Constantin Stere" din

institutia de 08.04.2013.

invatamant Acordul de colaborare intre Ministerul Mediului al Republici Moldova si USPEE ,,Constantin
Stere" din 23.04.2013.

Constatari Fiind parte componenta a Planului de invatamant, stagiile de practica se desfasoara in

facute in timpul termenii stabiliti in Calendarul academic.

vizitei de Acordurile prezentate sunt relevante pentru realizarea programului de studiu.

evaluare externa

Bazele de practica corespund obiectivelor stagiilor de practica si finalitatile programului de
studiu Meteorologia.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — Numarul de locuri de stagii de practica stabilite in acorduri de
colaborare/oferite de bazele de practica ale institutiei acopera in
proportie de 100% necesarul institutiei si corespund in totalitate
realizarii obiectivelor programului de studiu; 2,0 2,0
0,5 —Numarul de locuri de stagii de practica stabilite Tn acorduri de
colaborare/oferite de bazele de practica ale institutiei acopera in

Punctajul
acordat
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proportie de 80-99% necesarul institutiei si corespund in totalitate
realizarii obiectivelor programului de studiu;

0 — Numarul de locuri de stagii de practica stabilite in acorduri de
colaborare/oferite de bazele de practica ale institutiei acopera mai
putin de 80% din necesarul institutiei.

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigurd de competenta cadrelor lor didactice, aplicd procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Angajarea cadrelor didactice corespunde cadrului normativ si este conforma statelor de
funciii. La sectia cadre se pastreaza ordinele de angajare, dosarele personalului angajat la
programul de studiu, contractul individual de munca si fisa postului.

Personalul didactic este angajat conform prevederilor legislative. Din punctul de vedere al
calificarii profesionale, corpul profesoral corespunde exigentelor pentru ocuparea posturilor
prevazute in statele de functii. Criteriile folosite pentru evaluarea cadrelor didactice Tn
vederea promovarii corespund cerintelor. Desfasurarea concursului pentru ocuparea
posturilor didactice se realizeaza in conformitate cu dispozitile Regulamentului cu privire la
procedura de ocupare a posturilor didactice, de conducere si alegerea organelor de
conducere in institutiile de invatamant superior din Republica Moldova

Dovezi Institutia nu dispune de o strategie distinctd de planificare, recrutare si administrare a
prezentate de personalului didactic/stiintific, insa obiectivele principale Th acest domeniu se contin in:
institutia de e planul operational al institutiei pentru anul universitar 2015-2016, aprobat la sedinta
invataméant Senatului nr.1 din 31.08.2015,
e programul strategic institutional USPEE pentru anii 2014-2019, aprobat la sedinta
Senatului USPEE proces verbal nr. 1 din 30.08.2014, modificat la la sedinta Senatului
USPEE proces-verbal nr. 6 din 29.03.2016,
e planurile de activitate a catedrelor si altor subdiviziuni.
Constatari Angajarea cadrelor stiintifico-didactice si de conducere corespunde cadrului normativ:
facute in timpul | e« pentru cadrele stiintifico-didactice si de conducere se anuntd concurs pentru suplinirea
vizitei de posturilor vacante;

evaluare externa

se organizeaza alegeri la catedra, senat;

angajarea se efectueaza prin ordinul rectorului;

cu salariatii se incheie contracte individuale de munca;

se fac inregistrarile respective in carnetele de munca ( ex. Lisii Aliona — decan facultate
stiinte economice, extras din ordin nr. 29P din 02.04.2012; DI Mihalache lurie, ordin nr
44-P din 29.08.2011, sef catedra drept privat)

Concursul este organizat de Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor didactico-
stiintifice (extras din procesul verbal nr.2 din 30.09.2015)

In sectia resurse umane se pastreaza: ordinele de angajare, dosarele personalului angajat la
programul de studiu, contractul individual de munca si fisa postului.

Actele ce vizeaza personalul sunt incluse in dosarele persoanelor respective (prezentate
drept dovada dosarele: dl I. Evtodiev, dl M. Purice).

Cu personalul stiintific-didactic se Tncheie contracte individuale de munca in baza rezultatelor
alegerii la Senat.

Prezentat si verificat dosarul dlui Igor Evtodiev, angajat in functie de conferentiar la USPEE,
angajat prin cumul extern, de la 25 martie 2014, contract individual de munca nr.30-14 din
25.03.2014.

Atributiile functionale ale personalului stiintific-didactic sunt specificate Tn fisa postului
(exemplu: fisa — cadru a postului, care este anexa la contractul individual de muncé nr. 13-02
dna Lisii Aliona).

Pentru anul universitar 2016-2017 posturile didactice pot fi ocupate prin norme de baza intr-o
proportie de 73,7 % (14 de persoane din totalul de 19), iar restul — 26,3%, sunt cadre
didactice din exterior.

11




&N

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA Codul dosarului

ISAFPSL - 05
Unitai Unitati didactice acoperite Personal Personal
didactice academic tanar academic
disponibile la pensionar
program Titulari Cumul Cumul Nr. Varsta Nr. Varsta
intern extern
19 14 5 12 28 — 53 7 61-75

Numarul cadrelor didactice angajate este suficient pentru realizarea Programului de studii.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 - planificarea, recrutarea si administrarea personalului | Ponderea | Punctajul
academic la programul de studiu este in stricta conformitate cu | (puncte) acordat
cadrul normativ in vigoare; 2,0 2,0

0,5 — 60-80% din statele de functii ale cadrelor didactice si stiintifice
la programul de studiu sunt acoperite de personal titular cu norma
de baza si prin cumul intern, in strictd conformitate cu cadrul
normativ in vigoare;

Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 1,0
Programul de studiu trebuie sa asigure o rata a cadrelor didactice si
stiintifice titulare cu norma de baza si prin cumul intern nu mai mica

de 60%.

Puncte tari

Recomandari Elaborarea unei strategii de planificare, recrutare si administrare a personalului
didactic/stiintific.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Tn scopul asigurarii procesului educational-didactic cu un corp profesoral de fnaltd tinuta
profesionala, conducerea institutiei manifesta un interes constant de atragere si mentinere a
unor specialisti consacrati, capabili sa desfasoare activitati universitare la un tnalt nivel.
Principala preocupare a Universitati a vizat ocuparea posturilor didactice vacante cu
personal titular, ale carui specializari sa corespunda disciplinelor prevazute in planul de
invatamant al programului de studii. Specializarile cadrelor didactice titulare sunt: stiinte ale
naturii - 12, precum: drept (1), istorie — 2, stiinte economice (1), tehnologii informationale (1),
limbi straine -2.

Rata cadrelor didactice, care asigura programul, cu norma de baza in institutie, corespunde
prevederilor regulamentare.

Corpul profesoral este constituit din 13 cadre didactice cu functia de baza la USPEE ,C.
Stere” si 6 cadre didactice, angajate prin cumul extern. Din rdndul persoanelor angajate cu
norma de bazad 9 ( 69,2%) detin gradul stiintific de doctor si doctor habilitat, iar 4 ( 30,7%)
sunt cadre didactice fara grad stiintific, masteranzi, dar care finalizeaza studiile de doctorat.

Dovezi Dosarele persoanelor angajate. Ordinele de angajare.

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari Corpul profesoral este constituit din 19 cadre didactice, dintre care 6 angajate prin cumul
facute in timpul extern.

vizitei de Competentele personalului stiinific-didactic propus de a fi implicat in realizarea programului

evaluare externa

de studii corespunde obiectivelor acestuia.

Componenta calificativa a personalului stiintific-didactic:

prof.univ. — 6, conf.univ.- 7, lect. sup, lector - 6

Personalul stiintific-didactic titular dispune de formare psihopedagogica.

Numarul cadrelor didactice angajate este suficient pentru realizarea Programului de studii.
Pentru anul universitar 2016-2017 posturile didactice pot fi ocupate prin norme de baza intr-o
proportie de 73,7 % (14 de persoane din totalul de 19), iar restul — 26,3%, sunt cadre
didactice din exterior.

Majoritatea dintre cadrele stiintific-didactice (68,4 %) defin titlul didactic de profesor si de
conferentiar universitar, 73,7% — titlul stiintific de doctor si doctor habilitat (14 cadre didactice
din totalul de 19), 26,3% de lector universitar, care urmeaza studii doctorale.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si

1,0 — calificarea profesionala a personalului didactic si stiintific este | Ponderea | Punctajul
conforma programului de studiu in care este implicat in proportie | (puncte) acordat
mai mare de 90%; 3,0 3,0

Standard de evaluare minim obligatoriu:
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punctajul oferit

Rata cadrelor didactice si stiintifice cu calificare profesionala
conforma programului de studiu in care sunt implicate este
minimum 80%.

0,5 — 70-80% din cadrele didactice detin grade stiintifice si titluri
stiintifico-didactice/onorifice;

Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 15
Minimum 70% din cadrele didactice, ce asigura predarea cursurilor
teoretice, detin grade stiintifice si titluri stiintifico-didactice/onorifice.

Puncte tari

Recomandari

Sporirea ponderii personalului stiintific-didactic.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, in mod corespunzator, activitatile de invatare si predare. Institutile asigura studentii cu
resurse de invatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Personalul administrativ si auxiliar al Facultatii este planificat in numar suficient pentru
realizarea programului de studiu, acesta acoperind pe deplin cerintele programului de studiu.
In structura statelor de functii pentru personalul administrativ si auxiliar al facultitii sunt
prevazute 5 posturi, toate fiind posturi cu norma intreaga. Astfel, sunt planificate: un post de
decan, sef de catedra, prodecan, laborant in anticamera facultatii, metodist la catedra.
Personalul administrativ si auxiliar este angajat prin ordinul rectorului, in urma incheierii
contractului individual de munca. La incheierea contractului de munca sunt familiariza{i cu
fisa postului in care sunt prevazute obligatiile ce le revin.

evaluare externa

Dovezi Dosare ale personalului angajat.

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari Divergente dintre datele prezentate in raportul de autoevaluare: personalul administrativ si
facute in timpul auxiliar al facultatii se constituie din 5 posturi, inclusiv: decan, sef de catedra, prodecan,
vizitei de laborant in anticamera facultatii, metodist la catedra (p.26), iar in tabelul din pag. 27 sunt

indicati 2 sefi catedre.

Unitati Unitati administrative si Calificare Personal Personal
administrative auxiliare acoperite profesionala | administrativ | academic
si auxiliare si auxiliar pensionar
disponibile la tanar

program Titulari | Cumul | Cumul Nr. | Varsta | Nr. | Varsta

intern | extern

Decan 1 Acad. 1 69
Sef catedra 2 Dr. 1 44 1 70
Prodecan 1
Laborant 1
Metodist 1

Personalul administrativ si auxiliar se angajeaza prin ordinul rectorului.

Atributiile functionale ale persoanelor respective sunt specificate in figsa-cadru a postului.

Cu personalul administrativ si auxiliar se incheie contracte individuale de munca.

Actele ce tin de angajarea personalului administrativ si auxiliar angajat sunt incluse in
dosarele respective.

Se preconizeaza mobilitatea staff-ului administrativ si a cadrelor stiintific-didactice ale
universitatii Tn cadrul programului Erasmus +, incheiat cu Universitatea Publicad din Navara,

Spania.
Gradul de 1,0 - planificarea, recrutarea si administrarea personalului | Ponderea | Punctajul
realizare a administrativ si auxiliar la programul de studiu este in strictd | (puncte) acordat
standardului de | conformitate cu cadrul normativ in vigoare;
evaluare si 1,0 1,0
punctajul oferit
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Puncte tari

Recomandari

Precizarea statelor de functiuni.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

Universitatea utilizeaza spatii totale de invatamant cu o suprafata de 3000 m2, dintre care
1500 m2 sunt proprietatea Universitatii si 1500 m2 spatii inchiriate. Spatiile de Tnvatamant de
care dispune Universitatea corespund cerintelor organizarii procesului de studii, fiind dotate
cu toate cele necesare pentru realizarea programului de studii, respectiv cu aparatura de
laborator, cu table interactive, proiectoare.

Dovezi
prezentate de

A fost prezentata baza tehnico-materiald a institutiei.
Au fost prezentate Planul geometric, nr. cadastral 0100518157, data eliberarii 11.01 2013 si

punctajul oferit

institutia de Contractul de locatiune incheiat cu Uniunea Societatilor Tehnico - Stiintifice din Moldova,
invatamant nr.11 din 04 mai 2011.

Constatari Salile de curs prezentate sunt suficiente pentru realizarea programului de studii evaluat.
facute in timpul

vizitei de

evaluare externa

Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studiu; (puncte) acordat
standardului de Standard de evaluare minim obligatoriu:

evaluare si Institutia de invatamant asigura procesul de studii si de cercetare 1.0 1,0

cu spatii proprii sau inchiriate, adecvate programului de studiu
(precum: sali de curs, sali de seminar, laboratoare, sali/centre de
preparare, sali de calculatoare, biblioteci, sali de lectura, sali
sportive, altele).

0,5 — institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum
urmeaza: 1,0 0,5
« sali de curs — cel putin de 1,0 m;
e sili de seminar — cel putin de 1,4 m;
o laboratoare — cel putin de 2,0 m®.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de nvatamant asigura suprafete minime ce revin unui
student la programul de studiu, dupa cum urmeaza:
e salidecurs—1,0m?%
e salide seminar — 1,4 m%
e laboratoare — 2,0 m°.

Puncte tari

Recomandari Autorizarea sanitard a tuturor spatiilor de studii proprii (spatii proprii 1500 m.p, sunt
autorizate sanitar 523,5 m.p) si inchiriate.
Proiectarea si repartizarea adecvata a spatiilor de studii.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale si de cercetare

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Salile de curs sunt dotate cu mijloace tehnice de instruire, multimedia, table interactive,
proiectoare, table multioptionale, sala multimedia, mobilier de ultima generatie si alte utilaje
necesare pentru activitatea didactica.

Toate laboratoarele sunt dotate cu echipament modern, necesar pentru realizarea orelor de
laborator, calculatoare portabile, ecrane, televizoare, mijloace audio si video de Tnregistrare,
mobilier necesar, tabla interactiva etc., unde studentii capata abilitati practice.

Baza sportiva a Universitatii se afla Tn mun. Chiginau, str. Costiujeni 10, centrul sportiv fiind
alcatuit din 2 terenuri, sala sportiva etc.

Dovezi
prezentate de
institutia de

Au fost vizitate salile de curs si laboratoarele din cadrul institutiei.
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invatamant
Constatari In timpul vizitei a fost prezentat un laborator cu echipamente si mijloace moderne de
facute in timpul masurare pentru cursurile de fizica, chimie si meteorologie.
vizitei de Mijloacele tehnice care sunt Tn dotarea laboratoarelor institutiei sunt adecvate obiectivelor

evaluare externa

didactice si asigura formarea competentelor la disciplina Meteorologie.
Salile de curs sunt dotate cu mijloace tehnice de instruire, multimedia, proiectoare si alte
utilaje necesare pentru activitatea didactica.

Gradul de 1,0 — institutia are o dotare a spatiilor educationale si de cercetare | Ponderea | Punctajul

realizare a care asigura in totalitate realizarea obiectivelor programului de | (puncte) acordat

standardului de | studiu;

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari Institutia dispune de mijloace si echipamente moderne de masurare, inclusiv digitale,
aplicabile domeniului de formare profesionala in meteorologie.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

6.2.3. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Biblioteca Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” dispune
de fonduri de carte specializate pentru urmatoarele domenii: Stiinte Juridice, Stiinte Politice,
Stiinte Economice, Stiinte ale Mediului, Stiinte ale Comunicarii.

Biblioteca are catalog electronic de editii, toate calculatoarele bibliotecii sunt conectate la
INTERNET; baza documentara a bibliotecii este constituita cu precadere din lucrari stiintifice
editate n ultimii ani, ea incluzand editii periodice autohtone si straine.

Fondul de carte destinat procesului de studii consta din 8000 titluri si respectiv peste 10 000
exemplare.

Dovezi A fost organizata o vizita de documentare in cadrul bibliotecii.
prezentate de Accesul studentilor si cadrelor stiintific-didactice la sursele de informare si invatare se
institutia de asigura prin:
invatamant e catalogului traditional /scris alfabetic/;

e catalogului electronic de editii;

e acces nelimitat si gratuit la INTERNET.

Institutia este abonata la diferite editii periodice nationale.

Constatari Biblioteca institutiei dispune de fond de carte, accesibil studentilor.
facute in timpul Sistematic, fondul de carte se completeaza cu noi titluri ,atat din tara, cat si de peste hotare.
vizitei de La dispozitia studentilor sunt 3 sali de lectura, cu 117 locuri, dotate cu un numar suficient de

evaluare externa

calculatoare, conectate la reteaua globala INTERNET.

Biblioteca asigura suportul info-documentar al disciplinelor predate in Universitate. Studentii,
masteranzii si profesorii au acces liber la editiile periodice ale Universitatii: Revista de studii
interdisciplinare ,Constantin Stere”; Ziarul Dreptul; Revista Nationala de Drept; Revista
Stiintificda MOLDOSCOPIE; Revista Stiintifica de Educatie, Ecologica Noosfera, Monitorul
Oficial, s.a., in biblioteca fiind un numar suficient de exemplare de editii periodice.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

0,5 — fondul bibliotecii destinat programului de studiu este dotat | Ponderea | Punctajul
corespunzator, dezvoltat sporadic si partial accesibil; (puncte) acordat
2,0 1,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

De completat fondul de carte cu manuale, carii de specialitate relevante domeniului de
studiu.

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in

Procesul educational si cercetarile la USPEE ,Constantin Stere” sunt finantate din veniturile
proprii ale institutiei.

Veniturile proprii includ:

1. Pregatirea studentilor si cadrelor stiintifice (ciclul I, licentd; ciclul 1l, masterat; ciclul Il
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raportul de
autoevaluare

doctorat) Tnmatriculati in baza de contract cu achitarea taxei de studii.

2. Servicii de cercetare in baza de contract, contra plata

3. Venituri proprii

4. Venituri din arenda

5. Granturi prin concurs

In a.u. 2015-2016 resursele financiare ale institutiei au constituit 8.076,9 mii lei. (conform
informatiilor prezentate suplimentar, corectate in comparatie cu cele prezentate in raportul de
autoevaluare).

Achizifia de materiale stiinfifice si bibliografice (abonamente la publicatii periodice in limba
romana si in limbi straine, indexate ISI, ERIH, Scopus) constituie circa 500,0 mii lei in mediu
anual.

Dovezi Facturile fiscale si rapoarte contabile

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari Institutia functioneaza pe principii de autofinantare.

facute in timpul | Veniturile universitatii provin din:

vizitei de 1) taxe de studii (ciclul I, licenta; ciclul I, masterat; ciclul Il doctorat) ;

evaluare externa

2) servicii de cercetare realizate Tn baza de contract;

3) venituri din locatiune;

4) proiecte si granturi nationale gi internationale;

5) sponsorizari s.a.
Institutia si-a asumat responsabilitatea de a aloca surse necesare pentru realizarea
programului de studii.

Gradul de 1,0 — mijloacele financiare destinate procesului educational si | Ponderea | Punctajul
realizare a cercetarii sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare | (puncte) acordat
standardului de si sunt suficiente realizarii programului de studiu;
evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari Eficientizarea planificarii si raportarii financiare.
Alocarea distincta a surselor financiare in bugetul institutiei pentru realizarea programului de
studiu supus evaluarii.
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamént in
raportul de
autoevaluare

USPEE ,C. Stere” are un camin propriu in mun. Chisinau, str. Trifan Balta 1, la o distanta de
cel mult jumate de ord de institutie, acesta fiind intr-o stare foarte buna, cu reparatie
europeana, dotat cu toate cele necesare pentru un trai decent. Caminul are o suprafata de
430 m2, aici fiind cazati 13 studenti care au depus cerere. Suprafata ce revine unui student
cazat este de 6 m.p. Asigurarea cu camine satisface doleantele studentilor institutiei, iar
caminele corespund normelor igienico-sanitare. Sunt corespunzatoare de asemenea starea
tehnica a caminelor, conditiile tehnico-sanitare, normele sanitare, de iluminare, de incalzire
etc.

Universitatea de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere” are in programul
de investitii dezvoltarea unui ansamblu de cazare pentru studenti, care la finalizare se
preconizeaza a avea 1500 locuri de cazare.

Dovezi Regulamentul privind organizarea si functionarea Complexului de Cazare al Universitatii de

prezentate de Studii Politice si Economice Europene "Constantin Stere”.

institutia de Universitatea a incheiat acorduri de colaborare cu alte institutii de invatamant (Colegiul de

invatamant Constructii, Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova (Acord de colaborare nr.15
din 15.06.2013) pentru asigurarea cu spatii de cazare a studentilor in cazul unei eventuale
necesitati.

Constatari Conditiile de cazare corespund normelor igienico-sanitare.

facute in timpul

vizitei de

evaluare externa

Gradul de 1,0 — institutia asigura facilitati de cazare corespunzatoare normelor | Ponderea | Punctajul

realizare a in vigoare pentru studentii solicitanti de la programul de studiu in | (puncte) acordat
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standardului de
evaluare si
punctajul oferit

proportie mai mare de 50%;
2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Dezvoltarea propriei infrastructuri de cazare a studentilor conform cerintelor.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asiguré cd sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamaént in
raportul de
autoevaluare

Universitatea foloseste diverse metode pentru a asigura accesul studentilor si cadrelor
didactice la informatie privind programul de studiu.

Una din ele fiind reteaua INTERNET. Toate calculatoarele institutiei sunt conectate la
refeaua globalda INTERNET. De asemenea, toate calculatoarele din biblioteca, sala de
lectura, laboratoare sunt conectate la INTERNET.

Universitatea dispune de un numar suficient de calculatoare conectate la INTERNET
localizate in sala de lectura, laboratorul de informatica, spatii accesibile studentilor intre orele
8:00 — 20.00.

Site—ul www.uspee.md se afla in permanenta actualizare, difuzeaza si popularizeaza
informatjile utile pentru studenti, cadre didactice, angajatori si alte persoane interesate cu
privire la: componenta catedrelor si domeniile de interes ale cadrelor didactice, planurile de
invatdmant si programele analitice ale tuturor cursurilor, informatii actuale si de arhiva cu
privire la examenele de admitere si de finalizare a studiilor, cursurile de masterat, informatii
despre facilitatile oferite studentilor, burse, spatii in camine, scoli de vara, informatii despre
formele de invatamant postuniversitar, oferte ale diferitelor firme pentru studenti etc.

evaluare externa

Dovezi A fost accesata pagina web a institutiei.

prezentate de in cadrul vizitei de documentare a fost atestatd expunerea informatiilor pe aviziere, in locurile
institutia de de acces public.

invatamant

Constatari Calculatoarele disponibile Tn universitate sunt conectate la reteaua globala Internet.

facute in timpul Institutia a creat si utilizeaza reteaua interna, care este un instrument important pentru
vizitei de eficientizarea managementului informatiei.

Pentru extinderea accesului la informatile privind programul de studiu, asigurarea
transparentei procesului decizional, institutia administreaza propria pagina web.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — institutia dispune de un sistem de colectare a informatiilor
relevante pentru gestionarea eficienta a programului de studiu;

Ponderea | Punctajul
(puncte) acordat
2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Plasarea planurilor de Tnvatamant pe pagina web a institutiei.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzand detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.
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Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programul de studiu

8.1.1. Pagina web a institutiei/programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

USPEE ,Constantin Stere” dispune de site www.uspee.md.

Prin mijloace mass-media sunt comunicate in timp util informatii suplimentare vizand oferta
didactica, conditiile de admitere, precum si documente care trebuie sa insoteasca cererea de
inmatriculare a candidatilor.

Conducerea Universitatii a adoptat si un program specific de prezentare a Facultatilor prin
organizarea de prezentari ale ofertei educationale, deplasadndu-se in raioanele republicii si
incheind acorduri de colaborare cu administratia publica locala. in care si-au gasit locul
informatji pertinente cu privire la oferta educationala.

punctajul oferit

Dovezi Pagina web http://uspee.md

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari USPEE ,Constantin Stere” dispune de site www.uspee.md care ofera informatii si date
facute in timpul relevante privind structura si functionarea institutiei.

vizitei de Pagina web a institutiei este functionala.

evaluare externa

Gradul de 0,5 — informatiile de interes public cu privire la programul de studiu | Ponderea | Punctajul
realizare a sunt partial actualizate si accesibile pe pagina web a | (puncte) acordat
standardului de institutiei/programului de studiu;

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 1.0 0,5

Informatiile de interes public cu privire la programul de studiu sunt
plasate pe site-ul institutiei de invatdmant/programului de studiu.

Puncte tari

Recomandari Plasarea pe pagina web a institutiei a informatiei relevante programului de studii (plan de
invatamant, competente prevazute, titularii de curs, oportunitati pentru stagii de practica si
pentru angajarea in piata muncii, s.a.).

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeaza si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea fsi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societétii. Aceste evaluadri conduc la imbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificatd sau implementatd ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studiu

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studiu

Informatia
prezentata de
institutia de
invatamant in
raportul de
autoevaluare

USPEE dispune de proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a
programului de studiu.

In corespundere cu dezvoltarea sectorului socio-economic, Universitatea actualizeaza
planurile de invatamant nu mai putin de o data la 5 ani.

Dovezi
prezentate de

Regulamentul despre initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii, aprobat la sedinta Senatului,p.v. Nr. 4 din 27 ianuarie 2012.,modificat

standardului de

institutia de la sedinta Senatului USPEE p.v. Nr. 29.03.2016.

invatamant

Constatari Autoevaluarea programelor de studiu se preconizeaza a se efectua conform regulamentului
facute in timpul | mentionat.

vizitei de

evaluare externa

Gradul de 1,0 —institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul
realizare a programului de studiu; (puncte) acordat
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evaluare si 2,0 2,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Concluzii generale

1. Programul de studii 426.1 Meteorologie corespunde, in fond, cerintelor pentru autorizarea provizorie.

2. Se recomanda autorizarea provizorie a programului de studii 426.1 Meteorologie Tn cadrul institutiei solicitante.

3. Se recomanda autorizarea studiilor la programul mentionat la forma de invatamant cu frecventa redusa peste
un an dupa inmatricularea la forma studiilor cu frecventa redusa.

Recomandarea comisiei de evaluare externa

in baza pct. 61 (1) a Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua,
se propune de a autoriza functionarea provizorie a programului de studii superioare de licenta 426.1 Meteorologie,
in cadrul Universitatii de Studii Politice si Economice Europene ,Constantin Stere”, cu forma de Tnvatdmant:
frecventa la zi si frecventa redusa.
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