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Standardul de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor strategic.
Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese adecvate, implicand
in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

Dovezi 1. Carta universitara, actualizata prin decizia Senatului, proces-verbal nr. 3 din 30.10.2024, Decizie

prezentate de nr. 167 din 28.07.2015 de inregistrare a Cartei Universitare a IP AMTAP, Ministerul Justitiei al

institutia de RM;

invatamant |2, Certificatul de inregistrare a organizatiei necomerciale Institutia Publica Academia de Muzica,
Teatru si Arte Plastice, Nr. de identificare de stat - codul fiscal 1007600023878, inregistrat la
17.04.2007, eliberat de Ministerul Justitiei la 26.01.2013;

3. Certificatul cu privire la acreditarea institutiei AMTAP pentru o perioada de 5 ani, de la data de
27 iulie 2023, eliberat de Agentia Romanéa de Asigurare a calitatii in Tnvatamantul Superior;

4. Ordinul nr. 589 din 26.06.2020 al MECC al RM cu privire la acreditarea programelor de studii
superioare de licenta (ciclul I) si autorizarea de functionare provizorie a programelor de studii
superioare de master (ciclu Il) in institutiile de Tnvatamant superior din RM;

5. Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 6 din 29.05.2020 cu privire la acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecvents;

6. Certificatul de evaluare externd a calitatii seria 1S nr. 0128-20 cu privire la acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecventa
pentru o perioada de 5 ani, eliberat la 15.06.2020 de ANACEC;

7. Actul de inspectare nr. 5066 din 27.07.2023 cu privire la prevenirea si stingerea incendiilor,
eliberat de Agentia pentru Supraveghere Tehnica;

8. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

9. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta.

Constatari In urma analizei Raportului de autoevaluare si a anexelor prezentate, precum si ih baza interviului
facute in realizat cu reprezentantii echipei manageriale, s-a constatat cad Academia de Muzica, Teatru si Arte
timpul Plastice este o institutie publica de invatamant superior cu statut juridic care isi desfasoara
procesului activitatea in conformitate cu prevederile Constitutiei Republicii Moldova, Codului educatiei, Codului
de evaluare cu privire la stiinta si inovare, legislatiei nationale in vigoare, acordurilor si conventiilor internationale
externa la care Republica Moldova este parte, Cartei universitare, precum si actelor normative interne

institutionale.

Asa cum a fost mentionat de céatre dna Rector, AMTAP este unica institutie de Tnvatamant artistic
superior din Republica Moldova care asigura formarea profesionala initiala si continua in domeniile
artei si culturii, subordonata pana in anul 2017 Ministerului Culturii al RM, ulterior subordonata
Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.

AMTAP este acreditatd academic si a parcurs periodic proceduri de evaluare externa si acreditare,
inclusiv acreditarea institutionala pentru o perioada de 5 ani, obtinutd in anul 2023 de Agentia
Romana de Asigurare a calitatii in Tnvatamantul Superior.

Institutia detine experientd in domeniul cercetarii si inovarii, confirmata prin acreditari stiintifice si
prin statutul de membru de profil al Academiei de Stiinte a Moldovei.

In cadrul interviului, doamna Rector a mentionat ca, in procesul de actualizare a Cartei universitare,
nu au fost incluse prevederi specifice referitoare la digitalizarea proceselor institutionale si la
dezvoltarea transformarii digitale.

AMTAP detine actele juridice care confirma respectarea cerintelor privind securitatea si protectia
impotriva incendiilor. In cadrul interviului, rectorul institutiei a comunicat c& recomandarile formulate
de organele de supraveghere au fost implementate partial. In c&minele nr. 1 sinr. 2 au fost instalate
sisteme automate de semnalizare si avertizare la incendiu. Pentru blocul de studii, institutia a
mentionat ca instalarea unui astfel de sistem este dificil de realizat din cauza statutului cladirii de
monument de patrimoniu cultural si a costurilor semnificative pe care le presupune aceasta
interventie. Totodata, institutia dispune de hidranti interiori de incendiu pentru asigurarea masurilor
de protectie impotriva incendiilor.

Comisia constatd ca programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie dispune de
continuitate si traditie Tn formarea specialistilor din domeniul artelor teatrale, fiind acreditat in anul
2020 pentru o perioada de cinci ani. Programul functioneazéd in cadrul Departamentului Arta
Teatrald al Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia si este orientat spre pregatirea



https://amtap.md/assets/pdf/carta%20univ%202024_final.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_nr._589_din_26.06.2020.pdf
https://www.anacec.md/files/D6.Actorie%20%E2%80%93%20AMTAP.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie.pdf
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actorilor pentru domeniul cultural-artistic, raspunzand necesitatilor pietei muncii si cerintelor
sectorului creativ din Republica Moldova.

Absolventii programului activeaza in institutii teatrale de stat, municipale si private, contribuind la
dezvoltarea si promovarea artei teatrale nationale. Totodatd, competentele formate in cadrul
programului permit integrarea profesionald a absolventilor in domenii conexe, precum
cinematografia, radiodifuziunea si televiziunea, precum si in activitati de pedagogie teatrala si
educatie artistica.

Referitor la cadrul de functionare al programului de studii, comisia constata ca acesta este organizat
si desfasurat in conformitate cu cadrul normativ national si institutional Tn vigoare, fiind sustinut de
documente de reglementare, proceduri si mecanisme functionale care asigura desfasurarea
procesului educational si imbunatatirea continua a calitatii formarii profesionale.

Gradul de 1,0 — cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu | Ponderea | Punctajul
realizare a cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
si punctajul Cadrul de functionare a programului de studii este in conformitate cu
acordat cadrul normativ in vigoare.
Institutia de Tnvatdmant detine Actul juridic care atestd respectarea
normelor de siguranta antiincendiara.
Puncte tari Acreditarea institutionala pentru o perioada de 5 ani, obtinuta in anul 2023 de Agentia Roméana de
Asigurare a calitatii in Invatdmantul Superior.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Carta universitara, actualizata prin decizia Senatului, proces-verbal nr. 3 din 30.10.2024, Decizie
prezentate de nr. 167 din 28.07.2015 de inregistrare a Cartei Universitare a IP AMTAP, Ministerul Justitiei al
institutia de RM;
invatamant 2. Manualul calitatii, aprobat de Senatul AMTAP, proces-verbal nr.2 din 27.09.2023;
3. Declaratia de politica in domeniul calitatii, aprobat prin Hotérarea CEACS din 26.09.2022;
4. Strategia privind asigurarea calitatii in AMTAP_2022-2026, aprobata la sedinta Senatului
AMTAP, proces-verbal nr. 13 din 29.06.2022;
5. Strategia de cercetare si creatie pentru anii 2022-2026, aprobata la sedinta Consiliului stiintific
AMTAP, proces-verbal nr. 12 din 16.12.2021, avizat la sedinta Consiliului de Dezvoltare
Strategica Institutionala, proces-verbal nr. 1 din 09.02.2022;
6. Strategia de internationalizare a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice pe perioada 2018-
2022, aprobaté la sedinta Senatului AMTAP din 18.05.2020;
7. Planul strategic al AMTAP pentru perioada 2018-2022, aprobat de Consiliul pentru Dezvoltarea
Strategica Institutionala, proces-verbal nr. 12 din 18.12.2017;
8. Planul strategic al Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia pentru perioada 2023-2027,
aprobat la Consiliul Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 2 din
14.11.2022;
9. Nota explicativa a Planului de Tnvatamant - programului de studii 0216.1 Actorie;
10. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
11. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
12. Interviul cu cadrele didactice;
13. Interviul cu studentii programului de studii evaluat;
14. Interviul cu absolventii programului de studiu evaluat;
15. Interviul cu angajatorii programului de studii evaluat.
Constatari In baza analizei Raportului de autoevaluare in vederea reacreditarii externe a programului de studiu
facute in evaluat, precum si a informatiilor obtinute in cadrul interviurilor realizate, s-a constatat ca AMTAP
timpul dispune de structuri institutionale, politici, strategii si proceduri interne functionale pentru asigurarea
procesului managementului intern al calitatii.
de evaluare Politica in domeniul calitatii este reflectata in Carta universitara, Manualul calitatii, Declaratia de
externa politicd in domeniul calitatii si in alte documente strategice si normative institutionale.



https://amtap.md/assets/pdf/carta%20univ%202024_final.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/MC-01_Manualul%20calitatii_FINAL.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/QFORTE_AMTAP_QA%20Strategy_22-26.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/QFORTE_AMTAP_QA%20Strategy_22-26.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Strategia%20cercetare%20%202022%20-%202026.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2018/03/PLAN-STRATEGIC-AMTAP-final-12.03.18..pdf
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Institutia aplica un sistem intern de management al calitatii, structurat la nivel institutional, facultate
si departament/catedra, cu atributii clar definite in monitorizarea si evaluarea proceselor
educationale.

Misiunea si obiectivele privind asigurarea calitatii sunt orientate spre satisfacerea cerintelor
beneficiarilor studiilor si ale pietei muncii, prin dezvoltarea competentelor profesionale si
transversale ale studentilor.

La nivelul programului de studii 0216.1 Actorie activeaza structuri responsabile de asigurarea
calitatii, care monitorizeaza si evalueaza periodic programul de studii.

in cadrul interviului cu coordonatorii programului de studii s-a constatat, ca actiunile de asigurare si
imbunatatire continud a calitatii sunt planificate si reflectate in documentele de activitate ale
structurilor institutionale si departamentele responsabile de managementul calitatii.

In cadrul interviurilor cu studentii, absolventii si angajatorii s-a constatat ca institutia aplica
mecanisme de colectare si analizd a feedback-ului din partea partilor interesate, rezultatele
acestora fiind utilizate pentru actualizarea si imbunatatirea continua a procesului educational si a
programului de studii.

Programul de studii este monitorizat, evaluat si actualizat periodic in functie de cerintele cadrului
normativ national, de evolutiile domeniului profesional si de necesitatile pietei muncii.

In cadrul interviului cu cadrele didactice s-a confirmat implicarea structurilor de asigurare a calitatii
in procesul de monitorizare si dezvoltare a programului de studii.

Finalitatile programului de studii sunt formulate prin competente profesionale si transversale si sunt
corelate cu cerintele Cadrului National si ale Cadrului European al Calificarilor.

De remarcat, la intrebarea referitoare la strategiile de dezvoltare a institutiei, in cadrul interviului cu
echipa manageriald, doamna Rector a prezentat principalele directii strategice de dezvoltare
institutionala, care vizeaza atragerea studentilor internationali, diversificarea ofertei educationale
prin deschiderea unor programe noi de studii la ciclurile licentd si master (inclusiv in domeniul
ingineriei sunetului), dezvoltarea programelor de studii cu diploma dublad, extinderea ofertei de
programe cu predare in limba engleza, precum si consolidarea competentelor lingvistice ale
personalului academic prin organizarea cursurilor de limba engleza pentru cadrele didactice.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — institutia dispune de strategii si politici educationale de asigurare a | Ponderea | Punctajul
calitatii si programul de studii este racordat integral la prevederile | (puncte) acordat
acestora.
2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

1.2.2. Organizarea, aplicarea si eficacitatea sistemului intern de asigurare a calitatii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Planul de activitate al Consiliului de Evaluare si Asigurare a calitatii Studiilor pentru anul 2020-
2021, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.2 din 30.09.2020;

2. Planul de activitate al Consiliului de Evaluare si Asigurare a calitatii Studiilor pentru anul 2022-
2023, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.2 din 28.09.2022;

3. Planul de activitate al Consiliului de Evaluare si Asigurare a calitatii Studiilor pentru anul 2024-
2025, aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.2 din 23.09.2024;

4. Planul de activitate al Comisiei de asigurare a calitatii studiilor din cadrul Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia pentru anul 2023-2024, aprobat la sedinta CEASC, proces-verbal nr.
2 din 23.10.2023;

5. Planul de activitate al Comisiei de asigurare a calitatii studiilor din cadrul Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia pentru anul 2024-2025, aprobat la sedinta CEASC, proces-verbal nr.
2 din 28.10.2024;

6. Planul de activitate al Echipei de asigurare a calitatii studiilor in cadrul Departamentului Arta
Teatrala, programul Actorie pentru anul 2022-2023, aprobat la sedinta EASS, proces-verbal nr.1
din 11.09.2022;

7. Planul de activitate al Echipei de asigurare a calitatii studiilor in cadrul Departamentului Arta
Teatrala, programul Actorie pentru anul 2023-2024, aprobat la sedinta EASS, proces-verbal nr.
2 din 21.09.2023;
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8. Planul de activitate al Echipei de asigurare a calitatii studiilor in cadrul Departamentului Arta
Teatrala, programul Actorie pentru anul 2024-2025, aprobat la sedinta EASS, proces-verbal nr.
1 din 04.09.2024;

9. Procesul-verbal nr. 2 Programul ,Actorie”, departamentul ,Arta Teatrald”, sedinta Echipei pentru

Asigurarea calitatii Studiilor din 16.09.2024 cu privire la aprobarea programului de licenta

Actorie; cerintele cadrului legislativ si normativ in vigoare la exigentele pietei muncii, la noile

standarde, de acreditare etc.;

Procesul-verbal nr. 4 Programul ,Actorie”, departamentul ,Arta Teatrald”, sedinta Echipei pentru

Asigurarea calitatii Studiilor din 03.04.2025 cu privire la discutii asupra acreditarii ciclului |

Actorie;

10.

11. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
12. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
13. Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul de studii superioare

de licenta;
14. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.

Constatari AMTAP detine un sistem intern de management al calitatii structurat pe niveluri institutionale, de

facute in facultate si de program de studii, in conformitate cu prevederile cadrului normativ national si ale

timpul regulamentelor institutionale.

procesului La nivel institutional activeaza Consiliul de Evaluare si Asigurare a calitatii Studiilor, organism

de evaluare consultativ pe langa Senatul AMTAP, responsabil de coordonarea si monitorizarea politicilor si

externa activitatilor de asigurare a calitatii.
La nivelul Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia functioneaza Comisia de Asigurare a
calitatii Studiilor, responsabila de coordonarea si monitorizarea activitatilor de asigurare a calitatii
la nivel de facultate.
La nivelul programului de studii 02716.1 Actorie activeaza Echipa calitatii, responsabila de
monitorizarea, evaluarea si imbunétatirea continua a programului de studii.
Implementarea si monitorizarea sistemului de management al calitatii sunt sustinute de Sectia
Managementul calitatii si Dezvoltarea Curriculara, care coordoneaza activitatile de asigurare si
evaluare a calitatii la nivel institutional.
Institutia aplica proceduri interne de asigurare a calitatii care vizeaza monitorizarea programelor de
studii, evaluarea rezultatelor academice, actualizarea documentelor curriculare si Imbunatatirea
continua a procesului educational.
In cadrul interviurilor, reprezentantii institutiei au confirmat realizarea periodica a evaluarilor
programului de studii prin implicarea studentilor, cadrelor didactice, absolventilor si angajatorilor.
Rezultatele evaluarilor si recomandarile formulate de partile interesate sunt utilizate pentru
actualizarea planurilor de Tnvatamant, a curriculumurilor disciplinare si a suporturilor curriculare.
Institutia realizeaza periodic activitati de audit si evaluare interna a calitéatii prin comisii constituite la
nivel institutional.
in vederea mentinerii functionalitatii sistemului de management al calititi sunt elaborate si
implementate planuri anuale de activitate la nivel institutional, de facultate si de program de studii.
In cadrul interviurilor, cadrele didactice si membrii structurilor de asigurare a calitatii au demonstrat
cunoasterea responsabilitatilor ce le revin in procesul de monitorizare si imbunatatire continua a
calitatii programului de studii evaluat.

Gradul de 1,0 — structurile institutionale de asigurare a calitatii sunt functionale si | Ponderea | Punctajul

realizare a eficiente. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

1.2.3. Internationalizarea programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia de internationalizare a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice pe perioada
2018-2022, aprobata la sedinta Senatului AMTAP din 18.05.2020;
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2. Strategia de internationalizare a AMTAP pe perioada 2025-2029, aprobata la sedinta Senatului,
proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025, aprobata la sedinta Consiliul pentru Dezvoltare Strategica
Institutionald, proces-verbal nr. 2 la 10.04.2025;

3. Acordul de parteneriat incheiat intre Consortiul universitar international ARTE MOLDOVA,
compus din Universitatea ,Dunadrea de Jos” din Galati, Romania, in calitate de Membru
Fondator, AMTAP, in calitate de Membru Fondator, Universitatea de Arte ,G. Enescu”, lasi
Romaénia, in calitate de Membru Asociat si Fundatia UNESCU pentru tineret, cu sediul in
Bucuresti Romania, in calitate de Secretariat General din mai 2013;

4. Acordul de parteneriat - institutile partenere Universitatea Nationald de Arta Teatrala si
Cinematografica ,|.L. Caragiale”, cu sediul Bucuresti, Roméania si AMTAP din Chisinau, RM din
16.04.2023;

5. Acordul cadru de parteneriat intre Universitatea de Vest din Timisoara Roméania si AMTAP din
Chisinau, RM, UVT nr. 3625 din 04.03.2009 si AMTAP 09.03.2009;

6. Acordul de colaborare pentru desfasurarea activitatii de cercetare comune intre CSU DSD
Universitatea Nationald de Arte ,G. Enescu” din lasi, Roméania si AMTAP Chisinau, RM, nr.
1471 din 30.05.2017;

7. Atelierul Dramterapia sustinut de membrul sindicatului art-terapeutilor din Franta, fondatoarea
Asociatiei Teatrale moldo-francofone ,Balkoucha” V. Stefaniuc si altii, 27.09.2023-04.10.2023;

8. Programul Simpozionului Stiintific International "memoria ca zestre: 100 de ani de la nasterea
scriitoarei N. Cassian”, din 15.11.2024, AMTAP, Chisinau;

9. Programul Conferintei Stiintifice internationale ,Invatamint artistic - dimensiuni culturale”,
26.042026, Chisinau, AMTAP;

10. Programul ERASMUS+ with Partener Countries Letter of invitation for Training Mobility
(Incoming) Universitatea Lucian By din Sibiu,Academic Year 2023 — 2024, N. Cozaru AMTAP,
nr. 2996 din 11.06.2024;

11. Programul ERASMUS+ TRAINING MOBILITY — KA107-2020 (STT+) CONFIRMATION OF
SUCCESSFUL COMPLETION NAME: Constantin SCHIOPU; perioada 05/12/2022 to
09/12/2022 (5 zile)

12. Tabelul obligatoriu 1.1. Internationalizarea programului de studii specialitatea 0216.1 Actorie;

13. Certificate care atestd participarea cadrelor didactice si studentilor la diverse manifestari
internationale;

14. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

15. Interviul cu coordonatorul programului de studii evaluat;

16. Interviul cu cadrele didactice;

17. Interviul cu studentii.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In procesul vizitei de evaluare externa si ca rezultat al analizei raportului si anexelor s-a constatat
ca aspectele internationalizarii sunt reflectate complex in actele normative institutionale.

in cadrul AMTAP activeazd Sectia Integrare Europeand si Mobilitate Academica, structura
responsabila de coordonarea activitatilor de internationalizare si de implementarea mobilitatilor
academice.

Din interviul cu administratia institutiei si cu cadrele didactice am constatat ca, in ultima perioada,
se pune accent pe stagii ale personalului academic realizate Tn afara tarii; cadre didactice din
strainatate implicate in procesul didactic; participari la conferinte internationale; participari festivaluri
internationale, ateliere, workshop international in ultimii cinci ani; organizarea de festivaluri, ateliere,
workshop international; implicarea cadrelor didactice n proiecte internationale — in ultimii cinci ani.
Tn perioada evaluats, studentii programului de studii au participat la multiple festivaluri si manifestari
artistice internationale desfasurate in Romaénia si in alte state, contribuind la promovarea
programului si la dezvoltarea competentelor profesionale.

Cadrele didactice ale programului participd la conferinte stiintifice internationale, seminare
metodice, ateliere de creatie si programe de schimb de experientd cu institutii partenere din
strainatate.

In cadrul interviurilor, cadrele didactice si studentii au confirmat participarea la activitati
internationale de formare si creatie artistica, precum si valorificarea experientelor dobandite in
procesul educational.

Cooperarea internationala se realizeaza in baza acordurilor/contractelor de colaborare
interuniversitara/parteneriat cu diverse institutii: Universitatea ,L. Blaga” din Sibiu Universitatea de
Arte ,G. Enescu” din lasi, Romania; Universitatea Vest din Timisoara, Romania; Universitatea
Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica I. L. Caragiale, Bucuresti, Universitatea Dunarea de
Jos din Galati, Fundatia Centrul de Tineret pentru UNESCO, Academia de Muzica ,,Gh. Dima”, Cluj-
Napoca, Institutul de Arte din Siena, Academia de Artd si Industrie A.L. Stieglitz din Sankt-
Petersburg, Universitatea Nationala de Teatru, Film si Televiziune |. K. Karpenko-Karii, Kiev, etc.
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la programul de studii 0276.1 Actorie sunt implementate diverse modalitati ale internationalizarii
programului de studii, printre care evidentiem: mobilitatea fizica a studentilor si a cadrelor
didactice la programe similare din strainatate; recunoasterea transfrontaliera a calificarii
obtinute la finisarea studiilor — recunoasterea studiilor si angajarea absolventilor catedrei;
participarea studentilor si a cadrelor didactice la festivaluri, concursuri, ca interpreti; participarea
cadrelor didactice la ateliere de creatie, master-class-uri internationale in vederea schimbului de
experienta si transferul bunelor practici in AMTAP cu implicarea cadrelor didactice din strainatate
cum ar fi precum Nina Mazur, Germania., Caspar Schjelbred, Franta., M. Malaimare, Romania.,
Florin Vidamski, Germania., Mihaela Sirbu, Bucuresti., Victoria Stefaniuc, Franta., Ciocsirescu
Thomas etc.

De asemenea se atesta participarea cadrelor didactice in diverse proiecte in vederea schimbului
de experienta si transferul bunelor practici in AMTAP la seminare metodice peste hotare, la
conferinte si simpozioane stiintifice internationale.

Conform tabelului obligatoriu 1.1. Internationalizarea programului de studii superioare de licenta
0216.1 Actorie, demonstreaza urmatoarele participari la acest proces ale cadrelor didactice:

- 2025 - 2026: 1 cadru didactic a realizat stagii in afara tarii; 1 cadru didactic din strdinétate
(Scoftt Jonston) implicate in procesul de studii, perioada 08.09.25-19.09.2025; 8 participéri a
cadrelor didactice la diverse la festivaluri/workshop/ateliere (Romania si alte t&ri);

- 2024 - 2025: 4 stagii a cadrelor didactice in afara {arii (lasi, Roméania); 4 cadre didactice din
afara {arii implicate in procesul de studii Germania, Roménia; 10 participéri la conferinte
internationale; 4 participdri la festivaluri/ateliere internationale;

- 2023 - 2024: 12 stagii a cadrelor didactice in afara térii (Polonia, Bulgaria, Italia, Riga, Tbilisi,
Bucuresti, lasi); 1 mobilitate de formare prof. Nelly Cozaru la Universitatea din Sibiu ,L.
Blaga” perioada 23.06-29.06.2024;

- 2022 - 2023: 3 patrticipari a cadrelor didactice la stagii peste hotare (ltalia, lasi, Bucuresti,
Riga, Thilisi); 3 cadre didactice din strdinadtate implicate in procesul didactic (Roméania,
Germania); 10 participari la conferinte internationale; 6 participare la festivaluri internationale,
ateliere, workshop;

- 2021 -2022: 17 participdri la stagii peste hotare (Turkish, Franta, Austria); 2 cadre didactice
din strainatate implicate in procesul didactic (Germania; Franta); 10 participdri la conferinte
internationale; 3 participdri la festivaluri internationale, ateliere, workshop; 1 proiect
international (C. Schiopu); 1 mobilitate de formare prof. Schiopu C. la Universitatea de Arte
»,G. Enescu’, lasi, Roméania, perioada 05.12.22-09.12.2022;

- 2020 — 2021: 8 participari a cadrelor didactice la conferinte internationale; 5 participari la
festivaluri internationale, ateliere, workshop.

De remarcat ca, in perioada supusa evaluarii, au fost inregistrate peste 40 de participari ale
studentilor la diverse manifestari internationale, ateliere, workshop, spectacole de licenta (A.
Berbinschi, I. Liulica si altii). Dovezile fiind reflectate in Tabelul obligatorii 1.1 si certificatele de
participare prezentate in cadrul vizitei.

Gradul de 1,0 — aspectele internationalizarii sunt reflectate complex si se realizeaza | Ponderea | Punctajul

realizare a integral in cadrul programului de studii. (puncte) | acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari Integrarea dimensiunii de internationalizare in procesul de formare profesionala prin participarea
constanta a studentilor si cadrelor didactice la festivaluri, concursuri, workshop-uri, proiecte artistice
si alte manifestari internationale de profil.

Recomandari | Intensificarea activitatilor de motivare a cadrelor didactice pentru aplicare la burse de mobilitate de
predare si de formare.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

1.2.4. Mobilitatea academica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulamentul AMTAP cu privire la mobilitatea academica, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

2. Acordul interinstitutional pentru perioada 2021-2027 intre institutii de invatdmant superior din
tarile participante la Programul Erasmus+ si din tarile partenere, semnat de AMTAP la
11.02.2022 si Universitatea Babes-Bolyai la 14.02.2022;
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3. Certificatul ce atesta ca Bezer Catalina a participat la mobilitatea studenteasca pentru studii intre
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu (RO SIBIU 01) si Academia de Muzica, Teatru si Arte
Plastice, Moldova, in cadrul Programului Erasmus+ cu téri terte care nu sunt asociate la
Program, contract nr. 2022-1-R0001-KA171-000069694; perioada 01.102024 - 21.02.2025;

4. Erasmus+ Learning Agreement Student Mobility for Studies International Mobility Covali
Daniela; Turcan Renata, perioada 02.10.2023-12.02.2024;

5. Tabelul 1.2 Mobilitatea academica a studentilor, specialitatea 0216.1 Actorie.

Constatari Mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul
facute in normativ in vigoare si include perloade de studii/ stagii ale studentilor intr-o institutie de invatamant
timpul de peste hotare.
procesului S-a constatat ca AMTAP dispune de un cadru institutional favorabil pentru realizarea mobilitatilor
de evaluare academice, sustinut prin acorduri de colaborare nat|onale si internationale. Tn perioada de refermta
externa la programul de studii 0216.1 Actorie au fost |nreg|strate mobllltay academice ale studengllor
institutia promoveaza si sustine participarea studentilor la diverse forme de mobilitate academica si
artistica, inclusiv stagii de practica, scoli de vara, master-class-uri, ateliere de creatie, festivaluri si
concursuri, fapt ce creeaza premise pentru dezvoltarea mobilitatii studentesti, alte reflectate si in
Tabelul obligatoriu 1.2 cu privire la Mobilitatea academica a studentilor, specialitatea 0276.1
Actorie.
Conform Tabelului obligatoriu 1.2. Mobilitatea academica a studentilor la programul de studii
superioare de licenta 0216.1 Actorie, demonstreaza urmatoarele participari ale studentilor:
- 2025 -2026: 8 studenti aflati in mobilitate Erasmus + la Universitatea din Craiova; perioada
01.04.2026-31.05.2026 ( la momentul vizitei in curs de realizare);
- 2024 - 2025: 1 mobilitate Erasmus + (Bezer C.) la ;Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu,
Romania, perioada 01.10.2024- 21.02.2025; :
- 2023 - 2024 - 2 mobilitati Erasmus + (Covali D.; Turcan R.) la Universitatea Nationald de Arte
"G. Enescu! din lasi Roméania, perioada 02.10.2023-12.02.2024.
Gradul de 1,0 — mobilitatea academica a studentilor de la programul de studii se | Ponderea | Punctajul
realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si include | (puncte) acordat
standardului | perioade de studii/ stagii ale studentilor intr-o institutie de invatamant din
de evaluare tara/ de peste hotare. 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Continuarea promovarii si sustinerii participarii studentilor la mobilitdti academice nationale si
internationale, in vederea extinderii experientelor de finvatare si dezvoltarii competentelor
profesionale si interculturale.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate in asa fel, incat sa
atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui program
sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru invatamantul
superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al invatamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studii

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Codul educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;

2. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul 1) si integrate, Ordinul MECC
nr. 1625 din 12.12.2019;

3. Regulamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 9 din 07.05.2025;

4. Anexanr. 11a Ordinul MEC nr. 1223 din 03.09.2024 Corelarea specialitatilor din Nomenclatorul
domeniilor de studii si al specialitatilor in invatdmantul superior (HG nr. 412/2024) cu
specialitatile Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in
invatamantul superior (HG nr. 482/2017);
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5. Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, de master si integrate, aprobat prin Ordinul
MECC nr. 120 din 10.02.2020;

6. Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC
nr. 510/2025;

7. Ordinul nr. 330 din 16.10.2024 al Ministerului Culturii RM cu privire la aprobarea planurilor de
invatamant pentru domeniul general de studii 021 Arte;

8. Ordinul nr. 589 din 26.06.2020 al MECC al RM cu privire la acreditarea programelor de studii
superioare de licenta (ciclul I) si autorizarea de functionare provizorie a programelor de studii
superioare de master (ciclu Il) in institutiile de Thvatamint superior din RM;

9. Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 6 din 29.05.2020 cu privire la acreditarea

programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecvents;

Planul de invatdmant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-

verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de

Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

10.

11. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
12. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
13. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
14. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta;
15. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.
16. Interviul cu studentii
Constatari Tn timpul procesului de evaluare externd, Comisia a constatat ca programul de studii superioare de
facute in licenta 0216.1 Actorie este proiectat, aprobat si implementat in conformitate cu prevederile cadrului
timpul normativ national si institutional n vigoare. Programul este incadrat ih domeniul fundamental 21
procesului Arte, domeniul general 0216 Arte teatrale si asigura formarea competentelor corespunzétoare
de evaluare nivelului 6 ISCED, finalizdndu-se cu acordarea titlului de Licentiat Th Arte.
externa Documentele examinate confirma ca elaborarea si actualizarea programului se realizeaza in baza
procedurilor institutionale de proiectare, monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii,
cu respectarea cerintelor Planului-cadru si a reglementarilor ministeriale aplicabile. Planul de
invatamant este revizuit periodic prin consultarea cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si
angaijatorilor, fiind adaptat la evolutiile domeniului artelor scenice si la cerintele pietei muncii.
in cadrul interviurilor, reprezentantii institutiei au evidentiat preocuparea pentru dezvoltarea Si
modernizarea ofertei educationale, inclusiv prin promovarea internationalizarii studiilor, dezvoltarea
programelor cu diplomé& dubléa si initierea unor programe noi. Totodatd, s-a constatat ca opiniile
actorilor relevanti sunt luate in considerare in procesul de proiectare si actualizare a programului,
contribuind la mentinerea relevantei si competitivitatii acestuia.
Gradul de 1,0 — programul de studii este proiectat/actualizat si aprobat in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu cerintele cadrului normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
si punctajul Programul de studii este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele
acordat cadrului normativ in vigoare.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul National al Calificarilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Standardul de calificare (6 CNC, domeniul general de studii 021 Arte; domeniul de formare
profesionala: 0216 Arte teatrale; programul de studii 0216.1 Actorie, coordonat cu Ministerul
Culturii din 26.12.2023, aprobat prin decizia nr.24 a Consiliului National pentru Calificari din
30.01.2024 si aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii la 02.05.2024);

2. Planul de invatamant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;
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3. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de nregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
4. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
5. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
6. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta;
7. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.
8. Interviul cu studentii.
Constatari In cadrul vizitei de evaluare externd, Comisia a constatat ca programul de studii 0216.1 Actorie este
facute in racordat la prevederile Cadrului National al Calificarilor si ale Cadrului European al Calificarilor.
timpul Programul este proiectat in conformitate cu descriptorii de nivel corespunzatori nivelului 6 ISCED
procesului si este orientat spre formarea rezultatelor Tnvatarii exprimate prin cunostinte, abilitati si competente
de evaluare profesionale specifice domeniului artelor teatrale. Documentele examinate confirma corelarea
externa obiectivelor programului, a competentelor urmarite si a continuturilor curriculare cu cerintele
cadrului national si european al calificarilor.
Gradul de 1,0 — programul de studii este racordat la Cadrul National al Calificarilor/ | Ponderea | Punctajul
realizare a Cadrul European al Calificarilor. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studii

2.2.1. Planul de invatamant

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

2.

10.
11.
12.

Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, de master si integrate, aprobat prin Ordinul
MECC nr. 120 din 10.02.2020;

Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC
nr. 510/2025;

Matricea de corelare a competentelor si a rezultatelor invatarii din standardul de calificare cu
disciplinele/modulele din planul de invatdmant (Anexa 1 la Plan - cadru 2025);

Requlamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 9 din 07.05.2025;

Planul de invatamant specialitatea 216.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

Planul de invataméant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
Procesul-verbal nr. 2 din 15.11.2021 al sedintei departamentului Arta teatrald, programele
Actorie, Regie cu privire la modificarea planului de invatamant;

Procesul-verbal nr. 21 din 20.06.2023 al sedintei departamentului Arta teatrala, programul
Actorie, cu privire la aprobarea planului de invatamant actualizat si inaintarea la Consiliul
Facultatii si Senatul AMTAP despre aprobare;

Extrasul din procesul-verbal nr. 7 al sedintei Senatului din 13.03.2024 cu privire la modificari in
planurile de invatdamant pentru anul de invataméant 2024-2025 pentru programele de studii
0216.2 Regie, 0216.1 Actorie, 0216.5 Coregrafie;

Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;

Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licentd;
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13. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.
14. Interviul cu studentii.

Constatari In cadrul procesului de evaluare externd, Comisia constatd c& programul de studii 0216.1 Actorie
facute in este elaborat si actualizat in conformitate cu cadrul normativ national si este racordat la standardele
timpul europene in domeniu, asigurand compatibilitatea si recunoasterea studiilor la nivel international.
procesului Planul de invatamant este structurat in conformitate cu prevederile Planului-cadru national si
de evaluare integreaza componentele temporald, formativa, de acumulare si de evaluare, fiind proiectat pe baza
externa sistemului european de credite transferabile (240 ECTS).
Programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie s-a desfasurat pana in prezent in baza a
2 planuri de invatamant, aprobate anul 2017 si 2024. Planul de invatamant la programul de studii
actual este aprobat la sedintele din cadrul Departamentului Arta teatrala (proces-verbal nr. 21 din
20.06.2023) si a Consiliului Facultatii Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia (proces-verbal nr. 10
din 24.06.2024). Raportul dintre disciplinele teoretice, practice si stagiile de practica este orientat
spre specificul domeniului. Numarul anual de ore din Planul de invatamant (contact direct si studiu
individual) este de 1800 de ore, 240 credite ECTS, distribuite astfel:
- Unitati de curs fundamentale (F): 43 (17,91%);
- Unitati de curs/module de specialitate (S): 157 (65,41%);
- Unitati de curs/module de creare a abilitatilor si competentelor generale (G): 8 (3,33%);
- Unitati de curs/module de orientare socio-umanistica (U): 2 (0,83%);
- Stagii de practica (SP): 19 (79,16%);
- Evaluarea finala -Teza de licenta: 12 (5%).
In cadrul interviurilor, s-a constatat c& procesul de actualizare a planurilor de invatdmant se
realizeaza periodic, prin valorificarea feedback-ului oferit de studenti, absolventi si reprezentantii
mediului profesional, inclusiv prin aplicarea chestionarelor si organizarea consultarilor cu partile
interesate. Aceste mecanisme contribuie la fundamentarea deciziilor privind dezvoltarea curriculara
si la mentinerea relevantei programului in raport cu cerintele domeniului.
Totodata, institutia urmeaza sa actualizeze planul de invatamant in conformitate cu prevederile
Planului-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC nr.
510 din 07.04.2025, inclusiv prin completarea matricei de corelare a rezultatelor invatarii si
competentelor programului cu unitatile de curs/modulele si prin ajustarea structurii planului la
cerintele prevazute de noul cadru normativ.
Gradul de 0,5 — planul de Tnvatamant este cu abateri neesentiale de la cerintele | Ponderea | Punctajul
realizare a Planului-cadru si asigura partial atingerea rezultatelor invatarii si formarea | (puncte) acordat
standardului | competentelor profesionale.
de evaluare 2 1
si punctajul 1,0 — misiunea si obiectivele programului de studii sunt racordate la
acordat strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la strategia de 2 2
dezvoltare a institutiei, la planul de actiuni ale facultatii, departamentului/
catedrei.
Puncte tari
Recomandari
Arii de Actualizarea planului de Tnvatamant in conformitate cu prevederile Planului-cadru pentru studii
imbunatatire | superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025, inclusiv
obligatorii prin completarea matricei de corelare a rezultatelor invatarii si competentelor programului cu
unitatile de curs/modulele si prin ajustarea structurii planului la cerintele prevazute de noul cadru
normativ si revizuirea numarului de credite per semestru/ an si total anii de studii.
2.2.2. Curricula pe discipline
Dovezi 1. Ghidul de elaborare a Curriculumului disciplinar la programele de studii pentru ciclurile | (licenta)
prezentate de si |l (master), aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 23.12.2020;
institutiade |2. Planul de invatdmant specialitatea 276.7 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
invatamant verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;
3. Planul de invataméant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
4. Curricula la disciplinele la programul de studii 0216.1 Actorie: Teoria artei actorului, Canto, Arta

actorului, Miscare scenicd, Studiul plastic, Ritmica, Lupta scenicd, Scrima, Arta vorbirii scenice
si Vorbirea scenica in spectacol, Machiaj, aprobate la sedinta departamentului Arta teatrala,
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proces-verbal nr. 26 din 02.04.2025, aprobate la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor la Facultatea Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025,
aprobate la sedinta Consiliului Facultatii Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal
nr. 6 din 07.04.2025;

5. Extrasul din procesul-verbal nr. 2 din 25.11.2020 al sedintei Consiliului de Evaluare si Asigurare
a calitatii Studiilor AMTAP cu privire la modelul institutional a Curriculumului disciplinar;

6. Modelul institutional de curriculum, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din
23.12.2020;

7. Procesul-verbal nr. 3 din 21.02.2025 al sedintei departamentului Artd teatrald cu privire la
aprobarea curriculumurilor proiectate in planul de Tnvatamant pentru ciclul I;

8. Procesul-verbal nr. 26 din 02.04.2025 al sedintei Programului ,Actorie” (Departamentul ,Arta
Teatrald”) cu privire la analiza si aprobarea curriculumurilor la disciplinele din programul de studii
0216.1 Actorie;

9. Procesul-verbal nr. 4 din 03.04.2025, Programul ,Actorie” (Departamentul ,Arta Teatral3d”) al
Sedintei Echipei pentru Asigurarea calitatii Studiilor cu privire la analiza si aprobarea
curriculumurilor la disciplinele din programul de studii 0216.1 Actorie;

10. Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 04.04.2025 al sedintei Comisiei de Asigurare a calitaii
Studiilor a Facultatii Artd teatrala, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea
curriculumurilor disciplinare pentru ciclul |, licenta;

11. Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 07.04.2025 al sedintei Consiliului profesoral al Facultatii
Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor disciplinare pentru
ciclul I, licenta;

12. Procesul-verbal nr. 1 din 19.09.2025 al sedintei Comisie de asigurare a calitatii studiilor la
Facultatea Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea curriculum-uri, lucrari
metodice, suporturi de curs, ghiduri metodice;

13. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

14. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;

15. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta;

16. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.

17. Interviul cu studentii.

Constatari Tn cadrul procesului de evaluare externd, Comisia a constatat ca pachetul curricular elaborat pentru

facute in programul de studii 0216.1 Actorie este elaborat si aprobat in conformitate cu cerintele institutionale.

timpul Curriculumurile au o structura unitara si includ competentele vizate, rezultatele Tnvatarii,

procesului continuturile curriculare, activitatile de invatare si evaluare, precum si sursele bibliografice

de evaluare recomandate.

externa Documentele examinate confirma cé& elaborarea curriculumurilor este realizata de titularii unitatilor
de curs si este supusa examinarii si aprobarii la nivelul structurilor academice si de asigurare a
calitatii, fapt confirmat prin procesele-verbale ale Programului ,Actorie” si ale Echipei pentru
Asigurarea calitatii Studiilor. Disciplinele de specialitate, precum Arta actorului, Teoria artei
actorului, Arta vorbirii, Vorbirea scenicd in spectacol, Miscare scenica, Canto, Ritmica, Studiul
plastic, Lupta scenicd, Scrima, Machiaj, precum si stagiile de practica, sunt asigurate de cadre
didactice: Cozaru Nelly, Fusu Mihai, Mereuta Vera, Petraru Gheorghe, Ciobanu Lucia, Mardari
Oleg, Valuta Diana, Golovca Mariana si Durlesteanu Ecaterina.
Totodata, s-a constatat ca curriculumurile sunt prezentate studentilor la Tnceputul cursurilor si sunt
actualizate periodic in functie de evolutiile domeniului si de necesitatile procesului de formare
profesionald, contribuind la realizarea rezultatelor invatarii si a competentelor prevazute de
programul de studii.

Gradul de 1,0 — continutul curricula contribuie la atingerea rezultatelor invétarii si | Ponderea | Punctajul

realizare a formarea competentelor profesionale. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Asigurarea actualizarii continue a referintelor bibliografice din curriculumuri prin includerea

publicatiilor stiintifice, metodice si de specialitate recente, pertinente domeniului artelor teatrale si
obiectivelor de formare ale programului de studii.
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

2.2.3. Relevanta programului de studii

Dovezi 1. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
prezentate de sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
institutia de si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
invatamant din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
2. Procesul-verbal nr. 2 din 16.09.2024 al sedintei Echipei pentru Asigurarea calitatii Studiilor,
Departamentul Arta teatralad cu privire la: actualizarea programului de licenta 0216.1 Actorie;
Orientarea si proiectarea carierei viitorilor specialisti, consilierea in cariera; Cerintele cadrului
legislativ si normativ in vigoare la exigentele pietei muncii, la noile standarde de acreditare a
prestatorilor de servicii cultural-artistice/sociale;
3. Solicitarea nr. 56 din 10.04.2024 de la IP Centrul de Cultura si Arta ,Ginta Latind” de a repartiza
in campul muncii un absolvent in calitate de Actor;
4. Scrisori de multumire la institutiile partenere;
5. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
6. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
7. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta;
8. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.
9. Interviul cu studentii;
10. Interviul cu absolventii;
11. interviul cu angajatorii.
Constatari Tn urma evaluarii externe, Comisia a constatat ci programul de studii 0216.1 Actorie este racordat
facute in la prevederile Cadrului European al Calificarilor, finalitatile de studiu fiind formulate in termeni de
timpul competente profesionale si transversale, corelate cu descriptorii de nivel. Programul este orientat
procesului spre formarea specialistilor pentru domeniul cultural-artistic si r@spunde obiectivelor nationale de
de evaluare dezvoltare si cerintelor actuale ale pietei muncii.
externa Documentele examinate si interviurile realizate au confirmat ca proiectarea si actualizarea
programului se desfasoara prin consultarea partilor interesate, inclusiv a angajatorilor, specialistilor
din domeniu, absolventilor si studentilor, in vederea asigurarii relevantei si adaptarii continue a
ofertei educationale.
In cadrul discutiilor cu absolventii, au fost formulate unele sugestii privind revizuirea continuturilor
unor unitati de curs, inclusiv la disciplinele Informatica si Etica, precum si privind extinderea
componentei practice a programului. Totodatd, majoritatea absolventilor intervievati au mentionat
ca activeaza profesional in domeniul pentru care s-au format. Absolventii programului activand in
institutii culturale relevante, precum Teatrul ,Alexei Mateevici” si Teatrul ,Geneza Art”, unii dintre
acestia detindnd, de asemenea, roluri si colaborari scenice in cadrul Teatrului National ,Mihai
Eminescu”.
Gradul de 1,0 — programul de studii reflecta necesitatile pietei muncii, tendintele din | Ponderea | Punctajul
realizare a domeniu si are impact social si economic. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigurad programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflectd aceasta abordare.
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Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare

Dovezi 1. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, Ordinul MECC
prezentate de nr. 1625 din 12.12.2019);

institutia de |2. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat prin Hotararea
invatamant Senatului AMTAP din 02.04.2025, proces-verbal nr. 8;

3. Planul de invatamant specialitatea 216.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

4. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de nregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

5. Planul de activitate al Comisiei de asigurare a calitatii studiilor din cadrul Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia pentru anul 2025-2026, aprobat la sedinta CEACS din 27.10.2025,
proces-verbal nr. 2;

6. Procesul-verbal nr. 6 din 07.04.2025 al sedintei Consiliului Profesoral al Facultatii Arta teatrala,
Coregraficd si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor disciplinare pentru
specialitatea 0216.1 Actorie;

7. Procesul-verbal nr. 3 din 21.02.2025 al sedintei departamentului Artd teatrald cu privire la
aprobarea curriculumurilor proiectate in planul de Tnvatamant pentru ciclul |;

8. Extrasul din procesul-verbal nr. 2 din 25.11.2020 al sedintei Consiliului de Evaluare si Asigurare
a calitatii Studiilor AMTAP cu privire la modelul institutional a Curriculumului disciplinar;

9. Extrasul din procesul-verbal nr. 5 din 21.02.2025 al sedintei Comisiei de asigurare a calitatii
studiilor Facultatii Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor
la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

10. Extrasul din procesul-verbal nr. 5 din 24.02.2025 al sedintei Consiliului profesoral al Facultatii
Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor la programul de
studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

11. Modelul institutional de curriculum, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din
23.12.2020;

12. Orarul lectiilor, aprobat de facultatea Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia, si de prorectorul
pentru activitatea didactica;

13. Calendarul academic, aprobat prin ordinul nr. 134-A din 30.08.2024;

14. Orarul activitatilor didactice, aprobat la inceputul semestrului de catre Decanul Facultatii Arta
teatrald, Coregrafica si Multimedia;

15. Registrul de evidenta a orelor realizate pentru fiecare grupa academica;.

16. Contractul anual de studii;

17. Interviul cu cadrele didactice ale programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

18. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

19. Interviul cu studentii.

Constatari Ca rezultat al analizei documentelor prezentate si a discutiilor cu reprezentantii corpului didactic si
facute in studentesc se constata ca procesul de predare - invatare la programul de studii superioare de
timpul licenta 0216.1 Actorie se realizeaza fara abateri, conform prevederilor normative prevazute de
procesului regulamentele ministeriale si institutionale. Unitatile de curs ale programului de studii sunt asigurate
de evaluare de curricula, de suporturi de curs, ghiduri metodice, acestea reflectadnd continutul si corelatia dintre
externa unitatea de curs si competentele formulate in planul de invatamant. Elaborarea suporturilor de curs
si a ghidurilor metodice este sporadica. Modul de organizare a procesului de studiu este accesibil
pentru studenti si cadre didactice. Orarul lectiilor si ale examenelor sunt plasate pe pagina Web a
institutiei/Facultatii Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia.
Registrul de evidenta a orelor realizate este in format scris desi trecerea la formatul electronic
asigura mai multa transparenta pentru student, dar nu exclude nici tinerea registrului in format vechi.
Gradul de 1,0 — organizarea si desfasurarea procesului de predare-invatare se | Ponderea | Punctajul
realizare a realizeaza in conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si | (puncte) acordat
standardului | contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
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Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.2. Centrarea pe student a metodelor de predare-invatare

Dovezi 1. Ghidul de elaborare a Curriculumului disciplinar la programele de studii pentru ciclurile | (licenta)

prezentate de si Il (master), aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr.5 din 23.12.2020;

institutiade |2. Planul de invatdmant specialitatea 276.7 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-

invatamant verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

3. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de nregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

4. Procesul-verbal nr. 1 din 19.09.2025 al sedintei Comisie de asigurare a calitatii studiilor la
Facultatea Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea curriculum-uri, lucrari
metodice, suporturi de curs, ghiduri metodice;

5. Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 04.09.2024 al sedintei departamentului Arté teatrald cu
privire la aprobarea coordonatorilor de curs, anul universitar 2024-2025;

6. Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 11.09.2023 al sedintei departamentului Arté teatrald cu
privire la aprobarea conducatorilor de grup, anul universitar 2023-2024;

7. Procesul-verbal nr. 21 din 24.01.2025 al sedintei programului ,Actorie”, Departamentul Arta
teatrala cu privire la: aprobarea orarului de curs, orelor individuale pentru semestrul Il a anului
universitar 2024-2025;

8. Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 07.04.2025 al sedintei Consiliului profesoral al Facultatii
Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor disciplinare pentru
ciclul I, licenta, pentru specialitatea 0216.1 Actorie;

9. Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 04.04.2025 al sedintei Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor a Facultatii Artd teatrala, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea
curriculumurilor disciplinare pentru ciclul |, licenta, pentru specialitatea 0216.1 Actorie;

10. Curricula la disciplinele la programul de studii 0216.1 Actorie: Teoria artei actorului, Canto, Arta
actorului, Miscare scenicd, Studiul plastic, Ritmica, Lupta scenicd, Scrima, Arta vorbirii scenice
si Vorbirea scenicéa in spectacol, Machiaj, aprobate la sedinta departamentului Arta teatrala,
proces-verbal nr. 26 din 02.04.2025, aprobate la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor la Facultatea Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025,
aprobate la sedinta Consiliului Facultatii Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal
nr. 6 din 07.04.2025;

11. Graficul consultatiilor;

12. Pagina web a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice;

13. Pagina web a Mediatecii - subdiviziune a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice;

14. Repozitoriul Institutional al AMTAP;

15. Chestionarul privind aprecierea gradului de satisfactie al studentilor si masteranzilor, organizat
si desfasurat conform dispozitiei nr. 48-A din 18.03.2024;

16. Raportul privind aprecierea gradului de satisfactie al studentilor si masteranzilor, 2024;

17. Raportul cu privire la Evaluarea nivelului de satisfactie a absolventului 2025;

18. Interviul cu absolventii programului de studii superioare de licentd 0276.1 Actorie;

19. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licentd 0276.1 Actorie;

20. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.;

Constatari Metodele de predare-invatare utilizate asigura formarea competentelor si abilitatilor viitorilor actori
facute in profesionisti conform cerintelor pietei muncii si ale Cadrului National al Calificarilor.

timpul Studentii programului sunt consultati si participa la organizarea procesului didactic. Ei Tsi expun
procesului parerile referitor la procesul didactic Th sondaje sociologice, desfasurate periodic. Unul dintre
de evaluare acestea, intitulat ,Gradul de satisfactie al studentilor”, Tsi atinge scopul de a depista deficientele
externa existente in procesul de instruire si totodata a atrage studentii in procese decizionale.

Cadrele didactice tin cont de opiniile studentilor si imbunatatesc metodele de predare-invatare.
Astfel la inceputul fiecarui an de studii se produce revizuirea curriculumului disciplinelor unitatilor
de curs.
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https://amtap.md/assets/pdf/GHID_Curriculum_2020_semnat.pdf
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Studentilor le este prezentat curriculumul la unitatea de curs/modul cu finalitatile studiilor scontate,
modalitatile si formele de evaluare a cunostintelor la cursurile teoretice si practice la prima ora de
activitate la unitatea de curs.

Personalul didactic universitar aplica procedee ludice pentru a stimula, imaginatia, creativitatea si
originalitatea gandirii. Aplicarea metodelor ludice in rezolvarea unor ,ecuatii situationale”
improvizate de studentii angajati in exercitiul scenic sub supravegherea si implicarea profesorilor.
,Ecuatia situationald” reprezinté o structurd dramatica ipotetica sau o micro-situatie conflictuala,
generata spontan sau partial structurata, pe care studentul trebuie sa o rezolve in timp real. Viitorii
actori nu dispun de un scenariu prestabilit. Ei actioneaza si sa reactioneaza pe baza impulsurilor
de moment. lar profesorul monitorizeaza dinamica grupului, tensiunea scenica, ritmul actiunii si
gradul de adevar organic al interpretarii.

Sunt practicate metodele interactive de imbinare a continuturilor teoretice cu cele practice. Tinand
cont de specificul studiilor remarcam prezentarea lucrului individual in evaluari publice. Studentii
sunt stimulati sa fie atat in rol de interpret, cat si de indrumator-coordonator, astfel dezvoltand
aptitudinile lor atat de interpret-creator cat si de lider, sau pedagog. Mai putin este practicata
atragerea studentilor in procesul de cercetare, de experimentare avangardista.

Tn scopul optimizarii resurselor logistice si umane ale institutiei, avand in vedere corelatia directs
dintre arta actorului, regie si celelalte profiluri teatrale, unificarea anumitor segmente teoretice si
istorice va contribui la crearea unui spatiu comun de dezbatere si analiza fenomenologica intre
viitorii practicieni ai scenei. Asimilarea materialului unor discipline cu finalitati comune va contribui
la stimularea dialogului direct si a schimbului de idei intre studentii de la specialitatea 0276.1 Actorie
si cei de la specialitatea 0216.2 Regie inca din cadrul cursurilor teoretice.

Gradul de 1,0 — metodele de predare-invatare utilizate sunt integral centrate pe | Ponderea | Punctajul
realizare a student. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Aplicarea metodelor ludice in rezolvarea unor ,ecuatii situationale” improvizate de studentii angajati
in exercitiul scenic sub supravegherea si implicarea profesorilor.
Recomandari |1. Unificarea anumitor segmente teoretice si istorice care ar contribui la crearea unui spatiu comun
de dezbatere si analiza fenomenologica intre viitorii practicieni ai scenei.
2. Asigurarea unei integrari mai eficiente a disciplinelor cu finalitati comune, in vederea stimularii
dialogului direct, a colaborarii academice si a schimbului de idei intre studentii de la specialitatea
0216.1 Actorie si cei de la specialitatea 0216.2 Regie, inca din cadrul activitatilor si cursurilor
teoretic
Arii de
imbunatatire
obligatorii

3.1.3. Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare-evaluare

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Politica Accesului Deschis a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobat la sedinta
Senatului, proces-verbal nr. 2 din 27.09.2017;

2. Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal |la prelucrarea acestora in
cadrul sistemelor _informationale gestionate de Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice,
aprobat la sedinta Senatului AMTAP din 25.06.2018, proces-verbal nr. 11;

3. Reqgulamentul cu privire la pagina web oficialda a AMTAP si paginile web ale subdiviziunilor
AMTAP si a profilurilor de socializare, aprobat la sedinta Senatului, Editia 1, Revizia 1,
02.04.2025;

4. Ghidul privind utilizarea Inteligentei Artificiale (1A) in cadrul Academiei de Muzica, Teatru si Arte
Plastice (AMTAP), aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 10 din 25.06.2025;

5. Planul de activitate al Catedrei Actorie pentru anul universitar 2025-2026, aprobat la: catedra

Actorie, proces-verbal nr.3 din 07.10.2025, la Consiliul Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si

Multimedia, proces-verbal nr. 3 din 27.10.2025;

Pagina web a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice;

Pagina web a Mediatecii - subdiviziune a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice;

Repozitoriul Institutional al AMTAP;

Tabelul 3.1. Utilizarea instrumentelor TIC in procesul de predare-invatare evaluare;

10 Interviul cu absolventii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

11. Interviul cu studentii programulw de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

©CoN®
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https://repository.amtap.md/server/api/core/bitstreams/bcd9383f-9966-41dd-8eb3-a8818d7788ac/content
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12. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.

Constatari Programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie valorifica metodele noi de predare-

facute in invatare-evaluare utilizédnd si tehnologiile moderne multimedia asistate de calculator. Blocurile de

timpul studii ale AMTAP sunt conectate la internet, la care studentii si profesorii au acces pe parcursul

procesului programului prin reteaua WI-FI. Biblioteca AMTAP dispune de calculatoare, conectate la internet,

de evaluare prin care studentii si profesorii pot accesa (prin parola si doar in spatiul Bibliotecii) catalogul

externa electronic al Bibliotecii, in care sunt reflectate documente existente in colectii, baza de date a
bibliotecii, enciclopedii si dictionare on-line etc.
in urma discutiilor cu cadrele didactice si studentii se constata c& echipamentul tehnic existent este
depasit de timp si nu asigura intru totul implementarea noilor tehnologii ih procesele educationale,
creativitatea in lucrarile practice. Instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in
procesul de predare-invatare-evaluare sub nivelul de 80% dintre unitatile de curs/ module ale
programului de studii. Studentii considera ca numarul de ore acordat utilizarii tehnologiilor
informationale (2 credite) este insuficient pentru a insusi si a aplica creativ un domeniu in continua
schimbare precum sunt tehnologiile digitale. Infnntarea unui laborator modern dotat cu tehnologii
de ultima generatie (TIC) va asigura studentilor resursele tehnice necesare pentru exersarea,
analizarea si monitorizarea performantelor vocale si acustice. Dotat cu analizatoare acustice si
spectrografice, instrumente de podcasting si design sonor, aplicatii de analiza a miscarii, va oferi
studentilor oportunitati moderne de exersare, analizare si monitorizare a calitatii sunetului, a vocii,
a ritmului respiratiei, a claritatii dictiei. Va oferi conditii suplimentare pentru a dezvolta logica si
expresivitatea vocala, fara sprijinul miscarii corpului. De asemenea, va oferi posibilitdti de
inregistrare a spectacolelor lirice sau a pieselor de teatru radiofonic in format digital.

Gradul de 0,5 - instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul | Ponderea | Punctajul

realizare a de predare-invatare-evaluare la 60-80% dintre unitati de curs/ module ale | (puncte) | acordat

standardului | programului de studii.

de evaluare 2 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de 1. Dezvoltarea unei viziuni curriculare interdisciplinare care sa valorifice TIC drept instrument de

imbunatatire creatie, cercetare si experiment artistic, contribuind la formarea competentelor profesionale

obligatorii necesare actorilor in contextul transformarilor digitale contemporane.

2. Infiintarea unui laborator modern dotat cu tehnologii de ultimé generatie (TIC).

3.1.4. Calendarul academic si orarul procesului de studii

Dovezi 1. Ordinul MECC nr. 1625 din 12.12.2019 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare a
prezentate de studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate;
institutiade |2. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat la sedinta Senatului
invatamant AMTARP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;
3. Planul de invatamant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;
4. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;
5. Orarul lectiilor, aprobat de facultatea Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia, si de prorectorul
pentru activitatea didactica;
6. Calendarul academic, aprobat prin ordinul nr. 134-A din 30.08.2024;
7. Orarul activitatilor didactice aprobat la inceputul semestrului de catre Decanul Facultatii Arta
teatrald, Coregrafica si Multimedia;
8. Orarul examenelor la sesiunea de vara, anul universitar: 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024;
9. Orarul examenelor la sesiunea de vara, anul universitar 2025-2026;
10. Orarul examenelor la sesiunea de iarna, anul universitar: 2021-2022, 2024-2025;
11. Registrul de evidenta a orelor realizate pentru fiecare grupa academica;
12. Catalogul cursurilor ciclul I.
Constatari Calendarul universitar si orarul activitatilor didactice pot fi accesate pe pagina Web a
facute in institutiei/Facultatii Arta teatrala, Coregrafica si Multimedia, fiind publicate dupa aprobare de
timpul Senatul AMTAP. In conformitate cu prevederile programului de studii, pornind de la planul de

19
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procesului invatamant aceste documente prezinta repartizarea activitatilor didactice pe ani si semestre cu

de evaluare stabilirea termenelor si perioadelor de invatamant, a stagiilor de practica, sesiunilor de examene si

externa de reexaminare, a evaluarilor finale (examenele de licenta, sustinerea tezelor de licenta) si a
vacantelor. Orarul procesului de studii si a examenelor este aprobat de decanul Facultatii si Prim-
prorectorul pe activitate didactica. Eventualele modificari in orar, operate prin acordul Decanatului,
se aduc la cunostinta studentilor verbal sau prin comunicarea directd in grupa academica, se
afiseaza pe tabla destinata orarului, cu mentionarea Grupei de referinta, disciplinei, zilei respective,
orelor si salii de curs.

Gradul de 1,0 — calendarul universitar si orarul activitatilor didactice sunt elaborate | Ponderea | Punctajul

realizare a in conformitate cu prevederile planului de invatamant de la programul de | (puncte) acordat

standardului | studii.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.1. Organizarea si desfasurarea stagiilor de practica

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

2.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, de master si integrate, aprobat prin Ordinul
MECC nr. 120 din 10.02.2020;

Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC
nr. 510/2025;

Regulamentul privind stagiile de practica (ciclul | — studii superioare de licenta, ciclul Il — studii
superioare de master), aprobat la sedinta senatului AMTAP proces-verbal nr. 3 din 26.09.2018;
Regulamentul de organizare si functionare a bazelor de practica din cadrul AMTAP, aprobat la
sedinta senatului AMTAP proces-verbal nr. 4 din 31.10.2018;

Planul de invatamant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

Planul de invataméant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

Curricula stagiilor de practica, aprobate la sedinta departamentului Arta teatrald, proces-verbal
nr. 26 din 02.04.2025, aprobate la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor la Facultatea
Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025, aprobate la sedinta
Consiliului Facultatii Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 07.04.2025;
Calendarul academic, aprobat prin ordinul nr. 134-A din 30.08.2024;

Ordinele: nr. 50-B din 20.02.2025, nr. 27-B din 09.10.2024, nr. 49-B din 21.02.2024, nr. 18-B1
din 12.10.2023, nr. 31-B1 din 17.02.2023, nr. 5-B1 din 22.09.2022, nr. 43-B din 11.03.2022, nr.
10-B din 30.09.2021, nr. 50-B din 19.02.2021, nr. 51-B din 19.02.2021, nr. 7-B1 din 14.09.2020
de repartizare la stagiile de practica a studentilor;

Demersul departamentului Arta teatrala catre conducerea facultatii Arta teatrala, Coregrafie si
Multimedia de a aproba repartizarea studentilor ciclului | pentru realizarea stagiului de practica
la specialitatea 0216.1 Actorie in sem. I, anul universitar 2023-2024;

Modelul de contract privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor din
institutiile de invatamant superior ciclul | - licenta si ciclul Il - masterat;

Agendele si rapoartele studentilor privind stagiile de practica;

Borderourile de evaluare a stagiilor de practica la programul de licenta 0216.1 Actorie;
Portofoliul stagiului de practica;

Interviul cu personalul didactic;

Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.

Constatari
facute in
timpul

n

urma analizarii documentelor prezentate si a discutiilor cu reprezentantii corpului didactic si

studentesc se constata ca conform Planurilor de invatamant, este elaborat un set de documente de
uz intern si plasat pe pagina Web a institutiei referitor la organizarea si desfasurarea stagiilor de
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procesului practica. Studentii efectueaza urmatoarele stagii de practica: de inifiere, de creatie, tehnologica, de

de evaluare productie si practica de licenta.

externa Stagiile de practica se desfasoara conform curriculumului integrat la toate disciplinele de practica.
Realizarea practicii este reflectata in agenda zilnica si in rapoarte finale. Studentii inregistreaza si
descriu activitatile desfasurate in Agenda formarii profesionale. La finalizarea stagiului de practica,
ei prezinta Agenda practicii care include: Sarcinile de lucru ale studentului-practicant, Descrierea
activitatilor realizate, Raportul stagiului de practicd, Avizul conducé&torului si a coordonatorului
stagiului de practica, Fisa de evaluare finald a stagiului de practicd/ borderou. Rezultatele practicii
sunt analizate si discutate la sedintele programului de studii 02716. 1 Actorie, care apreciaza calitatea
lucrarilor realizate in timpul practicii si elaboreaza recomandari.

Gradul de 1,0 — organizarea si desfasurarea stagiilor de practica se realizeaza in | Ponderea | Punctajul

realizare a conformitate cu cadrul normativ Tn vigoare si permite atingerea | (puncte) acordat

standardului | rezultatelor invatarii.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Conventia de parteneriat dintre AMTAP si Teatrul ,Alexei Mateevici”, incheiata la 17.04.2024;
prezentate de |2. Conventia de parteneriat dintre AMTAP si Teatrul Far& Nume, incheiata la 10.06.2024;
institutiade |3. Conventia de parteneriat dintre AMTAP si Teatrul Municipal de Papusi Guguta, incheiata la
invatamant 24.04.2024;
4. Conventia de parteneriat dintre AMTAP si Teatrul National ,Mihai Eminescu”, incheiata la
14.06.2024;
5. Conventia de parteneriat dintre AMTAP si Teatrul National Luceaférul, incheiatéa la 12.06.2024;
6. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale;
7. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;
8. Interviul cu angajatorii.
Constatari In urma analiz&rii documentelor prezentate si a discutiilor cu reprezentantii echipei manageriale,
facute in personalului didactic, studentilor si angajatorilor se constata ca Registrul electronic al conventiilor
timpul de parteneriat al AMTAP, publicat pe platforma Web a institutiei prezinta circa 181 de institutii
procesului partenere din R. Moldova si din Roméania.
de evaluare Stagiile de practica organizate de catedra Arta teatrala sunt realizate conform acordurilor semnate
externa in baza conventiilor de parteneriat cu Teatrul National ,M. Eminescu”, Teatrul National ,E. lonesco”,
»1eatrul Satiricus”, ,|. L. Caragiale”, Teatrul ,Luceafarul” din Chisindu s. a. Pe langa mobilitatile
academice traditionale, formarea viitorilor artisti poate fi optimizata semnificativ prin implementarea
unor stagii de practica direct in institutiile teatrale din Romania. Aceasta initiativa este sprijinitéd de
un avantaj competitiv major: o parte considerabild a absolventilor Catedrei Arta Teatrala activeaza
deja cu succes in teatre de prestigiu din centre culturale mari, precum lasi sau Bucuresti. Aceasta
retea de discipoli reprezinta o punte fireasca de legatura, facilitdnd integrarea rapida a studentilor
in medii profesionale de nivel inalt.
Realizarea stagiilor de practica corespunde pe deplin obiectivelor stipulate de curriculumul integrat
la toate disciplinele de practica.
Gradul de 1,0 — acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica | Ponderea | Punctajul
realizare a corespund in totalitate obiectivelor programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Implementarea unor stagii de practica direct in institutiile teatrale din Romania, pe langa mobilitatile
academice traditionale pentru a optimiza semnificativ formarea viitorilor artisti.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor academice

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulamentul de functionare a Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor din cadrul facultatii
AMTAP si a Comisiei de Evaluare Internd din Cadrul Scolii doctorale, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 9 din 28 iunie 2023;

2. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat la sedinta Senatului
AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

3. Regulamentul privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta
aprobat prin Hotararea Senatului AMTAP din 01.02.2017, proces-verbal nr. 6;

4. Metodologia de organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta si de
master, sesiunea de vara anul universitar 2019/2020, aprobata la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 6 din 18.05.2020;

5. Regulamentul antiplagiat, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din
26.02.2020;

6. Ghidul metodic pentru elaborarea si sustinerea tezelor de licenta la specialitatea 0216.1 Actorie,
aprobat la sedinta departamentului Arta teatrala, proces-verbal nr. 26 din 02.04.2025, aprobat
la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor la Facultatea Arta teatrald, Coregrafie si
Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii Arta
teatrald, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 07.04.2025;

7. Ordinul nr. 34-A din 14.04.2023 cu privire la aprobarea componentei Comisiilor pentru
examenele de licentd a anului universitar 2022-2023,;

8. Ordinele: nr. 57-B din 07.04.2025, nr. 59-B din 22.03.2024, nr. 38-B din 01.02.2024, nr. 45-B din
20.04.2023, nr. 42-B din 11.03.2022, nr. 63-B din 26.04.2021 cu privire la aprobarea temelor
tezelor de licenta ale absolventilor ciclului I;

9. Ordinele: nr. 73-B din 03.06.2024, nr. 61-B din 06.06.2023, nr. 60-B din 05.06.2023, nr. 60-B din
03.06.2022, nr. 77-B din 07.06.2021, nr. 73-B din 02.06.2021, nr. 72-B din 02.06.2021 cu privire
la admiterea studentilor la sustinerea examenelor de licenta;

10. Orarul examenelor la sesiunea de vara, anul universitar: 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024;

11. Orarul examenelor la sesiunea de vara, anul universitar 2025-2026;

12. Orarul examenelor la sesiunea de iarna, anul universitar: 2021-2022, 2024-2025;

13. Procesele-verbale: nr. 14 din 05.02.2024, nr. 21 din 24.01.2025 ale sedintelor programului
»Actorie”, Departamentul Arta teatrala cu privire la Analiza sesiunii de iarna, anii universitari
2023-2024, 2024-2025, restantieri;

14. Procesul-verbal nr. 21 din 24.01.2025 al sedintei programului ,Actorie”, Departamentul Arta
teatrala cu privire la Aprobarea componentei Comisiei de Stat - sustinerea examenelor de licenta
- anul universitar 2024-2025;

15. Procesul-verbal nr. 22 din 17.06.2024 al sedintei programului ,Actorie”’, Departamentul Arta
teatrald cu privire la analiza rezultatelor la examenul de licentd (sustinerea tezei de licenta);
Analiza Recitalului; Analiza raportului presedintelui Comisiei de Stat pentru evaluare finala a
ciclului [;

16. Procesul-verbal nr. 1 din 13.06.2024 al sedintei Comisiei de Stat pentru Examenele de licenta
cu privire la conferirea titlului si eliberarea diplomelor de licenta, ciclul |, absolventilor Facultatii
Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia care au promovat examenele de Licenta prevazute de
planul de Tnvatamant;

17. Rapoartele presedintilor comisiilor de licenta;

18. Interviul cu cadrele didactice ale programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

19. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In urma analizarii documentelor prezentate si a discutiilor cu reprezentantii personalului didactic si
studentesc se constatd ca procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in
conformitate cu cadrul normativ, fiind mentionat Th curriculumul disciplinei, si cuprinde: evaluarea
curenta — formativa (prezentari, seminare, laboratoare practice, colocvii) si lucrul individual, urmata
de evaluarea finala — sumativ&, cu o pondere de 40% din volumul total. In scopul evitarii fraudelor
academice, evaluarile finale sunt discutate si analizate de catre comisia de examinare formata din
pedagogii programului 0216.1 Actorie, a altor pedagogi din cadrul Catedrei Arta Teatrala si a
reprezentantilor Decanatului Facultatii Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia. Cu cel putin doua
saptamani Tnaintea inceperii sesiunii de examinare, profesorii titulari de discipline prezinta
studentilor subiectele care vor constitui testele de examinare

La sustinerea Examenelor de Licenta si a Tezei de Licenta sunt admisi absolventii care au realizat
integral prevederile planului de invatamant si au sustinut cu succes prezentarea prealabila a Tezei
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de Licenta in conformitate cu prevederile Ghidului privind elaborarea si sustinerea tezelor de licenta.
Prezentarea publica a tezelor de licenta se materializeaza, de regula, sub forma unor spectacole
de absolvire. Aceste productii artistice sunt concepute si realizate prin implicarea directa a unuia
sau a mai multor studenti candidati. Toate demersurile logistice si de promovare a evenimentului
intra in atributiile exclusive ale studentilor absolventi. Acestia au obligatia de a asigura organizarea
prezentarii conform rigorilor profesionale de promovare a unui produs teatralizat.

Dupa finalizarea examenelor de licentd, la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie
este elaborat un proces-verbal cu privire la conferirea titlului si eliberarea diplomelor de Licenta.
Presedintele Comisiei de Licenta prezinta raportul referitor la rezultatele si calitatea tezelor de
Licenta, precum si propuneri, sugestii, recomandari referitor la imbunatatirea pregatirii specialistilor.
Tezele de Licenta la programul de studii 0276.1 Actorie sunt lucréri de creatie.

Pe parcursul anilor de evaluare nu au fost depistate fraude academice si cazuri de plagiere la
elaborarea Tezelor de Licenta.

Procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in conformitate cu cadrul normativ in
vigoare si asigura atingerea rezultatelor invatarii la unitatile de curs/ module.

Gradul de 1,0 — procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat in | Ponderea | Punctajul

realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare si asigura atingerea rezultatelor | (puncte) acordat

standardului | invatarii la unitatile de curs/ module.

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari Prezentarea publica a tezelor de licentd care se materializeaza, de reguld, sub forma unor
spectacole de absolvire, prin implicarea directd a unuia sau a mai multor studenti candidati,
demersurile logistice si de promovare a evenimentului intrénd Tn atributiile exclusive ale studentilor
absolventi.

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

3.3.2. Organizarea procesului de evaluare a stagiilor de practica

Dovezi 1. Regqulamentul privind stagiile de practica (ciclul | — studii superioare de licenta, ciclul Il — studii
prezentate de superioare de master), aprobat la sedinta senatului AMTAP proces-verbal nr. 3 din 26.09.2018;
institutia de 2. Regulamentul de organizare si functionare a bazelor de practica din cadrul AMTAP, aprobat la
invatamant sedinta senatului AMTAP proces-verbal nr. 4 din 31.10.2018;
3. Procesul-verbal nr. 14 din 05.02.2024 al sedintei programului ,Actorie”, Departamentul Arta
teatrala cu privire la: Analiza stagiilor de practica; Rezultatele chestionarii studentilor referitor la
evaluarea calitatii stagiilor de practica si a activitatii conducatorilor stagiilor de practica (sem. I,
2022-2023). Monitorizarea traseului profesional al absolventilor;
4. Procesul-verbal nr. 21 din 24.01.2025 al sedintei programului ,Actorie”’, Departamentul Arta
teatrala cu privire la: Analiza stagiilor de practica;
5. Raportul-sinteza a conducatorului rezultatelor practicii;
6. Borderourile de examinare a stagiilor de practica la programul de licenta 0216.1 Actorie;
7. Portofoliul stagiului de practica;
8. Interviul cu cadrele didactice ale programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;
9. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.
Constatari In urma analiz&rii documentelor prezentate si a discutiilor cu reprezentantii personalului didactic si
facute in studentesc se constatd ca evaluarea stagulor de practlca se realizeaza atat in perioada de
timpul desfasurare a practicii, cat si la finalizarea acestei activitati in baza actelor normative generale si
procesului institutionale. Evaluarea curentd se efectueaza pe durata practicii de catre conducatorul si
de evaluare coordonatorul de practica, conform curriculumului stagiului de practica. Evaluéarile finale la Practica
externa de initiere, Practica de creatie, Practica tehnologica, Practica de productie si Practica de Licenta se

produc in timpul vizionarilor finale ale tuturor lucrarilor practice realizate de catre studenti pe
parcursul Stagiului de Practica, urmata de o analiza/ explicatie in grup sau/ si individual oferitad de
profesor vis-a-vis de lucrérile prezentate ca produse finale insotite si de Portofoliul Stagiului de
Practicad completat de student si de coordonatori. La evaluarea finala, stagiile de practica se
apreciaza cu note de catre o comisie speciala creata. Notele finale sunt expuse in borderoul
stagiului de practica, care se pastreaza la decanat. Rezultatele stagiilor de practica pentru fiecare
curs sunt analizate la sedinta programului.

Procesul de evaluare a stagiilor de practica asigura atingerea rezultatelor invatarii.
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Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — procesul de evaluare a stagiilor de practica se realizeaza in
conformitate cu prevederile cadrului normativ in vigoare si asigura
atingerea rezultatelor invatarii.

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 4. Admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari
de catre student

Institutiile aplica Tn mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele ,ciclului
vietii” de student, cum ar fi: admiterea, evolutia, recunoasterea si dobandirea de certificari.

Criteriul 4.1. Admiterea studentilor

4.1.1. Recrutarea si admiterea studentilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Ordinul nr. 589 din 26.06.2020 al MECC al RM cu privire la acreditarea programelor de studii
superioare de licenta (ciclul 1) si autorizarea de functionare provizorie a programelor de studii
superioare de master (ciclu Il) in institutiile de Tnvatamint superior din RM;

2. Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 6 din 29.05.2020 cu privire la acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecvents;

3. Certificatul de evaluare externd a calitatii seria IS nr. 0128-20 cu privire la_acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecventa
pentru o perioada de 5 ani, eliberat la 15.06.2020 de ANACEC;

4. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de licenta si de master
(ciclul I, 1), anul de invatamant 2024-2025, aprobat la sedinta Senatului AMTAP din 26.06.2024;

5. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de licenta si de master
(ciclul I, II), anul de invatamant 2025-2026, aprobat la sedinta Senatului AMTAP din 25.06.2025;

6. Regulamentul cu privire la conditile de ocupare a locurilor cu finantare bugetare in AMTAP,
aprobat prin Hotararea Senatului AMTAP din 02.04.2025, proces-verbal nr. 8;

7. Ordinul nr. 102-A din 19.06.2024 cu privire la formarea Comisiei de admitere;

8. Ordinul nr. 89-B din 09.08.2024 cu privire la inmatricularea la anul de studii licenta, invatamant
la zi, care au sustinut cu succes probele de concurs si au depus actele in original;

9. Planurile de admitere pentru anii de studii 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-

2025;

Raportul privind admiterea si inmatricularea la studii universitare ciclul | licenta si ciclul Il master

pentru anul universitari: 2024-2025, din 25.09.2024;

Raportul privind admiterea si inmatricularea la studii universitare ciclul | licenta si ciclul Il master

pentru anul universitari: 2023-2024, Nr. 01-05/343 din 29.09.2023 depus la Ministerul Culturii al

RM;

12. Tabelul 4.1 Admiterea studentilor programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

13. Interviul cu echipa managerial3;

14. Interviul cu coordonatorii de programe.

10.

11.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Din discutile cu echipa manageriala a AMTAP, rezultd cd admiterea la programul de studii
superioare de licenta 0216.1 Actorie se efectueaza pe baza de concurs, in baza Metodologiei de
admitere, elaborate la nivel institutional si bazata pe documentele reglatorii ale MEC.

Analizand pagina web a AMTAP se constata ca este prezenta toata informatia publica cu privire la
admiterea la studii Ciclul |, Licenta: metodologii, regulamente; acte pentru inscriere; taxe de studii;
plan de inmatriculare; termene de realizare; oferta educationald. In urma analizei dovezilor
prezentate, se constata ca inmatricularea la programul de studii superioare de licenta 0216.1
Actorie se efectueaza in conformitate cu Planul de admitere, pe baza de concurs, in ordine
descrescatoare a mediei de concurs ale candidatilor, in vederea selectiei candidatilor pe criterii de
performanta scolara.

In cadrul interviului, coordonatorii de programe au mentionat ca Centrul de Ghidare si Consiliere in
Cariera este structura universitara care realizeaza consilierea tinerilor in carierd, in scopul unei mai
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bune organizari a procesului de recrutare a candidatilor la studii in AMTAP. Totodata, au afirmat ca
rezultatele admiterii sunt prezentate in cadrul Consiliului Facultatii si Senatului AMTAP.

Procesul de admitere este organizat centralizat de Comisia de Admitere a AMTAP, in baza
regulamentelor aprobate de Senatul institutiei, respectand principiile transparentei, echitatii si
egalitatii de sanse. In perioada 2020-2025 nu au fost inregistrate abateri de la procedurile de
admitere, iar numarul de locuri planificate a fost acoperit integral. Recrutarea candidatilor este
sustinuta prin activitati de promovare institutionala, participarea la targuri educationale si
diseminarea informatiei prin diverse canale de comunicare.

Conform tabelului obligatoriu 4.1. Admiterea studentilor la programul de studii superioare de licenta
0216.1 Actorie este urmatoare:

1) limba de instruire: romana:

2025 - 2026: 10 studenti admisi;

2024 — 2025: 8 studenti admisi;

2023 - 2024: 11 studenti admisi;

2022 — 2023: 8 studenti admisi;

2021 — 2022: 13 studenti admisi;

2020 —2021: 12 studenti admisi.

limba de instruire: rusa:

2025 — 2026: 0 studenti admisi;

2024 — 2025: 5 studenti admisi;

2023 —2024: 0 studenti admisi;

2022 - 2023: 0 studenti admisi;

2021 — 2022: 0 studenti admisi;

2020 — 2021: 0 studenti admisi.

Admiterea studentilor se realizeaz& la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie
acreditat conform Deciziei Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 6 din 29.05.2020 si aprobat
prin Ordinul nr. 589 din 26.06.2020 al MECC al RM cu privire la acreditarea programelor de studii
superioare de licenta (ciclul 1) si autorizarea de functionare provizorie a programelor de studii
superioare de master (ciclu Il) in institutiile de Tnvatamint superior din RM.

Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor la programul de studii se | Ponderea | Punctajul
realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul 1,0 — admiterea studentilor se realizeaza la programul de studii autorizat
acordat in vederea functionarii provizorii/ acreditat/ reacreditat. 1 1
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de invataméant asigurd admiterea studentilor la programul de
studii autorizat pentru functionare provizorie/ acreditat/ reacreditat.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate la studii
Dovezi 1. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de licenta si de master
prezentate de (ciclul 1, I1), anul de invatamant 2025-2026, aprobat la sedinta Senatului AMTAP din 25.06.2025;
institutiade |2. Planurile de admitere pentru anii de studii 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-
invatamant 2025;
3. Rapoarte cu privire la rezultatele admiterii la studii superioare (ciclul | si ciclul 1) in AMTAP
(sesiunea 2021; 2023);
4. Interviul cu echipa managerial;
5. Interviul cu coordonatorii de programe;
6. Interviul cu studentii;
7. \Vizita spatiilor.
Constatari In cadrul procesului de evaluare externa s-a constatat ca pentru studentii din aceasta categorie,
facute in exista locuri de cazare in camine, pe toata perioada studiilor, indiferent de modul de finantare a
timpul studiilor si de media anuala a acestora. Totodata, ei pot beneficia de bursa sociala. Din discutiile cu
procesului responsabilul de programe, rezultd ca in perioada supusa acreditarii nu au fost solicitari de
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https://www.anacec.md/files/D6.Actorie%20%E2%80%93%20AMTAP.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_nr._589_din_26.06.2020.pdf
http://../Downloads/Ghid%20PS%20Licenta.docx#_Toc209949020
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament%20admitere%20-%20AMTAP%202025.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament%20admitere%20-%20AMTAP%202025.pdf
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de evaluare inmatriculare a studentilor cu CES. Insa la nivel de facultate existd un Program de incluziune

externa educationala a studentilor/masteranzilor cu cerinte educationale speciale la programele de studii
(ciclul I, licenta, ciclul 1l, masterat) care in caz de solicitare poate fi adaptat. De asemenea, este
asigurata accesibilitatea la spatiile educationale prin rampa la intrare, marcaj galben, ore in salile
de la etajul 1, program flexibil de frecventa la ore, acordarea asistentei educationale si psihologice,
elaborarea planurilor individualizate, Tnregistrarea audio a orelor de curs, oferirea variantei
electronice a suportului de curs, forme individualizate de evaluare in dependenta de specificul
dizabilitatii. Universitatea dispune de séli dotate cu aparataj special trackball mouse si braille
keyboard pentru mai multe categorii de persoane cu CES (dizabilitati vizuale, locomotorii etc.) si
pot beneficia de suport personalizat: consultatii individuale, sarcini individualizate etc. AMTAP are
amenajata o sala speciala pentru persoane cu nevoi speciale, dotata cu echipament corespunzator.

Gradul de 1,0 — recrutarea si admiterea studentilor din grupurile dezavantajate se | Ponderea | Punctajul

realizare a realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 4.2. Progresul studentilor

4.2.1. Promovabilitatea studentilor

Dovezi 1. Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor superioare de licenta (Ciclul 1), aprobat
prezentate de prin Hotararea Senatului AMTAP din 26.02.2020, proces-verbal nr. 5;
institutiade 2. Regulamentul de organizare si functionare a procesului de invatamant bazat pe sistemul
invatamant european de credite transferabile (ECTS), aprobat prin Hotararea Senatului AMTAP din
01.02.2017, proces-verbal nr. 6;
3. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat prin Hotararea
Senatului AMTAP din 02.04.2025, proces-verbal nr. 8;
4. Regqulamentul cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetare in AMTAP,
aprobat prin Hotararea Senatului AMTAP din 02.04.2025, proces-verbal nr. 8;
5. Regulamentul privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta
aprobat prin Hotararea Senatului AMTAP din 01.02.2017, proces-verbal nr. 6;
6. Metodologia de organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta si de
master sesiunea de vara, anul universitar 2019/2020, aprobata la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 6 din 18.05.2020;
7. Ordinele: nr. 94-B din 31.07.2020, nr. 90-B din 03.08.2021, nr. 73-B din 29.07.2022, nr. 73-B din
28.07.2023, nr. 82-B din 01.08.2024 cu privire la componenta personala a studentilor ciclul |
(buget), (promovarea in urmatorul an de studii);
8. Rapoartele presedintilor Comisiilor de sustinere a tezei de licent;
9. Tabelul 4.2. Promovabilitatea studentilor de la programul de studii superioare de licenta 0216.1
Actorie;
10. Interviul cu echipa manageriala a Facultatii de Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia.
Constatari Se constata ca promovarea studentilor de la programul de studii superioare de licenta 0216.1
facute in Actorie se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Institutia detine acte reglatorii
timpul in care sunt stipulate conditiile promovarii studentilor in urmatorul an de studii.
procesului Promovarea studentilor in urmatorul an de studii in legatura cu indeplinirea planului de studii sunt
de evaluare consemnate in Ordinele semnate de Rector.
externa Promovabilitatea studentilor la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie se

consemneaza prin procese-verbale ale Departamentul Arta teatrala si a Facultatii de Arta teatrala,
Coregrafie si Multimedia.

Modul de promovare al anului de studii conditioneaza si statutul studentului privind modalitatea
ulterioara de instruire: la locuri cu taxa sau din bugetul de stat. La finele fiecarui an de studii, conform
Regulamentului cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in institutiile de
invatamant superior, are loc concursul locurilor bugetare. Astfel, rata promovabilitatii in anii de studii
2021-2022 a variat intre 81,81% - 100%; 2022-2023 a variat intre 84,61% - 100%; 2023-2024 a
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https://amtap.md/assets/pdf/Regulament_Masterat_30.08.2022.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2017/12/regulament-credite-2017.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2017/12/regulament-credite-2017.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2017/12/regulament-evaluare-studenti.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/REG-08_Regulament%20ocuparea%20locurilor%20cu%20finantare%20bugetara_E1R1_2025.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/REGULAMENT%20Evaluare%20finala%20ciclu%201%202023.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2020/05/Metodologie-EL-EM-online-final.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2020/05/Metodologie-EL-EM-online-final.pdf
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variat intre 72,72% - 100%; 2024-2025 - 100%.
inregistrat la cote mici (circa 5% anual).

In organizarea si monitorizarea procesului sunt implicate toate subdiviziunile facultatii, precum si
structurile de autoguvernanta studenteasca.

Conform tabelului obligatoriu 4.2. Promovabilitatea studentilor la programul de studii superioare de
licentd 0216.1 Actorie (limba de instruire: roména) este urmatoarea:

- 2024 —2025: 8 absolventi;

- 2023 —2024: 11 absolventi;

- 2022 —2023: 8 absolventi;

- 2021 -2022: 13 absolventi;

2020 — 2021: 9 absolventi.

La programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, limba de instruire: rusa, nu se atesta
promotii in ultimii 5 ani.

Astfel pe parcursul anilor evaluati au fost 5 promotii de absolventi, doar la programul de studii
superioare de licenta 0216.1 Actorie, cu limba de instruire: romana.

Rata de abandon in perioada evaluata s-a

Gradul de 1,0 — promovarea studentilor de la programul de studii se realizeaza in | Ponderea | Punctajul
realizare a conformitate cu cadrul normativ in vigoare. (puncte) acordat
standardului

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2

si punctajul Institutia de Tnvatamant are cel putin 3 promotii Tn ultimii 5 ani la programul

acordat de studii. (Se aplica in cazul evaludrii externe in vederea reacreditarii).

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunétatire

obligatorii

Criteriul 4.3. Recunoasterea si dobandirea de certificari

4.3.1. Conferirea titlului si eliberarea diplomei

Dovezi 1. Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in invatdmantul superior,
prezentate de nr. 482, din 28-06-2017;
institutia de (2. Corelarea specialitatilor din Nomenclatorul domeniilor de studii _si al specialitatilor in
invatamant invatamantul superior (HG nr. 412/2024) cu specialitatile Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor in Tnvatdmantul superior (HG nr.482/2017). (Anexa nr. 1 la
Ordinul MEC nr. 1223 din 03.09.2024);
3. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul 1), aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 26.02.2020;
4. Regulamentul AMTAP de organizare si de desfasurare a evaluarii finale a studiilor superioare
de licenta (ciclul 1), aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 3 din 01.11.2023;
5. Ordinele: nr. 72-B din 02.06.2021, nr. 73-B din 02.06.2021, nr. 77-B din 07.06.2021, nr. 60-B din
03.06.2022, nr. 60-B din 05.06.2023, nr. 61-B din 06.06.2023, nr. 73-B din 03.06.2024, cu privire
la componenta personald a studentilor ciclul | (buget), (a admite la sustinerea examenelor de
licenta);
6. Ordinele: nr. 81-B din 01.07.2021, nr. 68-B din 01.07.2022, nr. 69-B din 30.06.2023, nr. 80-B din
01.07.2024 cu privire la componenta personald a studentilor ciclul | (buget), (conferirea titlului
de Licenta si inméanarea diplomelor Licentiat in Arta teatrald);
7. Procesul-verbal nr. 8 din 03.05.2023 al sedintei Senatului AMTAP cu privire la organizarea si
desfasurarea examenelor de licents;
8. Diplomele de studii superioare de licenta la programul de studii 0276.1 Actorie;
9. Suplimentul la diploma de studii superioare de licenta la programul de studii 0216.1 Actorie;
10. Interviul cu responsabilii de program.
Constatari Conferirea titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma si a certificatelor academice se
facute in realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Absolventii, care au realizat integral planul
timpul de invatamant si a promovat cu succes examenul de finalizare a studiilor, i se confera titlul de
procesului Licentiat in Arte teatrale si i se elibereaza diploma de studii superioare de licentd. Rezultatele
de evaluare studentului pe parcursul anilor de studii sunt atestate prin diploma de licenta si suplimentul la
externa diploma care sunt completate si eliberate dupa promovarea examenelor de finalizare a studiilor.
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_1223_din_03.09.2024_corelare_nomenclatoare_si_tirtluri.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_1223_din_03.09.2024_corelare_nomenclatoare_si_tirtluri.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_1223_din_03.09.2024_corelare_nomenclatoare_si_tirtluri.pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2020/05/Regulament-Org.studiilor_2020.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/REGULAMENT%20Evaluare%20finala%20ciclu%201%202023.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/REGULAMENT%20Evaluare%20finala%20ciclu%201%202023.pdf
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La programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie examenele de licenta se desfasoara
conform Regulamentului intern cu privire la organizarea examenului de finalizare a studiilor
superioare de licenta.

Rezultatele desfasurarii examenelor de Licenta; Raportul presedintelui Comisiei de examinare a
tezelor de Licenta sunt discutate in cadrul sedintelor Departamentului Arta Teatrald. Acest subiect
este si In vizorul administratiei institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

1,0 — conferirea titlului si eliberarea diplomei, suplimentului la diploma si
a certificatelor academice se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ
in vigoare.

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplica procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi 1. Regulamentul institutional de organizare, de desfasurare a concursului si de ocupare a functiilor
prezentate de didactice si stiintifico-didactice, aprobata in cadrul sedintei Senatului AMTAP, proces-verbal
institutia de nr.12 din 28.06.2021;
invatamant |2. Regulamentul de conferire a fitlurilor stiintifico-didactice, aprobata la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 2 din 25.09.2019, revizuit — proces-verbal nr. 3 din 28.10.2020, revizuit —
proces-verbal nr. 12 din 18.05.2022;
3. Regulamentul privind sistemul de salarizare in IP Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice,
modificat prin Decizia Senatului AMTAP, proces-verbal nr.1 din 25.08.2021;
4. Regulamentul cu privire la tipurile si modul de stabilire a sporurilor cu caracter specific la IP
"Academia de Muzica Teatru si Arte Plastice” din 26.06.2024;
5. Requlamentul privind modul de calculare si plata a premiului anual pentru rezultatele activitatii
anului precedent, aprobat la sedinta Consiliului de Dezvoltare Strategica Institutionala, proces-
verbal nr.1 din 17.12.2020;
6. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic si
stiintific, aprobatéd in cadrul sedintei Senatului AMTAP, extras din procesul-verbal nr.10 din
26.06.2024;
7. Metodologia de utilizare a finantarii compensatorii acordate pentru stimularea personalului
didactic si stiintifico-didactic al Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice pentru performanta
obtinutd, aprobata la sedinta Consiliului de Dezvoltare Strategica Institutionala din 28.06.2024;
8. Tabelul obligatoriu 5.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic pentru
anul de studii 2025-2026, specialitatea 0216.1 Actorie;
9. Tabelul obligatoriu 5.2. Calificarea profesionala a personalului academic pentru anul de studii
2025-2026, specialitatea 0216.1 Actorie;
10. Tabelul obligatoriu 5.3. Informatia cu referire la cadrele didactice care asigura realizarea
activitatilor didactice pentru anul de studii 2025-2026, specialitatea 0216.1 Actorie;
11. Dosarele personalului angajat la programul de studii evaluat;
12. Contractele individuale de munc3;
13. Extrasele din ordinele privind angajarea in cAmpul muncii.
14. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a AMTAP;
15. Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul 0216.1 Actorie;
16. Vizita la Serviciul Resurse Umane.
Constatari Comisia atesta ca institutia dispune de mecanisme functionale si transparente de planificare,
facute in recrutare si administrare a personalului academic, implementate in conformitate cu cadrul normativ
timpul national si reglementarile institutionale in vigoare. Analiza documentelor prezentate, interviurile cu
procesului
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https://amtap.md/assets/pdf/Regulament_OFDV_2021_%20Final.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament_OFDV_2021_%20Final.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament%20conferire%20titluri_revizuit%2018.05.2022.pdf
https://amtap.md/assets/AMTAP%20_%20Regulament%20privind%20sistemul%20de%20salarizare%20in%20IP%20Academia%20de%20Muzica,%20Teatru%20si%20Arte%20Plastice%20(Modificat%20prin%20Decizia%20Senatului%20Nr.1%20din%2025.08.2021).pdf
https://amtap.md/assets/pdf/RR_Regulament%20spor%20caracter%20specific-%20modificat%20conform%20Metodologie%20I21-23-CORECTAT%20(2).pdf
https://amtap.md/assets/pdf/RR_Regulament%20spor%20caracter%20specific-%20modificat%20conform%20Metodologie%20I21-23-CORECTAT%20(2).pdf
https://amtap.md/assets/pdf/210201131019_0001.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/210201131019_0001.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/24%20iunie%202024%20(final)%20METODOLOGIA%20de%20recrutare,%20angajare%20%C8%99i%20promovare%20a%20personalului%20didacticc.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/24%20iunie%202024%20(final)%20METODOLOGIA%20de%20recrutare,%20angajare%20%C8%99i%20promovare%20a%20personalului%20didacticc.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/MET-13_Metodologie%20utilizarea%20finantarii%20compensatorii_2024%20(E1R0).pdf
https://amtap.md/assets/pdf/MET-13_Metodologie%20utilizarea%20finantarii%20compensatorii_2024%20(E1R0).pdf
https://amtap.md/assets/pdf/MET-13_Metodologie%20utilizarea%20finantarii%20compensatorii_2024%20(E1R0).pdf
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de evaluare
externa

reprezentantii echipei manageriale si cadrele didactice, precum si vizita la Serviciul Resurse Umane
au confirmat aplicarea consecventa a procedurilor aferente gestionarii resurselor umane.

Statele de functii ale personalului didactic sunt elaborate anual in functie de planul de Tnvatamant,
normele didactice si activitatile de cercetare. Ocuparea functiilor didactice si stiintifico-didactice
vacante se realizeaza prin concurs, in conformitate cu regulamentele institutionale si cerintele
legale Tn vigoare, fiind luate in considerare calificarea, competentele si performantele profesionale
ale candidatilor.

Dosarele personalului academic, contractele individuale de munca si fisele de post sunt gestionate
si pastrate de Sectia Resurse Umane. Fiecare persoana angajata incheie un contract individual de
munca si semneaza fisa postului corespunzatoare functiei ocupate. Personalul angajat prin cumul
extern sau pensionarii sunt incadrati prin ordinul rectorului, pe perioada determinata, in functie de
necesitatile departamentului/catedrei.

Programul de studii 0216.1 Actorie este asigurat in proportie de 81,25% de personal academic
titular si prin cumul intern (25% titulari si 56,25% cumul intern), iar ponderea personalului angajat
prin cumul extern constituie 18,75%.

Analiza structurii de varsta evidentiaza ca 56,25% (n=18) dintre cadrele didactice au varsta cuprinsa
intre 35 si 63 de ani, 34,37% (n=11) au peste 63 de ani, iar 9,38% (n=3) au vérsta de pana la 35
de ani. Aceasta distributie reflectd prezenta unui corp academic cu experienta profesionala
relevanta, completat de cadre didactice aflate la inceputul carierei.

Programul de studii 0216.1 Actorie este asigurat de un corp academic cu o pregatire profesionala
si artistica, format din profesori universitari, conferentiari, lectori si asistenti universitari, inclusiv
cadre cu titluri stiintifice si numeroase distinctii onorifice nationale, precum Artist al Poporului, Artist
Emerit, Om Emerit si Maestru in Arta.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic de
la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ in
vigoare.

Punctajul
acordat

2 2

1,0 — cel putin 60% din numarul cadrelor didactice care asigura realizarea
programului de studii reprezinta personal cu forma de angajare de baza
Si prin cumul intern.

1 1

Puncte tari

Recomandari

Intensificarea masurilor de atragere si integrare a tinerilor specialisti in activitatea didactica, in
vederea asigurarii sustenabilitatii si continuitatii corpului academic.

Arii de
imbunétatire
obligatorii

5.1.2. Califica

rea profesionala a personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia privind asigurarea calitatii la AMTAP 2022-2026, aprobata la sedinta Senatului
AMTAP, proces-verbal nr. 13 din 29.06.2022;

Regulamentul de conferire a titlurilor stiintifico-didactice, aprobata la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 2 din 25.09.2019, revizuit — proces-verbal nr. 3 din 28.10.2020, revizuit —
proces-verbal nr. 12 din 18.05.2022;

Tabelul obligatoriu 5.2 Calificarea profesionala a personalului academic pentru anul de studii
2025-2026, specialitatea 0216.1 Actorie;

Tabel 5.3 Informatia cu referire la cadrele didactice care asigura realizarea activitatilor didactice
anul de studii 2025-2026, specialitatea 0216.1 Actorie;

Vizita la Serviciul Resurse Umane;

Dosarele personalului angajat la programul de studii evaluat;

Orarul lectiilor program de studii 0216.1 Actorie sem Il, anul de studii 2025-2026, aprobat de
prim prorector si prodecanul facultatii;

Registrul de evidenta al activitatii didactico-stiintifice, metodice, interpretative, componistice —
Valuta D., lector universitar, 0216.1 Actorie, anul universitar 2025-2026; evidenta prezentei Si
lucrului individual si alte registre;

Interviul cu reprezentantn echipei manageriale a AMTAP;

10 Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul 0216.1 Actorie;

11. Vizita la Serviciul Resurse Umane.

2.

Constatari
facute in
timpul

Analiza dosarelor personale ale cadrelor didactice care asigura formarea profesionala la programul
de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, examinata in cadrul Sectiei Resurse Umane, a
confirmat ca 100% dintre cadrele didactice detin calificari profesionale corespunzatoare
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procesului continutului programului de studii. Personalul stiintifico-didactic este constituit din profesori

de evaluare universitari, conferentiari universitari, doctori si doctori habilitati, precum si din cadre didactice care

externa detin titluri onorifice relevante domeniului artistic, inclusiv Artist al Poporului, Artist Emerit, Om
Emerit si Maestru in Arta.
Analiza calificarii personalului academic evidentiaza ca pregatirea profesionala a cadrelor didactice
corespunde domeniilor Actorie, Arte teatrale, Regie, Teatrologie, Coregrafie si altor specializari
conexe programului evaluat. Totodata, cadrele didactice care asigura predarea disciplinelor
teoretice detin titluri stiintifice si/sau titluri onorifice specifice domeniului artistic, in conformitate cu
prevederile cadrului normativ aplicabil (61,76%). De asemenea, o pondere semnificativa a acestora
detine titluri stiintifico-didactice de profesor universitar si conferentiar universitar, fapt ce contribuie
la asigurarea unui proces educational de calitate si la realizarea programului de studii la un nivel
academic corespunzator.

Gradul de 1,0 — cel putin 90% din numarul cadrelor didactice detin calificare | Ponderea | Punctajul

realizare a profesionala conform continutului programului de studii. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul 1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice, care asigura predarea

acordat cursurilor teoretice de la programul de studii, detin titluri stiintifice sau, in
cazul invatamantului artistic si sportiv, si/sau titluri onorifice: Artist al 2 2
Poporului, Artist Emerit, Maestru in Arte, Maestru al Sportului, Om Emerit,
Antrenor Emerit, Cavaler al Ordinului Republicii si echivalentele acestora,
cu exceptiile prevazute in Codul educatiei.
1,0 — cel putin 60% din numarul cadrelor didactice, care asigura predarea
cursurilor teoretice de la programul de studii, detin titluri stiintifico- 1 1
didactice.

Puncte tari

Recomandari | Incurajarea dezvoltarii profesionale continue si a obtinerii titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice de
catre cadrele didactice aflate la inceputul carierei.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului academic

5.2.1. Strategii/politici/ masuri de dezvoltare a personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia de cercetare si creatie a AMTAP 2022-2026, aprobata la sedinta Consiliului stiintific
AMTARP, proces-verbal nr.12 din 16 decembrie 2021, avizata la sedinta Consiliului de Dezvoltare
Strategica Institutionala, proces-verbal nr.1 din 09 februarie 2022;

2. Regulamentul privind evaluarea periodica a calitatii cadrelor didactice si stiintifico-didactice ale
AMTAP, aprobat in sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 11.12.2024;

3. Regulamentul cu privire la tipurile si modul de stabilire a sporurilor cu caracter specific la IP
"Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice” din 26.06.2024;

4. Requlamentul privind organizarea si desfasurarea programelor de postdoctorat in cadrul
Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr. 5 din 31.05.2021;

5. Regulamentul activitatii stiintifice si de creatie, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr.8 din 05.12.2019;

6. Metodologia de aprobare spre publicare a lucrarilor stiintifice, stiintifico-metodice si didactice in
cadrul AMTAP, aprobata la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr.11 din 18.06.2024;

7. Regulamentul desfasurarii si organizarii Conferintei Stiintifico-practice a studentilor _si
masteranzilor AMTAP, aprobat la sedinta Senatului AMTAP prin procesul-verbal nr.8 din
28.03.2018;

8. Planul strategic al AMTAP 2023-2028, aprobat de Consiliul pentru Dezvoltare Strategica
Institutionala, procesul-verbal nr.4 din 27.12.2022;

9. Planul strategic al Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia pentru perioada 2023-2027,
aprobat la Consiliul Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 2 din
14.11.2022;

10. Planul-raportul individual de activitate a cadrului didactic, 2024—2025;

11. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a AMTAP;

12. Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul 02716.1 Actorie;
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13. Vizita la Serviciul Resurse Umane.

Constatari In urma procesului de evaluare externd a programului de studii 0276.1 Actorie, Comisia certifica

facute in viabilitatea sistemului intern de asigurare a calitatii, fundamentat pe proceduri riguroase de

timpul monitorizare, revizuire si dezvoltare academica. Actualizarea periodica a planului de invatamant se

procesului realizeazd printr-o abordare participativa, ce implicd structurile decizionale, studentii si

de evaluare reprezentantii mediului profesional, asigurand o pondere optima a dimensiunii practice in cadrul

externa disciplinelor de specialitate. De asemenea, se constata caracterul sistematic al activitatilor de
ghidare si consiliere in cariera, dublat de un parteneriat consolidat cu institutiile din domeniul artistic.
Eficienta acestor mecanisme este demonstratd de dinamica insertiei profesionale, 85,84% dintre
absolventi fiind incadrati pe piata muncii conform calificarii dobéandite in primul an de la finalizarea
studiilor. Prin urmare, standardele supuse evaluarii externe sunt indeplinite integral, programul
intrunind punctajul maxim.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de strategii/ politici de dezvoltare a personalului | Ponderea | Punctajul

realizare a academic si le implementeaza. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

5.2.2. Planificarea si realizarea activitatii metodice a personalului academic

Dovezi 1. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Stiintific AMTAP, aprobat la sedinta
prezentate de Senatului AMTAP prin proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;
institutiade |2. Strategia de cercetare si creatie a AMTAP 2022-2026, aprobata la sedinta Consiliului stiintific
invatamant AMTAP, proces-verbal nr.12 din 16 decembrie 2021, avizata la sedinta Consiliului de Dezvoltare
Strategica Institutionala, proces-verbal nr.1 din 09 februarie 2022;
3. Regulamentul activitatii stiintifice si de creatie, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr.8 din 05.12.2019;
4. Planul strategic al AMTAP 2023-2028, aprobat de Consiliul pentru Dezvoltare Strategica
Institutionald, procesul-verbal nr.4 din 27.12.2022;
5. Planul strategic al Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia pentru perioada 2023-2027,
aprobat la Consiliul Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 2 din
14.11.2022;
6. Planul-raportul individual de activitate al cadrului didactic pentru anul universitar 2024—2025;
7. Planurile individuale ale cadrelor didactice;
8. Lucrarile metodice elaborate de catre personalul academic;
9. Tabelul 5.4 Activitatea metodica, de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.
Constatari Comisia constata ca dezvoltarea profesionala a personalului academic este reglementata prin
facute in documente institutionale si strategice si reprezintd o componenta integratd a politicilor AMTAP
timpul privind asigurarea calitatii, cercetarea si creatia artistica. Cadrele didactice implicate in realizarea
procesului programului de studii 0216.1 Actorie participa in mod constant la activitati de formare continua,
de evaluare inclusiv cursuri de perfectionare, traininguri, ateliere de creatie si schimburi de experienta
externa desfasurate la nivel national si international.
Se constatd ca activitatea stiintifico-metodica si de creatie este planificatd anual si include
elaborarea suporturilor curriculare si a materialelor didactice, participarea la seminare, conferinte si
manifestari stiintifice, publicarea rezultatelor cercetarii, precum si implicarea in proiecte si activitati
culturale si profesionale. Aceste activitati sunt reflectate in planurile individuale de activitate ale
cadrelor didactice si sunt corelate cu obiectivele strategice institutionale privind dezvoltarea
profesionald, cercetarea si creatia artistic.
Gradul de 1,0 — institutia planifica, monitorizeaza si sustine integral activitatea | Ponderea | Punctajul
realizare a metodica a personalului academic. (puncte) | acordat
standardului
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
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1,0 — personalul academic realizeaza integral activitatea metodica
planificata. 2 2
Puncte tari
Recomandari | Facilitarea publicarii rezultatelor cercetarii si creatiei artistice in reviste si platforme cu vizibilitate
nationala si internationala.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.2.3. Evaluarea personalului academic
Dovezi 1. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Evaluare si Asigurare a calitatii
prezentate de Studiilor al AMTAP, aprobat la sedinta Senatului AMTARP prin proces-verbal nr. 9 din 28.06.2023;
institutiade |2. Regulamentul de functionare a Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor din cadrul facultatii
invatamant AMTAP si a Comisiei de Evaluare Interna din cadrul Scolii Doctorale, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 9 din 28.06.2023;
3. Regulamentul privind evaluarea periodicé a calitatii cadrelor didactice si stiintifico-didactice ale
AMTAP, aprobat in sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 11.12.2024;
4. Regulamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 6 din 01.02.2017;
5. Regulamentul cu privire la modul de stabilire a sporului pentru performanté personalului AMTAP,
aprobat in sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 3 din 27.02.2019;
6. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic si
stiintific, aprobata in cadrul sedintei Senatului AMTAP din 01.02.2017;
7. Metodologia de recrutare, angajare si promovare a personalului didactic, stiintifico-didactic si
stiintific, aprobatd in cadrul sedintei Senatului AMTAP, extras din procesul-verbal nr.10 din
26.06.2024;
8. Procesul-verbal nr. 22 din 19.02.2025 al Departamentului Arta Teatrala cu privire la Rezultatele
chestionarii vizavi de evaluarea finala a cursurilor teoretice si practice in sem Il, anul universitar
2023-2024;
9. Procesul-verbal nr. 20 din data de 16.05.2024 al sedintei Programului de studii ,Actorie”,
Departamentul ,Arta Teatrald”;
10. Raportul privind rezultatele sondajului referitor la evaluarea finala a cursurilor teoretice din
semestrul Il, anul universitar 2022-2023, realizat in cadrul Departamentului Arta Teatrala;
11. Fisa statisticd a chestionarului de evaluare finald a cursului ,Literatura roména”, Facultatea
Actorie, anul universitar 2022-2023.
Constatari Comisia constata ca evaluarea personalului academic implicat in realizarea programului de studii
facute in 0216.1 Actorie este realizata sistematic si in conformitate cu procedurile institutionale de asigurare
timpul a calitatii. Procesul de evaluare include autoevaluarea cadrelor didactice, evaluarea de catre
procesului studenti si absolventi, asistarile reciproce la activitatile didactice, analiza activitati metodice,
de evaluare stiintifice si artistice, precum si evaluarea in cadrul concursurilor de ocupare a posturilor didactice.
externa Analiza documentelor prezentate si rezultatele interviurilor cu reprezentantii managementului
institutional, cadrele didactice si studentii au confirmat ca rezultatele evaluarilor sunt examinate la
nivelul programului de studii si al facultatii, fiind utilizate pentru identificarea masurilor de
imbunatatire continua a performantelor didactice, stiintifice si artistice. Chestionarea studentilor si
absolventilor releva un nivel ridicat de satisfactie fata de calitatea procesului de predare—invatare
si fata de activitatea cadrelor didactice.
Comisia constata, de asemenea, ca procesul educational este permanent corelat cu cerintele
domeniului profesional, cu feedbackul partilor interesate si cu exigentele pietei muncii, contribuind
la mentinerea relevantei si calitatii programului de studii.
Gradul de 1,0 — personalul academic de la programul de studii este evaluat periodic | Ponderea | Punctajul
realizare a de catre managerii institutiei de invatamant si se intreprind masuri | (puncte) acordat
standardului | eficiente de imbunatatire continua a performantelor acestuia.
de evaluare 2 2
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
acordat Institutia de Tnvatamant aplica un sistem de evaluare periodica a
personalului academic la programul de studii.
Puncte tari
Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 5.3. Activitatea de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

5.3.1. Planificarea si sustinerea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova, nr. 259/2004;

2. Strategia de cercetare si creatie a AMTAP 2022-2026, aprobata la sedinta Consiliului stiintific
AMTAP, proces-verbal nr.12 din 16 decembrie 2021, avizata la sedinta Consiliului de Dezvoltare
Strategica Institutionald, proces-verbal nr.1 din 09 februarie 2022;

3. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor de postdoctorat in cadrul
Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr. 5 din 31.05.2021;

4. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Stiintific AMTAP, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP prin proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

5. Regulamentul activitatii stiintifice si de creatie, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr.8 din 05.12.2019;

6. Regulamentul privind normarea activitétii stiintifico-didactice a personalului stiintifico-didactic si
didactic, aprobata la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 11 din 28.06.2017, revizuit la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021;

7. Metodologia de aprobare spre publicare a lucrarilor stiintifice, stiintifico-metodice si didactice in
cadrul AMTAP, aprobata la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr.11 din 18.06.2024;

8. Regulamentul desfasurarii si organizarii Conferintei Stiintifico-practice a studentilor _si
masteranzilor AMTAP, aprobat la sedinta Senatului AMTAP prin procesul-verbal nr. 8 din
28.03.2018;

9. Rapoartele anuale cu privire la rezultatele activitatii stiintifico-metodice, stiintifice si de creatie a
departamentului;

10. Planurile-rapoartele individuale ale cadrelor didactice anul universitar 2024—-2025;

11. Lista participarilor cadrelor didactice la manifestari stiintifice nationale si internationale.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

n urma evaluarii externe, Comisia constata ca personalul academic al programului de studii 0276.1
Actorie desfasoard o activitate sustinutd in domeniul elaborarii si publicarii lucrarilor stiintifice si
metodice, contribuind la dezvoltarea si diseminarea bunelor practici educationale. Totodata, s-a
constatat ca institutia dispune de resurse financiare limitate pentru sustinerea procesului de editare
si publicare a materialelor stiintifice si metodice.

Cadrele didactice participa activ la manifestari stiintifice, culturale si artistice nationale si
internationale. Acestea au fost implicate in festivaluri internationale de teatru si scoli de teatru
desfasurate la Sibiu, lasi si Craiova (Romania), unde au coordonat si prezentat spectacole realizate
impreund cu studentii programului de studii. De asemenea, personalul academic a participat la
superior, workshopuri si ateliere de specialitate sustinute de experti si artisti din Franta, Germania
si Roménia, precum si la proiecte culturale si educationale realizate in parteneriat cu institutii de
prestigiu din domeniul artelor.

Comisia constata ca profesorii valorifica rezultatele activitatii de cercetare prin participarea la
conferinte, forumuri si simpozioane de specialitate, contribuind la promovarea rezultatelor stiintifice,
la consolidarea vizibilitatii institutiei si la sustinerea procesului de internationalizare a activitatilor
academice si de cercetare.

Activitatea stiintifico-metodica si de creatie este planificata anual si include elaborarea suporturilor
curriculare si a materialelor didactice, participarea la seminare si conferinte stiintifice, publicarea si
diseminarea rezultatelor cercetarii, precum si implicarea in proiecte si activitati culturale si
profesionale. In perioada supusa evaluérii, anii 2020-2026, au fost elaborate si publicate 17 lucrari
metodice. Aceste activitati sunt reflectate in planurile individuale de activitate ale cadrelor didactice
si sunt corelate cu obiectivele strategice institutionale privind dezvoltarea profesionala, cercetarea
si creatia artistica.

Analiza publicatiilor prezentate evidentiaza o activitate editoriala constanta, valorificatd in reviste
stiintifice si culturale de prestigiu, precum ,Limba Romana”, ,Studiul artelor si culturologie: istorie,
teorie, practica”, ,Studia Universitatis Moldaviae”, ,Literatura si Arta” si ,Gramatica — stiinta vorbirii”,
fapt ce demonstreaza preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltarea cercetarii si promovarea
rezultatelor acesteia in spatiul academic si cultural.
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Gradul de 1,0 — institutia planificd si sustine eficient activitatea de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic (a personalului academic) care | (puncte) acordat
standardului | acopera necesitéatile programului de studii.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Sustinerea participarii cadrelor didactice Tn proiecte internationale de cercetare si creatie artistica.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
5.3.2. Realizarea si monitorizarea activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului
academic
Dovezi 1. Regulamentul privind normarea activitatii stiintifico-didactice a personalului stiintifico-didactic si
prezentate de didactic, aprobata la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 11 din 28.06.2017, revizuit la
institutia de sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021;
invatamant |2. Metodologia de stabilire si repartizare a normelor_stiintifico-didactice, aprobata la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 1 din 25.08.2021;
3. Regulamentul privind evaluarea periodica a calitatii cadrelor didactice si stiintifico-didactice ale
AMTAP, aprobat in sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 11.12.2024;
4. Regulamentul desfasurarii si organizarii Conferintei Stiintifico-practice a studentilor _si
masteranzilor AMTAP, aprobat la sedinta Senatului AMTAP prin procesul-verbal nr. 8 din
28.03.2018;
5. Regulamentul activitatii stiintifice si de creatie, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific AMTAP,
proces-verbal nr.8 din 05.12.2019;
6. Metodologia de aprobare spre publicare a lucrarilor stiintifice, stiintifico-metodice si didactice in
cadrul AMTAP, aprobata la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr.11 din 18.06.2024;
7. Planurile individuale de activitate ale cadrelor didactice;
8. Rapoartele anuale privind realizarea activitati metodico-stiintifice si de creatie a cadrelor
didactice din cadrul departamentului responsabil de program;
9. Dosarele cadrelor didactice de la departamentul responsabil de program.
Constatari In cadrul evaluérii externe, Comisia a constatat ca rezultatele activitatii stiintifice, metodice si de
facute in creatie artistica sunt valorificate prin publicarea de articole, studii si materiale de specialitate in
timpul revista institutionald a AMTAP, precum si in culegeri de lucrari stiintifice nationale si internationale.
procesului Aceste activitati contribuie la diseminarea rezultatelor cercetéarii, la promovarea schimbului de bune
de evaluare practici si la cresterea vizibilitatii academice si artistice a institutiei.
externa Totodata, a fost evidentiata implicarea activa a cadrelor didactice in organizarea si desfasurarea
unor proiecte cultural-artistice, dintre care: Festivalul International al Scolilor de Teatru si Film
,ClassFest”, Festivalul International al Scolilor de Teatru, Proiectul international QFORTE -
Enhancement of Quality Assurance in Higher Education System in Moldova, Festivalul International
de Teatru pentru Publicul Tanar, Festivalul International al Scolilor de Teatru si Film ,ClassFest”,
Festivalul International Shakespeare, Festivalul International de Teatru de la Sibiu (FITS).
Analiza documentelor institutionale si discutiile purtate cu reprezentantii institutiei au confirmat ca
activitatea de cercetare stiintifica, inovare si creatie artistica este monitorizata sistematic prin
intermediul rapoartelor anuale de activitate, planurilor de cercetare, evaluarii rezultatelor stiintifice
si artistice, precum si prin analiza participarii cadrelor didactice la proiecte, conferinte, festivaluri,
expozitii, concursuri si alte manifestari stiintifice si culturale. Rezultatele monitorizarii sunt
valorificate in procesul de evaluare a performantei academice, de stabilire a prioritatilor
institutionale de dezvoltare si de imbunatatire continua a activitatilor de cercetare, inovare si creatie
artistica.
Gradul de 1,0 — personalul academic realizeaza integral activitatile de cercetare | Ponderea | Punctajul
realizare a stiintifica, inovare si transfer tehnologic planificate, inclusiv de creatie (in | (puncte) acordat
standardului | cazul Tinvatamantului artistic) si performante sportive (in cazul
de evaluare fnvatamantului sportiv). 2 2
si punctajul
acordat

1,0 — institutia monitorizeaza realizarea activitatii de cercetare stiintifica,
inovare si transfer tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul invatamantului 1 1
artistic) si performantele sportive (in cazul invatamantului sportiv) ale
personalului academic implicat in programul de studii.
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https://amtap.md/wp-content/uploads/2020/01/Regulament-activitatea-stiintifica.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/MET-06_Metodologie%20publicarea%20lucrarilor%20stiintifice%20didactice_E1R2_2024%20(1).pdf
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Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

5.3.3. Valorificarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica si inovare a personalului academic
in contextul programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul privind evaluarea periodica a calitatii cadrelor didactice si stiintifico-didactice ale
prezentate de AMTAP, aprobat in sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 5 din 11.12.2024;
institutia de |2. Regulamentul cu privire la tipurile si modul de stabilire a sporurilor cu caracter specific la IP
invatamant "Academia de Muzica Teatru si Arte Plastice” (din 26.06.2024);
3. Regulamentul privind modul de calculare si platd a premiului anual pentru rezultatele activitatii
anului precedent, aprobat la sedinta Consiliului de Dezvoltare Strategica Institutionala, proces-
verbal nr.1 din 17.12.2020;
4. Planurile individuale de activitate ale cadrelor didactice;
5. Rapoartele anuale privind realizarea activitati metodico-stiintifice si de creatie a cadrelor
didactice din cadrul departamentului responsabil de program;
6. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
7. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta;
8. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta;
9. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta.
10. Interviul cu studentii.
Constatari Tn urma evaluérii externe, Comisia a constatat participarea cadrelor didactice ale programului de
facute in studii 0216.1 Actorie la programe si activitati internationale de dezvoltare profesionala, asigurare a
timpul calitatii si cooperare academica. Personalul academic a participat la proiecte internationale, inclusiv
procesului proiectul european QFORTE, precum si la workshopuri, ateliere si programe de formare
de evaluare desfasurate cu participarea unor specialisti din Franta, Germania si Roméania.
externa Cadrele didactice si studentii programului au participat la festivaluri si manifestari artistice
internationale, inclusiv Festivalul International al Scolilor de Teatru, Festivalul International de
Teatru de la Sibiu, Festivalul International al Publicului Tanar de la lasi, Festivalul International
Shakespeare de la Craiova si Festivalul International al Scolilor de Teatru si Film ,ClassFest”. De
asemenea, au fost implicati in proiecte culturale si educationale, masterclass-uri, conferinte si
ateliere de specialitate.
fn urma interviurilor, Comisia a constatat ca rezultatele activitatii de cercetare sunt valorificate prin
publicatii stiintifice si metodice, elaborarea materialelor didactice si integrarea acestora in procesul
educational. Totodata, activitatea de cercetare, creatie artistica si participarea la manifestari
stiintifice si culturale sunt reflectate in documentele de planificare si raportare ale personalului
academic.
Gradul de 1,0 — rezultatele activitatii de cercetare stiintifica, inovare si transfer | Ponderea | Punctajul
realizare a tehnologic, inclusiv de creatie (in cazul Tnvatamantului artistic) si | (puncte) acordat
standardului | performantele sportive (in cazul invatamantului sportiv) ale personalului
de evaluare academic sunt valorificate in cadrul programului de studii. 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, ih mod corespunzator, activitatile de invatare si predare. Institutiile asigura studentii cu resurse
de nvatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.
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Criteriul 6.1. Personal administrativ si auxiliar

6.1.1. Planificarea si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi 1. Regulamentul privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale AMTAP, aprobat
prezentate de la sedinta Senatului din 29.01.2025, proces-verbal nr.6;
institutiade |2. Regulamentul privind modul de alegere a Rectorului AMTAP, aprobat la sedinta Senatului din
invatamant 06.05.2015, proces-verbal nr.7;
3. Regulamentul institutional de organizare, de desfasurare a concursului si de ocupare a functiilor
didactice si stiintifico-didactice, aprobat in cadrul sedintei Senatului AMTAP, proces-verbal nr.12
din 28.06.2021;
4. Dosarele personalului angajat la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie
(Serviciul Resurse Umane);
5. Extrasul din ordin 173-P din 09.11.2022 cu privire la angajare;
6. Interviul cu cadrele didactice de la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;
7. Vizita la Serviciul Resurse Umane.
Constatari In cadrul evaluarii au fost examinate documentele institutionale privind gestionarea resurselor
facute in umane, dosarele personalului angajat la programul de studii 0276.7 Actorie, documentele de
timpul angajare, precum si informatiile obtinute Tn cadrul interviurilor cu cadrele didactice si reprezentantii
procesului structurilor administrative responsabile.
de evaluare Analiza documentelor si rezultatele interviurilor confirma ca planificarea, recrutarea si administrarea
externa personalului administrativ si auxiliar aferent programului de studii superioare de licenta 0216.1
Actorie se realizeaza in conformitate cu cadrul normativ national si cu regulamentele institutionale
ale AMTAP. Procedurile de angajare sunt reglementate si aplicate consecvent, fiind gestionate de
structurile responsabile de resurse umane ale institutiei.
S-a constatat ca ocuparea functiilor didactice, administrative si de conducere se realizeaza prin
concurs, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare si de actele normative interne. Functiile de
decan si sef de catedra sunt ocupate prin proceduri competitive, fapt ce contribuie la asigurarea
transparentei si a profesionalismului in procesul de management academic.
in cadrul programului sunt implicate cadre didactice si specialisti cu experientd profesionala si
artistica relevanta, multi dintre acestia detinand titluri stiintifice, grade didactice si titluri onorifice.
Totodata, institutia promoveaza continuitatea si dezvoltarea resurselor umane prin atragerea
tinerilor specialisti, o parte semnificativa a personalului provenind din randul absolventilor proprii
care si-au demonstrat competentele profesionale si artistice in activitatea academica si scenica.
Tn timpul vizitei si al interviurilor s-a evidentiat preocuparea institutiei pentru asigurarea unui mediu
educational incluziv si echitabil, adaptat diversitatii lingvistice si culturale a studentilor. Programul
valorifica expertiza specialistilor din tara si de peste hotare prin invitarea periodica a profesionistilor
din domeniul artelor spectacolului, contribuind astfel la diversificarea experientelor de invatare sila
consolidarea dimensiunii practice a formarii profesionale.
De asemenea, s-a constatat implicarea activd a studentilor in activitati de cercetare si creatie
artistica, precum si existenta unor mecanisme institutionale functionale de monitorizare si asigurare
a calitatii procesului educational, gestionate prin structurile specializate ale academiei.
Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si coordonarea personalului administrativ si | Ponderea | Punctajul
realizare a auxiliar la programul de studii se realizeaza in conformitate cu cadrul | (puncte) acordat
standardului | normativ in vigoare.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari Colectivul academic format din specialisti cu experienta profesionala si artistica recunoscuta,
inclusiv titulari ai unor grade stiintifice si titluri onorifice.
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si dotarea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi
prezentate de

1. Actul de inspectare Nr.5066 din 27.07.2023, referitor la evaluarea riscului de incendiu si
respectarea normelor de sigurantd antiincendiara, eliberat de Inspectoratul National pentru
Supraveghere Tehnica;

36



https://amtap.md/assets/pdf/ROF-02_Regulament%20organizare%20functionare%20organe%20de%20conducere%20(E1R1)_2025%20(2).pdf
https://amtap.md/wp-content/uploads/2017/12/9_-Regulamentul-privind-modul-de-alegere-a-Rectorului-AMTAP-2015.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament_OFDV_2021_%20Final.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament_OFDV_2021_%20Final.pdf

&N

Codul dosarului

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

ISACPSL - 631
institutiade |2. Tabelul obligatoriu 6.1. Lista spatiilor utilizate Tn procesul de studii si cercetare la profilul de studii
invatamant 0216.1 Actorie;

3. Factura, Seria, Nr. EBI000377084, 19.05.2026
4. Vizitarea spatiilor.
5. Vizita sélilor de curs;
6. Vizita salilor de seminar.
Constatari In cadrul evaluarii au fost examinate documentele privind infrastructura utilizatd in procesul de
facute in studii, inclusiv lista spatiilor destinate programului de studii 0216.71 Actorie, actele de conformitate
timpul privind securitatea antiincendiara, precum si rezultatele observarii directe in timpul vizitei la
procesului institutie.
de evaluare S-a constatat ca AMTAP asigura programului de studii 0216.1 Actorie acces la spatii educationale
externa si artistice specializate, adaptate specificului formarii profesionale Th domeniul artelor spectacolului.
Spre deosebire de alte programe similare, programul beneficiaza de spatii dedicate activitatilor de
actorie, fiecare clasa-laborator dispunand de propriul spatiu de lucru, organizat si amenajat in
functie de necesitatile procesului didactic si artistic.
Tn urma vizitei s-a observat ca spatiile destinate instruirii practice sunt adaptate cerintelor specifice
profesiei de actor, fiind amenajate pentru desfasurarea lectiilor, repetitilor, examenelor si
prezentarilor artistice. Clasele-laborator sunt dotate cu echipamente tehnice necesare activitatilor
scenice, inclusiv sisteme de iluminare, echipamente multimedia si elemente de izolare fonica.
Totodatd, salile destinate disciplinelor muzicale si de canto sunt echipate corespunzator, iar
studentii beneficiazd de acces la sali de balet si coregrafie pentru dezvoltarea competentelor de
migcare scenica si expresie corporala.
Vizita infrastructurii a evidentiat existenta unor spatii multifunctionale relevante pentru procesul de
formare artistica. Sala Unirii oferd conditii pentru organizarea spectacolelor, examenelor si
evenimentelor artistice, iar alte spatii educationale sunt utilizate pentru activitati academice,
prezentari de proiecte, conferinte si activitati interdisciplinare. Dotarile existente si materialele
didactice observate sustin desfasurarea procesului educational intr-un mediu apropiat cerintelor
mediului profesional artistic.
Per ansamblu, infrastructura educationalad si artisticd disponibild este adecvata obiectivelor
programului de studii si contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale specifice domeniului
actoriei.
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2 2
si punctajul Institutia asigura spatii adecvate pentru realizarea procesului de studii Si
acordat de cercetare la programul de studii (ex.: sali de curs/ seminar/
calculatoare, laboratoare, biblioteci, sdli de lectura, sali sport etc.).
1,0 — institutia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum
urmeaza:
e sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?; 2 2
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de Tnvatamant asigura suprafete minime ce revin unui student de
la programul de studii, dupa cum urmeaza:
e sdlide curs — 1,0 m?
e salide seminar — 1,4 m?;
e laboratoare — 2,0 m2.
Puncte tari
Recomandari | Continuarea lucrérilor de renovare si improspatare a spatiilor utilizate in procesul de studii, n
special a claselor-laborator, pentru mentinerea unui nivel corespunzétor al conditiilor de instruire si
al aspectului estetic al mediului educational.
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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6.2.2. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
prezentate de proces-verbal nr. 10 din 19.06.2019;
institutiade |2. evista AMTAP: Studiul Artelor si Culturologie: istorie, teorie, practica;
invatamant 3. Pagini web: www.didactic.ro, www.didactic.md, www.academia.edu;
4. Repozitoriul Institutional al AMTAP;
5. Biblioteca digitala a AMTAP;
6. Biblioteca electronica a AMTAP;
7. Baze de date internationale;
8. Catalogul Bibliotecii AMTAP;
9. Pagina web a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice: colectii;
10. Mediateca - subdiviziune a Bibliotecii Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice;
11. Achizitii Biblioteca AMTAP 2020-2023;
12. Vizita la bibliotecs;
13. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;
14. Interviul cu absolventii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;
15. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul evaluarii au fost analizate documentele de reglementare privind activitatea Bibliotecii
facute in AMTAP, resursele informationale disponibile, catalogul electronic si repozitoriul institutional,
timpul precum si informatiile obtinute Tn cadrul vizitei la biblioteca si al interviurilor cu coordonatorii
procesului programului, studentii si absolventii.
de evaluare S-a constatat ca Biblioteca AMTARP reprezinta o componenta importanta a infrastructurii academice,
externa asigurand suport informational si curricular necesar procesului de instruire, cercetare si creatie
artistica Tn cadrul programului de studii 02716.1 Actorie. Biblioteca dispune atat de fonduri
documentare pe suport traditional, cat si de resurse electronice accesibile comunitétii academice,
oferind conditii adecvate pentru studiu individual, documentare si elaborarea lucrarilor academice.
Tn urma vizitei s-a observat c& fondul bibliotecii include un numar semnificativ de volume si publicatii
relevante pentru domeniul artelor, completate prin achizitii, donatii si contributii ale cadrelor
didactice, absolventilor si partenerilor institutionali. Totodata, biblioteca ofera acces la baze de date
si resurse informationale de profil, facilitdnd accesul la literatura de specialitate necesara formarii
profesionale si activitatilor de cercetare.
Discutiile purtate cu beneficiarii programului si cu reprezentantii institutiei au evidentiat preocuparea
constantda pentru actualizarea fondului documentar si adaptarea acestuia la necesitatile
programelor de studii. Cadrele didactice sunt implicate Th procesul de identificare si propunere a
resurselor relevante, iar institutia manifesta deschidere pentru completarea colectiilor in functie de
evolutia cerintelor academice si profesionale.
De asemenea, biblioteca pune la dispozitia utilizatorilor reviste culturale, publicatii stiintifice si
materiale de specialitate care sustin procesul de formare artistica si dezvoltarea competentelor de
documentare si cercetare ale studentilor.
Gradul de 1,0 — fondul bibliotecii destinat programului de studii este dotat | Ponderea | Punctajul
realizare a corespunzator, dezvoltat periodic si accesibil studentilor si personalului | (puncte) acordat
standardului | academic.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.3. Asigurarea si accesul studentilor la suportul curricular

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

2. Planul de activitate al Catedrei Actorie pentru anul universitar 2025-2026, aprobat la catedra
Actorie, proces verbal nr.3 din 07.10.2025; aprobat la Consiliul Facultatii Arta Teatrala,
Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 3 din 27.10.2025
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3. Tabelul obligatoriu 6.2. Suportul curricular (2025-2026) la Specialitatea 0216.1 Actorie;

4. Curricula la cursurile programului de studii evaluat, aprobate la Departamentul Arta teatrala,
proces-verbal nr.26 din 02.04.2025; Comisia de Asigurare a calitatii, proces-verbal br. 6 din
04.04.2025 si Consiliul Facultatii proces-verbal nr. 6 din 07.04.2025;

5. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

6. Interviul cu cadrele didactice de la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.

Constatari Tn cadrul evaluarii au fost analizate planul de invatamant al programului de studii 0216.1 Actorie,

facute in curricula unitatilor de curs, suportul curricular aferent disciplinelor, planurile de activitate ale catedrei

timpul de profil, precum si informatiile obtinute in cadrul interviurilor cu coordonatorii programului, cadrele

procesului didactice si studentii.

de evaluare Analiza documentelor prezentate a evidentiat existenta unui suport curricular elaborat si aprobat

externa conform procedurilor institutionale de asigurare a calitatii, fiind asigurata concordanta dintre
obiectivele programului, rezultatele invatarii si continuturile disciplinelor. Curricula disciplinelor
teoretice si practice sunt accesibile beneficiarilor si reflecta specificul formarii profesionale in
domeniul actoriei, contribuind la dezvoltarea competentelor profesionale, artistice si creative
prevazute de programul de studii.
S-a constatat ca toate cadrele didactice implicate in realizarea programului desfasoara activitati de
cercetare si creatie artistica relevante domeniului, aspect care favorizeaza actualizarea permanenta
a continuturilor curriculare si integrarea experientei profesionale in procesul didactic. Suporturile de
curs, materialele metodice si resursele bibliografice sunt puse la dispozitia studentilor atat in format
traditional, cat si electronic, facilitind accesul la informatie si studiul individual.
Tn cadrul interviurilor s-a confirmat c& informatiile privind continutul disciplinelor, formele de evaluare
si cerintele academice sunt comunicate transparent la inceputul fiecarui an de studii si al fiecarui
semestru, inclusiv prin intermediul platformelor digitale utilizate de program. Evaluarea rezultatelor
invatarii este realizata prin metode diverse, adaptate specificului domeniului, combinand probe
teoretice cu evaluari practice, examene artistice, prezentari scenice, fragmente si proiecte
individuale.
De asemenea, s-a constatat ca institutia aplicd mecanisme functionale de consultare a studentilor
privind calitatea procesului educational si valorificd feedbackul acestora in procesul de
perfectionare a programului. Implicarea activd a studentilor in festivaluri, conferinte, mobilitati
culturale, proiecte artistice si activitdti de voluntariat contribuie la consolidarea experientei
profesionale si faciliteaza integrarea acestora pe piata muncii inca din perioada studiilor.

Gradul de 1,0 — peste 90% din suportul curricular de la programul de studii este | Ponderea | Punctajul

realizare a accesibil si adecvat formarii de competente si atingerii rezultatelor | (puncte) acordat

standardului | invatarii.

de evaluare 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Taxe de studii si burse la programul de studii

Dovezi 1. Ordinul nr 15-B din 24 septembrie 2020 cu privire la componenta personala a studentilor ciclul |
prezentate de (buget)acordarea bursei;
institutia de |2. Interviul cu managerii institutiei;
invatamant 3. Interviul cu absolventii programului de studii superioare de licenta 0216.71 Actorie;

4. Interviul cu studentii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul evaluérii au fost analizate documentele privind acordarea burselor de studii, precum si
facute in informatiile obtinute Tn cadrul interviurilor cu managerii institutiei, studentii si absolventii programului
timpul de studii 0216.1 Actorie.
procesului Analiza documentelor prezentate si a informatiilor furnizate in timpul interviurilor a evidentiat ca
de evaluare institutia aplicd mecanisme functionale si transparente de sustinere financiard a studentilor, prin
externa acordarea burselor de studii in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare si ale

regulamentelor institutionale. Acordarea burselor se realizeaza in baza rezultatelor academice si a

39




&N

Codul dosarului

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA
ISACPSL - 631

performantelor obtinute de studenti, fiind emise ordine si alte acte administrative care confirma
respectarea procedurilor institutionale.

S-a constatat ca programul de studii beneficiaza preponderent de locuri finantate de la bugetul de
stat, fapt care contribuie la accesibilitatea studiilor si la atragerea cand|dat|lor catre domeniul
actoriei. In cadrul interviurilor s-a mentionat ca numérul absolventilor programulw variaza anual, iar
interesul pentru locurile cu finantare bugetara este mai ridicat comparativ cu locurile cu taxa,
acestea din urma fiind accesate intr-o masura mai redusa.

Totodata, discutiile cu studentii si absolventii au confirmat existenta unor conditii clare de informare
privind modalitatea de acordare a burselor si alte forme de sprijin financiar disponibile Th cadrul
institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor si altor
forme de sprijin material sunt aplicate in conformitate cu cadrul normativ
in vigoare.

Punctajul
acordat

2 2

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Ordinul nr. 112-A, din 28.06.2024, cu privire la cazarea studentilor pentru anul de studii 2024-
prezentate de 2025;
institutiade |2. Actul de inspectare Nr. 5066 din 27.07.2023, referitor la evaluarea riscului de incendiu si
invatamant respectarea normelor de siguranta antiincendiara, eliberat de Inspectoratul National pentru
Supraveghere Tehnic3;
3. Interviul cu managerii institutiei;
4. Interviul cu absolventii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;
5. Interviul cu studentii programulw de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul evaluarii au fost analizate documentele privind cazarea studentilor, actele de inspectare
facute in referitoare la securitatea antiincendiara, precum si informatiile obtinute in cadrul interviurilor cu
timpul managerii institutiei, studentii si absolventii programului de studii 0276.1 Actorie.
procesului S-a constatat ca AMTAP asigura studentilor acces la servicii de cazare in caminele institutiei,
de evaluare repartizarea locurilor fiind realizata conform regulamentelor institutionale si in functie de capacitatea
externa disponibilda. Documentele examinate confirma existenta unor proceduri functionale privind
gestionarea si repartizarea locurilor de cazare pentru studenti.
In cadrul vizitei si al interviurilor s-a evidentiat preocuparea administratiei pentru imbunétatirea
conditiilor de trai si studiu ale studentilor. Au fost realizate lucrari de renovare in caminele
studentesti, inclusiv reparatii capitale ale unor etaje, iar institutia dispune de planuri de modernizare
etapizaté a infrastructurii locative. Totodata, a fost confirmata intentia institutiei de a adapta gradual
infrastructura pentru persoanele cu dizabilitati, inclusiv prin asigurarea accesibilitatii in spatiile de
cazare.
S-a constatat ca institutia ofera acces la internet in spatiile educationale si intreprinde masuri
continue de modernizare a infrastructurii academice si sociale. Tn cadrul interviurilor, studentii au
confirmat faptul ca administratia valorifica sugestiile si recomandarile formulate prin chestionare si
alte mecanisme de consultare, acestea fiind reflectate in procesul de renovare si imbunatatire a
conditiilor existente.
Analiza documentelor privind securitatea si sanatatea in munca demonstreaza ca institutia detine
acte de inspectare pentru blocurile de studii si cdminele studentesti si monitorizeaza implementarea
masurilor necesare pentru remedierea neconformitatilor identificate. Procesul de modernizare aflat
in desfasurare reflectd preocuparea institutiei pentru cresterea nivelului de siguranta si confort al
beneficiarilor.
Gradul de 1,0 — peste 50% din studentii-solicitanti de la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a asigurati cu camin Tn conformitate cu normele in vigoare. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
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si punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutiile se asigurd ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Requlamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei Managementul calitatii si
Dezvoltare Curriculara, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

2. Regulamentul privind Sistemul de Management al calitatii Studiilor in cadrul Academiei de
Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr.3 din 26
septembrie 2018;

3. Regulamentul cu privire la pagina web oficiala a AMTAP si a profilurilor de socializare, aprobat
la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

4. Politica Accesului Deschis a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobata la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 2 din 27.09.2017;

5. Raportul cu privire la Evaluarea nivelului de satisfactie a absolventului, 2025;

6. Raportul cu privire la rezultatele chestionarii studentilor referitor la evaluarea cursurilor din
semestrul | al anului universitar 2024-2025, proces-verbal nr.3 din 21.11.2025 al sedintei
Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia;

7. Prelucrarea datelor cu privire la rezultatele chestionarii studentilor in urma evaluarii calitatii
stagiilor de practica si a activitatii conducatorului stagiului de practica (sem. | al anului universitar
2024-2025), proces-verbal nr.3 din 21.11.2025 al sedintei Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia;

8. Raport cu privire la integrarea absolventilor programului de studii pe piata muncii si traseul
profesional al studentilor Departamentului Arta Teatrala, 2016-2023;

9. Raport cu privire la rata angajarii absolventilor programului de studii al Departamentului Arta
Teatrala, 2017-2022;

10.Fisa statistica cu privire la insertia absolventilor pe piata muncii, 2021;

11.Fisa statistica a traseului profesional al absolventului, 2020-2021;

12.Fisa statistica cu privire la aprecierea nivelului de satisfactie al angajatorilor;

13.Pagina web a AMTAP;

14.Pagina web a Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia;

15.Pagina web a Departamentului Arta Teatrala Actorie;

16.Pagina web a Revistei AMTAP;

17.Pagina web a Sectiei Managementul calitatii si Dezvoltare Curriculara;

18.Pagina web a bibliotecii universitare;

19.Pagina web a Repozitoriului Institutional;

20.Pagina de Facebook a AMTAP;

21.Pagina de Facebook a Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia;

22.Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

23.Interviul cu coordonatorii programului de studii 0216.1 Actorie;

24 Interviul cu cadrele didactice a programului de studii 0216.1 Actorie;

25.Interviul cu studentii programului de studii 0276.1 Actorie;

26.Interviul cu absolventii programului de studii 0276.1 Actorie.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

In cadrul procesului de evaluare, s-a constatat ¢ institutia dispune de mecanisme functionale de
colectare, analiza si utilizare a informatiilor necesare gestionarii programului de studii 0216.1
Actorie, care se realizeaza prin intermediul structurilor din cadrul Sistemul de Management a calitatii
Studiilor.

Procesul de colectare a informatiei despre contingentul de studenti si parcursul academic al
acestora incepe cu momentul admiterii prin completarea fisei de inscriere la concurs. La nivel
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institutional activeaza Sectia Managementul calitatii si Dezvoltare Curriculara, care coordoneaza si
monitorizeaza activitatea Comisiei de Asigurarea a calitatii Studiilor din cadrul facultatii si a
Echipelor de Asigurare a calitatii Studiilor din cadrul subdiviziunilor si elaboreaza chestionare
dedicate colectarii de informatii. Chestionarele sunt aplicate periodic (la finalul semestrului, al anului
de studii sau la absolvire) si vizeaza gradul de satisfactie, evaluarea programului de studii, a
cursurilor, stagiilor de practica, a personalului didactic si coordonatorilor de practica etc. In scopul
monitorizarii traseului profesional al absolventilor, acestia completeaza, la finalizarea studiilor, fisa
absolventului disponibila online, dar si raspund la sondaje de evaluare a eficacitatii cursurilor in
vederea perfectionarii programului de studii. Rezultatele obtinute sunt integrate sub forma de fisa
statisticd si raport. Anumite instrumente de evaluare, inclusiv chestionarul de satisfactie a
absolventului, sunt disponibile pe pagina web a Sectiei Managementul calitatii si Dezvoltare
Curriculara. Cadrele didactice si angajatorii sunt, de asemenea, chestionati in vederea colectarii
informatiei si asigurarea calitatii studiilor.

Feedback-ul obtinut este analizat initial la nivelul catedrelor si departamentelor, informatia fiind
ulterior examinata n cadrul Consiliului Facultatii si al Senatului institutiei, cu participarea structurilor
responsabile de asigurarea calitatii, pentru a stabili aspectele care necesita imbunatatire si masuri
de implementare a modificarilor. Totodata, cadrele didactice mentin o comunicare permanenta cu
studentii, asiguréand informarea acestora referitor la rezultatele academice si procesul de evaluare
si incurajand exprimarea opiniilor si sugestiilor.

In cadrul interviurilor cu personalul didactic, cu studentii si absolventii programului de studiu, s-a
constatat ca personalul academic si administrativ este informat cu privire la problemele si
necesitatile existente la nivelul programului, iar administratia implementeaza masuri orientate spre
imbunatatirea si eficientizarea procesului educational. De asemenea, Senatul Studentesc constituie
o veriga importanta atat pentru colectarea datelor si promovarea intereselor studentilor in cadrul
institutiei, cat si pentru difuzarea informatiilor privind rezultatele chestionarelor, oportunitati de
implicare, decizii academice etc.

Membrii programului de studii 02716.1 Actorie disemineaza informatia aferentd programului
respectiv inclusiv Tn cadrul cursurilor de formare continua, prin intermediul pliantelor ce reflecta
aspectele principale si prin participarea studentilor cu rezultatele lucrarilor sale n cadrul
festivalurilor si concursurilor.

Comunicarea informatiilor relevante pentru studenti este realizatd prin multiple canale. Pe langa
comunicarea directé dintre cadrele didactice, reprezentantii Senatului Studentesc, administratie si
studenti, sunt organizate grupuri pe platformele de socializare pentru transmiterea informatiilor,
documentelor si resurselor necesare procesului de studii. Contactul cu persoanele responsabile de
program la fel poate fi realizat prin e-mail, telefon si aceleasi retele de socializare.

Accesul la informatii este asigurat, de asemenea, prin intermediul paginii web a Academiei de
Muzica, Teatru si Arte Plastice, a Facultatii Artd Teatrald, Coregrafica si Multimedia si a
Departamentului Artéd Teatrald Actorie, unde pot fi regasite date actuale si veridice despre
programul de studii, planuri de Tnvatamant, personal didactic, activitate stiintifica si de creatie si alte
detalii de interes public. Site-ul functioneaza in baza regulamentului cu privire la pagina web oficiala
a AMTAP si a profilurilor de socializare si este gestionat de Departamentul Informational. La fel este
disponibila pagina Revistei AMTAP, unde sunt expuse versiunile electronice ale revistei Studiul
Artelor si Culturologie si materialele seminarelor metodico-stiintifice, dar si a bibliotecii universitare
si a Repozitoriului Institutional, precum si paginile de Facebook a AMTAP si_Facultatii Arta Teatrala,
Coregrafica si Multimedia.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — institutia dispune de un sistem/mecanism de colectare a informatiilor
relevante pentru gestionarea programului de studii, care este accesibil
studentilor si angajatilor;

Punctajul
acordat

3 3

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Criteriul 7.2. Baze de date

7.2.1. Constituirea si accesul la baza de date a programului de studii

Dovezi 1. Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in
prezentate de cadrul sistemelor informationale gestionate de Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice,
institutia de aprobat la sedinta Senatului, proces-verbal nr.11 din 25.06.2018;
invatamant |2. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Sectiei Managementul calitatii si
Dezvoltare Curriculara, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;
3. Politica Accesului Deschis a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobata la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 2 din 27.09.2017;
4. Contingentul de studenti ai Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia, anii 2020-2025;
5. Document Excel cu datele fisei absolventilor Facultatii Artd Teatrala, Coregrafica si Multimedia
pentru anii de absolvire 2018-2024;
6. Raport cu privire la integrarea absolventilor programului de studii pe piata muncii si traseul
profesional al studentilor Departamentului Arta Teatrala, 2016-2023;
7. Raport cu privire la rata angajarii absolventilor programului de studii al Departamentului Arta
Teatrald, 2017-2022;
8. Fisa statistica cu privire la insertia absolventilor pe piata muncii, Catedra actorie 2021;
9. Fisa statistica a traseului profesional al absolventului, Catedra actorie 2020-2021;
10. Fisa statistica cu privire la aprecierea nivelului de satisfactie al angajatorilor;
11. Registrul de evidenta si eliberare al diplomelor de studii studentilor Facultatii Arta Teatrala,
Coregrafica si Multimedia;
12. Registrul de evidenta a corespondentei expediate si receptionate;
13. Pagina web a AMTAP;
14. Pagina web a Facultatii Artd Teatrald, Coregrafica si Multimedia;
15. Pagina web a Departamentului Artd Teatrald Actorie;
16. Pagina web a bibliotecii universitare;
17. Pagina web a Repozitoriului Institutional;
18. Pagina web a Sectiei Studii;
19. Pagina web a Sectiei Resurse Umane si Organizarea Muncii;
20. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
21. Interviul cu coordonatorii programului de studii 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul procesului de evaluare, s-a constatat ci Facultatea Artd Teatrald, Coregraficd si
facute in Multimedia dispune de baze de date proprii referitoare la studenti, absolventi si cadre didactice,
timpul inclusiv traseul academic si profesional. Gestionarea acestor informatii este realizatd de catre
procesului decan, prodecan si metodistul facultatii, accesul fiind limitat la conducerea facultatii, sefii de
de evaluare departamente si administratia institutiei. Totusi, la moment, nu este disponibil un sistem
externa informational electronic pentru gestionarea informatiei academice respective. insa, institutia se afla

la etapa incipienta de a include informatiile despre profilul studentilor si parcursul academic in baza
de date SIMIS al MEC.

Sectia Studii asiguré evidenta contingentului de studenti, a personalului didactic si auxiliar,
gestioneaza documentatia necesara activitatii didactice a institutiei si administreaza bazele de date
privind eliberarea diplomelor si a certificatelor academice. La randul sau, Cancelaria gestioneaza
registrul de evidenta a corespondentei expediate si receptionate. De asemenea, Sectia Resurse
Umane si Organizarea Muncii gestioneaza evidenta si bazele de date cu informatii referitoare la
colaboratorii si angajatii AMTAP, inclusiv contracte de munca, concedii si polite de asigurare.
Accesul la aceste informatii este restrictionat si reglementat.

Actele normative, resursele didactice si stiintifice si alte date de interes public, precum structura
organizatorica si documente oficiale, sunt disponibile in cadrul paginilor web institutionale (pagina
web a AMTAP, pagina web a Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia), precum si pe
pagina web a bibliotecii universitare si a Repozitoriului Institutional. Politica de Acces Deschis a
Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice contribuie la asigurarea accesului online la resurse
educationale si rezultate ale activitatii de cercetare. Totodata, mediateca dispune de o baza de
date, care pastreaza informatia cu privire la examenele de licentd si master, manifestarile culturale,
concerte etc.

AMTAP gestioneaza datele din sistemele informationale Tn conformitate cu prevederile legislatiei si
politicii interne, asigurand colectarea, prelucrarea si stocarea acestora pe principii de legalitate,
transparenta si responsabilitate, aceste sisteme fiind integrate la nivel de rectorat, contabilitate,
secretariat, resurse umane, sectia studii, facultati, departamente si catedre. Protectia datelor cu
caracter personal este reglementata prin documentele institutionale specifice, inclusiv prin "Politica
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de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in cadrul
sistemelor informationale gestionate de Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice”, iar
informatiile sunt gestionate prin intermediul structurilor din cadrul Sistemului de Management al
calitatii. Institutia aplicd masuri tehnice si organizatorice pentru asigurarea securitatii informatiilor,
inclusiv mecanisme de control al accesului, solutii antivirus, masuri de protectie a infrastructurii
digitale si proceduri interne privind confidentialitatea datelor.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

0,5 — institutia dispune de baze de date electronice partial functionale fara
a asigura accesul securizat la acestea studentilor si angajatilor;

Punctajul
acordat

2 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Dezvoltarea si implementarea bazei de date electronice, cu acces securizat, pentru gestionarea
informatiei academice.

Standardul de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzénd detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programul de studii

8.1.1. Pagina web a institutiei/ programului de studii

Dovezi 1. Regulamentul cu privire la pagina web oficiala a AMTAP si a profilurilor de socializare, aprobat
prezentate de la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;
institutia de |2. Pagina web a AMTAP;
invatamant |3. Pagina web a Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia;
4. Pagina web a Departamentului Arta Teatrala Actorie;
5. Pagina web a bibliotecii universitare;
6. Pagina web a Repozitoriului Institutional;
7. Pagina de Facebook a AMTAP;
8. Pagina de Facebook a Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia;
9. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
10. Interviul cu coordonatorii programului de studii 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul procesului de evaluare, s-a stabilit ca institutia dispune de o pagind web bine dezvoltata,
facute in care activeaza in baza regulamentului cu privire la pagina web oficiala a AMTAP si a profilurilor de
timpul socializare si este gestionata de Departamentul Informational. Platforma respectiva este destinata
procesului credrii unui spatiu informational unic pentru oferirea accesului liber la toate informatii de interes
de evaluare public si necesare atat studentilor, precum si altor persoane. Pagina web este bine structurata,
externa impartitd pe sectiuni clare si care sunt usor de navigat. Aici pot fi regasite si pagina Facultatii Arta
Teatrald, Coregrafica si Multimedia si a Departamentului Arta Teatrala Actorie unde sunt disponibile
orarul, calendar academic, personalul facultétii etc. Pe site-ul AMTAP sunt reflectate activitatea si
realizarile AMTAP, precum si documentele oficiale ale institutiei si structura sa organizatorica,
actele normative interne si externe, taxele de studii, planurile de Thvatamant, orarul, curricula,
rapoartele de activitate, informatii privitor la admitere, acordare de burse si locuri la camin etc.
Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studii sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a accesibile Si actualizate pe pagina web a | (puncte) acordat
standardului | institutiei/facultatii/departamentului/ catedrei.
de evaluare 1 1
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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8.1.2. Transparenta informatiei cu privire la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de

studii
Dovezi 1. Regulamentul cu privire la pagina web oficialda a AMTAP si a profilurilor de socializare, aprobat
prezentate de la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;
institutiade |2. Politica Accesului Deschis a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice, aprobata la sedinta
invatamant Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 2 din 27.09.2017;
3. Pagina web a AMTAP;
4. Pagina web a Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia;
5. Pagina web a Departamentului Artd Teatrala Actorie;
6. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei,
7. Interviul cu coordonatorii programului de studii 0216.1 Actorie.
Constatari AMTAP asigura transparenta informatiei de interes public referitoare la programul de studii 0276.1
facute in Actorie prin afisarea lor pe pagina oficiald a facultati si departamentului. Pagina facultatii, de
timpul asemenea, ofera acces la documente aferente subdiviziunii si la informatii privitor la colectiv,
procesului activitate, departamente si caracteristica generald a programului. Departamentul Arta Teatrald
de evaluare Actorie de asemenea dispune de o pagina web, care ofera lista si informatia despre personalul
externa didactic al programului de studii 0276.1 Actorie, insa nu dispune de documente si material
actualizat. Studentii la fel pot accesa site-ul bibliotecii universitare si a Repozitoriului Institutional,
dar si paginile de Facebook a AMTAP si facultatii.
Totodata, Politica Accesului Deschis a Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice sustine
accesibilitatea online a materialelor educationale si a rezultatelor cercetarii stiintifice.
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate transparenta informatiei de interes | Ponderea | Punctajul
realizare a public cu privire la programul de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari | Actualizarea documentelor si materialelor pe pagina web a departamentului.
Arii de
imbunétatire
obligatorii

Standardul de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeazé si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea isi ating
obiectivele si rdspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunétatirea continua a
programelor. Orice masura planificata sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor

interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului

de studii

9.1.1. Monitorizarea si revizuirea ofertei educationale si a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Manualul calitatii, aprobat de Senatul AMTAP, proces-verbal nr.2 din 27.09.2023;

2. Regulamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 6 din 01.02.2017;

3. Reqgulamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 9 din 07.05.2025;

4. Procedura de sistem privind auditul intern al calitatii,
26.09.2018, proces-verbal nr.3;

5. Planul de invatamant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

6. Planul de invataméant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

aprobatd la sedinta Senatului din
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7. Planul de masuri corective elaborat in baza ariilor de imbunatatire obligatorii formulate de
Comisia de evaluare externa in vederea acreditarii programului de studii 0216.1 Actorie, aprobat
la sedinta Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 1 din 03.09.2020,
aprobat la sedinta CEACS, proces-verbal nr. 1 din 25.09.2020;

8. Extrasul din procesul-verbal nr. 7 din 13.03.2024 al sedintei Senatului AMTAP cu privire la
modificari in planurile de Tnvatamant pentru anul de invatamant 2024-2025 pentru programele
de studii 0216.2 Regie, 0216.1 Actorie, 0216.5 Coregrafie;

9. Procesul-verbal nr. 2 din 16.09.2024 al sedintei Echipei pentru Asigurarea calitatii Studiilor,

Departamentul Arta teatrald cu privire la: actualizarea programului de licenta 0216.1 Actorie;

Orientarea si proiectarea carierei viitorilor specialisti, consilierea n cariera; Cerintele cadrului

legislativ si normativ in vigoare la exigentele pietei muncii, la noile standarde de acreditare a

prestatorilor de servicii cultural-artistice/sociale;

Procesul-verbal nr. 2 din 15.11.2021 al sedintei departamentului Arta teatrald, programele

Actorie, Regie cu privire la modificarea planului de invatamant;

11. Procesul-verbal nr. 21 din 20.06.2023 al sedintei departamentului Arta teatrald, programul

Actorie, cu privire la aprobarea planului de invatamant actualizat si Tnaintarea la Consiliul

Facultatii si Senatul AMTAP despre aprobare;

Procesul-verbal nr. 3 din 01.02.2023 al sedintei departamentului Arta teatrala, programul Actorie,

cu privire la discutiile asupra unor schimbari in planul de Tnvatamant;

Procesul-verbal nr. 19 din 29.03.2024 al sedintei departamentului Arta teatrald, programul

Actorie, cu privire la modificarea n planul de invatamant ciclul | licenta pentru anul universitar

2024-2025;

Extrasul din procesul-verbal nr. 1 din 30.08.2023 al sedintei Senatului AMTAP Cu privire la

aprobarea modificarilor in Planul de invatamant pentru anul universitar 2023-2024;

Extrasul din procesul-verbal nr. 2 din 15.09.2021 al sedintei Senatului AMTAP Cu privire la

transferul si schimbarea raportului orelor in planurile de invatamant pentru anul de invatamant

2021-2022, FATCM;

Curricula la disciplinele la programul de studii 0216.1 Actorie: Teoria artei actorului, Canto, Arta

actorului, Miscare scenicd, Studiul plastic, Ritmica, Lupta scenicd, Scrima, Arta vorbirii scenice

si Vorbirea scenicéa in spectacol, Machiaj, aprobate la sedinta departamentului Arta teatrala,
proces-verbal nr. 26 din 02.04.2025, aprobate la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii

Studiilor la Facultatea Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025,

aprobate la sedinta Consiliului Facultatii Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal

nr. 6 din 07.04.2025;

Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare

de licenta 0216.1 Actorie;

10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.

Constatari In cadrul procesului de evaluare a programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie,

facute in Comisia de evaluare externa atesta existenta unui cadru normativ intern consolidat, reglementat

timpul prin Manualul calitatii si prin Regulamentul institutional privind initierea, proiectarea, aprobarea,

procesului monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii. Procedurile implementate asigura un

de evaluare proces sistematic si continuu de monitorizare si optimizare academica, integrand inclusiv masurile

externa corective rezultate din evaluarile externe anterioare. Revizuirea planului de invataméant se
realizeaza periodic, acordandu-se o prioritate sporita dimensiunii practice a disciplinelor de
specialitate, ca raspuns direct la solicitarile studentilor si ale absolventilor. De asemenea, interviurile
realizate au evidentiat caracterul participativ al procesului decizional, modificarile curriculare sunt
dezbatute si validate la nivelul structurilor academice (departament, senat), iar actualizarea planului
de invatamant se desfasoara in stricta concordantd cu normele legale, fiind supusa coordonarii
ministeriale.

Gradul de 1,0 — institutia dispune de proceduri de monitorizare si revizuire a ofertei | Ponderea | Punctajul

realizare a educationale si le aplica consecvent si eficient. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

9.1.2. Monitorizarea proceselor de predare-invatare-evaluare

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Requlamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 9 din 07.05.2025;

Regulamentul privind Sistemul de Management al calitatii in cadrul AMTAP, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr.7 din 29.03.2023;

Regulamentul de functionare a Comisiei de Asigurare a calitatii Studiilor din cadrul facultatii
AMTAP si a Comisiei de Evaluare Internd din Cadrul Scolii doctorale, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 9 din 28.06.2023;

Regulamentul de organizare si functionare a procesului de invatdmant bazat pe sistemul
european de credite transferabile (ECTS), aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal
nr. 6 din 01.02.2017;

Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat la sedinta Senatului
AMTAP, proces-verbal nr. 8 din 02.04.2025;

Curricula la disciplinele la programul de studii 0216.1 Actorie: Teoria artei actorului, Canto, Arta
actorului, Miscare scenicd, Studiul plastic, Ritmica, Lupta scenicad, Scrima, Arta vorbirii scenice
si Vorbirea scenicd in spectacol, Machiaj, aprobate la sedinta departamentului Arta teatrald,
proces-verbal nr. 26 din 02.04.2025, aprobate la sedinta Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor la Facultatea Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal nr. 6 din 04.04.2025,
aprobate la sedinta Consiliului Facultatii Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia, proces-verbal
nr. 6 din 07.04.2025;

Procesul-verbal nr. 3 din 21.02.2025 al sedintei departamentului Arta teatrald cu privire la
aprobarea curriculumurilor proiectate in planul de invatamant pentru ciclul I;

Procesul-verbal nr. 26 din 02.04.2025 al sedintei Programului ,Actorie” (Departamentul ,Arta
Teatrala”) cu privire la analiza si aprobarea curriculumurilor la disciplinele din programul de studii
0216.1 Actorie;

Procesul-verbal nr. 4 din 03.04.2025, Programul ,Actorie” (Departamentul ,Arta Teatrald”) al
Sedintei Echipei pentru Asigurarea calitatii Studiilor cu privire la analiza si aprobarea
curriculumurilor la disciplinele din programul de studii 0276.1 Actorie;

Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 04.04.2025 al sedintei Comisiei de Asigurare a calitatii
Studiilor a Facultatii Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea
curriculumurilor disciplinare pentru ciclul I, licenta;

Extrasul din procesul-verbal nr. 6 din 07.04.2025 al sedintei Consiliului profesoral al Facultatii
Arta teatrala, Coregrafie si Multimedia cu privire la aprobarea curriculumurilor disciplinare pentru
ciclul I, licenta;

Procesul-verbal nr. 1 din 19.09.2025 al sedintei Comisie de asigurare a calitatii studiilor la
Facultatea Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea curriculum-uri, lucrari
metodice, suporturi de curs, ghiduri metodice;

Procesul-verbal nr. 22 din 17.06.2024 al programului Actorie, departamentul Arta teatrala cu
privire la: Analiza rezultatelor la examenul de licenta; Analiza recitalului; Analiza raportului
presedintelui Comisiei de stat pentru evaluarea finala a ciclului I

Fisa statisticad de apreciere a gradului de satisfactie al studentilor, 2021-2022; 2023-2024;
Raportul privind Aprecierea gradului de satisfactie al studentilor si masteranzilor Departamentul
Arta Teatrala, Programul Actorie, conform orarului si dispozitiei nr. 48-A din 18.03.2024;
Raportul privind Aprecierea gradului de satisfactie al beneficiarului Departamentul Arta Teatrala,
Programul Actorie, conform orarului si dispozitiei din 21.03.2022;

Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta 0216.1 Actorie;

Interviul cu studentii de la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie.

Constatari
facute in
timpul
procesului

Comisia de evaluare externa constata ca programul de studii 0276. 1 Actorie dispune de mecanisme
institutionale de monitorizare a proceselor de predare—invatare—evaluare, reglementate prin acte
normative interne si implementate la nivelul structurilor academice responsabile. Evaluarea
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de evaluare procesului didactic se realizeaza periodic prin analiza rezultatelor academice, a rapoartelor de

externa activitate si a feedback-ului oferit de studenti, inclusiv prin aplicarea chestionarelor de evaluare.
Documentele examinate si interviurile desfasurate au confirmat ca procedurile privind organizarea
evaludrilor curente si finale, monitorizarea frecventei, desfasurarea stagiilor de practica si
elaborarea tezelor de licentd sunt reglementate si aplicate in cadrul programului. Totodata, sunt
implementate masuri privind asigurarea integritatii academice si prevenirea plagiatului.
in cadrul discutiilor cu absolventii, s-a mentionat ca programul de studii are un continut amplu si
diversificat. Acestia au confirmat participarea periodica la chestionarea institutionala si au formulat
sugestii privind actualizarea continuturilor si a metodelor de predare la unitatea de curs Informatica,
in vederea alinierii acesteia la cerintele si tehnologiile actuale.

Gradul de 1,0 — procesele de predare-invatare-evaluare sunt monitorizate in mod | Ponderea | Punctajul

realizare a consecvent si se intreprind masuri eficiente de imbunatatire a acestora. (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2 2

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Manualul calitatii, aprobat de Senatul AMTAP, proces-verbal nr.2 din 27.09.2023;

2. Procedura de sistem privind auditul intern al calitatii, aprobata la sedinta Senatului din
26.09.2018, proces-verbal nr.3;

3. Regulamentul institutional de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare
periodica a programelor de studii de licenta si master, aprobat la sedinta Senatului AMTAP,
proces-verbal nr. 9 din 07.05.2025;

4. Regulamentul privind Sistemul de Management al calitatii in cadrul AMTAP, aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces-verbal nr.7 din 29.03.2023;

5. Planul de masuri corective elaborat in baza ariilor de Tmbunatatire obligatorii formulate de
Comisia de evaluare externa in vederea acreditarii programului de studii 0216.1 Actorie, aprobat
la sedinta Facultatii Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 1 din 03.09.2020,
aprobat la sedinta CEACS, proces-verbal nr. 1 din 25.09.2020;

6. Raportul privind implementarea Masurilor corective realizate Tn anii 2020-2024 in urma
acreditarii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie, forma de Tnvatamant cu
frecventd, Academia de Muzica, Teatru si Arta, aprobat la sedinta programului Actorie,
Departamentul Arta teatrala, procesul-verbal nr. 30 din 30.04.2025;

7. Procesul-verbal nr. 21 din 24.01.2025 al Programului de studii ,Actorie”, Departamentul Arta
Teatrala cu privire la aprobarea Raportului de autoevaluare Tn vederea reacreditarii programului
de studii Actorie;

8. Procesul-verbal nr. 30 din 30.04.2025 al Programului de studii ,Actorie”, Departamentul Arta
Teatrala cu privire la aprobarea Raportului privind implementarea Masurilor corective realizate
in anii 2024-2025;

9. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;

10. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;

11. Interviul cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii superioare
de licenta 0216.1 Actorie;

12. Interviul cu studentii de la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;

13. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie.

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Comisia de evaluare externa constata ca programul de studii 0216.1 Actorie este supus proceselor
de autoevaluare Tn conformitate cu procedurile institutionale de asigurare a calitatii. Activitatile de
autoevaluare sunt reglementate prin documentele interne ale institutiei si sunt realizate la nivel de
program si departament.

Documentele examinate confirma ca rezultatele autoevaluarii sunt consemnate in rapoarte si
planuri de actiuni, care sunt analizate n cadrul structurilor academice responsabile si utilizate in
procesul de monitorizare si actualizare a programului de studii. Procesele-verbale examinate
reflecta discutarea aspectelor ce tin de functionarea programului si de masurile intreprinse in
vederea dezvoltarii acestuia.

48



https://amtap.md/assets/pdf/MC-01_Manualul%20calitatii_FINAL.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/REG-01_1.PDF
https://amtap.md/assets/pdf/REG-01_1.PDF
https://amtap.md/assets/pdf/Regulament-Sistem%20de%20management%20a%20calitatii-editia%202.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie_compressed.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie_compressed.pdf
https://amtap.md/assets/pdf/Actorie_compressed.pdf

&N

Codul dosarului

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

ISACPSL - 631
Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul
realizare a programului de studii. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 3 3
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.1.4. Evaluarea programului de studii de catre studenti, absolventi, angajatori si alti beneficiari
Dovezi 1. Procedura operationala privind evaluarea finala a cursului, aprobata la sedinta Senatului din
prezentate de 11.12.2024, proces-verbal nr.5 ;
institutiade |2. Procedura operationala privind aprecierea gradului de satisfactie al studentilor cu privire la
invatamant serviciile si resursele de Tnvatare, aprobata la sedinta Senatului din 30.10.2024, proces-verbal
nr.3;
3. Procedura operationala privind evaluarea nivelului de satisfactie al absolventului, aprobata la
sedinta Senatului din 30.10.2024, proces-verbal nr.3;
4. Raportul privind Aprecierea gradului de satisfactie al studentilor si masteranzilor Departamentul
Arta Teatrald, Programul Actorie, conform orarului si dispozitiei nr. 48-A din 18.03.2024;
5. Raportul privind Aprecierea gradului de satisfactie al beneficiarului Departamentul Artd Teatrala,
Programul Actorie, conform orarului si dispozitiei din 21.03.2022;
6. Fisa statistica de apreciere a gradului de satisfactie al studentilor, 2021-2022; 2023-2024;
7. Procesul-verbal nr. 7 din 28.11.2024 al Programului ,Actorie”, Departamentul ,Arta Teatrald”, cu
privire la rezultatele chestionarii studentilor referitor la: evaluarea calitatii stagiilor de practica si
a activitatii conducatorilor stagiilor de practica (sem. I, 2023-2024). Monitorizarea traseului
profesional al absolventilor;
8. Interviul cu coordonatorii programului de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;
9. Interviul cu cadrele didactice care asigura procesul de studii la programul 0216.1 Actorie;
10. Interviul cu studentii de la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie;
11. Interviul cu absolventii programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie;
12. Interviul cu angajatorii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie.
Constatari In urma evaluérii externe, examinarii documentelor si a interviurilor realizate cu reprezentantii
facute in institutiei, cadrele didactice, studentii si absolventii, Comisia de evaluare externd constata ca
timpul evaluarea programului de studii este realizata prin consultarea periodica a beneficiarilor, utilizand
procesului instrumente de feedback, inclusiv chestionare si discutii organizate la nivelul programului si al
de evaluare departamentului.
externa S-a constatat ca procesul de actualizare a planurilor de invatadmant si a continuturilor curriculare
include consultarea studentilor, absolventilor si angajatorilor, iar rezultatele obtinute sunt analizate
si valorificate Tn vederea adaptarii programului la cerintele domeniului profesional si ale pietei
muncii.
Totodata, programul mentine relatii de colaborare cu institutii Si reprezentanti ai mediului cultural-
artistic, care sunt implicati in diverse activitati academice si artistice, inclusiv Tn evaluarea
produselor finale de licenta, prin formularea de opinii si recomandari. Comisia constata ca procesul
de colectare a feedback-ului si de monitorizare a traseului profesional al absolventilor este realizat,
existand posibilitati de consolidare si sistematizare a mecanismelor utilizate.
Gradul de 1,0 — programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari | Ponderea | Punctajul
realizare a (studenti, angajati, absolventi, angajatori) si se intreprind masuri de | (puncte) acordat
standardului | imbunatatire continua a acestuia.
de evaluare 2 2
si punctajul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Criteriul 9.2.

Angajarea in campul muncii

9.2.1. Mecanisme de evidenta a angajarii si a evolutiei absolventilor in cdmpul muncii la programul

de studii
Dovezi 1. Procedura operationala privind monitorizarea traseului profesional al absolventilor, aprobata la
prezentate de sedinta Senatului din 25.06.2018, proces-verbal nr.11;
institutia de |2. Fisa absolventului AMTAP;
invatamant |3. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
4. Interviul cu coordonatorii programului de studii;
5. Interviul cu absolventii programului de studii 0216.1 Actorie.
Constatari In cadrul evaluarii au fost analizate documentele institutionale privind monitorizarea traseului
facute in profesional al absolventilor, inclusiv Procedura operatlonala privind monitorizarea traseului
timpul profesional al absolventilor si Fisa absolventului AMTAP, precum si informatiile obtinute in cadrul
procesului interviurilor cu reprezentantii managementului institutiei, coordonatorii programului de studii si
de evaluare absolventii programului 0276.1 Actorie.
externa Analiza documentelor si rezultatele interviurilor au evidentiat existenta unor mecanisme
institutionale functionale de evidenta, monitorizare si analizd a parcursului profesional al
absolventilor, implementate Tn conformitate cu procedurile interne ale institutiei. Procesul de
monitorizare include colectarea sistematica a informatiilor privind statutul socio-profesional al
absolventilor, actualizarea bazelor de date institutionale si evaluarea gradului de insertie
profesionald a acestora pe piata muncii.
S-a constatat ca la nivelul departamentului responsabil de programul de studii este gestionata si
actualizata periodic baza de date privind evolutia profesionald a absolventilor si angajatorii
acestora. Monitorizarea este realizatd atat la momentul absolvirii, prin completarea fisei
absolventului, cat si ulterior, prin aplicarea periodica a chestionarelor si mentinerea contactului cu
absolventii la diferite etape ale traseului profesional.
In cadrul interviurilor s-a confirmat faptul ca institutia mentine relatii active cu absolventii
programului, valorificadnd informatiile si sugestiile oferite de acestia in procesul de dezvoltare si
imbunatatire continua a programului de studii. Absolventii au remarcat evolutiile pozitive privind
infrastructura si conditiile de studii, precum si implicarea comunitatii academice in solutionarea
problemelor identificate de-a lungul timpului.
Totodata, rezultatele interviurilor au evidentiat un nivel inalt de insertie profesionala a absolventilor,
majoritatea acestora activand in domeniul pentru care au fost pregatiti. Angajatorii si absolventii au
confirmat existenta unei cereri constante de specialisti in domeniul artelor spectacolului, precum si
relevanta pregatirii oferite de program pentru integrarea pe piata muncii. De asemenea, orientarea
profesionald a studentilor incepe inca din perioada studiilor, facilitdnd tranzitia acestora cétre mediul
profesional.
Gradul de 1,0 — institutia dispune de mecanisme de evidentd a angajarii in campul | Ponderea | Punctajul
realizare a muncii Si a evolutiei profesionale a absolventilor si le aplica consecvent. (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2 2
si punctaijul
acordat
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
9.2.2. Activitati de orientare profesionala si competitivitatea absolventilor pe piata muncii
Dovezi 1. Regulamentul privind activitatea de ghidare si consiliere in cariera, aprobat in sedinta Senatului
prezentate de AMTAP din 07.05.2025, proces-verbal nr.9;
institutia de |2. Traseul profesional al absolventilor programului de studiu 0216.1 Actorie;
invatamant  [3. Interviul cu reprezentantii echipei manageriale a institutiei;
4. Interviul cu coordonatorii programului de studii;
5. Interviul cu studentii.
Constatari In cadrul evaluérii au fost analizate Regulamentul privind activitatea de ghidare si consiliere in
facute in carierd, aprobat de Senatul AMTAP, Traseul profesional al absolventilor programulu: de studii
timpul 0216.1 Actorie, precum si informatiile obtinute in cadrul interviurilor cu reprezentantii echipei
procesului manageriale, coordonatorii programului de studii, studentii si reprezentantii mediului profesional.
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de evaluare
externa

Analiza documentelor si rezultatele interviurilor au evidentiat existenta unui sistem functional de
orientare profesionala si consiliere in cariera, integrat in procesul educational si orientat spre
facilitarea insertiei absolventilor pe piata muncii.

S-a constatat ca orientarea profesionala a studentilor reprezinta o directie prioritara pentru institutie,
fiind realizata pe intreaga perioada a studiilor prin activitati de consiliere individuala si de grup,
desfasurate de cadrele didactice ale disciplinelor de specialitate si de coordonatorii stagiilor de
practica. Totodata, institutia organizeaza periodic intalniri cu angajatori, personalitati marcante din
domeniul artistic si reprezentanti ai institutiilor cultural-artistice, oferind studentilor oportunitati de
familiarizare cu cerintele si tendintele actuale ale pietei muncii.

in cadrul interviurilor, studentii au confirmat c& sunt incurajati sa participe la targuri de cariera,
forumuri profesionale, workshopuri, proiecte culturale si alte activitati relevante pentru dezvoltarea
profesionald. Aceste activitdti contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale si la
consolidarea relatiei dintre mediul academic si cel profesional.

Analiza documentelor si discutiile cu reprezentantii institutiei au evidentiat existenta unei colaborari
active si constante cu angajatorii din domeniul artelor spectacolului. Acestia sunt implicati in
procesul educational prin organizarea si sustinerea workshopurilor, participarea la evaluarea
programului de studii, gdzduirea examenelor de licenta si a spectacolelor de absolvire, precum si
prin oferirea accesului la infrastructura scenicd necesara desfasurarii activitatilor practice.
Consultarile periodice cu angajatorii permit identificarea cerintelor actuale ale pietei muncii si
valorificarea recomandarilor acestora in procesul de actualizare si dezvoltare a programului de
studii.

Potrivit datelor prezentate in documentul , Traseul profesional al absolventilor programului de studii
0216.1 Actorie”, programul inregistreaza un nivel ridicat de insertie profesionala si competitivitate
pe piata muncii. Peste 85,84% dintre absolventi se angajeaza conform calificarii obtinute inca din
primul an dupéa absolvire, majoritatea activand in institutii teatrale si cultural-artistice din Republica
Moldova. Totodata, 17,10% dintre absolventi Tsi continu& studiile la ciclul Il — masterat, fapt ce
demonstreaza interesul pentru dezvoltarea profesionala continua si aprofundarea competentelor
de specialitate.

Tn cadrul interviurilor au fost prezentate exemple concrete de angajare a absolventilor Tn institutii
teatrale reprezentative din Republica Moldova, iar angajatorii au apreciat nivelul de pregatire
profesionald al acestora si capacitatea de integrare rapida in activitatea artistica. Aceste constatari
confirma relevanta programului de studii si eficienta mecanismelor institutionale de orientare
profesionald si sustinere a insertiei pe piata muncii.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
acordat

Ponderea
(puncte)

1,0 — institutia realizeaza sistematic activitati de orientare profesionala. Punctajul

acordat

1 1

1,0 — rata angajarii absolventilor in cdmpul muncii conform domeniului de
formare profesionala (in primul an dupa absolvire) constituie peste 60%. 1 1

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 10. Asigurarea externa a calitatii in mod ciclic

Institutiile se supun ciclic proceselor de asigurare externa a calitatii.

Criteriul 10.1. Asigurarea externa a calitatii

10.1.1. Executarea dispozitiilor si recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii si a
ministerelor de resort

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Regulamentul de ordine interna al AMTAP; aprobat la sedinta Senatului AMTAP din 02.04.2025;

2. Dispozitia nr. 12 din 04.06.2025 cu privire la Raportul de autoevaluare in vederea reacreditérii
programelor de studii, Facultatea Arta Teatrald, Coregrafica si Multimedia;

3. Dispozitie nr. 179-A din 06.12.2023 cu privire la colectarea datelor pentru finantarea
compensatorie, anul bugetar 2023;

4. Dispozitia 21-A din 28.01.2025 cu privire la monitorizarea traseului profesional al absolventilor;

5. Interviul cu echipa manageriala;

6. Interviul cu coordonatorii de program;
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7. Interviul cu cadrele didactice;
8. Interviul cu studentii.

Constatari In cadrul vizitei s-a stabilit cd la AMTAP evidenta documentelor este realizata prin intermediul

facute in Serviciului Managementul documentelor si secretariat, in conformitate cu actele normative

timpul institutionale si cerintele managementului documentelor. Institutia asigura inregistrarea, circulatia,

procesului controlul executarii, pastrarea si arhivarea documentelor administrative si academice, fapt ce

de evaluare contribuie la functionarea eficientad a proceselor manageriale si educationale.

externa De remarcat, in anumite cazuri, Rectorul / Prorectorii elaboreaza un plan de actiuni in vederea
executarii si monitorizarii dispozitiilor MEC si a Ministerelor de resort, in care sunt stipulati termenii
de realizare si responsabilii.
Executarea ordinelor si dispozitiilor la nivel de facultate/ departament este gestionata si monitorizata
de decanat/ departament, implicand in procesul de solutionare persoanele vizate. Ordinile,
regulamentele, dispozitiile si alte acte normative externe si interne sunt comunicate si cunoscute
de profesorii programului de studii 0216. 1 Actorie si dupa caz, de studenti/masteranzi, imediat dupa
emitere.
Tn scopul comunicérii se utilizeaza posta electronica corporativa, precum si site-ul oficial al institutiei,
cat si afisarea acestora in versiune printatd pe avizierul decanatului Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia.

Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica proceduri de comunicare, executare si | Ponderea | Punctajul

realizare a monitorizare a dispozitiilor si recomandarilor MEC si a ministerelor de | (puncte) | acordat

standardului | resort.

de evaluare 1 1

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Diversificarea instrumentelor digitale de monitorizare a executarii dispozitiilor si recomandarilor,
pentru eficientizarea urmaririi gradului de realizare a acestora.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

10.1.2. Realizarea observatiilor, recomandarilor si deciziilor formulate in baza evaluarii externe de
catre ANACEC/alte Agentii de Asigurare a calitatii

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Raportul de evaluare externa in vederea acreditarii programului de studii superioare de licenta
0216.1 Actorie, domeniul general de studiu Arte, 240 ECTS, forma de invatamant cu frecventa,
aprobat la sedinta Consiliului de conducere al ANACEC din 27.12.2019, proces-verbal nr. 49;

2. Ordinul nr. 589 din 26.06.2020 al MECC al RM cu privire la acreditarea programelor de studii
superioare de licenta (ciclul I) si autorizarea de functionare provizorie a programelor de studii
superioare de master (ciclu Il) in institutiile de invatamant superior din RM;

3. Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 6 din 29.05.2020 cu privire la acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de Tnvatdmant cu frecvents;

4. Certificatul de evaluare externd a calitatii seria IS nr. 0128-20 cu privire la_acreditarea
programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu frecventa
pentru o perioada de 5 ani, eliberat la 15.06.2020 de ANACEC;

5. Planul de invatamant specialitatea 276.1 Actorie, aprobat la sedinta Senatului AMTAP, proces-
verbal nr. 6 din 24.02.2016; aprobat de Ministerul Culturii al RM din 05.04.2016; aprobat de
Ministerul Educatiei al RM, nr. ISL-01-18078 din 16.01.2017;

6. Planul de invataméant la programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, aprobat la
sedinta Senatului AMTAP, proces-verbal nr. 7 din 13.03.2024, coordonat cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, numar de inregistrare nr. ISL-01-19982 din 13.09.2024 si Ministerul Culturii, nr 330
din 16.10.2024, inregistrat la ANACEC nr. 02-ISACPSL-0031/D6 din 07.11.2024;

7. Planul de masuri corective elaborat in baza ariilor de Tmbunatatire obligatorii formulate de
Comisia de evaluare externa in vederea acreditarii programului de studii 0216.1 Actorie, aprobat
la sedinta Facultatii Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia, proces-verbal nr. 1 din 03.09.2020,
aprobat la sedinta CEACS, proces-verbal nr. 1 din 25.09.2020;

8. Raportul privind implementarea Masurilor corective realizate in anii 2020-2024 in urma
acreditarii programului de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, forma de invatamant cu
frecventa, Academia de Muzica, Teatru si Arta, aprobat la sedinta programului Actorie,
Departamentul Arta teatrala, procesul-verbal nr. 30 din 30.04.2025;
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9. Procesul-verbal nr. 21 din 24.01.2025 al Programului de studii ,Actorie”, Departamentul Arta

Teatrala cu privire la aprobarea Raportului de autoevaluare in vederea reacreditarii programului
de studii Actorie;

10. Procesul-verbal nr. 30 din 30.04.2025 al Programului de studii ,Actorie”, Departamentul Arta
Teatrala cu privire la aprobarea Raportului privind implementarea Masurilor corective realizate
in anii 2024-2025;

11. Extrasul din procesul-verbal nr. 7 din 05.05.2025 al sedintei Consiliului Profesoral Facultatii Arta
teatrald, Coregrafica si Multimedia cu privire la aprobarea Rapoartelor de autoevaluare in
privinta reacreditarii programelor de studii, ciclul I, licenta din cadrul Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia - 0216.1 Actorie; 0216.2 Regie si 0216.5 Coregrafie;

12. Extrasul din procesul-verbal nr. 9 din 07.05.2025 al sedintei Senatului AMTAP cu privire la
aprobarea Rapoartelor de autoevaluare - 0216.1 Actorie; 0216.2 Regie si 0216.5 Coregrafie;

13. Extrasul din procesul-verbal nr. 5 din 06.07.2025 al sedintei Consiliului de Evaluare si Asigurare
a calitatii Studiilor AMTAP cu privire la aprobarea Rapoartelor de autoevaluare in vederea
evaluarii externe si reacreditarii programelor de studii, ciclul | - 0216.1 Actorie; 0216.2 Regie si
0216.5 Coregrafie;

14. Interviul cu echipa managerialg;

15. Interviul cu coordonatorii de program.

Constatari In timpul interviurilor cu responsabilii de programului de studii superioare de licenta, s-a confirmat

facute in ca programul supus evaluarii a fost acreditat de catre ANACEC pentru un termen de 5 ani, decizia

timpul fiind obtinuta in anul 2020.

procesului Responsabilii de program au elaborat si realizat Planul de actiuni pentru lichidarea neconformitétilor

de evaluare specificate in raportul ANACEC. Raportul privind realizarea planului de lichidare a neconformitatilor

externa a fost discutat la sedintele Departamentului Arta teatrald, Consiliului Facultatii Arta teatrala,
Coregrafica si Multimedia si prezentate la CEACS AMTAP.
Pe parcursul anilor s-au intreprins masuri de inlaturare a neconformitatilor si implementare a
recomandarilor si prezentarea raportului de lichidare a neconformitatilor. n cadrul interviurilor s-a
estimat ca au fost operate o serie de modificéri in vederea lichidarii neconformitatilor specificate n
Raportul de evaluare externd din 2020: au fost modernizate si innoite salile de Actorie, Dans,
machiaj; A fost elaborat Planul de invatamant la programul de studii superioare de licenta 02716.1
Actorie in 204 si corespunzétor curricula la toate disciplinele; a fost imbunététitd componenta
corpului didactic cu cadre care defin titluri stiintifice si stiinfifico-didactice, titluri onorifice; au fost
completate logistic cu mobila , aparataj tehnic sélile de Actorie pentru lectii practice; fondul bibliotecii
a fost completat cu literatura in limba romana pentru disciplinele programului de studii evaluat;
cadrele didactice implicate la programul dat au realizat o serie de stagii de formare in institutii din
fard si de peste hotare si altele.
Raportul de autoevaluare in vederea evaluarii externe si acreditarii programului de studii 02716.1
Actorie a fost discutat si aprobat la sedinta departamentului Arta Teatrala, proces-verbal nr. 24 din
24.01.2025, aprobat la sedinta Consiliului Facultatii Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia din
05.05.2025, proces-verbal nr. 7, aprobat la sedinta CEACS din 06.07.2025, proces-verbal nr.5 si la
sedinta Senatului AMTAP din 07.05.2025, proces-verbal nr. 9.

Gradul de 1,0 — institutia examineaza observatiile, recomandarile si deciziile | Ponderea | Punctajul

realizare a ANACEC/ altor agentii de asigurare a calitatii si intreprinde masuri | (puncte) acordat

standardului | consecvente pentru dezvoltarea programului de studii dupa evaluarea

de evaluare externa. 3 3

si punctajul

acordat

Puncte tari

Recomandari | Revizuirea si consolidarea mecanismelor de elaborare si documentare a Raportului de
autoevaluare, pentru a asigura o prezentare mai completa, coerenta si argumentata a informatiilor
si a dovezilor aferente proceselor de evaluare externa.

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Concluzii generale

Standardul de acreditare 1. Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice din Chisindu dispune de politici pentru
asigurarea calitatii, care sunt publice si sunt parte a Strategiei de dezvoltare universitara. Politicile de asigurare a
calitatii sunt comunicate tuturor partilor interesate, iar implementarea acestora este monitorizata prin intermediul
structurilor interne create si prin procese adecvate, implicand, in acelasi timp, si actori externi. Structurile
institutionale de asigurare a calitatii sunt functionale si eficiente. Cadrul de functionare a programului de studii
superioare de licenta 07126.1 Actorie (invatamant: cu frecventa) se realizeaza in conformitate cu actele normative
nationale si cele interne elaborate de institutie. Obiectivele programului de licentd sunt corelate cu strategia si
politicile institutionale de asigurare si imbunatatire continua a calitatii. Aspectele internationalizarii sunt reflectate
complex si se realizeaza integral in cadrul programului de studii. Institutia detine Actul juridic care atesta respectarea
normelor de sigurantd antiincendiara. Totodata, se constata necesitatea extinderii participarii studentilor la mobilitati
academice internationale, precum si a cadrelor didactice prin dezvoltarea unor mecanisme mai eficiente de
informare, consiliere si valorificare a oportunitatilor oferite de parteneriatele institutionale existente.

Standardul de acreditare 2. Comisia constata ca programul de licenta 0216.1 Actorie este proiectat si implementat
in conformitate cu normele nationale si europene (EQF). Actualizat periodic in baza consultarilor cu partenerii sociali,
programul raspunde direct dinamicilor din artele teatrale si de pe piata muncii. Relevanta si adecvarea acestuia la
cerintele mediului profesional sunt pe deplin confirmate de rata ridicatd de insertie a absolventilor si de implicarea
activa a angajatorilor in dezvoltarea curriculara.

Standardul de acreditare 3. Procesul de predare-invatare-evaluare la programul de studii superioare de licenta
0216.1 Actorie se realizeaza fara abateri, conform prevederilor normative prevazute de regulamentele ministeriale si
institutionale. Sunt practicate metodele interactive de imbinare a continuturilor teoretice cu cele practice. Tinand cont
de specificul studiilor remarcam prezentarea lucrului individual in evaluari publice. Studentii sunt stimulati sa fie atat
n rol de interpret, céat si de indrumator-coordonator, astfel dezvoltand aptitudinile lor atat de interpret-creator cat si
de lider, sau pedagog. Studentii efectueazd urmatoarele stagii de practica: de initiere, de creatie, tehnologicd, de
productie si practica de licentd. Realizarea stagiilor de practica corespunde pe deplin obiectivelor stipulate de
curriculumul integrat la toate disciplinele de practica. Procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat
in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si asigura atingerea rezultatelor invatarii la unitatile de curs/ module.
Tezele de Licenta la programul de studii 0276.7 Actorie sunt lucréri de creatie. Orarul lectiilor si ale examenelor sunt
plasate pe pagina Web a institutiei/Facultatii Arta teatrald, Coregrafica si Multimedia.

Unitatile de curs ale programului de studii sunt asigurate de curricula, de suporturi de curs, ghiduri metodice, acestea
reflectand continutul si corelatia dintre unitatea de curs si competentele formulate in planul de invatamant. Elaborarea
suporturilor de curs si a ghidurilor metodice este sporadica.

Instrumentele TIC, platformele educationale se utilizeaza in procesul de predare-invatare-evaluare sub nivelul de
80% dintre unitatile de curs/ module ale programului de studii. infiintarea unui laborator modern dotat cu tehnologii
de ultima generatie (TIC) va asigura studentilor resursele tehnice necesare pentru exersarea, analizarea si
monitorizarea performantelor vocale si acustice.

Standardul de acreditare 4. La programul de studii superioare de licenta 0216.1 Actorie recrutarea si admiterea
studentilor se efectueaza pe baza de concurs, in baza Metodologiei de admitere, elaborate la nivel institutional si
bazata pe documentele reglatorii ale MEC. Analizdnd pagina web a AMTAP se constata ca este prezenta toata
informatia publica cu privire la admiterea la studii Ciclul I, Licenta: metodologii, requlamente; acte pentru inscriere;
taxe de studii; plan de inmatriculare; termene de realizare; oferta educationala. In timpul vizitei s-a constatat ca
pentru studentii cu CES, exista locuri de cazare in camine, pe toatd perioada studiilor, indiferent de modul de
finantare a studiilor si de media anuala a acestora. Totodata, ei pot beneficia de bursa sociald. Din discutiile cu
responsabilul de programe, rezulté ca in perioada supusa acreditarii nu au fost solicitari de inmatriculare a studentilor
cu CES. Promovabilitatea studentilor la programul de studii superioare de licentd 0216.1 Actorie se consemneaza
prin procese-verbale ale Departamentul Arta teatrala si a Facultatii de Arta teatrald, Coregrafie si Multimedia. Modul
de promovare al anului de studii conditioneaza si statutul studentului privind modalitatea ulterioara de instruire: la
locuri cu taxa sau din bugetul de stat. La finele fiecarui an de studii, conform Regulamentului cu privire la conditiile
de ocupare a locurilor cu finantare bugetara in institutiile de invatamant superior, are loc concursul locurilor bugetare.
In organizarea si monitorizarea procesului sunt implicate toate subdiviziunile facultatii, precum si structurile de
autoguvernanta studenteasca. Pe parcursul anilor evaluati au fost 5 promotii de absolventi. Absolventii, care au
realizat integral planul de invatamant si a promovat cu succes examenul de finalizare a studiilor, i se confera titlul de
Licentiat in Arte teatrale si i se elibereaza diploma de studii superioare de licentd. Rezultatele studentului pe
parcursul anilor de studii sunt atestate prin diploma de licentad si suplimentul la diploma care sunt completate si
eliberate dupa promovarea examenelor de finalizare a studiilor.

Standardul de acreditare 5. in urma evaluarii externe, Comisia constatd ca programul de studii universitare de
licenta 0216.1 Actorie este sustinut de un cadru institutional functional in ceea ce priveste planificarea, recrutarea,
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administrarea si dezvoltarea personalului didactic, implementat in conformitate cu reglementarile nationale si
institutionale Tn vigoare. Resursele umane ale programului sunt constituite dintr-un corp profesoral cu competente
profesionale si artistice conexe domeniului de studiu, format din cadre didactice titulare si asociate (prin cumul intern),
aspect care asigura stabilitatea si continuitatea procesului educational.

De asemenea, personalul didactic participa la programe de formare continua, proiecte internationale, festivaluri,
conferinte si manifestari artistice. Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica si de creatie artistica sunt valorificate
prin publicatii de specialitate, elaborarea de materiale didactice si integrarea acestora in procesul de predare-
invatare. Implicarea in proiecte si evenimente internationale contribuie la consolidarea cooperérii academice si la
vizibilitatea programului in mediul artistic si educational.

Pe baza constatarilor si a punctajelor acordate, Comisia valideaza indeplinirea integrald a cerintelor standardului
evaluat, fiind asigurate conditiile necesare pentru desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si de creatie
artistica din cadrul programului de studii.

Standardul de acreditare 6. Evaluarea a evidentiat ca AMTAP dispune de resurse umane, materiale, informationale
si curriculare adecvate pentru realizarea programului de studii 0216.1 Actorie. Programul beneficiaza de cadre
didactice cu experienta profesionala si artistica relevanta, de spatii specializate dedicate activitatilor actoricesti,
precum si de acces la resurse bibliografice si informationale necesare procesului de formare. Suportul curricular este
elaborat si actualizat in conformitate cu cerintele institutionale si sustine dezvoltarea competentelor profesionale
specifice domeniului. Institutia demonstreazd preocupare constanta pentru modernizarea infrastructurii,
imbunatatirea conditiilor de studii si asigurarea sprijinului social pentru studenti. Per ansamblu, resursele disponibile
contribuie eficient la realizarea obiectivelor programului si la asigurarea unui proces educational de calitate.

Standardul de acreditare 7. in urma evaluarii, s-a constatat c& institutia dispune de mecanisme functionale de
colectare, analiza, gestionare si diseminare a informatiilor relevante pentru programul de studii 0216.1 Actorie, prin
implicarea structurilor de management al calitatii, a subdiviziunilor, studentilor, absolventilor, cadrelor didactice si
angaijatorilor. Informatiile colectate sunt valorificate Tn procesul de monitorizare si imbunatatire a programului de
studii, iar accesul la datele de interes public este asigurat prin intermediul paginilor web institutionale, resurselor
digitale, retelelor de socializare si structurilor administrative responsabile. Totodata, institutia aplicd masuri de
protectie si securizare a datelor, insa se recomanda continuarea dezvoltarii unui sistem informational electronic
integrat pentru gestionarea mai eficienta a traseului academic si profesional al studentilor si absolventilor.

Standardul de acreditare 8. Evaluarea a constatat cd AMTAP asigura accesul liber si transparent la informatiile de
interes public privind programul de studii 0216.1 Actorie prin intermediul paginii web institutionale, al paginilor
facultatii si departamentului, al bibliotecii universitare, al Repozitoriului Institutional si al retelelor de socializare.
Platformele digitale ofera informatii relevante privind actele normative, planurile de invatdamant, curriculumul,
personalul didactic, admiterea, taxele de studii, bursele si alte aspecte referitoare la procesul educational. Astfel,
este realizat accesul deschis si transparenta informatiei aferente institutiei si programului de studii.

Standardul de acreditare 9. In urma analizei programului de studii 0216.1 Actorie, Comisia certifica viabilitatea
sistemului intern de asigurare a calitatii, fundamentat pe proceduri riguroase de monitorizare, revizuire si dezvoltare
academica. Actualizarea periodica a planului de Tnvatdmant se realizeaza printr-o abordare participativa, ce implica
structurile decizionale, studentii si reprezentantii mediului profesional, asigurand o pondere optima a dimensiunii
practice in cadrul disciplinelor de specialitate. De asemenea, se constaté caracterul sistematic al activitatilor de
ghidare si consiliere in cariera, dublat de un parteneriat consolidat cu institutiile din domeniul artistic. Eficienta acestor
mecanisme este demonstrata de dinamica insertiei profesionale, 85,84% dintre absolventi fiind incadrati pe piata
muncii conform calificarii dobandite in primul an de la finalizarea studiilor. Prin urmare, standardele supuse evaluarii
externe sunt indeplinite integral, programul intrunind punctajul maxim.

Standardul de acreditare 10. Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice din Chisindu este supusa periodic
proceselor de evaluare externa a calitatii si demonstreaza un angajament constant fatd de respectarea cerintelor
cadrului normativ national in domeniul asigurarii calitatii. Institutia asigurd comunicarea, implementarea si
monitorizarea sistematica a dispozitiilor si recomandarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii, precum si ale altor
ministere de resort, realizdnd masurile solicitate Tn termenele stabilite. AMTAP analizeaza si valorificd in mod
sistematic observatiile, recomandarile si deciziile formulate Tn urma evaluarilor externe, inclusiv cele emise de
ANACEC, prin elaborarea si implementarea planurilor de masuri orientate spre remedierea neconformitatilor
constatate si imbunatatirea continua a proceselor institutionale si a calitatii programului de studii 0216.1 Actorie.
Actiunile intreprinse confirma existenta unor mecanisme functionale de monitorizare si valorificare a rezultatelor
evaluarilor externe, precum si preocuparea constanta a institutiei pentru dezvoltarea si consolidarea culturii calitatii,
cresterea performantei institutionale si asigurarea imbunatatirii continue a activitatilor educationale si manageriale.

Puncte tari:
> Acreditarea institutionala pentru o perioada de 5 ani, obtinuta in anul 2023 de Agentia Romana de Asigurare a
calitatii in Invatamantul Superior.
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> Integrarea dimensiunii de internationalizare in procesul de formare profesionala prin participarea constanta a
studentilor si cadrelor didactice la festivaluri, concursuri, workshop-uri, proiecte artistice si alte manifestari
internationale de profil.

» Aplicarea metodelor ludice in rezolvarea unor ,ecuatii situationale” improvizate de studentii angajati in exercitiul
scenic sub supravegherea si implicarea profesorilor.

> Prezentarea publicd a tezelor de licenta care se materializeaza, de reguld, sub forma unor spectacole de
absolvire, prin implicarea directd a unuia sau a mai multor studenti candidati, demersurile logistice si de
promovare a evenimentului intrand in atributiile exclusive ale studentilor absolventi.

> Colectivul academic format din specialisti cu experienta profesionala si artistica recunoscuta, inclusiv titulari ai
unor grade stiintifice si titluri onorifice.

Recomandari:

> Intensificarea activitatilor de motivare a cadrelor didactice pentru aplicare la burse de mobilitate de predare si de
formare.

» Continuarea promovarii si sustinerii participarii studentilor la mobilitati academice nationale si internationale, n
vederea extinderii experientelor de invatare si dezvoltarii competentelor profesionale si interculturale.

» Asigurarea actualizarii continue a referintelor bibliografice din curriculumuri prin includerea publicatiilor stiintifice,
metodice si de specialitate recente, pertinente domeniului artelor teatrale si obiectivelor de formare ale
programului de studii.

Unificarea anumitor segmente teoretice si istorice care ar contribui la crearea unui spatiu comun de dezbatere
si analiza fenomenologica intre viitorii practicieni ai scenei.

Asigurarea unei integrari mai eficiente a disciplinelor cu finalitati comune, in vederea stimularii dialogului direct,
a colaborarii academice si a schimbului de idei intre studentii de la specialitatea 0276.7 Actorie si cei de la
specialitatea 0216.2 Regie, inca din cadrul activitatilor si cursurilor teoretic.

» Implementarea unor stagii de practica direct in institutiile teatrale din Romania, pe langa mobilitatile academice
traditionale pentru a optimiza semnificativ formarea viitorilor artisti.

» Intensificarea masurilor de atragere si integrare a tinerilor specialisti in activitatea didactica, in vederea asigurarii
sustenabilitatii si continuitatii corpului academic.

> Incurajarea dezvoltarii profesionale continue si a obtinerii titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice de catre cadrele
didactice aflate la inceputul carierei.

» Facilitarea publicarii rezultatelor cercetarii si creatiei artistice in reviste si platforme cu vizibilitate nationala si
internationala.

» Sustinerea participarii cadrelor didactice in proiecte internationale de cercetare si creatie artistica.

» Continuarea lucrarilor de renovare si improspatare a spatiilor utilizate in procesul de studii, in special a claselor-
laborator, pentru mentinerea unui nivel corespunzator al conditiilor de instruire si al aspectului estetic al mediului
educational.

» Actualizarea documentelor si materialelor pe pagina web a departamentului.

» Diversificarea instrumentelor digitale de monitorizare a executarii dispozitiilor si recomandarilor, pentru
eficientizarea urmaririi gradului de realizare a acestora.

» Revizuirea si consolidarea mecanismelor de elaborare si documentare a Raportului de autoevaluare, pentru a

asigura o prezentare mai completd, coerenta si argumentata a informatiilor si a dovezilor aferente proceselor de
evaluare externa.

Arii de imbunatatire obligatorii:

>

>
>

Actualizarea planului de invatamant in conformitate cu prevederile Planului-cadru pentru studii superioare de
licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025, inclusiv prin completarea matricei
de corelare a rezultatelor invatarii si competentelor programului cu unitatile de curs/modulele si prin ajustarea
structurii planului la cerintele prevazute de noul cadru normativ si revizuirea numarului de credite per semestru/
an si total anii de studii.

Dezvoltarea unei viziuni curriculare interdisciplinare care sa valorifice TIC drept instrument de creatie, cercetare
si experiment artistic, contribuind la formarea competentelor profesionale necesare actorilor in contextul
transformarilor digitale contemporane.

Infiintarea unui laborator modern dotat cu tehnologii de ultima generatie (TIC).

Dezvoltarea si implementarea bazei de date electronice, cu acces securizat, pentru gestionarea informatiei
academice.

In procesul de evaluare a programului de studii superioare de licenti 0216.1 Actorie, domeniul general de studii 021
Arte, domeniul de formare profesionalda 0216 Arte teatrale, 240 credite ECTS, forma de invatamant: cu frecventa,
limbile de instruire: roméana si rusa, s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:
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Standard de 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
acreditare
Punctaj total 10 12 13 6 21 14 5 3 12 4
Valoarea 10 1 12 6 21 14 4 3 12 4
evaluata
Nivel de 100 91,66 | 92,30 100 100 100 80 100 100 100
realizare (%)

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 2.1.1, 4.1.1, 4.2.1, 5.2.3 si 6.2.1 sunt indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa:

2. In baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externd a calitatii Tn Tnvatamantul superior, profesional tehnic si
formarea profesionala a adultilor s-a constatat ca ponderea nivelului de realizare a standardelor de acreditare este
intre 80 si 89%, standardele de evaluare minim obligatorii sunt intrunite si se propune acreditarea programului de
studii superioare de licenta 0216.1 Actorie, domeniul general de studii 021 Arte, domeniul de formare profesionala
0216 Arte teatrale, 240 credite ECTS, forma de invatamant: cu frecventa, limbile de instruire: roména si rusa, pentru
o perioada de 5 ani, cu acordarea calificativului bine.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

Lidia COJOCARI
Laura TUGAREV
Elena FRUNZE-HATMAN

Andrei DUMBRAVEANU

Petru GOZUN

Alexandru IAROVOI
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