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Standard de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile dispun de politici pentru asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte a managementului lor
strategic. Actorii interni dezvoltd si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri si procese
adecvate, implicand in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de functionare a programului

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs. realizarea programului de studiu

Dovezi 1. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 519 din 07.06.99 cu privire la infiintarea
prezentate de | Universitatii de Stat din Cahul;
institutia de 2. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 29 din 17.01.2003 cu privire la conferirea
invatamant numelui lui B.P.Hasdeu Universitatii de Stat din Cahul;
3. Certificat de inregistrare in Registrul de Stat al Organizatiilor Necomerciale al Ministerului
Justitiei a organizatiei necomerciale Institutia Publica Universitatea de Stat "B.P.Hasdeu” din
Cahul, numarul de inregistrare —1007603002825;
4. Extras din Registru de Stat al organizatiilor necomerciale din 10.11.2015, nr. De inregistrare
05/1806
5. Autorizatie sanitara de functionare Seria SSSP nr.0012960, nr 263 din 30.07.2017 valabila
pana la 30.08.2018;
6. Avizul Serviciului protectiei civile si situatiilor exceptionale privind supravegherea de stat a
masurilor contra incendiilor din 12.10.2016, nr. 046;
7. Cadrul National al Calificarilor al Republicii Moldova;
8. Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in Tnvatamantul
superior;
9. Carta universitara, aprobata PV al Sedintei Senatului Nr.08 din 29 mai 2015;
10. Statutul USC, aprobat Sedinta Senatului PV nr.01 din 03.09.2015, avizat la ME al RM la
data de 23.10.2015, inregistrat la MJ al RM la data de 10 noiembrie 2015, nr. de inregistrare
5072;
11.Regulamentul USC de organizare a studiilor Tn invatdmantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu, aprobat Sedinta Senatului PV nr.06 din 21.04.2016
12.Planul de invatamint 0710. 1 Inginerie si Management in constructia de masini(automotive)
aprobat la sedinta Senatului USC pv. nr 06 din 15.03.2018, confirmat la MECC 27.04.2018, nr.
de inregistrare ISL - 01 - 18 460;
Constatari Universitatea de Stat ,B.P. Hasdeu” din Cahul (in continuare USC) a fost fondata la 7 iunie
facute in 1999, prin Hotarare de Guvern cu respectarea prevederilor legale. USC este o organizatie
timpul necomerciald, cu statut de institutie publica, inregistratd in Registrul de Stat al Organizatiilor
procesului Necomerciale al Ministerului Justitiei.
de evaluare Misiunea institutiei este orientata spre integrarea in spatiul educational european, iar obiectivul
externa major este de a fi un centru regional de prestare a serviciilor educationale si academice, care
sa satisfacad cererea de specialisti si de produse inovationale in regiunea de sud a RM.
Programul de studii solicitat a fi evaluat extern in vederea autorizérii de functionare provizorie
are drept scop asigurarea cu specialisti de Thalta calificare a Tntreprinderilor parcului industrial
care se creaza in orasul Cahul si se estimeaza a avea un impact direct asupra dezvoltarii
economice a regiunii prin cresterea nivelului de industrializare a regiunii de sud si crearea
locurilor noi de munca.
Programul de studii 0710.1 Inginerie si Management in Constructia de Magini
(Automotive), forma de invatamint: cu frecventa este elaborat in baza cadrului juridic —
normativ stabilit la nivel national, in baza reglementarilor interne, disponibile pe site-ul institutiei
astfel cerintele legale sunt respectate. Universitatea de Stat din Cahul detine Autorizatia
sanitara de functionare, valabila pana in august 2018 si Avizul de prevenire si stingere a
incendiilor la desfasurarea unor genuri de activitate.
Gradul de 1,0 — Cadrul juridic-normativ al programului este conform cerintelor | Ponderea | Punctajul
realizare a legale; (puncte) acordat
standardului | Standard de evaluare minim obligatoriu:
de evaluare Cadrul juridic-normativ de functionare a programului de studiu este 2,0 2,0
si punctajul conform cerintelor legale. Institutia de Tnvatamant detine Autorizatia
oferit sanitara de functionare.
Puncte tari

Recomandari
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Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 1.2. Strategii, politici si managementul intern al calitatii

1.2.1. Strategia si politica educationala de asigurare a calitatii

Dovezi 1. Planul strategic de dezvoltare institutionald a Universitatii de Stat ,B. P. Hasdeu” din Cahul
prezentate de | pentru perioada 2017-2021;
institutia de 2. Strategii sectoriale de implementare a planului strategic pentru perioada 2017-2021;
invatamant 3. Planul de dezvoltare strategica a facultatii, pentru perioada 2017-2021, aprobat in sedinta
Consiliului facultatii PV nr.1 din 18.09.2017;
4. Planul de activitate a facultatii, aprobat la consiliul facultatii, PV nr.1 din 08.09.2017;
5. Planul de activitate a departamentului ,Inginerie si Stiinte aplicate” pentru anul universitar
2017/2018, aprobat in sedinta departamentului PV nr.2 din 15.09.2017, confirmat la Consiliul
facultatii, PV nr.1 din 18.09.2017;
6. Raport anual de activitate a catedrei, PV nr.12 din 21.06.2017;
7. Manualul Calitatii, elaborat si aprobat 2011, actualizat si aprobat in sedinta Senatului PV nr.07
din 26.04.2018;
8. Manualul de proceduri specifice si de sistem, aprobat sedinta Senatului PV nr.08 din
26.05.2011;
9. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului (sectiei) managementul calitatii
fnvatamantului, ghidare si consiliere Tn cariera, sedinta Senatului PV nr.07 din 23.04.2015;
10.Decizia Senatului PV nr.5 din 26.12.2006 de constituire a sectiei de management al calitatii la
nivel de institutie;
11.Ordinul nr.01-370 din 01.09.2016 cu privire la numirea in functia de metodist pe calitatea
invatamantului, ghidare si consiliere in cariera;
12.PV nr.01 din 12.09.2017 al sedintei membrilor Sectiei Managementul calitatii, Tnvatamantului,
ghidare si consiliere in cariera.
Constatari Universitatea de Stat ,B. P. Hasdeu” din Cahul dispune de politici, structuri si strategii ce traseaza
facute in obiectivele de activitate a universitatii pe termen mediu si scurt. Institutia a elaborat 10 planuri de
timpul dezvoltare sectoriala pentru realizarea obiectivelor prevazute in Planul de dezvoltare strategica
procesului elaborat pentru perioada 2017-2021.
de evaluare Realizarea obiectivelor din cadrul strategiilor institutionale se regasesc si la nivel de facultate —
externa Planul Strategic de Dezvoltare a facultatii Economie, Inginerie si Stiinte aplicate.
Procedeele ce tin de managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare, Tnvatare,
evaluare sunt prevazute in Manualul Calitatii si in Manualul de proceduri specifice si de sistem.
Manualul Calitatii elaborat si aprobat in 2011 a fost actualizat si aprobat in 2018. Manualul de
proceduri specifice si de sistem necesitad actualizare.
La inceputul fiecarui de an de invatdmant sunt elaborate si aprobate in cadrul departamentului si
facultati planurile de activitate anuale, confirmate apoi in cadrul consiliului facultatii.
Planurile de activitate din cadrul departamentului contin subiecte ce tin de asigurarea si evaluarea
calitatii la nivelul institutional respectiv.
Raportarea privind realizarea obiectivelor se realizeaza pe parcursul anului si la sfarsitul anului de
studii.
In cadrul USC organigrama sistemului de management al calitatii are urmatoarea structuré:
1. nivel institutional - serviciul (sectia) managementul calitatii invatamantului, ghidare si consiliere
in carierd — condus de sef serviciu subordonat prorectorului pe activitate didactica, calitate si
parteneriate de formare profesional3;
2. nivel facultate — metodist calitatea invatdmantului, ghidare si consiliere in cariera;
3. nivel departament — responsabil pe programul de studiu (director de program), care are
responsabilitatii si Tn domeniul asigurarii si evaluarii calitatii.
Asigurarea calitatii vizeaza activitdti de organizare si documentare activitatilor ce tin de:
aprobarea chestionarelor de evaluare, examinarea rezultatelor chestionarelor s.a.
Obiectivele programului de studiu de licenta supus evaluarii in vederea obtinerii autorizarii
provizorii sunt corelate cu planul strategic, conform prevederilor p.7.1 ,Dezvoltarea si
consolidarea sistemului si a mecanismelor interne de asigurare a calitatii ofertei educationale”
Gradul de 1,0 — obiectivele programului de studiu sunt corelate cu strategia si | Ponderea | Punctajul
realizare a politicile institutionale de asigurare si imbunatatire continua a calitatii; (puncte) acordat
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standardului
de evaluare 2,0 2,0
si punctajul
oferit
Puncte tari USC dispune de strategie institutionala si planuri de dezvoltare sectoriale, dar si de structuri si
procese corelate adecvat realizarii obiectivelor programului de studiu, inclusiv in vederea
asigurarii calitatii acestuia.
Recomandari | Actualizarea si completarea cu proceduri noi a Manualului de proceduri specifice si de sistem.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor. Programele sunt proiectate Tn asa fel, incat
sa atinga obiectivele pentru care au fost create incluzand rezultatele invatarii. Calificarile rezultate in urma unui
program sunt specificate clar facand referire la nivelul corespunzator din cadrul national al calificarilor pentru
invatamantul superior, respectiv, din Cadrul Calificarilor din Spatiul European al Invatamantului Superior.

Criteriul 2.1. Proiectarea si aprobarea programului de studiu

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studiu

Dovezi 1. Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invatamantul superior;
prezentate de | 2. Planul-cadru pentru studii superioare aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din
institutia de 29 octombrie 2015;
invatamant 3. Nomenclatorul profesiilor din Republica Moldova.
4. Planul de invatamint 0710. 1 Inginerie si Management in constructia de masini(automotive)
aprobat la sedinta Senatului USC pv. nr 06 din 15.03.2018, confirmat la MECC 27.04.2018, nr. de
inregistrare ISL - 01 - 18 460;
5. Scrisoare de intentie catre USC din partea ICS ,DSC Draeximaier Sisteme de Cablare” SRL;
6. Extras din procesul-verbal al Sedintei Departamentului ISA din 31.01.2018;
7. Extras din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultatii EISA din 07.02.2018;
8. Extras din procesul-verbal al sedintei Senatului USC din 15.03.2018;
9. Decizia CDSI nr.21/5 din 03.03.2018;
10. Curricule aprobate la sedinta Departamentului de ISA, PV nr.6 din 31.01.2018 si in Consiliul
facultatii PV nr.03 din 07.02.2018;
11. Curricule aprobate la sedinta Departamentului SE, PV nr.5 din 12.01.2018 si in Consiliul
facultatii PV nr.03 din 07.02.2018;
12. Confirmare privind consultarea planului de invatdmant la programul de studii superioare de
licentd 0710.1 Inginerie si management in constructia de masini (Automotive) din partea ICS
,DSC Draexlmaier Sisteme de Cablare” SRL din 15.05.2018;
13. Confirmare privind consultarea planului de Tnvatamant la programul de studii superioare de
licenta 0710.1 Inginerie si management in constructia de masini (Automotive) din partea UTM, Tn
persoana DI Academician I.Bostan din 16.05.2018.
14. Decizia CDSI nr.21/5 din 03.03.2018.
Constatari Denumirea si codul programului de studiu corespunde cu Nomenclatorului domeniilor de formare
facute in profesionala si al specialitatilor in Tnvatamantul superior:
timpul Domeniul fundamental al stiintei, culturii si tehnicii:
procesului 07 Inginerie, Tehnologii de prelucrare, Arhitectura si Constructii
de evaluare Domeniul general de studiu.
externa 071 Inginerie si activitati ingineresti

Domeniul de formare profesionala

0710 Inginerie si management

Specialitatea / programul de studii la ciclul | (licenta)

0710.1 Inginerie si management pe ramuri (Inginerie si management in constructia de masini
(Automaotive)).

Programul de studiu a fost initiat ca rezultat al demersului ICS ,DSC DraexImaier, Sisteme de
Cablare” SRL privind necesitatea formarii specialistilor pe domeniul Inginerie si Management
pentru asigurarea desfasurarii activitatii ICS in Regiunea de Dezvoltare Sud. Urmare a scrisorii
de intentie Tnaintate, Tn cadrul USC au fost parcurse toate etapele necesare elaboréarii si aprobarii
unui program de studiu nou.




G

Codul dosarului

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA
ISAFPSL - 15

Programul de studiu contine urmatoarele elementele structurale: planul de invatamant cu nota
explicativa, proiectat si aprobat conform cerintelor cadrului normativ la nivel national si
institutional, curricula pe discipline elaborate de catre cadrele didactice ce vor fi antrenate in
predarea disciplinelor incluse Tn planul de invatamant si aprobate in cadrul departamentelor si a
Consiliului facultatii.

Din momentul initierii programului si pana in momentul aprobarii si coordonarii acestuia la fiecare
etapa au fost consultati reprezentantii angajatorilor, in special ICS ,DSC Draexlmaier Sisteme de
Cablare” SRL, care a venit cu expertiza si experienta sa in domeniu.

De asemenea, o atentie deosebita a fost acordata de catre USC consultarilor cu liderii formatori in
domeniul Ingineriei — Universitatea Tehnica a Moldovei, care au confirmat sustinerea sa pentru
lansarea acestui program si au participat activ in procesul de elaborare a continutului acestuia.
Procesul de proiectare si aprobare a parcurs etapele prevazute in Plan — cadru, dar si cu
respectarea prevederilor regulamentelor interne.

Initierea programului a fost discutatd si acceptata de catre membrii Consiliul de Dezvoltare
Strategica a USC.

Gradul de 1,0 — programul de studiu a fost proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea | Punctajul

realizare a cerintele cadrului normativ; (puncte) acordat

standardului

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 2,0

si punctajul Programul de studiu este proiectat si aprobat in conformitate cu cerintele

oferit cadrului normativ.

Puncte tari Elaborarea si aprobarea curricula la disciplinele din cadrul planului de invatdmant.

Recomandari | Avizarea curricula elaborate in cadrul altor departamente, de catre directorul de program/sef
departament responsabil de program.

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.1.2. Racordarea programului de studiu la Cadrul National al Calificarilor

Dovezi 1. Cadrul National al Calificarilor /Cadrul European al Calificarilor (ciclul | — studii superioare de

prezentate de | licenta)

institutia de 2. Planul de invatamint 0710. 1 Inginerie si Management in constructia de masini(automotive)

invatamant aprobat la sedinta Senatului USC pv. nr 06 din 15.03.2018, confirmat la MECC 27.04.2018, nr. de
inregistrare ISL - 01 - 18 460;

Constatari Programul de studiu de licenta evaluat este racordat la Cadrul National al Calificarilor /Cadrul

facute in European al Calificarilor (ciclul | — studii superioare de licentd) in conformitate cu domeniul de

timpul studiu din care face parte, cu modificarea codificarii conform Nomenclatorului domeniilor de

procesului formare profesionala si specialitatilor aprobat in 2017, nivel ISCED, continuturi.

de evaluare

externa

Gradul de 1,0 — programul de studiu este racordat la Cadrul National al | Ponderea | Punctajul

realizare a Calificarilor/Cadrul European al Calificarilor; (puncte) acordat

standardului

de evaluare 1,0 1,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de studiu

2.2.1. Misiunea si obiectivele programului de studiu

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia de Dezvoltare Nationala ,Moldova 2020”

2. Planul strategic de dezvoltare institutionald a Universitatii de Stat ,B. P. Hasdeu” din Cahul
pentru perioada 2017-2021

3. Planul de invatamint 0710. 1 Inginerie si Management in constructia de masini(automotive)

6
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aprobat la sedinta Senatului USC pv. nr 06 din 15.03.2018, confirmat la MECC 27.04.2018, nr. de
inregistrare ISL - 01 - 18 460;

Constatari Misiunea si obiectivele programului de studii 0710.1 Inginerie si Management in Constructia de

facute in Masini (Automotive) se Tncadreaza in misiunea si obiectivele Universitatii, expuse Tn documentele

timpul de dezvoltare institutionala. Astfel, programul este realizat in concordantd cu menirea institutiei,

procesului contribuind la dezvoltarea locala, regionald si nationala din punct de vedere social si economic

de evaluare printr-o implicare puternica in viata comunitara.

externa Misiunea, obiectivele si finalitatile programului de studiu de licentd sunt racordate la strategiile
nationale, realitdtile si tendintele din domeniu, cum ar fi prevederile compartimentului ,Studii:
relevante pentru carierd” din Strategia de Dezvoltare Nationald ,Moldova 2020” si in special
realizarea obiectivului specific ,Cresterea ponderii angajatorilor satisfacuti de calitatea fortei de
munca”.

Gradul de 1,0 — misiunea, obiectivele si finalitatile programului de studiu sunt | Ponderea | Punctajul

realizare a racordate la Strategiile nationale, realitatile si tendintele din domeniu, la | (puncte) acordat

standardului | Cadrul National al Calificarilor /Cadrul European al Calificarilor si la

de evaluare Planul de dezvoltare strategica a institutiei; 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

2.2.2. Planul de invataméant

Dovezi 1. Planul-cadru pentru studii superioare aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29
prezentate de | octombrie 2015
institutia de 2. Planul de Tnvatamint 0710. 1 Inginerie si Management in constructia de masini(automotive)
invatamant aprobat la sedinta Senatului USC pv. nr 06 din 15.03.2018, confirmat la MECC 27.04.2018, nr. de
inregistrare ISL - 01 - 18 460;
3. Extras din procesul-verbal al Sedintei Departamentului ISA din 31.01.2018;
4. Extras din procesul-verbal al sedintei Consiliului Facultatii EISA din 07.02.2018;
5. Extras din procesul-verbal al sedintei Senatului USC din 15.03.2018;
6. Decizia CDSI nr.21/5 din 03.03.2018.
Constatari Planul de Thvatamant prevede realizarea de céatre student a unitatilor de curs/modulelor din:
facute in a) componenta fundamentala (cod F) in volum de 79 ECTS (20-35% = 48-84 conform cerintelor
timpul Planului - cadru);
procesului b) componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale (cod G) in volum de 14 (5-10%
de evaluare = 12- 24 conform cerintelor);
externa ¢) componenta de orientare socio-umanistica (cod U) in volum de 17 (5-10%=12- 24 conform

cerintelor).

Componenta de orientare spre specialitate (cod S) se oferd in regim obligatoriu si optional in
volum de 93 (30-40% = 72 — 96), inclusiv Stagii de practica 25 ( 10-12% = 24-29) si sustinerea
examenului de licenta 12 (5-10%=12- 24 ).

Repartizarea unitatilor de curs si ponderea acestora respecta intru totul ponderile stabilite in Plan
— cadru. Corelatia dintre numarul de ore si credite, corespunde prevederilor Planului-cadru pentru
studii superioare aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015.

n plan este preconizat fondul de ore (curs, seminar, lucréri practice) pentru fiecare disciplind Si
stagii de practica. Corelatia dintre contact direct si lucru individual este 1:1.

Fiecarei unitati de curs/modul din planul de Tnvatamant al programului de studii 0710.1 Inginerie si
Management in Constructia de Masini (Automotive) i se atribue calificativul de apreciere a
cunostintelor - cu note (de la 10 pana la 1, nota minima de promovare fiind 5) si credite de studiu
(1 credit pentru 30 ore de contact direct si lucru individual). Creditele de studiu se aloca tuturor
componentelor educationale ale programului de studii. Fiecare unitate de curs/modul include
evaluari curente si finale (examene, verificare etc.).

Planul de invatamant respecta prevederile Planului — cadru pentru studii superioare si in ceea ce
priveste structura, volumul si numarul componentelor formative, componenta de acumulare si
componenta de evaluare. in acelasi timp, la componenta acumulare nu este documentata
metodologia de stabilire a raportului ,ore de contact direct- ore de studiu individual”, care conform
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informatiei prezentate constituie 1:1.

Planul de invatdmant al programului de studiu de licenta este aprobat in conformitate cu actele
normative in vigoare.

Planul de Tnvatdamant este elaborat pentru forma de studii cu frecventa

Existd proceduri de modernizare si imbunatatire continua a planurilor de invatdmant in cadrul
Sistemului de management al calitatii din USC.

Gradul de 1,0 — planul de invatamant corespunde cu cerintele Planului-cadru | Ponderea | Punctajul

realizare a pentru studii superioare, ale Cadrului National al Calificarilor/Cadrului | (puncte) acordat

standardului | European al Calificarilor si duce la realizarea obiectivelor programului de

de evaluare studiu; 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari | Revizuirea ocupatiile tipice prin excluderea celor a caror formare nu este posibila urmare a
disciplinelor ce sunt incluse in planul de invatamant.

Arii de Elaborarea si aprobarea metodologiei de stabilire a raportului ,ore de contact direct - ore de

imbunatatire | studiu individual’.

obligatorii

2.2.4. Relevanta programului de studiu

Dovezi 1. Scrisoare de intentie intre Universitatea de Stat ,B.P. Hasdeu” din Cahul si DSC
prezentate de Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL
institutia de 2. Acordului de Colaborare semnat de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati si
invatamant Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul
3. Raport ANOFM ,, Piata muncii: locuri vacante” din 13.11.2017
Constatari Urmare a Scrisorii de intentie semnata intre Universitatea de Stat ,B.P. Hasdeu” din Cahul si
facute in DSC Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL a fost consemnat parteneriat intre aceste doua
timpul entitati. Scopul acestui parteneriat este de a asigura DSC Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL
procesului (fabricile din or. Cahul si or. Straseni) cu specialisti de Thalta calificare in domeniul ingineriei si
de evaluare managementului proceselor de constructie a automotivelor. La moment, necesarul de ingineri si
externa manageri pentru DSC Draximaier Sisteme de Cablare SRL constituie circa 130 persoane. La
fel ca In ZEL Balti, Tn zona Cahul, intentioneaza sa-si lanseze activitatea cea de a doua
companie de automotive — ICS ,Fritzmaier’ — specializatd in fabricarea caroseriilor si
remorcilor, care de asemenea a manifestat interes in obtinerea specialistilor instruiti Tn
domeniul respectiv.
Conform studiilor oficiale ale ANOFM publicate pe site-ul oficial, este reflectata necesitatea
pietii muncii in Ingineri proiectanti, tehnologi, mecanici s.a.m.d.
Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu DSC Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL, care este
prima fabrica de productie de acest tip in sudul Republicii Moldova, este importanta pentru or.
Cahul si regiunea de sud, acestea avand un impact direct asupra dezvoltarii economice i
cresterii nivelului de industrializare a regiunii prin sporirea impozitelor in bugetul de stat,
atragerea investitiilor directe in regiune, crearea locurilor noi de munca, majorarea cotei
sectorului industrial Tn economia regiunii/tarii etc.
DSC DraxImaier Sisteme de Cablare SRL a fost consultat nu doar la elaborarea continutului
dar conform acordului va fi consultat si la modificarea acestuia. Conform solicitarilor
angajatorului respectiv, fiecare modificare de structura, ore, tip de activitate didactica trebuie
consultata si avizata inclusiv de catre DSC Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL.
Colaborarea cu cele doua entitati care planificd organizare per total a circa 2500 locuri de
munca, inclusiv 250 ingineri si manageri, reprezinta o oportunitate pentru Universitate, avand
rolul de furnizor de specialisti de inaltd calificare in domeniul ce vizeaza activitatea DSC
DraxImaier Sisteme de Cablare SRL si ICS "Fritzmaier”. La fel, cele doua companii sunt cei mai
siguri angajatori pentru absolventii programului nou de studii 0710.1 Inginerie si Management
in Constructia de Masini (Automotive).
Gradul de 1,0 — programul de studiu reflectd in totalitate necesitatile pietei | Ponderea | Punctajul
realizare a muncii si tendintele din domeniu; (puncte) acordat
standardului
de evaluare 1,0 1,0
si punctajul

oferit
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1,0 — programul de studiu are un impact social si economic 1,0 1,0

semnificativ Tn viata sociala a tarii;

Puncte tari Asigurarea regiunii de sud cu specialisti in domeniul ingineriei ca rezultat al solicitarilor
companiilor straine

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Institutiile asigura programe care incurajeaza studentii sa aiba un rol activ in procesele de invatare, iar evaluarea
studentilor reflecta aceasta abordare.
Criteriul 3.1. Procesul de predare-invatare

3.1.1. Formele de organizare a procesului de predare-invatare

Dovezi 1. Regulamentul USC de organizare a studiilor in Thvataméantul superior in baza Sistemului
prezentate de | National de Credite de Studiu, aprobat de Senatul USC, PV nr. 06 din 21.04.2016;
institutia de 2. Planul de invatamant al programului "Inginerie sI management in constructia de masini
invatamant (Automotive)”, aprobat la Senatul USC PV6 din 15.03.2018 si MECC al RM la 27.04.2018;
3. Curriculum la discipline, aprobat la Consiliul facultatii PV 3 din 07.02.2018;
4. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor, aprobat la Senatul USC,
PV 07 din 26.04.2018;
5. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica, aprobat la Senatul
USC, PV 06 din 21.04.2016;
6. Regulamentul USC de organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de
licenta, aprobat la Senatul USC, PV 04 din 23.12.2015;
7. Planul de invatamant al programului "Inginerie sI management in constructia de masini
(Automotive)”, aprobat la Senatul USC PV6 din 15.03.2018 si MECC al RM la 27.04.2018;
8. Contract anual de studii;
9. Chestionar de evaluare a cadrelor didactice;
10. Chestionar privind gradul de satisfactie a studenului;
11. Chestionar privind satisfactia absolventului despre programul de studii;
12. Raport privind evaluarea calitatii cadrelor stiintifico-didactice si didactice pentru anul de
studii.
Constatari Procesul educational la programele active se realizeaza in conformitate cu prevederile actelor
facute in normative nationale si institutionale n vigoare.
timpul Conform planului de Tnvatdmant activitatile didactice de baza sunt: cursul, seminarul, lucrari de
procesului laborator/lucrari practice. La invatamantul cu frecventa, raportul dintre orele de contact direct si
de evaluare cele pentru activitatea individuala a studentului constituie 1:1 la majoritatea disciplinelor.
externa Activitatea independenta prevede realizarea lucrarilor individuale, a tezelor de an, a mini-

proiectelor semestriale, proiectelor semestriale interdisciplinare, intocmirea portofoliilor s.a.
Sarcinile pentru lucrul individual al studentului sunt selectate de catre titularul de curs, in functie
de obiectivele urmarite pentru realizarea obiectivelor propuse, si sunt specificate in curriculum-
urile disciplinelor de studiu. Lucrul individual urmeaza sa fie monitorizat, conform constatarilor
din timpul interviului cu cadrele didactice, Tn cadrul consultatiilor saptamanale,

Conform Planului de studii, din totalul de 7230 de ore prevazute pentru programul dat, 3045
sunt destinate orelor de contact direct (1435 ore de curs, 785 ore de seminar, 825 ore pentru
lucrari practice), 4185 ore sunt distribuite activitatii individuale a studentului.

Norma saptaméanala de invatare a studentului constituie 25-30 ore de contact direct.

Programul de studii 0710.1 "Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive)”
este asigurat cu curriculum la disciplinele incluse in Planul de invatdmant si cu suport
curricular. Curriculumul pe discipline corespunde obiectivelor CNC si asigura realizarea
competentelor planificate. Structura curriculumului corespunde prevederilor metodologice ale
teoriei curiiculare.

Organizarea si desfasurarea procesului educational corespunde cerintelor regulamentare.
Contractele anuale de studii de la programele active prevad si asigura studentului posibilitatea
si libertatea de a-si alege singur traseul individual de invatare. in alegerea traseului individual,
studentii sunt sprijiniti de catre metodist.
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Studentii de la programele active au reprezentanti in organele de conducere la toate nivelurile.
Sunt implicati in luarea deciziilor cu privire la modificarea, modernizarea curriculumului si
metodelor de predare-invatare, sunt consultati semestrial prin chestionare de evaluare a
activitatii didactice, a rezultatelor acestora si a vietii studentesti. Chestionarea studentilor cu
privire la calitatea studiilor se face la nivel de institutie. Actualmente chestionarea studentilor se
realizeaza on-line.

Responsabild de chestionarea studentilor, de prelucrarea si prezentarea informatiilor din
chestionare este Sectia Managementul Calitatii, Ghidare si Consiliere in Cariera. Aceasta
sectie prelucreaza informatia din chestionarele de evaluare, le analizeaza si intocmeste un
raport privind evaluarea calitatii cadrelor stiintifico-didactice si didactice pentru anul de studii si
il prezinta in Senatul USC.

Gradul de
realizare a
standardului
de evaluare
si punctajul
oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

respectda Tn totalitate cerintele
desfasurarea procesului

1,0 — programul de studiu
regulamentare privind organizarea Si
didactic;

1,0 1,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 3.2. Stagiile de practica

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica

Dovezi 1. Scrisoare de intentie incheiata intre DSC Draximaier Sisteme de Cablare SRL si USC, din
prezentate de | 27.03.2018;
institutia de 2. Conventia—Cadru de Parteneriat privind efectuarea activitatilor didactice in cadrul programului
invatamant de studii universitare de licenta "Inginerie S| management in constructia de masini (Automotive),,
incheiata intre USC sl Universitatea "Dunarea de Jos” din Galatl la 15.05.2018;
3. Conventia—Cadru de Parteneriat privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor
de studii universitare de licentad/master;
4. Regulamentul-cadru privind stagiile de practica in invatamantul superior;
5. Regulamentul USC privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica (ciclul | — studii
superioare de licenta, ciclul Il - studii superioare de masterat), aprobat prin Hotararea Senatului
USC, proces-verbal nr. 06 din 21.04.2016;
6. Curriculum “Practica manageriald”, Ciclul | Licenta, Cahul, 2018;
7. Caietul stagiului de practica.
Constatari Planul de invatamant prevede 3 stagii de practica pentru studentii care isi vor face studiile la
facute in programul vizat, si anume practica de specialitate (tehnologica, manageriald) si de licenta, care se
timpul realizeaza la institutile desemnate ca baze de practica. Studentii de la programul de studii de
procesului licenta 0710.1 “Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive)’, isi vor realiza
de evaluare stagiile de practica la fabrica de cablaje Cahul a DSC DraxImaier "Sisteme de Cablare” SRL. si la
externa Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati. Aceste baze de practica asigura numarul necesar de

locuri de stagiere pentru studentii care se vor inscrie la programul dat.

Acordul de colaborare pentru realizarea stagiilor de practica cu DCS Draxlmaier urmeaza sa fie
incheiat in perioada urmétoare (in cazul autorizarii programului de studii). Tn urma intalnirii cu
reprezentantul angajatorului s-a constatat ca acordul de colaborare care va fi incheiat ulterior este
relevant pentru realizarea programului de studii vizat.

Studentii de la programele active sunt instruiti cu privire la regulile de securitate la locul de munca
de catre seful de practica, instructaj pentru care, conform curriculumului ”"Practica manageriala”
sunt oferite 2 ore. intreprinderea 1i va asigura pe stagiari cu echipament de protectie
corespunzator activitatii pe care o vor realiza (in cazul in care este necesar). De asemenea, va
pune la dispozitia studentilor incéperi utilate cu strunguri, utilaj, cabluri, mostre si alte materiale
necesare.

n timpul practicii studentul urmeaza sa completeze Caietul stagiului de practica al studentului
care contine denumirea modulului de pregatire, competentele exersate, sarcinile individuale,
activitatile desfasurate, termenele de realizare a sarcinilor, observatjiile personale cu privire la
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activitatea respective, concluziile si propunerile stagiarului referitor la stagiul de practica, precum
si referintele despre activitatea stagiarului din partea reprezentantului institutiei baza de practica si
a conducatorului stagierii.

Recunoasterea stagiului de practica se realizeaza prin acordarea punctelor de credit prevazute in
planul de Tnvatdmant.

Gradul de 1,0 — Numarul de locuri de stagii de practica stabilite in acorduri de | Ponderea | Punctajul

realizare a colaborare/oferite de bazele de practica ale institutiei acopera in | (puncte) acordat

standardului | proportie de 100% necesarul institutiei si corespund in totalitate realizarii

de evaluare obiectivelor programului de studiu; 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari Posibilitatea realizarii stagiilor de practica la programul de studii in Germania, Romania asigurind
internalitionalizarea la programul de studii

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 5. Personalul academic

Institutiile se asigura de competenta cadrelor lor didactice, aplicd procese corecte si transparente de recrutare si
dezvoltare a personalului academic.
Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului academic

5.1.1. Planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Strategia de dezvoltare a personalului pentru perioada 2012-2016, Senat PV. 08 din 21 iunie
2012;

2. Plan de dezvoltare profesionala a cadrelor stiintifico-didactice pentru anul 2018, PV. 04 din
30.11.2017;

3. Plan de activitate al departamentului de inginerie si stiinte aplicate pentru anul universitar
2017-2018 PV. Nr 2 din 25.08.2017;

4. Planul de activitate al Facultatii aprobat la 18 septembrie 2017 Consiliul Facultatii PV. Nr 1 din
18.09.2017;

5. Ordin cu statele de functii pentru anul 2018 aprobat la Senat PV nr. 06 din 15 03 2018;

6. Ordin cu privire la angajarea persoanelor antrenate in campul muncii Ordin nr. 01-042 din
01.02.2016;

7. Dosare al angajatilor

8. Statele de personal, Ordin cu statele de functii pentru anul 2018 aprobat la Senat PV nr. 06 din
15 03 2018;

9. Contracte individuale de munca ale angajatilor titulari, cumul intern;

10.Contract colectiv de munca;

11.Acorduri aditionale la contractele de munca;

12.Scrisoare de acceptare pentru angajare din partea personalului care va asigura programul de
studii 0710.1 Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive);

Constatari
facute in
timpul
procesului
de evaluare
externa

Institutia dispune de strategie privind planificarea, recrutarea si administrarea personalului
didactic/stiintific. Recrutarea, angajarea si administrarea personalului didactic/stiintific la
programul de studiu de licentd are loc in conformitate cu actele normative in vigoare. Cadrele
didactice care urmeaza sa asigure programul de studii 0710.1 Inginerie si Management in
Constructia de Masini (Automotive) dispun la sectia resurse umane de dosare personale.
Componenta dosarelor personale include: Ordinul de angajare, Contractul de munca, Fisa
postului, fisa personald, CV, Ordine cu privire la: concediu, deplasare, angajare, eliberare,
premiere, etc, acte ce confirmd competentele profesionale (diplome de studii licentd, master,
doctor, etc), documente ce confirma pregatirea psihopedagogica.

In rezultatul examindarii contractelor de munca s-a constatat c& acestea sunt actualizate conform
legislatiei in vigoare. Cadrele didactice dispun de contracte individuale de munca/dupa caz
acorduri aditionale si beneficiaza de facilitatile contractului colectiv de munca. Institutia asigura
standardul minim obligatoriu 60% cu cadre didactice si stiintifice titulare cu norma de baza si prin
cumul intern.

Gradul de
realizare a

Ponderea
(puncte)

1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului academic la
programul de studiu este in strictd conformitate cu cadrul normativ Tn

Punctajul
acordat
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standardului | vigoare; 2,0 2,0
de evaluare 0,5 — 60-80% din statele de functii ale cadrelor didactice si stiintifice la
si punctajul programul de studiu sunt acoperite de personal titular cu norma de baza
oferit si prin cumul intern, in strictd conformitate cu cadrul normativ in vigoare;
Standard de evaluare minim obligatoriu: 2,0 1,0
Programul de studiu trebuie sa asigure o ratd a cadrelor didactice si
stiintifice titulare cu norma de baza si prin cumul intern nu mai mica de
60%.
Puncte tari
Recomandari | Marirea numarului de cadre didactice si stiintifice titulare cu norma de baza si prin cumul intern la
programul de studii
Arii de Revizuirea fiselor de post pentru personalul academic.
imbunatatire
obligatorii
5.1.2. Calificarea profesionala a personalului academic
Dovezi 1. Dosarele personale
prezentate de | 2. Ordin nr. 06 din 15 03 2018, aprobat la Senat cu privire la statele de functii pentru anul
institutia de 2018,
invatamant
Constatari In rezultatul examindrii informatiei prezentate de institutie in RA si a dosarelor personale ale
facute in cadrelor didactice care urmeaza a fi implicate la realizarea programului de studii 0710.1
timpul Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive) s-a constatat ca rata cadrelor
procesului didactice si stiintifice cu calificare profesionala conforma programului de studiu este de 96%. La
de evaluare realizarea cursurilor vor fi implicate cadre didactice care detin titluri siintifice si stiintifico-
externa didactice. Astfel, dintre acestea 76,66% detin titlul de doctor in stiinte sau doctor habilitat si
23,33 % sunt doctoranzi in ultima etapa.
Gradul de 1,0 — calificarea profesionald a personalului didactic si stiintific este | Ponderea | Punctajul
realizare a conforma programului de studiu Tn care este implicat in proportie mai | (puncte) acordat
standardului | mare de 90%;
de evaluare 3,0 3,0
si punctajul Standard de evaluare minim obligatoriu:
oferit Rata cadrelor didactice si stiintifice cu calificare profesionald conforma
programului de studiu in care sunt implicate este minimum 80%.
0,5 — 70-80% din cadrele didactice detin grade stiintifice si titluri
stiintifico-didactice/onorifice;
3,0 1,5
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Minimum 70% din cadrele didactice, ce asigura predarea cursurilor
teoretice, detin grade stiintifice si titluri stiintifico-didactice/onorifice.
Puncte tari
Recomandari | Asigurarea cursurilor teoretice de specialitate cu profil ingineresc cu un numar mai mare de
cadre didactice titulare cu titluri stiintifice si stiintifico-didactice
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de

acreditare 6. Resurse de invatare si sprijin pentru student

Institutiile finanteaza, Tn mod corespunzator, activitafile de Tnvatare si predare. Institufile asigura studentii cu
resurse de Tnvatare si servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.1.
6.1.1. Planific

Personal administrativ si auxiliar

area si coordonarea activitatii personalului administrativ si auxiliar

Dovezi
prezentate de
institutia de

1. Planul Strategic de dezvoltare institutionald a USC pentru perioada 2017-2021.
2. Plan de activitate a Departamentului de Inginerie si Stiinte Aplicate
3. Codul Muncii al RM
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invatamant 4. Fisa cadru a postului pentru personal didactic auxiliar secretar
5. Contract colectiv de munca
6. Contractul individual de munca
7. Regulamentul intern al USC
8. Ordine si dispozitii
9. Fisa postului
Constatari Institutia de invatamant dispune de strategia cu privire la planificarea, recrutarea si administrarea
facute in personalului administrativ si auxiliar. La programul de studii supus evaluarii externe in vederea
timpul autorizarii de functionare provizorie, vor sunt implicate urmatoarele unitati:
procesului - Decan 1 persoana
de evaluare - Sef departament — 2 persoane
externa - Laboranti — 3 persoane
- Secretari — 2 persoane.
Actele ce tin de angajarea personalului auxiliar si administrativ sunt incluse Tn dosarele personale.
Totodata, s-a constatat ca contractele individuale de munca sunt perfectate conform prevederilor
normative. De asemenea, atributiile personalului administrativ si auxiliar sunt specificate in figele
posturilor.
Gradul de 1,0 — planificarea, recrutarea si administrarea personalului administrativ | Ponderea | Punctajul
realizare a si auxiliar la programul de studiu este in stricta conformitate cu cadrul | (puncte) acordat
standardului | normativ in vigoare;
de evaluare 1,0 1,0
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 6.2. Resurse materiale si de invatare

6.2.1. Existenta si utilizarea spatiilor educationale si de cercetare

Dovezi 1. Planul blocului de studii nr.2 (or.Cahul, str.Dunarii 19)
prezentate de | 2. Confirmarea privind consultarea planului de invatamint la programul de studii superioare de
institutia de licenta 0710.1.
invatamant 3. Dosar cadastral O.C.T Cahul din 14.08.2007
4. Conventia —cadru de parteneriat privind efectuarea activitatilor didactice Tn cadrul programului
de studii universitare de licenta Inginerie si management in constructia de masini (automotive)
5. Aviz de prevenire si stingere a incendiilor la desfasurarea unor genuri de activitate.
6. Autorizatia sanitara de functionare
7. Ordinul nr.07-005 din 25.08.2017 cu privire la repartizarea spatiilor pentru activitatile didactice
in anul universitar 2017-2018.
8. Formularul Contractului de locatiune
Constatari Instruirea la programul de studiu evaluat este preconizatad in proportie de 90% in blocul nr.2 de
facute in studii, iar activitatile de laborator se vor desfasura si in cadrul Universitatii Dunarea de Jos din
timpul Galati. In timpul interviului cu angajatorul, s-a constatat ca pentru organizarea si desfasurarea
procesului stagiilor de practica, se vor oferi spatii si la compania DCS Draxlmaier Sisteme de Cablare.
de evaluare Institutia are incheiate contracte de locatiune, pentru realizarea procesul educational/de cercetare
externa in spatii inchiriate.

USC dispune de acte valabile care confirma corespundea normelor anti-incendiare si normelor
igienico-sanitare.

Spatiile educationale/de cercetare (sali de curs, sali de seminar, laboratoare, sdli/centre de
preparare, sali de calculatoare, biblioteci, sali de lecturd, sali sportive, altele) sunt suficiente
pentru desfasurarea procesului educational/de cercetare la programul de studiu de licenta.
Institutia de Tnvatamant asigura procesul de studii si de cercetare cu spatii proprii sau inchiriate,
adecvate programului de studiu (precum: sali de curs, sali de seminar, laboratoare, sali/centre de
preparare, sali de calculatoare, biblioteci, sali de lectura, sali sportive, altele).

Suprafete minime ce revin unui student la programul de studiu, sunt dupa cum urmeaza:

sali de curs —2,88 m*
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sali de seminar —2,88 m?;
laboratoare —3,17 m°.
Gradul de 1,0 — institutia asigura in totalitate spatii adecvate pentru realizarea | Ponderea | Punctajul
realizare a procesului de studii si de cercetare la programul de studiu; (puncte) acordat
standardului
de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 1,0 1,0
si punctajul Institutia de Tnvatamant asigura procesul de studii si de cercetare cu
oferit spatii proprii sau inchiriate, adecvate programului de studiu (precum: sali
de curs, sali de seminar, laboratoare, sali/centre de preparare, sali de
calculatoare, biblioteci, sali de lecturd, sali sportive, altele).
1,0 — institufia asigura suprafete ce revin unui student, dupa cum
urmeaza:
sali de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?%
laboratoare — nu mai putin de 3,0 m?.
1,0 1,0
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Institutia de invatamant asigura suprafete minime ce revin unui student
la programul de studiu, dupa cum urmeaza:
sali de curs — 1,0 m?;
sali de seminar — 1,4 m?;
laboratoare — 2,0 m°.
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii
6.2.2. Dotarea si accesibilitatea spatiilor educationale si de cercetare
Dovezi 1. Ordin nr.07-005 din 25.08.2017 cu privire la repartizarea spatiilor pentru activitatile didactice in
prezentate de | anul universitar 2017-2018.
institutia de 2. Lista echipamentelor, mijloacelor de invatamint si auxiliarelor curriculare utilizate la programul
invatamant de studii
3. Planul strategic de dezvoltare institutionald a USC pentru perioada 2017-2021
Constatari Spatiile educationale/de cercetare (sali de curs, séli de seminar, laboratoare, sali/centre de
facute in preparare, sali de calculatoare, biblioteci, sali de lectura, sali sportive, altele) sunt dotate in
timpul conformitate cu necesitatile curriculare ale programului.
procesului Baza materiald este relevanta si suficientd pentru instruirea studentilor programului de studiu de
de evaluare licenta, inclusiv a celor cu necesitati educationale speciale.
externa Dotarile (ex. echipamentele) spatiilor educationale/de cercetare destinate realizarii programului de
studiu de licenté/cercetarii sunt amplasate corespunzator si sunt functionale.
Dotarile (ex. calculatoarele) spatiilor educationale/de cercetare destinate realizéarii programului de
studiu de licenta/cercetarii sunt conectate la Internet si sunt accesibile.
Gradul de 1,0 — institutia are o dotare a spatiilor educationale si de cercetare care | Ponderea | Punctajul
realizare a asigura n totalitate realizarea obiectivelor programului de studiu; (puncte) acordat
standardului
de evaluare 3,0 3,0
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Modernizarea spatilor educationale la programul de studii prin achizitionarea materialelor
necesare la programul de studii
Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.2.3. Dotarea, dezvoltarea si accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studiu

Dovezi |

1. Strategia de dezvoltare a bibliotecii USC pentru perioada 2016-2020.
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prezentate de

2. Raportul anual privind biblioteca USC dun Cahul (cap.lV Baze de date).

institutia de 3. Strategia de dezvoltare a Facultatii (FEISA).

invatamant

Constatari Biblioteca este dotata cu fonduri de carte/literatura de specialitate relevante realizarii

facute in programului de studiu de licenta. Strategiile se reinnoesc odaté la 4 ani si aprobate in cadrul

timpul sedintelor Senatului.

procesului Fondul de carte/editiile periodice/literatura de specialitate a bibliotecii cu privire la programul de

de evaluare studiu de licenta este preconizat a fi actualizat anual.

externa Biblioteca institutiei este abonata la reviste de specialitate periodice, inclusiv cele disponibile
online, alte biblioteci online.
Studentii, cadrele didactice/stiintifice de la programul de studiu de licenta au acces la fondurile
bibliotecii. Accesul studentilor se efectueaza in baza Carnetului de student si fisa cititorului.

Gradul de 1,0 — fondul bibliotecii destinat programului de studiu este dotat | Ponderea | Punctajul

realizare a corespunzator, dezvoltat periodic si accesibil; (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari | Achizitionarea literaturii de specialitate la programul de studii

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Criteriul 6.3. Resurse financiare

6.3.1. Mijloace financiare alocate procesului educational si cercetarii la programul de studiu

Dovezi 1. Nota informativa privind executarea bugetului USC
prezentate de | 2. Hotarirea CDSI nr.21/3 din 03.03.2018 privind aprobarea bugetului pentru anul 2018.2017
institutia de privind punerea in aplicare a Metodologiei de calcul a taxelor de studii, ihcepind cu anul
invatamant universitar 2017-2018 si aprobarea taxelor de studii pentru anul 2017 si anul universitar 2017-
2018
3. Anexa 1 la HG nr.99 din 30.01.2007 cu notificarile ulterioare.
4. Ordinul nr.02-005 din 03.04.
Constatari Planificarea bugetului se efectueaza de catre subdiviziunea responsabilad si se aproba conform
facute in actelor normative interne. CDSI accepta bugetul USC si il inainteaza spre aprobare Senatului.
timpul Institutia, conform notei informative, pe lingd comanda de stat, dispune de resurse extrabugetare
procesului ca:
de evaluare - plata pentru chiria caminelor;
externa - de la studii cu taxa;
- dare in locatiune a bunurilor;
- perfectionarea cadrelor;
- din instruirea la catedra militara;
- granturi si sponsorizari.
Gradul de 1,0 — mijloacele financiare destinate procesului educational si cercetarii | Ponderea | Punctajul
realizare a sunt alocate in conformitate cu cadrul normativ in vigoare si sunt | (puncte) acordat
standardului | suficiente realizarii programului de studiu;
de evaluare 2,0 2,0
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

6.3.2. Taxe de studii si burse la programul de studiu

Dovezi
prezentate de

1. Hotarirea CDSI nr.21/3 din 03.03.2018 privind aprobarea bugetului pentru anul 2018.2017
privind punerea in aplicare a Metodologiei de calcul a taxelor de studii, incepind cu anul
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institutia de universitar 2017-2018 si aprobarea taxelor de studii pentru anul 2017 si anul universitar 2017-
invatamant 2018

Constatari Taxele de studii sunt aprobate de CDSI si plasate pe site-ul USC. USC dispune de cadru normativ
facute in — Metodologia — de calcul a taxelor de studii aprobata de CDSI.

timpul Procedurile de alocare a burselor si altor forme de sprijin material nu sunt descrise in actele
procesului normative interne ale USC.

de evaluare In cadrul vizitei reprezentantul DSC DraxImaier Sisteme de Cablare SRL, a confirmat ca in anexa
externa la acordul de parteneriat, va fi prevazuta oferirea de burse de studiu pentru cei mai buni studenti.
Gradul de 0,5 — procedurile de stabilire a taxelor de studii, de alocare a burselor si | Ponderea | Punctajul
realizare a a altor forme de sprijin material sunt in conformitate cu cadrul normativ (puncte) acordat
standardului | Tn vigoare, cu unele abateri neesentiale;

de evaluare 1,0 0,5

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de Elaborarea unui act normativ intern ce ar descrie conditile si modul de acordare a burselor in
imbunatatire | USC

obligatorii

Criteriul 6.4. Asigurarea sociala a studentilor

6.4.1 Asigurarea studentilor cu camin

Dovezi 1. Regulamentul de ordine interna a caminelor.

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari Studentii Tnscrisi la programul de studiu de licenta vor fi asigurati cu locuri de trai in caminul/le

facute in proprii ale institutiei. Solicitarile de cazare ale studentilor programului de studiu de licenta pot fi

timpul acoperite integral de oferta de cazare in camin a institutiei.

procesului in cazul solicitarii locurilor de cazare de céatre studentii cu nevoi speciale (cu dezabilitati) din

de evaluare cadrul programului de studiu institutia poate oferi spatii la etajul 1 al cadminelor.

externa Caminul/le proprii ale USC corespund normelor igienico-sanitare si anti-incendiare/dispun de
autorizatie anti-incendii si sanitara.

Gradul de 1,0 — institufia asigura facilitai de cazare corespunzatoare normelor in | Ponderea | Punctajul

realizare a vigoare pentru studentii solicitan{i de la programul de studiu in proportie | (puncte) acordat

standardului | mai mare de 50%;

de evaluare 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 7. Managementul informatiei

Institutile se asigura ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru gestionarea eficienta a
programelor lor si a altor activitati.

Criteriul 7.1. Accesul la informatie

7.1.1. Managementul informatiei si accesul studentilor si angajatilor la informatiile privind
programul de studiu

Dovezi
prezentate de
institutia de
invatamant

1. Pagina web a institutiei http://usch.md/;

2. Regulamentul privind organizarea si functionarea sectiei "Relatii publice si absolventi” (PR si
ALUMNI), aprobat la sedinta senatului USC din 27.12.2012;

3. Baza de date "ALUMNI”;
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4. Registrul de evidenta a absolventilor;

5. Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in
cadrul sistemelor informationale gestionate de USC, aprobat la PV4 din 26.02.2015;

6. Registrul pentru eliberarea diplomei de licenta si master;

7. Registrul de evidenta a frecventei si reusitei (pe ani de studii).

Constatari Informatia cu privire la programele de studii active (calendarul activitatilor, oferta educationala,
facute in planul de Tnmatriculare, planurile de Tnvatamant, acte interne etc.) este gestionata, utilizata
timpul sistematic si comunicata prin intermediul paginii electronice oficiale a USC, aviziere, panouri
procesului informative. USC dispune de acte reglatorii privind colectarea si stocarea datelor despre studentii
de evaluare si angajajtii de la programul de studiu vizat, precum si de mecanisme de colectare, analiza si
externa utilizare a informatiilor.
Sectia Planificare, Evidentd si Documentare a procesului de studii este responsabila de
colectarea, stocarea si evidenta informatiei privind contingentul de studenti. Dupa absolvire,
dosarele personale ale studentilor sunt transmise la arhiva institutiei.
Informatia este inregistratd pe suport de hartie (in registre de evidentd a corespondentei
expediate si receptionate, registre de evidenta si eliberare a diplomelor de studii etc.) Registrul de
evidentd si eliberare a diplomelor de studii care contine urmatoarele informatii: numarul de
inregistrare, programul de studiu, nume, prenume, an inmatriculare, nr. inregistrare, seria si
numar diploma, data eliberarii diplomei, semnatura absolventului ce confirma primirea diplomei,
se pastreaza la Sectia Planificare, Evidenta si Documentare a procesului de studii.
Studentii si angajatii de la programele active au acces liber la planul de Tnvatdmant prin
intermediul paginii web a institutiei.
Informatiile cu privire la programele active de studii de licenta sunt colectate, analizate, stocate si
utilizate sistematic.
In urma vizitei s-a constatat c& in cadrul USC functioneaza baza de date "ALUMNI”, unde este
colectata si stocata informatia despre absolventii institutiei.
Actualmente este in proces de elaborare baza de date "ADMITERE”, care va functiona in reteaua
locald. Acces la informatiile stocate in aceastd baza de date vor avea cadrele administrative si
didactice, dupa semnarea unei declaratii de confidentialitate si autorizarea printr-o parola.
Studentii vor avea acces la informatia privind propriul parcurs academic, dupa identificare cu
IDNP, seria si numarul buletinului de identitate.
in timpul vizitei la Universitatea de Stat din Cahul s-a constatat ca institutia dispune de baze de
date cu privire la contingentul de studenti si la parcursul pentru stocarea informatiilor lor
academic.
Gradul de 1,0 — institutia dispune de un sistem de colectare a informatiilor | Ponderea | Punctajul
realizare a relevante pentru gestionarea eficienta a programului de studiu; (puncte) acordat
standardului
de evaluare 2,0 2,0
si punctajul
oferit
Puncte tari
Recomandari | Crearea si administrarea unor baze de date online pentru procesarea mai eficienta si mai rapida a
informatiei.
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standard de acreditare 8. Informatii de interes public

Institutiile publica informatii despre activitatea lor incluzénd detalii clare, precise, obiective, actualizate si usor
accesibile, despre programele lor.

Criteriul 8.1. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programul de studiu

8.1.1. Pagina web a institutiei/programului de studiu

Dovezi 1. Regulament privind organizarea si administrarea site-ului Universitatii si a paginilor WEB ale
prezentate de | subdiviziunilor USC, PV. 10 din 27 martie 2007

institutia de 2. Pagina facultatii

invatamant 3. Pagina departamentului Inginerie si Stiinte Aplicate si Stiinte economice

Constatari Informatiile de interes public sunt accesibile pe pagina WEB a institutiei si sunt actualizate.
facute in Universitatea prin intermediul paginii web: (http://www.usch.md) ofera informatii actuale si corecte
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timpul de interes public.

procesului in timpul vizitei la institutie pe pagina web a fost plasata informatia c& in institutia se afl& comisia
de evaluare de evaluare externa care urmeaza sa evalueze programul de studii 0710. 1 Inginerie si
externa Management in constructia de masini(automotive) in vederea autorizarii de functionare provizorie.
Gradul de 1,0 — informatiile de interes public cu privire la programul de studiu sunt | Ponderea | Punctajul
realizare a actualizate si accesibile pe pagina web a institutiei/programului de | (puncte) acordat
standardului | studiu;

de evaluare Standard de evaluare minim obligatoriu: 1,0 1,0

si punctajul Informatijile de interes public cu privire la programul de studiu sunt

oferit plasate pe site-ul institutiei de invatamant/programului de studiu.

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii

Standard de acreditare 9. Monitorizare continua si evaluare periodica a programelor

Institutiile monitorizeaza si evalueaza periodic programele pe care le ofera, pentru a se asigura ca acestea fsi ating
obiectivele si raspund nevoilor studentilor si ale societatii. Aceste evaluari conduc la imbunatatirea continua a
programelor. Orice masura planificatd sau implementata ca rezultat al evaluarii este comunicata tuturor celor
interesati.

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a programului
de studiu

9.1.3. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studiu

Dovezi Formulare de evaluare

prezentate de

institutia de

invatamant

Constatari Procedurile de autoevaluare a programelor de studii sunt stabilite Tn cadrul Manualului calitatii

facute in si Manualului de proceduri specifice si de sistem.

timpul Formularele de autoevaluare sunt aprobate de catre Serviciul (sectia) managementul calitatii,

procesului ghidare si consiliere Tn cariera.

de evaluare Programele de studii active sunt evaluate o data la 5 ani, iar rezultatele evaluarilor sunt

externa analizate si prezentate in cadrul sedintelor Serviciului, Consiliului facultatii, departamentelor, si
a Senatului USC.
La fiecare etapd parcursa de membrii echipei in elaborarea planului de Tnvatamant si a
curriculelor au fost consultate toate partile interesate si intreprinse masuri de imbunatatire.

Gradul de 1,0 — institutia dispune si aplica eficient proceduri de autoevaluare a | Ponderea | Punctajul

realizare a programului de studiu; (puncte) acordat

standardului

de evaluare 2,0 2,0

si punctajul

oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire

obligatorii
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Concluzii generale:

1. Cadrul juridic si normativ de functionare a programului propus spre autorizare este conform cerintelor legale.
Universitatea de Stat din Cahul detine Autorizatia sanitard si Avizul de prevenire si stingere a incendiilor la
desfasurarea unor genuri de activitate care sunt valabile. Institutia dispune de politici, structuri si strategii ce
traseaza obiectivele de activitate a universitatii pe termen mediu si scurt, are elaborate planuri de dezvoltare
sectoriale pentru realizarea obiectivelor Planului de dezvoltare strategica. Obiectivele programului de studiu de
licenta supus evaluarii in vederea obtinerii autorizarii provizorii sunt corelate cu planul strategic institutional.

2. Denumirea si codul programului de studiu corespunde cu Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor in invatamantul superior. Programul de studiu de licenta este racordat la Cadrul
National al Calificarilor /Cadrul European al Calificarilor (ciclul | — studii superioare de licenta) in conformitate cu
domeniul de studiu din care face parte, nivel ISCED, continuturi. Programul de studii a fost initiat ca rezultat al
demersului ICS ,DSC Draexlmaier, Sisteme de Cablare” SRL privind necesitatea formarii specialistilor pe
domeniul Inginerie si Management pentru asigurarea desfasurarii activitatii ICS in Regiunea de Dezvoltare Sud.
Misiunea si obiectivele programului de studii 0710.1 Inginerie si Management in Constructia de Masini
(Automotive) se incadreaza in misiunea si obiectivele Universitatii, contribuind la dezvoltarea locala, regionala si
nationala din punct de vedere social si economic printr-o implicare puternica in viata comunitard. Misiunea,
obiectivele si finalitatile programului de studiu de licentd sunt racordate la strategiile nationale, realitatile si
tendintele din domeniu, cum ar fi prevederile compartimentului ,Studii: relevante pentru carierd” din Strategia de
Dezvoltare Nationala ,Moldova 2020” si in special realizarea obiectivului specific ,Cresterea ponderii
angajatorilor satisfacuti de calitatea fortei de munca”.

Procesul de proiectare si aprobare a programului de studii este in conformitate cu actele normative in vigoare.
Planul de invatamant este elaborat pentru forma de studii cu frecventa.

Dezvoltarea relatilor de colaborare cu DSC Draximaier Sisteme de Cablare SRL, care este prima fabrica de
productie de acest tip in sudul Republicii Moldova, este importantd pentru or. Cahul si regiunea de sud, acestea
avand un impact direct asupra dezvoltarii economice si cresterii nivelului de industrializare a regiunii prin
sporirea impozitelor in bugetul de stat, atragerea investitiilor directe in regiune, crearea locurilor noi de munca,
majorarea cotei sectorului industrial in economia regiunii/tarii etc.

DSC DraxImaier Sisteme de Cablare SRL a fost consultat nu doar la elaborarea continutului dar conform
acordului va fi consultat si la modificarea acestuia. Conform solicitarilor angajatorului respectiv, fiecare
modificare de structura, ore, tip de activitate didacticad trebuie consultatd si avizatd inclusiv de catre DSC
Draxlmaier Sisteme de Cablare SRL.

3. Procesul educational la programele active se realizeaza in conformitate cu prevederile actelor normative
nationale si institutionale in vigoare. Conform planului de invatamant activitatile didactice de baza sunt: cursul,
seminarul, lucrari de laborator/lucrari practice, raportul dintre orele de contact direct si cele pentru activitatea
individuala a studentului constituie 1:1 la majoritatea disciplinelor. Studentii de la programele active au
reprezentanti in organele de conducere la toate nivelurile si sunt implicati in luarea deciziilor cu privire la
modificarea, modernizarea curriculumului si metodelor de predare-invatare, sunt consultati semestrial prin
chestionare de evaluare a activitatii didactice, a rezultatelor acestora si a vietii studentesti.

Planul de invatamant prevede 3 stagii de practica pentru studentii care isi vor face studiile la programul vizat, si
anume practica de specialitate (tehnologica, manageriala) si de licenta, care se realizeaza la institutiile
desemnate ca baze de practica. Studentii de la programul de studii de licenta 0710.1 "Inginerie si Management
in Constructia de Masini (Automotive)”, isi vor realiza stagiile de practica la fabrica de cablaje Cahul a DSC
DraxImaier "Sisteme de Cablare” SRL. si la Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati. Aceste baze de practica
asigura numarul necesar de locuri de stagiere pentru studentii care se vor inscrie la programul dat. Acordul de
colaborare pentru realizarea stagiilor de practicd cu DCS Draxlmaier urmeaza sa fie incheiat in perioada
urmétoare (in cazul autoriz&rii programului de studii). Tn urma intalnirii cu reprezentantul angajatorului s-a
constatat ca acordul de colaborare care va fi incheiat ulterior este relevant pentru realizarea programului de
studii vizat.

5. Institutia dispune de strategie de planificare, recrutare si administrare a personalului didactic/stiintific.
Recrutarea, angajarea si administrarea personalului didactic/stiintific la programul de studiu de licenta se face in
conformitate cu actele normative in vigoare. Cadrele didactice care urmeaza sa asigure programul de studii
0710.1 Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive) dispun la resurse umane de dosare
personale. Institutia asigura standardele minim obligatorii privind asigurarea cu cadre didactice si stiintifice
titulare cu norma de bazéa si prin cumul intern, cu calificare profesionald conforma programului de studiu, si
asigurea cursurilor teoretice cu cadrele didactice, care detin titluri stiintifice si stiintifico-didactice/onorifice.
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6. Institutia de Tnvatamant dispune de strategie de planificare, recrutare si administrare a personalului
administrativ si auxiliar. Actele ce tin de angajarea personalului auxiliar si administrativ sunt incluse in dosarele
personale. Contractele individuale de munca sunt perfectate conform prevederilor normative, iar atributiile
personalului administrativ si auxiliar sunt specificate in figele posturilor.

Spatiile educationale/de cercetare (séli de curs, séli de seminar, laboratoare, sali/centre de preparare, sali de
calculatoare, biblioteci, sali de lectura, sali sportive, altele) sunt suficiente pentru desfasurarea procesului
educational/de cercetare la programul de studiu de licenta. Institutia de Tnvatamant poate asigura procesul de
studii si de cercetare cu spatii proprii sau inchiriate, adecvate programului de studiu, iar suprafetele minime ce
trebuie sa revina unui student la programul de studi sunt intrunite.

Dotarile (ex. echipamentele) spatiilor educationale/de cercetare destinate realizarii programului de studiu de
licenta/cercetarii sunt amplasate corespunzator si sunt functionale. Biblioteca este dotatd cu fonduri de
carte/literatura de specialitate relevante realizarii programului de studiu de licenta.

Mijloacele financiare destinate procesului educational si cercetarii sunt alocate in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare si sunt suficiente realizarii programului de studiu.

Procedurile de stabilire a taxelor de studii, sunt in conformitate cu cadrul normativ in vigoare. Taxele de studii
sunt aprobate de CDSI si plasate pe site-ul USC. USC dispune de cadru normativ — Metodologia — de calcul a
taxelor de studii aprobata de CDSI.

Studentii inscrisi la programul de studiu de licentd pot fi asigurati cu locuri de trai in caminul/le proprii ale
institutiei si corespund normelor igienico-sanitare si anti-incendiare/dispun de autorizatie anti-incendii si sanitara.

7. Institutia dispune de un sistem de colectare a informatiilor relevante pentru gestionarea eficienta a
programului de studiu Informatia cu privire la programele de studii active (calendarul activitatilor, oferta
educationald, planul de inmatriculare, planurile de invatamant, acte interne etc.) este gestionata, utilizata
sistematic si comunicata prin intermediul paginii electronice oficiale a USC, aviziere, panouri informative. USC
dispune de acte reglatorii privind colectarea si stocarea datelor despre studentii si angajajtii de la programul de
studiu vizat, precum si de mecanisme de colectare, analiza si utilizare a informatiilor.

8. Informatiile de interes public constatate in procesul vizitei se considera accesibile pe pagina WEB a institutiei
si sunt actualizate. Universitatea prin intermediul paginii web: (http://www.usch.md) ofera informatii actuale si
corecte de interes public.

9. USC dispune si aplica proceduri de autoevaluare a programului de studiu. Procedurile de autoevaluare a
programelor de studii sunt stabilite in cadrul Manualului calitatii si Manualului de proceduri specifice si de sistem
si sunt aplicate pe parcursul realizérii planului de invatamant si la finalizarea realizarii acestuia.

Puncte tari:

1. USC dispune de strategie institutionala si planuri de dezvoltare sectoriale, dar si de structuri si procese
corelate adecvat realizarii obiectivelor programului de studiu, inclusiv in vederea asigurarii calitatii acestuia.

2. Elaborarea si aprobarea curricula la disciplinele din cadrul planului de Tnvatamant.

3. Asigurarea regiunii de sud cu specialisti in domeniul ingineriei ca rezultat al solicitarilor companiilor straine

4. Posibilitatea realizarii stagiilor de practica la programul de studii in Germania, Romania asigurind
internalitionalizarea la programul de studii

Recomandari:

1. Actualizarea si completarea cu proceduri noi a Manualului de proceduri specifice si de sistem.

2. Avizarea curricula elaborate Tn cadrul altor departamente, de catre directorul de program/sef departament
responsabil de program.

3. Revizuirea ocupatiile tipice prin excluderea celor a caror formare nu este posibila urmare a disciplinelor ce
sunt incluse in planul de Thvatamant

4. Marirea numarului de cadre didactice si stiintifice titulare cu norma de baza si prin cumul intern la programul
de studii

5. Asigurarea cursurilor teoretice de specialitate cu profil ingineresc cu un numar mai mare de cadre didactice
titulare cu titluri stiintifice si stiintifico-didactice.

6. Modernizarea spatilor educationale la programul de studii prin achizitionarea materialelor necesare la
programul de studii

7. Achizitionarea literaturii de specialitate la programul de studii

8. Crearea si administrarea unor baze de date online pentru procesarea mai eficienta si mai rapida a informatiei.
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Arii de imbunatatire obligatorii:

1. Elaborarea si aprobarea metodologiei de stabilire a raportului ,ore de contact direct- ore de studiu individual”
2. Revizuirea fiselor de post pentru personalul academic
3. Elaborarea unui act normativ intern ce ar descrie conditiile si modul de acordare a burselor in USC

in procesul de evaluare a programului de studii superioare de licentda 0710.1 Inginerie si Management in
Constructia de Masini (Automotive) s-a stabilit urmatorul nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 3 5 6 7 8 9

Punctaj total 4 9 3 10 13 2 1 2

Valoarea evaluata 4 9 3 7,5 12,5 2 1 2
Nivel de realizare (%) 100% | 100% | 100% 75% | 96,2% | 100% | 100% 100%

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 2.1.1, 5.1.1, 5.1.2, 6.2.1 si 8.1.1. sunt indeplinite.

Recomandarea finala a comisiei de evaluare externa :

in baza pct. 61 al Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare
provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic, superior si
de formare continua, se propune:

- Autorizarea de functionare provizorie a programului de studii superioare de licenta 0710.1
Inginerie si Management in Constructia de Masini (Automotive), forma de invataméant: cu
frecventa, pentru o perioada de 5 ani.

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Casian Angela
Membru: Junghietu Elena
Membru: Sargu Lilia
Membru: Mititiuc Petru
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