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ADNOTARE

Repesco Gabriela, ,,Dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii
transformative”, teza de doctor in stiinte ale educatiei. Chisiniu, 2026.

Structura tezei. Teza este constituita din: adnotari n limbile romana si engleza, introducere, trei
capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie din 165 de titluri, 33 de anexe, 136 de pagini de
text de baza, 20 de tabele, 17 figuri. Rezultatele obtinute au fost publicate in 27 de lucrari stiintifice.

Cuvinte-cheie: gandire, gandire independentd, ganditor independent, invatare, invatare
transformativa, fazele invatarii transformative, paradigma constructivista, studenti.

Domeniul de studiu: 5. Stiinte sociale si economice. 53 Stiinte ale educatiei.

Scopul cercetirii constd in fundamentarea, elaborarea si validarea experimentald a Modelului
pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii transformative.

Obiectivele cercetarii: 1) fundamentarea esentei tipului de gandire independenta; 2) delimitarea
valentelor invéatarii transformative in dezvoltarea gandirii independente a studentilor in devenire
profesionald; 3) constatarea contextelor si a nivelului initial al detinerii gandirii independente de catre
studenti; 4) elaborarea si validarea experimentala a Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatirii transformative prin implementarea constructului
metodologic aferent; 5) deducerea concluziilor si elaborarea recomandarilor.

Noutatea si originalitatea stiintifica sunt sustinute de: precizarea si stabilirea genezei conceptelor
de gandire independentd si invatare transformativa; identificarea si analiza teoriilor, abordarilor si
orientarilor stiintifice in scopul conceptualizarii tipului de gandire independentd; determinarea si
fundamentarea principiilor educatiei constructiviste necesare pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor; argumentarea si elaborarea indicatorilor de performanté/calitate pentru evaluarea progresului
GI; demonstrarea eficacitatii valentelor invatarii transformative, transpuse in Modelul pedagogic pentru
dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contexte de invatare transformativa, elaborat si validat
experimental prin implementarea constructului metodologic aferent.

Rezultatele obtinute care contribuie la solutionarea problemei stiintifice importante:
determinarea fundamentelor teoretice si metodologice ale dezvoltarii gandirii independente prin
integralizarea teoriilor pedagogice si elaborarea Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative, fapt ce a contribuit la eficientizarea
pregatirii studentilor in devenire profesionala.

Semnificatia teoretica a cercetarii constd In argumentarea teoretica a conceptelor de gandire
independentd si invatare transformativd; fundamentarea si elaborarea Modelului pedagogic pentru
dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative; determinarea
sistemului de principii (al prioritatii constructiei ,,cunoasterii”’; al autonomiei si individualizarii; al invatarii
experientiale si contextuale; al Invatarii prin colaborare), implicit a conditiilor psihopedagogice de
dezvoltare a gandirii independente a studentilor.

Valoarea aplicativa a cercetarii s-a materializat in elaborarea si validarea Modelului pedagogic
pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii transformative incorporat in
constructul metodologic, care s-a dovedit a fi eficient In dezvoltarea gandirii independente a studentilor.
Totodata, a fost elaborata o serie de criterii referentiale pentru evaluarea progresului gandirii independente
in baza structurii functionale a gandirii. Un alt aspect aplicativ constd in adaptarea, elaborarea si validarea
instrumentelor de diagnosticare a gandirii independente. Cercetarea realizatd a demonstrat ca toate
componentele structurale ale Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor
in contextul Invatarii transformative pot fi cu succes aplicate la ciclul I — licenta, inclusiv in cadrul cursului
universitar ,,Psihopedagogie centrata pe formabil”.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a realizat prin activitatea didactica in cadrul Universitatii
de Stat din Tiraspol, actualmente UPS ,JIon Creangd” din Chisindu prin intermediul publicatiilor si
comunicdrilor stiintifice la seminarele metodologice, congrese, simpozioane, conferinte nationale si
internationale, mese rotunde si workshop-uri. Cercetarea experimentala s-a desfasurat in cadrul UST si a
continuat la UPS ,.Jon Creanga” din Chisinau, in anii de studii 2020-2024, esantionul experimental a fost
constituit din 132 de studenti de la facultétile de Biologie si Chimie, FMTI, Stiinte ale Educatiei, Psihologie
si Psihopedagogie Speciala (care au format ulterior GE si GC) si 42 de cadre didactice universitare,
implicate exclusiv in etapa de constatare.



ANNOTATION

Repesco Gabriela, “Development of students' independent thinking in the context of
transformative learning”, PhD thesis in Educational Sciences. Chisinau, 2026.

Structure of the doctoral thesis. The thesis comprises: annotations in Romanian and English, an
introduction, 3 chapters, general conclusions and recommendations, a bibliography of 165 titles, 33 appendices,
spanning 136 pages of core text, including 20 tables and 17 figures. The research findings were published in 27
scientific papers.

Keywords: thinking, independent thinking, independent thinker, learning, transformative learning,
phases of transformative learning, constructivist paradigm, students.

Field of study: 5. Social and Economic Sciences. 53. Education Sciences.

The purpose of our research consists in substantiating, developing, and experimentally validating the
Pedagogical Model for the development of students' independent thinking in the context of transformative
learning.

Research objectives: 1) substantiating the essence of independent thinking as a specific type of
thinking; 2) delimiting the valences of transformative learning in developing the independent thinking of pre-
service students; 3) ascertaining the contexts and baseline levels of students' independent thinking; 4) developing
and experimentally validating the Pedagogical Model for fostering students' independent thinking in the context
of transformative learning through the implementation of the related methodological construct; 5) drawing
conclusions and formulating practical recommendations.

Scientific novelty and originality are supported by: clarifying and establishing the genesis of the
concepts of independent thinking and transformative learning; identifying and analyzing scientific theories,
approaches, and orientations to conceptualize independent thinking; determining and substantiating the
principles of constructivist education necessary for developing students' independent thinking; justifying and
developing performance and quality indicators for evaluating the progress of independent thinking; and
demonstrating the effectiveness of transformative learning valences transposed into the Pedagogical Model for
developing students' independent thinking in transformative learning contexts, elaborated and experimentally
validated through the implementation of the corresponding methodological construct.

Research findings contributing to the solution of the important scientific problem: determining the
theoretical and methodological foundations for the development of independent thinking through the integration
of pedagogical theories, and elaborating the Pedagogical Model for fostering students' independent thinking in
the context of transformative learning, thereby enhancing the effectiveness of students' pre-service professional
preparation.

The theoretical significance of the research consists in: theoretically justifying the concepts of
independent thinking and transformative learning; substantiating and elaborating the Pedagogical Model for
developing students' independent thinking in the context of transformative learning; determining the system of
principles (priority of constructing ‘“knowledge”, autonomy and individualization, experiential and contextual
learning, collaborative learning), as well as identifying the psychopedagogical conditions required for fostering
students' independent thinking.

The practical value of the research materialized in: developing and validating the Pedagogical Model
for developing students' independent thinking in the context of transformative learning embedded in the
Methodological Construct, which demonstrated its efficacy in fostering students' independent thinking.
Concurrently, a set of referential criteria for evaluating the progress of independent thinking based on the
functional structure of cognition was formulated. An additional applicative contribution lies in adapting,
elaborating, and validating diagnostic tools for independent thinking. The research confirmed that all structural
components of the PM DITTL can be successfully implemented in Cycle I — Bachelor's degree, including within
the university course “Learner-Centered Psychopedagogy”.

Implementation of scientific results: was carried out through instructional activities at Tiraspol State
University, currently "lon Creangd" State Pedagogical University of Chisinau, via publications and scientific
communications at methodological seminars, congresses, symposia, national and international conferences,
roundtables, and workshops. The experimental research was conducted at TSU and continued at SPU “Ion
Creanga” in Chisinau during the 2020-2024 academic years; the experimental sample comprised 132 students
from the faculties of Biology and Chemistry; Physics, Mathematics and Information Technologies; Educational
Sciences; Psychology and Special Psychopedagogy (who subsequently formed the experimental group and the
control group), as well as 42 university faculty members, involved exclusively in the fact-finding (preliminary)
stage.



LISTA TABELELOR

Tabelul 1.1. Structura functionala specificd a gandirii independente (elaborat de autor in baza

Modelului cvadridimensional propus de M. GOIU) .........cociveiieiiiiiiiiiieciecece e 31
Tabelul 2.1. Structura esantionului de studenti implicat In cercetare............coeceeeeveereenieenieennnenne. 54
Tabelul 2.2. Criterii referentiale pentru evaluarea progresului gandirii independente.................. 55
Tabelul 2.3. Rezultatele ,,Chestionarului AP” la etapa de constatare ...........ccccceeeveevveeieenieennnnne. 67

Tabelul 2.4. Datele obtinute 1n baza ,,Chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a
studentilor in situatii de Tnvatare transformativa” la etapa de constatare.............cccevveeverueneennens 71

Tabelul 3.1. Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul INVALAril tranSfOrmMAatiVE.........ocviiiiiiiiieiiece e et 102

Tabelul 3.2. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul ,,Cat de independent in
gandire Sunteti” dupad B. POtET........cocuiiiiiiiieiiieieee ettt ettt s 121

Tabelul 3.3. Testul t pentru esantioane dependente la chestionarul ,,Cat de independent in gandire
SUNEEEE” AUPA B. POET......eiiiiiiiieiie ettt ettt et e s iae e e nnnas 122

Tabelul 3.4. Evolutia comparativa a studentilor dupa tipul de ganditor independent la etapele
PIELESE ST POSTEEST....eeeiieniieeiieeiie ettt te ettt ettt et e et e et eetteesbeessbeenbeessbeanseeasseenseesnseenseassseenseesnseenns 123

Tabelul 3.5. Datele obtinute in baza prelucrarii rezultatelor Chestionarului de evaluare a
autonomiei personale la etapa de validare..............occueevieiiiiiiiniiiee e 123

Tabelul 3.6. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul de evaluare a autonomiei
personale dupd M. AIDU.......cooiiiiiiiiiiieee ettt ettt 125

Tabelul 3.7. Testul t pentru esantioane dependente la Chestionarul de evaluare a autonomiei
personale dupd M. AIDU.......cooiiiiiiiiiiieciee ettt ettt ae e 125

Tabelul 3.8. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul pentru evaluarea nivelului
detinerii gandirii independente a StUAeNtilor ..........ccceeeiuiiiiiiiiieiiieiiee e 126

Tabelul 3.9. Testul t pentru esantioane dependente la chestionarul pentru evaluarea nivelului
detinerii gandirii independente a StUdentilor ..........ccceeevuiiriiiiiiiiiieiee e 127

Tabelul 3.10. Testul Mann—Whitney U pentru esantioane independente realizat in baza testului
pentru determinarea gradului de independenta dupa A. Karelin.........cccoocveevieniiieninniieenienee, 128

Tabelul 3.11. Rezultatele testului Wilcoxon pentru esantioane perechi realizat in baza testului
pentru determinarea gradului de independenta (adaptat dupa A. Karelin).........ccccoveeverieneennens 129

Tabelul 3.12. Datele obtinute in baza chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a
studentilor in situatii de Invatare transformativa la etapa de validare ...........ccccooceeveiiiniencnene. 129

Tabelul 3.13. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul axat pe identificarea
gradului de implicare a studentilor 1n situatii de invatare transformativa............cccceeeerieniennnene 132

Tabelul 3.14. Testul Mann—Whitney U pentru esantioane independente realizat in baza
chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de IT ........... 132

Tabelul 3.15. Teste statistice aplicate esantioanelor perechi pretest si posttest in cadrul
chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de IT ........... 133



LISTA FIGURILOR

Figura 1.1. Calitdtile gandirii dupd T. Buzdugan .............ccoceeviriiniiiiniinieeceeeseeee e 24
Figura 1.2. Tipologia gandirii dupd M. ZIate .........ccceevuiriinieiiinieniiiieeeeeeeesieee e 25
Figura 1.3. Modelul cvadridimensional al gandirii dupd M. Golu.........ccccoeviiviiiniiniiiiiecieeee 31
Figura 1.4. Fazele invétarii transformative dupd J. MeZIrOW .......ccccecuevieniiiiienieniiienieeeieeeene 43
Figura 2.1. Distributia cadrelor didactice universitare chestionate in functie de varsta................ 55

Figura 2.2. Distributia subiectilor din GE si GC dupa nivelul si tipul de ganditor independent la
ELAPA A CONSTALATE .....cuvieiieeiiieiiieeiieeie ettt et et et eette et e e aeeesbe e teeesbeenseeenseenseeenseenseesnseenseesnseenns 66

Figura 2.3. Interpretarea scorurilor privind autonomia personala la GE si GC in (%) la etapa de
constatare conform ,,Chestionarului AP” dupd M. AlbU.........ccceeviiiiiieniieiieieceeeee e, 67

Figura 2.4. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii gandirii independente a studentilor
din GE $1 GC la etapa de CONSTATATE ........eevuiieiieriiieiieriie ettt ettt et e e eeeeaeesaeesaeeseeenaeenne 69

Figura 2.5. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii independentei studentilor in GE si
GC la etapa de constatare (dupa A. Karelin, versiune adaptatd) ...........ccceeveeveeneniienieenenieneennens 70

Figura 2.6. Interpretarea scorurilor privind identificarea gradului de implicare a studentilor din
GE si GC 1n situatii de Invétare transformativa la etapa de constatare (%) ........cceceveereruereenens 72

Figura 2.7. Rezultatele privind frecventa implicérii studentilor in contexte de invatare
transformativa repartizate pe INAICALOTT (%0) ...ccvveruierieriieiieeie ettt ettt eee et e seae e 75

Figura 3.1. Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor n
contextul INVALAril tranSfOrMAtIVE .........ceeviiiiiiiiiiciiee et 81

Figura 3.2. Distributia subiectilor din GE si GC dupa nivelul si tipul de ganditor independent la
€tAPA dE VALIAATE ......eieniiieiiieiie ettt ettt e ettt e et e aae b e nneas 120

Figura 3.3. Interpretarea scorurilor privind autonomia personala in GE si GC in (%) la etapa de
validare conform Chestionarului de evaluare a autonomiei personale............cccceevveerverieeneennen. 124

Figura 3.4. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii gandirii independente a studentilor
din GE si GC la etapa de validare.............cocuieriieiiiiiieeiiecie ettt 126

Figura 3.5. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii independentei studentilor in GE si
GC la etapa de VAIAATe...........cocvieiiieiieie ettt ettt et saae et e e eseesaaeenneennnas 128

Figura 3.6. Distributia procentuald a scorurilor privind gradul de implicare a studentilor din GE
si GC 1n situatii de invatare transformativa la etapa de validare............ccccooceeviniiniiiiniencnnene. 130

10



LISTA ABREVIERILOR
GI — Gandire independenta

iT — Invitarea transformativa

FiT — Fazele invatarii transformative

FiT1 - Dilemi dezorientanta

FiT2 — Autoexaminarea, insotita de triiri afective generate de constientizarea necunoasterii
FiT3 — Evaluarea critica a propriilor viziuni

FiT4 — Recunoasterea faptului ci si alte persoane au trecut printr-o schimbare similara, procesul
fiind insotit de nemultumire de sine

FiT5 — Explorarea optiunilor pentru noi roluri si actiuni

FiT6 — Planificarea unei serii de actiuni

FiT7 — Achizitionarea de valori si dezvoltarea abilititilor necesare implementrii planurilor
propuse

FiT8 — Incercarea si asumarea de noi roluri

FiT9 — Consolidarea competentei si a increderii in sine in exercitarea noilor roluri si relatii
FiT10 — Reintegrarea in viata personald, in baza conditiilor generate de noua perspectiva
PPCF — Psihopedagogie centrata pe formabil

PPCS — Psihopedagogie centrata pe subiect

ECF — Educatie centrata pe formabil

MP DGIIT — Model pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative

CM DGIIT - Construct metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative

AP — Autonomie personala

PEI — Plan educational individualizat

IT — Tehnologii informationale

EE — Esantion experimental

GE — Grup experimental

GC — Grup de control

UPSC — Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisindu

UST — Universitatea de Stat din Tiraspol

Chestionarul AP — Chestionar de evaluare a autonomiei personale

11



INTRODUCERE

Actualitatea si importanta problemei abordate. Societatea contemporand inregistreaza
un ritm alert de transformari care induc schimbarea si evolutia progresiva, fapt ce solicita de la
agentii sociali dezvoltare personala si profesionald continua. Piata muncii solicita personalitati,
specialisti competitivi, independenti in gandire si prompti in actiune. Sunt tot mai apreciate
persoanele care au curajul de a contrazice ideile celor din jur atunci cand acestea sunt lipsite de
argumente valide, demonstrand forta de a lupta pentru opiniile si proiectele inaintate, care
manifestd flexibilitate in principiile si convingerile dupa care isi traiesc viata. O achizitie valorica
a profesionalismului este reprezentata de tipul de gandire pe care il poseda personalitatea in
devenire. Actualmente gandirea independenta este indispensabild, practic, In toate domeniile de
activitate: economic [152, pp. 12-13], educational, juridic, medical [127, p. 7], IT, inginerie si
constructii etc. In legiturd cu acest fapt, apare necesitatea de evaluare si eventual de
formare/dezvoltare a acesteia. Persoanele care manifesta gandire independentd sunt importante la
locul de muncad, deoarece au capacitatea de a vedea lucrurile dintr-o perspectiva diferita.

In ultima perioada, problematica dezvoltirii gandirii independente a devenit tot mai
pregnantd, aceasta ramanand In atentia cercetatorilor atat in context national si international.
Interesul in ascensiune pentru problema de cercetare vizata se justifica prin incertitudinea
aspectelor teoretice si metodologice ale interpretarii tipului dat de gandire, precum si prin lipsa
eluciddrii unor mecanisme psihice concrete si a strategiilor cu valente semnificative pentru
dezvoltarea acesteia.

Analiza documentelor de politici educationale precum ,,Busola invatarii OCDE 2030”
[147], Strategia de dezvoltare ,,Educatia 2030 (pentru anii 2021-2030) [154], Codul Educatiei al
R. Moldova [133], Strategia Nationala de Dezvoltare ,,Moldova 2030 [155], Cadrul National al
Calificarilor din R. Moldova [132], Cadrul de referinta al Curriculumului National [131] etc.
evidentiaza tendinta sistemului actual de Invatdmant din Europa, dar si din R. Moldova de a pune
accentul pe valorificarea potentialului individual, promovarea unei personalitdti libere si
independente, deschise catre schimbari, creative si autonome, prompte in actiune si gandire (s.n.),
cu spirit de initiativa. Apare necesitatea cunoasterii si dezvoltarii continue, deoarece omul modern
trebuie sd se adapteze rapid si in mod continuu schimbarilor, inovatiilor perpetue in domeniul
profesional, al stiintei, schimbdri care reorganizeaza intregul continut al vietii, al convingerilor,
atitudinilor si valorilor promovate. Actualmente, un rol major in aceasta directie 1i revine
competitivitdtii, In contextul careia trebuie sa formam persoane activ-participative, implicate in

procesul de transformare pozitiva cu capacitatea de autoidentificare si autoactualizare prezentate
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in modul in care acestea stiu sa gandeasca independent, critic si creativ, sd activeze, sa invete, sa
transmita, sa aplice si sa identifice independent solutii inovatoare si originale, aplicabile in
contexte reale de viatd. Reiesind din cele expuse, mentiondm c@ importanta dezvoltarii gandirii
independente la formabili deriva si din noul context educational, care este orientat spre cresterea
gradului de autonomie, creativitate si independentd a celor care invatd. Aceastd tendintd
reimpulsioneaza preocuparea Invatdmantului pentru calitatea studiilor si succesul subiectilor
implicati in activitatea de invatare.

Unul dintre principiile pe care se intemeiaza educatia de calitate este ,,principiul libertatii

2

de gandire si al independentei fatd de ideologii...” stipulat in art. 7 al Codului Educatiei al
Republicii Moldova [133], conform caruia educatia reprezintd o piatra de temelie in constructia
unui sistem educational democratic si progresiv. Prin recunoasterea si promovarea libertatii de
gandire, procesul educational isi propune sd ofere formabililor posibilitatea de a-si dezvolta
propriile opinii si perspective, fara a fi constransi de ideologii preconcepute sau presiuni externe.
Acest fapt subliniazd importanta cultivarii spiritului critic si a autonomiei intelectuale, oferindu-le
formabililor o baza solida pentru a deveni cetateni activi si responsabili Intr-o societate In continua
schimbare. Independenta gandirii ca finalitate valorica poate fi dedusa si din idealul educational
stipulat in art. 6 al aceluiasi document normativ, acesta vizand ,,formarea personalitdtii autonome,
cu spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care posedd nu numai un sistem de cunostinte si
competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar si independenta de opinie si actiune,
fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale asumate”
[133]. Or, independenta in opinie si actiune a unui individ se bazeazd anume pe independenta
gandirii si a ratiunii.

In aceasta ordine de idei, consideram ci, pentru o reusitd academica durabild, independenta
in gandire este indispensabild educabilului modern, fapt confirmat si de obiectivele Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia 2030 [154], care vizeaza asigurarea dezvoltdrii temeinice a sistemului
educational 1n vederea formarii unei personalitati integre, active, sociale si creative — calitati
importante pentru dezvoltarea umana si asigurarea progresului social-economic al tarii, or aceasta
nu se poate asigura decat prin libertatea de a gandi fara ajutorul altcuiva, de sine statitor. Pe de
alta parte, invatarea definitd, cu precddere in sec. XXI, ca proces de constructie a propriei
cunoasteri, oferd formabililor autonomie, un confort psihologic ridicat, independenta si libertate
de manifestare [81, p. 99]. Participarea si implicarea celor care invata la construirea unor viziuni
noi asupra lumii inconjurdtoare cuprinde o nota subiectiva puternica, de trire afectiva personala,
iar rezultatul scontat este influentat de aparitia unor tipuri de invatare mai temeinice, sustenabile

si eficiente precum invatarea transformativa, Invatarea autodirijatd, invatarea independentd,
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invatarea de sine statitoare, invatarea autonoma care solicitd mobilizarea resurselor gandirii
independente, contribuind direct la exersarea si consolidarea acesteia.

Prevederile nominalizate vin sd ofere un cadru legal exigentelor economice actuale,
oficializdnd necesitatea ca procesul educational sa livreze specialisti care manifesta gandire
independenta. De exemplu, un studiu realizat sub coordonarea Institutului pentru Dezvoltare si
Initiative Sociale (IDIS) ,,Viitorul” publicat In Monitorul Social, nr. 7 [138, p. 8] confirma
necesitatea dezvoltarii Tnvatdmantului orientat spre promovarea unei gandiri independente, critice
si creative a elevilor/studentilor, inclusiv spre promovarea educatiei civice si multiculturale in
mediul educational. Or insumarea eventuala a acestora 1n performanta personalitétii nu se produce
fara implicarea gandirii independente, care solicitd anumite contexte specifice pentru a fi
dezvoltati si manifestata. In aceste conditii, un cadru optim pentru stimularea acestui tip de gandire
il constituie Tnvatarea transformativa, care, prin insasi esenta ei, determind studentii sa devina
subiecti activi ai propriei formadri, prin valorificarea deplina a gandirii independente.

Pana in prezent, tipul de gandire independentd nu a fost abordat in profunzime nici in R.
Moldova, nici in straindtate, desi se constata o prezenta frecventa a acestui termen in discursuri,
articole tematice, portaluri si documente internationale, in spatiul public larg, fiind o achizitie
solicitatd de la orice persoana 1n varii domenii de activitate.

In contextul educational actual, cAnd se pledeazi pentru educatia de calitate, una dintre cele
mai rationale si de perspectiva cai pentru solutionarea fenomenelor de criza se considera centrarea
procesului instructiv-educativ pe competente. Aceastd directie, fundamentatd pe ideea
competentelor-cheie naintata de expertii Consiliului Europei la inceputul anilor '90, a devenit in
timp o strategie directoare a modernizarii educatiei, orientarea spre formarea acestora fiind
prioritara [17, p. 33].

O evolutie fireasca a acestei abordari o constituie perspectiva competentelor transformative
promovate de ,,Busola invatariit OCDE 2030 [147, p. 63], care propune o extindere a intelegerii
competentei dincolo de dimensiunea operationald si cognitiva, incluzdnd dimensiunile eticd,
reflexiva si sociald ale dezvoltarii umane. Potrivit acestui cadru, formabilii trebuie sd dobandeasca
trei competente transformative fundamentale: crearea unor valori noi (creating new value),
reconcilierea tensiunilor si a dilemelor (reconciling tensions and dilemmas) si asumarea
responsabilitatii (taking responsibility) [147, p. 16]. Aceste competente au rolul de a-i sustine pe
formabili sa contribuie la societatea actuala, sa gestioneze complexitatea si ambiguitatea si sa
reflecte etic asupra propriilor actiuni. In mod special, cultivarea acestor trei piloni transformativi
sustine direct dezvoltarea gandirii independente, critice si creative. Formabilul este incurajat astfel

sd depaseasca reproducerea pasiva a cunostintelor si sd devina un subiect activ al propriei formatri,
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capabil sd genereze sens, sd actioneze cu integritate si s contribuie la transformarea pozitiva a
realitdtii sociale. Astfel, gindirea independenta constituie o expresie superioara a maturitatii
intelectuale si morale, fiind indisolubil legata de autonomia personala si responsabilitatea civica —
valori esentiale ale educatiei pentru secolul XXI.

In aceasta ordine de idei, reiterdm ci ia pondere tot mai mult perspectiva globala si viziunea
de ansamblu asupra lucrurilor, legdtura intrinseca dintre ceea ce nveti si cum aplici in practica
cele Invatate. Formabilii trebuie instruiti s gandeasca independent (s.n.), s navigheze prin
multitudinea surselor de informare, sa asimileze informatia necesara, iar apoi sa o utilizeze intr-un
format util lor, dar care nu contravine expectantelor sociale [17, p. 33]. Cultivarea la personalitatea
in formare a unei gandiri libere si a unor aptitudini personalizate de solutionare a problemelor ar
constitui una dintre prerogativele educatiei autohtone, in strictd corespundere cu exigentele
standardelor europene [16, p. 94].

Pentru a dezvolta eficient tipul de gandire independentd, este esential sd identificim
contextele de invitare cu potential maxim in sensul dat. In viziunea noastra prezinti interes cadrele
de autonomie cognitivd in circumstantele Invatarii transformative, tip de invatare elucidat
multiaspectual de catre J. Mezirow [120], autorul teoriei invatarii transformative. Acest tip de
invatare implica reflectia asupra experientei anterioare pentru a construi o intelegere noua sau
revizuitd, orientata catre actiuni viitoare.

Exercitarea GI, precum si actiunile specifice invatarii transformative in care tipul dat de
gandire este solicitat, reclamd un prag optim de maturitate intelectuald autentica. Acest fapt
confera pertinenta dezvoltarii GI in contexte de IT preponderent in perioada adolescentei si a
tineretii, etape in care structurile cognitive permit o raportare critica si autonoma la propriile
experiente si la realitatea inconjuratoare.

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemei de cercetare.
Gandirea independentd rdmane un subiect abordat modest in cercetarile de specialitate din
pedagogie, psihologie, filozofie si alte stiinte existente in spatiul autohton.

In plan international, problematica formarii gandirii independente se afld in atentia mai
multor cercetdtori, fiind abordatd din diverse perspective teoretice si praxiologice. Contributii
semnificative In acest sens au fost aduse de Sh. Presley [125], prin studierea acestui fenomen si
fondarea Organizatiei Nationale a Resurselor pentru GI (SUA); B. Potter, care a vizat
dimensiunea evaluativa prin elaborarea chestionarului specific ,,How independent thinking are
you?” [151]; 1. Gilbert [116], orientat spre transpunerea conceptului in practica educationala prin
lucrarea sa ,,Independent Thinking” si prin dezvoltarea retelei de practicieni educationali,

,Independent Thinking LTD” din Marea Britanie, entitate ce ofera instruire, dezvoltare, coaching
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si consultantd scolard; precum si A. Loh [142], evidentiind calitatile esentiale ale unui ganditor

independent, precum perseverenta, increderea in sine, determinarea, motivatia si constiinta de

sine. Detinerea acestor calitdti de catre ganditorul independent stimuleaza o gandire inovatoare,
menita sa sustind formabilii In manifestarea independentei in actiune si limba;.

In spatiul academic romdnesc, cercetarea acestei probleme este sustinuti partial de I.
Neacsu [68; 69], care argumenteaza interdependenta dintre Invatarea academica si necesitatea
dezvoltarii unei personalitati autonome (capabile de independenta in gandire si actiune), dar si de
S. Costreie [134], subliniind importanta majora a formarii GI in contextul educatiei contemporane.

In Republica Moldova, problematica dezvoltarii gandirii independente a studentilor a fost
abordatd tangential. Printre contributiile autohtone relevante se numara studiile realizate de V.
Botnari [17; 26; 34], care conceptualizeaza si extind abordarea gandirii independente ca tip special
de gandire, precum si cele ale cercetatoarei D. Antoci [4, p. 7; 5], plasand independenta in randul
valorilor fundamentale ale personalitatii, cu accent pe dezvoltarea gandirii independente si critice.

Analizand conceptiile stiintifice ale cercetatorilor autohtoni si din strdindtate care s-au
ocupat de problema data, constatam diverse opinii privind dezvoltarea gandirii independente prin
care se evidentiaza rolul decisiv al invatarii, In special al tipului de Invatare transformativa. Cu
toate acestea, nu se atesta studii axate pe elucidarea modalitatilor speciale de dezvoltare a acesteia,
iar cercetdrile ce vizeaza valentele tipului de Tnvatare rdiman modeste si tangentiale. Prin urmare,
concluziondm ca lipsesc studiile care cerceteazd dezvoltarea GI in contextul invatarii
transformative. Datele expuse anterior s-au conturat in calitate de motive substantiale care ne-au
determinat sa studiem mai aprofundat gandirea independenta a studentilor si sa identificam care
sunt tipurile de invatare pertinente pentru evolutia premiselor tipului dat de gandire.

In baza celor expuse mai sus se contureazi anumite contradictii intre:

e noile exigente fatd de studenti, cooptati intr-un sistem de invatdmant in continud modernizare,
care solicitd Tn mod evident angajari ale gandirii independente a acestora;

e numarul impundtor de ore alocat studiului individual in planurile actuale de invatamant
universitar, care solicitd implicatii active ale gandirii independente a studentilor, in contrast cu
lipsa suporturilor curriculare ce ar oferi un sprijin metodologic adecvat in acest sens;

e lipsa studiilor care elucideaza potentialul formativ al diferitelor tipuri de nvatare, implicit al
IT, in dezvoltarea GI a studentilor;

discrepanta dintre solicitarile pietei muncii pentru absolventi cu gandire independenta si critica si

atestarea unor abordari didactice din scoala superioard cu accente modeste pentru dezvoltarea

independentei cognitive a viitorilor profesionisti.
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Ansamblul acestor contradictii ne-a condus la conturarea problemei cercetarii: Care sunt
premisele pedagogice ale Invatarii transformative pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor?

Obiectul cercetarii 1l reprezinta procesul dezvoltarii gandirii independente a studentilor
in contextul invatarii transformative.

Scopul cercetarii constd in fundamentarea, elaborarea si validarea experimentald a
Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii
transformative.

Obiectivele cercetarii:

1. Fundamentarea esentei tipului de gandire independenta.

2. Delimitarea valentelor invatarii transformative in dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in devenire profesionala.

3. Constatarea contextelor si a nivelului initial al detinerii gandirii independente de catre studenti.

4. Elaborarea si validarea experimentalda a Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative prin implementarea
constructului metodologic aferent.

5. Deducerea concluziilor si elaborarea recomandarilor.

Ipoteza cercetarii: Dezvoltarea progresiva a gandirii independente a studentilor va spori
evident daca:

e va fi elaborat si implementat Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in contexte de invitare transformativa incorporat in CM DGIIT;

e constructul metodologic va determina strategiile cu pondere prioritard pentru dezvoltarea GI
in contextele fazelor Invatdrii transformative, printre care: cognitive, metacognitive,
compensatorii, sociale si afective;

e actiunile formative generate de construct vor fi reglementate de normativitatea constituita din
norme si reguli descendente din principiile educatiei constructiviste.

Sinteza metodologiei cercetarii stiintifice si metodele de cercetare

Baza metodologica a cercetdrii include: paradigma constructivistd; investigatiile privind
gandirea independenta (B. Potter [124; 151], Sh. Presley [125], I. Gilbert [116]; V. Botnari [17;
26; 31; 33; 34; 35]); teoria invatarii transformative (J. Mezirow [119; 120; 121; 122; 145], P.
Cranton [109; 110; 111; 157], E.W. Taylor [122; 157; 128], K. Illeris [61, p. 88] L. Soitu [94], L.
C. Pavel [72; 94], M. Voinea [163], V. Botnari [13; 15; 17; 18; 20; 21; 22; 23; 29; 30; 32; 35], D.
Stah [35], L. Frantuzan [44]).

Pentru a testa ipoteza inaintata vom utiliza un set de metode de cercetare: metode teoretice
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— analiza, sinteza, compararea, generalizarea si sistematizarea conceptelor stiintifice; metode
praxiologice — observarea, experimentul psihopedagogic, chestionarea, testarea, studierea
produselor activitatii studentilor; metode statistice si matematice de prelucrare cantitativa si
calitativa a rezultatelor — testul t pentru esantioane independente si perechi; coeficientul de
corelatie Pearson; testul Mann—Whitney U; testul Wilcoxon; testul de normalitate Kolmogorov—
Smirnov, testul Shapiro—Wilk, coeficientul Alfa Cronbach (o).

Noutatea si originalitatea stiintifica sunt sustinute de: precizarea si stabilirea genezei
conceptelor de gandire independenta si invatare transformativa; identificarea si analiza teoriilor,
abordarilor si orientarilor stiintifice in scopul conceptualizarii tipului de gandire independenta;
determinarea si fundamentarea principiilor educatiei constructiviste necesare pentru dezvoltarea
gandirii independente a studentilor; argumentarea si elaborarea indicatorilor de performanta/
calitate pentru evaluarea progresului GI; demonstrarea eficacititii valentelor invatarii
transformative, transpuse in Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in contexte de Invatare transformativa, elaborat si validat experimental prin
implementarea constructului metodologic aferent.

Problema stiintificA importanta solutionati in cercetare consti in fundamentarea
teoretica si praxiologicad a functionalitatii modelului pedagogic prin implementarea constructului
metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii
transformative.

Organizarea cercetarii Cercetarea s-a organizat in perioada 2020-2024, in cadrul UST,
actualmente Universitatea Pedagogicd de Stat ,Jlon Creangd” din Chisindu. Esantionul
investigatiei a fost constituit din doud categorii de subiecti: 132 de studenti de la facultatile de
Biologie si Chimie, Fizica, Matematica si Tehnologii Informationale, Stiinte ale Educatiei,
Psihologie si Psihopedagogie Speciala (care au format ulterior lotul experimental si lotul de
control) si 42 de cadre didactice universitare, implicate exclusiv in etapa de constatare.

Semnificatia teoretica a cercetirii constd in argumentarea teoretica a conceptelor de
gandire independentd si Invatare transformativd; fundamentarea si elaborarea Modelului
pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii
transformative; determinarea sistemului de principii (al prioritatii constructiei ,,cunoasterii”; al
autonomiei si individualizarii; al invatarii experientiale si contextuale; al invatarii prin colaborare),
implicit a conditiilor psihopedagogice de dezvoltare a gandirii independente a studentilor.

Valoarea aplicativa a cercetirii s-a materializat in elaborarea si validarea Modelului
pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii

transformative incorporat in constructul metodologic, care s-a dovedit a fi eficient in dezvoltarea
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gandirii independente a studentilor. Totodata, a fost elaborata o serie de criterii referentiale pentru
evaluarea progresului gandirii independente 1n baza structurii functionale a gandirii. Un alt aspect
aplicativ constd in adaptarea, elaborarea si validarea instrumentelor de diagnosticare a gandirii
independente. Cercetarea realizati a demonstrat ci toate componentele structurale ale MP DGIIT
pot fi cu succes aplicate la ciclul T — licentd, inclusiv in cadrul cursului universitar
., Psihopedagogia centrata pe formabil ”.

Aprobarea rezultatelor cercetirii. Rezultatele cercetarii au fost discutate si aprobate in
cadrul sedintelor si seminarelor metodologice ale Catedrei Psihopedagogie si Educatie Prescolara
(UST, Chisinau, 2020-2022); workshop-ului ,,Developing independent thinking in transformative
learning contexts” organized within the International Scientific Conference ,,Education From The
Perspective of the Future Classroom Concept”. UPSC, 2023; conferintelor stiintifice nationale si
internationale: Conferinta stiintifici nationala cu participare internationala ,,invatamant superior:
traditii, valori, perspective”. UST, 2021, 2023. UPSC, 2023; Conferinta nationald cu participare
internationala: Conferinta Republicand a cadrelor didactice. UST, 2020-2022; Conferinta
nationald cu participare internationald ,,Educatia din perspectiva conceptului Clasa Viitorului”,
UPSC, 2020. Congresul Stiintific International Moldo-Polono-Roméan. UST, 2021; Conferinta
stiintifica internationald: Cultura cercetarii pedagogice: provocari si tendinte contemporane. UST,
2021; Conferinta stiintificd nationald cu participare internationald ,,Educatia in fata noilor
provocdri”. UST, 2021; Conferinta stiintifica internationala: Asistenta psihologica la etapa
contemporand: realitdti si perspective. USARB, 2021; The 2nd International Conference of
Applied Psichology ,,Current Affairs and Perspectives in Psihological Research”. USM, 2022;
Simpozionul cu participare internationala Kreatikon: Creativitate-Formare-Performanta”
Creativitate si inovare — premise ale excelentei In educatie”, Universitatea ,,Petre Andrei” din lasi,
2023-2026; Conferinta stiintificd internationald ,,Stiinta si educatie: noi abordari si perspective”.
UPSC, 2023; International conference on education in the digital era - second edition. Danubius
University of Galati, 2023; Conferinta stiintificd internationala ,,Stiintd, Educatie, Cultura” dedicata
aniversdrii a 33-a a USC. 2024; Conferinta stiintifica nationald cu participare internationald
,»Valorificarea neurostiintelor in dezvoltarea personalda”. UPSC, 2025.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a realizat prin activitatea didactica in cadrul
Universitatii de Stat din Tiraspol, actualmente UPS ,,Jon Creanga” din Chisindu prin intermediul
publicatiilor si comunicarilor stiintifice la seminarele metodologice, congrese, simpozioane,
conferinte nationale si internationale, mese rotunde si workshop-uri. Cercetarea experimentala s-
a desfasurat in cadrul UST si a continuat la UPS ,,Jon Creanga” din Chisindu, in anii de studii

2020-2024, esantionul experimental a fost constituit din 132 de studenti de la facultatile de
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Biologie si Chimie, FMTI, Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Psihopedagogie Speciala (care au
format ulterior GE si GC) si 42 de cadre didactice universitare, implicate exclusiv in etapa de
constatare.

Structura tezei. Teza este constituitd din: adnotdri in limbile roméand si engleza,
introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie din 165 de titluri, 33 de
anexe, 136 de pagini de text de baza, 20 de tabele, 17 figuri.

Publicatiile la tema tezei: Rezultatele cercetarii sunt publicate in 27 de lucrari stiintifice:
dintre care 1 suport de curs; 6 publicatii in reviste stiintifice internationale si nationale; 7 publicatii
in materialele conferintelor internationale; 13 publicatii Tn materialele conferintelor nationale.

Cuvinte-cheie: gandire, gandire independentd, ganditor independent, invatare, invatare

transformativa, fazele Invatarii transformative, paradigma constructivistd, studenti.

Sumarul capitolelor tezei:

In introducere este evidentiata relevanta si actualitatea temei de cercetare, sunt definite
problema stiintificd si directiile principale de abordare, sunt precizate scopul si obiectivele
investigatiei, precum si valoarea teoretica si aplicativa a studiului realizat.

In Capitolul 1. Bazele teoretice ale dezvoltirii gindirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative, este abordata problematica gandirii independente atat in plan
general, cat si 1n raport cu dezvoltarea acesteia in contextul nvatérii transformative, evidentiind
interdependenta dintre dimensiunea cognitiva, reflexiva si formativd a procesului educational.
Analiza se fundamenteaza pe principalele teorii si conceptii formulate de specialisti din domeniile
psihologiei, pedagogiei si filosofiei.

Demersul teoretic porneste de la definirea gandirii independente ca tip de gandire specific
fiintei umane, care functioneaza ca mecanism central al dezvoltarii autonomiei intelectuale, al
capacitatii critice si reflexive, dar si ca premisa pentru formarea competentelor necesare invatarii
transformative.

In aceasta perspectiva, gandirea independenti este conceputd drept nucleu structural al
transformdrii personale si profesionale, contribuind la modelarea constiintei autonome, la
dezvoltarea autoeficacitatii cognitive si la consolidarea identitdtii academice reflexive, in
concordantd cu principiile educatiei constructiviste. Totodatd, lucrarea include o abordare
metodologicd a dezvoltarii gandirii independente in randul studentilor, structurata pe blocurile
componente ale gandirii: operational, al continuturilor, al produselor si al relatiilor, si analizeaza

efectele formative ale dezvoltarii acesteia in procesul educational.
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Capitolul 2. Demersul experimental al dezvoltarii gandirii independente a studentilor
in contextul invitirii transformative integreazd fundamentele metodologice si rezultatele
cercetarii constatative privind nivelul initial de manifestare a gandirii independente la studenti.
Acest capitol include descrierea designului experimental, prezentarea instrumentarului de evaluare
a nivelului de dezvoltare a gandirii independente si analiza gradului de implicare a studentilor in
contexte de Invétare transformativa. Totodatd, sunt examinate datele cu referire la achizitiile
cognitive si reflexive initiale ale participantilor, precum si modalitatile de valorificare a
experientelor de invatare transformativa in mediul universitar.

Capitolul 3. Procesul dezvoltarii gandirii independente a studentilor in contextul
invatarii transformative integreaza abordarea experimentald formativa a problemei cercetate si
are ca finalitate fundamentarea teoretica si elaborarea MP DGIIT prin implementarea CM DGIIT,
care descrie structura, principiile si mecanismele operationale ale dezvoltarii acestui tip de gandire.
Acest capitol include, de asemenea, dimensiunea investigativ-experimentald de valorificare si
validare a modelului propus, evidentiind eficienta sa in optimizarea procesului de formare
intelectuald si profesionala a studentilor.

In concluzii generale si recomandiri sunt sintetizate aspectele teoretice si aplicative ale
cercetirii, fiind evidentiate rezultatele experimentale obtinute in urma implementirii MP DGIIT.
Totodata, sunt propuse directii de continuare a investigatiilor pedagogice, iar la final sunt

delimitate limitele si premisele de dezvoltare ulterioard ale studiului.
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1. BAZELE TEORETICE ALE DEZVOLTARII GANDIRII
INDEPENDENTE A STUDENTILOR iN CONTEXTUL INVATARII
TRANSFORMATIVE

1.1 Delimitari conceptuale cu referire la gandirea independenta

Sfarsitul secolului al XX-lea a conturat o noud misiune pentru sistemul de invitdmant, in
contextul tranzitiei accelerate catre o societate bazata pe cunoastere. A devenit, astfel, imperativa
promovarea unor modele educationale alternative, orientate spre deplasarea accentului de la simpla
asimilare si stocare a informatiilor citre producerea si diseminarea personalizati a acestora. In
acest context, se urmareste sporirea nivelului de implicare si a potentialului creativ al fiecarui
subiect al educatiei, fiind valorificate tot mai mult exprimarea personala, dezvoltarea atitudinii
reflexive, incurajarea autonomiei individuale sau de grup si, Tn mod special, exersarea gandirii
independente.

In aceste circumstante, ne propunem si elucidim fundamentele teoretice necesare pentru
definirea exhaustiva a conceptelor de gandire si gandire independenta, prin realizarea unui demers
analitic bazat pe aborddrile existente in literatura de specialitate. Gandirea a constituit un obiect
major de investigatie Inca de la Inceputurile fundamentarii psihologiei ca stiinta, acest termen fiind
utilizat pentru a desemna ansamblul proceselor cognitive superioare. In structura cunoasterii, ea
ocupa o pozitie centrala si indeplineste o functie cardinald in activitatea umana, reprezentand
coordonata distinctiva definitorie a psihicului uman [10, p. 220]. O asemenea pozitionare
conceptuald deschide calea catre intelegerea complexitatii procesului cognitiv, a carui abordare a
evoluat de la primele rigori stiintifice spre teorii ce reflecta adaptabilitatea si autonomia subiectului
in procesul de invatare.

Din perspectiva operationald, cercetatorii M. Golu si A. Dicu definesc gandirea ca fiind un
,»sistem ordonat de operatii de prelucrare, interpretare si valorificare a informatiei, bazat pe
principiul abstractizarii, generalizdrii si anticiparii, care este subordonat sarcinii alegerii
alternativei optime din multitudinea celor initial posibile” [apud 39, p. 139]. O asemenea abordare
trateaza gandirea prin prisma procesarii informationale si a teoriei deciziei. Autorii scot in evidenta
caracterul structural si anticipativ al actului cognitiv, al carui finalitate rezidd in reglarea
comportamentului prin selectarea celei mai eficiente variante de actiune.

O viziune similard configureaza cercetdtorul roman A. Cosmovici [39, p. 178], in
acceptiunea caruia gandirea reprezintd ,,0 succesiune de operatii care duc la dezvaluirea unor
aspecte importante ale realitatii si la rezolvarea anumitor probleme”. Autorul precizeaza faptul ca,

atunci cand se mentioneaza termenul de problema, se au in vedere dificultdtile ivite In calea

22



atingerii unui obiectiv propus sau impus. Aceasta interpretare scoate in evidenta natura dinamica
si pragmaticd a procesului cognitiv, definindu-l1 ca pe un demers operational orientat spre
descifrarea esentei realitatii si depdsirea constructiva a barierelor cognitive.

O abordare cuprinzdtoare se regaseste in definitia formulata de M. Zlate si colab. [apud 10,
p. 221], care imbind ambele aspecte si care sustine ca ,,gandirea este procesul cognitiv superior,
de procesare a insusirilor esentiale, necesare si legice, cu ajutorul unor operatii abstract-formale,
in vederea Intelegerii, explicarii si predictiei unor relatii cauzale din realitate si a elaborarii unor
concepte, notiuni, teorii sisteme cognitive, ca modele mintale ale realitatii”. Prin urmare, aceasta
conceptualizare evidentiaza rolul integrativ al gandirii, care depdseste simpla inregistrare a datelor
factuale pentru a genera constructe teoretice superioare, capabile sd organizeze si sd anticipeze
dinamica realitatii.

In viziunea lui John Dewey [apud 1, p. 163], gandirea este un proces declansat atunci cand
apare o discrepanta intre asteptdrile subiectului si realitatea obiectivd, fapt ce impune depasirea
simplelor automatisme. Autorul subliniaza ca acest act cognitiv survine in momentul in care
experienta este intreruptd de o dificultate sau de o situatie incerta, stimuland subiectul s identifice
solutii pentru restabilirea echilibrului.

In acceptiunea cercetitoarei U. Schiopu, gandirea reprezinti un proces de reflectare
mijlocita, complexa si abstractizata a realitatii, ce opereaza cu simboluri si legaturi logice, fiind
specifica omului si materializdndu-se sub diverse forme de comunicare [92, p. 317]. Prin aceasta
definire, cercetdtoarea reliefeazd natura abstractd si simbolicd a actului cognitiv. Astfel, o
asemenea conceptualizare depdseste simpla descriere a procesului intelectual, pozitionand
gandirea ca un atribut exclusiv uman; valoarea acestei abordari rezida in demonstrarea faptului ca
prelucrarea logicd a realitdtii nu se produce izolat, ci se afld intr-o relatie de interdependenta
indisolubild cu sistemul limbajului si al comunicarii.

Intr-o viziune mai largi, evolutiva, definirea conceptului de gandire a inregistrat de-a
lungul timpului diverse conotatii. Initial abordata din perspectivd psihogenetica drept un simplu
mecanism biologic de adaptare si de satisfacere a trebuintelor, aceasta a fost reconceptualizata
treptat ca un proces cognitiv superior, declansat de necesitatea solutiondrii discrepantelor dintre
asteptarile subiectului si realitatea obiectiva, fapt ce impune depdsirea simplelor automatisme.

Gandirea umana nu este uniforma, manifestandu-se diferit de la un subiect la altul sau in
momente si situatii distincte pentru aceeasi persoani. Insisi oamenii se deosebesc intre ei prin
anumite particularitdti ale activitatii cognitive [29, p. 47]. Acest fapt se datoreazd unor
circumstante diverse: tipului general de sistem nervos, mediului in care trdim si activaim, modului

de instruire si educatie, precum si exigentelor sociale si personale. Referitor la acest aspect, in
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psihologie sunt analizate, de reguld, o serie de calitati ale gandirii. Spre exemplu, cercetatorul rus
V. V. Bogoslovski [9], intr-un demers de elucidare a conceptului de gandire, atestd urmatoarele
calitati ale acesteia: profunzimea, vastitatea, flexibilitatea mintii si capacitatea de a genera solutii
originale.

In fond, o abordare similara a insusirilor gandirii se regiseste in lucrarile cercetitorului
autohton P. Jelescu [56], care delimiteaza flexibilitatea, profunzimea, spiritul critic, vastitatea,
rapiditatea si independenta acesteia (cea din urma fiind definitd ca desfasurarea procesului cognitiv
in mod autonom, fird suport extern). in situatia in care individul este incapabil de o reflectie
independentd, aflandu-se sub influenta altor persoane, acesta manifestd sugestibilitate si
dependentd cognitiva. Pe baza abordarilor teoretice analizate, consideram oportuna delimitarea

calitatilor fundamentale ale gandirii, propusa de T. Buzdugan [36] si ilustrate in Figura 1.1.

flexibilitatea si
rigiditatea
originalitatea si
neoriginalitatea

Calitdtile
gandirii

Figura 1.1. Calitatile gandirii dupa T. Buzdugan

Intrucat gandirea independenti se fundamenteazi pe decodificarea realititii prin filtru
experiential propriu, abordarea componentelor sale structurale, reprezentate de calitati esentiale
precum independenta, spiritul critic, rapiditatea si profunzimea, devine importanta pentru a le
elucida valentele specifice.

Independenta reprezintd una dintre calitatile gandirii ce semnificd desfasurarea procesului
cognitiv in mod autonom, de sine statitor. In cazul in care individul nu poate gandi independent,
ci se afld sub influenta altor persoane, acesta manifesta sugestibilitate si dependenta.

Spiritul critic al gandirii semnifica capacitatea acesteia de a analiza constient realitatea si de
a aprecia obiectiv faptele la justa lor valoare. Dimpotriva, daca o persoana isi pierde obiectivitatea
si adecvarea, neconstientizand acest fapt, aceasta manifestd o gandire necritica.

Rapiditatea gandirii se caracterizeaza prin intervalul de timp cel mai scurt in care poate fi
formulata, rezolvata sau verificatd o anumita problema.

Profunzimea gandirii constituie capacitatea acesteia de a patrunde in esenta lucrurilor, a
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fenomenelor si a problemelor, de a intelege si de a prevedea desfisurarea ulterioara a
evenimentelor. Calitatea opusd profunzimii este superficialitatea gandirii, definita prin operarea
exclusiva cu aspecte secundare [95, p. 121].

Calitatile mintii sunt determinate de particularitatile interactiunii si de nivelul de dezvoltare
a diferitelor feluri de gandire, fiind necesar ca cadrul didactic sd cunoasca aceste calitati si sa le
cultive in profilul discipolilor sdi [56]. Este de mentionat ca, desi o personalitate poate manifesta
multiple calitati ale gandirii, inclusiv independenta, acest fapt nu confirma automat detinerea
tipului de gandire independenta. Atitudinea critica profunda fata de realitate reprezintd una dintre
manifestdrile majore ale independentei gandirii umane. Aceasta determina specificul actiunilor
persoanei in situatii problematice, reflectindu-se in capacitatea de a depista probleme nerezolvate,
de a le formula original, de a identifica noi metode de rezolvare si de a-si argumenta coerent
pozitia.

In literatura de specialitate identificim o diversitate de clasificiri ale tipologiei gandirii.
Sistematizarea relevanta pentru demersul nostru investigativ este cea propusa de M. Zlate [100, p.
273], care, in functie de criteriile adoptate, distinge urméatoarele categorii:

dupd demersurile logice

dupd sensul de evolutie «gandire inductiva dupd modul de desfisurare
gandire divergenta +gandire deductiva *gandire verticala
gandire convergenta gandire analogica +gandire laterala
dupd finalitate dupd valoare
+gandire reproductiva °g§.ndire pozitiyé
+gindire productiva +gandire negativa

sgandire critica

dupd tipul operatiilor dupd coreslmmlen,ta cu
propuse ’ realitatea

egandire vigila sau realista

egandire algoritmica A ! 1S
+gandire autica sau onirica

gandire euristica
dupd orientare dupd eficientd

+gandire directionala Tle u;l. de +gandire eficienta
*gandire nedirectionata I +gandire neeficienta

Figura 1.2. Tipologia gandirii dupa M. Zlate
Figura 1.2 ilustreaza diverse tipuri de gandire in functie de criteriile consacrate in literatura
stiintifica. Pentru investigatia de fata sunt relevante cu precadere gandirea criticd si cea creativa.
Dat fiind faptul ca procesul de gandire se fundamenteaza pe o serie de particularititi ce determina
calitatea activitatii mintale, se poate realiza o taxonomie a felurilor gandirii luand drept criteriu de
referinta Insusirile acesteia.
Astfel, consideram ca actul de gandire in care predomind o anumita calitate (flexibilitatea,

spiritul critic, vastitatea, rapiditatea sau independenta) configureaza -constituirea tipului
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corespunzator de gandire (gandirea flexibild, gandirea critica, gandirea rapida sau gandirea
independentd). Desi in literatura de specialitate o asemenea clasificare simetricd este mai putin
abordatd, se constatd cd In documentele de politicd educationald autohtone, precum Codul
Educatiei al Republicii Moldova [133] Cadrul de referinta al Curriculumului National [131, pp.
18-26], dar si in cercetdrile unor autori strdini, se opereazd frecvent cu aceste concepte. Prin
urmare, ne propunem in continuare sd delimitdm esenta acestor tipuri de gandire prin prisma
insusirii cognitive predominante.

Cercetatorii F. Sansone si F. Felice [153] definesc gandirea flexibila drept un proces ce
permite rezolvarea problemelor complexe, caracterizate printr-un ansamblu de fapte aparent
deconectate si informatii ce necesita aplicarea unor instrumente de analiza logica si critica, dar si
a unor instrumente intuitive si emotionale, In scopul gestiondrii eficiente a complexitatii
relationale. In aceasta ordine de idei, autorii nominalizati prezinti drept componente definitorii ale
gandirii flexibile dimensiunea logica (usurinta realizarii etapelor rationamentului, precum
alegerea, ordonarea si planificarea, aldturi de argumentarea deductivd), dimensiunea etica
(standardele de personalitate si competenta atitudinalda — componente de baza ale unui
comportament flexibil si inovator) si dimensiunea estetica (intuitia, creativitatea si fluiditatea
mentald, respectiv capacitatea de a genera idei).

In literatura de specialitate, D. Kahneman [60] specifica faptul ci gindirea umani este
controlatd de doua sisteme de procesare distincte. Primul sistem, numit ,, thinking fast” (gandire
rapidd), este de natura inconstientd, operand intuitiv si fara a solicita efort voluntar sau control. Al
doilea sistem este denumit ,, thinking slow” (gandire lentd); acesta se distinge printr-un caracter
profund constient, utilizeaza cu precadere rationamente deductive si necesitd depunerea unui efort
intelectual riguros. Intrucat deciziile rationale necesita timp pentru analiza si deductie, implicand
un consum energetic semnificativ, gandirea lentd intervine predominant in situatii de o
complexitate ridicata, atunci cand hotararile luate au un impact major asupra personalitatii.

Spiritul critic reprezinta o alta Insusire fundamentala a gandirii, iar manifestarea acestuia in
procesul de solutionare a problemelor marcheaza, in esentd, momentul configurarii gandirii critice.
Acest tip de gandire implicd operatiile de analiza si sinteza orientate spre evaluarea informatiilor
externe si interne, constituind un ghid valoric al comportamentului si al convingerilor ulterioare.
Totusi, functionarea autenticd a spiritului critic este intrinsec legatd de o altd particularitate
esentiald a intelectului, si anume independenta.

Aceasta exprima capacitatea unei persoane de a-si organiza si gestiona existenta Th mod
autonom, pe baza initiativelor, hotararilor si scopurilor personale. Opusul ei este dependenta, ce

consta 1n absenta unui orizont si a unor repere existentiale clare, manifestata prin dificultatea sau
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imposibilitatea de a adopta o hotarare ori de a trece la actiune fara suport extern. Desi presupune
si anumite predispozitii inndscute, cum ar fi potentialul energetic si activismul, independenta este,
in cea mai mare parte, rezultatul mediului educational din copilarie. Un mediu formativ echilibrat,
bazat pe un raport optim intre permisivitate si interdictie, intre protectie si severitate, este de naturd
sa asigure modelarea in limite functionale a independentei.

Analiza detaliata a independentei, ca insusire a gandirii, este necesara in demersul nostru,
deoarece aceasta calitate reprezinta fundamentul pe care se dezvolta tipul de gandire independenta.
In psihopedagogie, nu putem defini o forma superioari de gandire fard a explica mai intai trasatura
de personalitate care o genereazd. Din aceasta perspectiva, cercetarea conceptului de independenta
este esentiald pentru a Intelege cum trece un formabil de la ghidarea din exterior (de catre formator
sau grup) la o activitate cognitiva autonoma.

In acest context, considerim oportuni prezentarea unor varii definiri cu referire la esenta
conceptului de independentd asa cum apare el in literatura de specialitate. Astfel, Dictionarul
Explicativ al Limbii Romane [42] ofera o viziune generala asupra acestui atribut, definindu-1 drept
acea ,,situatie a unei persoane care judeca lucrurile si actioneaza in mod independent, neinfluentata
de altii”. Din perspectiva psihopedagogica, cercetatoarea U. Schiopu [92, pp. 360-361] sustine ca
personalitatea supusd unui proces educational continuu poate atinge un grad de independentd
extins, care ii confera o deplina responsabilitate sociala.

In aceeasi arie conceptuald, P. Popescu-Neveanu [75, p. 346] raporteazi acest concept la
capacitatea individului de a reduce la minimum dependenta de factorii externi. Din aceasta
perspectiva, independenta nu reprezintd o simpla izolare de mediu, ci formarea unui filtru intern
prin care subiectul isi transferd centrul de control din exterior spre interior. Prin urmare, luand ca
reper gradul de independenta al actului cognitiv, in literatura de specialitate se identifica doua
tipologii distincte: gandirea de grup si gandirea independenta.

Spre deosebire de tendinta de conformare la opinia majoritara specifica gandirii de grup,
gandirea independenta se caracterizeaza prin dorinta persoanei de a se convinge cu efort propriu
de veridicitatea informatiilor [159]. Mecanismul sdu se fundamenteazd pe analiza si evaluarea
informatiei, fiind strans legat de gandirea criticd, dar deosebindu-se prin orientarea spre
identificarea unor solutii inedite, exprimarea lor originald si apdrarea argumentatd a propriilor
convingeri.

Cercetatorul Gr. Moisil [apud 136, p. 128] afirma cé originalitatea si independenta gandirii
cer existenta unei structuri unitare, constiente si puternice. In sens pozitiv, independenta oferd
madsura autodetermindrii persoanei in relatiile sociale, devenind o sursa de initiativa prin asumarea

constientd a riscurilor, coerenta interioara si libertatea de a gandi diferit.
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Din aceasta perspectiva, a fi independent in gandire presupune capacitatea de a judeca si a
actiona de sine statator, nefiind influentat de factori coercitivi externi [129]. Este esential ca
formabilul sa isi dezvolte un astfel de profil cognitiv, deoarece, asa cum afirma cercetatoarea N.
Kline in lucrarea sa de referinta ,, Time to Think” [160], ,,calitatea a tot ceea ce facem depinde in
primul rand de calitatea gandirii pe care o avem inainte de a actiona”. Incercirile de definire a GI
sunt relativ restrdnse in literatura de specialitate, dar prezintda o diversitate conceptuald
semnificativa. In continuare, ne propunem s oferim o argumentare riguroasa a tipului de gandire
independentd, un concept integrat recent in stiintd, a carui cercetare deschide noi perspective.

Albert Einstein afirma cd ,,arta suprema a profesorului este de a trezi bucuria exprimarii
creatoare si bucuria cunoasterii, caci scopul educatiei ar trebui sa fie pregatirea unor oameni care
sa actioneze si sa gandeasca independent si care, in acelasi timp, sd vada In slujirea comunitatii
realizarea supremi a vietii lor”. In aceastd ordine de idei, devine imperativ sa formam specialisti
competitivi, liberi in gandire, autonomi si creativi, realizarea acestui deziderat fiind conditionata
de existenta unor pedagogi competenti, capabili sd promoveze si sa creeze conditii optime pentru
exersarea Gl

Psihologul Erich Fromm [115, p. 213] sustine ca ,,inca de la Inceputul educatiei, gandirea
originala este descurajatd” prin impunerea unor tipare deja identificate si pregatite. Autorul
subliniaza ca gandirea independenta reprezinta nucleul de integritate al fiintei, fiind singura bariera
in fata depersonalizdrii. Prin urmare, ea constituie fundamentul unei prezente sociale active si
autentice.

Cercetdtoarea Sharon Presley [125] defineste gandirea independentd drept procesul
caracterizat prin capacitatea de a gandi dincolo de normele stabilite si prescrise de altii, prin
tendinta spre nonconformism, corelata cu evaluarea informatiilor in raport cu propriile convingeri.
O astfel de perspectiva reflectd capacitatea subiectului de a-si construi un traseu intelectual
propriu, neconditionat de validarea constanta a celor din jur, dezvoltarea acestei increderi fiind
premisa esentiald pentru a naviga critic printr-o diversitate de opinii fara a-gi pierde reperele
valorice fundamentale.

O abordare complementard celei formulate de Sh. Presley apartine cercetatoarei G.
Goldberg [118], care subliniaza cd gandirea independentd se cultivd prin transferul treptat al
responsabilitatii de la formator cétre cel ce invata, transformand procesul educational intr-un
exercitiu de autonomie decizionald. Prin exercitarea acestui tip de gandire, formabilul isi
fundamenteaza propriile teorii, ierarhizeaza informatiile si formuleaza concluzii logice pe baza

bagajului cognitiv personal. Astfel, ganditorii independenti isi configureazd propriul sens in
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context colectiv, rdmanand curiosi, reevaluand constant situatiile si adaptandu-se eficient la un
mediu 1n continud evolutie.

In acceptiunea cercetitorului Andrew Loh [142], gindirea independenti reprezinti
procesul de a gandi prin efort propriu, in absenta unui suport exterior constant. Acesta pledeaza
pentru cultivarea timpurie a tipului nominalizat de gandire, evidentiind rolul unor calitati precum
increderea in sine, determinarea si constiinta de sine Intr-o lume moderna nalt competitiva.
Sintetizand, manifestarea independentei cognitive implica un efort intelectual sustinut si asumarea
riscului de a adopta o pozitie nonconformista in raport cu majoritatea.

In articolul ,,Why is independent and critical thinking important? How can we encourage
it?” [125], cercetatoarea Sharon Presley mentioneaza ca gandirea criticd reprezinta un instrument
pe care un ganditor independent 1l utilizeazd In mod curent. Subiectii care posedd o gandire
independenta au nevoie de abilitati critice si creative pentru a evalua daca vechile conceptii sunt
fundamentate. Astfel, gandirea independentd si cea criticd se caracterizeaza prin libertatea
reflectiilor si prin autonomie, permitdnd identificarea conexiunilor logice intre argumente,
rezolvarea problemelor complexe, detectarea erorilor de rationament, precum si structurarea unor
idei noi pe baza achizitiilor existente.

Intrucat gandirea independenti are o structurd complexa, aceasta poate fi interpretat in
mai multe moduri. Consideram ca esenta unei GI este libertatea de opinie, cea care 1i ofera
subiectului siguranta de sine si incredere 1n propriile actiuni, dar si in modul in care percepe lumea.
Pe de alta parte, aceste caracteristici trebuie sa fie fundamentate obiectiv, bazandu-se pe puterea
adevarului si a faptelor, si nu pe simple perceptii eronate. Tendinta naturald a ganditorului
independent este sa se intrebe de ce si cum sunt lucrurile adevarate, sa isi recunoasca si s combata
prejudecatile, manifestand deschidere in a-gi revizui opiniile atunci cand ii sunt prezentate
informatii cu argumente valide. Aceasta categorie de subiecti prospera si progreseaza, in special
in cadrul unei societati bazate pe libertate, competitie si dezbatere constructiva.

Analiza studiilor existente in domeniu reflectd faptul ca gandirea independenta constituie
premisa fundamentald pentru dezvoltarea gandirii critice, aceasta din urma reprezentand o extensie
fireasca a celei dintai. Structura GI integreaza componente intelectuale (cognitive), operationale si
personale, care creeaza similitudini si interferente conceptuale nu doar cu gandirea criticd, ci si cu
cea divergentd, stiintifica sau flexibild. Cu toate acestea, gandirea independenta isi pastreaza
specificul si autonomia conceptuala. Desi se afla in interdependenta si imparte obiective comune
cu celelalte tipologii, ea ramane o variabild distincta, ce nu trebuie confundatd sau considerata

echivalentd cu acestea. In aceastd ordine de idei, gandirea independentd reprezintd un tip de
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gandire ce consta 1n analiza si evaluarea informatiei, in vederea descoperirii unor noi metode de

rezolvare, de a le formula original si opta argumentativ pentru solutia proprie [17, p. 39].

1.1.1 Structura functionala a gandirii independente si interdependentele blocurilor
cognitive

Studiul structurii functionale a gandirii independente constituie un demers esential pentru
intelegerea mecanismelor cognitive si reflexive care sustin autonomia intelectuald a subiectului ce
invata. Din perspectivd functionald, gandirea independenta se configureaza prin interactiunea
dintre principalele blocuri cognitive, respectiv cel operational, al continuturilor, al produselor si al
relatiilor, care alcatuiesc impreuna un sistem dinamic si interdependent. In aceasti structura, blocul
operational reflectd procesele mentale implicate in rationament si in rezolvarea de probleme,
blocul continuturilor integreazd baza de cunostinte si concepte, blocul produselor exprima
rezultatele cognitive, concluziile si solutiile formulate, in timp ce blocul relatiilor coordoneaza
conexiunile logice si valorice dintre elementele intregului sistem de gandire. Prin reunirea
functionald a acestor patru dimensiuni structurale, se configureaza o viziune sistemicd asupra
dinamicii cognitive a celui ce invata.

Fundamentarea teoreticd a acestei structuri isi gaseste repere de referintd in psihologia
cognitiva. In acest sens, psihologul american J. P. Guilford [140] a elaborat un model extensiv si
influent al structurii gandirii, fundamentat pe existenta a trei dimensiuni interdependente: operatii,
continuturi si produse, care descriu modul complex de organizare si manifestare a proceselor
cognitive. In literatura de specialitate, modelul tridimensional al gandirii propus de J. P. Guilford
a constituit un reper fundamental pentru varii dezvoltari teoretice ulterioare. In spatiul academic
romanesc, autorii precum M. Golu [50, p. 445], M. Zlate [99] si E. Verza [96] au extins acest
model prin introducerea blocului relatiilor, considerat o dimensiune functionald esentiala a
structurii gandirii. Acest bloc exprima interdependentele dintre operatii, continuturi si produse,
reflectand totodatd mecanismele de autoreglare, coerenta interna si integrare reflexiva a proceselor
cognitive. Astfel, gdndirea nu mai este considerata doar un ansamblu de procese operationale, ci
un sistem dinamic si autoreglabil, in care relatiile dintre componente asigura adaptarea, consistenta

logica si caracterul constructiv al activitatii intelectuale.
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Din perspectiva structurala, M. Golu considera ca gandirea reprezintd o organizare
cvadrimensionala constituitd din patru blocuri functionale aflate Intr-o legdturd indisociabila: cel
al operatiilor (componenta operatorie), al continuturilor (componenta informationald), al
produselor (componenta rezultativd) si cel al relatiilor (componenta relationald) [50, p. 445].

Autorul propune un ,,Model cvadridimensional al gandirii” ilustrat in Figura 1.3.

atij

Produse
Figura 1.3. Modelul cvadridimensional al gandirii dupa M. Golu

Modelul cvadridimensional al gandirii evidentiaza caracterul dinamic si spiralat al
nu doar ca uneste axele operatiilor, continuturilor si produselor, ci imprima intregului sistem o
miscare de autoreglare si evolutie continud, element esential pentru functionarea autonoma a
gandirii independente. Pornind de la aceste repere generale propuse de M. Golu [50] (Anexa 1,
Tabelul Al.1), am delimitat structura functionald specificd a gandirii independente. Aceasta
pastreaza configuratia celor patru blocuri fundamentale, respectiv operatii, continuturi, produse si
relatii, Insd se individualizeaza calitativ prin reflectarea unui grad inalt de autonomie cognitiva,
rationament critic, autenticitate si reflectie. Din aceasta perspectiva, dimensiunile mentionate nu
reprezinta simple mecanisme de prelucrare a informatiei, ci constituie resursele interne prin care
cel ce Invatd isi exercitd capacitatea de a gandi liber, responsabil si emancipator, elemente
structural-analitice detaliate in Tabelul 1.1.

Tabelul 1.1. Structura functionala specifica a gindirii independente (elaborat de autor in

baza Modelului cvadridimensional propus de M. Golu)

Bloc Semnificatie Componente / Descriere specifica

structural Exemple

al GI
- Reuneste acte Analiza critica Examineaza informatia din multiple

= :% mentale autonome perspective, punand sub semnul Intrebarii

§ 1<) care reflectd validitatea surselor.

m 2 capacitatea de a Sinteza creativa Combina idei si informatii pentru a genera
° procesa informatia solutii proprii.
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fara dependenta Abstractizarea Identifica principiile de baza, evitdnd
excesiva de surse esentiala detaliile irelevante.
externe. Generalizarea Extinde concluziile intr-un mod personal,
autonoma bazat pe rationament propriu.
Compararea Stabileste asemanari si diferente, ghidata de
reflexiva criteril interne, nu de consens extern.
Reprezinta Notiuni proprii Concepte construite activ, nu doar
o materialul cognitiv reproduse.
_ % interiorizat, Judecati Opinii si evaludri bazate pe gandire critica.
§ g structurat prin independente
m S experienta Rationamente Lanturi logice coerente, bazate pe criterii
g personald, reflectie | logice personale proprii, nu doar pe autoritate.
° si judecata
autonoma.
Include rezultatele Idei originale Propuneri proprii formulate independent.
originale ale Concepte Redefinirea sau reinterpretarea notiunilor
_ 5 proceselor cognitive | inovatoare existente.
§ % autonome, care Solutii argumentate | Decizii si solutii elaborate pe baza reflectiei
ne exprima proprii.
8. autenticitate, logica | Perspective Perspective alternative — viziuni diferite de
interna si spirit alternative abordarile dominante.
critic.
Reflecta modul Relatiile sunt guvernate de criterii interne,
autonom de nu de presiunea normativa externa.
_ 5 conectare intre | Operatii <> Operatiile transforma continuturile in
) E operapl, con‘gl.nuturl Continuturi produse originale.
é = si produse, prin | Operatii <> Produsele devin ulterior continuturi pentru
= procese reflexive si | produse noi cicluri de reflectie autonoma.
auto-reglare. Continuturi < Se dezvolta coerenta interna si gandire
Produse reflexiva.

Datele prezentate individualizeaza structura functionala specifica a gandirii independente,
ilustrand modul in care componentele de bazd isi modifica calitativ valentele sub actiunea
autoregldrii. Aceastd reconfigurare a blocurilor cognitive constituie fundamentul teoretic si
praxiologic pe baza caruia se pot identifica, in etapele urmatoare ale cercetarii, strategiile didactice

concrete axate pe stimularea si exersarea gandirii independente a studentilor.

1.2 Mecanisme psihice si perspective neuropsihologice ale giandirii independente in
contextul invitirii transformative

In analiza mecanismelor gandirii, Mielu Zlate [100, p. 21]. precizeazi ci mecanismele
psihice nu sunt concepute, descrise sau analizate in sine, ci apar, pe de o parte, ca premise si
conditii ale activitatii, iar pe de altd parte, ca produse ale acesteia. Autorul distinge patru categorii
de mecanisme psihice: informational-operationale (care includ gandirea), stimulator-energizante,
de reglaj si integratoare. In dezvoltarea gandirii independente a studentilor, aceste mecanisme
intervin integrat, asigurand trecerea de la receptionarea pasiva a informatiei la prelucrarea ei critica

si autonoma.
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La randul sau, J. Flavell [apud 13] aratd cd procesarea cognitivd presupune activarea
mecanismelor metacognitive de autoreglare intelectuald. Un rol primordial 1i revine reflectiei
intelectuale, definitd ca abilitatea de a opera in baza produselor propriei gandiri (s.n.), element ce
constituie fundamentul gandirii independente. Din acest considerent, se poate afirma ca gandirea
independentd antreneaza profund resursele reflexive ale personalitatii, optimizand performantele
in solutionarea problemelor complexe.

In plus, J. Piaget sustine ca mecanismele gandirii reprezinti o conditie determinanta pentru
geneza, dezvoltarea si functionarea creativitatii si a imaginatiei, subliniind ca evolutia structurilor
operatorii ale inteligentei este indisolubil legatd de geneza imaginatiei [apud 95, p. 151]. Aceasta
interdependentd deplaseazd accentul de la simpla transmitere de cunostinte spre modelarea
structurilor cognitive, revenindu-i pedagogului misiunea de a institui contextele de invatare
pertinente menite sd asigure exersarea gandirii independente.

In consens cu aceste exigente, G. Goldberg [159] delimiteaza trei strategii fundamentale
pentru dezvoltarea gandirii independente: stimularea formularii si rezolvarii propriilor intrebari;
crearea unui spatiu educational axat pe investigatie, dezbaterea si emiterea de asertiuni
independente; respectiv, facilitarea conexiunilor transdisciplinare Intre teorie si practica. Aplicarea
acestor strategii se coreleaza cu modelul lui J. Guilford [140] privind proprietatile gandirii
divergente: originalitatea, flexibilitatea, fluiditatea si inventivitatea. In profilul ganditorului
independent, acestea asigura generarea de solutii inedite, adaptabilitate si productivitate ideatica.
Astfel, gandirea divergenta configureaza noutatea creatiei, iar cea convergenta (analiticd) ofera
cadrul riguros pentru validarea concluziilor.

Prin urmare, gandirea creativa presupune examinarea problemelor complexe, identificarea
de solutii nonconformiste si depasirea tiparelor prestabilite. Acest proces se sprijind pe dinamica
operatiilor mintale, in cadrul cirora negatia joacd un rol structural esential. in cercetirile sale
privind natura psihologicd a negatiei, P. Jelescu constata dezvoltarea acesteia ca operatie ce
activeaza mecanismul nedeterminarii, structurat succesiv pe niveluri [55, p. 14]. Pentru un ganditor
independent este caracteristica negatia variilor ipoteze si convingeri existente, in conditiile In care
acestea nu sunt sustinute de argumente, judecati si concluzii certe.

In cadrul prezentei cercetiri, analiza vizeazi prioritar manifestarea mecanismelor gandirii
independente in randul studentilor, formabilii care detin acest tip de gandire fiind liberi in luarea
deciziilor si responsabili pentru efectele propriilor alegeri. Dincolo de dimensiunea
comportamentald, dinamica gandirii independente se fundamenteaza pe organizarea retelelor
neuronale. In neuropsihologie, reperele esentiale privind mecanismul fiziologic al gandirii deriva

din studiul asimetriei functionale a cortexului cerebral.
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Neurofiziologii R. Sperry si M. Gazzaniga [apud 165], In urma experimentelor privind
divizarea creierului, au demonstrat cd ambele emisfere sunt implicate n activitatea cognitiva, dar
functioneaza diferit. Astfel, in rezolvarea unei probleme, studentul apeleaza la strategii specifice
de procesare informationald; dacd manifestd o gandire independenta, va tinde sd isi expuna
propriile argumente plauzibile si sd inainteze o solutie originald, ce diferd de abordarile
conventionale. Emisfera stdnga este responsabild de procesarea locald, verbalda si rationald
(formularea ipotezelor), In timp ce emisfera dreaptd efectueazd procesarea globald si evalueaza
probabilitatea acestora. In functie de emisfera dominanti, o persoani va manifesta un tip de
gandire bazata pe operatiuni formal-logice sau pe relatii spatiale. Ganditorii independenti
actioneaza prompt si decisiv, adoptand cea mai buna alternativa pe baza informatiilor disponibile,
fara amanari sau cautari excesive ale unei optiuni ,,perfecte”. Importanta construirii acestui profil
este subliniatd de N. Kline [130], care afirma ca ,,calitatea a tot ceea ce facem depinde de calitatea
gandirii pe care o detinem In primul rand”. Spre deosebire de conformismul care genereaza decizii
deficitare, ganditorul independent este o persoana creativa, riguroasa si curajoasd. Acesta isi asuma
riscuri, se concentreazd pe elementele prioritare si ramane conectat la nevoile si perspectivele
celorlalti.

Mecanismele gandirii independente se realizeazd prioritar prin operatii logice (analiza,
sintezd, comparare, negatie) si prin articularea sinergicd a gandirii divergente, orientate spre
generarea de solutii alternative, cu cea convergentd, responsabild de structurarea si validarea
acestora. Prin urmare, in procesul dezvoltarii unui asemenea tip de gandire, devine imperativa
centrarea pe mecanismele interne si pe dinamica proceselor psihice implicate.

In acest context, invatarea transformativa, cercetatd de J. Mezirow [119; 120; 121; 122;
145], transpune formabilul intr-o ipostaza ce solicitd manifestarea gandirii independente, fiind
conceputd ca o modalitate prin care subiectii isi reevalueaza paradigmele, valorile si perceptiile,
solicitdnd o integrare complexa a proceselor cognitive si emotionale.

Din perspectiva neuropsihologicd, gandirea independenta este rezultatul interactiunii dintre
functiile executive ale creierului, reglarea emotionala si structurile neuroanatomice implicate in
procesarea informatiilor. Gandirea independenta se bazeaza pe activitatea cerebrald, in special pe
functionalitatea lobului frontal, responsabil de procese executive precum rationamentul,
planificarea si rezolvarea problemelor. Lobul frontal integreaza arii corticale implicate in reglarea
gandirii, a emotiilor, a personalitatii, a judecdtii si a autocontrolului [137].

In aceeasi ordine de idei, cortexul prefrontal, responsabil de luarea deciziilor si de

planificare, hipocampul, implicat in memorie si invatare, precum si retelele neuronale care sustin
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gandirea critica, contribuie in mod semnificativ la structurarea dimensiunilor functionale ale
gandirii independente.

Baza neuropsihologicd a gandirii independente constituie fundamentul biologic si
neurofunctional al proceselor mentale autonome, ce permit generarea si evaluarea reflexiva a
ideilor proprii. Totodata, factorii contextuali si mediul educational centrat pe dezbatere, explorare,
invatare experientiald si strategii interactive stimuleazd circuitele neuronale asociate cu
creativitatea, inovatia, procesarea informatiilor complexe si luarea deciziilor strategice.

In acest cadru de idei, invitarea transformativa nu este doar un proces de acumulare a
informatiilor, ci o forma de dezvoltare profunda a gandirii formabilului care implica reevaluarea
schemelor mentale existente si formarea unor perspective noi. Aceasta necesitd integrarea unor
strategii educationale care sa tind cont de principiile neurostiintelor, promovand astfel nu doar
achizitia de cunostinte, ci si formarea competentei de self~-management, dezvoltarea gandirii
independente si a unei comprehensiuni critice asupra lumii inconjuratoare.

In literatura psihologicd, autonomia este definiti ca modalitatea prin care persoana
functioneaza independent, pe baza propriilor norme si valori, manifestand libertatea de a actiona
fara determindri externe [56; 92; 6; 70]. Manifestarea autonomiei depaseste simpla independenta
operationald, constituind o necesitate fundamentala a formabilului In exercitarea controlului
asupra propriilor procese cognitive si afective. In plan functional, aceastd dimensiune determina
capacitatea subiectului de a actiona in conformitate cu propriile valori, convingeri, interese si
aspiratii, asigurdnd autoguvernarea conduitei si rezistenta la presiunile externe in procesul
decizional.

Conform ,,Inventarului de personalitate DECAS” [141], autonomia este o dimensiune
integrata 1n factorul ,,deschidere citre experienta”, presupunand independentd cognitiva, detasare
de tiparele conformiste, precum si adoptarea unui stil decizional autonom, orientat dupa propriile
repere valorice. Prin urmare, invatdmantului universitar 1i revine responsabilitatea de a crea
contexte care sa valorifice potentialul neuropsihologic al studentilor, favorizand dezvoltarea unei
gandiri independente caracterizate prin autonomie fatd de influentele de grup si deschidere fata de
idei inovatoare. Aceasta finalitate poate fi atinsa printr-o abordare interdisciplinara, care sd imbine
comprehensiunea mecanismelor neurocognitive cu strategii didactice (cognitive, metacognitive,
compensatorii, sociale si afective), orientate spre identificarea problemelor emergente, elaborarea
de solutii eficiente si abordarea constructiva a provocarilor unei societdti in continud transformare.

In acest caz, integrarea principiilor neuropsihologice in practicile educationale actuale
devine nu doar o oportunitate, ci 0 necesitate pentru a transforma sistemul educational intr-un

mecanism capabil sd raspunda cerintelor societatii moderne. Studiile recente din domeniul
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neurostiintei evidentiaza faptul ca experientele de invatare care implica activ participarea cognitiva
si emotionald a celor ce invatd stimuleaza formarea unor retele neuronale reziliente, capabile sa
sustind procese complexe precum analiza criticd, rezolvarea de probleme si luarea deciziilor
pertinente. Perspectiva neuropsihologica confirmd ca dezvoltarea gandirii independente nu
constituie doar un simplu deziderat pedagogic, ci un proces de reconfigurare cognitiva profunda.
In acest cadru, invitarea transformativa ofera contextul metodologic pertinent prin care substratul
neurofunctional al formabilului este stimulat si valorificat, favorizand trecerea de la receptarea
pasivd a informatiei la controlul constient asupra propriilor procese mentale si la adoptarea
deciziilor autonome.

1.3 Fundamente teoretice si repere evolutive ale invatarii transformative

Cercetdrile temeinice privind fenomenul Invatarii debuteaza la sfarsitul sec. al XIX-lea si
poseda o arie larga de abordari, insa prioritate istorica si stiintifica 1i apartine psihologiei, fiind
marcatd de lucrarile de referintd ale unor autori clasici precum: H. Ebbinghaus, E. Thorndike, J.
B. Watson, 1. P. Pavlov etc. [86, pp. 13-14]. Parcurgerea acestui traseu istoric conceptual atesta
faptul ca, spre deosebire de abordarile strict empirice, educatia de azi trebuie sd rdspunda nevoilor
generatiilor viitoare dintr-o perspectivd profund transformativd. Prin urmare, se solicitd noi
abordari in contextul unor schimbari de paradigma sociale si economice, al cdror nucleu este
centrat spre perceperea omului ca subiect al propriei deveniri.

In aceastd perspectiva, P. Golu mentioneazi ci descifrarea si intelegerea procesului de
invatare depind in mare masurd de specificul teoriilor psihologice. La nivel uman, invatarea isi
dezviluie valentele informative si formative, fiind inteleasa atat ca o atitudine fata de cunoastere,
cat si fata de viatd, plasand accentul pe initiativa personala in vederea achizitiondrii de noi abilitati
pentru adaptarea la schimbare [51, p. 25]. Astfel, procesul de invitare se defineste ca un demers
constient si intentionat, menit nu doar sa asigure echilibrul functional intre personalitate si mediu,
ci sd dezvolte capacitatea formabilului de a raspunde original provocarilor realitatii. Aceasta
capacitate presupune insa ca transformarile cognitive nu apar spontan, ci sunt stimulate de un cadru
de invatare ce depaseste stadiul actual al dezvoltarii.

Potrivit cercetatorului L. S. Vigotski, Invatarea precedd dezvoltarea, iar zona proximei
dezvoltari asigura legdtura intre ele [apud 86, p. 47]. Aceasta viziune subliniaza faptul cd evolutia
cognitivd nu este un proces linear, ci o dinamica generatd direct de calitatea situatiilor de invatare.
Desi cercetdrile din domeniul psihologiei Invatdrii s-au orientat cu prioritate spre copildrie si
tinerete, la varsta adultd nevoia de acumulare a cunostintelor noi raméane la fel de intensa. Adultul

este deopotrivd subiect si obiect al educatiei, iar educatia adultilor reprezintd un proces de
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emancipare si transformare rationala. De aceea, prin educatia acestora se propun tehnici de
stimulare a gandirii si comportamentului necesare atat in viata cotidiand, cat si In situatii de criza
[76, p. 421]. Drept urmare, asumarea de catre student a rolului de subiect activ al propriei invatari
determind instituirea unui Invatdmant al adultilor axat pe eficienta formativa si performanta
academica.

In viziunea lui H. Lowe [64, p. 87], invitarea la varsta adultd prezinti un proces
multidimensional determinat. Autorul nominalizat combate ipoteza maximului de randament al
invatarii in perioada tineretii, demonstrand ,,dependenta” invatarii la adulti nu de varsta, ci de
pregatirea scolara anterioard, profesie, rolul social si modul de viata. Astfel, procesul de invatare
devine o etapd de transformare si modificare a achizitiilor, strategiilor si valorilor dobandite prin
experienta.

Conform cercetatorului N. Vintanu [98, p. 91], premisa de pornire consta in ideea ca
studentul poarta in sine mijloacele propriei dezvoltari. Dezvoltarea gandirii si a sistemului valoric
reprezintd punerea in functiune a propriilor mijloace de transformare, studentul constituind
vectorul fundamental in realizarea progresului cognitiv. Prin urmare, o importanta deosebita revine
modului in care se construieste situatia de invatare si dinamicii relatiilor educationale.

in continuare, considerdm relevant sa prezentim etimologia cuvantului ,.transformare”,
care provine din limba latina si din frantuzescul ,,transformer”, iar prima utilizare a sa este atestata
in secolul al XIV-lea.

In Dictionarul Explicativ al Limbii Romane [42], termenul ,transformare” semnifici
actiunea de a (se) transforma si rezultatul ei. In acest caz, este semnificativ si evidentiem si
explicatia verbului ,,a transforma”, care, potrivit aceleiasi surse, prezintd mai multe sensuri, cel
mai oportun pentru domeniul nostru de interes fiind de ,,a(-s1) schimba infatisarea, a da sau a capata
alt aspect, altd forma; a (se) schimba, a (se) preface”. Desi dictionarul reflectd si acceptiuni din
alte domenii, precum cel matematic (construirea unui echivalent al unei figuri prin schimbarea
unor elemente) sau cel sportiv, semnificatia de bazd a termenului rdmane strans legata de
modificarea formei si a aspectului.

In contextul analizei noastre, considerdm relevantd viziunea lui S. Scott [126], care
defineste transformarea drept o schimbare completa atat in compozitie, cat si in structura, procesul
fiind conceput ca o metamorfozare si nu doar ca o simpla modificare. In acest proces complex,
toate schimbadrile inregistreaza o etapa de initiere, un parcurs intermediar si o finalitate.

In viziunea cercetitorilor romani L. Soitu si L. C. Pavel [94] transformarea implicd punerea
sub semnul intrebarii si revizuirea unor perceptii proprii asupra lumii inconjuratoare. Experientele

noi ale formabililor sunt construite in baza celor anterioare, cu precizarea ca diferite perspective
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sunt asimilate fard a se actiona critic asupra lor, fiind doar preluate sau asimilate din comunitate si
culturd (cu referire la distorsiuni, stereotipuri sau idei preconcepute). Acestea le orienteaza
activitatea pana la aparitia unei dileme dezorientante, care contrazice propriile asteptari. De obicei,
persoana are doud optiuni la intdlnirea unui astfel de moment: fie respinge perspectiva discrepanta,
fie intrd Intr-un proces reflexiv profund, ce poate conduce la o perspectiva transformativa.

Indiscutabil, orice invatare reald produce schimbare, transformare; insd Invatarea
transformativa, care 1i solicitd formabilului parcurgerea etapizatd a zece faze (fiecare dintre ele
avand intentii specifice), are ca rezultat achizitii comprehensive si, respectiv, sustenabile [28, p.
70]. Configurarea conceptuald a acestui tip de invatare deriva, in mod logic, din analiza
etimologicd a termenului de ,.transformare”, evidentiind insd necesitatea utilizarii atributului de
Htransformativ” in detrimentul celui de ,transformator” esenta carora o vom prezenta in
continuare.

In Dictionarul Explicativ al Limbii Romane [42], termenul , transformator, -oare” este
definit ca fiind o entitate ,,care transforma, preface, preschimba” sau, in sens tehnic, un ,,aparat,
masind, instalatie care serveste la modificarea fie a formei, fie a anumitor caracteristici ale energiei
primite”. O eventuala optare pentru cuvantul ,,transformator” determind o perspectiva mecanicista
asupra invatarii, pozitie aflatd in contradictie totala cu definitiile Tnvatdrii si cu modalitatea
producerii invatarii studentilor. Mai mult decat atat, intr-o astfel de abordare, conditiile ca
invatarea sd apara sunt considerate a fi mai degraba externe si instituite din exterior. Pentru a depasi
aceastd acceptiune tehnicista si limitativa, devine necesara analizarea nuantelor acestui concept in
spatiul terminologic international.

Spre deosebire de caracterul rigid al cuvantului ,transformator”, cel de ,transformativ”
detine o conotatie eminamente dinamica, orientatd spre dezvoltare si autoreglare. Acest aspect este
confirmat de numeroase dictionare din limba englezd, care oferd pentru termenul ,transformativ”
explicatia de ,,a avea puterea sau tendinta de a (se) transforma, de obicei 1n bine” [144].

Termenul de ,,transformativ” a fost introdus pentru prima datd de catre Jack Mezirow in
studiul de referintd ,, Perspective Transformation”, publicat in anul 1978, pentru a descrie
schimbadrile profunde de la nivelul constiintei adulte. Ulterior, acest termen a fost consacrat sub
forma sintagmei de ,,invatare transformativa”, definind un model educational complex axat pe
restructurarea schemelor de semnificatie si a perspectivelor de sens ale formabilului. Aceste repere
conceptuale fundamenteaza decizia metodologicd de a utiliza iIn mod exclusiv termenii de
Htransformativ” si ,invatare transformativd”. Prin urmare, aceastd formuld terminologica este
integratd consecvent atat in titlul cercetarii, cat si pe parcursul intregului demers teoretico-

aplicativ.
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O provocare terminologicd majord in literatura pedagogicad romaneascd o constituie
traducerea sau echivalarea fideld a expresiei ,, transformative learning”. in literatura de
specialitate, intdlnim atat notiunea de invétare transformativd, cat si pe aceea de Invatare
transformatoare. Spre exemplu, in transpunerea lucrdrii de referintd ,, Teorii contemporane ale
invatarii” [61, p. 164], traducdtoarea Zinaida Mahu si L. Frantuzan [44] opteaza pentru termenul
de ,,invétare transformatoare”, o optiune similara fiind Intalnita si la S. Cristea [40, p. 96], care, in
explicarea conceptului de ,,Educatie pentru transformare”, opereaza cu notiunea de ,,invatare
transformatoare”. In acelasi timp, cercetatori precum J. Mezirow [119; 120; 122; 121; 145], P.
Cranton [109; 110; 111; 157], E. W. Taylor [122; 157; 128], L. A. Daloz [112], R. Kegan [apud
61, p. 68], L. Soitu [94], L. C. Pavel [72; 94], M. Voinea [163], V. Botnari [13; 15; 17; 18; 20; 21;
22;23;29; 30; 32; 35] si D. Stah [35] utilizeaza consecvent sintagma de ,,invatare transformativa”,
optiune care, In viziunea noastra, raspunde cel mai bine dinamicii interne a conceptului abordat.

Tinem sa specificam ca, desi existd cercetdtori [72, p. 91] care mentioneaza ca nu exista
diferente de sens intre cele doud concepte, consideram ca apar totusi unele discrepante nuantate.
In timp ce invitarea transformatoare sugereazi un impact mai degraba extern, mecanic si directiv
asupra formabilului, dedus insdsi din redarea sensului direct al cuvantului ,transformator”,
sintagma de ,,invatare transformativa” plaseazd accentul pe caracterul dinamic, procesual si
intrinsec al schimbirii. In cel de-al doilea caz, transformarea este indusa din interior si se produce
ca repercusiune directa a reflectiei critice si a implicarii constiente a studentului 1n restructurarea
propriei gandiri si a ierarhiei valorice.

Fundamentele teoriei invatarii transformative, conceptualizata de J. Mezirow, isi au geneza
in cercetarile demarate in anul 1975. Punctul de plecare l-a constituit insd inceputul anilor 1970,
cand sotia cercetatorului s-a nscris la ,, Colegiul Sarah Lawrence” pentru a-si finaliza studiile
dupa o lunga pauza. Inspirat de aceasta experientd personald, autorul teoriei a realizat un studiu
amplu asupra femeilor care reveneau in sistemul educational in cadrul colegiilor comunitare din
SUA. [162]. Obiectivul sdu a fost identificarea factorilor care blocheaza sau, dimpotriva,
potenteaza invatarea adultilor, oferind astfel un sprijin real studentilor aflati in situatii similare.
Parintele teoriei nominalizate si-a concentrat eforturile asupra perfectarii tipului de invatare
transformativa, proces perceput ca un construct social al realitatii, diferentiind mai multe niveluri
de reflectie menite sa explice Tn mod cuprinzitor modul in care cel ce invata proceseaza informatia,
pornind de la datele din experienta sa socioculturald. Treptat, acesta poate dezvolta o atitudine
criticd fatd de relatiile de putere sociala si le poate face fatda mai eficient prin transformare

individuala [112].
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Desi J. Mezirow este recunoscut drept parintele acestei teorii, el nu a dezvoltat-o in mod
izolat, ci a valorificat critic cercetdrile anterioare care explorasera traiectorii epistemologice
conexe. Astfel, o prima influentd majora apartine lui Paulo Freire, de la care preia critica ,,educatiei
bancare” si convingerea ca simpla stocare pasiva de date este insuficientd in cazul adultilor, fiind
imperios necesara o implicare constientd a gandirii independente. De asemenea, J. Mezirow aplica
la nivelul psihologiei individuale teoria lui Thomas Kuhn privind ,,schimbarile de paradigma”,
demonstrand cd invatarea autentica nu se reduce la o acumulare liniara de informatii, ci reprezinta
o rupturd radicald, declangata atunci cand vechile cadre mentale (ochelarii prin care interpretdm
lumea) devin inoperante.

In cele din urma, ideile lui Jiirgen Habermas fundamenteaza rolul reflectiei critice in acest
proces. Pentru a evolua, studentul trebuie sa 1si analizeze critic propriile convingeri si premisele
din spatele lor, transformand aceastd constientizare de sine in autonomie personald si
comportament inovator [162]. Evident, reperele privind reflectia asupra actului invatarii si
construirea sensului experientei au fost prefigurate istoric in abordérile filosofice si pedagogice
ale unor ganditori de referintd precum Confucius, Socrate, Platon, J. Dewey si P. Bourdieu. Cu
toate acestea, contributia majora a autorului acestui tip de invatare rezida in fundamentarea unui
model sistemic al transformarii, viziune ce situeazd astdzi acest cadru conceptual in randul
principalelor teorii ale Invatarii centrate pe reconfigurarea personalitétii adultului.

Teoria invatarii transformative, in acceptiunea lui J. Mezirow [apud 108], explica
mecanismele prin care adultii isi decodifica propriile experiente, reflectand asupra modului in care
structurile sociale si factorii contextuali isi pun amprenta asupra individului. Modelul analizeaza
felul 1n care subiectii interpreteaza realitatea traita, dar si dinamica restructurarii schemelor de
semnificatie atunci cand formabilii le constatd disfunctionalitatea. Desi aceastd teorie se
concentreaza preponderent pe dimensiunea transformarii individuale, ea mizeazd substantial pe
dialogul rational si necoercitiv ca vehicul principal al schimbdrii optimizatoare. Astfel, scopul
fundamental al invatarii transformative este de a sprijini persoanele in contestarea reflexiva a
propriilor ipoteze actionale pentru a opera, in mod constient, reconfigurari de ordin mental si
comportamental. Finalitatea asumata a invatarii transformative rezidd in premisa ca generarea unor
subiecti reflexivi si independenti va contribui implicit la edificarea unei societdti mai bune.

Desi initial aceasta teorie a fost dezvoltatd in America de Nord la inceputul anilor '80 ai
secolului trecut, rdimanand pentru o perioada in sfera intereselor stiintifice exclusive ale savantilor
din SUA si Canada, valentele ei metodologice au cédpatat rapid un caracter universal. Principalii
savanti internationali care au fundamentat conceptu sunt J. Mezirow [119; 120; 121; 122; 145], E.

W. Taylor [122; 157; 128], P. Cranton [109; 110; 111; 157], J. M. Dirkx [113; 114; 135] si V.
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Marsick [145]. In spatiul stiintific romanesc, repere importante sunt oferite de cercetatori precum
L. Soitu [94], L. C. Pavel [72; 94] si M. Voinea [163], in timp ce in mediul academic autohton se
evidentiaza studii realizate de V. Botnari [13; 15; 17; 18; 20; 21; 22; 23; 29; 30; 32; 35] si D. Stah
[35] si L. Frantuzan [44].

In continuare, vor fi prezentate diverse definitii ale invatarii transformative, asa cum au
fost acestea formulate 1n viziunea autorilor de referinta. Potrivit cercetatorului Edmund O’Sullivan
[123], invatarea transformativd implica experimentarea unor schimbdri structural-profunde in
premisele de baza ale gandurilor, sentimentelor si actiunilor proprii. Din perspectiva
psihopedagogica, acest tip de invidtare produce transformari 1n organizarea Eu-lui, fiind
caracterizat de reorganizarea simultand a unui intreg ansamblu de scheme si tipare cognitive. Un
asemenea proces este profund si amplu, generand o reconfigurare structurald a viziunii asupra
lumii si a propriilor abordari existentiale.

In acest cadru, invitarea transformativi este definita drept un proces pe parcursul ciruia
subiectul isi percepe critic propriile interpretdri si asteptari, comparandu-le cu cele ale altor
persoane in vederea evaluarii relevantei punctului de vedere personal [35, p. 60]. Pentru a ghida
acest demers, autorul nominalizat prevede trei etape magistrale: reflectia critica, dezvoltarea unui
discurs reflexiv si, In final, actiunea propriu-zisa.

Potrivit cercetatorilor romani L. Soitu si L. C. Pavel [72; 94], invatarea transformativa
reprezintd un construct social al realitatii, care solicitd mai multe niveluri de reflectie si oferd o
explicatie privind modul in care formabilul proceseazd informatia, pornind de la datele din
experienta sa personala si socioculturala.

Invitarea transformativa reprezintd una din cele mai adecvate noilor expectante, dat fiind
faptul ca ea ofera circumstante practice pentru a dezvolta noi forme de cunoastere, compatibile cu
cele traditionale. Acest tip de invatare transpune subiectul in situatii de Invatare focusate pe
achizitia anumitor mijloace de cunoastere si cucerirea cunoasterii in sine, determinand, astfel,
deschiderea pentru insusirea competentelor [20, p. 239].

In contextul acestor semnificatii, invitarea transformativd vizeazi constientizarea si
asumarea schimbarii majore, generatd in momentul in care o convingere sau o perceptie se
dovedeste a fi eronata si necesita o corectare profunda. Aceasta orientare este una constructivista,
in care premisele transformarii sunt interne subiectului, vizand procesele intentionate ce produc
schimbadri 1n structura cognitiva a acestuia.

Teoria constructivistd oferd repere metodologice esentiale privind dinamica cunoasterii si
mecanismele de restructurare continud a schemelor cognitive ale formabilului, evolutie ce se

reflectd direct in proiectarea activitatii didactice. In acest sens, cadrele didactice care 1si propun sa
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sustind invatarea transformativa a studentilor pun accent pe un aspect important, ce vizeaza
istoricul transformarilor anterioare din parcursul lor de formare.

O abordare conceptuala deosebit de sugestiva o regasim in lucrarea P. Cranton [109, p. 23],
care sustine ca Invatarea transformativad include ideea cd oamenii schimbd modul in care fisi
interpreteaza experientele si interactiunea cu lumea: ,,individul devine constient de faptul ca are o
viziune limitata sau distorsionatd. Daca individul poate examina critic aceasta viziune, este deschis
la alternative si isi schimbd frecvent viziunea asupra lucrurilor, atunci si-a transformat unele
elemente despre cum va acorda sens lumii”. Analiza acestei perspective reliefeaza faptul ca
conceptia P. Cranton este strans apropiatd de cea a lui J. Mezirow, ambele modele plasand un
accent deosebit pe rolul predominant al proceselor cognitive in configurarea experientei
transformative. Ulterior insd, orientarea teoreticA a cercetatoarei parcurge o extindere
semnificativa; sub impactul direct al ideilor lui J. M. Dirkx [113; 114; 135], autoarea isi
reconfigureaza definitiile, conferind o pondere aparte dimensiunii afective. Astfel, cercetitoarea
abordeaza invatarea transformativa incorporand firesc dinamica emotiilor si al spiritualitdtii in
declansarea acestei schimbari de paradigma personala.

O directie profund nuantatd asupra acestui fenomen este oferitd de R. D. Boyd si J. B.
Myers [106, pp. 261-284], are abordeaza mecanismele invatarii transformative prin prisma
premiselor psihologiei analitice a lui C. G. Jung. Autorii argumenteaza necesitatea integrarii
dimensiunilor constiente si subconstiente (simboluri, imagini, arhetipuri) pentru o dezvoltare
holistica a subiectului in procesul transformativ. Perspectiva propusa de acestia sugereaza ca
scopul central al transformarii rezida in eliberarea persoanei de sub presiunea continuturilor
inconstiente, precum si in depasirea acelor norme culturale si tipare comportamentale restrictive
care blocheaza potentialul de actualizare a sinelui.

Spre deosebire de abordarea clasica a lui J. Mezirow, care scoate n evidentd centralitatea
rationalului si a cognitiei in declansarea reflectiei critice, R. D. Boyd si J. B. Myers [apud 114] isi
focuseazi atentia spre presiunea triirilor afective si a dimensiunii spirituale a cunoasterii. In
definitiv, ideea centrald a celor doi autori rezida in premisa ca transformarea profunda poate fi
atinsa prin intermediul procesului de individuare (individuation), inteles ca o extensie fireasca a
constientizarii de sine, facilitatd deopotriva de dialogul interior reflexiv si de interactiunea directa
dintre ego si propriile umbre.

Definitia epistemologica mai explicitd a acestui proces complex, formulatd de K. Illeris
[61, p. 88], este menitd sd delimiteze conceptual transformarea, astfel incat nu orice tip de
schimbare, fie ea si semnificativa, s fie confundatd cu o transformare structurala. Totodata,

aceastd abordare isi propune sa extindd explorarea fenomenului pe parcursul intregii vieti. IT se
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caracterizeaza printr-un parcurs etapizat care stimuleazd in mod prioritar GI, aldturi de
dimensiunea reflexiva si adaptabilitatea cognitiva a formabilului. Aceasta presupune reevaluarea
ipotezelor anterioare in confruntarea cu dileme dezorientante, proces in care cadrul didactic
intervine pentru a orienta formabilii spre identificarea unor noi perspective si solutii de rezolvare.

In literatura de specialitate se evidentiazi influenta directd a relatiei cadrul didactic —
educabil si rolul diverselor metode in facilitarea transformarilor individuale [61, p. 53]. Astfel,
pedagogul detine un rol esential Tn monitorizarea si ghidarea parcurgerii fazelor invatarii
transformative, prin provocarea formabililor la activititi complexe ce implicd un grad sporit de
responsabilitate. Din aceasta perspectiva, devine imperativa orientarea formadrii initiale si continue
a cadrelor didactice constructiviste, capabile sd raspunda cerintelor societatii actuale si sa
asimileze deschiderea catre schimbare. Intreg procesul pe care un subiect il parcurge si, eventual,
ajunge sa fie transformat, este reprezentat in Figura 1.4 si structurat de cétre J. Mezirow [apud 161,

p. 5] in felul urmator:
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Figura 1.4. Fazele invatarii transformative dupa J. Mezirow
Aceste faze formeaza un cadru structurat prin care studentii isi pot construi competentele

necesare pentru a gestiona eficient provocarile academice. Parcurgerea lor succesiva faciliteaza
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tranzitia ofera o restructurare profunda a cadrului de referinta: sistemul de valori, convingeri si
interpretari care 1i ghideaza perceptiile si actiunile subiectului. Ca rezultat, studentul dezvolta o
gandire independent, reflexiva si responsabild, capabila sa sustin decizii etice si argumentate. in
plan educational si profesional, aceasta se traduce printr-o capacitate sporita de adaptare, de
integrare a perspectivelor multiple si de initiere a actiunilor orientate spre schimbare constructiva.
1.4 Procesul invitarii transformative din perspectiva paradigmei constructiviste si
valentele sale in dezvoltarea gandirii independente

Aparitia constructivismului a generat o serie de transformari in procesul de predare-
invatare-evaluare, acesta scoate in prim plan rolul activ al educabililor in varii contexte de invatare
prin capacitatea lor de constructie, deconstructie si reconstructie a propriei cunoasteri, care devine
valida in orice situatie. Punctul culminant prin care s-a produs extinderea constructivismului in
domeniul Stiinte ale Educatiei il constituie invatarea, si, drept repercusiune, aceastd paradigma a
generat contradictii si solutii aplicative in aceastd sfera. O astfel de evolutie determina o regandire
a perspectivelor, promovarea unor noi valori si afirmarea pedagogilor constructivisti ca formatori
care stiu cum sd actioneze in fiecare moment, inspird formabilii, stimuleaza activitatea de Invatare
a acestora si sunt preocupati de calitatea realizarii finalitdtilor. Pedagogii constructivisti
incurajeaza exersarea gandirii independente, creative, critice a formabililor provocand analiza
profundd a optiunilor si pozitiilor prin examinarea unor exemple concrete sau a unor situatii
contradictorii [18, p. 37].

In explicarea invatarii se observd o progresiva deplasare a accentului de la determinantii
externi la cei endogeni. Focalizarea pe subiect si pe interioritatea acestuia, inteleasd nu doar ca
reactie la influentele externe, ci si ca structurd activd, capabild sd modeleze si sa autoregleze
propriul proces de dezvoltare, ofera un fundament solid pentru explicarea nevoii de invatare
continud si independenta [66, p. 44]. Din punct de vedere constructivist, invatarea este privita ca
un proces de autoorganizare si transformare continua, prin care formabilul 1si redefineste constant
raportul dintre experienta, cunoastere si actiune.

In acest cadru, optimizarea interactiunii dintre factorii interni si cei externi nu genereazi
doar o acumulare cantitativa de date, ci determina o restructurare calitativa a modului in care cel
ce invatd proceseaza si integreazd experientele. Tocmai aceste experiente fundamenteaza
constructul invatarii transformative [121]. Fiind de natura profund sociala, ele pot fi deconstruite
si reorganizate structural prin intermediul reflectiei critice.

In strinsd legiturd cu aceste procese de restructurare, E. Joita [57] defineste

constructivismul 1n sine prin reflectie personala, gandire critica si analiticd, metacognitie si cautare
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a variantelor de solutionare a situatiilor. Totusi, autoarea evidentiaza faptul cd subiectul care invata
are nevoie 1n continuare de sustinere, indrumare, orientare si stimulare prin relationarea cu cadrul
didactic si cu grupul din care face parte. Aceastd monitorizare oferitd din partea formatorului nu
diminueazi efortul propriu, ci vine si potenteze tocmai dinamica interioard a studentului. in
sprijinul acestei perspective, I. Sirbu si M. Sevciuc [91, p. 76] subliniazd ca munca in grup 1i
transformd pe studenti in participanti activi, capabili sd 1si formuleze independent propriile
obiective, sa isi selecteze metodele si sd isi evalueze critic rezultatele. Cadrul colaborativ
favorizeaza dezvoltarea gandirii critice si receptivitatea fatd de opinii diferite, stimuland direct
abilitatile de analiza si interpretare a datelor. Totodata, autorii arata cd activitatea in echipa ,,reduce
semnificativ nivelul de anxietate al studentilor, atenudnd teama de esec” si oferind mediul
psihologic securizant necesar implicarii lor active 1n procesul de cercetare.

In viziunea cercetitoarei V. Botnari [12, p. 104], constructivismul prezinti o
conceptualizare teoreticd fundamentata a Invatarii, care presupune utilizarea strategiilor cognitive
si metacognitive, precum si a celor mai importante instrumente ale nvatarii eficiente: gandirea
criticd si independenta, care definesc monitorizarea si controlul invatarii, precum si dezvoltarea
potentialului in Invatare.

In completarea acestor aspecte, V. Andritchi [3, p. 8] releva faptul ci procesul de formare
constructivistd presupune centrarea pe subiect, pedagogul urmand sa acorde o atentie speciald
motivarii actantilor, respectiv formarii individualizate a competentelor. In esenta, intreg procesul
devine unul centrat pe persoana, ceea ce implica, pe de o parte, investigarea nivelului de formare
a competentelor studentului si cunoasterea particularitatilor sale cognitive, iar pe de alta parte,
adaptarea continuturilor si individualizarea strategiilor didactice in raport cu necesitatile
identificate.

Pornind de la aceste premise, profesorii sunt indrumati sa incurajeze si sa faciliteze
implicarea activa a subiectilor in planificarea si administrarea propriului lor proces de cunoastere,
prin proiectarea structuratd a oportunitatilor atat in sala de curs, cat si in afara ei, fiind recomandat
ca invatarea realizatd de educabili sa fie activa si interactiva, sd presupund implicarea deplind a
tuturor actantilor (intelectuald, motrica si afectiv-volitivd), sa aiba la baza activitati practice si
experimente, realizandu-se prin conexiuni intra- si interdisciplinare pe un fond euristic si
problematizant, menit sa stimuleze gandirea activa, critica si creatoare [3, p. 8]. Prin urmare,
cunoasterea nu mai este privitd ca o simpla receptare de informatii, ci ca o constructie activa a
sensurilor prin experientd directa, reflectie si interactiune sociala.

In mod similar, M. Bocos [8] evidentiaza faptul ci paradigma constructivista se axeaza pe

construirea cunoasterii prin resursele interne ale subiectului si prin activism in procesul de
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invatare. Astfel, cel ce invata este initiatorul propriilor experiente cognitive, reconfigurandu-si
incontinuu cunostintele si structurdndu-si bagajul conceptual prin propriile eforturi.

In acest proces, rolul pedagogului este de a asigura contexte favorabile pentru exersarea
gandirii independente si a activitatii exploratorii a formabilului. Eficienta activitatii formatorului
este conditionatd de respectarea anumitor teze normative, cele mai pertinente in acest sens fiind
principiile derivate din paradigma constructivistd propuse de cercetatoarea E. Joita [57, pp. 93-
941, si anume: principiul prioritdtii constructiei mentale; principiul autonomiei si individualizarii;
principiul invatarii prin colaborare; principiul invatarii contextuale; principiul priorititii evaluarii
formative. Esenta acestor principii consta in faptul ca adevarul si sensul nu se dau de-a gata, ci
sunt descoperite, dobandite si ,,reconstruite” de persoana in sine.

In viziunea autoarei nominalizate [59, p. 23], doar solutia constructivista poate fi eficient
in cazul dat, deoarece, prin intermediul strategiilor didactice si prin implicarea in varii situatii
reale, formabilii 1si construiesc cunoasterea in mod propriu, prin intelegere directd, ca urmare a
intensificarii elementelor antrenate. Acestia le interpreteazd divers si propun supozitii de
solutionare, formuland judecéti de valoare, precum si reflectii critice si inovative.

Preocuparea noastra pentru dezvoltarea gandirii independente ne-a permis sa constatdm ca
un rol important in dezvoltarea tipului dat de gandire 1i revine, atat principiilor anterior mentionate,
cat si Invatarii transformative, concept elaborat si promovat de cétre J. Mezirow. Acest tip de
invatare reprezinta un concept educational in evolutie care il ajutd pe subiect sa-si transforme
propria perspectiva, determindnd schimbarea comportamentala. Invitarea transformativa are trei
parti secventiale: constiinta de sine, o provocare a credintelor sau presupunerilor si transformarea
comportamentala prin reflectie critica. Invatarea este catalizati de o ,,dilemd dezorientanti” - o
situatie care constrange studentul sa vada ca preferinta sa actuala sau cadrul sau de referinta nu
functioneaza eficient. Prin urmare, acest tip de gandire poate fi realizat doar prin adoptarea unei
abordari individuale si inovatoare, menite sa faciliteze autoconstientizarea [78 p. 262].

Valorificarea practica a principiilor constructiviste are un impact pozitiv asupra dezvoltarii
formabilului, atdt din punct de vedere pedagogic, cat si din punct de vedere neurocognitiv.
Literatura de specialitate sustine ca implicarea activd a studentului in constructia cunoasterii
stimuleazd procesele de neuroplasticitate, consolidand circuitele neuronale responsabile de
gandirea independenta si criticd, de memorie si de capacitatea de autoreglare.

Prin urmare, integrarea acestor principii in practica educationala are rolul de a transforma
procesul de invatare dintr-o activitate centratd pe transmiterea de informatii intr-un demers
formativ, activ si reflexiv. Ne propunem valorificarea lor In vederea exersarii gandirii

independente a studentilor in contexte de invatare transformativa, precum si pentru dezvoltarea
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capacitatii de a genera perspective si solutii inovatoare. Aceasta orientare este strans legata de
specificul societatii contemporane, in care competitivitatea solicitd formarea unor personalitati
activ-participative, implicate constient in procesul transformarilor pozitive si capabile de auto-
identificare sau auto-actualizare. Acest potential se manifesta prin rigoare conceptuald, autonomie
si o raportare flexibila la schimbarile din jur, confirmand astfel valoarea Invatarii transformative
ca o teorie derivatad din aceastd paradigma de referinta.

Sub aspect epistemologic, teoria constructivistd atesta faptul ca orice forma a cunoasterii
implica o relatie sau un echilibru temporar Intre subiect si obiect. Din aceasta pozitie, putem privi
obiectul, putem prelua responsabilitatea pentru el, putem reflecta asupra lui, 1l putem controla sau
integra intr-un fel sau altul in bagajul conceptual. In schimb, subiectul ne controleazi, ne
identificam cu el, suntem efectul lui si contopiti cu acesta. Obiectul cunoasterii noastre descrie
gandurile si sentimentele pe care persoana le poseda in mod constient. Avem obiectul; suntem
subiectul [29, p. 51]. Inerent acestor delimitari, dezvoltarea cognitiva reprezintd un traseu etapizat
prin care ceea ce constituie subiect devine obiect de reflectie. Trecerea de la stadiul in care
formabilul este dominat de un mod de intelegere la cel in care il stdpaneste constient genereaza o
forma de cunoastere mult mai complexa si cuprinzatoare.

Knud Illeris sustine ca aceastd teorie explicit epistemologica a dezvoltarii este cea mai
apropiatd de semnificatia adevarata a transformarii specifice invatarii transformative [61, pp. 86-
87]. O astfel de viziune oferd circumstante favorabile pentru dezvoltarea unor noi forme de
intelegere, transpuse in situatii de invétare focalizate pe achizitia mijloacelor de cognitie si pe
generarea schimbarilor fundamentale in gindirea si comportamentul studentului. Invitarea
transformativa se produce la cel mai inalt nivel atunci cand formabilii sunt incurajati sa-si
exploreze propria experientd, sd-si reexamineze convingerile si sa-si planifice activitatea in mod
independent. Aceasta orientare plaseaza formabilul in centrul actului epistemic, unde se confrunta
direct cu conflictele cognitive dintre propriile idei si alte perspective. In acest cadru, studentul
formuleaza intrebari, propune solutii si aduce argumente, devenind autorul propriilor experiente
cognitive, In timp ce formatorului ii revine rolul de a facilita si orienta asimilarea informatiilor.

Cercetatorii P. Cranton si Ch. Hoggan [111] sustin faptul ca teoria invatarii transformative
se bazeaza pe principiile constructivismului, iar radacinile acesteia sunt Tn umanism si teoria
criticii sociale. Aceasta presupune apelarea la o perspectiva anterioara cu scopul de a formula o
interpretare noud si revizuitd a valorii unei experiente proprii, care sa stimuleze si sd orienteze
potentiale actiuni in viitor [21, p. 168].

In acceptiunea autoarei V. Botnari [13, p. 221], referinta paradigmatici a acestui tip de

invatare este constructivismul, care pledeazd pentru crearea spatiilor deschise, a contextelor de
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manifestare a liberei initiative si a constructiei propriei cunoasteri. Prin acest demers se obtine o
autonomie si o invatare non-directiva, cu o evidenta detinere a competentei de self~-management a
activitatii de invatare. O asemenea abordare stimuleaza conexiunea Invatare-dezvoltare, pregatind
formabilul pentru autoformarea profesionala continud pe parcursul intregii vieti. Aceastd
capacitate de gestionare autonoma a propriei formari rezoneaza direct cu observatiile lui H. Siebert
[89, p. 28] privind centralitatea notiunilor de autodeterminare, autoreglare si autodirijare, ce
constituie premise ale intelegerii metacognitiei.

In acest sens, metacognitia permite controlul si reglarea proceselor cognitive si afective,
precum si interventia subiectului in vederea transformarii conditiilor propriei cunoasteri [apud 90].
Odata finsusite, mecanismele metacognitive reorganizeaza gandirea prin monitorizarea si
directionarea eficientd a cdilor de invatare.

Trecerea de la simpla monitorizare la o transformare profunda a gandirii este propulsata de
forta constructiva a reflectiei. In esents, invitarea transformativa se constituie ca o epistemologie
metacognitiva ce presupune restructurdri la nivel cognitiv, atitudinal si emotional, orientand
subiectul spre [61, pp. 171-172]:

o reflectia sau autoreflectia critica asupra sursei, naturii si consecintelor propriilor angajamente
sau ale celorlalti;

e obtinerea unor convingeri mai bine intemeiate in procesul invatarii prin asimilare, ca urmare
a participarii libere intr-un discurs informat continuu;

e determinarea adevarului in procesul invatarii prin acomodare, folosind metode de cercetare
empirica;

e actiunea consecventd din perspectiva noii ipostaze cognitive transformate, prin asumarea unei
decizii autonome.

La nivel fundamental, aceste elemente sunt mediate direct de capacitatea de autoreflectie a
subiectului. Din punct de vedere epistemologic, reflectia (reflexio) nu se ocupa de obiecte 1n sine,
ci reprezinta starea de spirit in care formabilul identifica conditiile subiective in care se formeaza
conceptele. Reflectia este constientizarea relatiei dintre aceste reprezentdri si facultatile
intelectuale, cale prin care aceasta relatie poate fi corect determinata [103, p. 185].

Totodata, reflectatd inca din filosofia lui G. W. F. Hegel [apud 104, p. 129] ca o categorie
fundamentala a cunoasterii, aceasta valorificare deschide calea catre o problema centrala: legatura
indisolubild dintre primul act reflexiv si cucerirea libertatii interioare a subiectului.

Prin urmare, libertatea gandirii, privita sub aspectul finalitatii sale, a fost pusa in legatura
directd cu activitatea proprie a unei persoane ce tinde spre obtinerea ei, tendintd ce sugereaza ca

aceasta trebuie cuceritd de catre subiect [102]. Acest fapt atestd ca transformarea cognitiva
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autenticd devine posibila doar in masura in care subiectul isi asuma un rol proactiv in
reconfigurarea propriilor scheme de gandire.

In aceastd ordine de idei, cercetitorul roman M. Golu [50, p. 698] sustine ci libertatea
exprimd posibilitatea omului de a se ,,misca” de sine statdtor in spatiul existential, potrivit
dorintelor si vrerilor sale. Aceastd posibilitate de autodeterminare reprezinta fundamentul pe care
se construieste gandirea independenti. In mediul academic, ea stimuleazi capacitatea studentului
de a-si asuma activ si critic propriul traseu de Invatare. Astfel, procesul de invatare dobandeste o
dimensiune transformativa autentica, orientata spre restructurarea profunda a cunoasterii. Crearea
situatiilor de invatare care stimuleaza reflectia, autocritica si critica reciprocd 1i permite
formabilului sd devina subiectul propriei transformari. Desi aceasta teorie este intalnita mai des in
contextul educatiei adultilor, consideram cd integrarea ei este imperativa si la nivelul studentilor
de la ciclul I - licenta. Pe masura ce acestia avanseaza in traseul academic prin parcurgerea celor
zece faze specifice, ei obtin un grad mai inalt de independenta in gandire si devin capabili sd-si
evalueze critic propriul progres.

In acest cadru, invitarea transformativa oferi resursele valorice necesare sporirii
constientizarii si implicarii active in propria formare. Astfel, paradigma constructivista asigura
cadrul de referinta in care invétarea reprezinta un proces activ si personal, prin care formabilul 1si
dezvolta competentele si isi construieste intelegerea prin intermediul experientelor sale. In aspect
metodologic, paradigma constructivistd oferd o serie de sugestii pertinente care ne permit
solutionarea problemei abordate, aceasta generand principii constructiviste si strategii didactice
considerate drept nucleu al strategiilor metacognitive ce pot fi aplicate la diferite faze ale invatarii
transformative, avand impact semnificativ asupra exersarii gandirii independente [78, p. 267].

In urma analizei literaturii de specialitate, am identificat valente semnificative ale invatarii
transformative asupra exersarii gandirii independente. Acest tip de invatare transpune subiectul in
situatii focalizate pe achizitia mijloacelor de explorare si pe cucerirea cunoasterii in sine, facilitand
dezvoltarea tipului respectiv de gandire [20, p. 240]. Totodata, ea creeaza contexte favorabile
pentru formarea unor structuri cognitive noi, stimuland reflectia critica, reinterpretarea experientei
si capacitatea subiectului de a se angaja activ in propriul proces de invatare.

Cercetatorul J. Mezirow abordeaza invatarea transformativa drept un proces pe parcursul
caruia subiectul 1si percepe critic interpretarile si asteptarile, comparandu-le cu ale altor persoane
pentru a evalua relevanta propriului punct de vedere. Bazandu-se pe ,,paradigma lui T. Kuhn”,
,constientizarea” lui P. Freire si ,,domeniile de Invatare”, J. Mezirow defineste invitarea
transformativa drept ,,procesul prin care subiectul transforma cadrele de referintd deja formate ...

pentru a le face mai incluzive, discriminatorii, deschise si reflective, astfel Incat acestea sa poata
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genera convingeri si opinii ce s-ar dovedi mai adevarate sau justificatoare in ghidarea actiunilor.
Invitarea transformativa implicd participarea in discursul constructiv a experientelor celorlalti
pentru a evalua rationamentele ce justificd aceste opinii ipotetice si conditioneaza deciziile pentru
actiune in baza achizitiilor anticipate” [35, p. 60]. Ulterior, autorul a sistematizat acest proces in
zece faze parcurse de subiect pentru transformarea propriilor convingeri si rationamente.

Un aspect important in determinarea premiselor pedagogice ale invatarii transformative
pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor se referd la parcurgerea completa a acestor
faze. Intrucat in practica educationald se constatid adesea omiterea anumitor etape, studentii au
nevoie sd fie ghidati de cadrul didactic pe parcursul intregului demers, spre deosebire de adulti,
care pot parcurge procesul autonom, valorificand experientele anterioare dobandite prin diverse
roluri asumate. In aceste conditii, parcurgerea cu succes a fazelor invatarii transformative este
conditionata direct de manifestarea independentei in gandire, actiuni si convingeri.

Invitarea transformativa se produce in momentul in care formabilii devin constienti de
propriul proces de invatare, stabilesc legaturi logice de tip cauzd-efect intre evenimente si
informatii, le analizeaza, le sintetizeazd si exploreazd noi posibilitati de aplicare practicd,
formuland idei originale prin integrarea noilor achizitii cu experientele anterioare. Un astfel de
proces este conditionat de manifestarea independentei, a creativitatii si a spiritului critic in gandire,
comportament si actiune.

Pornind de la reperele teoretice prezentate, ne propunem in continuare sa delimitdm
premisele diverselor tipologii de Invatare care pot conditiona procesul de dezvoltare si consolidare
a gandirii independente. Analiza teoretica a problemei de cercetare pune in evidenta rolul central
al invatarii transformative in exersarea gandirii independente, In timp ce tipurile de Invatare
experientiald, autodirijatd si academica independenta Indeplinesc o functie de suport.

Un rol complementar in acest proces il detine invatarea academica independentd,
teoretizatd in special de cercetdtorul roman I. Neacsu [68, p. 7]. Desi aceasta asigurd premisele
metodologice ale autonomiei studentului, ea constituie fundamentul pe care se edifica ulterior
invatarea transformativa, singura capabila sa producd o restructurare profunda a perspectivelor de
semnificatie. Autorul promoveaza un tip specific, modern, de culturd a invatarii academice
independente, devenitd standard al calitatii in scoala superioara.

Invitarea autodirijata (self-directed learning), potrivit lui M. Knowles, constituie ,,procesul
in care indivizii iau initiativa, fard a fi ajutati de altii” in determinarea nevoilor, stabilirea
scopurilor, identificarea resurselor, implementarea unui plan adecvat si evaluarea rezultatelor [83,
pp. 88-89]. Dat fiind faptul ca acest tip de invéatare este, in esentd, un proces informal, acesta se

poate desfasura prioritar in afara contextului academic formal, solicitaind un grad ridicat de
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autonomie. Subliniem insa faptul ca eficienta invatarii autodirijate este conditionatd de profilul
cognitiv si atitudinal al formabilului. In absenta unui nivel potrivit de gandire independenti si a
unei motivatii intrinsece consolidate, educabilii pot intdmpina dificultati In structurarea propriului
traseu de Invatare. Aceastd vulnerabilitate indica faptul ca simpla gestionare autonoma a resurselor
este insuficientd pentru atingerea independentei gandirii pe deplin, rolul determinant revenind
invatarii transformative, capabild sd genereze restructurarea profundd necesard depasirii acestor
limite prin intermediul fazelor propuse.

Totodata, Invatarea experientiald este privita ca un factor de suport in manifestarea gandirii
independente, aceasta se bazeaza pe procesul de invatare independenta, adicd poate avea loc fara
prezenta unui cadru didactic si are conexiuni doar cu procesul de dezvoltare a competentelor prin
experienta directa a subiectului implicat. Reprezentanti ai acestui tip de invatare sunt J. Dewey si
D. Kolb [apud 143], care au elaborat un ciclu al invatarii experientiale constituit din patru etape:
1) experimentarea; 2) reconsiderarea experientei; 3) formularea concluziilor; 4) planificarea
pasilor viitori si testarea de noi concepte. Desi oferd suportul practic necesar exersarii autonomiei
cognitive, invdtarea experientiald nu substituie rolul invatarii transformative in restructurarea
cadrelor de referintd ale formabilului, proces ce solicitd identificarea unor strategii didactice
concrete in acest sens.

In cadrul cercetarii noastre, am considerat esentiali delimitarea a cinci categorii de
strategii: cognitive, metacognitive, compensatorii, sociale si afective. Acestea au un rol decisiv in
demersul nostru, fiind deosebit de pertinente in stimularea autonomiei cognitive si in deconstructia
vechilor scheme mentale. In baza celor expuse putem afirma ci strategiile didactice reprezinti un
set vital de instrumente care imbunatatesc experienta educationald a celor care invatd. Ele
contribuie nu doar la eficienta Tnvatarii, ci si la dezvoltarea abilitatilor metacognitive si a gandirii
critice, indispensabile formarii unei gandiri independente si asigurdrii succesului pe termen lung
in diverse domenii de activitate. Implementarea acestor strategii in procesul educational trebuie sa
reprezinte o prioritate pentru cadrele didactice, In vederea pregatirii educabililor pentru provocarile
viitoare [24, p. 178]. Gandirea independentd se cucereste si se exercita prin intermediul contextelor
de Invatare transformativa, finalitatea detinerii unui nivel Tnalt de autonomie in gandire fiind
conditionata de posedarea initiala a uneia dintre cele mai fundamentale modalitati de anticipare,
monitorizare, control si evaluare a cognitiei, precum este metacognitia.

Pentru a asigura functionalitatea lor eficientd, se solicitd adaptarea la specificul
comportamental al contextelor educationale in care sunt propulsati studentii, urmand ca aplicarea
si operationalizarea acestora in cadrul modelului pedagogic sa fie dezvoltate mai amplu in

Capitolul 3.
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1.5 Concluzii la capitolul 1

1.

Gandirea independentd reprezintd un tip de gandire ce constd in analiza si evaluarea
informatiei, in vederea descoperirii unor noi metode de rezolvare, de a le formula original si
opta argumentativ pentru solutia proprie [17, p. 39].

Gandirea independentad este un proces complex, integrat si interdisciplinar care se dezvolta prin
interactiunea dintre structurile cerebrale, retelele neuronale, procesele cognitive si reglarea
emotionald. Comprehensiunea acestor mecanisme neuropsihologice ofera un fundament solid
pentru promovarea autonomiei cognitive in educatie. Capacitatea creierului de a se remodela
prin experiente si invatare face posibila dezvoltarea continua a gandirii independente. Mediile
de invatare care promoveaza explorarea creativd si rezolvarea problemelor complexe
contribuie la intdrirea conexiunilor neuronale implicate in autonomie si inovare [27, p. 30].
Invitarea transformativa poate fi estimati ca un context facil pentru dezvoltarea gandirii
independente, ce prezinta o achizitie valoricd cu functionalitate evidenta in cadrul oricarei
competente. Acest tip de invatare oferd circumstante constructive pentru dezvoltarea noilor
forme de cunoastere, compatibile cu cele traditionale [20, p. 239].

In plan metodologic, paradigma constructivisti oferd o serie de repere fundamentale care
permit solutionarea problemei abordate, generand strategii cognitive, metacognitive,
compensatorii, sociale si afective aplicabile in diferite etape ale FIT, cu un impact semnificativ
asupra dezvoltarii gandirii independente.

Integrarea strategiilor metacognitive, precum planificarea, monitorizarea si autoreglarea, le
oferd formabililor oportunitatea de a-si Tmbunatéti activitatea de Invétare si de a exersa pe
deplin gandirea independenta, critica si reflexiva. Prin combinarea sinergicd a rezultatelor
stiintifice din neurostiinte cu strategiile metacognitive si principiile educationale, se pot
concepe medii de invitare In cadrul cdrora contextele de invatare transformativd devin
prioritare pentru a sustine atat progresul cognitiv, cat si cel emotional, pregétind educabilii

pentru provocdrile unei societati globalizate si in continud schimbare [27, p. 30].
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2. DEMERSUL EXPERIMENTAL AL DEZVOLTARII GANDIRII
INDEPENDENTE A STUDENTILOR iN CONTEXTUL iNVATARII
TRANSFORMATIVE

2.1 Designul experimental al cercetarii

Designul experimental al cercetdrii noastre are drept scop evaluarea nivelului de gandire
independenta, alaturi de determinarea gradului de valorificare si implicare a studentilor in contexte
de invitare transformativa. In abordarea conceptual-teoretici a problemei de cercetare, au fost pusi
in evidenta factorii de impact asupra dezvoltarii gandirii independente. Un element primordial n
exersarea acestui tip de gandire il reprezintd implicarea studentilor in varii situatii de nvatare
transformativa, crearea contextelor de achizitionare a premiselor pentru comprehensiunea ideilor
si insusirea conceptelor inovative. De asemenea, un rol important revine incitarii formabililor catre
extinderea constiintei proprii, proces generat prin transformarea viziunii de baza asupra lumii si a
capacitatilor specifice ale sinelui, respectiv prin demersurile operationale axate pe dezvoltarea
gandirii independente. Aceste actiuni presupun schimbarea perspectivei celui ce invata, antreneaza
abordare, precum si in solutionarea creativa, unica si irepetabila a sarcinilor.

In aceasta ordine de idei, ne-am propus sa determinim nivelul initial al dezvoltarii gandirii
independente a studentilor, moment ce coincide cu insertia lor in activitatea de invatare (implicit
autoreglatd) sau de munca. Aceastd etapa aduce o maturizare biopsihicd deplind, in cadrul careia
identitatile sociale, profesionale, maritale si parentale se echilibreaza. Stabilitatea se consolideaza
prin castigarea unui statut si a unui rol cu influente pertinente pentru evolutia personalitatii, precum
si a comportamentului formabilului.

Scopul experimentului de constatare vizeaza determinarea nivelului initial de dezvoltare a
gandirii independente a studentilor, pe de o parte, si cercetarea experientelor cadrelor didactice
universitare de valorificare si creare a contextelor de invatare transformativa, pe de alta parte.

Aceasta intentie a condus spre formularea urméatoarelor obiective consacrate acestui
capitol:

1. Identificarea esantionului si selectarea metodelor de cercetare.

2. Determinarea criteriilor de performanta si calitate pentru evaluarea nivelului gandirii
independente.

3. Identificarea si determinarea inventarului experimental de evaluare a nivelului de manifestare
a gandirii independente 1n randul studentilor.

4. Elaborarea si caracterizarea instrumentelor de evaluare a nivelului de valorificare si implicare
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a studentilor In contexte de Invatare transformativa.

5. Constatarea nivelului initial al dezvoltarii gandirii independente de cétre formabili.

6. Analiza nivelului de valorificare si implicare a studentilor in contexte de Invatare
transformativa.

7. Determinarea frecventei implicarii studentilor in contexte de invatare transformativa de cétre
cadrele didactice.

8. Stabilirea si analiza demersurilor operationale specifice axate pe dezvoltarea gandirii
independente 1n contextul invatarii transformative a acestora.

Metodele de cercetare utilizate in etapa de constatare a experimentului au fost: analiza,
sinteza, compararea, generalizarea, testarea, chestionarea, precum si prelucrarea si interpretarea
statistica a datelor din punct de vedere cantitativ, calitativ si grafic (prin tabele, diagrame si figuri).

Organizarea cercetdrii. In cercetarea dati am utilizat rezultate obtinute in urma
chestiondrii online a 132 de studenti, ciclul I (studii superioare de licentd) din cadrul facultatilor:
Stiinte ale Educatiei, Fizicd, Matematica si Tehnologii Informationale, Biologie si Chimie ale
Universitatii de Stat din Tiraspol, actualmente Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din
Chisinau. Varsta subiectilor experimentali este cuprinsd intre 17 si 56 de ani; acestia au participat
benevol, manifestdnd motivatie si entuziasm pe tot parcursul experimentului psihopedagogic.

In cadrul experimentului de constatare formabilii au fost desemnati in doua grupuri: grupul
experimental (GE) — constituit din 66 de subiecti, si grupul de control (GC), care a cuprins 66 de
subiecti, structura acestora fiind prezentata in Tabelul 2.1.

In scopul determinarii frecventei propulsarii studentilor in contexte de invitare
transformativa, au fost chestionate la etapa de constatare 42 de cadre didactice din aceeasi institutie
de invatamant. Participarea subiectilor la cercetare a fost realizatd in baza consimtdmantului
acestora, dupd ce au fost informati despre scopul cercetdrii, despre obligatia de a le respecta
confidentialitatea si dreptul lor de a se retrage oricand din proces. Cercetarea este realizatd in
perioada 2021-2024.

Tabelul 2.1. Structura esantionului de studenti implicat in cercetare

Grupul de studenti Nr. de subiecti % Etapa cercetarii
Grupul experimental (GE) 66 50 constatare
Grupul de control (GC) 66 50 constatare
Total esantion 132 100 -

In continuare vom ilustra in Figura 2.1 distributia cadrelor didactice universitare

chestionate 1n functie de varsta:
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Figura 2.1. Distributia cadrelor didactice universitare chestionate in functie de varsta

Pentru realizarea experimentului de constatare am utilizat o serie de metode si instrumente
de evaluare cu caracter psihopedagogic, care ne-au facilitat cunoasterea subiectilor inclusi in
cadrul cercetarii; acestea ne-au permis sa obtinem tabloul real al nivelului de manifestare a gandirii
independente si sd determindm nivelul de valorificare si implicare a studentilor in contexte de
invatare transformativa. Selectarea corecta a metodelor, accesibilitatea si simplitatea lor au permis
investigarea functiilor intelectuale, afectiv-emotionale, afectiv-volitive, precum si a influentelor
mediului social, familial si extrafamilial asupra modului si tipului predominant de gandire a
studentilor. Metodele si instrumentele de cercetare mentionate mai sus au fost folosite in scopul
evaludrii variabilelor cercetate si urmeaza a fi descrise in subcapitolul 2.2.

Unul din obiectivele experimentului de constatare se referd la determinarea criteriilor de
performanta si calitate pentru evaluarea nivelului gandirii independente. In elaborarea criteriilor
am avut drept punct de reper conceptul de gandire si blocurile structurale ale acesteia, care
inglobeazd sinergic componentele gandirii independente. Criteriile stabilite au stat la baza
elaborarii indicatorilor specifici ai gandirii independente, corespunzatori celor trei niveluri de
manifestare a acesteia, prezentate in Tabelul 2.2. Astfel, subiectii au fost plasati pe trei niveluri,
definite prin comportamente reprezentative: nivel inalt — manifestare in foarte mare masura; nivel
mediu — manifestare moderata; nivel scazut — manifestare redusa sau absenta.

Tabelul 2.2. Criterii referentiale pentru evaluarea progresului gindirii independente

Bloc Criterii Indicatori specifici ai Niveluri posibile de manifestare
structural referentiale gandirii (in baza indicatorilor)
pentru evaluarea independente
progresului
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tiilor

b

1. Blocul opera

Manifestarea
operatiilor gandirii
in procesarea
autonoma a
informatiei

* Realizeaza analize
critice complexe,
depésind simpla
descriere.

* Aplica sinteze
creative, integrand idei
din surse variate.

* Abstractizeaza si
generalizeaza
autonom.

» Compara reflexiv
concepte, fenomene
sau perspective.

inalt: Realizeaza analize critice
profunde; sinteze originale si creative;
abstractizeaza si generalizeaza
autonom; compara reflexiv concepte si
perspective. Aceasta categorie de
subiecti proceseazd informatia si
opereaza cu notiunile In mod complet
independent.

Mediu: Realizeaza partial analiza
criticd; sinteza este incompleta, bazata
pe ghidaj extern; abstractizarea si
generalizarea apar fragmentar;
comparatiile sunt partial reflexive. La
acest nivel se plaseaza subiectii care
opereaza cu notiunile si proceseaza
informatia doar cu sprijin sau Indrumare
din exterior.

Scazut: Analiza este superficiald sau
absentd, sinteza redusa la reproducerea
pasiva a informatiei; nu se manifesta
abstractizarea si generalizarea;
comparatiile sunt descriptive. Subiectii
care detin acest nivel proceseaza
informatia cu mare dificultate sau doar
prin reproducere pasiva.

H

2. Blocul continuturilor

Operarea cu forme
logice specifice

» Utilizeaza notiuni si
concepte proprii, nu
doar preluate.

* Formuleaza judecati
independente, bazate
pe criterii proprii.

* Construieste
rationamente logice,
coerente i
argumentate.

inalt: Utilizeaza concepte proprii si
integrate; formuleaza judecati
autonome, bine fundamentate;
construieste rationamente logice si bine
structurate. Aceasta categorie de
subiecti executd sarcinile de Invatare in
mod independent.

Mediu: Reformuleaza notiuni si
concepte; judecdtile proprii sunt partiale
si ezitante; rationamentele sunt
incomplete sau partial coerente. La
acest nivel se plaseaza subiectii care
executd sarcinile de Invatare selectiv,
uneori cu sprijinul experimentatorului.
Scazut: Utilizeaza exclusiv notiuni
preluate; judecitile lipsesc sau sunt
copiate; rationamentele sunt
inconsistente sau absente.

Subiectii care detin acest nivel executa
sarcinile de invatare cu dificultati sau la
modul insuficient.
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gandirii proprii.

» Mentine consistenta
interna a
rationamentelor.

Elaborarea * Propune idei inalt: Propune idei originale si
originald si originale, solutii inovatoare; elaboreaza ipoteze proprii;
= coerentd a alternative sau ipoteze formuleaza solutii coerente, bine

] produselor si proprii. structurate i justificate logic.

= solutiilor proprii * Elaboreaza concepte Mediu: Propune idei proprii limitate

g Sl perspective sau insuficient dezvoltate; solutiile sunt

= Inovatoare. - partial coerente; ipotezele nu sunt

g * Construieste solutii complet argumentate.

2 coerente si bine Scazut: Nu propune idei originale;

e argumentate. solutiile sunt sablon; conceptele si
ipotezele lipsesc sau sunt preluate
integral din exterior.

Integrarea * Conecteaza inalt: Integreazi coerent elementele
reflexiva si operatiile, structurale; reflecta critic asupra
autoreglata a continuturile si propriului proces; autoregleaza gandirea
elementelor produsele intr-un si mentine consistenta logica.

= procesului de sistem coerent. Mediu: Stabileste conexiuni partiale

=§, gandire . ReV.ine cr itic asupra intre operatii, continuturi si produse;

E propr.lulu'l proces de reflecta limitat asupra propriei gandiri;

= gandire sl_manlfestﬁ autoreglarea este inconsistentd.

g metacognitie. Sciazut: Nu stabileste conexiuni intre

2 * Integreaza elementele gandirii; nu se manifesta

< feedbackul 1n ajustarea

autoreglare sau reflexivitate;
rationamentele sunt incoerente.

Criteriile si indicatorii mentionati au servit drept cadru referential pentru elaborarea si

aplicarea instrumentelor de evaluare la etapa de constatare. In continuare, subcapitolul 2.2 prezinti

detaliat instrumentele aplicate pentru diagnosticarea nivelului initial de manifestare a gandirii

independente la studenti.

2.2 Instrumente pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a gandirii independente

Problematica si scopul demersului nostru conturate mai sus ne-au determinat sd optam

pentru metodologia de lucru descrisd in continuare. Astfel, Tn urma studiului literaturii de

specialitate, am selectat trei instrumente de evaluare care urmeaza a fi utilizate in cadrul actualei

cercetari axate pe dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii

transformative, si anume:

pp- 403-404] (Anexa 3).
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Chestionarul ,,Cat de independent in gandire sunteti?” (dupa B. Potter, versiune adaptata)
[151] (Anexa 2).

Test pentru determinarea gradului de independenta (dupa A. Karelin, versiune adaptatd) [164,




o Chestionar de evaluare a autonomiei personale (in continuare Chestionarul AP, dupa M.
Albu) [2, p. 4] (Anexa 6).

Chestionarul ,,Cat de independent in gandire sunteti?” (Anexa 2), adaptat dupa
instrumentul elaborat si publicat de Beverly Potter [151], a fost aplicat cu scopul de a evalua
nivelul detinerii gandirii independente a studentilor si de a determina tipul de ganditor
independent. Instrumentul contine in total 32 de intrebari, clasificate pe 8 dimensiuni: sinceritate,
gandire critica, independentd, valori, responsabilitate, asertivitate, tolerantd religioasa si
contestarea autoritatii, fiecare dimensiune cuprinzand cate 4 itemi.

Itemii dati oferd o imagine de ansamblu asupra aspectelor individuale antrenate in gandirea
subiectului. Raspunsurile au fost acordate pe o scala Likert cu 5 trepte (de la 1 la 5, unde 1
inseamnd foarte rar, iar 5 — de obicei). Valoarea scalelor s-a obtinut prin sumarea punctajului
fiecarui item component al celor 8 dimensiuni. Astfel, valorile numerice obtinute clasifica subiectii
in 4 niveluri: altii gdndesc pentru dvs.; potential ganditor independent; gdanditor independent
promitator si ganditor independent impresionant. Primul nivel, altii gandesc pentru dvs. (32—64
p.), nu reflectd prezenta unei gandiri independente si se referd la persoanele care gandesc mereu
sub influenta parerilor celor din jur. Urmatoarele doud niveluri, potential ganditor independent
(65-96 p.) si ganditor independent promitator (97-128 p.), nu presupun atestarea unei gandiri
independente, ci indica doar premise pentru manifestarea acesteia. In cazul ultimului nivel,
obtinerea punctajului maxim ii confera subiectului statutul de gdanditor independent impresionant
(129-160 p.) si denota prezenta gandirii independente la subiecti.

Una dintre metodele utilizate in cadrul experimentului de constatare este testarea. Drept
instrument de lucru destinat determindrii gradului de independenta a studentilor a servit Testul
pentru determinarea gradului de independenta (dupa A. Karelin, versiune adaptatd, Anexa 3).
Instrumentul include 11 intrebari insotite de cate 3 variante de raspuns. Astfel, studentii au avut
sarcina de a selecta din optiunile propuse de autor varianta potrivita nivelului propriu. In vederea
interpretarii rezultatelor, se acorda punctajul corespunzator in functie de optiunea aleasa: varianta
,»a se noteazd cu 4 p., ,,b” cu 2 p., iar ,,c” cu 1 p., procedeu urmat de insumarea tuturor punctelor
obtinute.

Un alt instrument aplicat in cadrul experimentului de constatare a fost Chestionarul de
evaluare a autonomiei personale (dupa M. Albu), In continuare Chestionarul AP. Acesta contine
36 de afirmatii, iar subiectii au avut sarcina de a aprecia In ce masura acestea se potrivesc felului
in care se comportd de obicei si de a nota raspunsurile in foaia de raspuns conform urmatoarelor
variante: FP — foarte putin; P — putin; N — nici prea mult, nici prea putin; M — mult; FM — foarte

mult. Chestionarul AP propune patru scale: autonomie valorica, autonomie comportamentala,

58



autonomie cognitiva si autonomie emotionald. In cadrul cercetarii noastre, sunt semnificative
datele obtinute la scala autonomie cognitiva. Autorul instrumentului propune pentru interpretarea
datelor obtinute utilizarea grilei de cotare, unde identificim clasificarea celor 36 de afirmatii cu
cotare directa si cotare inversa. In cazul itemilor cu cotare directd 2,3,5,6,7,8,9,10,11, 16,17,
18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 33), punctajul se atribuie astfel: 1 = ,,foarte putin”; 2
= ,,putin”; 3 =, nici prea mult, nici prea putin”; 4 =, mult”; 5 =, foarte mult”. In privinta itemilor
cu cotare inversa (1, 3,4, 12, 13, 14, 15, 19, 29, 32, 35, 36), grila de evaluare este urmatoarea: 5 =
,foarte putin”; 4 = putin”; 3 =, nici prea mult, nici prea putin”; 2 =, mult”; 1 =, foarte mult”. in
vederea interpretarii scorului obtinut de un student la Chestionarul AP ori la o scald specifica,

acesta se transformd in cotd T conform formulei: T = 50 + 10% unde T reprezintd cota

standardizatd asociatd scorului brut x, iar m si 0 desemneaza media si abaterea standard aferente
segmentului demografic corespunzator, conform reperelor detaliate in Anexa 6.

Valorile cotei T sub 40 indica un nivel scazut, intervalul 40-60 defineste nivelul mediu, iar
valorile care depasesc pragul de 60 marcheaza nivelul inalt. Aceste cote permit raportarea
performantei individuale la esantionul normativ de referinta. In situatiile in care scorul global se
situeazd la nivel scdzut sau la cel superior, este necesard analiza comparativa a scalelor
componente pentru identificarea dimensiunilor determinante. De asemenea, examinarea scalelor
se impune si in cazul unui scor global mediu, cu scopul de a semnala eventuale dezechilibre intre
dimensiunile autonomiei [2, p. 4].

Precizam ca instrumentele enumerate anterior nu acopera integral dimensiunile specifice
gandirii independente, aspect care a justificat elaborarea si validarea unui Chestionar pentru
evaluarea nivelului detinerii gandirii independente [26] (Anexa 4). Procesul de proiectare a
itemilor a avut ca punct de plecare caracteristicile fundamentale ale gandirii independente a
studentilor, identificate si sistematizate In urma analizei literaturii de specialitate.

Procedura de validare a cuprins urmatoarele etape: selectarea unui lot neutru de subiecti,
care nu a fost ulterior cooptat In experimentul propriu-zis; aplicarea instrumentului pe acest lot;
identificarea raspunsurilor eronate conditionate de redactarea nereusitd a anumitor itemi;
revizuirea, completarea si redactarea stiintifica si lingvistica a unui numar minim de itemi.

In urma acestei proceduri au fost necesare anumite ajustiri, insi acestea nu au fost
substantiale. In cadrul Chestionarului pentru evaluarea nivelului detinerii gandirii independente
au survenit modificari la anumiti itemi. De exemplu, itemul nr. 16, care in varianta initiald era:
,,Cand aveti de rezolvat o problema, incercati sa abordati situatia din perspective diferite?”, a fost

modificat astfel: ,,Cum procedati de obicei in cazul situatiilor-problema? Iesiti din zona
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dumneavoastra de confort si Incercati sa vedeti problemele ca pe o provocare, adoptand in
rezolvarea lor perspective diferite si originale?”.

Un alt element care a suferit modificari este itemul nr. 19. Varianta initiala, ,,Cum Incercati
sd va dezvoltati modul de a gandi independent?”, cu optiunile:

a) participati la activitati care va solicitd gandirea;
b) cautati solutii originale;
c) puneti intrebari atunci cand nu sunteti siguri de o idee,

a fost reformulatd astfel: ,,Ce actiuni intreprindeti dvs. personal pentru autodezvoltarea
gandirii independente?”, cu optiunile:

a) vaimplicati In variate activitdti ce necesita exercitarea gandirii independente;
b) apelati la cele mai originale cai in rezolvarea problemelor;
c) puneti la Indoiala pozitiile colegilor in lipsa argumentelor care certifica faptele respective.

Astfel, chestionarul elaborat are ca scop determinarea nivelului detinerii gandirii
independente a studentilor, oferind o evaluare rapida a acesteia. Acest instrument contine 20 de
intrebdri cu variante de raspuns si contureaza o imagine de ansamblu asupra procesului analizat.

Subiectii implicati In cadrul experimentului au sarcina de a reflecta asupra modului propriu
de luare a deciziilor si de formulare a opiniilor, iar pentru fiecare afirmatie vor selecta varianta ce
descrie cel mai bine situatia reald. Nu existd raspunsuri corecte sau eronate. Este important ca
optiunile exprimate sa fie caracterizate printr-un grad inalt de sinceritate si sa reflecte direct modul
in care se simt formabilii si cum se comportd de obicei in situatiile propuse. Raspunsurile
inregistrate sunt confidentiale si utilizate exclusiv in scopul cercetarii actuale. Intrebarile
chestionarului contin variante de raspuns si solicitd selectarea celei pentru care se opteaza. Itemii
chestionarului reflectd continutul a patru indicatori de bazd: A. Formele si operatiile gandirii; B.
Tipologia gandirii; C. Calitatile si particularitatile gandirii; D. Experiente de valorificare a gandirii
independente.

Pentru interpretarea rezultatelor este necesar sa se determine punctajul acordat pentru
fiecare varianti de rdspuns selectati si si se insumeze aceste puncte. In functie de punctajul total
obtinut, notat Py, se stabileste semnificatia acestuia si nivelul detinerii gandirii independente:
nivel Tnalt de gandire independentd — P;,; > 106 p.; nivel mediu de gindire independenta — Py,
cuprins intre 80 p. si 105 p.; nivel scazut de gandire independentd — P;,; < 79 p.

In continuare sunt expuse rezultatele privind evaluarea consistentei interne a
instrumentului de cercetare, determinatd prin intermediul coeficientului Alfa Cronbach («).
Chestionarul pentru evaluarea nivelului detinerii gandirii independente a demonstrat o

consistenta internd foarte buna. Analiza fiabilitatii, realizatd prin coeficientul Alfa Cronbach (),
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a evidentiat in cazul dat o valoare de (a) = .804 pentru cei 22 de itemi ai instrumentului. Aceasta
valoare confirma faptul ca itemii sunt adecvat corelati intre ei si masoard coerent constructul
teoretic vizat, respectiv nivelul detinerii gandirii independente.

Analiza statisticilor descriptive evidentiaza o variabilitate ridicatd a mediilor itemilor,
acestea osciland intre valori relativ scazute (de la 1,67 pana la 2,20) si valori foarte ridicate (peste
8 sau chiar 14 pentru anumiti itemi). Aceasta dispersie sugereaza existenta unor dimensiuni diferite
ale gandirii independente, precum si posibile diferente de formulare sau de scalare a itemilor, care
conduc la niveluri distincte de autoevaluare din partea studentilor. Abaterile standard, in special
pentru itemii cu medii foarte mari, indicd o heterogenitate pronuntata a raspunsurilor, reflectand
diferente semnificative Intre respondenti in ceea ce priveste nivelul gandirii independente (N =
45). Coeficientii de corelatie item-total corectata se situeaza, In majoritatea cazurilor, peste pragul
minim acceptat de 0,30, ceea ce confirma contributia relevanta a acestora la constructul general.
Unii itemi prezintd corelatii foarte ridicate (peste 0,70), indicand o legatura puternica cu scorul
total al scalei si o capacitate crescutd de discriminare intre niveluri diferite ale gandirii
independente. De asemenea, analiza valorilor coeficientului Alfa Cronbach («) daca itemul este
eliminat aratd cad extragerea niciunui item nu conduce la o crestere substantiald a coeficientului
global de fidelitate, ceea ce sustine mentinerea structurii actuale a chestionarului.

Statisticile generale ale scalei (media totald = 88,62; deviatia standard = 24,54) reflectd un
nivel mediu spre ridicat al gandirii independente in randul studentilor, concomitent cu o dispersie
considerabila a scorurilor, ceea ce indica diferente individuale relevante.

In esents, rezultatele obtinute prin intermediul coeficientului Alfa Cronbach (a) indica
faptul ca Chestionarul pentru evaluarea nivelului detinerii gandirii independente reprezintd un
instrument fiabil, capabil sa surprinda in mod coerent si diferentiat nivelul acestui tip de gandire
in randul studentilor. In Anexa 5 este prezentati in mod detaliat analiza statistici realizatd, menita

sa consolideze rigoarea metodologica si sa sustina validitatea instrumentului utilizat.

2.3 Instrumente pentru evaluarea nivelului de valorificare si implicare a studentilor in
contexte de invitare transformativa
Evaluarea nivelului de implicare a studentilor in contexte de invatare transformativa a
evidentiat necesitatea unor instrumente specifice, fiind astfel identificate In literatura de
specialitate doua chestionare de psihodiagnostic relevante:
o Chestionarul de invatare transformativa (Transformative Learning Survey), dezvoltat de E.
W. Taylor, P. Cranton si H. L. Stuckey in anul 2012 [157].

o Chestionarul privind invatarea transformativa a parintilor — CITP, elaborat in anul 2016 de
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dr. Camelia-Liliana Pavel [72] (Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi), sub
coordonarea prof. univ. dr. Laurentiu Soitu.

In urma unei analize minutioase a instrumentelor mentionate anterior, s-a dovedit ci primul
chestionar nu acopera in totalitate intentiile cercetirii noastre. In ceea ce priveste cel de-al doilea
chestionar, acesta nu corespunde nici problemei noastre de cercetare, nici categoriei de varstd a
subiectilor implicati in cadrul experimentului.

Avand in vedere lipsa unor instrumente adecvate pentru atingerea obiectivelor cercetarii,
au fost elaborate doua instrumente proprii:

o Chestionar axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de invatare
transformativa (Anexa 7).

o Chestionar privind practicile cadrelor didactice universitare in organizarea contextelor de
invatare transformativa (Anexa 9) [79].

In studiul actual, am pornit de la premisa elaboririi itemilor pentru chestionarele
mentionate, avand ca reper documentele de politici educationale si elementele-cheie identificate
in literatura de specialitate privind dezvoltarea gandirii independente si crearea contextelor de
invatare transformativa a studentilor. Procedura de validare a instrumentelor enuntate a implicat:
selectarea unui lot neutru de subiecti (neinclus ulterior in experimentul propriu-zis), aplicarea
chestionarelor la nivelul acestuia, identificarea raspunsurilor eronate provocate de o redactare
ambigud a unor enunturi, precum si revizuirea, completarea si optimizarea lingvistica a acestor
instrumente. Pe parcursul acestei etape au fost necesare anumite ajustari minore.

Referitor la Chestionarul axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in
situatii de IT, au fost efectuate modificiri de continut. De exemplu, la prima intrebare, varianta
initiald ,,.In ce masura folositi strategii diferite in functie de tipul de invatare?” a fost reformulati
in ,,Cat de mult variati strategiile aplicate in functie de tipul si contextul Invatarii?”.

Au survenit anumite schimbari si in titlul instrumentului, acesta fiind redenumit din
,Chestionar privind nivelul implicérii studentilor din mediu academic in tipul de Invatare
transformativa” in ,,Chestionar axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii
de Invatare transformativa”.

Primul instrument are ca scop determinarea gradului de implicare a acestora in contexte de
invatare transformativa. Acesta contine 25 de afirmatii insotite de cinci optiuni de radspuns,
repartizate pe o scald in cinci trepte (1 — deloc; 2 — foarte putin; 3 — putin; 4 — mult; 5 — foarte
mult). Astfel, subiectii au sarcina de a citi cu atentie enunturile si de a bifa optiunea potrivita.
Itemii chestionarului reflectd continutul a cinci indicatori de bazd: A. Locul Invatarii

transformative printre alte tipuri de invatare; B. Cunoasterea esentei invatarii transformative; C.
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Experiente de valorificare a invatarii transformative; D. Efecte ale invétarii transformative; E.
Deschiderea fatd de schimbare.

In vederea cotarii si interpretarii datelor colectate, se acorda puncte de la 1 la 5 in functie
de optiunea bifatd. Urmatorul pas constd in Insumarea scorurilor, stabilirea semnificatiei
punctajului obtinut si Tncadrarea in tabelul propus de autor. Sunt definite trei trepte de Incadrare n
baza numarului de puncte acumulat: nivel Tnalt (125-80 p.), nivel mediu (79-50 p.) si nivel scazut
(49-25 p.). Pentru evaluarea consistentei interne a instrumentului de cercetare a fost utilizat
coeficientul Alfa Cronbach (), care a permis determinarea gradului de omogenitate a itemilor,
apartenenta lor la aceeasi dimensiune, alaturi de stabilitatea si coerenta acestuia. Chestionarul axat
pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de invatare transformativa a obtinut
o consistentd interna foarte buna. Analiza fiabilitatii, realizata prin intermediul coeficientului Alfa
Cronbach (a), a indicat o valoare de @ = .906 pentru ansamblul celor 25 de enunturi. Aceasta
valoare depaseste pragul de .90, sugerand ca itemii sunt puternic corelati $i masoara coerent acelasi
construct teoretic, respectiv nivelul de implicare a studentilor in procesul analizat. Examinarea
datelor statistice descriptive indica faptul cd mediile itemilor sunt relativ ridicate, situandu-se, in
majoritatea cazurilor, intre aproximativ 3,3 si 4,3, ceea ce reflectd un nivel ridicat de implicare a
subiectilor. De asemenea, abaterile standard moderate (in general sub 1) sugereaza o variabilitate
controlatd a raspunsurilor si o perceptie relativ omogend a acestora asupra experientelor
educationale analizate (N = 45).

Coeficientii de corelatie item-total corectatd se incadreaza preponderent peste pragul de
0,40, iar pentru mai multi itemi depasesc valoarea de 0,70, ceea ce indica o contributie substantiala
a acestora la scorul total al scalei si o buna capacitate de diferentiere intre niveluri diferite de
implicare in contexte de Invatare transformativa. Desi existd un numdr mic de itemi cu asocieri
mai reduse, valorile obtinute raman acceptabile din punct de vedere psihometric. Analiza valorilor
coeficientului Alfa Cronbach («) in situatia elimindrii fiecarui item evidentiaza ca o astfel de
operatiune nu determind o crestere semnificativa a coeficientului global de fidelitate. Acest rezultat
sustine mentinerea structurii integrale a chestionarului si confirma coerenta internd a ansamblului
de itemi. Statisticile generale ale scalei (media totald = 96,60; deviatia standard = 11,97) indicd un
nivel relativ ridicat al implicérii studentilor in situatii de invatare transformativa, concomitent cu
o dispersie moderata a scorurilor, sugerand existenta unor diferente individuale relevante, dar nu
extreme, in cadrul esantionului analizat.

In esentd, rezultatele obtinute confirma faptul ci Chestionarul axat pe identificarea
gradului de implicare a studentilor in situatii de invatare transformativa este un instrument fiabil

si coerent, adecvat pentru evaluarea problemei abordate. In Anexa 8 sunt prezentate tabelele
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detaliate de analiza statistica, care contribuie la transparenta metodologica si sustin soliditatea
demersului stiintific studiat.

In vederea determinirii experientelor cadrelor didactice privind valorificarea IT in
invatamantul superior modern, a fost elaborat si validat un chestionar destinat acestora.
Instrumentul de evaluare contine 18 itemi si are ca scop determinarea frecventei implicarii
educabililor in contexte de IT. In elaborarea itemilor pentru Chestionarul privind practicile
cadrelor didactice universitare in organizarea contextelor de invatare transformativa s-a tinut
cont de continutul a patru indicatori de baza: 1. Organizarea si monitorizarea situatiilor de IT; 2.
Invatarea transformativa - context facil de exercitare a gandirii independente; 3. Experiente de
valorificare a Invatarii transformative; 4. Efectele invatarii transformative.

Procesul de validare a implicat realizarea unor ajustari terminologice minore, care nu au
afectat structura conceptuald a instrumentului de cercetare. In acest sens, titlul a fost reformulat
pentru a reflecta mai fidel obiectivul investigatiei, trecandu-se de la forma genericd Chestionar
pentru cadrele didactice universitare la formula specifica Chestionar privind practicile cadrelor
didactice universitare in organizarea contextelor de IT.

Pentru completarea chestionarului, cadrele didactice au sarcina de a selecta din urmatoarele
variante de raspuns: 1 — dezacord total, 2 — dezacord usor, 3 — acord partial, 4 — acord total, in
functie de gradul de acord fatd de afirmatia sau situatia propusi. In scopul cotarii si interpretarii
rezultatelor, se Insumeaza scorurile obtinute pentru fiecare rdspuns, stabilindu-se nivelul si
semnificatia acestora pe baza tabelului din Anexa 9. Evaluarea fiecarui criteriu se realizeaza pe un
interval de la 5 1a 25 de puncte, corespunzator celor trei niveluri: nivel inalt (18-25 p.), nivel mediu
(12-17 p.) si nivel scazut (5-11 p.). Aceastd grila se aplicd uniform pentru cele patru criterii
analizate: 1. Organizarea si monitorizarea situatiilor de IT; 2. Invitarea transformativa — context
facil de exercitare a gandirii independente; 3. Experiente de valorificare a invatarii transformative;
4. Efectele invatarii transformative.

In urma verificarii consistentei interne prin intermediul coeficientului Alpha Cronbach (a),
s-a constatat ca itemii 19 si 20 nu prezintd un nivel adecvat de omogenitate si nu se incadreaza in
aceeasi dimensiune, motiv pentru care au fost eliminati din chestionar. Ulterior acestei ajustari,
analiza fiabilitatii pentru cei 18 itemi ramasi a indicat o valoare de @ = 0,915 ceea ce demonstreaza
o consistenta interna excelentd. Aceastd valoare atesta faptul ca itemii sunt puternic corelati intre
el si mdsoard coerent constructul teoretic vizat, practicile cadrelor didactice universitare in
organizarea contextelor de IT.

Analiza datelor statistice descriptive demonstreaza ca mediile itemilor variaza intre 3,19 si

3,83, ceea ce sugereaza o tendintd generala de apreciere moderat-pozitiva a situatiilor de IT din
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partea cadrelor didactice chestionate. Abaterile standard sunt relativ reduse (aproximativ intre 0,43
si 0,69), fapt ce indicd o omogenitate acceptabila a raspunsurilor, fara variatii extreme, ceea ce
confirma stabilitatea perceptiilor in cadrul esantionului analizat (N = 42).

Coeficientii de corelatie item-total corectatd sunt, in majoritatea cazurilor, peste pragul de
0,50, iar pentru mai multi itemi depasesc valoarea de 0,70, ceea ce evidentiazd o contributie
semnificativa a acestora la constructul general masurat. Un numar restrans de itemi inregistreaza
corelatii mai modeste, insa valorile raiman acceptabile din punct de vedere psihometric, nefiind
necesara eliminarea lor. Acest aspect este confirmat si de analiza coeficientului Alpha Cronbach
la eliminarea itemului, care arata ca excluderea niciunuia dintre acestia nu ar conduce la o crestere
semnificativa a fidelitatii scalei. Indicii statistici globali ai scalei (media totald = 64,14; abaterea
standard = 6,77) reflecta un nivel relativ ridicat al practicilor de organizare a contextelor de IT
raportate de cadrele didactice universitare, precum si o variabilitate moderata intre respondenti.

In ansamblu, rezultatele prezentate confirma faptul ci instrumentul de cercetare este valid
din punct de vedere al consistentei interne, fiind adecvat pentru analiza aprofundata a practicilor
cadrelor didactice universitare in organizarea contextelor de invitare transformativa. In Anexa 10
sunt sistematizate analizele statistice realizate, care asigura transparenta metodologica si sustin
rigoarea demersului stiintific. Prin urmare, instrumentele de cercetare elaborate au fost supuse
procesului de validare si ulterior aplicate subiectilor din grupurile experimental si de control,
confirmandu-si relevanta si utilitatea pentru scopul si obiectivele actualei cercetari.
2.4 Nivelul initial al detinerii gandirii independente a studentilor in contextul invatarii
transformative

Prima etapd a experimentului de constatare s-a axat pe evaluarea nivelului initial al
dezvoltarii gandirii independente a studentilor, variabild independenta masurata pe o scala de tip
ordinal. Formabilii au receptionat online chestionarul Cdt de independent in gandire sunteti?
(adaptat dupd instrumentul elaborat de cercetitoarea americand Beverly Potter), insotit de
instructiunile necesare, fiind rugati sa evalueze valabilitatea afirmatiilor care li se potrivesc,
folosind un sistem de apreciere de la 1 1a 5, unde ,,1” semnifica ,,foarte rar”, iar ,,5” — ,,de obicei”,
in functie de modul in care 1si luau deciziile si isi formulau opiniile proprii. Raspunsurile obtinute
nu au fost divizate In corecte sau gresite, importanta fiind exprimarea valorii numerice celei mai
apropiate de realitate.

Au fost chestionati 132 de studenti cu varsta cuprinsa Intre 17 si 56 de ani, care au participat
benevol, manifestind motivatie si entuziasm pe tot parcursul experimentului. Analizand datele din
Anexa 14, obtinute in urma aplicarii chestionarului Cdt de independent in gandire sunteti?, cu

scopul de a evalua nivelul dezvoltarii gandirii independente a studentilor si de a determina tipul
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de ganditor independent, am obtinut urmatoarele valori, ilustrate in Figura 2.2.
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Figura 2.2. Distributia subiectilor din GE si GC dupa nivelul si tipul de ganditor
independent la etapa de constatare

In Figura 2.2 sunt prezentate rezultatele acestei evaludri, obtinute in urma prelucririi
statistice a datelor colectate de la subiectii implicati in cercetare. Prima categorie cuprinde
ganditorii independenti impresionanti, respectiv 33 de subiecti, ceea ce semnificd 50% din
ansamblul respondentilor chestionati din cadrul GE. In cazul GC au fost identificati 31 de subiecti
care fac parte din aceasta categorie, adica 47%. La aceasta categorie de subiecti, abilitatea de a
gandi independent este remarcabild, acestia fiind capabili sa depisteze si s evite eventualele
distorsiuni sau manipulari. in cazul gdnditorilor independenti promitdatori, au fost inregistrati 32
de subiecti din GE, ceea ce constituie 48%, in timp ce in cadrul GC se observa 31 de subiecti,
reprezentand 47%. Respondentii plasati in aceasta categorie detin abilitati de gandire critica si tind
spre evitarea stereotipurilor, reusind sd conteste opiniile expertilor si ale autoritatilor. Pentru acesti
studenti, prioritara este aplicarea abilitatilor analitice, ei aflandu-se mereu in cdautarea
oportunitatilor de exersare cotidiana.

Urmatorul calificativ atribuit in contextul metodologiei de prelucrare a datelor
chestionarului este cel de potential gdanditor independent. Astfel, s-a identificat 1 respondent, ceea
ce constituie 2% din grupul experimental supus cercetdrii, caracterizandu-se prin prezenta unui
potential semnificativ de a gandi independent. In cazul GC au fost identificati 3 subiecti cu acest
calificativ, ceea ce semnificd 5%. Pentru subiectii din grupul dat este necesard exercitarea
facultatilor intelectuale in vederea exprimarii argumentate a propriei opinii. Se recomanda initierea
acestui proces prin acumularea unei diversititi de informatii in scopul sporirii ponderii
argumentelor pro sau contra. Totodatd, remarcam faptul ca in categoria altii gandesc pentru dvs.,

la nivelul GE nu s-a regasit niciun subiect din totalul celor chestionati. Absenta acestei categorii
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de respondenti demonstreaza ca subiectii GE nu sunt supusi unei presiuni din partea celorlalti
asupra propriei persoane, datorita faptului ca stiu ce isi doresc cu adevirat. in cadrul GC a fost
identificat un respondent la aceastd categorie, rezultat ce semnificd 1% din grupul supus
chestionarii. Subiectii plasati in aceasta categorie reflecta tendinta de a prelua pasiv perspectivele
externe si o rezistentd scazuta la sugestibilitate.

Demersul experimental a continuat cu aplicarea si prelucrarea datelor obtinute in baza
Chestionarului AP (dupa Monica Albu). Formabilii au primit chestionarul, care contine o listd cu
36 de intrebari in scopul identificdrii autonomiei personale, fiind rugati sa aprecieze In ce masura
afirmatiile se potrivesc felului in care se comportd de obicei si sd bifeze varianta de raspuns
corespunzatoare (foarte putin, putin, nici prea mult, nici prea putin, mult sau foarte mult). Pentru
interpretarea scorului obtinut de un subiect (sau la o scald a acestuia), s-a efectuat transformarea

in cotd T, dupa formula: T = 50 + 10% unde: T reprezintd valoarea standardizata aferentd

scorului x; m si o sunt media si abaterea standard ale instrumentului sau ale scalei evaluate.

Tabelul 2.3. Rezultatele ,,Chestionarului AP” la etapa de constatare

Scoruri mari Scoruri medii Scoruri mici
Scala Cota T > 60 Cota T cuprinsa intre 40-60 Cota T <40
Grupul (nr. sub.) GE GC GE GC GE GC
Autonomie cognitiva 12 13 46 44 8 9
Autonomie comportamentala 12 12 46 45 8 9
Autonomie emotionala 6 12 53 40 7 14
Autonomie valorica 12 8 43 48 11 10

Autonomie personala
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Figura 2.3. Interpretarea scorurilor privind autonomia personali la GE si GC in (%) la
etapa de constatare conform ,,Chestionarului AP” dupa M. Albu
In baza rezultatelor ilustrate in Figura 2.2 si Tabelul 2.3, se constata ca, in cadrul scalei
Autonomie cognitiva, 18% (12 subiecti) din GE se incadreaza la nivelul inalt, iar la nivelul GC se

observa o pondere de 20% (13 subiecti). Subiectii din aceastd categorie au capacitatea de a lua
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decizii in mod independent, analizeaza critic informatiile primite, isi formeaza propriile opinii fara
a se lasa influentati de cei din jur si prezinta o buna capacitate de autoevaluare. La nivel mediu, in
GE s-au plasat 70% (46 de subiecti), iar in GC 67% (44 de subiecti). Un nivel scazut este manifestat
de 12% (8 subiecti) din GE, iar in GC de 14% (9 subiecti). Conform metodologiei instrumentului
de evaluare, un scor mic la aceasta scald indica faptul ca respondentii se lasa influentati de familie
si prieteni in conturarea propriilor principii, renuntand la convingerile personale atunci cand cei
din jur isi exprima dezacordul.

In cadrul scalei Autonomie comportamentald, 18% (12 subiecti) din GE s-au plasat la nivel
inalt, o pondere identicd de 18% fiind obtinuta si in cazul GC. Studentii din aceastd categorie
actioneaza conform propriilor decizii, fara a tine cont de opiniile altora, nu abandoneaza executarea
unei sarcini daca intampina dificultati si se straduiesc sd se descurce singuri. O pondere mult mai
semnificativa se observa la nivel mediu, unde in GE s-au plasat 70% (46 de subiecti), iar in GC
68% (45 de subiecti). In cazul formabililor care manifesti un nivel scizut de autonomie
comportamentald, s-au regasit 12% (8 subiecti) din GE si 14% (9 subiecti) din GC. Scorurile mici
inregistrate la aceasta scald indica faptul ca respondentii actioneaza asa cum le dicteaza altii sau
cum cred ca ar dori ceilalti, au nevoie de incurajari pe parcursul actiunilor lor si abandoneaza
efectuarea sarcinilor dificile daca nu sunt ghidati corespunzator.

O altd scala propusa de autor este Autonomie emotionala, unde se constatd cad 9% (6
subiecti) din GE si 18% (12 subiecti) din GC manifesta un nivel inalt. Rezultatele arata ca acesti
studenti nu au retineri in a-si exprima sentimentele, chiar dacd acestea nu sunt impartasite de cei
din jur. O pondere superioara s-a inregistrat la nivel mediu, unde se regasesc 80% (53 de subiecti)
din GE si 61% (40 de subiecti) din GC, acestia gestiondndu-si cu usurintd emotiile si sentimentele
indiferent de situatiile critice sau dilemele dezorientante. Un scor scdzut la aceasta scald a fost
obtinut de 11% (7 subiecti) din GE si 21% (14 subiecti) din GC, ceea ce indica faptul ca acesti
studenti evita sa isi exprime sentimentele atunci cand acestea sunt diferite de ale altora sau cand
nu cunosc trairile celorlalti.

In cazul scalei Autonomie valoricd, au fost inregistrate scoruri mari in proportie de 18%
(12 subiecti) din GE si 12% (8 subiecti) din GC la etapa de constatare, ceea ce indica manifestarea
unui nivel inalt la acest parametru. Astfel, aceastd categorie de subiecti nu renuntd la propriile
convingeri si principii doar pentru ca acestea sunt diferite de cele ale altora sau pentru ca cei din
jur nu sunt de acord cu ele. Un rezultat mult mai semnificativ de 65% (43 de subiecti) din GE si
73% (48 de subiecti) din GC inregistreazd scoruri medii. Au fost inregistrate si scoruri mici, in
proportie de 17% (11 subiecti) din GE si 15% (10 subiecti) din GC, ceea ce indica un nivel scazut.

Conform datelor propuse de autoarea instrumentului, rezultatele mici inregistrate la aceasta scala
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aratd ca acesti subiecti se lasd influentati de familie si prieteni atunci cand isi constituie principiile,
renuntand la propriile convingeri atunci cand ceilalti isi exprima dezacordul.

Pentru problema de cercetare, a fost prioritard determinarea nivelului exercitarii
autonomiei cognitive a studentilor implicati in cadrul experimentului psihopedagogic.

Un alt instrument elaborat de autor si aplicat este Chestionarul pentru evaluarea nivelului
detinerii gdndirii independente, iar in Figura 2.4 sunt prezentate rezultatele obtinute in urma

prelucrarii si interpretarii datelor.
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Figura 2.4. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii gandirii independente a
studentilor din GE si GC la etapa de constatare

Conform datelor ilustrate se observa ca in GE 18% din respondenti inregistreaza un nivel
inalt de gandire independentd, in timp ce in GC aceastd pondere este de 26%. Persoanele din
aceastd categorie au adesea un succes deosebit in cunoastere, deoarece sunt excelenti strategi;
logica, functionalitatea si consideratiile teoretice le definesc stilul de gandire. Acestea sunt dornice
sd obtind cunostinte noi si se straduiesc intotdeauna sa-si extinda si sa-si dezvolte competentele in
orice domeniu captivant pentru ele. Subiectii cu un nivel inalt de gandire independenta sunt
persoane analitice, cu spirit critic si initiativa, fiind increzatori In sine si rezistenti la conflicte sau
critici. Acestia sunt foarte constienti de propriile forte si nu au nicio indoiald cu privire la propriile
competente de cunoastere.

Nivelul mediu de dezvoltare a GI se regaseste la 49% dintre subiectii din GE si la 33%
dintre cei din GC. In aceasti categorie se includ persoanele cu potential si initiativa, dar care, in
cazul unor dileme dezorientante, au nevoie de mai mult timp si monitorizare pentru identificarea
solutiei corecte. Dezvoltarea ideilor si a viziunilor proprii reprezinta un aspect esential pentru

acestia; respondentii preferd sa fie cat mai flexibili si, in mod special, sd poatd activa in mod
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independent. Totodatd, in aceasta categorie se includ persoanele care nu suportd rutina, iar din
moment ce considera ca o idee este bund, renuntarea la aceasta devine dificild; subiectii urmaresc
punerea ei in aplicare cu obstinatie si persistentd, depasind deseori opozitiile externe.

La nivel scazut, in GE s-au plasat 33% din respondenti, iar in cazul GC se regasesc 41%
din subiecti cu acelasi nivel de manifestare a gandirii independente. Formabilii care detin un nivel
scazut au nevoie de mai mult timp pentru solutionarea situatiilor dificile. Deseori, acestia pot fi
usor influentati si manipulati de cei din jur, fapt ce conduce la lipsa unor pozitii ferme fata de
problemele si situatiile cu care se confrunti. In urma calcularii mediei punctajului pentru cei 132
de respondenti, rezultatul indica o medie de 90,54, cu abaterea standard de 19,16.

Pentru o analizd mai aprofundata, s-a recurs la Testul de determinare a gradului de
independenta (dupa A. Karelin). Rezultatele obtinute in urma interpretarii datelor colectate la etapa

de constatare sunt ilustrate in Figura 2.5:
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Figura 2.5. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii independentei studentilor in
GE si GC la etapa de constatare (dupa A. Karelin, versiune adaptata)

Potrivit modalitatii de interpretare a testului propus de A. Karelin, au fost obtinute
urmatoarele rezultate la etapa de constatare: in cazul GE 64% din respondentii testati manifesta un
grad 1nalt de independentd, iar iIn GC se regasesc 59% din respondentii plasati la acelasi nivel.
Aceste persoane se considera a fi prea independente din toate punctele de vedere. Nu numai ca nu
tolereaza nicio implicare 1n lucrurile personale, dar nici nu pot asculta parerea altora. Sunt siguri
ca vor putea intotdeauna sa evalueze cu acuratete avantajele si dezavantajele oricarei decizii, dau
dovada de incapatanare excesiva in atingerea oricarui scop. Este de mentionat ca increderea in sine
este buna doar cu moderatie si nu cu exces, altfel se transforma intr-un dezavanta;.

La nivelul mediu s-au inregistrat 36% dintre subiectii din GE si 41% dintre cei din GC,

fapt ce semnificd prezenta persoanelor cu un caracter puternic, care tolereaza bine stresul.
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Formabilii cu un grad mediu de manifestare a independentei sunt considerati prieteni de incredere.
Increderea acestora in sine si in viitor este justificati. Studentii care ating acest nivel sunt
independenti, dar asculta si parerile celorlalti, fapt pentru care sunt apreciati.

Potrivit datelor obtinute in baza instrumentului aplicat, atit in GE, cat si In GC, nu s-au

regasit respondenti care sd manifeste un grad scazut de independenta.

2.5 Constatiri experientiale de valorificare a contextelor de invitare transformativa in
mediul academic

In urma determinirii nivelului detinerii gandirii independente a studentilor implicati in
cadrul experimentului psihopedagogic, demersul experimental s-a concentrat pe constatarea
nivelului implicarii subiectilor in contexte de invatare transformativa.

In acest scop au fost utilizate doua instrumente de evaluare, printre care se enumera:
Chestionarul axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de invatare
transformativa (Anexa 7) si Chestionarul privind practicile cadrelor didactice universitare in
organizarea contextelor de invdtare transformativa (Anexa 9). Rezultatele obtinute in baza
primului instrument sunt sintetizate in Tabelul 2.4.

Tabelul 2.4. Datele obtinute in baza ,,Chestionarului axat pe identificarea gradului de

implicare a studentilor in situatii de invatare transformativa” la etapa de constatare

Scoruri mari Scoruri medii Scoruri mici

Scala Cota T > 60 Cota T 40-60 Cota T <40

Grupul (nr. sub.) GE GC GE GC GE GC
A. Locul invatarii transformative 14 9 39 47 13 10
printre alte tipuri de invatare
B. Cunoasterea esentei invatarii 12 12 45 40 9 14
transformative
C. Experiente de valorificare a 16 13 42 44 8 9
invatarii transformative
D. Efecte ale Invatarii transformative 14 8 42 51 10 7
E. Deschiderea fatd de schimbare 10 10 45 48 11 8

Pentru interpretarea scorului obtinut de un subiect (sau la o scala a acestuia), s-a efectuat

transformarea 1n cotd T, dupd formula: T = 50 + 10 % unde: T reprezinta valoarea standardizata

aferentd scorului x; m si o sunt media si abaterea standard ale instrumentului sau ale scalei
evaluate. Au fost calculate media (M = 97,26) si abaterea standard (SD = 10,41) ale scorurilor pe
criterii si ale intregului chestionar. Astfel, datele incluse in Tabelul 2.4 au fost convertite in cote
T, iar distributia procentuala a rezultatelor pe cele cinci scale este reprezentata grafic in Figura 2.6.

In acest sens, sunt considerate scoruri ,,mari” cele obtinute de subiectii cu T > 60; scoruri

,medii” pentru T cuprins intre 40 si 60; respectiv scoruri ,,mici” pentru T < 40.
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Figura 2.6. Interpretarea scorurilor privind identificarea gradului de implicare a
studentilor din GE si GC in situatii de invitare transformativa la etapa de constatare (%)

In baza rezultatelor constatative prezentate se poate determina ca in cadrul scalei 4. Locul
invatarii transformative printre alte tipuri de invatare, la nivel nalt (scoruri mari), in GE s-au
inregistrat 21% (14 subiecti), iar in GC se regasesc 14% (9 subiecti). Respondentii situati in acest
interval apreciaza in mod deosebit valoarea si rolul acestui tip de invatare, plasand-o pe buna
dreptate in topul preferintelor educationale. Fiind pragmatici, studentii respectivi considerd ca
invatarea transformativa are efecte substantiale in schimbarea cadrelor de referintd individuale, a
modului de gandire si a capacitatii de a percepe subtilitatea fenomenelor, coordonate ce determina
actiunile personale in luarea deciziilor pertinente. La nivelul mediu, in GE s-au plasat 59% (39 de
subiecti), iar in GC se regasesc 71% (47 de subiecti). Acesti studenti recunosc valoarea invatarii
transformative si considera oportuna organizarea unor contexte variate, propice acestui proces. De
asemenea, manifestd un interes sporit si fatd de alte demersuri educationale conexe. La nivelul
scazut (scoruri mici), o apreciere redusd a valorii invatarii transformative In comparatie cu alte
tipuri de Invatare se inregistreaza in cazul GE in proportie de 20% (13 subiecti), iar in GC de 15%
(10 subiecti). Acest fapt indicd prezenta unor incertitudini atunci cand se solicita parerea personala
despre rolul invatarii transformative. Subiectii din aceasta categorie, de reguld, nu au o opinie clar
conturatd privind impactul acesteia In raport cu alte modalitati de invatare sau nu sunt suficient de
bine informati.

In cazul scalei B. Cunoasterea esentei invdtarii transformative, la nivel inalt s-au plasat
18% dintre formabilii din GE (12 subiecti) si o proportie egald in GC, respectiv 18% (12 subiecti).
Studentii din aceasta categorie sunt foarte bine informati despre esenta si fazele IT, manifestand o

intelegere clard a fundamentelor teoretice ale acestui proces. La nivelul mediu, se constatd un
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rezultat mult mai semnificativ in GE, unde s-au inregistrat 68% (45 de subiecti), iar in GC se
regisesc 61% (40 de subiecti). In cazul acestei categorii de studenti, intelegerea esentei IT
reprezintd un deziderat important, motiv pentru care formabilii se afld frecvent in proces de
explorare si cdutare a noilor informatii privind importanta si aplicabilitatea fazelor aferente. La
nivelul scazut, se inregistreaza o pondere de 14% (9 subiecti) in GE si de 21% (14 subiecti) in GC.
Studentii cu scoruri mici la aceastd scald adopta deseori o pozitie evazivi fatd de specificul IT.
Lipsa de informatii suficiente privind valoarea acestui proces necesitd explorarea mai aprofundata
a studiilor si a pozitiilor cercetatorilor din domeniu.

Urmatoarea scala evaluatd este C. Experiente de valorificare a invatarii transformative,
unde stabilim ca la nivel inalt in GE s-au Inregistrat 24% (16 subiecti), iar in GC 20% (13 subiecti).
Acesti respondenti detin experiente solide in acest sens si se pot implica plenar in situatii de IT. Ei
sunt preocupati de rezolvarea dilemelor dezorientante si a situatiilor-problema, reusind sa propuna
solutii inovative si manifestdnd independenta, creativitate si spirit critic in gandire si actiuni. La
nivelul mediu, se inregistreaza o pondere semnificativa: 64% in GE (42 de subiecti) si 67% in GC
(44 de subiecti). Respondentii din aceasta categorie afirmd ca au beneficiat de experiente de
valorificare a invatarii transformative in cadrul activitatilor didactice. Acestia considera necesara
crearea unor situatii de polemica constructiva si a unor mecanisme concrete pentru eficientizarea
procesului educational. De asemenea, chiar daca apar divergente In privinta valorilor,
convingerilor si atitudinilor proprii, subiectii dovedesc abilitati de comunicare eficientd in situatii
tensionate. La nivelul scazut, se Inregistreaza 12% dintre respondentii din GE (8 subiecti) si 13%
din GC (9 subiecti). Acesti studenti detin putine experiente de valorificare a IT si se implica
insuficient in situatii care necesitd reconfigurarea propriilor viziuni si a traseului de Invatare
transformativa.

In cazul scalei D. Efecte ale invatarii transformative, 1a nivel inalt (scoruri mari) s-au plasat
21% dintre formabili din GE (14 subiecti), iar in GC se Inregistreazd 12% (8 subiecti). Aceasta
categorie de studenti constientizeazi valoarea IT in obtinerea performantelor profesionale si
asigurarea progresului personal, implicAndu-se plenar in procesul de transformare si schimbare a
propriului traseu de invatare. La nivelul mediu, se observa o pondere majoritard in ambele grupuri:
64% in GE (42 de subiecti) si 77% in GC (51 de subiecti). Respondentii din aceastd categorie
recunosc prezenta efectelor invatarii transformative, dar se afla deseori intr-o stare de cautare, fara
a constientiza in totalitate impactul Tnvatarii transformative asupra dezvoltarii propriilor valori,
convingeri si atitudini. La nivelul scazut (scoruri mici), se inregistreaza 15% dintre respondentii

din GE (10 subiecti) si 11% din GC (7 subiecti). Aceastd pondere reflectd o apreciere redusa a
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resurselor T, studentii considerand ci acest tip de invitare nu are un impact semnificativ asupra
reconfigurdrii perspectivelor personale de Invatare.

In cazul ultimei scale, E. Deschiderea fati de schimbare, la nivel inalt (scoruri mari) se
inregistreaza o pondere de 15% in GE (10 subiecti) si o proportie egala in GC, respectiv 15% (10
subiecti). Studentii din aceasta categorie constientizeaza ca evolutia profesionala si personald se
obtine prin intermediul invatarii transformative. Acestia sunt receptivi la experiente noi si deschisi
spre schimbare, ceea ce reprezinta un atu considerabil In parcurgerea cu succes a fazelor aferente
si in obtinerea rezultatelor scontate. La nivelul mediu, se constatd o pondere majoritara: 68% in
GE (45 de subiecti) si 73% in GC (48 de subiecti). Respondentii manifestd o deschidere moderata
fata de schimbare; desi apreciaza in general procesele inovative, atunci cand sunt pusi in situatia
de a aborda contexte noi, ce implicd reconfigurarea propriilor valori, convingeri sau atitudini,
acestia manifesta initial retinere sau blocaj. La nivelul scazut, se inregistreaza 17% dintre studenti
in GE (11 subiecti) si 12% in GC (8 subiecti). Acesti formabili sunt preocupati de perceptia celor
din jur fatd de modul lor de gandire si de schimbdrile din viitorul apropiat. O astfel de atitudine le
provoaca o stare de neliniste si le inhiba aspiratiile personale de transformare.

Urmatorul obiectiv a vizat determinarea frecventei implicarii studentilor in contexte de
invatare transformativa de citre cadrele didactice. In vederea realizirii acestuia, s-a conturat
necesitatea extinderii demersului experimental prin analiza practicilor cadrelor didactice
universitare de valorificare a Invatarii transformative n Invatdmantul superior, abordarile acestora
constituind factorul determinant in crearea situatiilor de invétare vizate.

In acest context, a fost aplicat Chestionarul privind practicile cadrelor didactice
universitare in organizarea contextelor de invatare transformativa (elaborat si validat de autori)
[79] (Anexa 9), cu scopul de a determina frecventa implicarii formabililor in contexte de IT in
practica educationald universitard. Prin acest demers s-a urmadrit conturarea unei perspective
complementare asupra fenomenului, prin corelarea perceptiilor si strategiilor didactice cu nivelul
de implicare si transformare constatat la studenti. Aceasta ofera o baza solida pentru interpretari si
concluzii privind eficienta procesului educational in scoala superioard modernd. Pentru o analiza
structurata a datelor colectate, rezultatele au fost ilustrate in functie de cei patru indicatori
principali ai instrumentului:

e Organizarea si monitorizarea situatiilor de Invatare transformativa;
e Invitarea transformativd — context facil de exercitare a gandirii independente;
e Experiente de valorificare a invatarii transformative;

e Efectele invatarii transformative.
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In aceastd ordine de idei, in Figura 2.7 sunt prezentate rezultatele privind frecventa

implicarii studentilor in contexte de invatare transformativa, repartizate pe indicatorii mentionati:

0%
4. Efecte ale invatarii transformative 31%
B — 69%
3. Experiente de valorificare a invatdrii 2%

transformative e — 2%

2. Invitarea transformativa - context facil de 2%
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1. Organizarea si monitorizarea situatiilor de = 3% 459,
invatare transformativa %2%
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Figura 2.7. Rezultatele privind frecventa implicarii studentilor in contexte de invitare
transformativa repartizate pe indicatori (%)

In cazul indicatorului I. Organizarea si monitorizarea situatiilor de invdtare
transformativa, 52% dintre cadrele didactice chestionate s-au plasat la nivelul inalt. Pedagogii
incadrati la acest nivel acordd o atentie sporiti proiectirii activitatilor specifice 1T, apreciind
pozitiv impactul demersului dat si implicand activ studentii in situatii ce solicitd reconfigurarea
propriilor viziuni si perspective. In cadrul orelor, formatorii reusesc si valorifice atat strategii
cognitive, cat si metacognitive, stimuldnd substantial procesul transformativ si performantele
academice ale studentilor. La nivelul mediu se plaseaza 45% dintre respondenti. Formatorii
incadrati la acest nivel organizeaza si monitorizeaza ocazional situatii de invatare transformativa.
In cadrul orelor, acestia isi propun si valorifice strategii didactice pentru a stimula partial procesul
transformativ si performantele studentilor, desi intampina uneori anumite dificultdti in aplicarea
lor 1n practicd. Un nivel scizut se inregistreaza in cazul a 3% dintre cadrele didactice chestionate.
Formatorii din aceastd categorie ghideaza activitatile mai mult formal, reusind intr-o masura
redusad sa creeze contexte autentice de invatare transformativa.

Analiza rezultatelor la cel de-al doilea indicator, Invitarea transformativi — context facil
de exercitare a GI, arata ca 81% din cadrele didactice se plaseaza la nivel inalt. Acestea apreciaza
tipul dat de invatare drept o resursa valoroasa ce ofera cadrul optim pentru exercitarea si stimularea
gandirii independente a studentilor. Nivelul mediu este reprezentat de 17% din cadrele didactice
chestionate. Acestea considerd ci IT asiguri un cadru moderat pentru exercitarea gandirii
independente, subliniind doar ocazional in cadrul orelor potentialul acestui tip de invatare. La nivel

scazut se Inregistreaza 2% din profesori, acestia demonstrand o informare sumara privind valoarea
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invatarii transformative asupra dezvoltarii gandirii independente.

In cadrul indicatorului nr. 3, Experiente de valorificare a invdtarii transformative, 1a nivel
inalt se plaseazd 62% dintre cadrele didactice chestionate, care creeazd contexte propice stimularii
gandirii independente a studentilor. In aceasta categorie se incadreazi pedagogii ce reusesc si
ofere un cadru eficient pentru implicarea lor activa in parcurgerea fazelor Invatarii transformative.
La nivel mediu se pozitioneazi 36% dintre respondenti. In acest caz sunt inclusi pedagogii care
integreaza doar sporadic experientele de invatare transformativa, fiind axati in special pe formarea
de noi achizitii si mai putin pe parcurgerea etapizatd a fazelor acestui tip de invatare. La nivel
scazut sunt identificate 2% dintre cadrele didactice. Acestea se concentreaza cu precadere pe
obtinerea rezultatelor imediate, urmarind intr-o masura redusa efectele pe termen lung ale invatarii
transformative asupra dezvoltarii gandirii independente a studentilor.

In cadrul ultimului indicator, Efectele invatarii transformative, la nivel inalt se
pozitioneazi 69% dintre cadrele didactice. In acest caz se regisesc pedagogii care constientizeazi
valoarea indispensabild a invatarii transformative In obtinerea performantelor academice si
asigurarea progresului personal al studentilor. Acestia pun accentul pe efectele tipului dat de
invatare si pe obtinerea unui nivel Tnalt de reusitd, cultivand in randul formabililor autonomia in
decizii, gandirea independentd, spiritul critic, creativitatea si inovatia. La nivel mediu se
pozitioneazi 31% dintre cadrele didactice chestionate. In acest context, sunt vizati pedagogii
orientati pe rezultate, care apreciaza atat produsul activitatii studentilor, cat si parcursul realizarii
acestuia, urmarind cu precadere generarea efectelor pozitive in procesul instructiv-educativ. La
nivel scazut nu se inregistreaza niciun respondent (0%).

Analiza rezultatelor stiintifice obtinute la etapa de constatare relevd o implicare activa a
cadrelor didactice universitare in dinamica schimbarilor educationale, constientizarea valorii si
esentei Invatdrii transformative, manifestarea flexibilitdtii si asumarea responsabilitdtii directe
pentru procesul de predare-invatare-evaluare. De asemenea, pedagogii urmaresc atingerea
descriptorilor de performanta stipulati in standardele de calitate si crearea contextelor de
valorificare a Tnvatarii transformative, in vederea realizarii finalitatilor proiectate.

In aceastd ordine de idei, la punerea in practici a resurselor invitarii transformative,
formatorii sunt principalii promotori ai schimbarii, facilitind intelegerea noilor concepte prin
crearea conditiilor optime de dezvoltare a GI. Prin urmare, profesorii au misiunea de a valorifica
pe deplin potentialul acestui tip de invatare, oferind studentilor posibilitatea sa exploreze noi
perspective, inclusiv prin intermediul dilemelor dezorientante, sa isi reevalueze asumptiile, sa

dezvolte un discurs critic, precum si sa se implice in contexte autentice de transformare.
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2.6 Concluzii la capitolul 2

1.

Analiza practicilor educationale universitare orientate spre dezvoltarea gandirii independente
a evidentiat carente in proiectarea si valorificarea contextelor autentice de IT. S-a constatat ca
procesul educational actual oferd putine oportunitati pentru exersarea tipului dat de gandire in
situatii reale de Invétare. Constatarile demersului investigational au confirmat necesitatea
elaborarii si validarii unui Model pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in contextul invatarii transformative, centrat pe valorificarea principiilor educatiei
constructiviste si pe rigurozitatea normelor si regulilor stabilite.

Studiul experimental la etapa de constatare a scos in evidentd absenta unor diferente
semnificative intre GE si GC. Proportia studentilor care au inregistrat un nivel inalt al gandirii
independente s-a dovedit a fi redusa: 18% 1n GE si 26% in GC. La nivelul mediu s-a inregistrat
o distributie de 49% la GE si 33% la GC, in timp ce la nivelul scdzut valorile au constituit 33%
la GE si 41% la GC. Majoritatea subiectilor detin doar partial achizitii specifice acestui profil
cognitiv, manifestand totusi interes pentru dezvoltarea lui, in timp ce un numar redus prezinta
o manifestare consolidatda pe plan personal si reflexiv. Constatdrile obtinute confirma
necesitatea unor interventii pedagogice deliberate, orientate spre cultivarea acestui tip de
gandire si a capacitatii de autoreglare in contexte de invatare transformativa.

Un aspect important al cercetdrii l-a constituit analiza si constatarea experientiald de
valorificare a contextelor de invatare transformativa de catre cadrele didactice. Datele obtinute
in urma chestionarii pedagogilor indicd un nivel moderat de implicare a studentilor in astfel de
situatii si o utilizare selectiva a acestor resurse In practica universitara.

Analiza comparativa a raspunsurilor studentilor si cadrelor didactice a aratat ca, desi exista o
constientizare sporitd a importantei invatarii transformative ca mijloc pentru dezvoltarea
gandirii independente, integrarea sa sistematica in procesul didactic rdmane insuficienta.
Majoritatea formatorilor creeazi situatii de IT la nivel mediu, punand accent pe strategii
didactice, insa mai putin pe experientele reflexive. In consecinti, se justifici consolidarea
dimensiunii praxiologice a cercetarii prin elaborarea si validarea experimentald a Modelului
pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul nvatarii
transformative prin implementarea constructului metodologic aferent, capabil sa faciliteze
implicarea activa, reevaluarea critica si transformarea personala a subiectilor in circumstante

universitare autentice.
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3. PROCESUL DEZVOLTARII GANDIRII INDEPENDENTE A
STUDENTILOR N CONTEXTUL iNVATARII TRANSFORMATIVE

Scopul experimentului formativ a constat In fundamentarea metodologica si validarea
experimentald a Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative (MP DGIIT).

Datele experimentului de constatare au permis determinarea obiectivelor experimentului
formativ $i anume:

— Fundamentarea, elaborarea si implementarea Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative.

— Elaborarea si implementarea Constructului metodologic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative.

— Evaluarea dinamicii nivelului de dezvoltare a gandirii independente a studentilor in urma
demersului formativ.

— Argumentarea si validarea experimentald a eficacitdtii Modelului pedagogic pentru
dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Tnvatarii transformative.

Metodele de cercetare utilizate in cadrul experimentului de formare au fost urmatoarele:
observatia curenta, explicatia, conversatia, analiza produselor activitatii studentilor, metode de
prelucrare si interpretare a datelor din punct de vedere cantitativ, calitativ si prin reprezentari
grafice (tabele, diagrame, figuri etc.).

Observatia, ca metoda de cercetare, include precizarea scopurilor si obiectivelor, asigurarea
conditiilor de desfasurare a fenomenului educational studiat, inregistrarea si descrierea datelor
obtinute, consemnarea prompta atat a faptelor pedagogice, cat si a datelor observate, urmarirea
aceluiasi fenomen 1n ipostaze si conditii diferite, finalizarea observarii cu explicarea fenomenelor
educationale si formularea concluziilor [7], cerinte urmadrite si realizate pe parcursul
experimentului. Principalul instrument utilizat in aplicarea acestei metode pentru determinarea
gradului de manifestare a gandirii independente in contexte de invatare transformativa a fost fisa
de observare curentd, elaborata de catre autor. Aceasta include 21 de indicatori de performanta si
o scala de apreciere cu patru calificative (niciodatd, uneori, adeseori, foarte frecvent). Gama de
indicatori include caracteristici variate, astfel incat, pe baza rezultatelor inregistrate de catre
experimentator, devine posibila identificarea profilului calitativ al fiecarui subiect investigat.

Fisa de observare curenta completatd de catre experimentator este prezentatd in Anexa 13,
fiind structurata pe cele trei categorii de studenti: cu nivel inalt (Tabelul A13.1, studenti care

executa sarcinile In mod autonom), cu nivel mediu (Tabelul A13.2, studenti care actioneaza cu
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sprijinul experimentatorului) si cu nivel scazut (Tabelul A13.3, studenti care intdmpina dificultati

in realizarea sarcinilor de invatare).

3.1 Fundamentarea Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in contextul invitarii transformative

In contextul schimbarilor profunde care afecteazi societatea actuald a cunoasterii si al
cerintelor tot mai stringente ale pietei muncii, formarea gandirii independente a studentilor devine
un obiectiv primordial al procesului educational universitar. Scoala superioard modernd nu mai
poate avea ca scop exclusiv transmiterea de cunostinte, ci este chemata sa formeze personalitati
autonome, cu spirit de initiativd, capabile de autodezvoltare, care posedd nu numai un sistem de
cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, ci si independenta de opinie si
actiune, deschise pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale asumate
[133, art. 6].

Totodatda, rezultatele obtinute in cadrul studiului constatativ indicdA un numar
nesemnificativ de subiecti care detin calitdti specifice unui ganditor independent sau manifesta
gandire independentd la nivelul dorit si, implicit, un volum insuficient de achizitii valorice
indispensabile pentru manifestarea unor ,,deschideri” spre dezvoltarea tipului de gandire
nominalizat. Rezultatele solicitd stiintei moderne sd identifice cele mai pertinente contexte de
invatare care ar putea facilita dezvoltarea gandirii independente in procesul formarii profesionale.

Analiza literaturii de specialitate [61; 72; 94] contureaza tot mai insistent valentele Tnvatarii
transformative 1n dezvoltarea diferitelor achizitii ale subiectului implicat in procesul de invéatare.
Subliniem faptul ca invatarea transformativa, prin exigentele specifice fiecareia dintre cele zece
faze ale sale, poate avea potentialitati semnificative si in dezvoltarea gandirii independente.
Reflectiile de ansamblu asupra invétarii transformative, ca tip de Invatare orientat spre schimbarea
profunda a cadrului de referinta al formabilului, ofera premise teoretice si metodologice valoroase
pentru dezvoltarea acestui tip de gandire in Tnvatdmantul superior actual.

Situatia atestatd, pe de o parte, si argumentele teoretice, pe de altd parte, contureaza
necesitatea unor repere conceptuale certe si, implicit, a unui model pedagogic pentru dezvoltarea
gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii transformative. Printr-o analiza
conceptuald si argumentativd, se urmareste evidentierea conexiunii dintre frecventa transpunerii
studentilor in situatii de invatare transformativa si nivelul dezvoltarii gandirii independente a
acestora, precum si identificarea determinantelor care conditioneaza acest proces complex din
mediul academic.

Modelul pedagogic reprezinta un cadru complex, alcatuit dintr-o multitudine de
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componente in care se stabilesc relatii si interactiuni in vederea atingerii unui obiectiv comun. in
aceeasi ordine de idei, cercetatorul german Dieter Geulen [apud 74, p. 164], raportandu-se Tn mod
expres la modelele educatiei, defineste modelul drept o ,,constructie simplificata a unei realitati, a
unui fenomen stiintific ce are ca finalitate delimitarea celor mai importante variabile care permit
dezvoltarea unei viziuni aproximative, a unei abordari intuitive, cu rol de orientare a strategiilor
de investigatie stiintificd in scopul verificarii relatiilor dintre variabilele care contribuie
semnificativ la elaborarea progresivd a teoriei”. Astfel, modelul contribuie la identificarea si
delimitarea celor mai relevante variabile, oferind o viziune aproximativa si o abordare intuitiva a
fenomenelor. Prin urmare, modelele reprezintd instrumente valorice in procesul de invatare si
cercetare, facilitind comprehensiunea si explorarea aprofundata a lumii inconjuratoare.

Modelul este un important instrument pentru actiune intelectuala (uneori fizicd),
reprezentand simplificari atent selectate. Pe temeiurile expuse, A. Ghicov [47, p. 13] afirma ca
modelele didactice, educationale, pedagogice sunt fenomene functionale fundamentale, fiind
bazate pe procesare cognitiva, experienta subiectilor, implicarea lor personald. Modelele
educationale au un caracter multidimensional, presupunand o reconstructie a problemelor, ideilor,
reflectiilor, iar modelele pedagogice deriva, in special, din teorii ale Tnvatdrii si sunt percepute ca
proceduri conceptuale.

Pentru realizarea scopului actualei cercetari stiintifice a fost indispensabila elaborarea MP
DGIIT, prezentat in Figura 3.1. Acesta reprezinti un construct ideatic, care reflecta dinamica
interconexiunii dintre procesul invatarii transformative structurat pe cele zece faze formulate de
Jack Mezirow si traseul evolutiv al formarii gandirii independente, contextele facile de dezvoltare

si exersare a acesteia.
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Figura 3.1. Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invétarii transformative [24]
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Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul
invatarii transformative cuprinde: dimensiunea conceptual-teoretica, care integreaza sinergic
conceptele teoretice valorice, formele gandirii independente, operatiile gandirii independente,
particularitatile gandirii independente, insusirile ganditorului independent, fazele invatarii
transformative, precum si elemente ale invatdrii transformative; dimensiunea instrumental-
metodologica, ce cuprinde strategii didactice axate pe dezvoltarea gandirii independente a
studentilor, principiile educatiei constructiviste, norme, reguli, contexte de Invatare
transformativa, evolutia progresiva a GI ca finalitate preconizata.

Dimensiunea conceptual-teoretica constituie fundamentul stiintific al modelului, reunind
paradigmele si teoriile care definesc modul de intelegere a procesului de formare a gandirii
independente in contexte de Invétare transformativa. Aceastd dimensiune oferd reperele
explicative si directiile de orientare strategici. MP DGIIT se sprijini pe urmitoarele concepte
teoretice majore: paradigma constructivistd, teoria invatarii transformative si prevederile
documentelor de politici educationale.

Paradigma constructivistd afirma ca invatarea reprezinta un proces activ de construire a
cunoasterii de catre formabil, in care studentul isi asuma rolul de participant implicat, explorand
si reconstruind realitatea prin actiuni, interactiuni si reflectii. Teoria invatarii transformative pune
accent pe schimbarea cadrelor de referintd prin reflectie critica si independentd, prin confruntarea
cu experiente de tip dilema, favorizand, astfel, evolutia catre gandirea autonoma si responsabila
epistemic. Imbinate sinergic, aceste perspective configureazi fundamentul conceptual al
modelului, orientandu-1 spre o formare complexd si progresivd a gandirii independente a
formabililor din mediul academic. In contextul dat, MP DGIIT integreazia un ansamblu de
elemente interconectate, care se focuseaza sinergic pe plasarea formabilului in situatii incitante de
invatare transformativa pentru automobilizarea resurselor interne n vederea realizérii scopului
acceptat.

Fundamentarea si elaborarea modelului se bazeaza, de asemenea, pe conceptiile teoretice
privind gandirea independenta ale cercetatorilor B. Potter [124; 151], Sh. Presley [125], I. Gilbert
[116]; S. Costreie [134]; V. Botnari [17; 26; 29; 31; 33; 34; 105]. Autorii nominalizati subliniaza
importanta gandirii independente, considerdnd cd aceasta oferd perspective si oportunitati
relevante in evaluarea critica a situatiilor, anticiparea si solutionarea variilor probleme si depasirea
anumitor crize. In opinia lor, dezvoltarea unei gandiri independente este cruciala pentru persoanele
care urmdresc performante remarcabile in orice domeniu de activitate. De exemplu, 1n contextele
european $i american, se constatd o preocupare crescanda pentru formarea specialistilor cu abilitati

ridicate de gandire autonoma, critica si creativa.
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In aceastd ordine de idei, se contureaza necesitatea respectdrii anumitor norme si principii

pedagogice care ar eficientiza dezvoltarea gandirii independente a studentilor In contextul invatarii

transformative. Se promoveaza, astfel, un tip specific, modern, de gandire, calificat drept gandire

independentd, devenitd nu doar componenta, ci si un standard al calitatii proceselor, produselor,

satisfactiei, eficientei, eficacitdtii si competitivitatii studentilor.

In cercetarea noastrd, un loc important il ocupd insusirile ganditorului independent,

intrucat, in timpul Tnvatarii, acestea 1si au rolul decisiv In obtinerea unui rezultat nonconformist.

Studiul literaturii de specialitate a permis identificarea si structurarea insusirilor date, care se

dezvolta treptat si continuu. In continuare, prezentdm esenta Insusirilor ganditorului independent,

evidentiind modul 1n care acestea se manifestd si se consolideaza progresiv pe parcursul activitatii

de invatare [24, pp. 176-177].

curiozitate — se manifesta prin dorinta constanta de a formula intrebari, de a explora probleme
si de a intelege profund realitatea.

deschidere catre nou — reflecta disponibilitatea de a analiza obiectiv perspective diferite, fara
respingere automata.

autenticitate — presupune capacitatea de a-si pastra convingerile proprii, fara a fi influentat de
asteptdrile sau presiunile exterioare.

coerenta in gandire §i actiuni — reprezintd concordanta dintre ideile sustinute si
comportamentele adoptate.

autonomie — consta 1n tendinta de a evalua critic informatiile si de a formula propriile judecati
de valoare.

incredere in sine — se bazeaza pe convingerea in propriile capacitati de analizd, argumentare
si decizie.

curaj intelectual — exprima disponibilitatea de a sustine idei nonconformiste si de a-si asuma
riscuri cognitive.

rezilienta — desemneaza perseverenta de a continua procesul de gandire independenta chiar si
in fata obstacolelor sau esecurilor.

autodisciplina — reflecta capacitatea de a-si organiza si mentine consecvent eforturile de
invatare si reflectie.

perseverenta — exprima hotararea de a duce la bun sfarsit lucrurile Incepute, oricat de dificile
ar fi.

spirit strategic — consta in abilitatea de a gandi in perspectiva, planificand pasii si consecintele

actiunilor ulterioare.
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e responsabilitate — presupune asumarea consecintelor propriilor decizii si a impactului
acestora.

e luarea deciziilor — reprezinta capacitatea de a evalua optiuni si de a alege rational cea mai
potrivita cale de actiune.

e adaptabilitate — indica flexibilitatea de a ajusta rapid gandirea si comportamentele proprii la
situatii noi sau neasteptate.

o flexibilitate cognitiva — desemneazad abilitatea de a comuta intre diferite perspective si
modalitati de rezolvare a problemelor.

e spirit analitic — constd in capacitatea de a descompune problemele complexe in elemente
componente.

e rationament logic — se manifestd prin capacitatea de a construi argumente coerente si bine
fundamentate.

o flexibilitate mintala —implica flexibilitatea cognitiva, dar cu accent pe capacitatea de a renunta
la idei gresite atunci cand apar dovezi noi.

e empatie cognitiva — presupune comprehensiunea si respectarea punctelor de vedere ale
celorlalti.

e intelegerea diversitatii de perspective — reflectd acceptarea pluralitatii de opinii ca resursa de
invatare.

e onestitate academica — constd In respectarea normelor etice In procesul de cercetare si
argumentare.

o reflectie critica — presupune examinarea constanta si obiectiva a propriilor idei si actiuni.

® autocunoastere — reprezinta constientizarea propriilor limite, resurse si stiluri de gandire.

Insusirile ganditorului independent se dezvoltd progresiv, in stransi legitura cu contextele
invatarii, si nu se manifestd simultan si uniform. Analiza gandirii independente ca tip distinct
solicitd identificarea unor contexte educationale adecvate, capabile sa faciliteze exersarea si
evidentierea progreselor acesteia.

In situatia dati, se propune un tip de invitare relativ recent conturat, care faciliteaza
dezvoltarea gandirii independente, si anume invatarea transformativd, promovata de J. Mezirow
[119; 120; 121; 122; 145]. Acest tip de invatare nu se limiteaza la simpla acumulare de informatii,
ci transpune subiectul in situatii de invatare menite sa faciliteze dezvoltarea unor mijloace critice
si autonome de cunoastere si si stimuleze o intelegere profundi a realititii. Invitarea
transformativa determina deschiderea catre dezvoltarea competentelor, favorizdnd gandirea

independenta, reflexiva si autonomia in procesul de Invatare. Ea presupune parcurgerea a zece faze
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distincte, fiecare contribuind la reconfigurarea modului de a percepe si intelege informatiile,
precum si la transformarea perspectivei asupra cunoasterii si aplicarii acesteia in contexte variate.
Aceste faze, pe care le vom detalia in cele ce urmeaza, formeaza un cadru structurat prin care
studentii isi pot construi competentele necesare pentru a naviga cu succes provocdrile academice.

Faza incipienti a IT este desemnati ca dilemd dezorientantd, etapa in care formabilul este
pus 1n fata unei probleme nonstandard ce contrazice schemele sale cognitive anterioare. Daca
schema cognitiva initiald include cunostinte Insusite mecanic, implicarea in situatii de nvatare
transformativa devine dificild; dimpotriva, atunci cand experienta anterioard a formabilului
include resurse constientizate (cunostinte, capacitati, experiente), confruntarea dintre ,,ce stiu/ce
pot” si cerintele problemei genereaza un conflict cognitiv generator de reflectie profunda.

In acest context, devine esentiala asigurarea unui spatiu educational dedicat analizei critice
si reevaluarii propriilor convingeri. Totodata, abordarea dilemelor dezorientante contribuie la
luarea deciziilor responsabile in situatii de incertitudine [21, p. 169]. Finalitatile acestei faze se
atesta prin reflectia critica asupra propriilor perspective si prin expunerea de noi ipoteze. Astfel,
dilema dezorientanta are o semnificatie incontestabild in declansarea Invatarii automonitorizate si
in mobilizarea eforturilor de gandire independenta ale formabilului [21, p. 171].

In faza a doua a inviatarii transformative, denumitd auto-examinarea insotiti de trdiri
afective generate de constientizarea necunoasterii, formabilii trec printr-un proces profund de
introspectie, care poate fi insotit de disconfort emotional cauzat de constientizarea propriei
necunoasteri sau limitdri. Autoexaminarea reprezintd o modalitate semnificativa si eficienta de
examinare a propriei cunoasteri si de autoactualizare a achizitiilor necesare pentru a atinge
obiectivele acceptate. Astfel, interventiile strategice de autoexaminare devin o componentd
esentiald a procesului de invétare transformativd. Faza respectiva reprezinta o etapad importantd a
invatarii transformative, care implica explorarea si constientizarea propriilor prejudecati si limite
in gandire si comportament. Aceastd secventd se concentreazd pe dezvoltarea unui nivel mai
profund de constientizare si comprehensiune a propriei persoane, in special a modului in care
propriile convingeri si experiente personale pot influenta potentialele actiuni de perspectiva.

In acest context, persoana se angajeaza intr-un proces de autoreflectie profunda, analizand
experientele personale, gandurile si emotiile pentru a identifica si a autoexamina prejudecatile si
limitele care impiedica dezvoltarea lor si relatiile cu ceilalti. Aceastd autoexaminare implica
adesea sentimente de teama, furie, vinovatie sau rusine, deoarece uneori este dificil sa recunoastem
ca avem anumite lacune sau limite si putem gresi in anumite situatii.

Persoana care este propulsata in faza respectiva a Invatarii transformative este adesea

provocata sa isi schimbe perspectivele detinute si sd exploreze perspective noi si diferite fatd de
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cele precedente. Acest proces poate fi dificil, dar poate duce la o mai mare intelegere si respect
fatd de altii, inclusiv la dezvoltarea unei abordari mai deschise si mai flexibile a gandirii si
comportamentului. In aceastd ordine de idei, oferindu-le subiectilor, ce invati, posibilitatea
selectarii strategiilor care le pot asigura performantd maxima, precum si a scopurilor demersului
lor, sprijinindu-i in congtientizarea procesului in care sunt implicati, precum si 1in
automonitorizarea progresului lor, se obtin performante inalte in procesul didactic [22, p. 29].

Prin intermediul fazei a treia, evaluarea critica a propriilor viziuni, subiectii implicati in
procesul transformativ au oportunitatea de a analiza si revizui in mod critic ipotezele si credintele
anterioare. Ea presupune o autoevaluare profunda, introspectie si deschidere la schimbare, iar
rezultatul este dezvoltarea unei viziuni de viatd mai autentice si mai coerente, care sd reflecte
evolutia personald a formabilului [18, pp. 41-42]. Aceastd faza permite o reflectare profunda
asupra experientelor trecute si convingerilor detinute, recunoscand posibilitatea ca unele dintre
acestea pot fi eronate sau limitative. Prin acest context de autoevaluare critica, formabilii devin
mai deschisi la idei si informatii noi, fapt ce le ofera o mai mare flexibilitate in gandire.
Reevaluarea, in cazul dat, se orienteaza spre o transformare semnificativa a perspectivei, deoarece
educabilii sunt capabili sa isi priveasca trecutul cu o mai mare obiectivitate. De asemenea, aceasta
faza contribuie la dezvoltarea capacitatii de adaptare, permitdndu-le sd se raporteze mai critic si
reflexiv la propriile convingeri si sd adopte o atitudine mai deschisa si echilibrata fata de viitoarele
experiente si provocari.

Rezultativitatea dezvoltarii capabilitatii de evaluare criticd a propriilor viziuni si achizitii
depinde de pertinitatea contextelor de invétare, in special de gradul de initiativa, de implicare a
gandirii independente solicitate de catre formator si manifestate de catre formabil in situatiile de
invatare create [18, p. 48].

Faza a patra ainvatarii transformative, recunoasterea faptului ca si alte persoane au trecut
printr-o schimbare similara, este adesea marcata de un sentiment de nemultumire de sine. Acest
sentiment este firesc, deoarece procesul de schimbare a obiceiurilor si convingerilor adanc
inraddcinate este anevoios si necesitd efort considerabil, precum si sustinere din partea celor din
jur. Schimbarea este rareori un proces rapid; formarea noilor judecdti si convingeri are loc treptat,
iar comportamentele obisnuite sunt extrem de rezistente la transformare.

Aceasta fazd presupune constientizarea cd si alti formabili ar putea traversa provocari
similare si ca procesul de invatare transformativa nu este singular, ci poate fi experimentat de mai
multe persoane in cadrul procesului de invatare. In timpul acestei etape, formabilul poate ajunge
la concluzia ca experienta sa nu este speciala si ca existd mai multi subiecti cu un context similar

care se confrunta cu descoperiri ce schimba fundamental perspectivele lor de viata, adesea Insotite
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de nemultumire fata de propria persoand. La acest nivel, formatorii pot constata cd nemultumirea
exprimatd de careva din subiectii implicati in procesul de transformare este un aspect comun si in
cazul altor participanti, care, de asemenea, au trecut prin situatii asemandtoare [80, p. 156].
Impulsionarea formabililor, in contextul fazei a patra a invatarii transformative, poate reprezenta
un Inceput valoros in deschiderea oportunitatilor pentru dobandirea unor competente profesionale
semnificative si pentru dezvoltarea personala.

Cu toate acestea, pentru ganditorii independenti, esecul si schimbarea nu reprezinta
obstacole insurmontabile. Ei sunt curiosi din fire, persevereaza in fata dificultatilor si isi asuma
riscuri in generarea de idei originale si creative, chiar daca acestea pot fi respinse initial. Gandirea
independentd oferd o autonomie care le permite sd depadseasca obstacolele si sd continue sa
progreseze, chiar si in fata provocarilor sau a rezistentei la schimbare.

Faza a cincea, explorarea optiunilor pentru noi roluri si actiuni, este un punct de cotitura
in procesul de invatare transformativa, unde autorul J. Mezirow ne indeamna la actiune si initiativa.
In aceasta etapa, formabilii sunt incurajati si identifice si sa exploreze alternative noi pentru a-si
adapta comportamentele si rolurile Tn mod constructiv. Cheia succesului In acest proces nu consta
doar 1n a Invéta din punct de vedere teoretic despre schimbari, ci Tn mod special in a se implica
activ in experimentarea si aplicarea noilor achizitii. Aceasta etapa reprezinta un moment esential
in cadrul procesului de Invatare transformativa, marcand deschiderea catre alternative viabile si
analiza critici a posibilititilor de schimbare. In aceasti perioada se faciliteazi tranzitia de la
constientizarea necesitatii unei transformari la pregatirea concreta pentru asumarea de noi directii
de actiune si reconfigurarea identitdtii proprii. Aceasta reprezintd o etapa de cautare activa si de
reconstructie a modului in care formabilul se percepe pe sine si interactioneaza cu lumea. Dupa ce
in fazele anterioare s-a confruntat cu o dilema de perspectiva si a reflectat independent si critic
asupra propriilor convingeri, in aceastd etapd incepe procesul concret de identificare a
alternativelor si posibilitdtilor de schimbare.

Explorarea optiunilor pentru noi roluri si actiuni este esentiald pentru consolidarea
schimbarii si pentru trecerea de la o simpla idee la actiuni concrete, fapt ce este incontestabil fara
participarea GI. Formabilul isi reconfigureaza identitatea, 1si asuma noi roluri si isi redefineste
actiunile viitoare, ceea ce duce la o transformare autentici. In aceste circumstante, formabilul isi
asuma un rol care ii solicita actiuni specifice raliate la normativitatea generata de executarea rolului
social real. Identificarea cu rolul sporeste responsabilitatea acestuia, precum si eforturile gandirii
independente pentru a executa actiuni la un nivel care ii aduce satisfactie personala si recunoastere
sociald [19, p. 48]. La etapa nominalizatd, formabilii sunt propulsati in situatia de invatare care le

solicitd explorarea optiunilor pentru noi roluri si actiuni. Independenta, implicit a gandirii pe de o
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parte este solicitatd, pe de alte parte este exercitatd. Fara explorarea de noi optiuni, procesul de
schimbare poate ramane incomplet, iar persoana poate regresa la vechile tipare comportamentale.
Prin urmare, acest pas este esential pentru integrarea profunda a transformarii ce solicitd implicarea
operatiilor si formelor complexe ale gandirii independente[ 19, p. 54].

Faza a sasea, planificarea unei serii de actiuni, intervine dupa ce subiectii constientizeaza
ca presupunerile si convingerile lor anterioare nu sunt Intotdeauna corecte si experimenteaza o
transformare a perspectivei. In aceasti etapd, ei sunt pregititi si elaboreze un plan de actiune
concret, luand in considerare de ce tipuri de invatare si de ce competente vor avea nevoie pentru a
intelege mai profund o problema sau o situatie. Daca faza anterioara a fost una exploratorie a
optiunilor pentru noi roluri si actiuni oferind orizontul posibilitatilor, faza a sasea solicita
planificarea concreti a unor serii de actiuni, marcand trecerea de la intentie la strategie. In acest
punct, formabilul nu doar identificd ce doreste sd schimbe, ci isi exercitd independenta pentru a
stabili cum va operationaliza noua sa perspectiva de sens.

Aceasta planificare a unei serii de actiuni implicd nu doar identificarea resurselor si a
informatiilor necesare, ci si dezvoltarea unei strategii clare pentru a aborda noile provocari.
Subiectii vor explora metode de a invata lucruri noi, vor cduta sa descopere perspective diferite si
si initieze dialoguri cu oameni care le pot oferi viziuni si idei noi. In esenti, aceasta faza este
despre pregatirea pentru actiune si pentru integrarea Tn mod activ a Invatarii transformative in viata
cotidiani, sustindnd dezvoltarea continui si adaptabilitatea in fata schimbarilor. In cadrul acestei
planificari, formabilul identifica posibilele greseli si descopera noi perspective. Aceasta reprezinta
un moment esential In cadrul procesului de invatare transformativa pentru a realiza un plan de
actiune 1n concretizarea acestor descoperiri. La acest nivel, formabilii sunt propulsati 1n situatia de
invatare care le solicita stabilirea etapelor pentru autoevaluare si anticiparea potentialelor
provocdri ulterioare.

Faza a sasea este esentiald pentru sustenabilitatea transformarii, deoarece procesul de
ordonare a pasilor viitori este de neconceput In absenta unei gandiri independente si riguroase.
Formabilul inceteaza sa mai fie un observator al propriei dileme, devenind un agent-proiectant al
propriei deveniri. El 1si asuma responsabilitatea proiectarii unor directii de actiune care sa reflecte
noile sale convingeri, stabilind reperele pentru integrarea acestora in realitatea sociald si
profesionala.

Faza a saptea, dedicatd achizitionarii de valori si dezvoltarii abilitatilor pentru
implementarea planurilor propuse, reprezintd un moment esential in procesul de IT In acest stadiu,
formabilii sunt pregatiti sd isi finalizeze planurile si sa faca pasi concreti spre atingerea obiectivelor

stabilite. Este posibil sd fie necesar sd dobandeasca noi competente sau sa priveasca situatiile din
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perspective diverse pentru a-si optimiza performanta. Aceasta faza solicita o flexibilitate crescutd
si adaptabilitate, iar invatarea continua devine esentiala.

Formabilii sunt provocati sa reflecte asupra propriilor convingeri si sa le ajusteze 1n functie
de noile informatii sau experiente dobandite. Acesta este momentul in care gandirea independenta
se armonizeaza cu analiza critica si fluxul creativ, permitdndu-le sd exploreze solutii inovative
pentru provocarile aparute si sa isi rafineze strategiile necesare pentru obtinerea succesului 1n
implementarea planurilor stabilite.

In cadrul fazei a opta a procesului de invitare transformativa, incercarea si asumarea
noilor roluri devine o componenta esentiala. Formabilii nu doar ca dobandesc achizitii despre cum
functioneazd noile concepte, dar 1isi si exerseaza competentele prin implicare activa,
experimentand diverse roluri pentru a intelege mai bine schimbarile si adaptérile necesare. Aceasta
etapa presupune o testare practicd a noilor perspective si convingeri, in care studentii isi valideaza
transformadrile prin actiuni concrete.

Prin incercarea si asumarea acestor noi roluri, formabilii isi dezvoltd competente de
adaptabilitate, gandire flexibila si creativa, fiind capabili sd isi ajusteze abordérile in functie de
context. Astfel, ei devin mai increzatori in abilitatea lor de a gestiona situatii complexe si de a lua
decizii bine fundamentate. Acest proces consolideazd independenta si capacitatea de a aplica
eficient achizitiile dobandite 1n contexte reale, pregatindu-i pentru provocdrile viitoare.

Faza a noua este dedicata consolidarii competentei si a increderii in exercitarea noilor
roluri si relatii; aceasta marcheaza trecerea formabilului de la simpla teoretizare si constientizare
a noilor achizitii la integrarea efectiva a acestora in actiunile si comportamentele sale. In etapa
data, procesul de transformare devine nu doar perceptibil, ci si sustenabil pe termen lung, subiectul
internalizand noile achizitii si aptitudini ca parte esentiala a identitatii sale profesionale si
personale. Prin exersarea acestor noi roluri, formabilii dobandesc o incredere sporita in capacitatea
lor de a naviga situatii complexe si de a raspunde cu succes provocarilor. Aceasta faza le permite
sd-si valideze progresul prin actiuni concrete si sa 1si consolideze autonomia, dezvoltand 1n acelasi
timp o dorinta de progres si o atitudine proactiva. Astfel, acestia sunt mai bine echipati sa isi asume
cu incredere noi responsabilitdti, avand o baza solida de varii competente pe care sa le valorifice
in mod eficient 1n viitor.

Faza a zecea, reintegrarea in viata personald, in baza conditiilor generate de noua
perspectiva, presupune ca formabilul sa isi reia activitdtile zilnice, aplicand noile competente,
valori si achizitii dobandite in urma procesului de invatare transformativa. Aceasta etapa este
cruciald, deoarece implica integrarea activd a noilor rationamente si moduri de a privi lumea in

rutina personald si profesionala.
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Formabilul nu doar isi reia viata cu un set nou de instrumente cognitive si emotionale, ci
incepe si aplice aceste achizitii in mod practic, transformandu-si comportamentele si deciziile. In
aceastd faza, succesul in reintegrare depinde de capacitatea de a face fatd provocarilor cu un nou
mod de gandire si noi viziuni, iar abilitatea de a gestiona situatiile complexe dintr-o perspectiva
mai larga devine vizibild. Reintegrarea Inseamna, de asemenea, capacitatea de a continua procesul
de auto-imbunatatire si Invatare continud, consolidand astfel schimbarile produse in identitate si
in modul de a actiona. Pentru a asigura un parcurs eficient si productiv in traversarea fazelor
invatarii transformative, un rol determinant il au cadrele didactice. Ele trebuie sd monitorizeze
studentii implicati Tn acest proces profund si complex de schimbare a perspectivelor, convingerilor
si modului de gandire. Procesul nu solicitd doar efort intelectual, ci si ambitie, motivatie si
perseverentd din partea formabililor, astfel incat acestia sd obtind progresul dorit si sa
experimenteze o satisfactie personald in urma rezultatelor obtinute. In acest context, formatorii
aplica strategii didactice cu intentii strict definite si cu valente semnificative in dezvoltarea gandirii
independente 1n cadrul invatarii transformative.

Cercetatorii G. Masari si E. Seghedin [67] afirma ca strategia didacticd este parte
componentd a tehnologiei didactice, vizdnd demersul autentic de abordare a unei activitati
educationale. Aceasta implica respectarea principiilor didactice si de proiectare, articularea
continutului prin utilizarea metodelor, tehnicilor si procedeelor didactice, a resurselor si
mijloacelor de invatdmant si a modurilor/formelor de organizare raportate la stilurile de invatare
si predare, precum si la nivelul de performanta al actorilor (copii, pedagogi) implicati. Strategia
didactica presupune, totodata, flexibilitate, creativitate si pertinenta in solutiile propuse, in vederea
realizarii unui scop educational specific.

In cadrul prezentei cercetiri, am delimitat cinci categorii de strategii didactice, menite si
propulseze formabilul in situatii de invétare transformativa si sd exerseze gandirea independenta:
cognitive, metacognitive, compensatorii, sociale si afective. Acestea nu actioneaza izolat, ci ca un
sistem articulat de mediere ce permite subiectului sa deconstruiasca vechile scheme mentale si sa
planifice noi cai de actiune independenta.

Prima categorie vizeazad strategiile cognitive, directionate spre organizarea logicd a
continuturilor, monitorizarea sistematica a progresului si optimizarea mecanismelor de elaborare
si intelegere conceptuald. Strategiile cognitive cuprind: strategiile de repetare, strategiile de
elaborare si strategiile de organizare. Rolul acestor strategii este de a oferi suportul metodologic
necesar pentru elaborarea conceptelor si sintetizarea experientelor, constituind mecanisme de baza
necesare pentru reconfigurarea modului de gandire al studentilor, sustinand astfel parcurgerea

etapelor de invétare transformativa prin trecerea de la memorarea pasiva la analiza critica si
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independenta. Actiunile formatorului, in aplicarea strategiilor cognitive, vizeaza: organizarea si
transformarea informatiilor de catre formabil, monitorizarea progresului, repetarea si memorarea
continuturilor, elaborarea si Intelegerea conceptelor, sumarizarea informatiilor in timpul
procesului de invatare, precum si organizarea continutului dupa finalizarea activitdtii instructive.

In calitate de nucleu valoric al acestor strategii se regisesc tehnicile didactice, dintre care
mentionam: Clustering, SINELG, Brainstorming, Stiu-Vreau sa stiu-Am invatat, Interviul in trei
trepte, Diagrama elaborarii unei palarii reflexive, Axa istoricd a valorilor, Diagrama Venn, Tehnica
GPP, Rebusul didactic, Graficul T, Explozia stelara, Tehnica Arbore, Analiza SWOT, Palariile
ganditoare, Tehnica Cubul, Tehnica Fishbone/Os de peste etc.

A doua categorie prezintd strategiile metacognitive si include actiunile intreprinse de
formator pentru a asigura reglarea si transparenta procesului de invatare transformativa. Strategiile
metacognitive constituie un set complex de abilitdti cognitive care permit subiectilor sd isi regleze
prin metacunoastere propriul proces de invatare. Printre acestea se evidentiaza: strategiile de
planificare, monitorizare a progresului si reglare sau autoreglare a procesului de invatare, esentiale
pentru optimizarea autonomiei in invétare. Cadrele didactice implica in acest sens, interventii
orientate spre asistarea formabililor in stabilirea obiectivelor de autoperfectionare si in planificarea
riguroasa a etapelor ulterioare. Din punct de vedere pedagogic, strategiile metacognitive implica
monitorizarea calitatii sarcinilor realizate, ghidarea studentilor in analiza profunda a pasilor
necesari rezolvarii situatiilor-problema si stimularea capacitatii de predictie a performantei proprii.
Prin ajustarea nivelului de dificultate si incurajarea dimensionarii corecte a strategiilor in functie
de feedback, pedagogul faciliteazd dezvoltarea unui mecanism de automotivare si de organizare
eficientd a contextului educational, elemente definitorii pentru dezvoltarea gandirii independente.

A treia categorie include strategiile compensatorii, care sunt esentiale pentru dezvoltarea
abilitatilor de adaptare si rezilientd ale formabililor. Din aceasta perspectiva, cadrele didactice au
un rol major In proiectarea unor contexte care sa permitd formabilului depasirea lacunelor sau a
blocajelor prin mobilizarea resurselor alternative. Prin valorizarea acestor strategii, formatorul
stimuleaza proactivitatea si increderea in sine a studentilor, oferindu-le instrumentele necesare
pentru a naviga prin incertitudinea specifici IT. Aceastd sustinere metodologica este esentiald
pentru consolidarea independentei, transformand dificultatea dintr-o barierd intr-o oportunitate de
exersare a gandirii independente si de atingere a succesului academic pe termen indelungat.

A patra categorie implicd strategiile sociale, acestea sunt utilizate de formator pentru a
edifica un mediu educational prietenos, capabil sd sustind tensiunea specificd procesului
transformativ. Din perspectiva managementului clasei, pedagogul configureaza interactiunile din

grup astfel Incat sa stimuleze flexibilitatea si adaptabilitatea studentilor in fata opiniilor divergente.
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Prin promovarea unui dialog autentic si a responsabilitatii partajate, formatorul creeaza premisele
pentru configurarea gandirii independente. In acest cadru, insusirile ganditorului independent
precum empatie cognitiva, flexibilitate, adaptabilitate, spirit critic, intelegerea diversitatii de
perspective, deschidere la experiente noi si responsabilitate sunt cultivate nu ca simple trasaturi,
ci ca instrumente necesare formabilului pentru a naviga responsabil prin fazele succesive ale
invatarii transformative. Implementarea acestor strategii depaseste sfera optimizarii
performantelor academice, vizand pregatirea formabililor ca subiecti sociali activi si responsabili.
Prin consolidarea capacitdtii de colaborare si comunicare eficientd in contexte diverse, formatorul
faciliteaza tranzitia de la invatarea autonoma la o participare sociald fundamentata pe o gandire
independenta si asumata.

Cea de-a cincea categorie vizeaza strategiile afective, care, in conformitate cu perspectivele
oferite de A. Woolfolk [apud 156], sunt orientate spre managementul starilor emotionale ce
conditioneazd activitatea de invatare. Rolul formatorului in acest caz este de a cultiva curajul
intelectual si perseverenta, atribute esentiale pentru fortificarea unei gandiri independente,
capabile sa depdseasca tendintele egocentrice. Urmarind crearea unui climat sigur, pedagogul
implementeaza tehnici de reglare a anxietatii si de control al impulsivitatii, substituind competitia
individuala cu spiritul de cooperare si dialog constructiv. Aceste interventii afective sunt
fundamentale in procesul de nvatare transformativa, deoarece asigura spatiul psihologic necesar
pentru ca formabilul sd isi poata restructura perspectivele de sens fara teama de esec, atingand
astfel o autonomie cognitiva autentica. Strategiile didactice au fost selectate si corelate astfel incat
sa asigure crearea unor contexte favorabile formadrii, dezvoltarii si exersarii gandirii independente
a studentilor [30, pp. 179-180], aceasta fiind consideratd un factor determinant al performantei
academice. Rezultatele obtinute ne-au permis sd concluziondm cd anume actiunile paralele,
sinergice cu formabilii, precum si imbinarea optimd a diverselor strategii didactice, asigura
obtinerea performantelor.

Un element structural prioritar al MP DGIIT il constituie setul de principii valorice pentru
eficientizarea realizdrii scopului modelului, si anume dezvoltarea gandirii independente a
studentilor In contexte de invatare transformativa. Principiile asigura coerenta interna a modelului,
orienteaza structura si continutul activititilor educationale si garanteaza atingerea finalitatilor
propuse. in elaborarea MP DGIIT, ne-am fundamentat pe principiile paradigmei constructiviste
formulate de E. Joita [57, pp. 93-94], respectiv:

»  Principiul prioritatii constructiei mentale — acesta derivd din insdsi esenta afirmatd de
paradigma cognitiv-constructivistd, astfel incat obiectivele, continuturile, metodologia si

evaluarea sa conduca spre realizarea intelegerii de cétre cei care invatd. Pornind de la aceasta
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definire, putem afirma cd prioritatea constructiei mentale garanteazd nu doar asimilarea
informatiilor, ci si dezvoltarea unor abilitdti cognitive superioare, precum gandirea
independentd, gandirea criticd, reflectia si capacitatea de aplicare creativa a achizitiilor in
situatii noi.

Principiul autonomiei si individualizarii — se bazeaza pe stimularea responsabilititii in
activitatea de invatare, fiecare persoand afirmandu-si propriul mod de intelegere asupra
materialului de studiat. Din aceastd perspectiva, putem constata cd stimularea autonomiei
incurajeaza formabilii sa-si dezvolte capacitatea de a lua decizii in ceea ce priveste metodele
si ritmul propriu de invatare, ceea ce directioneaza procesul spre o implicare mai profunda si
o asumare personald in actul cunoasterii. Aceastd responsabilitate individuald sustine
dezvoltarea unei gandiri independente, contribuind astfel la formarea unor studenti autonomi,
capabili sd gestioneze complexitatea informatiilor si sa genereze solutii originale.

Principiul invatarii prin colaborare — aratd ca, pentru a construi cunoasterea, intelegerea
proprie trebuie raportatd la cea realizata de colegi prin cooperare si colaborare, prin comparatie
si negociere, ajungandu-se la un consens. Acest proces de schimb de idei si dezbatere conduce
la construirea unei intelegeri comune, consolidand atat invatarea individuald, cat si cea
colectivd. Colaborarea permite nu doar verificarea si ajustarea intelegerii proprii, ci si
imbogatirea cunoasterii prin integrarea punctelor de vedere diverse.

Principiul invatarii contextuale — se refera la crearea unor situatii autentice pe care cei ce sunt
instruiti sa le rezolve. In acest mod, invitarea devine mai semnificativa si eficients, deoarece
formabilii sunt provocati sd transfere si sa integreze achizitiile detinute in rezolvarea
problemelor concrete. Aceasta abordare stimuleazd gandirea critica, independenta si creativa,
precum si aplicarea practica a informatiilor, facilitind dezvoltarea abilitatilor necesare pentru
a face fata provocdrilor din lumea reala.

Principiul prioritatii evaluarii formative — utilizarea acestui tip de evaluare presupune
aprecierea si autoaprecierea capacitatilor, atitudinilor si competentelor celor instruiti, elemente
ce implica utilizarea activa a cunostintelor si nu simpla reproducere a acestora. Reactualizarea
experientelor anterioare, prin utilizarea metacognitiei si prin sprijinul procedural, faciliteaza
invatarea si inldturd acumularea lacunelor care insoteste, de obicei, evaluarea de tip cumulativ-
sumativ. Acest principiu se concentreaza pe monitorizarea continud a progresului formabililor,
oferind feedback 1n timp real si facilitdnd ajustarea procesului de invatare. Evaluarea data nu
se limiteazd la testarea cunostintelor acumulate, ci sprijind dezvoltarea competentelor, a
gandirii critice si a autonomiei, promovand o invatare profunda si autoreglata.

Aplicarea acestui set de principii joacd un rol esential in dezvoltarea gandirii independente
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a studentilor. Prin prioritizarea constructiei mentale, promovarea autonomiei si a individualizarii,

invatarea colaborativa si contextuald, precum si plasarea accentului pe evaluarea formativa, se

stimuleaza reflectia critica, autoreglarea cognitiva si implicarea emotionald in procesul de invatare.

Principiile mentionate contribuie la formarea unor structuri neuronale care nu doar

faciliteaza asimilarea noilor achizitii, ci si sustin dezvoltarea capacitatii de a genera perspective

alternative si solutii inovatoare, necesare pentru autonomia intelectuald. Realizarea practica a

acestor principii are loc prin intermediul anumitor norme si reguli concrete.

In continuare, propunem, pentru fiecare principiu al educatiei constructiviste, un set de

norme i reguli ce deriva din acestea si care necesita a fi respectate pentru a facilita dezvoltarea

progresiva a gandirii independente a studentilor [24, pp. 178-179].

1. Principiul prioritatii constructiei mentale

Norma 1.1: Asigurarea comprehensiunii de catre formabil a schemei mentale initiale

proprii

— Regula 1.1.1: Inducerea activa a formabililor in situatii de dilema dezorientanta

— Regula 1.1.2: Stimularea formabilului in reflectii autocritice

Norma 1.2: Implicarea activa a formabilului 1n asigurarea extinderii continutale a schemei

mentale initiale proprii

— Regula 1.2.1: Promovarea explorarii si integrarii activitatilor si informatiilor noi in
schema mentald a formabilului prin intermediul sarcinilor practice si a discutiilor
constructiv structurate.

— Regula 1.2.2: Furnizarea de feedback constructiv si orientare personalizatd pentru
incurajarea formabilului in procesul de asimilare si adaptare a noilor achizitii in schema

mentald initiald proprie.

2. Principiul autonomiei si individualizarii

Norma 2.1: Dezvoltarea capacitatii formabilului de a lua decizii independente si de a-si

asuma responsabilitatea pentru propriul proces de invatare.

— Regula 2.1.1: Oferirea oportunitatilor pentru ca formabilul sd ia decizii cu privire la
propriile obiective de invétare si modalitati de atingere a acestora, prin oferirea unor
sarcini individualizate de studiu.

— Regula 2.1.2: Incurajarea autoevaluirii si autoreflectiei asupra progresului si
rezultatelor obtinute, pentru dezvoltarea spiritului critic, a responsabilitatii si
controlului asupra propriei activitati de Invatare.

Norma 2.2: Adaptarea interventiilor instructive la nevoile si stilurile individuale de
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invatare ale formabilului.

— Regula 2.2.1: Realizarea unei evaludri initiale a stilului preferential de invatare al
formabilului si adaptarea sarcinilor didactice in functie de propriile nevoi si preferinte.

— Regula 2.2.2: Asigurarea unui mediu flexibil de invatare, care sa permita formabilului
explorarea si aplicarea achizitiilor In ritm si stil propriu, cu suportul si ghidarea necesara
din partea formatorului.

Aceste norme si reguli urmaresc sa sustind dezvoltarea autonomiei si sa asigure un proces
de Invatare individualizat, care respecta ritmul si nevoile individuale ale fiecarui formabil.

3. Principiul invatarii prin colaborare
e Norma 3.1: Facilitarea interactiunilor si cooperdrii dintre formabili, in scopul stimularii
relatiilor centripete si invatarii prin colaborare, precum si a schimbului de idei.

— Regula 3.1.1: Organizarea activitatilor de grup care sa incurajeze formabilii sa
colaboreze, sd 1si colmpartaseasca ideile si experientele, sa rezolve probleme impreuna
(de exemplu, realizarea unor proiecte de grup).

— Regula 3.1.2: Promovarea stdrii de bine bazata pe incredere si respect reciproc, care sa
incurajeze formabilii sa 1si exprime opiniile si s participe activ la discutii, facilitand,
astfel, invatarea prin schimbul de experiente si perspective diverse.

e Norma 3.2: Dezvoltarea actiunilor sinergice in contexte de invatare pentru asigurarea
eficientei invatarii prin colaborare.

— Regula 3.2.1: Integrarea activitatilor de evaluare reciproca, prin care formabilii ofera
feedback colegilor, contribuind, astfel, la performarea Invatarii si la dezvoltarea unei
comprehensiuni mai profunde a subiectului abordat.

—  Regula 3.2.2: Incurajarea formabililor si-si asume roluri si responsabilitati diverse in
cadrul echipelor, In vederea dezvoltdrii abilitdtilor de leadership, comunicare si
colaborare, necesare in diverse contexte profesionale si sociale.

Normele si regulile aferente acestui principiu evidentiaza valoarea colabordrii ca parte
integrantd a procesului de invatare, oferind formabililor oportunitatea dezvoltarii abilitatilor
sociale si profesionale proprii intr-un cadru colectiv.

4. Principiul invatarii contextuale
e Norma 4.1: Crearea unui cadru de invatare care sd conecteze noile achizitii si abilitati la
cele existente, creand noi legaturi neuronale la formabil.

— Regula 4.1.1: Utilizarea scenariilor si studiilor de caz inspirate din situatii concrete,

pentru a ajuta formabilul s inteleagd aplicabilitatea practica a valorilor acumulate.
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—  Regula 4.1.2: Incurajarea formabililor si rezolve probleme din viata cotidiana sau si
abordeze proiecte practice care sa reflecte provocarile contextuale din domeniul de
studiu, In vederea consolidarii invatarii.

e Norma 4.2: Crearea contextelor simulate si autentice pentru aplicarea constructelor
integrate si facilitarea transferului permanent in practica.

— Regula 4.2.1: Crearea situatiilor de Invatare simulate pentru aplicarea noilor constructe
formate (achizitii vechi + achizitii noi).

— Regula 4.2.2: Facilitarea 1Invatarii prin activitdti de Invatare In context
autentic/activitati de invatare autonoma, care sd expuna formabilul la contexte si situatii
autentice, consolidand, astfel, transferul achizitiilor insusite in practica.

Acest principiu si regulile aferente subliniaza importanta conectdrii procesului de invatare
la situatii relevante si concrete, pentru a facilita transferul eficient al achizitiilor in varii competente
aplicate la solicitare 1n solutionarea diferitelor probleme.

5. Principiul prioritatii evaluarii formative
e Norma 5.1: Asigurarea unui feedback continuu si constructiv in procesul de invétare,
pentru a sustine dezvoltarea progresiva a formabilului.

— Regula 5.1.1: Realizarea evaludrilor curente permanente in vederea monitorizarii
progresului formabilului si identificarii nevoilor de ajustare a actiunilor de predare.

— Regula 5.1.2: Utilizarea rezultatelor evaludrilor curente pentru asigurarea unei
flexibilitati a strategiilor didactice si personalizarea suportului acordat formabilului,
asigurand astfel progresul constant al acestuia.

e Norma 5.2: Incurajarea reflectiei asupra progresului individual si ajustarea abordarilor de
invatare in functie de feedback-ul primit.

— Regula 5.2.1: Implicarea formabililor in autoevaluare si evaluare reciproca, pentru
dezvoltarea unei iIntelegeri profunde a criteriilor referentiale si pentru promovarea
autoreglarii Tnvatarii.

— Regula 5.2.2: Adaptarea strategiilor de Invatare si a materialelor in functie de feedback-
ul oferit prin evaludrile formative, in vederea Imbunatatirii constante a procesului de
invatare si a rezultatelor.

Acest principiu pune accent pe utilizarea evaluarii formative pentru a sustine si ghida

formabilul in directia progresului, prin oferirea unui feedback constant si prin posibilitatea ajustarii
continue a procesului de predare-invatare.

Respectarea sistemica a principiilor educatiei constructiviste constituie o conditie
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imperioasa pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor, reprezentand unul dintre
reperele fundamentale ale acestui proces complex.

Realizarea practicd a principiilor educatiei constructiviste prin sistemul de norme si reguli
determinate pentru contexte de invatare transformativa va asigura, progresul studentilor in
formarea produselor valorice ale gandirii independente.

Modelul pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul
invatarii transformative oferd un cadru sistematic de orientare si sustinere pentru formatori in
procesul de invatare, astfel incat studentii s devind independenti si critici In gandire, capabili s

valorifice achizitiile dobandite in plan personal si profesional [24, pp. 179-180].

3.2 Aprobarea experimentali a Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative

Rezultatele etapei de constatare au evidentiat o serie de aspecte esentiale care trebuie luate
in considerare pentru ca mecanismele de formare si evaluare ale gandirii independente in contextul
invatarii transformative sa fie orientate eficient spre atingerea rezultatelor preconizate. Aceste date
subliniaza necesitatea unei abordari integrate, capabile sa stimuleze reflectia critica, independenta
de opinie si actiune, precum si capacitatea studentilor de a-si reconstrui propriile scheme de
cunoastere in raport cu experientele parcurse.

In acest context, demersul experimentului formativ s-a orientat spre valorificarea
eficacititii Modelului pedagogic (MP DGIIT), fapt realizat prin elaborarea si implementarea
Constructului metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul
invatdrii transformative (CM DGIIT). Constructul metodologic vizat se fundamenteazi pe
principiile paradigmei constructiviste ce implicd respectarea unor norme si reguli derivate din
acestea, asigurand cadrul operational pentru eficientizarea dezvoltdrii gandirii independente a
studentilor Tn contextul invétarii transformative. Conceput ca un instrument conceptual si
operational, acesta vizeaza cresterea performantei academice si a capacitatii de autoevaluare, in
concordantd cu exigentele actuale de apreciere a progresului formabililor.

In cadrul etapei de formare, esantionul experimental (EE) a fost constitut din 66 de studenti
de la doua facultiti: Facultatea de Stiinte ale Educatiei, respectiv cea de Psihologie si
Psihopedagogie Speciala (ciclul I — studii superioare de licentd, forma de Invatamant: cu frecventa
si frecventd redusd) din cadrul UST, actualmente UPS ,,lon Creanga” din Chisinau.

Subiectii implicati au fost incurajati sd valorifice resursele cognitive si experientiale
detinute (desi posibil insuficient procesate anterior), fapt ce le-a amplificat motivatia si interesul

pe parcursul fazelor invétarii transformative. Aceasta participare la activitatile din cadrul sesiunilor
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de formare a constituit o oportunitate esentiald pentru dezvoltarea personald si profesionald,

favorizand independenta gandirii, responsabilitatea si initiativa. Totodata, procesul de

transformare a solicitat nu doar integrarea dimensiunilor cognitive si valorice ale personalitatii, ci

si consolidarea competentelor care asigurd premisele calitatii si autenticitatea actului de Invatare.
In scopul eficientizarii formarii gandirii independente a studentilor, in cadrul CM DGIIT

au fost integrate o serie de sarcini de Invatare elaborate in baza celor zece faze ale invatarii

transformative. Sarcinile structurate constituie elementele de baza ale continutului cursului

,,Psihopedagogia centrata pe subiect”, iar ca mediu de organizare si gestionare a activitatilor au

fost utilizate platformele TeachEdu HUB Future Classroom [149; 150] din cadrul UPS ,lon

Creanga” din Chisindu si Google Classroom [139].

Cursul electronic elaborat contine 8 unitati de Invatare:

Repere teoretice si delimitari conceptuale ale educatiei centrate pe formabil.

Perspective constructiviste asupra procesului de Tnvatdmant centrat pe formabil.

Cadrul relational in educatia centrata pe cel ce Invata.

Proiectarea curriculara centrata pe formabil.

Strategii de predare — Invatare centrate pe subiectul care invata.

Strategii de evaluare din perspectiva conceptului ,,Educatie centratd pe formabil”.

Organizarea procesului educational centrat pe educabil in institutia de invatamant.

e A o R e

Managementul grupului de copii din perspectiva ECF.

Fiecare unitate de invatare contine sarcini de invatare care ii propulseaza pe formabili in
contexte de invatare transformativa. Cele 8 unitati au fost completate cu resurse si suporturi
teoretice expuse prin fisiere PDF, JPG, Word, prezentari PPT etc. [139].

Aceasta diversitate Tn abordarea sarcinilor a subliniat importanta implicarii unor strategii
didactice diferentiate, adaptate fiecdrui tip de formabil, pentru a stimula progresul cognitiv si
dezvoltarea gandirii independente.

Experimentul formativ a fost realizat in cadrul orelor de curs si al seminarelor in parteneriat
cu titularul cursului, iar asistentul universitar/experimentatorul a pus accentul prioritar pe formarea
gandirii independente a studentilor in cadrul orelor practice. Procesul de invatare a cuprins trei
tipuri de activitati, sistematizate prin implementarea CM DGIIT, printre care mentionam:

e Activitati de invatare in cadrul orelor de curs, unde studentii au fost implicati n discutii si
reflectii teoretice constructive.

e Activitati de invatare in cadrul orelor practice/seminare, care au permis aplicarea conceptelor

teoretice prin metode interactive si colaborative.

e Activitati de invatare in contexte autentice si activitati de invatare autonomad, care au avut loc
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in afara mediului monitorizat, Incurajand invatarea autonoma, dezvoltarea abilitatilor de
rezolvare a problemelor si exersarea GI.

Obiectivele stabilite in cadrul acestor tipuri de activitati au fost formulate in vederea
cresterii performantei academice a studentilor la disciplina PPCS. Acestea au vizat stimularea
originalitatii, creativitatii, spiritului critic si a gandirii independente in abordarea si rezolvarea
sarcinilor de Tnvatare structurate in conformitate cu fazele invatarii transformative.

Evaluarea si monitorizarea progresului s-au realizat prin analiza produselor activitatii
studentilor si prin aplicarea metodei observatiei, al carei principal instrument a fost fisa de
observare curenta. Pe baza acesteia a fost identificat profilul calitativ al fiecarui subiect investigat,
evidentiindu-se trei categorii de formabili:

o Subiecti care executa sarcinile de invatare in mod independent — aceasta categorie de formabili
demonstreaza un nivel ridicat de independentd, reusind sd analizeze si sd argumenteze
raspunsurile corect, fard a necesita sprijin suplimentar din partea formatorului. Acestia dispun
de o gandire independenta si logica bine dezvoltata, pot face rapid conexiuni intre concepte.

o Subiecti care executa sarcinile de invatare cu sprijinul experimentatorului — acestia necesita
monitorizare constantd pentru a intelege cerintele si a structura corect raspunsurile. Interventia
ghidata a formatorului le faciliteaza clarificarea conceptelor si formularea unor raspunsuri mai
coerente si valide.

o Subiecti care executa sarcinile de invatare cu dificultati — in aceastd categorie se includ
studentii care Intdmpind varii dificultati in formularea rdspunsurilor, fie din cauza unei
intelegeri superficiale a conceptelor, fie din cauza dificultétilor in formularea ideilor. Nivelul
detinerii gandirii independente este fluctuant si influentat de gradul de complexitate a sarcinii
inaintate.

In aceste circumstante, subiectii din grupul experimental au avut misiunea de a participa
activ la ore pentru a acumula achizitiile necesare realizarii sarcinilor propuse si pentru a se implica
maximal in contexte de Invatare transformativa create in scopul exersarii pe deplin a GI.

Pe parcursul activitdtilor propuse, orice formabil a avut posibilitatea sa se autoafirme, sa
isi expund propriile idei, sugestii si viziuni cu privire la problemele abordate. Raspunsurile oferite
au fost Inregistrate de experimentator, iar in cazul intampinarii unor dificultati in identificarea
solutiilor la situatiile-problema sau dilemele dezorientante, s-a intervenit cu explicatii si comentarii
suplimentare. Totodatd, materialele educationale din cadrul fiecarei unititi de invétare au fost
concepute intr-un mod care faciliteaza organizarea unei varietdti de activitati practice, implicand
subiectii in situatii de Invatare constructive si oferindu-le oportunitatea de a se implica complet in

parcurgerea fazelor invatarii transformative. Astfel, sarcinile preconizate si adaptate corespunzator
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acestor faze in vederea exersarii GI au fost elaborate, validate de autor si incluse in cadrul
suportului de curs ,,Psihopedagogia centrata pe formabil” [30].

La nivel metodologic, s-a acordat o atentie deosebita integrarii unui ansamblu variat de
strategii (cognitive, metacognitive, compensatorii, sociale si afective), menite sd asigure un cadru
propice implicarii plenare a formabililor si sd favorizeze manifestarea activa a gandirii lor
independente. Utilizarea acestora a facilitat identificarea, selectarea si restructurarea informatiilor
cu un grad sporit de complexitate sau neclaritate, ghidand totodatd procesul de planificare a
activitatii de Invatare si de realizare a sarcinilor incluse in fazele ulterioare.

Prin urmare, strategiile didactice au fost imbinate astfel incat sd creeze conditii si deschideri
optime pentru dezvoltarea si exersarea gandirii independente a studentilor, ca factor decisiv in
asigurarea performantei lor academice. Acestea s-au aplicat cu scopul de a sustine si dezvolta
competentele esentiale necesare manifestarii GI, precum si de a facilita progresul si succesul
formabililor in cadrul disciplinei PPCS. Demersul experimental a evidentiat faptul cd actiunile
paralele si sinergice realizate cu studentii, in tandem cu sincronizarea adecvatd a diverselor metode
si forme de activitate, favorizeaza obtinerea rezultatelor scontate. Astfel, toate aceste interventii,
structurate si raliate la FIT atat in cadrul orelor de curs, cat si al celor practice, sunt integrate in
cadrul CM DGIIT.

Performantele studentilor si eficienta MP DGIIT au fost evaluate parcurgand o succesiune
logica de etape. Procesul a debutat cu evaluarea initiala, aplicata la inceputul cursului PPCS pentru
stabilirea nivelului incipient. Pe parcurs au urmat doua evaluari curente: prima s-a desfasurat dupa
finalizarea unitatii de invatare nr. 4, acoperind jumatate din continutul curricular si vizand
achizitiile acumulate pand la mijlocul perioadei de studiu, iar cea ulterioara s-a realizat dupa
incheierea unitatii nr. 8, vizand continuturile din a doua parte a disciplinei. In cele din urma, acest
demers s-a Incheiat cu evaluarea sumativa.

O parte din resursele si produsele activitatii studentilor, obtinute in urma rezolvarii
sarcinilor raliate celor zece faze ale invatarii transformative, au fost Incarcate de catre acestia in
spatiul virtual. Actualmente, materialele sunt stocate si pot fi accesate pe platformele TeachEdu
HUB Future Classroom si Google Classroom [117], unde cursurile figureazd ca arhivate.
Utilizarea acestor platforme educationale a permis studentilor accesul la o gama largd de
oportunitati care au facilitat procesul de invatare. Printre cele mai relevante se evidentiaza:

e accesul constant la materialele didactice, disponibile 24/7 de pe orice dispozitiv cu conexiune
la internet, asigurand flexibilitate in pregatirea individuala;
e mentinerea unei comunicari active si continue cu titularul cursului si asistentul universitar

(experimentatorul), contribuind astfel la o experientd de invatare interactiva si adaptata
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nevoilor fiecarui student;

e posibilitatea de a adresa rapid Intrebari si de a rezolva problemele si neclaritdtile aparute in
procesul de studiu;

o aplicarea practica a conceptelor teoretice, fapt ce a sporit intelegerea continuturilor;

e colaborarea eficienta in grupuri pentru rezolvarea problemelor complexe, vizand dezvoltarea
abilitatilor academice si sociale;

e precum si crearea unui mediu de invatare interactiv, modern, inclusiv, care s raspunda
cerintelor actuale ale educatiei.

Integrarea acestor platforme in mediul educational a contribuit la cresterea gradului de
autonomie a studentilor si la dezvoltarea unei abordari centrate pe formabil. Etapele ulterioare
reflectd o abordare sistematica de prezentare a Constructului metodologic propus. Acesta a fost
conceput pe baza ideilor sintetizate in procesul documentarii si a datelor experimentale colectate
in etapa de constatare, avand ca reper fundamentat Modelul pedagogic.

In continuare, consideram oportun si prezentim continutul extins al CM DGIIT aferent
primei unitati de invatare in Tabelul 3.1; din considerente de optimizare a textului de baza al tezei,

continutul pentru unitatile de invatare 2—8 este integrat in Anexa 11.
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Tabelul 3.1. Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative

Timp Obiective Fazele invatarii Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gandirii independente a Indicatori de
pentru transformative didactice studentilor: evaluare
dezvoltarea implicate - in cadrul orelor de curs a progresului
gandirii - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activitdti de invditare autonomd independente
Unitatea de invitare 1. Repere teoretice si delimitiri conceptuale ale educatiei centrate pe formabil (continuare in Anexa 11)
2h | -sareflecte FIT 1. cognitive - Activitati de invdtare in cadrul orelor de curs: — executd cu
independent Dilema metacognitive | 1. T ehnica Brainstorming (varianta scrisd) sprijinul
asupra dezorientanta compensatorii Scrieti cat mai multi termeni pedagogici care va vin in minte, pornind experimentatorului
subiectelor sociale de la conceptul —nucleu ,,PPCS”, scris in mijlocul paginii. Pe masura
propuse, afective ce scrieti acesti termeni (cuvinte-cheie, concepte, sintagme), incepeti | — executi
oferind sd trasati linii si sageti intre ideile care ilustreaza anumite independent
rationamente conditionari. Rezultatul obtinut va fi o figurd reprezentativa.
proprii; Respectati urmatoarele reguli de baza: — executd cu
Scrieti tot ce va trece prin minte. dificultati

- sd mediteze
independent
asupra
limitelor
conceptuale
ale educatiei
centrate pe
formabil si sa
ofere
propuneri de
imbunatatire;

-sd
interpreteze
independent
diferite teorii
legate de
ECS,
evidentiind

Nu elaborati judecdti de valoare in legatura cu ideile dvs.

Nu va opriti din scris in timpul acordat.

Lasati sa apara cat mai multe idei si conexiuni.

2. Tehnica Stiu — Vreau sa stiu — Am invatat

Completati tabelul raspunzéand la intrebarile: Ce stiti despre PPCS?
Ce vreti sa stiti despre PPCS? Ce ati Invatat despre PPCS? Utilizati
tehnica Stiu — Vreau sa stiu — Am invétat.
Ce stiti despre Ce vreti sa stiti
PPCS? despre PPCS?

Ce ati invatat nou
despre PPCS?

Sarcini pentru reflectie!

e Unul dintre principiile prioritare ale invatdmantului actual din
Republica Moldova constd in centrarea educatiei pe educabil [133].
Argumentati de ce se ofera statut de principiu conceptului: Educatie
centratd pe formabil. Corelati prevederile principiului Educatie
centratd pe subiect cu intentia politicilor educationale actuale privind
eficientizarea economica a invatdmantului.

e Psihopedagogia centratd pe subiect este o stiinta teologica,
nomotetica (in greacd nomothetikos inseamna ,,promovarea legilor!”)
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4h

propriile
perspective
asupra
validitatii
acestora,

- sa-si
formeze opinii
independente
sisale
accepte doar
in urma
supunerii unei
evaluarii
critice
opiniilor
celorlalti;

- sa-si supuna
ideile proprii
si a celorlalti
scepticismului
constructiv;

-sd
construiasca
argumentari
solide care
explica
opiniile si
pozitiunile
proprii;

- sd manifeste
flexibilitate,
toleranta si
respect fata de

... sau? Argumentati raspunsul.

e Propuneti argumente stiintifice care confirma faptul ca PPCS este in
aceeasi masurd stiinta teoretica dar si practic-aplicativa.
e Prezentati 3-5 tangente si discrepante dintre urmadtoarele concepte

»Paradigma”, ,, Teorie” si ,,Model pedagogic”, utilizati in acest caz

FIT 2.
Autoexaminarea
(cu trairea
afectiva jenanta
p/u
necunoastere)

diagrama Venn.

2. Teorie
(specific)

1. Paradigma
(specific)

Similitudini
conceptul 1,2

Similitudini 3
concepte

Similitudini
conceptul 2,3

Similitudini
conceptul 1,3

3. Model pedagogic
(specific)

- Activitati de invdtare in cadrul orelor practice:

Tehnica Axa istorica a valorilor

De elaborat axa istoricd a valorilor, elucidand contributiile diferitor
savanti (suplimentar la cei prezentati in suportul informativ) in
conturarea conceptului: Educatie centrata pe subiect.

In acest context plasati pe axa istorici a valorilor principalele valori
stiintifice privind evolutia conceptului: Educatie centratd pe subiect in
conformitate cu legenda de mai jos.

v

— executa cu
sprijinul
experimentatorului

— executa
independent

— executad cu
dificultati
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ideile
celorlalti prin
acceptarea sau
respingerea
lor pe bazé de
argumente;

- sd participe
activ la
colaborari,
cooperarii
constructive
in elaborarea
de solutii
pertinente
pentru
rezolvarea de
probleme.

FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

Legenda:

- secolul, autorul, contributia (concept, paradigma, teorie, model etc.),
denumire lucrérii, anul aparitiei.

Noté: Plasati informatii pentru fiecare perioada istorica.

Model: Secolul XVII - J.A. Comenius principiul didactic:
Individualizarea instruirii. Lucrarea ,,Didactica Magna”, 1640, fiind
tradusa si publicata in limba latina in 1657.

FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire de
sine

Sarcini didactice:

* Apelati la suportul informativ si la axa istorica a valorilor la subiectul:
Contributii la constituirea Psihopedagogiei centrate pe formabil.

- Tehnica GPP (Gandeste-Perechi-Prezinta)

* De ierarhizat si argumentat 3 contributii valorice expuse in materialul
examinat: Contributii la constituirea Psihopedagogiei centrate pe
subiect/formabil 1n conturarea conceptului Educatia centrata pe
subiect/formabil a anumitor savanti care le apreciezi cel mai mult.

» Colmpartaseste rezultatul propriei reflectii colegului din preajma.
 Expuneti grupului rezultatele reflectiilor comune insotite de
argumente.

* Ai convins colegul, grupul prin argumentele expuse? Te-ai dezis de
anumite convingeri si idei? Esti satisfacut de rationamentele produse si
deciziile luate?

FIT 5.
Explorarea
optiunilor

pentru noi roluri

- Sarcini pentru reflectie!

* Ai depus efort in producerea rationamentelor solicitate de tehnica GPP
pentru realizarea sarcinii din FIT 3?

* Care/ale cui rezultate stiintifice valorice pentru conturarea conceptului
ECS au fost in top?

* Te atesti si tu printre acei care au apreciat la justa valoare rezultatele
date?

* Experientele de invdtare In care ai fost implicat ti-au produs
multumire/nemultumire de sine?

» Estimeaza daca si alti colegi au avut trdiri afective identice.

* Ce schimbiari ti-au produs contextele de invitare in care ai fost
propulsat anterior?

- Joc de rol/constructiv.: Scoala moderna - promotoare a conceptului ECF
Distribuirea preventiva (pana la ora de seminar) a urmatoarelor roluri:
Director, director adj., cadrul didactic - titular al disciplinei, diriginte,
psiholog.
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si actiuni

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

Studentii 1si distribuie din timp rolurile, expunandu-si argumentat
misiunea, functiile, actiunile, achizitiile necesare din perspectiva rolului.
De exemplu:
Sedinta seminarului practic din IPI cu genericul: Scoala moderni -
promotoare a conceptului ECF.
Tabelul A11.1. Tabloul operational al rolurilor, achizitiilor si

functiilor echipei educationale in promovarea conceptului ECF
Rolul Achizitii | Misiune | Functii | Actiuni
necesare concrete

Director de institutie
Director adjunct

Cadrul didactic - titular al
disciplinei

Diriginte

Psiholog

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

- Metoda Proiectelor

Elaborati un plan de actiuni ierarhice pentru dezvoltarea profesionala
proprie axatd pe implementarea eficienta in practica educationala a
prevederilor conceptului ECF.

- Sarcina didactica
Autoevaluati-va In ce masura sunteti pregatiti pentru executarea planului
de actiuni propus anterior, completand tabelul de mai jos:

Tabelul A11.2. Valori solicitate pentru implementarea prevederilor

conceptului ECF

Actiuni in Achizitii detinute/solicitate

vederea Cunostinte Capacitati Atitudini

pregatirii Ce |Ce Ce |Ce Ce Ce

profesionale stiu? | trebuie | pot? | trebuie | traire atitudine

pentru sa sa afectiva | se

implementarea stiu? pot? am in solicita,

prevederilor raport de fapt,

conceptului cu pentru a

ECF actiunea | inregistra

data? succes 1n

realizarea
actiunii
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4h

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

date

L.

FIT 9. Exersarea
competentei si a
autoincrederii in
performarea
noilor roluri

- Sarcini didactice:

- Metoda dramatizarii

* Studiati factorii frenatori in implementarea conceptului PPCF ilustrati in
organigrama din FIT2.

» Selectati unul din factorii blocanti care va preocupa/tenteaza mai mult

» Asumati-va un rol descendent din staff-ul de personal al institutiei
moderne de invatamant.

* Determinati actiunile specifice (derivate din obligatiunile de functie)
axate pe implementarea prevederilor conceptului ECF.

« Raliati-va actiunile determinate la actiunile altor ,,membri/colegi ai IPI
in care, eventual, veti activa”.

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie, in
baza conditiilor
dictate de noua
perspectiva

- Activitati de invdtare in context autentic/activititi de invdtare
autonomd:

- Sarcini didactice:

» Stabiliti contexte didactice pertinente pentru implementarea prevederilor
conceptului ECS.

* Implementati in context autentic prevederile conceptului ECS stabilite.
Nota: Sarcinile didactice enumerate se realizeaza de catre studenti in
propria activitate profesionald, in cadrul practicii pedagogice, in cadrul
vizitelor din institutiile de Invatamant.

- Sarcini didactice:

» Stabiliti contexte pentru transpozitia didacticd a valorilor paradigmelor
moderne pertinente pentru eficientizarea educatiei centrate pe subiect.

» Manifestati disponibilitate profesionala pentru implementarea optima a
valorilor determinate in toate cazurile autentice eventuale in propria
activitate profesionala.

Noti: In situatiile, in care la o anumita faza sunt oferite mai multe

sarcini se realizeaza obligatoriu cel putin una, in rest sunt la discretia
studentilor!

— executa cu
sprijinul
experimentatorului

— executa
independent

— executa cu
dificultati
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Rezultatele obtinute au fost analizate in detaliu de catre experimentator in parteneriat cu
titularul de curs, avand ca scop evaluarea impactului implementarii modelului pedagogic
incorporat in CM DGIIT.

Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative include 8 unitéti de invatare, componente ale cursului universitar
,.Psihopedagogia centrati pe formabil”. In etapa introductiva, au fost anuntate scopul si obiectivele
experimentului de formare, metodele utilizate, perioada de desfasurare, cele trei categorii de
activitati de invatare n care urma sa fie implicati studentii, precum si alte aspecte organizationale.
La debutul implementirii CM DGIIT, formabilii au demonstrat entuziasm si motivatie,
implicandu-se activ in realizarea sarcinilor propuse si abordand cu interes esenta fazelor invatarii
transformative.

Activitatile de invatare in cadrul orelor de curs realizate cu subiectii din grupul
experimental la unitatea de invatare nr. 1: Repere teoretice si delimitari conceptuale ale educatiei
centrate pe formabil au debutat cu doud sarcini introductive care puteau fi realizate prin tehnica
Brainstorming (varianta scrisd) sau Tehnica ,,Stiu — Vreau sa stiu — Am invatat”, la discretia
studentilor. Ambele variante au fost destinate pentru debutul cursului deoarece solicitd autonomia
cognitiva din partea studentilor: sa gandeasca independent, fara constrangeri externe, sd formuleze
idei proprii si sd-si orienteze gandirea in jurul unui concept central: ,,Psihopedagogie centratd pe
formabil”. Astfel, in cazul subiectilor care au optat pentru realizarea sarcinii prin intermediul
tehnicii Brainstorming, activitatea a fost orientatd spre stimularea divergentei si flexibilitatii
gandirii, elemente esentiale pentru dezvoltarea autonomiei cognitive. Acest demers a fost rezervat
generarii si explorarii ideilor initiale ale studentilor cu privire la conceptul de educatie centrata pe
formabil si la conexiunile dintre idei si notiuni. Prin utilizarea acesteia, formabilii au avut
posibilitatea sa isi exprime liber gandurile, sa identifice eventuale conceptii preconcepute si sa
contureze primele repere conceptuale. Dupa finalizarea sarcinii, a fost inclus un moment de
reflectie si autoevaluare 1n care formabilii au analizat propriile idei, concentrandu-si atentia asupra
urmatoarelor aspecte esentiale: calitatea si diversitatea ideilor generate, relevanta lor pentru tema
discutata, depasirea blocajelor initiale si identificarea posibilititilor de imbunatatire pentru
activitatile viitoare.

Pe de alta parte, in cazul subiectilor care au optat pentru aplicarea tehnicii ,,Stiu — Vreau sa
stiu — Am invétat”, accentul a cazut pe antrenarea reflectiei metacognitive, astfel incat fiecare
student s-a autoevaluat, si-a stabilit intentiile de invitare si si-a monitorizat progresul cognitiv. in
scopul determinarii achizitiilor initiale detinute cu privire la conceptul PPCS, aceastd tehnica a

facilitat atat acumularea de noi informatii cu privire la disciplina ,,Psihopedagogia centrata pe
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formabil”, cat si obisnuirea studentilor cu un mod independent de a adresa intrebari si de a-si
structura rationamentele. Fiecare subiect a primit un tabel structurat in trei coloane: ,, Ce stiu despre
PPCS?”, ,,Ce vreau sd stiu despre PPCS?” si ,,Ce am invdtat despre PPCS?”. In continuare,
studentii au completat primele doua coloane (alocand cate 5-7 minute pentru fiecare), dupa care a
urmat activitatea de invatare propriu-zisd, in cadrul careia formatorul a prezentat continutul
teoretic si practic legat de PPCS (definitii, principii, aplicatii) si a raspuns la intrebarile formulate
de catre studenti. Urmatorul pas a fost completarea celei de-a treia coloane, moment in care
formabilii au reflectat asupra informatiilor prezentate si au scris ceea ce au invatat nou despre
PPCS. Acestia s-au concentrat pe elementele esentiale, pe conexiunile realizate si pe eventualele
raspunsuri la intrebarile din coloana anterioard. Spre final, a fost generata o discutie in grup, in
cadrul careia studentii au diseminat ideile notate in coloana ,,Ce am Invatat?” si au determinat
impreund daca au identificat raspunsuri pentru toate neclaritétile lor. Un exemplu de raspuns oferit
la aceasta sarcind de catre studenti este prezentat in Anexa 12.

Observatiile realizate pe parcursul activitatilor evidentiaza specificul diferentiat al
manifestarii gandirii independente a studentilor, in functie de nivelul lor de dezvoltare.
Raspunsurile formulate de subiectii care au manifestat un nivel inalt de gandire independenta s-au
distins prin corectitudine conceptuald, pertinentd si o structura logica complexa. Pe parcursul
realizdrii activitatilor, aceasta categorie de formabili a realizat sarcinile de invétare in mod
autonom, evidentiind 1insusiri specifice ganditorului independent, precum curiozitatea,
autodisciplina, perseverenta si increderea in sine. Acestia au dat dovada de o gandire flexibila,
critica si profunda, dovedind capacitati avansate de analiza, sinteza, abstractizare si generalizare.
Totodata, produsele realizate au fost coerente, originale si bine argumentate, reflectand
interactiunea integrata a formelor gandirii materializate prin notiuni proprii, judecéti independente
si o autoreglare reflexiva constantd, ceea ce a sugerat o inaltd independenta conceptuala si creativa.

Studentii Incadrati la nivelul mediu au manifestat o implicare partial autonoma, rezolvand
sarcinile de Tnvatare cu sprijinul ocazional al experimentatorului. Gandirea acestora a fost logica,
dar limitata de nevoia de confirmare externd. S-a constatat o capacitate de analizd si sinteza
fragmentara, precum si o flexibilitate cognitivd moderatd. Desi au reusit sa formuleze conceptii
proprii si s stabileasca anumite conexiuni intre idei, acestea au fost partial coerente, iar reflectia
criticd si autoreglarea au avut un caracter sporadic. Printre insusirile ganditorului independent
manifestate partial in cadrul activitdtilor s-au numarat curiozitatea, perseverenta si o autonomie
moderata. Pe parcursul rezolvarii sarcinilor, aceasta categorie de subiecti a utilizat predominant
formele simple ale gandirii (notiuni generale, judecati partiale), fapt reflectat prin rationamente ce

au rdmas uneori incomplete sau influentate din exterior.
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In cazul subiectilor care au manifestat un nivel scdzut al gandirii independente, acestia au
realizat sarcinile de Invatare cu dificultati evidente in generarea ideilor, formarea notiunilor si
structurarea rationamentelor, care au fost superficiale, necoerente sau dependente de repere
externe. Activitatea lor s-a limitat la reproducerea mecanicd a informatiilor si la formulari
descriptive, fara aplicarea reald a operatiilor gandirii superioare. Referitor la insusirile ganditorului
independent implicate in indeplinirea sarcinilor, acestea s-au manifestat insuficient, fiind
evidentiata o lipsd a reflectiei critice si a rationamentului logic. Absenta sintezei si a generalizarii
in cadrul acestei categorii de formabili a condus la generarea unor produse cognitive necoerente,
dominate de dependenta cognitiva si rigiditate in gandire.

Dupa realizarea sarcinilor de invétare introductive, formabililor 1i s-a oferit o scurta
prezentare privind importanta gandirii independente, modalititile de dezvoltare a acesteia si
oportunitatile pe care le ofera detinerea acestui tip de gandire pentru viitorul specialist. Unul dintre
mijloacele esentiale in acest proces este invatarea transformativa, care a contribuit intens la
formarea unei perspective critice si reflexive asupra cunoasterii. In acest context, prin intermediul
unor sarcini specifice, a fost realizata o incursiune clara si motivantd in cele doud concepte, fiind
explicate beneficiile si aplicabilitatea lor atat in procesul educational, cat si in cel profesional.

Totodata, au fost prezentate esenta celor zece faze ale invatarii transformative, impreuna
cu etapele ce urma sa fie parcurse in cadrul experimentului de formare, fiind oferit astfel un cadru
sistematic pentru Intelegerea si aplicarea acestora In practica.

Astfel, pentru realizarea FiT 1, au fost inaintate o serie de sarcini pentru reflectie, menite
sa provoace formabilii la o analizd critica si sa stimuleze gandirea independenta. Aceste sarcini au
inclus dileme dezorientante, concepute pentru a determina formabilii sa reevalueze perspectivele
existente si sd argumenteze rational propriile pozitii.

Prima sarcind a solicitat studentilor sa reflecte asupra principiilor prioritare ale
invatamantului actual din Republica Moldova, conform Codului Educatiei al R.M., in special
asupra celui privind centrarea educatiei pe subiect. Ulterior, acestora li s-a solicitat sa argumenteze
de ce se ofera statut de principiu conceptului de ,,Educatie centrata pe formabil” si sa coreleze
prevederile acestuia cu intentia politicilor educationale actuale privind eficientizarea economica a
invatamantului.

O alta sarcind a fost determinarea statutului PPCS si stabilirea daca aceasta este o stiinta
teologica, nomoteticd (In greacd ,,nomothetikos” inseamnd ,promovarea legilor”) sau
psihopedagogica. Dupa determinarea acestui aspect, studentii si-au argumentat raspunsul pe baza
unor criterii stiintifice. De asemenea, acestia au formulat argumente care au demonstrat cd PPCS

este atat o stiintd teoretica, cat si una practic-aplicativa. In plus, au fost identificate si comparate
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3-5 tangente si discrepante dintre conceptele de ,,Paradigma”, , Teorie” si ,,Model pedagogic”,

utilizandu-se diagrama Venn pentru a ilustra relatiile dintre acestea.

In acest context, pe cursul creat In TeachEdu HUB Future Classroom a UPS ,,Ion Creanga”

din Chisinau si Google Classroom, au fost identificate raspunsurile oferite de cétre respondenti la

aceastd prima faza, in functie de nivelul de manifestare a gandirii independente. Subiectii care au

manifestat un nivel inalt de GI au oferit raspunsuri precum:

Educatia centratd pe educabil este principiu fundamental deoarece repozitioneaza elevul din
obiect in subiect al procesului educational, oferindu-i autonomie in invatare. Statutul de
principiu deriva din functia sa de cadru orientativ pentru toate politicile educationale. in
contextul actual, acest principiu sustine eficientizarea economica a educatiei, intrucat
investeste in dezvoltarea personalitatii si formarea competentelor solicitate de piata muncii.
PPCS este o stiinta psihopedagogica, intrucat are ca obiect de studiu procesul instructiv-
educativ, fenomenele psihologice ale invitirii si dezvoltarii. In acelasi timp, prin abordarea
legilor si regularitatilor educatiei, are caracter nomotetic. Este si teoretica, prin fundamentarea
conceptuald si epistemologica, si aplicativa, prin interventiile pedagogice bazate pe cercetare.
Aceasta dualitate o diferentiaza net de o stiinta teologica.

Paradigma reprezinta cadrul epistemologic general care orienteazd cercetarea si practica
educationala. Teoria este un sistem coerent de concepte si relatii cauzale derivat din paradigma
respectiva, iar modelul pedagogic este transpunerea aplicativa a teoriei intr-un context concret
de instruire. De exemplu, paradigma constructivistd sustine teoria Invatdrii sociale, care se
aplica prin modelul instruirii colaborative. O tangenta ar fi cd toate trei concepte impartisesc
o baza comuna conceptuald, dar difera prin nivelul de generalitate si aplicabilitate.

Raspunsurile oferite de aceasta categorie de subiecti a demonstrat originalitate, profunzime

conceptuala si gandire criticd reflexiva, implicand operatii complexe ale gandirii, precum: analiza,

sinteza, abstractizarea, generalizarea, comparatia si concretizarea. Subiectii care au manifestat un

nivel mediu de GI au oferit rdspunsuri precum:

Educatia centrata pe elev este importantd pentru ca elevul trebuie sa invete activ. A devenit
principiu, deoarece sistemul educational incearca sa se adapteze mai bine la nevoile societatii
moderne. Legdtura cu economia este ca educatia pregateste elevii pentru meserii si piata
muncii.

PPCS este mai mult o stiinta psihopedagogica. Se bazeaza pe legi ale educatiei, dar nu este
teologica. Este si teorie si practicd, pentru ca are concepte si poate fi aplicata in scoli.

Paradigma e ceva mai general, teoria explica conceptele din ea, iar modelul arata cum se aplica
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teoria. Sunt legate Intre ele, dar nu sunt acelasi lucru.

Raspunsul oferit de subiectii cu nivel mediu a sugerat intelegere conceptuald partiald, dar
capacitate de formulare proprie, implicand operatii ale gandirii precum: analiza, generalizarea,
clasificarea si comparatia simplificata.

Subiectii care au manifestat un nivel scazut de GI au oferit raspunsuri precum:

e Educatia e centratd pe elev, deoarece elevul e cel mai important. De aceea e considerat
principiu.

e PPCS e o stiinta despre educatie. Are la baza teorie si practica.

o Paradigma e mult mai generala, teoria explicd calea si modelul se aplica.

Raspunsul subiectilor cu nivel scazut a evidentiat reproducerea mecanicd si lipsa
conexiunilor logice. Acestia au utilizat exclusiv notiuni preluate; judecatile au lipsit sau au fost
copiate, iar rationamentele au fost inconsistente sau absente.

Evaluarea raspunsurilor oferite de catre studenti la activitétile de Invatare realizate in cadrul
orelor de curs permite sd se constate cd acestea au variat in functie de nivelul detinerii gandirii
independente si creative, al spiritului critic, al reflexivitatii si metacognitiei, precum si in functie
de gradul de intelegere conceptuald, de capacitatea de argumentare si de realizare a conexiunilor
intre concepte.

In cazul activitdtilor de invatare desfasurate in cadrul orelor practice, studentii au luat
cunostintd cu esenta FIT 2. In aceasta ordine de idei, acestia au elaborat o axi istorica a valorilor
prin intermediul tehnicii ,,Axa istorica a valorilor” si au elucidat contributiile diferitilor savanti la
conturarea conceptului de ,,Educatie centratd pe subiect”, apoi au plasat pe axa istoricd a valorilor
principalele contributii stiintifice privind evolutia conceptului respectiv, respectand legenda
propusa: secolul, autorul, contributia (concept, paradigma, teorie, model etc.), denumirea lucrarii,
anul aparitiei etc. Spre exemplu: secolul XVII — J.A. Comenius, principiul didactic:
Individualizarea instruirii. Lucrarea ,,Didactica Magna”, 1640, fiind tradusa si publicata in limba
latind In 1657. Astfel, studentii au evidentiat transformdrile si continuitatea conceptului de
Educatie centratd pe subiect de-a lungul diferitelor perioade istorice.

Studentii care au manifestat un nivel inalt al GI au abordat sarcinile de Invatare inaintate
intr-un mod complex si creativ, demonstrand o intelegere profunda a conceptului de ,,Educatie
centrata pe formabil”. Ei au construit axa istoricd Intr-o maniera structuratd, clard si logica,
integrand repere reprezentative din diverse perioade istorice, respectand si extinzand legenda
propusa. Informatiile au fost selectate Tn mod autonom, prelucrate critic si integrate intr-un sistem
coerent de relatii cauzale si conceptuale. Acesti formabili au reusit sa stabileasca legaturi intre

perioade si contributii, sd evidentieze continuitatea si transformarea paradigmei educationale, sa
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formuleze rationamente logice si sa sustind ideile prin argumente pertinente. In realizarea sarcinii,
ei au implicat operatii complexe ale gandirii, precum analiza critica, sinteza, generalizarea,
abstractizarea si relationarea logica, sustinute de forme avansate de judecata reflexiva si
rationament deductiv si inductiv. Raspunsurile oferite au demonstrat autonomie intelectuala
ridicata, gandire sistemica si originalitate, ceea ce a reflectat o stapanire solida a competentelor
cognitive superioare.

Studentii care s-au incadrat la nivelul mediu al gandirii independente au tratat sarcinile Intr-
un mod mai simplificat, focalizdndu-se in special pe redarea cronologicd a informatiei fara o
analiza aprofundata a legaturilor dintre repere. Axa realizatd de acesti formabili a avut un numar
limitat de contributii istorice, plasate in ordine corectd, dar fara o structurare complexd sau
integrarea unor relatii conceptuale explicite. Desi au demonstrat capacitatea de a selecta si ordona
informatia, prelucrarea acesteia a fost mai mult reproductiva decét reflexiva. Operatiile gandirii
implicate s-au limitat in special la ordonare cronologicd, comparare elementard si clasificare
simpla, cu o participare moderata a proceselor de analiza. Formele predominante au fost judecata
simpla si rationamentul inductiv elementar, manifestate prin formulari corecte, dar succinte. Acesti
subiecti au necesitat un sprijin minim din partea experimentatorului pentru clarificarea si
structurarea unor legaturi cauzale mai complexe.

Studentii incadrati la nivelul scazut au realizat axa istoricd Intr-o maniera fragmentara si
preponderent reproductiva. Acestia au preluat informatiile fara a le structura intr-un sistem logic,
au omis elemente esentiale din legenda propusd si au intdmpinat dificultiti In identificarea
contributiilor stiintifice reprezentative. Relationarea dintre perioadele istorice si conceptele de
baza s-a redus la o simpla preluare de date, fara formularea unor judecéti profunde sau concluzii
proprii, fiind necesard interventia directd si monitorizare permanenta al formatorului.

Rezultatele prezentate de aceasta categorie de subiecti au evidentiat o autonomie cognitiva
limitatd, o abordare reproductiva si o reflexivitate insuficient dezvoltata, subliniind necesitatea
aplicarii unor strategii didactice orientate spre stimularea gandirii independente.

In continuare, formabilii au determinat importanta FIT 3, in cadrul cireia au fost implicati
in activititi de analiza si reflectie. In acest caz, au fost propuse o serie de sarcini didactice care au
facilitat acest proces de evaluare critica a propriilor viziuni si au implicat mai multe aspecte,
precum: analiza si corelarea informatiilor, ierarhizarea si argumentarea contributiilor,
coimpartdsirea reflectiilor, prezentarea concluziilor, autoevaluarea impactului argumentativ.
Astfel, studentii au apelat la suportul informativ si la axa istorica a valorilor realizata la faza
precedentd pentru a examina tema naintata: ,,Contributii la constituirea Psihopedagogiei centrate

pe formabil”. Activitatea s-a desfasurat utilizand tehnica Gandeste-Perechi-Prezinta, permitand
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schimbul de idei si consolidarea intelegerii. Fiecare student a selectat i a justificat trei contributii
valorice expuse In materialul analizat, evidentiind impactul anumitor savanti asupra conturarii
conceptului de ,,Educatie centratd pe subiect/formabil”. Rezultatele reflectiilor individuale au fost
discutate in diade, fiecare student avand posibilitatea de a-si compara perspectivele si de a le ajusta
in functie de argumentele convingitoare ale colegului. In cadrul etapei finale, acestia au expus
grupului rezultatele reflectiilor comune, sustindndu-le prin argumente convingatoare, bine
structurate si exemplificari relevante. Apoi, s-a realizat o introspectie criticd asupra procesului
desfasurat, fiecare student reflectdnd asupra urmatoarelor intrebdri: ,,Am reusit sa conving colegul
sau grupul prin argumentele mele? Mi-am reconsiderat anumite convingeri si idei? Sunt multumit
de rationamentele produse si de deciziile luate?”

Aceasta fazd a facilitat nu doar autoevaluarea propriilor viziuni prin aprofundarea
conceptului de ,,Educatie centrata pe formabil”, ci si dezvoltarea gandirii independente, a spiritului
critic, a capacitatii argumentative si a reflectiei in randul studentilor.

Subiectii care au dat dovada de nivel inalt al GI au executat sarcina de invatare in mod
independent, manifestind autonomie in gandire si profunzime. Ei au selectat trei contributii
fundamentale la constituirea ,,Psihopedagogiei centrate pe formabil”, le-au analizat critic si le-au
integrat coerent in reflectiile proprii. In dialogul cu colegii, de obicei s-au confruntat cu argumente,
au acceptat sugestii pertinente si si-au revizuit opiniile, demonstrand flexibilitate si capacitate de
autoreglare. La prezentarea grupului, raspunsurile lor au fost articulate, structurate logic si
sustinute prin argumente clare, reusind sa convinga colegii. Printre operatiile gandirii manifestate
pe parcursul realizarii sarcinii s-au evidentiat: analiza, sinteza, abstractizarea, compararea, negarea
selectivi a ideilor nefondate. In ceea ce priveste formele gandirii implicate in realizarea sarcinii,
s-au identificat: judecata reflexiva, rationamentul deductiv si inductiv, aplicarea notiunilor fiind
insotitd de argumentare logica.

Studentii care au prezentat un nivel mediu al GI au realizat sarcina de Tnvatare cu un grad
moderat de independentd, necesitand sprijin partial sau ghidare din partea formatorului. Acestia
au identificat contributiile valorice solicitate, insd analiza prezentata a fost preponderent
descriptiva, fard o aprofundare criticd a impactului lor asupra domeniului. In cadrul activititii in
diade, au manifestat deschidere spre dialog, dar si-au sustinut opiniile prin argumente mai putin
structurate, preluand adesea ideile colegului de lucru. Printre operatiile gandirii mobilizate s-au
remarcat: analiza partiala, compararea elementara si ordonarea ideilor, iar ca forme ale gandirii au
predominat judecatile simple si rationamentele inductive succinte, fiind necesard o stimulare
suplimentara pentru exercitarea gandirii independente.

In cazul subiectilor incadrati la nivelul scdzut al Gl, sarcina a fost executata cu dificultati
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semnificative, fiind dependenta de interventia directd a cadrului didactic. Studentii din aceasta
categorie au preluat informatiile intr-o maniera reproductiva, fara a reusi sa argumenteze alegerea
celor trei contributii sau sa formuleze reflectii personale coerente. In cadrul schimbului de idei in
perechi, acestia au adoptat o pozitie pasiva, intdimpinand impedimente 1n autoevaluarea propriului
proces cognitiv si in formularea raspunsurilor la intrebarile de introspectie. Rezultatele prezentate
au evidentiat o autonomie cognitiva limitata, o abordare reproductiva si o reflexivitate insuficient
dezvoltata, reconfirmand necesitatea unor strategii didactice diferentiate pentru stimularea GI.

Urmitoarea fazi in care au fost implicati subiectii a fost FIT 4, conceputi cu scopul de a
stimula reflectia individuald si colectiva asupra contributiilor teoretice esentiale pentru definirea
conceptului de ECS. Acest moment a vizat mobilizarea gandirii reflexive, evaluative si critice,
oferindu-le posibilitatea sd analizeze efortul depus, sd aprecieze rezultatele stiintifice valoroase si
sa estimeze impactul experientelor acumulate asupra propriei dezvoltari.

In cazul formabililor plasati la nivel inalt, s-a observat prezenta autonomiei cognitive si
capacitatea de analizd complexa. Ei au formulat rationamente originale, au argumentat coerent
importanta contributiilor lui Jan Amos Comenius, John Dewey si Carl Rogers si au reusit sa
integreze ideile teoretice intr-o viziune personald asupra ,,Educatiei centrate pe subiect”. Reflectia
asupra experientei de Invatare i-a condus la constientizarea propriului progres cognitiv si afectiv,
iar autoreglarea gandirii a fost evidentd in modul in care si-au ajustat pozitiile In urma dialogului
cu colegii.

Studentii plasati la nivel mediu, au prezentat o intelegere partial structurata a continuturilor
teoretice si au manifestat o implicare reflexivd moderatd. Acestia au recunoscut valoarea
contributiilor majore, insa argumentarea lor a fost mai generala, sprijinindu-se adesea pe opiniile
celorlalti. Reflectia personald a fost prezentd, dar nu a condus mereu la repozitionari conceptuale
consistente.

Studentii care au manifestat un nivel scazut de GI au adoptat o pozitie predominant
reproductiva, redand informatiile prezentate fara o prelucrare personala profunda. Rationamentele
lor au fost limitate, iar coerenta ideatica redusa. De obicei, au Intdmpinat dificultati in a integra
contributiile teoretice In propria intelegere a ECS si au manifestat incertitudine sau frustrare fata
de complexitatea sarcinilor. Reflectia a fost superficiala, iar autoreglarea cognitiva redusa. Aceasta
faza a permis evidentierea diferentelor clare In modul de manifestare a gandirii independente,
activand simultan procese cognitive, reflexive si afective.

Urmitoarea fazi in care s-au implicat studentii a fost FIT 5, cadru in care s-a derulat un joc
de rol constructiv cu tema ,,Scoala moderna — promotoare a conceptului Educatiei centrate pe

formabil”. Acest moment a urmadrit transferul si aplicarea achizitiilor teoretice intr-un context
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simulat de practica educationald, stimuladnd totodata gandirea independentd, strategica, reflexiva
si colaborativa. Formabililor li s-au distribuit din timp roluri distincte (director, director adjunct,
cadru didactic titular, diriginte si psiholog), iar pe parcursul orei practice acestia au avut sarcina sa
si le asume activ, expunand argumentat misiunea, functiile, actiunile si achizitiile necesare din
perspectiva rolului atribuit. In continuare, se prezinti citeva observatii curente inregistrate in fisa
de observare si se specificd modul in care s-au manifestat subiectii in sarcina de invatare propusa,
in functie de nivelul detinere a gandirii independente.

In cazul studentilor care au demonstrat un nivel inalt de GI, s-a remarcat o intelegere
complexa si integrata a conceptului ,,Educatie centratd pe subiect”, acestia reusind sa transpuna
principiile teoretice In actiuni educationale realiste si coerente. Ei si-au asumat rolurile cu
responsabilitate, au formulat rationamente logice, au corelat functiile si misiunea rolului cu
principiile educatiei centrate pe formabil si au propus strategii inovative de implementare. Ca
operatii dominante s-au detasat analiza, sinteza, abstractizarea si generalizarea, iar formele de
gandire s-au structurat prin judecati complexe si rationamente deductive si inductive. Printre
calitatile gandirii manifestate constant s-au evidentiat independenta, flexibilitatea, profunzimea si
originalitatea. Colaborarea cu colegii si dialogul argumentativ au condus la pozitionari clare si la
solutii bine conturate.

In ceea ce fi priveste pe studentii care au inregistrat un nivel mediu de GI, s-a constatat ca
acestia au oferit raspunsuri corecte, dar mai putin elaborate conceptual. Ei au inteles esenta
rolurilor si au propus actiuni aplicabile, insd conexiunile teoretice s-au prezentat uneori
fragmentar. Argumentarea s-a mentinut la un nivel moderat, sprijinindu-se mai mult pe informatii
retinute decat pe constructii proprii. Ca operatii dominante s-au manifestat analiza si comparatia,
alaturi de prezenta partiala a sintezei si a abstractizarii, iar ca forme ale gandirii s-au identificat in
special judecata si rationamentul simplu. Calitatile gandirii s-au exprimat partial (flexibilitatea,
spiritul critic sau profunzimea), insa intr-o manierd intermitenta si dependentd de sprijin extern.

O alta situatie s-a atestat la studentii cu un nivel scazut de GI, care au abordat sarcina intr-
o manierd superficiald si reproductiva, limitdndu-se la descrieri generale ale rolurilor fara a le
racorda la principiile ECF. Lipsa conexiunilor logice si a argumentarii a scos in evidenta dificultati
in aplicarea achizitiilor teoretice in contexte practice. Operatiile dominante s-au redus la
recunoastere si reproducere, cu rare momente de analiza superficiald; iar formele de gandire s-au
limitat la notiuni si judecati simple. Calitatile gandirii s-au caracterizat prin absenta majoritatii
atributelor specifice, remarcandu-se o profunzime redusa si o lipsa de originalitate. Acesti subiecti
au dat dovada de o gandire rigida, superficiala si puternic influentatd de factori externi.

Aceasta faza a evidentiat clar capacitatea diferentiata a studentilor de a transpune teoria in
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actiune, de a construi scenarii educationale si de a manifesta gandire independentd in conditii de
simulare constructiva.

In cadrul FIT 6, subiectii implicati in experiment au avut drept sarcini planificarea unei
serii de actiuni prin Metoda Proiectelor, studentii elaborand un plan ierarhic pentru dezvoltarea
profesionald axat pe implementarea eficientd a conceptului ECF. Scopul acestuia a fost dezvoltarea
gandirii independente, prin stimularea autonomiei, a capacitdtii de decizie si a reflectiei critice
asupra propriei evolutii profesionale.

Studentii care au manifestat un nivel inalt al gandirii independente au creat planuri bine
structurate, coerente si originale, demonstrand capacitatea de a analiza, sintetiza si evalua critic
informatiile. Au anticipat etapele, resursele si posibilele obstacole, coreland obiectivele personale
cu principiile ECF si politicile educationale actuale. Printre formele gandirii manifestate s-au
remarcat: judecata reflexivi, rationamentele logice si conceptualizarea. In ceea ce priveste
calitatile gandirii, s-au evidentiat: independenta, rapiditatea, originalitatea, flexibilitatea,
profunzimea si spiritul critic.

In cazul studentilor care au inregistrat un nivel mediu al gandirii independente, planurile s-
au prezentat coerente, dar mai putin elaborate, cu obiective si actiuni clare, dar cu integrare limitata
a conceptelor. Operatiile dominante identificate au fost: analiza, clasificarea, organizarea si sinteza
partiald. Printre formele gandirii s-au evidentiat: judecata, rationamentul simplu si notiuni
structurate sumar. Referitor la calitatile manifestate, s-au atestat: profunzime moderatd,
independenta partiald si flexibilitate limitata.

In randul formabililor care au prezentat un nivel scdzut al gandirii independente, s-a
depistat prezenta unor planuri superficiale si reproductive, fara structurd logica sau argumentare
proprie. Aceasta categorie de subiecti nu a reusit sa aplice majoritatea operatiilor gandirii, analiza
si sinteza fiind fragmentare si nefundamentate. Printre formele gandirii s-au identificat: notiuni
izolate, judecatd minimi si o capacitate redusa de rationament. In cazul calitatilor gandirii, s-a
remarcat absenta originalitatii, aldturi de o profunzime si o independenta redusa.

In baza FIT 7, studentii si-au autoevaluat pregatirea pentru realizarea planului de actiuni
elaborat anterior prin completarea tabelului referitor la cunostinte, capacitati si atitudini necesare
implementdrii conceptului ECF. Aceastd etapd a avut drept scop consolidarea gandirii
independente, prin stimularea autoreflexiei, evaludrii propriei competente si corelarea resurselor
personale cu cerintele practice ale implementarii ECF.

In functie de nivelul de detinere a tipului de gindire independenti, s-au evidentiat
urmatoarele aspecte in timpul realizarii sarcinilor Tnaintate. Studentii caracterizati printr-un nivel

inalt al gandirii independente au efectuat o autoevaluare detaliatd si critica, identificand cu
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acuratete achizitiile si competentele detinute, dar si lacunele de pregatire. Formabilii au precizat
clar ce trebuie sa invete si sd dezvolte pentru a-si implementa planul cu succes, exprimand trairi
afective constiente (motivatie, responsabilitate, entuziasm) si adoptand atitudini proactive si
flexibile. Printre operatiile dominante ale gandirii s-au remarcat: analiza, sinteza, comparatia,
concretizarea. In cazul formelor gandirii, s-au identificat: judecata reflexivi, rationamentul logic,
conceptualizarea. Referitor la calitatile gandirii implicate, s-au atestat: independenta, profunzimea,
flexibilitatea, spiritul critic.

In cazul subiectilor care au inregistrat un nivel mediu al gandirii independente, acestia au
completat tabelul cu autoevaluari corecte, dar generale, recunoscand partial ce stiu si ce mai au de
invatat. Capacitatile si atitudinile propuse au fost functionale, dar mai putin detaliate, iar trairile
afective moderate. Printre operatiile gandirii s-au observat: analiza simpla, clasificarea. In cazul
formelor gandirii, s-au evidentiat: judecata simpla, notiunile, rationamentul elementar. in ceea ce
priveste calitatile gandirii implicate, acestea s-au caracterizat prin profunzime moderata,
flexibilitate limitata si o autonomie partiald, fiind prezenta o anumita dependentd de repere externe.

O alta categorie de subiecti a fost reprezentatd de cei cu un nivel scazut al gandirii
independente, In cazul cdrora s-a constatat cd completarea tabelului a fost superficiald si
descriptiva, cu identificarea incompletd a cunostintelor, capacitatilor si atitudinilor necesare.
Trairile afective au inclus nesigurantd, anxietate sau lipsa de motivatie, iar atitudinea a fost vaga
sau pasiva. In cazul operatiilor gandirii, subiectii din aceasti categorie nu au reusit si aplice
procesele analitice de baza, analiza si sinteza fiind fragmentare si nefundamentate. Printre formele
gandirii s-au identificat notiunile izolate, lipsa rationamentului critic. In privinta calitatilor
gandirii, s-a remarcat absenta partiald a originalitatii, insotitd de o profunzime limitatd si o
flexibilitate scazuta.

Demersul a continuat cu FIT 8, unde subiectii implicati au studiat factorii blocanti in
implementarea conceptului PPCF, asa cum au fost ilustrati in organigrama realizati anterior la FIT
2, si au selectat un factor care ii preocupa cel mai mult. Ulterior, si-au asumat un rol descendent
in staff-ul institutiei moderne de invatamant si au determinat actiunile specifice pe care le pot
intreprinde pentru a sustine implementarea conceptului respectiv. In cadrul fazei date, ei au corelat
actiunile proprii cu cele ale altor colegi, anticipand interdependentele si posibilele efecte asupra
functiondrii organizatiei. In functie de nivelul dezvoltirii gandirii independente, au putut fi
observate unele comportamente si manifestari ale formabililor in timpul realizarii sarcinilor.

Studentii cu nivel inalt de gandire independentd au conceput scenarii bine structurate si
coerente, anticipand efectele propriilor actiuni si modul 1n care acestea se coreleaza cu activitatile

colegilor. Aceasta categorie a implicat integral operatiile gandirii (analiza, sinteza, generalizarea,
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particularizarea, abstractizarea, concretizarea, clasificarea, compararea, analogia si negatia),
demonstrand logica si originalitate pe tot parcursul demersului. Formabilii au codificat produsul
gandirii in toate formele sale (notiune, judecata, rationament), manifestate coerent si logic in
argumentare. Totodatd, acestia au evidentiat constant flexibilitate, profunzime, spirit critic,
divergenta, vastitate, rapiditate si independentd in gandire.

In cazul formabililor care au inregistrat un nivel mediu de GI, s-au atestat actiuni corect
definite, dar mai generale, cu interactiuni partiale intre roluri. Acestia au aplicat selectiv unele
operatii, precum analiza, sinteza si compararea, dar cu suport si putind profunzime conceptuala.
Subiectii au manifestat partial unele calitati ale gandirii (flexibilitatea, spiritul critic sau
profunzimea), dar intr-o maniera intermitenta si dependenta de suport extern.

Cu referire la subiectii ce au prezentat un nivel scazut al GI, s-a constatat ca actiunile au
avut un caracter reproductiv si fragmentar, fira integrare sau anticipare. In ceea ce priveste
operatiile dominante ale gandirii, subiectii din aceasta categorie nu au reusit sd aplice majoritatea
proceselor analitice, analiza si sinteza fiind fragmentare si nefundamentate. Printre formele
gandirii s-au identificat notiunile izolate, judecata minima si lipsa partiald a rationamentului
propriu.

Activitatile de invatare desfasurate in context autentic si de invatare autonomad s-au realizat
prin implicarea directd a studentilor in situatii reale sau simulate, care au reprodus conditii
specifice activitatii profesionale, fara interventia permanenta a formatorului.

In cadrul activititilor de invitare desfasurate in context autentic si de invitare autonoms,
studentii au luat cunostinti cu esenta FIT 9. Acestia au delimitat si au definit contexte didactice
adecvate pentru aplicarea prevederilor conceptului ECS, tindnd cont de specificul elevilor si al
situatiilor de invatare intalnite in cadrul practicii pedagogice si al vizitelor in institutiile de
invatamant. Ulterior, ei au implementat efectiv aceste prevederi in contexte autentice, adaptandu-
si actiunile la cerintele reale ale activitatii educationale si demonstrand capacitatea de a aplica
principiile teoretice in situatii practice.

In cadrul ultimei faze a invatrii transformative — FIT 10, studentii au valorificat si au creat
contexte adecvate pentru transpunerea didacticd a valorilor paradigmelor moderne, relevante
pentru eficientizarea ,,Educatiei centrate pe formabil”. De asemenea, ei si-au manifestat pregatirea
profesionald si au aplicat valorile determinate Tn mod optim 1n situatii autentice, adaptandu-si
actiunile la circumstantele propriei activitdti pedagogice si demonstrand autonomie,
responsabilitate si capacitate de integrare a principiilor in practica.

Rezultatele obtinute pentru urmatoarele sapte unitati de invatare s-au evaluat si s-au

monitorizat, de asemenea, conform acelorasi pasi, criterii referentiale, asigurdnd consistenta
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analizei progresului gandirii independente pe intreg parcursul cursului universitar.

Implementarea Modelului pedagogic incorporat in Constructul metodologic aferent a
determinat strategiile cu pondere prioritard pentru dezvoltarea GI in contextul fazelor invatarii
transformative, printre care: cognitive, metacognitive, compensatorii, sociale si afective. Acestea,
imbinate optim, au creat conditii si deschideri pentru formarea, dezvoltarea si exersarea gandirii
independente a studentilor, ca factori esentiali in asigurarea performantei in procesul de invatare.
Observatiile curente din cadrul experimentului formativ au evidentiat faptul ca actiunile paralele,
sinergice cu formabilii, imbinarea eficientd a variilor strategii didactice, metode si forme de
activitate, precum si implicarea acestora in fazele invatarii transformative creeazd premise
favorabile pentru obtinerea performantelor academice.

Datele colectate in urma observarilor curente si evaludrii realizate pe parcursul derularii
experimentului indica tendinte pozitive in implementarea Modelului pedagogic incorporat in
Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul
invatarii transformative, urmand ca eficacitatea acestora sa fie validata prin prelucrarea datelor
finale din post-test. Finalizarea experimentului formativ creeaza premisele pentru validarea
experimentald a MP DGIIT incorporat in CM DGIIT, proces ce presupune analiza comparativi a
rezultatelor colectate pe parcursul etapelor de constatare, formare si validare.

3.3 Validarea eficientei Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gindirii independente a
studentilor in contextul invitarii transformative

Scopul experimentului de validare constd in evaluarea eficientei Modelului pedagogic
pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invétarii transformative
incorporat in constructul metodologic aferent.

Obiectivele etapei de validare a experimentului pedagogic vizeaza:

— evaluarea nivelului final al gandirii independente a studentilor;
— analiza comparativa si interpretativa a rezultatelor obtinute la etapa de constatare si de validare,
in vederea argumentarii validitatii si eficientei modelului pedagogic elaborat.

In cadrul etapei de validare a experimentului pedagogic, au fost aplicate metode de
cercetare si referentiale de evaluare identice cu cele utilizate in etapa de constatare. Aceasta
abordare a asigurat un demers comparativ riguros, asigurand totodatd continuitatea si
comparabilitatea procesului de cercetare, necesare pentru evaluarea complexd a eficientei
interventiei pedagogice si a progresului inregistrat in dezvoltarea gandirii independente.

Printre metodele de cercetare aplicate s-au numarat chestionarea, testarea, observatia si

analiza produselor activitatii studentilor, aldturi de metode statistico-matematice de prelucrare
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cantitativa si calitativd a datelor: testul t pentru esantioane independente si perechi, coeficientul de
corelatie Pearson, testul Mann—Whitney U, testul Wilcoxon si testul de normalitate Kolmogorov-
Smirnov, testul Shapiro-Wilk. Datele obtinute au fost ilustrate sugestiv prin reprezentari grafice
(tabele, diagrame, figuri).

In cadrul etapei de validare a experimentului, s-a realizat o evaluare repetatd pe acelasi
esantion constituit din 132 de studenti, repartizati in mod egal in grupul experimental (GE, 66 de
subiecti) si grupul de control (GC, 66 de subiecti), cu varste cuprinse intre 17 si 56 de ani.
Majoritatea acestora a manifestat un nivel ridicat de implicare si interes pe parcursul Intregului
demers. Un obiectiv central al acestei etape l-a constituit evaluarea nivelului final al gandirii
independente a studentilor, in vederea evaluarii eficientei modelului pedagogic propus si a
impactului acestuia asupra dezvoltdrii capacitatilor reflexive, critice si autonome. Datele
experimentale s-au analizat in baza indicatorilor specifici, raportati la criterii referentiale ce au
permis evaluarea progresului gandirii independente a studentilor.

Primul instrument utilizat la etapa data a fost Chestionarul ,, Cdt de independent in gandire
sunteti?” (adaptat dupa B. Potter), esenta caruia a fost prezentata anterior in Capitolul 2. Acesta a
fost reaplicat pentru evaluarea nivelului de formare a gandirii independente si determinarea tipului
de ganditor independent in randul studentilor, oferind date esentiale pentru analiza comparativa a
diferentelor de progres in cadrul grupului experimental si al celui de control.

Rezultatele obtinute in urma reaplicarii chestionarului sunt sintetizate in Figura 3.2 (iar

datele brute sunt prezentate in Anexa 14).
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Figura 3.2. Distributia subiectilor din GE si GC dupa nivelul si tipul de ganditor
independent la etapa de validare
Datele evidentiaza diferente semnificative intre nivelurile de manifestare a GI la studentii

din grupul experimental (GE) comparativ cu cei din grupul de control (GC).
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In cadrul grupului experimental (GE), categoria ganditorilor independenti impresionanti
este dominanta, inregistrand o pondere de 59%. Aceastd valoare indica o dezvoltare pronuntatd a
gandirii independente 1n randul studentilor implicati plenar in demersul formativ. Prin comparatie,
in grupul de control (GC), aceasta categorie atinge doar 32%, evidentiind un impact mai modest
al mediului educational firesc.

Categoria ganditor independent promitator este reprezentatd in proportie de 41% 1n GE si
detine ponderea majoritard in GC, cu 64%. Aceastd diferentd releva faptul cd, in timp ce
majoritatea studentilor din GC se afld 1a un nivel intermediar de dezvoltare a gandirii independente,
in GE s-a produs o trecere vizibild spre nivelul superior.

Categoria potential ganditor independent nu este prezenta in GE (0%), in timp ce In GC se
regaseste intr-un numar redus, de 3%. Aceastd absenta in GE poate fi interpretatd ca rezultat al
eficientei modelului pedagogic implementat, care a contribuit la cresterea nivelului general de
gandire independentd a studentilor.

In categoria alfii gdndesc pentru dvs. nu s-au inregistrat subiecti in GE (0%), iar in GC s-a
inregistrat o pondere fard semnificatie majora, de doar 1%. Desi minoritar, acest procent confirma
persistenta unui nivel scazut al gandirii independente in cadrul grupului de control, evidentiind
decalajul dintre cele doua grupuri.

Pentru a verifica semnificatia statistica a diferentelor dintre GE si GC in etapa de validare,
a fost aplicat testul ¢ pentru esantioane independente pe scorul total si pe cele opt dimensiuni ale
chestionarului: V1 (sinceritate), V2 (gandire criticd), V3 (independentd), V4 (valori), V5
(responsabilitate), V6 (asertivitate), V7 (tolerantd religioasd), si V8 (contestarea autoritatii).
Distributia a respectat ipoteza normalitatii (verificata prin graficul Q-Q, Anexa 15), permitand
utilizarea testelor parametrice, iar rezultatele obtinute sunt prezentate in Tabelul 3.2.

Rezultatele evidentiaza o diferenta semnificativa statistic Intre cele doua grupuri, ¢ (130) =
2,606, p = 0,010, cu o marime a efectului medie (Cohen’s d = 0,45), GE obtinand scoruri
superioare. Diferentele semnificative se regasesc la dimensiunile V2 (independentd), V3 (valori)
si V8 (contestarea autoritdtii), indicind o orientare mai reflexiva, analiticd si autonomd a
studentilor din GE. Pentru celelalte dimensiuni V1 (sinceritate), V4 (valori), V5(responsabilitate),
V6 (asertivitate), V7 (toleranta religioasa), diferentele nu ating pragul de semnificatie statistica,
ceea ce sugereaza o stabilitate relativa In plan valoric si afectiv.

Tabelul 3.2. Testul 7 pentru esantioane independente la chestionarul ,,Cat de independent
in gindire sunteti” dupa B. Potter

Variabila Media GE | Media GC t(df) p (bilateral) | Cohen’s d
Scor total 128,38 122,27 2,606(130) 0,010 0,45
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V1. Sinceritate 15,92 15,09 1,908(130) 0,059 0,33
V2. Gandire critica 16,52 15,17 2,955(130) 0,004 0,51
V3. Independenta 17,48 16,21 2,556(130) 0,012 0,45
V4. Valori 17,80 17,33 1,257(130) 0,211 0,22
V5. Responsabilitate 15,14 14,76 0,834(130) 0,406 0,14
V6. Asertivitate 15,39 15,61 -0,434(130) 0,665 -0,08
V7. Toleranta religioasa 14,88 14,41 0,795(130) 0,428 0,14
V8. Contestarea autoritatii 15,24 13,70 2,891(130) 0,005 0,50

Legenda: p < 0,05 — diferenta semnificativa statistic. Cohen’s d: 0,2 = mic; 0,5 = mediu; 0,8 = mare.
Valorile semnificative statistic sunt evidentiate in tabel.

Datele obtinute atestda cd GE se distinge printr-un nivel mai ridicat de gandire critica,
independenta si disponibilitate spre contestarea autoritatii, manifestand o atitudine reflexiva si
autonoma, cu relevantd atat statisticd, cat si practica. Pentru a evalua efectul experimentului de
formare asupra variabilelor nominalizate, s-au comparat mediile scorurilor initiale (pretest) si
finale (posttest) prin intermediul testului # pentru esantioane dependente (perechi). Analiza a fost
efectuata separat pentru fiecare variabila (V1-V8) si pentru scorul total, iar rezultatele sunt
prezentate In Tabelul 3.3.

Tabelul 3.3. Testul 7 pentru esantioane dependente la chestionarul ,,Cét de independent in

gandire sunteti” dupa B. Potter

Dimensiune Diferenta medie Semnificatie Mairime efect
(final-initial) ®») (Cohen’s d)
Total -4,89 0,008 0,34
V1. Sinceritate +0,33 0,303 0,13
V2. Gandire critica -1,39 0,002 0,39
V3. Independenta -1,06 0,008 0,34
V4. Valori -0,14 0,543 0,07
V5. Responsabilitate -0,21 0,543 0,08
V6. Asertivitate -0,24 0,377 0,11
V7. Toleranta religioasa -0,82 0,043 0,25
V8. Contestarea autoritatii -1,36 0,001 0,42

Rezultatele testului ¢ pentru esantioane dependente au aratat o crestere semnificativa a
scorului total in urma experimentului de formare, # (65) =-2,742; p = 0,008; d = 0,34, confirmand
un efect global pozitiv. Diferente semnificative s-au Inregistrat la dimensiunile V2 (gandire
criticd), V3 (independentd), V7 (toleranta religioasd) si V8 (contestarea autoritatii), la care mediile
posttest au fost superioare celor din pretest.

Aceste rezultate indica progresul reflectiei critice, autonomiei intelectuale si deschiderii
culturale. Celelalte dimensiuni (V1, V4, V5, V6) nu au prezentat variatii semnificative, ceea ce
sugereazi o stabilitate. Corelatiile moderate (» = 0,26-0,60) confirmi consistenta datelor. in
ansamblu, modelul pedagogic implementat si incorporat in Constructul metodologic pentru

dezvoltarea gandirii independente a studentilor In contextul invatarii transformative a avut un efect
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pozitiv, de la mic spre moderat, asupra dimensiunilor cognitive si atitudinale.

Rezultatele corelatiilor Pearson (Anexa 17) evidentiaza relatii pozitive si semnificative
intre toate variabilele analizate (V1-V8) si scorul total (» = 0,58-0,69, p < 0,001), confirmand
coerenta interna a instrumentului si relevanta fiecarei variabile in constructul general. Cele mai
puternice corelatii se observa intre V3 (independentd) si V8 (contestarea autoritatii) — » = 0,52; p
< 0,001, respectiv intre V4 (valori) si V6 (asertivitate) —»=0,49; p <0,001. Aceste rezultate indica
interdependenta dimensiunilor cognitive si atitudinale si sugereaza cd ele descriu aspecte
complementare ale aceluiasi profil psihologic.

Dinamica numerica pe tipologii a confirmat tranzitia spre nivelul inalt, datele comparative
fiind sintetizate in Tabelul 3.4.

Tabelul 3.4. Evolutia comparativa a studentilor dupa tipul de ganditor independent la

etapele pretest si posttest

Tipologie GE (pretest) | GE (posttest) | GC (pretest) | GC (posttest)
Altii gandesc pentru dvs. 0 0 1 1
Potential ganditor independent 1 0 3 2
Ganditor independent promitator 32 27 31 42
Ganditor independent impresionant 33 39 31 21

Rezultatele obtinute evidentiaza impactul pozitiv al MP DGIIT asupra dezvoltarii gandirii
independente prin dinamica ascendenta Inregistratd in cadrul GE, unde numarul gdnditorilor
independenti impresionanti a sporit de la 33 la 39 de studenti, concomitent cu scadderea numarului
de ganditori independenti promitatori de la 32 la 27 si reducerea categoriei potential ganditor
independent de la 1 la 0. Spre deosebire de acesta, in GC nu se Inregistreaza progrese calitative,
numarul ganditorilor independenti impresionanti diminuandu-se de la 31 la 21 de studenti, in timp
ce categoriile inferioare au evoluat de la 3 la 2 pentru potential ganditor independent si au ramas
constant la 1 student pentru altii gandesc pentru dvs. Acest decalaj confirma ca progresul cognitiv
s-a produs preponderent in cadrul grupului experimental, demonstrand eficienta interventiei
formative in dezvoltarea gandirii independente.

In continuare, demersul experimental a vizat analiza dinamicii autonomiei personale a
studentilor. In acest scop, s-a realizat prelucrarea si interpretarea datelor obtinute in etapa de
validare prin reaplicarea Chestionarului de evaluare a autonomiei personale (dupa M. Albu), iar
rezultatele sintetizate sunt prezentate in Tabelul 3.5 si ilustrate in Figura 3.3.

Tabelul 3.5. Datele obtinute in baza prelucrarii rezultatelor Chestionarului de evaluare a

autonomiei personale la etapa de validare

Scala Scoruri mari Scoruri medii Scoruri mici
Cota T > 60 Cota T cuprins intre 40 — 60 Cota T <40
Grupul (nr. sub.) GE | GC GE | GC GE | GC
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Autonomie cognitiva 11 13 45 44 10 9
Autonomie comportamentala 12 11 46 42 8 13
Autonomie emotionala 9 8 50 48 7 10
Autonomie valorica 13 8 42 46 11 12
Autonomie personala
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Figura 3.3. Interpretarea scorurilor privind autonomia personala in GE si GC in (%) la
etapa de validare conform Chestionarului de evaluare a autonomiei personale
Analiza datelor obtinute la etapa de validare evidentiaza diferente semnificative intre

grupul experimental si cel de control, oferind o imagine clard asupra dinamicii autonomiei
personale a studentilor. Rezultatele reflecta progrese constante la nivelul fiecareia dintre cele patru
dimensiuni evaluate: cognitiva, comportamentald, emotionala si valorica.

In cazul autonomiei cognitive, nivelul inalt a fost atins de 17% dintre subiectii din GE,
comparativ cu 20% in GC. Nivelul mediu s-a mentinut predominant in ambele esantioane (68% in
GE 51 67% 1n GC), In timp ce nivelul scdzut a Inregistrat ponderi de 15% la grupul experimental
si 13% la cel de control, fapt ce atestd ca dezvoltarea independentei cognitive solicitd un efort
reflexiv constant si o reconfigurare treptata a schemelor de gandire.

In privinta autonomiei comportamentale, 18% dintre subiectii din GE s-au situat la nivelul
inalt, fata de 17% in GC. Nivelul mediu a Intrunit cea mai mare pondere (70% in GE si 63% in
GC), indicand o orientare predominanta spre un comportament autonom moderat. Nivelul scazut
s-a inregistrat la 12% dintre studentii din GE comparativ cu 20% in GC, fapt ce reflectd un profil
mai favorabil in cazul grupului experimental.

Referitor la autonomia emotionala, 14% dintre subiectii din GE si 12% din GC au obtinut
scoruri nalte, in timp ce nivelul mediu a fost predominant in ambele esantioane (76% 1n GE si
73% in GC). Nivelul scazut s-a Inregistrat la 10% din GE fata de 15% in GC, indicand o gestionare
mai eficienta a resurselor emotionale in randul studentilor din grupul experimental.

Sub aspectul autonomiei valorice, s-au remarcat scoruri ridicate la 20% dintre studentii din
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GE, comparativ cu 12% in GC. Nivelul mediu a ramas dominant (63% 1n GE si 70% in GC), iar
cel scazut a constituit 17% in GE si 18% in GC. Aceste date confirma ca subiectii din grupul
experimental au manifestat o raportare mai autonoma la propriul sistem de valori.

Pentru a verifica dacé diferentele observate intre grupul experimental si cel de control sunt
semnificative din punct de vedere statistic, s-a aplicat testul 7-Student pentru esantioane
independente. Rezultatele analizei comparative pentru cele patru dimensiuni ale autonomiei
personale sunt sintetizate in Tabelul 3.6.

Tabelul 3.6. Testul # pentru esantioane independente la chestionarul de evaluare a

autonomiei personale dupa M. Albu

Variabila Media GE | Media GC t(df) p (bilateral) | Cohen’s d
Autonomie valorica 35,42 33,71 2,048(130) 0,043 0,36
Autonomie comportamentala 39,41 38,83 0,664(130) 0,508 0,12
Autonomie cognitiva 25.36 26,35 -1,544(130) 0,125 -0,27
Autonomie emotionala 29,21 27,65 1,986(130) 0,049 0,35

Analiza comparativd a celor patru dimensiuni ale AP (valorica (V1), comportamentalad
(V2), cognitiva (V3) si emotionald (V4)) a evidentiat diferente semnificative intre grupuri si o
evolutie pozitiva intre etapele de pretest si posttest. La nivelul GE s-au Inregistrat scoruri mai mari
in majoritatea dimensiunilor in comparatie cu GC, diferentele fiind semnificative pentru
autonomia valorica (#(130) = 2,048; p = 0,043; d = 0,36) si emotionala (#130) = 1,986; p = 0,049;
d = 0,35). Aceste rezultate au indicat o claritate mai ridicatd a valorilor personale si un control
emotional superior. Autonomia comportamentald a evidentiat o crestere moderatd, devenind
semnificativa statistic doar la nivelul analizei perechilor (intra-grup), ceea ce sugereazd o
imbunitatire treptatd a capacititii de actiune independenta. In schimb, autonomia cognitiva s-a
mentinut stabila, fard diferente semnificative, fapt ce confirma caracterul complex si gradual al
dezvoltarii gandirii independente.

In ansamblu, s-a observat o tendinti generala de crestere a autonomiei personale, cu efecte
de marime mica spre moderatd (Cohen’s d = 0,3-0,4), ceea ce a indicat o evolutie reald, dar
graduald. Toate dimensiunile autonomiei au corelat pozitiv (Anexa 21), cele mai puternice relatii
fiind Tnregistrate intre autonomia valorica si cea emotionald (» = 0,632), precum si Intre autonomia
valorica si cea comportamentald (» = 0,625). Rezultatele analizei dinamicii intra-grup obtinute prin
testul 7 pentru esantioane dependente sunt prezentate in Tabelul 3.7.

Tabelul 3.7. Testul ¢ pentru esantioane dependente la Chestionarul de evaluare a

autonomiei personale dupa M. Albu

Dimensiune Diferenta intre Diferenta initial- Cohen’s d
grupuri (p) final (p)
Autonomie valorica (V1) 0,043 0,004 0,36
Autonomie comportamentala (V2) 0,508 0,005 0,36
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Autonomie cognitiva (V3) 0,125 0,956 0,01
Autonomie emotionala (V4) 0,049 0,018 0,35
Analiza efectuata a confirmat caracterul integrat al autonomiei personale, in care valorile

detinute si stabilitatea afectivd reprezintd nucleul sdu formativ. Dezvoltarea unei autonomii
personale presupune echilibrul dintre gandirea independentd, actiunea responsabild, claritatea
valorilor si autoreglarea emotionala.

Un alt instrument aplicat in cadrul experimentului de validare a fost Chestionarul pentru
evaluarea nivelului detinerii gandirii independente. Distributia datelor obtinute pentru cele doua
grupuri implicate este ilustratd in Figura 3.4.
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Figura 3.4. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii gandirii independente a
studentilor din GE si GC la etapa de validare

In cadrul grupului experimental (GE), 35% dintre respondenti s-au situat la un nivel inalt
de gandire independenta, in timp ce in GC procentul corespunzator a fost de 18%. La nivelul mediu
s-au incadrat 42% dintre studentii din GE, comparativ cu 50% in GC. In ceea ce priveste nivelul
scazut, acesta a fost reprezentat de 23% In GE si 32% 1n GC. Distributia procentuald a indicat o
structura mai favorabila in cadrul grupului experimental, printr-o pondere mai ridicata a nivelurilor
inalt si mediu, ceea ce a confirmat efectul pozitiv al interventiei formative asupra dezvoltarii
gandirii independente a studentilor. Testul t-Student pentru esantioane independente (N = 66 per
grup) a comparat patru dimensiuni ale gandirii, respectiv formele si operatiile (V1), tipologia (V2),
calitatile (V3) si experientele de valorificare (V4), alaturi de scorul total al gandirii independente.
Rezultatele obtinute in baza testului ¢ pentru esantioane independente la Chestionarul pentru

evaluarea nivelului detinerii gandirii independente a studentilor sunt prezentate in Tabelul 3.8.
Tabelul 3.8. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul pentru evaluarea

nivelului detinerii gandirii independente a studentilor

Dimensiunea t(df) P Diferenta | Cohen’sd 95% CI
(bilateral) medii (diferenta)
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V1 — Formele si operatiile | -0,208(130) 0,836 -0,18 0,04 [-1,91; 1,55]
gandirii

V2 — Tipologia gandirii 0,866(130) 0,388 1,21 0,15 [-1,56; 3,98]
V3 — Calitatile si 4,400(130) <0,001 7,33 0,77 [4,04; 10,63]
particularitatile gandirii

V4 — Experientele de -0,768(130) 0,444 -0,35 -0,13 [-1,25; 0,55]
valorificare

Total — Gandirea 2,591(130) 0,011 8,02 0,45 [1,90; 14,14]
independenta

Analiza datelor a indicat diferente statistic semnificative intre grupuri doar pentru
dimensiunea V3 — Calitatile si particularitatile gandirii (#130)=4,400; p<0,001; d=0,77) si pentru
scorul total (#(130)=2,591; p=0,011; d=0,45), confirmand o superioritate clard a GE 1n privinta
V2 (#130)=0,866; p=0,388) si V4 (#130)=-0,768; p=0,444) nu au prezentat diferente
semnificative, fapt ce sugereaza o omogenitate a proceselor operationale si aplicative Intre cele
doud grupuri.

Corelatiile Pearson (Anexa 25) au evidentiat o structurd internd coerentd a gandirii,
manifestata prin relatii moderate intre V1-V2 si V1-V3 (r = 0,31-0,39) si corelatii puternice intre
V2-Total (r = 0,784) si V3-Total (» = 0,800). Dimensiunea V4 a prezentat legaturi mai slabe cu
celelalte dimensiuni, reflectand un caracter predominant aplicativ. Rezultatele analizei dinamicii
intra-grup obtinute In urma aplicarii testului # pentru esantioane dependente la Chestionarul pentru
evaluarea nivelului detinerii gandirii independente a studentilor sunt sintetizate in Tabelul 3.9.

Tabelul 3.9. Testul 7 pentru esantioane dependente la chestionarul pentru evaluarea

nivelului detinerii gandirii independente a studentilor

Dimensiune M M A r wdf)/p Cohen’s d
initial final | (Diferentd) | (Corelatie)

V1 — Formele si 22,02 | 23,39 +1,38 0,51 -2,353(65) / -0,29
operatiile gandirii 0,022

V2 — Tipologia gandirii 18,20 19,42 +1,22 0,31 -1,055(65) / -0,13

0,296

V3 — Calitatile si 29,98 | 35,17 +5,19 0,28 -3,774(65) / -0,47
particularitatile gandirii <0,001

V4 — Experientele de 18,94 18,64 -0,30 0,13 0,677(65) / 0,08
valorificare 0,501

Total — Gandirea 89,14 96,62 +7,48 0,41 -3,198(65) / -0,39
independenta 0,002

Analiza longitudinala a indicat cresteri semnificative intre etapele de pretest si posttest
pentru formele si operatiile gandirii — V1 (p=0,022; d=-0,29), calitdtile si particularitatile gandirii
—V3 (p<0,001; d=-0,47) si scorul total (p=0,002; d=-0,39), fapt ce a confirmat o imbunatatire reald
a gandirii independente, in timp ce dimensiunile tipologica — V2 (p=0,296) si experientiald — V4

(p=0,501) s-au mentinut stabile.
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Astfel, studentii din GE au manifestat un nivel de gandire independentd mai dezvoltat in
comparatie cu cei din GC, proces bazat pe consolidarea operatiilor logice si a calitétilor, pe cand
dimensiunile tipologica si experientiala s-au pastrat constante.

Un alt instrument utilizat in cadrul experimentului de validare a fost Testul pentru
determinarea gradului de independenta (versiune adaptatd dupa A. Karelin). Repartizarea datelor

obtinute la aceastd etapa pentru cele doua grupuri implicate este ilustrata in Figura 3.5.
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Figura 3.5. Distributia rezultatelor privind nivelul detinerii independentei studentilor in
GE si GC la etapa de validare

Conform modalitatii de interpretare a testului elaborat de A. Karelin, rezultatele obtinute
la etapa de validare au evidentiat o diferentd semnificativa intre cele doua grupuri. Astfel, in cadrul
GE, o pondere majoritard de 85% dintre subiecti a inregistrat un grad inalt de independentd,
comparativ cu 61% din GC. In schimb, la nivelul mediu s-au incadrat doar 15% dintre subiectii
din GE, fata de 39% 1n GC. De asemenea, analiza datelor a confirmat ca niciun subiect din cele
doud grupuri nu a prezentat un grad scazut de independenta (0%).

Analiza statistica, realizatd prin intermediul testului 7 pentru esantioane independente, a
indicat diferente semnificative intre grupuri atat pentru scorul total (#(129,72) = 2,02; p = 0,045; d
=0,35), cat si pentru variabila ,,nivel” (#(119,27) =-3,23; p =0,002; d = 0,56), ceea ce a evidentiat
un grad mai inalt de independenti personald la GE. Intrucat testele aplicate au indicat abateri de
la o distributie simetricd, s-au utilizat suplimentar metode neparametrice pentru a confirma
stabilitatea datelor, respectiv Testul Mann—Whitney U pentru compararea grupurilor independente
si Testul Wilcoxon pentru analiza diferentelor intre etapele initiald si finald. Rezultatele analizei
efectuate prin intermediul Testul Mann—Whitney U sunt sintetizate in Tabelul 3.10.

Tabelul 3.10. Testul Mann—Whitney U pentru esantioane independente realizat in baza

testului pentru determinarea gradului de independenta dupa A. Karelin

Grup N Rang mediu U VA p (bilateral) r
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GE 66 73,74 1700 -2,185 0,029 0,19

GC 66 59,26
Testul Mann—Whitney U a atestat existenta unei diferente semnificative din punct de vedere

statistic (U = 1700; Z = -2,185; p = 0,029), marimea efectului fiind una redusa » = 0,19), dar
relevanta 1n cadrul cercetarii.

Pentru analiza evolutiei in cadrul aceluiasi grup, s-a aplicat Testul Wilcoxon, care a relevat
o crestere semnificativa a scorurilor intre pretest si posttest (Z = 3,060; p = 0,002). Majoritatea
subiectilor (38 din 66) a inregistrat valori mai mari la posttest, iar media a crescut de la 31,0 la
32,7 puncte. Valoarea parametrilor statistici obtinuti in urma acestei testdri este sintetizatd in
Tabelul 3.11.

Tabelul 3.11. Rezultatele testului Wilcoxon pentru esantioane perechi realizat in baza

testului pentru determinarea gradului de independenta (adaptat dupa A. Karelin)

Variabila N Statistica testului | Eroare standard | Z | p (bilateral)
Scor total (pretest - posttest) 66 1096,50 115,70 3,06 0,002
In ansamblu, datele au evidentiat o imbunatitire semnificativa a nivelului de independenti

in gandire, reflectand o evolutie pozitiva a capacitatii de decizie autonoma si responsabild in urma
interventiei educationale. Dinamica atestatd a reconfirmat eficacitatea fazelor invatarii
transformative, reflectate iIn Modelul pedagogic propus, dovedind sustenabilitatea constructului
metodologic implementat.

Demersul experimental s-a orientat ulterior cétre determinarea nivelului de implicare a
studentilor in contexte de IT. In acest scop, s-a utilizat acelasi instrument de evaluare ca la etapa
de constatare, respectiv Chestionarul axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in
situatii de invatare transformativa (Anexa 7), a carui structurd a fost detaliata in Capitolul 2. Datele
obtinute in urma aplicarii acestui instrument sunt sintetizate in Tabelul 3.12.

Tabelul 3.12. Datele obtinute in baza chestionarului axat pe identificarea gradului de

implicare a studentilor in situatii de invitare transformativa la etapa de validare

Scala Scoruri mari Scoruri medii Scoruri mici

Cota T > 60 Cota T cuprinsa intre 40 — 60 Cota T <40

Grupul (nr. sub.) GE GC GE GC GE GC

A. Locul invatarii 13 7 39 49 14 10

transformative printre alte
tipuri de invétare

B. Cunoasterea esentei 12 11 40 45 14 10
invatarii transformative

C. Experiente de valorificare 10 8 45 51 11 7
a Invatarii transformative

D. Efecte ale Invatarii 10 10 43 46 13 10
transformative

E. Deschiderea fatd de 14 10 43 47 9 9
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schimbare

Pentru interpretarea rezultatelor obtinute la etapa de validare in baza Chestionarului axat
pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de invatare transformativa, scorurile
brute au fost convertite in cote standardizate T, respectand grila stabilitd anterior: scoruri ,,mari”
(T > 60), scoruri ,,medii” (T = 40 — 60) si scoruri ,,mici” (T < 40).

Distributia procentuald a subiectilor pe cele trei niveluri de implicare, stabilite pe baza

scorurilor obtinute, este ilustrata in Figura 3.6.
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Figura 3.6. Distributia procentuala a scorurilor privind gradul de implicare a studentilor
din GE si GC in situatii de Invitare transformativa la etapa de validare

Conform datelor prezentate, analiza scalei A. Locul invatarii transformative printre alte
tipuri de invatare evidentiaza o pondere de 20% a studentilor din GE la nivel inalt, spre deosebire
de doar 11% in cazul GC. Acesti subiecti au apreciat la un nivel ridicat valoarea si locul invatarii
transformative in raport cu alte abordari educationale, recunoscand potentialul acesteia de a genera
schimbari semnificative in cadrele de referintd individuale, in modul de gandire si in perceptia
asupra realitdtii. La nivelul mediu s-au situat 59% dintre studentii din GE si 74% din GC, rezultat
ce a indicat o apreciere moderati a valorii T si interes fatd de alte tipuri de invitare conexe. La
nivel scazut, 21% dintre subiectii din GE si 15% din GC au manifestat incertitudini sau lipsa de
claritate privind valoarea Invatarii transformative, fapt ce a sugerat un grad redus de familiarizare
cu relevanta potentialitatii acesteia.

In ceea ce priveste scala B. Cunoasterea esentei invdtarii transformative, 18% dintre

studentii din GE si 17% din GC s-au incadrat la nivel inalt, demonstrand o buna intelegere a esentei
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si relevantei invatarii transformative. La nivel mediu, 61% dintre studentii din GE si 68% din GC
s-au aflat intr-un proces activ de explorare si insusire a conceptelor-cheie ale acestui tip de
invatare. La nivel scazut, 21% dintre subiectii din GE si 15% din GC au prezentat o cunoastere
limitatd, fapt ce a indicat nevoia de informare suplimentara in mod independent.

In baza rezultatelor inregistrate la scala C. Experiente de valorificare a invatdrii
transformative, la nivel inalt s-au situat 15% dintre studentii din GE si 12% din GC, fapt ce a
indicat disponibilitatea acestora pentru o participare activa in situatii de IT. La nivelul mediu s-au
situat 68% dintre subiectii din GE si 77% din GC, aceastd categorie fiind dominanta si reflectand
preocuparea pentru organizarea unor situatii de Invatare intemeiate pe dialog constructiv si
exersarea gandirii independente. La nivel scazut, 17% dintre subiectii din GE si 11% din GC au
inregistrat o implicare preponderent activa a grupului experimental In contexte de invatare
transformativa.

Analiza datelor la scala D. Efecte ale invatarii transformative, releva o egalitate la nivel
inalt, unde atat GE, cét si GC au obtinut o pondere de 15%, rezultat ce semnifica o constientizare
treptatd a valentelor formative asupra propriei dezvoltdri profesionale. La nivel mediu s-au
pozitionat 65% dintre studentii din GE si 70% din GC, acestia reprezentdnd categoria care a
recunoscut partial efectele iT. La nivel scazut, 20% dintre studentii din GE si 15% din GC au
evidentiat prezenta unei rezerve sau scepticism in raport cu procesul analizat.

In cazul scalei E. Deschiderea fata de schimbare, 21% dintre studentii din GE si 15% din
GC au manifestat un nivel inalt de deschidere, dovedind receptivitate la nou si orientare spre
transformare personald si profesionald. Nivelul mediu a fost predominant, unde s-au inregistrat
65% dintre studentii din GE si 71% din GC, rezultat ce a indicat o disponibilitate moderata de a
accepta schimbarea, insotitd de unele retineri. La nivel scazut, atat in GE, cat si in GC, s-a
inregistrat o pondere egald de 14%, ceea ce a reflectat prezenta unor atitudini prudente sau reticente
fata de procesul de transformare.

In ansamblu, distributiile procentuale au aritat ca grupul experimental a manifestat tendinte
mai accentuate spre nivelurile inalte de implicare in contexte de Invatare transformativa, in timp
ce 1n grupul de control au predominat nivelurile medii, cu o prezentd moderata a celor scazute la
unele dimensiuni.

Rezultatele testelor Kolmogorov—Smirnov si Shapiro—Wilk au indicat ca variabilele
individuale (V1-V5) nu au respectat distributia normala (p < 0,05), in timp ce variabila Total a
prezentat o distributie aproximativ normald (p = 0,156), fapt ce a permis aplicarea testelor
parametrice.

Testul ¢ pentru esantioane independente aplicat variabilei Total (N1 =Nz = 66), a evidentiat
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o diferenta semnificativa intre grupuri (#(130) = 2,674; p = 0,008), cu 0 medie mai ridicata in GE
(M =98,73) fatd de GC (M = 93,64). Marimea efectului (Cohen’s d = 0,465) a indicat o diferenta
moderata, sugerand o implicare mai pronuntatd a GE 1n contexte de invatare transformativa, asa
cum este sintetizat in Tabelul 3.13.

Tabelul 3.13. Testul t pentru esantioane independente la chestionarul axat pe identificarea

gradului de implicare a studentilor in situatii de inviatare transformativa

Grup N Medie (M) Abatere standard (SD) p (bilateral)
GE 66 98,73 10,518 0,008
GC 66 93,64 11,340

Pentru variabilele cu distributie non-normala (V1-V5), s-a recurs la testul non-parametric
Mann—Whitney U, iar datele obtinute sunt prezentate in Tabelul 3.14. Diferentele au fost
semnificative din punct de vedere statistic pentru V2 (p = 0,035), V3 (»p =0,019) 51 V5 (p = 0,040),
ramanand nesemnificative in cazul V1 si V4. Aceste rezultate au reliefat nivelul superior al GE 1n
cunoasterea esentei invatarii transformative, in valorificarea experientelor si in deschiderea fata de
schimbare.

Tabelul 3.14. Testul Mann—Whitney U pentru esantioane independente realizat in baza

chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de iT

Variabila U Z p (bilateral) Decizie
\'2! 1815,000 -1,662 0,096 Nu este semnificativ
V2 1719,000 -2,103 0,035 Semnificativ
V3 1668,000 -2,339 0,019 Semnificativ
V4 1776,500 -1,841 0,066 Nu este semnificativ
V5 1731,500 -2,049 0,040 Semnificativ

Analiza coeficientilor de corelatie Pearson (Anexa 32) a confirmat legaturi pozitive si
semnificative intre toate dimensiunile chestionarului si scorul total (p <0,001). Cele mai puternice
corelatii s-au Inregistrat intre V2 si Total, respectiv V4 si Total, fapt ce a scos in evidenta rolul
esential al cunoasterii si al perceperii efectelor in determinarea nivelului general de implicare.

In general, rezultatele obtinute au validat structura multidimensionald a implicarii in
contexte de Tnvatare transformativa si au atestat interdependenta dintre componentele cognitiva,
experientiala si atitudinala ale procesului. Analiza comparativa intre etapa de constatare (pretest)
si cea de validare (posttest) a urmarit identificarea schimbarilor in cele cinci dimensiuni ale
instrumentului (V1-V5) si in scorul total al implicarii. In functie de distributia datelor, a fost
utilizat testul t pentru esantioane perechi si testul Wilcoxon, iar datele obtinute au fost sintetizate
in Tabelul 3.15. Rezultatele au evidentiat o crestere semnificativa a scorului total (t =-2,061; p =
0,043) si o optimizare semnificativa a dimensiunii cognitive (V2; Z=2,471; p = 0,013). Celelalte

dimensiuni (V1, V3, V4, V5) au manifestat tendinte pozitive, dar fara semnificatie statistica.
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Tabelul 3.15. Teste statistice aplicate esantioanelor perechi pretest si posttest in cadrul

chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de iT

Variabila Test statistic aplicat N Statistica p (bilateral)
Total t-test perechi 66 t=-2,061 0,043
Vi Wilcoxon 66 Z=10,907 0,364
V2 Wilcoxon 66 Z=2471 0,013
V3 Wilcoxon 66 7 =0,952 0,341
V4 Wilcoxon 66 Z=10,688 0,492
V5 Wilcoxon 66 Z =-1,655 0,098

Convergenta cu analiza corelationala a confirmat coerenta Constructului metodologic

pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative, scorul

total coreland semnificativ cu toate dimensiunile. In ansamblu, rezultatele au indicat o evolutie

pozitiva generald, cu un progres semnificativ in intelegeri teoretice a procesului transformativ si o

consolidare treptatd a componentelor atitudinale.

3.4 Concluzii la capitolul 3

1.

Rezultatele sintetizate din aceste analize statistice complexe, care au inclus testul # pentru
esantioane independente si perechi, testele neparametrice Mann—Whitney U si Wilcoxon,
precum si coeficientul de corelatie Pearson, au evidentiat diferente semnificative si relatii
pozitive intre variabilele investigate. Constatarile derivate au confirmat eficienta Modelului
pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contexte de Invatare
transformativa, evidentiind progresul semnificativ al grupului experimental in raport cu grupul
de control.

Validarea experimentald s-a realizat prin implementarea modelului pedagogic incorporat in
Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul
invatarii transformative. Aplicarea acestuia in cadrul orelor de curs si ale celor practice, precum
si In contexte autentice de Invétare autonoma, prin utilizarea unor strategii didactice adecvate,
a favorizat dezvoltarea gandirii independente si implicarea activa a studentilor In situatii de
invatare transformativa.

Datele colectate prin intermediul observarii curente (inregistrate in fisa de observare), al
chestionarelor si al testelor aplicate in etapele de pretest si posttest au confirmat impactul
pozitiv al demersului asupra progresului gandirii independente a studentilor. Aceasta dinamica
ascendenta se explica prin implicarea consecventa a formabililor in cele zece faze ale invatarii
transformative (dupd J. Mezirow), precum si prin respectarea principiilor educatiei
constructiviste si aplicarea strategiilor didactice cognitive, metacognitive, compensatorii,

sociale, afective, care au favorizat dezvoltarea coerenta a gandirii independente.
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CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Demersul investigational a vizat fundamentarea stiintifica si valorificarea praxiologicd a

procesului dezvoltarii gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative.

Analiza criticad a literaturii de specialitate si a datelor empirice a evidentiat existenta unor

incoerente in conceptualizarea si aplicarea acestui tip de gandire in mediul universitar, fapt ce

afecteaza calitatea formarii personalitatii autonome si reflexive a viitorului profesionist. In pofida

recunoasterii importantei gandirii independente, lipseste un cadru coerent care sa integreze

operatiile, continuturile, relatiile si produsele. Cercetarea de fatd si-a propus sd contribuie la

depdsirea acestor lacune, oferind o viziune unitard asupra dezvoltdrii gandirii independente ca

proces de autoreglare cognitiva si transformare personala.

1.

Rezultatele cercetarii teoretice au condus la conturarea unei definiri complexe a gandirii
independente, inteleasd ca un sistem dinamic de operatii, forme si Insusiri care permit
subiectului sa analizeze critic realitatea, sd-si formuleze judecati de valoare si sd actioneze
autonom. Aprofundarea fundamentelor teoretice ale conceptului cercetat a evidentiat ca
aceasta reprezinta o conditie definitorie a formarii constiintei reflexive si a libertatii interioare
a subiectului. In acest context, tipul dat de gandire se manifesta prin capacitatea de a selecta
informatii relevante, de a evalua critic opinii si de a construi cunoasterea proprie, ceea ce
confirma rolul ei formator 1n procesul educational universitar.

Analiza literaturii de specialitate si a modelelor propuse de J. Mezirow, P. Cranton, M. Christie
si de alti teoreticieni din domeniu a permis identificarea invétarii transformative ca resursa
valorica, capabild sa sustind dezvoltarea gandirii independente. Acest tip de Invatare implica
procese cognitive si metacognitive prin care subiectul reinterpreteazd experientele sale
anterioare, le coreleaza cu noile achizitii si isi reconstruieste cadrul de semnificatii. Aceasta
abordare depaseste simpla transmitere de informatii, orientdnd procesul educational universitar
spre transformarea atitudinilor, valorilor si convingerilor personale. In acest sens, s-a
demonstrat ca demersul analizat ofera un mediu autentic pentru dezvoltarea reflexiei critice si
a gandirii independente.

Studiul experimental al circumstantelor si nivelului initial de detinere a achizitiilor valorice
pentru dezvoltarea gandirii independente ne-a permis sa constatdim un numar semnificativ de
studenti ce au demonstrat prevalenta scorurilor medii si scdzute la dimensiunile investigate.
Experientele pedagogice privind dezvoltarea acesteia denotd anumite carente, in special in ceea
ce priveste crearea contextelor relevante pentru exersarea tipului de gandire mentionat in

situatii autentice, fapt ce constituie un argument in favoarea necesitatii elaborarii si

134



implementarii unui Model pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative.

4. Fundamentarea Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in
contextul invatarii transformative incorporat in constructul metodologic a stabilit o
interconexiune sistemica intre scop, dimensiunea conceptual-teoretica si cea instrumental-
metodologicd. Acest cadru integreaza strategiile didactice axate pe dezvoltarea tipului dat de
gandire cu contextele facile de exersare a acesteia, fiind orientat sinergic spre atingerea
finalitatilor valorice asumate.

5. Validarea experimentald a Modelului pedagogic pentru dezvoltarea gandirii independente a
studentilor in contextul invatarii transformative s-a realizat prin implementarea Constructului
metodologic aferent. Aceasta etapa a reunit, intr-o maniera integratoare, principiile educatiei
constructiviste si normele sau regulile derivate cu ansamblul contextelor facile de invatare,
ingloband a priori situatii de integrare simulate si autentice care au favorizat progresul evident
al subiectilor in manifestarea gandirii independente.

In ansamblu, cercetarea a confirmat ipoteza de baza potrivit careia invitarea transformativa
reprezintd o resursd valoricd pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor. Prin
implicarea activa a acestora in parcurgerea tuturor fazelor procesului transformativ si prin
stimularea operatiilor, formelor, nsusirilor gandirii si produselor, acest demers devine o
configuratie intelectuala solicitanta, generand progrese evidente si un rezultat sustenabil, capabil
sd raspunda provocarilor unei societdti moderne in continud schimbare.

A fost demonstrata valoarea pedagogica a cercetarii, a carei problema stiintifica importanta
solutionata constd in fundamentarea teoretica si praxiologicd a functionalititii modelului
pedagogic prin implementarea constructului metodologic pentru dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative. Transpunerea in practica a acestui
construct metodologic a contribuit direct la optimizarea procesului instructiv-educativ,
consolidand dimensiunea reflexiva si autonoma a pregatirii academice a studentilor.

Rezultatele atestate in actuala lucrare ne permit s propunem urmétoarele recomandari:

e Pentru cadrele didactice universitare:

1. Integrarea prevederilor paradigmei constructiviste, in special a teoriei invatarii transformative,
prin aplicarea strategiilor cognitive, compensatorii, afective, metacognitive si sociale in
procesul didactic din mediul academic, in vederea stimularii si dezvoltarii progresive a gandirii
independente.

2. Promovarea consecventa a strategiilor centrate pe student, destinate sa stimuleze gandirea

independenta, spiritul critic si luarea deciziilor autonome.
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3. Monitorizarea studentului pe parcursul tuturor fazelor invatarii transformative, atat in cadrul
orelor de curs si orelor practice, cat si In activitdtile de Invatare autonoma.

4. Acordarea statutului de repere normative fundamentale principiilor educatiei constructiviste,
in scopul asigurarii progresului gandirii independente a studentilor.

5. Adaptarea si implementarea modelului pedagogic incorporat in Constructul metodologic
pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii transformative in
cadrul altor cursuri/discipline universitare.

e Pentru studenti:

1. Cultivarea unei atitudini independente, reflexive si critice fatd de procesul de invatare, prin
asumarea responsabilitdtii pentru propriul progres cognitiv si atitudinal.

2. Valorificarea experientelor anterioare ca resursa de invatare si implicarea activa in procese de
autoevaluare si cooperare reflexiva.

3. Implicarea activa in parcurgerea etapizatd a fazelor specifice invatarii transformative, in
vederea acumularii treptate a achizitiilor relevante pentru exersarea continud a gandirii
independente 1n activitatea de invatare.

4. Dezvoltarea capacitatii de autoformare si autotransformare prin valorificarea strategiilor
cognitive, metacognitive, compensatorii, afective si sociale.

Limite ale cercetirii si perspective ulterioare. Desi cercetarea actuald demonstreaza
eficacitatea modelului pedagogic incorporat in constructul metodologic, implementarea acestuia a
vizat preponderent formabilii din ciclul I — licentd, in contextul disciplinelor psihopedagogice. in
acest sens, se contureazd ca directii prospective de dezvoltare: transpunerea constructului
metodologic la nivelul altor domenii de formare profesionald si la ciclul II — masterat; elaborarea
unor module de formare profesionald continud pentru cadrele didactice universitare privind
monitorizarea activitatii de Invatare a studentilor pe parcursul tuturor fazelor Invatarii
transformative, Tn cadrul diferitelor discipline; realizarea unor cercetdri longitudinale pentru
evaluarea sustenabilitatii gandirii independente dezvoltate in contextul invatarii transformative;
investigarea impactului IT asupra GI in contextul digitalizarii educatiei; analiza relatiei dintre
gradul, precum si intentiile valorificarii instrumentelor de inteligenta artificiala, pe de o parte, si

nivelul dezvoltarii gandirii independente a elevilor, respectiv a studentilor.
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ANEXE

Anexa 1. Elementele structurale ale gandirii si relatiile existente (adaptat de autor in baza

Modelului propus de M. Golu)

Tabelul Al.1. Elementele structurale ale giandirii si relatiile existente (adaptat de autor in

baza Modelului cvadridimensional propus de M. Golu) [50, p. 445]

Bloc Semnificatie Componente / Descriere detaliata
structural al Exemple
gandirii
Reuneste actele Analiza Descompunerea unui obiect, fenomen sau
mentale concept in partile sale componente, pentru
automatizate, care intelegerea structurii interne.
9 stau la baza Sinteza Reconstituirea unui intreg din elementele
= é’ prelucrarii sale componente.
8% informatiilor si Abstractizarea | Identificarea trasaturilor esentiale si
m 2 formarii structurilor ignorarea celor neesentiale.
° cognitive. Generalizarea Extinderea unei trasaturi de la un caz
particular la o clasa intreaga.
Compararea Stabilirea asemanarilor si deosebirilor intre
obiecte, fenomene sau concepte.
Reprezinta Notiuni Concepte generale care reflecta clase de
- materialul obiecte si fenomene prin trasaturile lor
_ % informational esentiale.
§ g asupra caruia se Judecati Propozitii prin care se afirma sau se neaga
mE exercita operatiile ceva despre un obiect, fenomen sau relatie.
s gandirii. Rationamente Structuri logice prin care se ajunge la
° concluzii noi, pornind de la judecati
anterioare.
Reuneste Concepte Structuri mentale stabile, rezultate ale
. rezultatele finale prelucrarii informatiei.
=) C ey = . N .
~8 Tm’ alAe agtwlta‘gu deA Teorii Sls.teme organizate de (.:onc'epte .Sl.
2 2 gandire, reflectand rationamente care explica si anticipeaza
m o nivelul de fenomene.
= complexitate Solutii la Produse cognitive aplicabile in contexte
cognitiva atins. probleme concrete.
Descrie modul de Relatiile dintre aceste elemente asigura
conectare si dinamica procesului gandirii.
= interactiune dintre | Operatii <> Operatiile transforma continuturile, generand
% % operatii, continuturi | Continuturi produse cognitive.
C% %m si produse, Operatii <> Continuturile orienteaza selectia operatiilor
= asigurand coerenta | Produse adecvate.
gandirii. Continuturi <> | Produsele devin ulterior continuturi pentru
Produse noi acte de gandire.
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Anexa 2. Chestionarul ,,Cat de independent in gandire sunteti?”

(adaptare dupa chestionarul elaborat de Potter B.) [151]

Acest chestionar permite realizarea unei evaludri rapide al nivelului de gandire
independenta. Itemii ofera o imagine de ansamblu asupra aspectelor individuale antrenate in
gandirea subiectului.

Instructiune: Ganditi-va la modul in care luati decizii si vd formati opiniile. Ulterior,
marcati valabilitatea afirmatiei folosind o scala de la 1 la 5, unde ,,1” va fi ,,foarte rar” $i,,5” va fi
,,de obicei”. Raspunsurile nu sunt divizate In corecte sau gresite, importanta fiind exprimarea
valorii numerice celei mai apropiate de realitate.

% Sinceritate
1. Ascult.
2. Iau in consideratie mai multe puncte de vedere.
3. Accept raspunsuri partiale.
4. Caut explicatii alternative.

% Gdndire critica
5. Definesc problemele de baza.
6. Evit prejudecitile.
7. Opun rezistentd apelurilor la emotii.
8. Examinez probele.

% Independenta
__ 9. Explic punctul meu de vedere.
___10. Ma bazez pe propriul discerndmant.
__11. Am incredere in intuitia mea.
_12. Analizez sfaturile expertilor inainte de a le accepta.

% Valori
__13. Ma conduc de un cod moral personal.
_14. Tau in consideratie ceea ce conteaza cu adevdrat pentru mine.
__15. Spun adevarul.
__16. Fac ceea ce spun cd voi face.
% Responsabilitate

__17. Ma autoimbunatatesc continuu.
__18. Nu-mi cer scuze atunci cand actionez prost.

__19. Examinez motivatia mea.
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_20. Cantaresc consecintele
% Asertivitate
__21. Spun ceea ce gandesc.
_22. Examinez ceea ce vad si aud.
23, Tau pozitii divergente.
24, Imi expun pirerea daci cineva este neadecvat.
s Toleranta religioasa
__25. Respect convingerile religioase ale altora.
__26. Fac o interpretare proprie a decretelor religioase.
__27. Examinez opiniile religioase diferite de cele proprii.
__28. Imi pun intrebari despre ideile inaintate de propria mea religie.
s Contestarea autoritatii
29, Imi urmez constiinta proprie.
_30. Ma expun atunci cand autoritatile nu au dreptate.
__31. Fac ceea ce este rational, nu ma supun orbeste legii.
32, Sunt sceptic fatd de ceea ce spun autoritatile.
Interpretarea rezultatelor:
32-64: Altii gdndesc pentru dvs.
Sunteti sub presiunile celorlalti pentru ca nu cunoasteti ce doriti cu adevarat. Cand veti alege ceea
ce conteazd cel mai mult pentru dvs., veti deveni mai puternic. Rezervati-va timp pentru a analiza
ceea ce conteazd cu adevarat pentru dvs. si pentru modul in care percepeti lucrurile.
65-96: Potential ganditor independent
Aveti un potential considerabil de a gandi independent. Exercitati-va muschii mentali pentru a va
exprima propria opinie vis-a-vis de diverse situatii/probleme. Incepeti prin acumularea unei
diversitdti de informatii pentru a spori ponderea propriilor argumente pro sau contra.
97-128: Gdanditor independent promitator
Abilitatile Dvs. de gandire criticd sunt bune. Tindeti sa evitati stereotipurile si reusiti sa contestati
parerea expertilor si a autoritatilor. Este important sd retineti importanta aplicdrii abilitatilor
analitice. Cdutati oportunitdti de a practica zilnic.
129-160: Ganditor independent impresionant
Abilitatea Dvs. de a gandi independent este remarcabila. Sunteti bun la depistarea inselaciunilor si
eventuala evitare a acestora. Totusi, exista riscul sd va complaceti. Fiti mai atent la ipotezele pe

care nu le-ati supus unor dubii rezonabile.
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Anexa 3. Test pentru determinarea gradului de independenta

(traducere si adaptare dupa testul elaborat de A. Karelin) [164, pp. 403-404]

Scopul testului: determinarea gradului de independenta la formabili.
Acest test va va ajuta sa va determinati capacitatea de a lua decizii responsabile. Sunt oameni atat
de indecisi incat incearcd sd-si puna problemele pe seama altora. Speram ca nu faceti parte din
aceastd categorie. Instructiuni: Testul contine 11 Intrebari insotite de 3 variante de raspuns, cititi
cu atentie itemii propusi si selectati varianta potrivitd pentru Dvs. Acordati punctajul necesar in
functie de varianta selectatd: ,,a” —notati cu 4 p., pentru ,,b” — 2 p. si pentru ,.c” — 1 p.
1. Dupa ce ati absolvit scoala, cum v-ati hotarat asupra muncii in continuare, a viitoarei profesii?

a. ati decis pe cont propriu, urmand pasiunea proprie;

b. ati ascultat de parerea parintilor, rudelor;

c. ati ascultat doar sfaturile prietenilor apropiati.
2. Ce asteptdri ati avut cand ati debutat in institutia de Invatdmant la alegerea Dvs.?

a. ati fost admis doar cu fortele proprii;

b. ati obtinut un rezultat favorabil la examenele de admitere;

c. ati reusit numai prin cunostinte/ prieteni.
3. Cum v-ati pregatit pentru examene si cursuri in timpul studiilor?

a. ati contat pe suportul dirigintelui;

b. ati intrebat uneori profesorii si colegii de clas;

c. ati contat doar pe ajutorul altcuiva.
4. Cum v-ati angajat in cAmpul muncii?

a. prin repartizare;

b. ati folosit In primul rand informatiile/parerile cunostintelor, persoanelor informate;

c. v-ati stabilit datoritd conexiunilor/legaturilor.
5. In situatii dificile la locul de munca, cum luati decizii?

a. va bazati doar pe experienta si cunostintele Dvs.;

b. va consultati uneori cu colegii;

c. va consultati intotdeauna cu colegii si persoanele apropiate.
6. Care a fost alegerea Dvs. inainte de casatorie/ logodna?

a. Dvs. insuti ati luat decizia finala;

b. ati ascultat opinia celor dragi;

c. in primul rand, l-ati prezentat rudelor pe potentialul sot, v-ati consultat cu ele.

7. Daca sotul/sotia dumneavoastrd se afla intr-o céldtorie de afaceri, sunteti capabil(a), de
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exemplu, sa alegeti locuinta, mobilierul si sa luati alte decizii importante?

a. desigur;

b. bineinteles cd sunt capabil(a), dar ar fi bine sa aman decizia;

c. nu.
8. Cu cata Incapatanare si darjenie v-ati sustinut parerile Tn adolescenta?

a. mereu v-ati sustinut ferm parerile, din acest motiv chiar ati avut conflicte cu parintii;

b. v-ati apdrat, dar ati pastrat respectul pentru opinia parintilor;

c. nu v-ati putea decide singur asupra la nimic.
9. In prezent, cu cata fermitate va aparati parerea la serviciu, acasa, cu prietenii?

bineinteles, vd aparati pozitia, indiferent de imprejurari;

b. 1n majoritatea cazurilor - da;

C. Trareori.
10. Cum va dezvoltati in sfera oficiala, publicd, intelectuald ca personalitate?

a. va dedicati intru totul profesiei,

b. opinia sotului/sotiei si a rudelor este foarte importanta pentru Dvs.;

c. va bazati complet pe opinia lor.
11. Daca observati ca sotul (sotia) sau cei dragi fac ceva in detrimentul sanatatii lor:

ii fortati s se stapaneasca;

b. 1i sugerati cu tact cum trebuie sa procedeze;

c. Incercati sa le sugerati cum sa procedeze, dar rar va reuseste.

Interpretarea rezultatelor:
30 - 40 de puncte. Sunteti prea independent din toate punctele de vedere. Nu numai ca nu tolerati
nici o implicare in lucrurile personale, dar nici nu puteti asculta parerea altora. Sunteti sigur ca veti
putea Intotdeauna sa evaluati cu acuratete avantajele si dezavantajele oricarei decizii, dati dovada
de Incapatanare excesiva in atingerea oricarui scop. Amintiti-va cd increderea in sine este buna
doar cu moderatie, altfel se transforma intr-un dezavanta;.
15 - 29 de puncte. Aveti un caracter puternic, tolerati bine stresul. Sunteti un prieten de incredere.
Increderea in sine si in viitor este justificata. Sunteti independent, dar ascultati mereu parerile
celorlalti care va apreciaza pentru asta.
0 - 14 puncte. Sunteti foarte indecis. Atat de mult incat, scuze, dar se limiteaza la lagitate. Poate
de aceea sunteti uneori tratat cu dispret? De ce nu incercati s fiti mai independent? Desigur, in
ratiune. Poate ar fi oportun sa o faceti pentru ca nehotdrarea pe care o manifestati sa nu fie atat de
vizibila pe chipul si in actiunile Dvs.? Deveniti mai independent si veti dobandi increderea in sine

care va lipseste atat de mult.
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Anexa 4. Chestionar pentru evaluarea nivelului detinerii gandirii independente [26]

Scopul chestionarului: determinarea nivelului detinerii gandirii independente a studentilor.

Stimati studenti, in vederea cercetarii problemei ce vizeaza dezvoltarea gandirii
independente a studentilor in contextul invatarii transformative, sunteti rugati sd raspundeti la
intrebdrile ce urmeaza.

Instructiuni cu privire la completarea chestionarului: Chestionarul dat oferd o evaluare
rapida al nivelului detinerii gandirii independente. Elementele ofera o imagine de ansamblu asupra
a ceea ce este implicat In a gdndi pentru tine. Ganditi-va la modul in care luati decizii si va formati
opinii, apoi pentru fiecare afirmatie, selectati raspunsul caracteristic pentru dvs. Nu existd
raspunsuri corecte sau gresite. Raspundeti pur si simplu in modul care descrie cel mai bine cum
va simtiti si va comportati de obicei. Va asiguram ca raspunsurile Dvs. sunt confidentiale, de aceea
va rugdm sa fiti cat mai sinceri in realizarea experimentului.

Cititi cu atentie fiecare intrebare pentru a putea completa corect si cu exactitate
chestionarul. Intrebarile chestionarului sunt cu variante de rispuns, unde se solicitd

incercuirea/selectarea raspunsului pentru care optati Dvs.

Nr. Itemi Punctaj

d/o acumulat
A. FORMELE SI OPERATIILE GANDIRII

1. De obicei, 1n cazul confruntérii cu situatii noi se apeleaza la analiza si sinteza.

In atare situatii intalniti dificultati? Indicati in ce masura:
e la operarea cu notiuni:

a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
e) 1in foarte micad masura 1 p.
f) deloc 0 p.

e laelaborarea judecatilor de valoare:
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4p.
¢) intr-o masurd medie 3p.
d) 1n mica masura 2 p.
e) 1in foarte micd masura 1 p.
f) deloc 0 p.

e laemiterea rationamentelor inductive si deductive valorificand judecata

de valoare:

Noté: Rationamentul deductiv - pe baza unor relatii stabilite se urmareste
obtinerea de noi cunostinte.

a) 1in foarte mare masura 5p.

b) in mare masura 4 p.

¢) intr-o masurd medie 3p.

d) 1n mica masura 2 p.

e) 1in foarte micad masura 1 p.

f) deloc 0 p.
2. In ce masura va reuseste si aplicati varii operatii si varii forme a gandirii in
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acelasi moment?

a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) intr-o masurd medie 3p.
d) 1n mica masura 2 p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
In cazul operirii cu notiuni, judeciti de valoare, rationamente in ce masura
solicitati suportul colegilor sau a cadrului didactic?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) intr-o masurd medie 3p.
d) 1n mica masura 2 p.
e) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
Indicati In ce moment solicitati ajutor In cazul activizarii operatiilor gandirii?
a) deloc 5p.
b) in cazul comparatiei 2 p.
c) 1in cazul generalizarii si particularizarii 2 p.
d) 1n cazul analizei si sintezei 1p.
¢) 1n cazul abstractizarii si concretizarii 1 p.
Ce operatii ale gandirii va ajutd sd detectati erori de notiuni, judecdti,
rationament in argumente si sugestii?
Noti: 1. Inlintuire logici de judeciti, care duce la o concluzie. 2. Operatie
mintald cu ajutorul careia din doud sau mai multe judecati se obtine o judecata
noua, care decurge logic din primele [34].
a) negarea 3p.
b) concretizarea logica 3p.
c) particularizarea 3p.
d) generalizarea 2 p.
€) abstractizarea 2p.
f) comparatia 2 p.
g) analiza 1 p.
h) sinteza 1 p.
Indicati ce tip de rationament utilizati in achizitionarea/ construirea
argumentelor si ideilor inovative
a) rationamente deductive 3p.
b) rationamente inductive 1 p.
In ce masura va reuseste di realizati cu usurinta deductii valorice?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) intr-o masurd medie 3p.
d) 1n mica masura 2 p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
B. TIPOLOGIA GANDIRII
Care dintre tipurile de gandire indicate mai jos sunt promovate in institutia dvs.
de invatdmant?
a) gandire independenta 5p.
b) gandire creativa 5p.
¢) gandire inductiva, gandire deductiva si gandire analogica 5p.
d) gandire reproductiva, gandire productiva si gandire critica 5p.
e) gandire algoritmica si gandire euristica 5p.
f)  géndire pozitiva si gandire negativa 3p.
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g) gandire eficienta si neeficienta 3p.
h) gandire vigild sau realista 2 p.
i)  gandire directionald si gandire nedirectionata 1 p.
j)  gandire divergenta si gandire convergenta 1 p.
k) gandire verticala si laterald 1 p.
9. In ce misurd considerati indispensabil pentru educabilii din societatea
moderna detinerea tipului de gandire independenta, creativa si critica?
a) 1n foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masura medie 3p.
d) in mica mdsurad 2p.
e) in foarte micd masurad Ip.
f) deloc 0p.
C. CALITATILE SI PARTICULARITATILE GANDIRII
10. Atunci cand va confruntati cu o dilema dezorientanta ce calitati ale gandirii
va ajuta sa depasiti situatia si sa identificati solutia pertinenta?
a) independenta gandirii 5p.
b) originalitatea gandirii 5p.
c) spiritul critic 3p.
d) flexibilitatea gandirii 2 p.
e) rapiditatea gandirii 2 p.
f) profunzimea gandirii 2 p.
g) vastitatea gandirii 1 p.
11. Stipulati In ce masura libertatea si independenta gandirii este valorica pentru
personalitatea dvs.?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
12. Cu orice ocazie va exprimati pozitia originald, va planificati personal orarul in
realizarea activitatilor de autoexprimare?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
13. In executarea unor sarcini conform instructiunilor va permiteti sa fiti liber in
actiuni si s manifestati independenta.
a) in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
c) Intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
14. In contexte de invitare transformativa care particularitati/calititi individuale
ale gandirii sunt mai semnificative pentru realizarea la nivel Tnalt a sarcinilor
in cazul dvs.?
a) independenta gandirii 5p.
b) originalitatea gandirii 5p.
c) spiritul critic 3p.
d) profunzimea gandirii 3p.
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e) flexibilitatea gandirii 2p.
f) rapiditatea gandirii 2 p.
g) vastitatea gandirii 1 p.
15. Cat de mult va reuseste sd actionati independent conform propriilor idei,
judecati, valori fara a fi influentat de convingerile si experientele celor din jur?
a) 1n foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masura medie 3p.
d) in mica mdsurad 2p.
e) in foarte micd masurad Ip.
f) deloc 0p.
D. EXPERIENTE DE VALORIFICARE A GANDIRII INDEPENDENTE
16. Cum procedati de obicei in cazul situatiilor problemd? Iesiti din zona
dumneavoastra de confort si incercati sd vedeti problemele ca pe o provocare,
adoptand in rezolvarea lor perspective diferite si originale?
a) 1n foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masura medie 3p.
d) in mica mdsurad 2p.
e) in foarte micd masurad Ip.
f) deloc 0p.
17. Atunci cand vi se oferd o problema euristica - creativd cum procedati in
rezolvarea acesteia:
Noté: Problema euristica - creativa - se caracterizeaza printr-un grad mare de
ambiguitate.
a) Incercati sé realizati o concretizare logica 5p.
b) apelati la sinteza 3p.
c) apelati la comparatie 2 p.
d) realizati mai Intéi analiza problemei 2 p.
¢) amanati rezolvarea pentru mai tirziu 0p.
18. Indicati in ce masura cadrele didactice Incurajeaza si creeaza contexte
pertinente de manifestare gandirii independente la formabilii din mediul
academic?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
¢) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.
19. Ce actiuni Intreprindeti dvs. personal pentru autodezvoltarea gandirii
independente?
a) va implicati 1n variate activititi ce necesitd exercitarea gandirii 5p.
independente.
b) apelati la cele mai originale cai in rezolvare a problemelor. 2 p.
c) puneti la Indoiala pozitiile colegilor in lipsa argumentelor care certifica 3p.
faptele respective.
20. In ce misurd diversitatea contextelor de invitare transformativa vi ofera
oportunitati de reflectie asupra convingerilor personale si modului de gandire?
a) 1in foarte mare masura 5p.
b) in mare masura 4 p.
¢) Intr-o masurd medie 3p.
d) in mica masura 2p.
e) in foarte micd masurd Ip.
f) deloc 0p.

Numele si prenumele (cod):
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Facultatea:
Grupa:
Anul de studii:

Multumim pentru colaborare!
Interpretarea rezultatelor:

Pentru interpretarea rezultatelor este necesar sa determinati punctajul acordat pentru fiecare
varianti de raspuns selectati si s3 insumati aceste puncte. In functie de punctajul total obtinut gasiti

mai jos semnificatia acestuia si nivelul detinerii gandirii independente.

A. Formele si operatiile gandirii
a b c d e f g h i j k
1.1. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
1.2. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
1.3. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
2. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
3. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
4. 5p. 2p. 2p. 1p. Ip.
5. 3p. 3p. 3p. 2p. 2p. 2p. 1p. Ip.
B. Tipologia gandirii
6. 3p. 1p.
7. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
8. 5p. 5p. 5p. 5p. 5p. 3p. 3p. 2p. Ip. 1p. 1p.
9. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
10. 5p. 5p. 3p. 2p. 2p. 2p. 1p.
C. Calitatile si particularitatile gandirii
11. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
12. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
13. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
14. 5p. 5p. 3p. 3p. 2p. 2p. 1p.
15. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
D. Experiente de valorificare a gandirii independente
16. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
17. 5p. 3p. 2p. 2p. Op.
18. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
19. 5p. 3p. 2p.
20. 5p. 4p. 3p. 2p. Ip. Op.
Niveluri Punctaj acumulat Caracteristici
Nivel inaltde | 250-339p.> Persoanele care manifesta un nivel inalt de gandire independenta
gandire au adesea foarte mult succes in cunoastere, deoarece sunt
independenta excelenti strategi; logica, functionalitatea si consideratiile
teoretice sunt lumea lor. Sunt dornici de a obtine cunostinte noi
si se straduiesc intotdeauna sa-si extinda si sd-si dezvolte
competentele in orice domeniu care este captivant pentru ei.
Subiectii care detin un nivel inalt de gandire independenta sunt
persoane analitice cu spirit critic si initiativa. In mod normal,
sunt increzatori in sine si nu se lasé tentati de conflicte si critici.
Ei sunt foarte constienti de propriile forte si nu au nici o indoiala
cu privire la propriile competente de cunoastere.
Nivel mediu 150-249p. Persoanele care detin un nivel mediu de gandire independenta
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de gandire
independenta

sunt formabili cu potential si initiativa, insa in cazul unor dileme
dezorientante au nevoie de mai mult timp si monitorizare pentru
identificarea solutiei corecte. Dezvoltarea ideilor si viziunilor
proprii sunt lucruri importante pentru ei; preferd sa fie cat mai
flexibili posibil si, in mod special, sa poata activa independent.
In categoria ganditor independent la nivel mediu se includ
persoanele care nu suporta rutina, iar din moment ce considera
ca o idee este bund, este mai dificil sa-i faci sd renunte la ea; ei
urmaresc punerea in aplicare a ideii respective cu obstinatie si
persistentd, depdsind deseori opozitiile externe.

Nivel scazut
de gandire
independenta

149-50p.<

Persoanele care detin un nivel scazut de gandire independenta
au nevoie de mai mult timp pentru solutionarea situatiilor
dificile.

Deseori pot fi usor influentati si manipulati de cei din jur, acest
fapt duce la lipsa unor pozitii ferme vis-a-vis de problemele si
situatiile cu care se confrunta.
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Anexa 5. Datele privind validarea psihometrica a chestionarului pentru evaluarea nivelului
detinerii gandirii independente prin coeficientul Alfa Cronbach (a)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 45 100,0
Excluded?® 0 0
Total 45 100,0

a. Listwise deletion hased on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
804 22

Item Statistics

Mean Std. Deviation N
i1 2,20 919 45
i2 2,16 1,043 45
i3 1,93 837 45
i4 3,09 925 45
i5 1,71 1,079 45
i6 1,67 1,261 45
i7 442 2,398 45
i8 2,60 ,809 45
i9 3,31 668 45
i10 14,91 8,599 45
i11 3,82 1,029 45
i12 6,64 4538 45
i13 409 874 45
i14 3,29 ,968 45
i15 3,22 1,085 45
i16 8,64 4593 45
i17 3,31 ,996 45
i18 3,22 1,126 45
i19 2,78 1,396 45
i20 3,71 944 45
i21 4,38 936 45
i22 3,51 1,079 45
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Item-Total Statistics

Corrected Cronbach's
Scale Meanif  Scale Variance ltem-Total Alpha if ltem
[tem Deleted if tem Deleted Correlation Deleted
i 86,42 582,431 422 ,799
i2 86,47 580,664 403 799
i3 86,69 584,856 407 ,800
i4 85,53 580,573 462 799
i5 86,91 579,628 408 ,799
i6 86,96 580,362 330 ,800
i7 84,20 552,664 387 795
i8 86,02 583,340 461 ,800
i9 85,31 588,037 M7 ,801
i10 73,71 293,619 796 814
i11 84,80 574,073 545 796
i12 81,98 458,113 635 T77
i13 84,53 580,573 491 ,799
i14 85,33 579,591 461 798
i15 85,40 575,200 493 797
i16 79,98 438,704 739 766
in7 85,31 582,128 393 ,800
i18 85,40 575,882 460 797
i19 85,84 575,271 370 798
i20 84,91 580,446 454 799
i21 84,24 577,825 518 798
i22 85,11 576,101 478 797
Scale Statistics
Mean Variance  Std. Deviation N of ltems
88,62 602,013 24 536 22
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Anexa 6. Chestionar de evaluare a autonomiei personale

(dupa Monica Albu) [2]

Vi se vor prezenta 36 de afirmatii (itemi). Va trebui sa apreciati in ce masura acestea se
potrivesc felului in care Dvs. va comportati de obicei si sa notati raspunsurile in foaia de raspuns.

Pentru fiecare afirmatie apreciati dacd vi se potriveste foarte putin, putin, nici prea mult,
nici prea putin, mult sau foarte mult si notati cu un X in dreptul numarului de ordine al itemului,
in coloana corespunzatoare raspunsului ales.

Exemplu:

Afirmatiile din chestionar sunt de urmatoarea forma:

40. Renunt sa port o haind care imi place, daca prietenii imi spun ca este demodat.

Apreciati cat de mult vi se potriveste aceasta afirmatie. Daca vi se pare cd ea vi se potriveste
mult, notati un X 1n dreptul numarului de ordine al itemului (40) si In coloana corespunzatoare
raspunsului mult.

Dacd, din greseald, ati scris raspunsul in altd linie sau in altd coloana decét ati dorit,
incercuiti semnul X gresit si notati raspunsul corect.

Raspunsurile dumneavoastra sunt confidentiale!

Timpul de rdspuns nu este limitat.

Materiale necesare pentru chestionare:

Se acorda chestionarul impreund cu foaia de raspuns care contine instructiuni pe care le
primeste subiectul pentru a rdspunde la chestionar si itemii chestionarului AP.

Pe foaia de rdspuns sunt notate informatiile pe care subiectul trebuie sa le completeze
pentru a putea fi identificat (numele, data nasterii si data evaluarii) si pentru a se putea interpreta
raspunsurile sale (sexul). Varsta se calculeaza in ani, luni si zile, facand diferenta intre data
evaludrii si data nasterii, apoi se retine doar numarul de ani (care reprezintd varsta in ani impliniti
la data evaluarii).

Foaia de raspuns contine un tabel in care subiectul noteaza raspunsurile sale la itemi.

Chestionarul AP poate fi administrat individual sau colectiv. Subiectul primeste
chestionarul impreuna cu o foaie de raspuns si cu un instrument de scris.

1. Prima etapa a administrdrii chestionarului constd in completarea corecta a datelor biografice
cuprinse in Foaia de rdspuns (numele, prenumele, data nasterii, data evaluarii si sexul).
Persoanele cu dificultéti vor fi ajutate la completarea acestor informatii.

2. Cea de-a doua etapd constd in parcurgerea chestionarului. Persoana care administreaza
chestionarul 1l invitd pe subiect sd citeascad instructiunile de completare a raspunsurilor

prezente in chestionar. Daca subiectul nu a inteles sau are Intrebari, i se citesc acele parti din
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instructiunile de completare a rdspunsurilor care ii aduc explicatiile necesare.

In cazul administrarii colective a chestionarului sau al persoanelor care au dificultati la

citire, instructiunile de completare a raspunsurilor se citesc de cétre persoana care administreaza

chestionarul.

Raspundeti la fiecare item propus!

1.

© N o w

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

Familia si prietenii apropiati sunt cei care au o mare influenta asupra felului in care aleg intre
bine si rau.

Procedez cum cred eu cd este mai bine, fara a tine cont de parerea celorlalti.

Imi exprim sentimentele, chiar daci cei din jurul meu nu indriznesc sau nu vor sa si le exprime.
Daca punctul meu de vedere este diferit de cel al majoritdtii, inclin sa cred ca ceilalti au
dreptate.

Imi place si iau decizii singur, fara a depinde de ceilalti.

Imi exprim fira ezitare sentimentele, chiar daci ceilalti nu sunt de acord cu acestea.

Imi sustin principiile in orice situatie.

Nu 1mi schimb convingerile personale doar pentru ca marea majoritate a celor din jur cred
altceva decat ceea ce cred eu.

Atunci cand trebuie sa iau o hotarare, ma consult cu cei apropiati, dar in final eu iau decizia.
Fac ce vreau, fara a tine cont de parerile celor din jur.

Tin la convingerile mele, chiar daca prietenii mei le considera demodate.

Cand nu sunt sigur de ceea ce simt, exprim si eu sentimentele pe care le manifesta cei din jur.
Am nevoie de cineva care s ma ghideze in alegerile pe care trebuie sa le fac.

Imi este greu s continui sa fac un anumit lucru daci nu mi se spune pe parcurs c il fac bine.
Imi exprim emotiile doar dupi ce am vazut care au fost reactiile celor din jur.

Lupt pentru drepturile mele daca acestea au fost incélcate.

In actiunile mele nu ma las influentat de deciziile si parerile celorlalti.

Analizez critic informatiile noi.

Cand ceilalti au alte trairi decat mine, prefer sd nu-mi exprim sentimentele.

Am 1ncredere ca pot realiza ce imi propun.

Nu-mi schimb principiile de viata decat daca eu cred ca nu sunt bune.

Nu intampin dificultdti in exprimarea sentimentelor si emotiilor fatd de persoane si situatii.
Imi formez opiniile fira a ma lisa influentat de parerile celorlalti.

Imi mobilizez toate fortele pentru a duce la indeplinire deciziile pe care le-am luat, fira a conta
pe ceilalti.

Nu renunt la obiceiurile mele, chiar daca i supar pe ceilalti.
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26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Cred 1n capacitatea mea de a lua decizii cu privire la propria persoana.

Nu ma deranjeaza sa am alte principii de viatd decat prietenii mei.

Nu renunt la ideile mele, chiar daca ceilalti nu sunt de acord cu ele.

Chiar daca sunt constient de sentimentele mele imi este foarte greu sa le exprim in fata altora.
Actionez conform planurilor si deciziilor personale.

Cand 1mi propun sa fac ceva, duc treaba pana la capat, indiferent de consecinte.

Renunt s fac un lucru dificil daca nu ma ajutd nimeni.

Imi cunosc calitatile si defectele.

Daca cineva reuseste sd mad convingd, sunt gata sd renunt la principiile mele.

In situatii conflictuale, prefer si nu-mi exprim sentimentele.

Nu actionez cum imi doresc, de teama ca-i supar pe ceilalti.
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Nume, prenume
Data, luna, anul nasterii

FP — foarte putin;

P — putin;

N — nici prea mult, nici prea putin;

Foaie de raspuns

, sexul

data, luna, anul evaluarii

M — mult;
FM — foarte mult.
Nr. FP P N M FM Nr. FP P N M FM
item | (dp) | 2p) | Bp) | 4p) | 5p) | item | (dp) | 2p) | Gp) | (@p) | (5p)
1. 19.
2. 20.
3. 21.
4. 22.
5. 23.
6. 24.
7. 25.
8. 26.
9. 217.
10. 28.
11. 29.
12. 30.
13. 31.
14. 32.
15. 33,
16. 34,
17. 35.
18. 36.

Scoruri: Scala Autonomie valorica:

Scala Autonomie comportamentald:
Scala Autonomie cognitiva:

Scala Autonomie emotionala:
Chestionarul AP:

Modul de cotare:

D = cotare directa:

Grila de cotare a chestionarului de evaluare a AP

1= ,,foarte putin™; (1,3,2,5,4)

2= putin”

3

3=,,nici prea mult, nici prea putin”;

4=, mult”;

5=, foarte mult”.

I = cotare inversa:

5= ,.foarte putin”;

4= ,putin”;

3=,,nici prea mult, nici prea putin”;
2=, mult”;

1= ,,foarte mult”
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Nr. Cotare Scala

item Autonomie Autonomie Autonomie Autonomie
cognitiva comportamentala emotionala valorica
X

X

X

<

Sl RN R Eall el Il

<

ol

ol

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

<

eltallsl

X

all=liliviicliviivlliviiviiviivlivlivliviiviiviilivlivlivl il livivlivliviivlivliwiliwllel iy

X
Interpretarea scorurilor la Chestionarul de evaluare a autonomiei personale oferita de

autorul instrumentului. Semnificatia rezultatelor brute obtinute per ansamblu ori pe scale specifice
se stabileste prin convertirea acestora in cote T, utilizdnd formula: T = 50 + 10% unde T
reprezinta cota standardizata asociata scorului brut x, iar m si ¢ indica media si abaterea standard
de referintd pentru categoria demografica respectiva, determinatd de gen si varsta. Valorile cotei
T sub pragul de 40 corespund nivelului scazut, intervalul 40-60 delimiteaza nivelul mediu, iar
scorurile ce depdsesc 60 indica nivelul Tnalt. Mediile si abaterile standard aferente fiecarei scale si

instrumentului integral sunt sistematizate in tabelele urmatoare:
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Tabelul A6.1. Compararea mediilor scorurilor scalei autonomie valorica intre femei si

barbati pe categorii de varsta

Grupa Barbati Femei t gl P
de varsta

(in ani) N m c N m c
15 62 26,13 3,45 57 26,65 4,54 0,707 117 0,481
16-17 329 27,00 4,38 337 27,72 4,76 2,026 662 0,043
18-20 222 27,75 4,52 329 28,72 4,18 2,582 549 0,010
21-25 144 27,82 3,90 290 29,00 4,22 2,820 432 0,005
26-35 185 28,66 4,32 385 29,57 4,35 2,337 568 0,020
36-45 158 27,30 4,39 253 28,61 4,14 3,059 409 0,002
46-55 136 26,85 4,46 134 27,99 4,25 3,136 268 0,034
56-65 40 26,85 3,72 112 27,38 4,55 0,666 150 0,506

Tabelul A6.2. Compararea mediilor scorurilor scalei autonomie comportamentala intre

femei si barbati pe categorii de varsta

Grupa de Barbati Femei t gl p
varsta
(in ani) N m c N m c
15 62 35,66 4,61 57 35,11 4,94 0,635 117 0,526
16-17 329 37,58 5,75 337 37,09 5,61 1,116 664 0,265
18-20 222 37,74 5,89 329 37,69 5,64 0,092 549 0,927
21-25 144 37,53 4,82 290 38,27 5,01 1,462 432 0,144
26-35 185 39,34 5,04 385 38,91 5,25 0,936 568 0,350
36-45 158 38,13 5,16 253 38,61 5,22 0,922 409 0,357
46-55 136 38,08 4,78 134 39,11 4,92 1,746 268 0,082
56-65 40 38,3 5,16 112 37,76 5,11 0,282 150 0,778

Tabelul A6.3. Compararea mediilor scorurilor scalei autonomie cognitiva intre femei si

barbati pe categorii de varsta

Grupa de Barbati Femei t gl p
varsta
(in ani) N m 9 N m 9
15 62 31,29 4,07 57 31,81 4,55 0,654 117 0,514
16-17 329 32,81 4,84 337 33,07 5,04 0,702 664 0,483
18-20 222 33,02 4,63 329 33,82 491 1,931 549 0,054
21-25 144 32,88 4,48 290 34,72 4,10 4,285 432 0,000
26-35 185 34,51 4,29 385 34,62 4,04 0,306 568 0,760
36-45 158 33,58 4,34 253 34,59 4,15 2,358 409 0,019
46-55 136 34,00 4,10 134 34,92 3,94 1,876 268 0,062
56-65 40 33,25 4,25 112 33,16 3,90 0,121 150 0,904

Tabelul A6.4. Compararea mediilor scorurilor scalei autonomie emotionala intre femei si

barbati pe categorii de varsta

Barbati

Femei

g L
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Grupa de N m o N m o

varsta

(1n ani)
15 62 24,23 3,51 57 25,37 4,14 1,628 117 0,106
16-17 329 25,36 4,30 337 26,32 5,23 2,581 646 0,010
18-20 222 25,70 4,23 329 26,46 5,37 1,855 536 0,064
21-25 144 26,10 3,70 290 27,79 4,66 4,090 350 0,000
26-35 185 27,29 4,45 385 26,85 4,89 1,023 568 0,307
36-45 158 26,34 3,61 253 26,32 3,87 0,050 409 0,960
46-55 136 25,46 3,32 134 26,28 4,35 1,740 249 0,083
56-65 40 25,85 3,30 112 26,70 3,96 1,208 150 0,229

Tabelul A6.5. Compararea mediilor scorurilor la Chestionarul AP intre femei si barbati pe

intervale de varsta

Grupa de Barbati Femei t gl p
varsta
(in ani) N m c N m c
15 62 117,31 10,45 57 118,93 12,09 0,785 117 0,434
16-17 329 | 122,75 13,82 337 124,20 | 15,77 1,264 656 0,207
18-20 222 | 124,20 | 15,19 329 126,69 | 15,59 1,859 549 0,064
21-25 144 | 124,33 12,56 290 129,79 | 13,70 4,012 432 0,000
26-35 185 | 129,79 | 14,36 385 129,95 | 14,41 0,117 568 0,907
36-45 158 | 125,34 | 13,45 253 128,13 13,41 2,051 409 0,041
46-55 136 | 124,40 | 12,26 134 128,30 | 12,74 2,564 268 0,011
56-65 40 123,98 12,11 112 125,00 | 13,12 0,432 150 0,666

Tabelul A6.6. Limitele scorurilor scalei autonomie valorica intre femei si barbati pe

categorii de varsta

Scala autonomie valorica
Grupa de Barbati Femei
VAarsta. Scor Brut | CotaT | Scor Brut | CotaT
(In ani)
15 Limita superioara a ,,mici” 22 38,03 22 39,76
scorurilor mari” 30 61,22 32 61,78
16-17 Limita superioara a ,,mici” 22 38,58 22 37,98
scorurilor ,,mari”’ 32 61,42 33 61,09
18-20 Limita superioara a ,,mici” 23 39,49 24 38,71
scorurilor ,,mari” 33 61,62 33 60,24
21-25 Limita superioara a ,,mici” 23 37,64 24 38,15
scorurilor ,mari” 32 60,72 34 61,85
26-35 Limita superioara a ,,mici” 24 39,21 25 39,49
scorurilor ,,mari” 33 60,05 34 60,18
36-45 Limita superioara a ,,mici” 22 37,93 24 38,86
scorurilor ,,mari” 32 60,71 33 60,60
46-55 Limita superioara a ,,mici” 22 39,12 23 38,26
scorurilor ,,mari” 32 61,55 33 61,79
56-65 Limita superioara a ,,mici” 13 39,65 22 38,18
scorurilor ,,mari” 31 61,16 32 60,15
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Tabelul A6.7. Limitele scorurilor scalei autonomie comportamentali intre femei si barbati

pe categorii de varsta

Scala autonomie comportamentala
Grupa de Bérbati Femei
VAarsta' Scor Brut Cota T Scor Brut | Cota T
(In ani)
15 Limita superioara a ,,mici” 31 39,89 30 39,66
scorurilor ,,mari”’ 41 61,58 41 61,92
16-17 Limita superioara a ,,mici” 31 38,56 31 39,14
scorurilor ,,mari” 44 61,17 43 60,53
18-20 Limita superioara a ,,mici” 31 38,56 32 39,91
scorurilor ,,mari”’ 44 60,63 44 61,19
21-25 Limita superioara a ,,mici” 32 38,53 33 39,48
scorurilor ,,mari”’ 43 61,35 44 61,44
26-35 Limita superioara a ,,mici” 34 39,40 33 38,74
scorurilor ,,mari” 45 61,23 45 61,60
36-45 Limita superioara a ,,mici” 32 38,12 33 39,25
scorurilor ,,mari” 44 61,38 44 60,33
46-55 Limita superioara a ,,mici” 33 39,37 34 39,61
scorurilor ,,mari” 43 60,29 45 61,97
56-65 Limita superioara a ,,mici” 32 38,31 32 38,73
scorurilor ,,mari” 44 61,57 43 60,25

Tabelul A6.8. Limitele scorurilor scalei autonomie cognitiva intre femei si barbati pe

categorii de varsta

Scala autonomie cognitiva

Grupa de Barbati Femei
VAarsta' Scor CotaT Scor Brut | Cota T
(1n ani)
Brut
15 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 27 39,46 27 39,43
,,mari”’ 36 61,57 37 61,41
16-17 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 27 38,00 28 39,94
,,mari”’ 38 60,72 39 61,77
18-20 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 28 39,16 28 38,15
,,mari”’ 38 60,76 39 60,55
21-25 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 28 39,11 30 38,49
,,mari”’ 38 61,43 39 60,44
26-35 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 30 39,49 30 38,56
,,mari”’ 39 60,47 39 60,84
36-45 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 29 39,45 30 38,94
,,mari”’ 38 60,18 39 60,63
46-55 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 29 37,80 30 37,51
,,mari”’ 39 62,20 39 60,36
56-65 Limita superioara a scorurilor | ,mici” 28 37,65 29 39,33
,,mari”’ 38 61,18 38 62,41
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Tabelul A6.9. Limitele scorurilor scalei autonomie emotionala intre femei si barbati pe

categorii de varsta

Scala autonomie emotionala
Grupa de Barbati Femei
VAarsta' Scor Brut Cota T Scor Brut | Cota T
(In ani)
15 Limita superioara a ,,mici” 20 37,95 21 39,44
scorurilor ,,mari” 28 60,74 30 61,18
16-17 Limita superioara a ,,mici” 21 39,86 21 39,83
scorurilor ,,mari” 30 60,74 32 60,86
18-20 Limita superioara a ,,mici” 21 38,89 21 39,83
scorurilor ,,mari” 30 60,17 32 60,32
21-25 Limita superioara a ,,mici” 22 38,92 23 39,72
scorurilor ,,mari” 30 60,54 33 61,18
26-35 Limita superioara a ,,mici” 22 38,11 21 38,04
scorurilor ,,mari”’ 32 60,54 32 60,53
36-45 Limita superioara a ,,mici” 22 37,98 22 38,84
scorurilor ,,mari”’ 30 60,14 31 62,09
46-55 Limita superioara a ,,mici” 22 39,58 21 37,86
scorurilor ,,mari”’ 29 60,66 31 60,85
56-65 Limita superioara a ,,mici” 22 38,33 22 38,13
scorurilor ,,mari” 30 62,58 31 60,86

Tabelul A6.10. Limitele scorurilor Chestionarului AP intre femei si barbati pe categorii de

varsta
Chestionarul AP
Grupa de Barbati Femei
VAarsta' Scor Brut CotaT Scor Brut | Cota T
(1n ani)
15 Limita superioara a ,,mici” 106 39,18 106 39,31
scorurilor ,,mari”’ 128 60,23 132 60,81
16-17 Limita superioara a ,,mici” 108 39,33 108 39,73
scorurilor ,,mari”’ 137 60,31 140 60,02
18-20 Limita superioara a ,,mici” 109 39,99 111 39,94
scorurilor ,,mari” 140 60,40 143 60,46
21-25 Limita superioara a ,,mici” 111 39,39 116 39,93
scorurilor ,,mari”’ 137 60,09 144 60,37
26-35 Limita superioara a ,,mici” 115 39,70 115 39,63
scorurilor ,,mari”’ 145 60,59 145 60,44
36-45 Limita superioara a ,,mici” 111 39,34 114 39,46
scorurilor ,,mari”’ 139 60,16 142 60,34
46-55 Limita superioara a ,,mici” 112 39,89 115 39,56
scorurilor ,,mari” 137 60,28 142 60,75
56-65 Limita superioara a ,,mici” 111 39,28 111 39,33
scorurilor ,,mari”’ 137 60,75 139 60,67

& Utilizarea cotelor T:
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Cotele T servesc la interpretarea scorurilor subiectului la scalele chestionarului AP si la
intregul chestionar, prin raportarea acestora la rezultatele obtinute de persoanele apartinand
esantionului extras din populatia din care subiectul face parte (avand in vedere sexul si varsta sa).

Daca un subiect are pentru intregul chestionar o cotd T ,,mare” sau ,,micd” se vor analiza
cotele T ale scalelor, pentru a identifica dimensiunile care constituie cauza acestor valori.

Este utila examinarea cotelor T ale scalelor si atunci cand cota T a intregului chestionar este

medie, pentru a identifica un eventual ,,dezechilibru” intre dimensiunile autonomiei.

De exemplu: pentru o fata de 20 de ani, care a obtinut scorurile:

25 la scala autonomie valorica;
36 la scala autonomie comportamentala;
28 la scala autonomie cognitiva;

18 la scala autonomie emotionala.

In final, are 107 puncte la intregul chestionar AP, se citesc cotele T corespunzitoare din

tabelele construite pentru grupa de varsta 18-20 ani vom compara rezultatele obtinute cu scorurile

prezentate 1n tabelele anterior prezentate).

Conform tabelelor de mai sus, sunt considerate scoruri ,,mici”’, pentru femeile cu varsta

cuprinsa intre 18 si 20 de ani:

e laintregul chestionar AP: scorurile cel mult egale cu 111 (<111);

e la scala autonomie valorica: scorurile cel mult egale cu 24 (<24);

e la scala autonomie comportamentala: serurile cel mult egale cu 32 (<32);

e la scala autonomie cognitiva: scorurile cel mult egale cu 28 (<28);

e la scala autonomie emotionala: scorurile cel mult egale cu 21 (<21) [2].

Tabelul A6.11. Interpretarile scorurilor ,,mici” si ,,mari” la scalele Chestionarului AP

Scala Scoruri ,,mici” Scoruri ,,mari”
Autonomie Se lasd influentat de familie si prieteni | Nu renunta la propriile convingeri si
valorica atunci cand isi constituie principiile; principii doar pentru cé acestea sunt

renunta la propriile convingeri atunci | diferite de cele ale altora sau pentru ca
cand ceilalti nu sunt de acord cu ele cei din jur nu sunt de acord cu ele.
sau alte idei.
Autonomie Actioneaza asa cum 1i dicteaza altii Actioneaza conform propriilor decizii,
comportamentald | sau cum cred ca ar dori ceilalti; are fara a tine cont de opiniile altora; nu
nevoie de Incurajari parcurs actiunilor | abandoneaza executarea unei sarcini
sale; abandoneaza efectuarea daca intampina dificultati; se
sarcinilor dificile daca nu este ajutat. straduieste sa se descurce singur.
Autonomie Are nevoie de ajutorul altora atunci Are capacitatea de a luat singur decizii;
cognitiva cand trebuie sa ia decizii; nu are analizeaza critic informatiile primite;
incredere in capacitatile proprii; se isi formeaza opinii fard a se lasa
lasa influentat de parerea celorlalti. influentat de cei din jur; se poate
autoevalua.
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Autonomie Evita sa isi exprima sentimentele Nu are retineri in a-si exprima
emotionala atunci cand acestea sunt diferite de sentimentele chiar daca acestea nu sunt
cele ale altora sau cand nu stie ce trairi | impartasite de cei din jur.

au ceilalti.
Scorul real al unei persoane la un test este media scorurilor pe care le-ar obtine persoana

respectivd dacd i s-ar administra testul de o infinitate de ori, in conditii diferite. El este interpretat
ca fiind scorul pe care l-ar obtine subiectul daca testul ar fi perfect si ar fi administrat in conditii
ideale.

s Valori extreme si ,, dezechilibre”

Se considera ca un scor la chestionarul AP sau la una dintre scalele sale este mic, daca i
corespunde o cota T mai mica decat 40, este mare, atunci cand cota T corespunzatoare este mai
mare decat 60 si este mediu, in celelalte situatii.

O persoana prezinta un ,,dezechilibru” intre nivelurile componentelor autonomiei personale,
daca dintre cele patru scoruri ale scalelor cel putin unul este mic si cel putin unul este mare. Aceste
,,dezechilibre” nu constituie un fenomen izolat. Ele sunt mai frecvente la tinerii de ambele sexe In
varstd de 15 ani si sunt mai rare la baietii din grupa de varsta 18-20 de ani. La celelalte grupe de
varstd, in general, Intre un sfert si o treime dintre persoane prezinta ,,dezechilibru”. Procentul
persoanelor care au ,,dezechilibru” intre nivelurile componentelor autonomiei personale nu difera
semnificativ intre sexe, decat la grupele de varstd 16-17 ani (cand ,,dezechilibrele” sunt mai
frecvente la baieti) si 18-20 de ani (cand ,,dezechilibrele” sunt mai frecvente la fete).

Concluzii deduse de autor despre valoarea Chestionarul AP:

Chestionarul AP masoara patru dimensiuni ale autonomiei personale: autonomia cognitiva,
autonomia comportamentald, autonomia emotionald si autonomia valorica. El poate fi folosit
pentru diagnosticarea personalitdtii, scalele sale avand o buna validitate relativa la construct si o
consistentd interna ridicata. Nu au fost efectuate studii de validare pentru utilizarea chestionarului
AP in scop de predictie. Acest instrument a fost etalonat pe o populatie non-clinicd, formata din
persoane cu varsta cuprinsa Intre 15 si 65 de ani. Etaloanele construite, pe sexe si pe opt grupe de
varsta (15 ani, 16-17 ani, 18-20 de ani, 21-25 de ani, 26-35 de ani, 36-45 de ani, 46-55 de ani si
56- 65 de ani), permit transformarea scorurilor brute ale scalelor in cote T.

Sunt propuse interpretari ale scorurilor ,,mari” si ale scorurilor ,,mici” (carora le corespund
cote T mai mari decat 60, respectiv, mai mici decat 40). Atunci cand un subiect are la intregul
chestionar o cota T ,,mare” sau ,,mica” se vor analiza cotele T ale scalelor, pentru a determina care
dintre dimensiuni constituie cauza acestor valori. Este utila examinarea cotelor T ale scalelor si
atunci cand cota T a Intregului chestionar este medie, pentru a identifica un eventual ,,dezechilibru”

intre dimensiunile autonomiei [2].
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Anexa 7. Chestionar axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de
invatare transformativa

Scopul chestionarului: determinarea nivelului de implicare a formabililor in tipul de invatare
transformativa.

Stimati studenti, in vederea cercetarii problemei ce vizeaza dezvoltarea gandirii
independente in contextul invatarii transformative, sunteti rugati sa raspundeti la urmatoarele
intrebari.

Instructiuni: Cititi cu atentie fiecare intrebare. Alegeti prin bifare (\ ) varianta de rispuns
care va caracterizeaza cel mai bine pe o scala cu cinci niveluri (1 - deloc, 2 - foarte putin; 3 - putin;

4 - mult; 5 - foarte mult).

Va multumim anticipat pentru implicare!

- =

Nr. Intrebari g é

dlo Elelg| B2
AERARRE
2= & |2 |R
') <t ) Y —

A. Locul invatarii transformative printre alte tipuri de invitare
1. Cat de mult variati strategiile aplicate in functie de tipul si contextul
invatarii?
2. Indicati frecventa propulsarii Dvs. in urmatoarele tipuri de
invatare?

e invitarea autodirijata

invatarea transformativa

invatarea independenta

invatarea experientiala

invatare creatoare

e invitarea sociala

3. Specificati in ce masura cadrele didactice in procesul de predare-
invatare fac apel la tipurile de invatare anterior indicate si creeaza
situatii de Invatare transformativa?

4. In ce masura apreciati importanta invatarii transformative in
realizarea sarcinilor pentru activitate independenta?

5. In opinia Dvs. combinarea mai multor tipuri de invitare: invitarea
transformativa, invatarea autodirijatid, invatarea experientiald,
invatarea independenta, invatarea creatoare ar putea maximaliza
experienta si rezultativitatea procesului de Tnvatare?

B. Cunoasterea esentei invatarii transformative
6. Indicati In ce masurd sunteti informati despre esenta si rolul
invatarii transformative promovate de cétre J. Mezirow.

7. Stipulati in ce masura invatarea transformativa reprezinta o resursa
imperioasd pentru dezvoltarea proceselor psihice cognitive
superioare.

8. Considerati ca aveti nevoie de suport in organizarea spatiului,

gestionarea timpului si autoorganizarea propriului traseu in
parcurgerea fazelor Invéatarii transformative?
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In ce masurd considerati ca parcurgerea cu succes a fazelor
invatarii transformative induc subiectul In situatia de a se
transforma si a reproduce un produs nou si original?

10.

Considerati ca punerea in aplicare a Invatarii transformative ofera
potential de crestere personald si profesionald prin exercitarea
propriilor competente?

C. Experiente de valorificare a invatarii transformative

11.

In ce masura reusiti sd va automotivati pentru implicarea activa in
procesul de invitare transformativa?

12.

In ce masura propulsarea Dvs. in situatii de invétare transformativa
stimuleaza, dar si solicitd metacognitie?

13.

Specificati in ce masura valorificarea invatarii transformative
provoaca schimbarea perspectivelor si modului de gandire, precum
si perceperea in mod diferit a functionalitatii evenimentelor.

14.

Noile experiente va fac sa va ganditi mai mult la certitudinea
convingerilor proprii si va fac sé intelegeti experientele anterioare
intr-un mod diferit?

15.

Solicitati ajutor de la profesori si semeni atunci cand treceti printr-
o0 experienta dificila?

D. Efecte ale invatarii transformative

16.

Considerati cd invatarea transformativa provoaca efecte scontate
ale procesului de Invatare independenta?

17.

Utilizarea invatarii transformative 1in activitdtile didactice
determind efecte formative in plan cognitiv, socio-relational si
afectiv?

18.

Experimentarea directd si reflectia criticd asupra unor situatii
concrete din viatd conduc la ,transformarea” atitudinilor si
comportamentului Dvs.?

19.

Apreciati in ce masura efectele Invatarii transformative reuseste sa
acopere indicatorii actuali de calitate?

20.

Indicati in ce masura utilizarea efectivd a invatarii transformative
are efecte substantiale in schimbarea cadrelor de referinta
individuale, a modului de gandire si a capacitatii de a percepe
subtilitatea lucrurilor, coordonatele carora determina deciziile si
actiunile Dvs. 1n luarea deciziilor pertinente.

E. Deschiderea fatd de schimbare

21.

Autoreflectia va face sa revizuiti unele dintre ipotezele pentru care
optati anterior?

22.

Ii provocati pe ceilalti sa devina constienti de puterea deciziilor si
posibilitatea de a evolua continuu?

23.

Manifestati inteligentd emotionala in cazul unui esec sau a unor
nereusite?

24.

Atunci cand convingerile si atitudinile personale se schimba, in
comportamentul Dvs. la fel survin anumite schimbari/
transformari?

25.

Acceptati punctele de vedere ale colegilor chiar daca le contrazic
pe ale Dvs. sau la prima vedere par banale?

Numele si prenumele (cod):

Facultatea:

Grupa:

Anul de studii:

175




Cotarea si interpretarea rezultatelor: Acordati punctajul corespunzator in functie de
raspunsul selectat: foarte mult — 5 p.; mult — 4 p.; putin — 3 p.; foarte putin — 2 p.; deloc — 1 p.

Adunati suma raspunsurilor, apoi determinati nivelul si semnificatia punctajului obtinut in tabelul

ce urmeaza:
Niveluri Criterii Caracteristici

Locul invatarii Sunteti o persoana destul de pragmatica, care plaseaza pe

transformative printre buni dreptate in top valoarea IT. Considerati ca invitarea

alte tipuri de invatare transformativd are efecte substantiale in schimbarea
cadrelor de referintd individuale, a modului de gandire si
a capacitatii de a percepe subtilitatea lucrurilor,
coordonatele carora determind actiunile Dvs. in luarea
deciziilor pertinente.

Cunoasterea esentei Sunteti un formabil ce cunoaste esenta si fazele IT. Aveti

invatarii transformative | nevoie de stimuli extrem de intensi pentru a abandona

activitatile care va captiveaza sau care sunt in proces de
realizare.

Experiente de Sunteti persoana care eventual detine atare experiente si
= valorificare a invatarii va puteti implica plenar in situatii de IT. Vi preocupa
) transformative rezolvarea dilemelor si situatiilor - problema, reusiti sa
% 0|o propuneti mereu solutii inovative si manifestati
-E é‘ creativitate, independenta, spirit critic in gandire si

actiuni.

Efecte ale Invatarii

Sunteti un formabil ce constientizeaza valoarea IT in

transformative obtinerea performantelor profesionale si asigurarea
progresului personal. Apreciati pozitiv efectele 1T si va
implicati plenar in procesul de transformare si schimbare
a propriului traseu de Invétare.

Deschiderea fata de Sunteti o persoana care considera ca efectul transformarii

schimbare se obtine doar prin procesul de transformare: prin IT se

transforma profesional si personal — formabilul. Sunteti
captivat(d) de lucruri noi, deschis(d) spre schimbari si
transformari, acest lucru reprezintd un atu in parcurgerea
cu succes a fazelor Invatarii transformative si producerea
schimbarilor scontate.

Nivel mediu
79-50p

Locul invatarii
transformative printre
alte tipuri de invatare

Sunteti 0 persoani care apreciazi valoare IT si considerati
oportund organizarea variilor contexte de invétare
transformativd. Manifestati interes sporit si fatd de alte
tipuri de invitare care au tangenti cu tipul de iT.

Cunoasterea esentei
invatarii transformative

Comprehensiunea esentei IT reprezinti un deziderat
important pentru Dvs., de aceea sunteti deseori in proces
de explorare si cautare a informatiilor noi cu referire la
importanta si aplicabilitatea fazelor IT.

Experiente de
valorificare a invatarii
transformative

Considerati ca este nevoie de crearea unor situatii de
polemica constructiva si o serie de mecanisme concrete
pentru a schimba directia si viteza cu care evolueaza
lucrurile. Chiar daca apar divergente la capitolul valori,
convingeri §i atitudini proprii fatd de anumite lucruri si
evenimente, n situatiile contradictorii posedati abilitati de
comunicare eficiente 1n situatiile tensionate.

Efecte ale Invatarii
transformative

Va aflati intr-o dilemd si nu recunoasteti in totalitate
efectele si valoarea IT asupra dezvoltarii si schimbarii
valorilor, convingerilor, atitudinilor si modului de gandire

176




a personalitatii.

Deschiderea fata de
schimbare

In general, apreciati schimbdrile, dar atunci cand sunteti
pus 1n situatia de a incerca lucruri noi, care implica
transformarea valorilor, convingerilor, atitudinilor si a
modului de gandire sau actiune manifestati initial retinere
sau blocaj.

Nivel scazut

49-25 p.

Locul invatarii
transformative printre
alte tipuri de invatare

Manifestati unele incertitudini si neclaritati atunci cand se
solicitd parerea Dvs. despre locul invatarii transformative
printre alte tipuri de invatare. Nu aveti o parere bine
formata despre valoare IT in comparatie cu alte tipuri de
invatare.

Cunoasterea esentei
invatarii transformative

Adoptati o pozitie evaziva cu privire la esenta IT. Nu
sunteti suficient de bine informat despre valoarea si
importanta acestui tip de Invétare, este necesar sd va
informati mai mult si sd explorati cercetarile/ pozitiile
autorilor care s-au ocupat de studiul IT.

Experiente de
valorificare a invatarii
transformative

Sunteti persoana care eventual detine putine experiente de
valorificare a IT si va implicati insuficient in situatii care
necesita schimbarea si transformarea propriilor viziuni, a
propriului traseu de invatare independenta..

Efecte ale Invatarii
transformative

Sunteti sceptic cand vine vorba despre efectele scontate
ale invatarii transformative. Considerati ci IT nu are un
impact atat de semnificativ asupra dezvoltarii si
schimbarii perspectivelor de Invétare a personalitatii.

Deschiderea fata de
schimbare

Sunteti o persoana preocupata de cum vor reactiona cei din
jur lamodul cum gandesc altii si la schimbarile ce urmeaza
sd se intdmple 1n viitorul apropiat. Acest lucru v provoaca
o stare de neliniste si inhibd dorintele Dvs. de
transformare.
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Anexa 8. Datele privind validarea psihometrica a chestionarului privind nivelul implicarii

studentilor in tipul de invitare transformativa prin coeficientul Alfa Cronbach (o)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 45 100,0
Excluded?® 0 0
Total 45 100,0

a. Listwise deletion hased on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronhach's
Alpha N of ltems

,906 25

Item Statistics

Mean Std. Deviation N
i 3,76 957 45
i2 3,67 905 45
i3 3,71 944 45
i4 4,20 694 45
i5 424 857 45
i6 3,31 925 45
i7 409 ,848 45
i8 409 793 45
i9 411 714 45
i10 4,31 763 45
i11 3,62 J77 45
i12 3,67 674 45
i13 3,89 935 45
i14 409 821 45
i15 3,62 834 45
i16 347 919 45
i17 3,96 952 45
i18 3,96 928 45
i19 3,78 927 45
i20 402 866 45
i21 3,87 1,036 45
i22 3,98 ,839 45
i23 3,96 796 45
i24 3,87 757 45
i25 3,38 1,007 45
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Item-Total Statistics

Corrected Cronhach's
Scale Meanif  Scale Variance ltem-Total Alpha if ltem
[tem Deleted if ltem Deleted Correlation Deleted
i1 92,84 130,225 554 ,901
i2 92,93 130,336 585 901
i3 92,89 132,737 442 904
i4 92,40 135,291 463 903
i5 92,36 135,507 351 905
i6 93,29 135,301 329 906
i7 92,51 132,801 498 903
i8 92,51 135,665 377 905
i9 92,49 133,301 572 ,901
i10 92,29 132,665 569 901
i11 92,98 132,113 589 ,901
i12 92,93 137,518 333 905
i13 92,71 128,756 642 899
i14 92,51 131,483 589 901
i15 92,98 136,613 305 906
i16 9313 129,436 620 ,900
i17 92,64 126,553 737 897
i18 92,64 126,643 753 897
i19 92,82 127,377 718 898
i20 92,58 131,613 548 901
i21 92,73 134,336 326 907
i22 92,62 130,468 630 ,900
i23 92,64 135,143 403 904
i24 92,73 136,973 322 906
i25 93,22 134,449 333 907
Scale Statistics
Mean Variance  Std. Deviation N of ltems
96,60 143,245 11,969 25
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Anexa 9. Chestionar privind practicile cadrelor didactice universitare in organizarea
contextelor de invitare transformativa

Scopul chestionarului: determinarea frecventei implicarii/ propulsarii educabililor in
contexte de invétare transformativa.

Stimabile cadre didactice universitare, in vederea cercetarii problemei ce vizeaza
dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative, rugdm sa
raspundeti la intrebdrile care urmeaza. Feedbackul pentru implicarea Dvs. actuald 1l veti primi prin
rezultatele cercetarii nominalizate care cu certitudine va vor fi de bun augur.

Instructiuni: Chestionarul contine 18 de afirmatii. Va rog sa bifati cu un X in dreptul
variantei de raspuns care vi se potriveste cel mai bine.

Va multumim anticipat pentru implicare!

Nr. Itemii 1 2 3 4
d/o. dezacord | dezacord | acord | acord
total usor partial | total
1. Organizarea si monitorizarea situatiilor de invatare transformativi
1. In procesul de predare - invitare va reuseste sa creati

si sd monitorizati situatii de Invatare transformativa?

2. In cadrul orelor reusiti si valorificati diferite strategii
de invatare in functie de obiective si tipul de invatare
a formabililor?

3. Utilizati strategii cognitive si metacognitive pentru a
stimula substantial transformarea si imbunatétirea
performantelor in activitatea de Iinvatare a
formabililor?

4. Considerati ca parcurgerea cu succes a fazelor
invatarii transformative induc formabilul in situatia de
a se transforma si a reproduce un produs nou si
original?

5. In urma analizei rezultatelor obtinute de catre
formabili In procesul de predare-invatare-evaluare la
cursurile pentru care sunteti desemnat titular,
considerati cd s-au produs schimbari/transformari care
au generat progres in activitatea de invatare?

II.  Invitarea transformativi - context facil de exercitare a gindirii independente
6. Considerati ca progresul in invétarea transformativa
este determinat, inclusiv si de tipul de gandire pe care
il detine formabilul?

7. Stimulati formabilii sd& gandeasca independent, critic
si creativ, astfel incat sd rdspundd la provocdrile
societatii moderne?

8. Considerati ca invatarea transformativa are un impact
pozitiv asupra exercitarii gandirii independente a
educabilului dat fiind faptul ca ea ofera circumstante
practice pentru a dezvolta noi forme de cunoastere,
compatibile cu cele traditionale?
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Apreciati si incurajati formabilii care manifesta
creativitate, spirit critic, autonomie cognitiva si obtin
un produs original in procesul de realizare a sarcinilor
de Invétare independenta?

10.

In calitate de formator apreciati tipul de invitare
transformativd  drept resursd valoricd pentru
dezvoltarea gandirii independente?

III. Experiente de valorificare a invatarii transformative

11.

In calitate de formator, incercati si aplicati cai
alternative de actiune in cazul cand formabilii nu va
sustin ideile si nu le impuneti propriul punct de
vedere?

12.

In calitate de formator, monitorizati si informati in
mod constant formabilii cu privire la strategiile si
tehnicile de care au nevoie si modalitatile de
implementare, astfel Incat sa achizitioneze un set
variat de instrumente?

13.

In activitatea didactica, stimulati diverse tipuri de
invatare care transpun subiectul in situatii focusate pe
achizitia anumitor mijloace de cunoastere si cucerirea
cunoasterii in sine, determinand, astfel, deschiderea
pentru Insusirea competentelor?

14.

Va reuseste sd creati contexte facile de Invatare si
implicare activa a educabililor in procesul de Invétare
transformativa?

15.

Folositi la maxim platformele educationale, astfel
incat subiectii implicati in procesul de invatare sa-si
poata valorifica achizitiile si experientele proprii?

V. Efectele invatarii transformative

16.

Considerati ca Invatarea transformativa provoaca
efecte pozitive asupra formabilului implicat in
procesul de invatare independentd?

17.

Congtientizati valoarea indispensabild a invatarii
transformative ~ In  obtinerea  performantelor
profesionale a formabililor si asigurarea progresului
personal a acestora?

18.

Invatarea transformativd dispune de resurse
importante care acopera indicatorii actuali de calitate?

Cotarea si interpretarea rezultatelor: Acordati punctajul corespunzitor in functie de

raspunsul selectat: 1 — dezacord total, 2 — dezacord usor, 3 —acord partial, 4 — acord total. Adunati

suma totald a raspunsurilor, apoi determinati nivelul si semnificatia punctajului obtinut cu ajutorul

tabelului propus pentru interpretare:

| Niveluri | Criterii |

Caracteristici |
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valorificare a
invatarii
transformative

I. Organizarea si Sunteti un formator care pune accent pe organizarea si
monitorizarea monitorizarea situatiilor de invatare transformativa. Apreciati
situatiilor de pozitiv impactul tipului de invatare transformativd, de aceea
invatare incercati sd implicati formabilii in diverse contexte si situatii
transformativa care impun schimbarea viziunilor proprii si a modului de

percepere a lucrurilor. In cadrul orelor reusiti s valorificati atat
strategii cognitive, cit si strategii metacognitive cu scopul de a
stimula  substantial  transformarea si = Tmbunatitirea
performantelor in activitatea de invatare a formabililor.

II. Invitarea In calitate de formator apreciati tipul de invitare transformativa
transformativa - drept resursa valorica pentru exercitarea gandirii independente.
context facil de Considerati ca este nevoie de Incurajat manifestarea gandirii
exercitare a independente la formabili, or atunci cand actioneazd din

- . gandirii perspectiva transformativd acestia iau decizii initiale care

(g g independente deseori necesita o reevaluare, intrucat dupa o perioada pot

= °<|> aparea alte conjuncturi care combat convingerile anterior

= 2 formate.

g III. Experiente de Faceti parte din categoria formatorilor moderni care stimuleaza
valorificare a gandirea independentd prin crearea diferitor experiente de
invatarii valorificare a tipului de invétare transformativa in acest sens. Va
transformative reuseste sd creafi conditii eficiente pentru invatarea si

implicarea activa a educabililor in procesul de parcurgere a
fazelor invatarii transformative.
IV. Efecte ale invatarii | Sunteti un cadru didactic care constientizeaza valoarea
transformative indispensabila a invatarii transformative 1in obtinerea
performantelor profesionale a formabililor si asigurarea
progresului personal a acestora. Puneti accentul in prim plan pe
efectele Invatarii transformative, dar si pe obtinerea unei reusite
academice nalte de catre formabili in procesul instructiv -
educativ. Tindeti sa cultivati la formabilii Dvs. independenta
gandirii, autonomia in decizii si actiuni, spiritul ecritic,
creativitatea, inovatia.

I. Organizarea si In calitate de formator incercati uneori si organizati si sa
monitorizarea monitorizati situatii de invatare transformativd impreuna cu
situatiilor de formabilii si deseori va reuseste acest lucru.
invatare In cadrul orelor v propuneti si valorificati atit strategii
transformativa cognitive, cat si strategii metacognitive cu scopul de a stimula

substantial transformarea si imbunatitirea performantelor in
activitatea de Invatare a formabililor si deseori va reuseste acest
lucru, desi intdmpinati unele dificultati.

= II. Invitarea Sunteti un pedagog care tinde uneori sd accentueze in cadrul

% OC: transformativa — orelor despre potentialul tipului de invatare transformativa

g% context facil de asupra gandirii independente a formabililor. Sunteti in mare

"‘;’ <:|> exercitare a parte de acord cu faptul ca exista o legatura de reciprocitate intre

z ¥ gandirii invatarea transformativd si gandirea independentd a
independente formabililor, iar anume acest tip de invétare sustine si faciliteaza

dezvoltarea gandirii independente.
III. Experiente de Sunteti un cadru didactic care incearcd in unele cazuri sa

integreze experientele de valorificare a invatarii transformative
la educabili prin varii modalitati. Sunteti axat in general pe
formarea experientelor noi si ct mai variate. In cadrul activitatii
de predare — invatare incercati uneori sa apelati la fazele
invatarii transformative, astfel incat sa valorificati pe cat posibil
tipul dat de Invatare.

182




IV. Efecte ale invatarii | Sunteti un formator focusat pe obtinerea rezultatelor si apreciati
transformative nu doar produsul activitdtii formabililor, dar si calea de
obtinerea. In activitatea didactici incercati va concentrati in
mare parte asupra obtinerii efectelor in activitatea de Invatarea,

inclusiv 1n procesul de Invatare transformativa.

I. Organizarea si Sunteti un cadru didactic orientat spre organizarea si ghidarea
monitorizarea situatiilor de Invatare la nivel superficial si mai putin va reuseste
situatiilor de sd creati contexte de invatare transformativa. Sunteti la etapa de
invatare studiere a esentei acestui tip de invatare propus de J. Mezirow,
transformativa astfel Incat pe parcurs Incercati sa valorificati pe deplin fazele

invatarii transformative, fapt ce ar putea produce schimbari si
transformari la formabili atat In plan cognitiv, cét si atitudinal.
II. Invitarea Sunteti un profesor relativ informat despre valoarea Invatarii
transformativa transformative asupra gandirii independente si mai putin
= context facil de sesizati impactul si valoarea acesteia. In cadrul activitatii
N e exercitare a didactice mai putin stimulati educabilii sd géndeasca
2 & gandirii independent, critic si creativ, astfel incat si raspunda la
T; c'> independente provocarile societdtii moderne deoarece in unele cazuri intervin
Zz~ factori interni si externi care Impiedica realizarea acestui lucru.
III. Experiente de Sunteti In cautare de experiente noi, dar foarte putin incercati sa
valorificare a valorificati fazele 1Invétarii transformative in procesul
invatarii educational.
transformative
IV. Efecte ale invatarii | Sunteti un profesor axat pe produsul invatarii subiectilor, dar
transformative mai putin pe efectele Invatarii transformative. Sunteti in cautare

de noi modalitati de motivare a educabililor pentru activitatea
de invatare independentd, iar acest lucru ar putea duce la
neglijarea unor aspecte la fel de importante in procesul
instructiv-educativ.
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Anexa 10. Datele privind validarea psihometrica a chestionarului privind practicile
cadrelor didactice universitare in organizarea contextelor de invitare transformativa prin

coeficientul Alfa Cronbach (a)

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 42 100,0
' Excluded?® 0 0
Total 42 100,0
a. Listwise deletion hased on all
variahles in the procedure.
Reliability Statistics
Cronhach's
Alpha N of ltems
915 18
Item Statistics
Mean Std. Deviation N
i1 3,29 554 42
i2 3,48 552 42
i3 3,60 544 42
i4 3,64 533 42
i5 3,40 665 42
i6 3,64 692 42
i7 3,83 ,490 42
i8 3,69 604 42
i9 3,83 ,490 42
i10 3,60 665 42
i11 3,52 594 42
i12 3,62 661 42
i13 3,64 656 42
i14 319 594 42
i15 3,36 577 42
i16 3,76 431 42
i17 3,60 544 42
i18 3,45 670 42
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Item-Total Statistics

Corrected Cronbach's
Scale Meanif  Scale Variance ltem-Total Alpha if ltem
[tem Deleted if tem Deleted Correlation Deleted
i 60,86 41,345 587 910
i2 60,67 41,301 596 910
i3 60,55 41 961 508 912
i4 60,50 41,671 564 911
i5 60,74 40,979 518 912
i6 60,50 39,183 712 906
i7 60,31 42609 467 913
i8 60,45 40,205 687 907
i9 60,31 41,195 700 ,908
i10 60,55 38,742 803 904
i11 60,62 40,242 695 907
i12 60,52 39,670 688 907
i13 60,50 40,012 650 ,908
i14 60,95 40,973 592 910
i15 60,79 42,026 464 913
i16 60,38 43,022 464 913
i17 60,55 41,717 544 911
i18 60,69 42,707 306 919
Scale Statistics
Mean Variance  Std. Deviation N of ltems
64,14 45833 6,770 18

185



Anexa 11. Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii transformative

Tabelul A11.1. Constructul metodologic pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul Invatarii transformative

asupra limitelor
conceptuale ale
educatiei
centrate pe
formabil si sa
ofere propuneri
de Tmbunatatire;

- sd interpreteze
independent
diferite teorii
legate de ECS,
evidentiind
propriile
perspective
asupra validitatii

[ )
e Nu elaborati judeciti de valoare in legatura cu ideile dvs.
e Nu va opriti din scris in timpul acordat.
e [ dsati sa apara cat mai multe idei si conexiuni.
Tehnica ,,Stiu — Vreau sa stiu — Am invatat”
Completati tabelul raspunzand la intrebarile: Ce stiti despre PPCS? Ce vreti sa
stiti despre PPCS? Ce ati invatat despre PPCS? Utilizati tehnica Stiu — Vreau
sd stiu — Am Invatat.
Ce stiti despre
PPCS?

Ce vreti sa stiti
despre PPCS?

Ce ati invitat nou despre
PPCS?

Sarcini pentru reflectie!

e Unul dintre principiile prioritare ale invatdmantului actual din Republica
Moldova consta in centrarea educatiei pe educabil [133]. Argumentati de
ce se oferd statut de principiu conceptului: Educatie centrata pe formabil.
Corelati prevederile principiului Educatie centrata pe subiect cu intentia
politicilor educationale actuale privind eficientizarea economica a
invatdmantului.

Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gindirii independente a Indicatori de
p pentru invatarii didactice studentilor: evaluare
dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs a progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activitati de invdtare autonoma independente
Unitatea de invatare 1. Repere teoretice si delimitiri conceptuale ale educatiei centrate pe formabil
2h | -sareflecte FIT 1. cognitive - Activitati de invdtare in cadrul orelor de curs: Executd cu
independent Dilema metacognitiv | T¢ ehnica Brainstorming (varianta scrisd) sprijinul
asupra dezorientanta e Scrieti cat mai multi termeni pedagogici care va vin In minte, pornind de | experimentatorul
subiectelor compensator la conceptul — nucleu ,,PPCS”, scris in mijlocul paginii. Pe masura ce | ui
propuse, oferind i scrieti acesti termeni (cuvinte-cheie, concepte, sintagme), Incepeti sa
rationamente sociale trasati linii si sdgeti intre ideile care ilustreazd anumite conditionari. | Executa
proprii; afective Rezultatul obtinut va fi o figurd reprezentativd. Respectati urmatoarele | independent
reguli de baza:
- sd mediteze Scrieti tot ce va trece prin minte. Executa cu
independent dificultati
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acestora,

- sa-gi formeze
opinii
independente si
sa le accepte
doar 1n urma
supunerii unei
evaluarii critice
opiniilor
celorlalti;

- sa-si supuna
ideile proprii si a
celorlalti
scepticismului
constructiv;

- sd construiasca
argumentari
solide care
explica opiniile
si pozitiunile
proprii;

- sd manifeste
flexibilitate,
toleranta si
respect fata de
ideile celorlalti

e Psihopedagogia centrata pe subiect este o stiinta teologica, nomotetica (in
greacd ,,nomothetikos” inseamna ,promovarea legilor!”) .. sau?
Argumentati raspunsul.

e Propuneti argumente stiintifice care confirma faptul cd PPCS este in
aceeasi masurd stiinta teoretica dar si practic-aplicativa.

e Prezentati 3-5 tangente si discrepante dintre urmatoarele concepte
»Paradigma”, , Teorie” si ,,Model pedagogic”, utilizati in acest caz
diagrama Venn.

2. Teorie
(specific)

1. Paradigma
(specific)

Similitudini
conceptul 1,2

Similitudini 3
concepte

Similitudini
conceptul 2,3

Similitudini
conceptul 1,3

3. Model pedagogic
(specific)

&h prin FIT 2. - Activitati de invdtare in cadrul orelor practice: Executd cu
acceptarea sau Autoexaminare Tehnica Axa istorica a valorilor sprijinul
respingerea lor a (cu trairea De elaborat axa istoricd a valorilor, elucidand contributiile diferitor savanti experimentatorul
pe bazi de afectiva (suplimentar la cei prezentati in suportul informativ) in conturarea ui
argumente; jenanta p/u conceptului: Educatie centrata pe subiect.

necunoastere) In acest context plasati pe axa istorica a valorilor principalele valori stiintifice | Executa
privind evolutia conceptului: Educatie centratd pe subiect in conformitate cu | independent
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- sd participe
activ la
colaborari,
cooperarii
constructive in
elaborarea de
solutii pertinente
pentru rezolvarea
de probleme.

legenda de mai jos.

v

|
Legenda:
- secolul, autorul, contributia (concept, paradigma, teorie, model etc.),
denumire lucrérii, anul aparitiei.

Noté: Plasati informatii pentru fiecare perioada istorica.

Model: Secolul XVII - J.A. Comenius principiul didactic: Individualizarea
instruirii. Lucrarea ,,Didactica Magna”, 1640, fiind tradusa si publicata in
limba latind Tn 1657.

FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

Sarcini didactice:

* Apelati la suportul informativ si la axa istorica a valorilor la subiectul:
Contributii la constituirea Psihopedagogiei centrate pe formabil.

Tehnica GPP (Gandeste-Perechi-Prezinta)

* De ierarhizat si argumentat 3 contributii valorice expuse in materialul
examinat: Contributii la constituirea Psihopedagogiei centrate pe
subiect/formabil In conturarea conceptului Educatia centrata pe
subiect/formabil a anumitor savanti care le apreciezi cel mai mult.
 Colmpartaseste rezultatul propriei reflectii colegului din preajma.

* Expuneti grupului rezultatele reflectiilor comune insotite de argumente.
* Ai convins colegul, grupul prin argumentele expuse? Te-ai dezis de anumite
convingeri si idei? Esti satisfacut de rationamentele produse si deciziile
luate?

FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de

Sarcini pentru reflectie!

* Ai depus efort in producerea rationamentelor solicitate de tehnica GPP pentru
realizarea sarcinii din FIT 3?

* Care/ale cui rezultate stiintifice valorice pentru conturarea conceptului ECS
au fost in top?

» Te atesti si tu printre acei care au apreciat la justa valoare rezultatele date?

* Experientele de invatare in care ai fost implicat ti-au produs
multumire/nemultumire de sine?

* Estimeaza daca si alti colegi au avut trdiri afective identice.

nemultumire * Ce schimbari ti-au produs contextele de invatare In care ai fost propulsat

de sine anterior?

FIT 5. Joc de rol/constructiv: Scoala moderna - promotoare a conceptului ECF
Explorarea Distribuirea preventiva (pand la ora de seminar) a urmatoarelor roluri:
optiunilor Director, director adj., cadrul didactic - titular al disciplinei, diriginte, psiholog.

Executa cu
dificultati
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pentru noi
roluri si actiuni

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

Studentii 1si distribuie din timp rolurile, expunandu-si argumentat misiunea,
functiile, actiunile, achizitiile necesare din perspectiva rolului.
De exemplu:
Sedinta seminarului practic din IPI cu genericul: Scoala moderna - promotoare
a conceptului ECF.
Tabelul A11.1. Tabloul operational al rolurilor, achizitiilor si functiilor
echipei educationale in promovarea conceptului ECF
Rolul Achizitii | Misiune | Functii | Actiuni
necesare concrete

Director de
institutie

Director adjunct
Cadrul didactic -
titular al disciplinei
Diriginte

Psiholog

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Metoda Proiectelor

Elaborati un plan de actiuni ierarhice pentru dezvoltarea profesionala proprie
axata pe implementarea eficienta In practica educationala a prevederilor
conceptului ECF.

Sarcina didactica
Autoevaluati-va 1In ce mésurd sunteti pregatiti pentru executarea planului de
actiuni propus anterior, completand tabelul de mai jos:

Tabelul A11.2. Valori solicitate pentru implementarea prevederilor

conceptului ECF

Actiuni in Achizitii detinute/solicitate
vederea Cunostinte Capacitati Atitudini
pregatirii Ce |Ce Ce | Ce Ce Ce
profesionale stiu? | trebuie | pot? | trebuie | traire atitudine
pentru s s afectiva | se
implementarea stiu? pot? am in solicita,
prevederilor raport de fapt,
conceptului cu pentru a
ECF actiunea | inregistra

data? succes 1n

realizarea
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FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

actiunii
date

2.

Sarcini didactice:

Metoda dramatizarii

« Studiati factorii frenatori In implementarea conceptului PPCF ilustrati in
organigrama din FIT2.

» Selectati unul din factorii blocanti care va preocupa/tenteaza mai mult

* Asumati-va un rol descendent din staff-ul de personal al institutiei moderne
de Invatamant.

* Determinati actiunile specifice (derivate din obligatiunile de functie) axate pe
implementarea prevederilor conceptului ECF.

« Raliati-va actiunile determinate la actiunile altor ,,membri/colegi ai IPI in
care, eventual, veti activa”.

4h FIT 9. - Activitati de invdtare in context autentic/activitati de invdtare autonomd: | Executd cu
Exersarea Sarcini didactice sprijinul
competentei si » Stabiliti contexte didactice pertinente pentru implementarea prevederilor | experimentatorul
a conceptului ECS. ui
autoincrederii * Implementati in context autentic prevederile conceptului ECS stabilite.
in performarea Nota: Sarcinile didactice enumerate se realizeaza de catre studenti in propria | Executa
noilor roluri activitate profesionald, in cadrul practicii pedagogice, in cadrul vizitelor din independent
institutiile de invatamant.
FIT 10. Sarcini didactice: Executd cu
Reintegrarea in « Stabiliti contexte pentru transpozitia didactica a valorilor paradigmelor | dificultti
viata proprie, moderne pertinente pentru eficientizarea educatiei centrate pe subiect.
in baza » Manifestati disponibilitate profesionalda pentru implementarea optimd a
conditiilor valorilor determinate in toate cazurile autentice eventuale in propria activitate
dictate de noua profesionala.
perspectiva Noti: In situatiile, in care la o anumita faza sunt oferite mai multe sarcini se
realizeaza obligatoriu cel putin una, in rest sunt la discretia studentilor!
Unitatea de invitare 2. Perspective constructiviste asupra procesului de inviatimant centrat pe formabil
Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gindirii independente a Indicatori de
P pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
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8h

- sd manifeste
independenta si
initiativa in
contextul
analizei valorii
constructivismul
ui in organizarea
procesului de
predare-invatare-
evaluare centrat

pe formabil.

FIT 1.
Dilema
dezorientanta

FIT 2.
Autoexaminare
a (cu trairea
afectiva
jenanta p/u
necunoastere)

cognitive
metacognitive
compensatorii
sociale
afective

- Activitdti de invdtare in cadrul orelor de curs:

- Sarcini didactice:

Reflectati si argumentati!

e Constructivismul aduce o noud abordare in epistemologia pedagogica
actuala, explicand modul cum se realizeaza cunoasterea de catre formabil
a diverselor domenii ale realitatii.

- Identificati anumite idei ale promotorilor constructivismului (H.
Siebert, E. Von Glasersfeld, Le Moigne, B.G. Wilson, E. Joita etc.) si
argumentati cum pot fi implementate in practica educationald axata pe
formabil, pastrand concomitent experientele traditionale valorice?

e Noul ideal educational al gcolii din Republica Moldova consta in formarea
personalitatii cu spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care poseda
nu numai un sistem de cunostinte si competente necesare pentru angajare
pe piata muncii, dar si independenta de opinie si actiune, fiind deschisa
pentru dialog intercultural In contextul valorilor nationale si universale
asumate [13, art. 6]. Postmodernitatea creeaza un nou tip de invatamant:
pragmatic, axat pe performativitate si centrat pe cel ce Invata.

- Cum credeti cunoasterea se dezvoltd mai rapid prin Invatdmantul
pragmatic centrat pe cel ce invatd decat prin cel umanist si idealist?
Argumentati pozitia Dvs.

Tehnica Diagrama Venn a difinitiilor

* Selectati 3 definiri ale constructivismului oferite de catre diversi autori; gasiti
tangentele si discrepantele, apoi identificati definitia care o apreciati cel mai
mult si aduceti argumentele de rigoare.

Executa cu
sprijinul
experimentatorul
ui

Executa
independent

Executa cu
dificultati
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FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

Deﬁni,ti eﬁni!ia

1 2
\
\
\
Definitia
3
N\ /

Comentarii/ reflectii proprii

Definitia pertinentd

Figura A11.1. Diagrama Wenn a definitiilor

- Activititi de invatare in cadrul seminarelor/orelor practice

* Prezentati 3-5 tangente si discrepante dintre procesul de invatdmant
traditional/clasic si procesul de invatamant centrat pe formabil, utilizati In acest
caz diagrama Venn.

1. Procesul de 2. Procesul de

invatamdnt invatamant
traditional centrat pe
(specific) formabil

(specific)

Figura A11.2. Tangente si discrepante dintre procesul de invatimant
traditional si cel centrat pe formabil
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FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

FIT 5.

Sarcini didactice:
- Deducerea consecintelor.
« In baza analizei informatiei cu referire la tema abordat si lecturarea rapida a
unor publicatii din lucrarile de specialitate, identificati principalele schimbari
existente in lumea contemporand care au avut un impact major asupra
conturdrii procesului de Invatdmant centrat pe subiect/formabil. Deduceti apoi,
consecintele lor n educatie. Utilizati algoritmul propus mai jos.
Tabelul A11.3. Schimbiri existente in lumea contemporana cu impact
major asupra conturirii procesului de invitimént centrat pe subiect si
consecinte in educatie

Identificare Deducere
(Provocirile, problemele lumii (Consecinte in educatie)
contemporane)
° .ee o

» Estimati in ce masurd va afecteaza schimbadrile lumii moderne pe dvs.
personal in calitate de student si care sunt reflectiile asupra propriei activitati
de Invatare.

Provocarile Algoritm p/u actiunile dvs.  Reflectii asupra
lumii moderne: propriei activ.
de invdtare
LI «  Stabiliti logic relatia dintre .
o . problema si consecinta. E .
. 4 s .
N = T
. 4 ° Analizapi informafgia $1 stabilifi .
R I solutii. I .
M
° I R A °
. Z -+ Manifestati atitudine critica =~ p
. A Jfata de abordarile conceptuale g,

e Descoperiti si restabilifi
ordinea logica a evenimentelor

Figura A11.3. Provocarile lumii moderne si reflectii asupra propriei
activitati de invitare

Palaria reflexiva:
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Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

 Descrieti caracteristicile paradigmei constructiviste. In baza intrebarilor
ilustrate in Palaria reflexiva descrieti actiunile pedagogului modern pentru
organizarea eficientd a procesului de Invatamant centrat pe formabil.

6. Cum?
5. Care? 1. De ce?
2. Ce?
3. Cand?

Figura A.11.4. Paliria reflexiva: actiunile pedajgggului modern pentru
organizarea procesului de invatimant centrat pe formabil

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Sarcina didactica:

* Proiectati o secventd din cadrul unei lectii care ar ilustra actiunile
formatorului cu actiunile de feedback ale formabilului derivate din prevederile
paradigmei constructiviste si a conceptului ECF.

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

Sarcina didactica:
* Prezentati 3-5 caracteristici ale constructivismului cognitiv  si
constructivismului social, utilizati in acest caz Graficul T.
Tabelul A11.4. Caracteristici ale constructivismului cognitiv si social
Constructivism cognitiv Constructivism social

Sarcina didactica:
* Avand in vedere prevederile conceptului Educatie centraté pe formabil (ECF)
si apeland la lista de argumente ,,pro ECF”, expuse anterior, construiti un
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FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

dialog intre un optimist si un pesimist, identificand cateva efecte si consecinte
ale alegerii uneia sau alteia din aceste conceptii.
Optimist ~ Pesimist

" ™
W i
Faze parcurse:

e Actualizati lista de argumente pro ,, Educatiei centrate pe subiect”.

e Construiti un dialog Intre un optimist si un pesimist.

Identificati cateva efecte si consecinte ale alegerii uneia sau alteia din aceste
conceptii.

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,
in baza
conditiilor
dictate de noua
perspectiva

- Activitdti de invdtare in context autentic/activitati de invitare autonomd:
Sarcini didactice:
* Prezentati caracteristicile de baza ale personalitatii si profesionalului profesor
constructivist. Completati organizatorul tabelar propus:
Tabelul A11.5. Personalitatea profesorului constructivist
Personalitatea profesorului constructivist
Calitati si trasaturi Stil educational de Stil educational de
de personalitate predare evaluare

» Autoevaluati-va caracteristicile pe care le detineti (din cele solicitate) si
exersati-va caracteristicile pe care le detineti la un nivel mai slab.

Sarcini didactice:

* Elaborati un mini eseu in care sd va exprimati propriul punct de vedere in
legatura cu procesul invatarii din perspectiva constructivista. Faceti apel la
DeCoR-ul realizérii invatarii: deconstructia, constructia, reconstructia.

« In scrierea eseului luati drept reper experientele traite la una din cele mai bune
ore din mediul academic la care ati fost prezent (in functie de impresia care a
avut-o asupra d-voastrd) si analizati-o potrivit perspectivei selectate din cele
propuse mai jos:

a. procesul de invatamant — abordare constructivista;

b. procesul de invatdmant ca relatie predare-invatare-evaluare centratd pe
subiect;
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c. procesul de invatamant din perspectiva conceptului Scoala prietenoasa
copilului.
Noté: analiza se realizeaza pornind de la exemple concrete si vizeaza aspecte
pozitive/ negative, precum si modul in care ar fi putut fi evitate aspectele
negative.
Unitatea de invitare 3. Formabilul si formatorul in procesul educational centrat pe cel ce invata
Tim | Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gindirii independente a Indicatori de
p pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
8h | -sd formuleze FIT 1. cognitive - Activitdti de invdtare in cadrul orelor de curs: Executd cu
deductii logice si | Dilema metacognitive Sarcini didactice pentru reflectie sprijinul
sd exprime liber | dezorientantd | compensatorii * Ce tipuri de relatii se instituie 1n sistemul traditional de instruire? experimentatorul
propriile opinii; sociale * Ce tipuri de relatii se solicitd a fi instituite in cheia conceptului ECF? ui
o FIT 2. afective Sarcini didactice pentru reflectie: .
- Sase implice Autoexaminare - Argumentati necesitatea schimbrii viziunii asupra formabilului si rolului, | EXecutd
activ in a (cu trairea functiilor acestuia in procesul instructiv — educativ modern. independent
confruntare de afectiva * Propuneti solutii relevante care si motiveze cadrele didactice ce detin 5
idei, polemica jenantd p/u experientd in domeniul pedagogic, dar care pledeaza inca pentru instruirea E?(ecut% cu
constructiva, necunoastere) traditionald, si implementeze in practica educationald strategii inovative | dificultati
cooperare $1 centrate pe formabil.
colaborare « Exprimati-va propria opinie in legaturd cu aspectele pozitive ale sistemului
pentru relevarea traditional de instruire si stabiliti care dintre acestea ar putea fi valorificate in
solutiilor sistemul modern de instruire astfel, incat s obtinem efectele scontate.
pertinente * Ce reminiscente ale vechiului sistem de invatimant puteti identifica in
sistemul educational actual? Numiti 5 experiente de genul dat. Ce solutii
propuneti pentru depdsirea acestora?
FIT 3. - Activitati de invdtare in cadrul seminarelor/orelor practice
Evaluarea Tehnica GPP.
criticd a * Realizati anticipat, pana la ora practica un eseu pedagogic cu subiectul: ,,Sa
propriilor fii subiect al propriei deveniri umane inseamna...”, folositi drept reper
viziuni diagrama elaboririi eseului pedagogic propusi mai jos. In cadrul orei practice
faceti schimb de lucrari cu colegul de banca, cititi cu atentie continutul si ideile
de baza, apoi evaluati critic tangentele si discrepantele dintre ideile proprii si
cele ale colegului. Discutati concluziile si parerile importante impreund cu
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FIT 4.
Recunoasterea
cd si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

colegii de grupa.

Sarcina: Avand la dispozitie sursele bibliografice propuse drept
suport la sfarsitul unitatii de continut, experienta personald,
realizati un eseu cu tema: ,,Sd fii subiect al propriei deveniri

umane inseamnd...”

S 7

Cuvinte - Cheie

A4

Elaborarea textului

< &
Reflectii proprii\c/a viitor pedagog

Figura A11.5. Diagrama elaborarii eseului pedagogic

Sarcina didactica:
* Jlustrati esenta, tipurile si structura activitatii pedagogice printr-o schema
generalizatoare (utilizati tehnica Clustering).

@

omponenta f . .
r Activitatea
\ pedagogica —— .
© s"u'ﬁ::;u /:npnm;‘
ac| ctivita
pedagogice \_, pedagogice :
© Figura
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FIT 5.
Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

A11.6. Tipurile si structura activitatii pedagogice
* Evaluati reciproc cu colegul de banca schemele generalizatoare elaborate.
» Stabiliti dificultatile cu care s-a confruntat colegul in elaborarea sarcinii,
comparandu-le cu propriile dificultti.

Rebusul didactic
Lecturati (pdna la ora practica) informatia propusa in literatura de specialitate
la aceastd unitate de Invatare si descoperiti statutul formatorului si formabilului
in cheia conceptului ECF (pozitia 10 orizontala si 1- verticald in rebus),
completand rebusul didactic de mai jos, prin oferirea raspunsurilor la
intrebarile ce urmeaza:
1. In paradigma educationali postmodernisti elevul este -
al educatiei.
2. Insusirile specifice ale activitatii pedagogice determini
profesorului in procesul educational centrat pe formabil.
3 — 4. Tipurile activitatii pedagogice ca procese sunt considerate
si .
1. Care este componenta structurii activitatii pedagogice in lipsa céareia nu se
produce asigurarea unei functionari efective a primelor trei componente:
de construire, organizatoricd, comunicativd, (componenta de

).
6-7-8-9. Componentele  personalitatii  profesorului:  (componenta
, componenta , componenta s
componenta ).

10. Abordarea centrata pe formabil in educatie solicita profesorului sd devina
al propriei deveniri profesionale si personale — proces care poarta
un caracter continuu.
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Figura A11.7. Statutul formatorului si formabilului in cheia conceptului
»Educatiei centrate pe formabil”

FIT 6. Sarcina didactica:

Planificarea Matricea de rezolvare a unei situatii-problema
unei serii de

actiuni
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Situatie-problema: Imaginati-va ca sunteti manager intr-o institutie de
invatamant de stat si atestati in anumite clase/grupe de copii relatii ,,precare™
formator-formabili. Administratia institutiei solicita un plan/proiect propriu de
ameliorare a situatiei dupa ce formuleaza unele recomandari si asteptari.

L 4

Sarcina didactica: Folosind oferta literaturii de specialitate cu referire la aceasta

unitate de invatare descrieti procesul de organizare a activitatilor de grup, astfel,
incat fiecare copil sa se simta subiect al invatarii si membru al grupului in acelasi
timp. Propuneti pasi si actiuni concrete realizate atat de pedagog, cat si de

elev/copil in acest sens.

Actiuni realizate de Actiuni realizate de Efecte scontate
formator formabili

(in procesul de organizare a activitatilor de grup astfel incat fiecare copil sa se
simta subiect al invitarii $i membru al grupului in acelasi timp).

Reflectii proprii ca viitori pedagogi

Figura A11.8. Matricea de rezolvare a unei situatii-problema

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Reflectie pedagogica:

e Care ar fi temerile si reusitele cadrelor didactice ce ar pleda pentru
schimbarea perspectivei de abordare a formabilului: din obiect in subiect al
educatiei.

* Identificati 3 caracteristici care considerati cd ar trebui sd se
transforme/modifice, in cazul schimbarii perspectivei de abordare a
formabilului: din obiect in subiect al educatiei.

* Comparati relatia dintre formator - formabil in contextul educatiei centrate
pe educabil si relatia dintre formator - formabil in cazul instruirii traditionale
(informativa), utilizati in acest caz diagrama Venn.
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1. Relatia 2. Relatia

dintre dintre
formatqr fi formator si
Jformabil in formabil in
contextul contextul
ECF invatarii

Figura A11.9. Relatia dintre formator - formabil in contextul ECF si in
cazul instruirii traditionale (informativa)
* Determinati rolurile pedagogului si elevului din perspectiva abordarii
traditionale si constructiviste a procesului de predare — invdtare- evaluare.
Prezentati informatia conform schemei propuse mai jos:

Urméreste expunerea
profesorului

Invitarea are loc predominant
prin memorare i reproducere
de cunostinte

lasificarea
ROLUL ELEVULUI

Rolul pedagogului si elevului care coimpartageste

prevederile abordarii tra onstructiviste a
procesului de predare — invitare- evaluare

(NIRRT

A 4

BN R gNK Sy

ROLUL PEDAGOGULUI

Se considera si se manifesta
,,Ca un parinte”

Figura A11.10. Rolurile pedagogului si elevului din perspectiva abordarii

traditionale si constructiviste a procesului de predare-invatare-evaluare

Nota:

e In casetele de culoare albastri plasati ideile cu privire la rolurile
pedagogului si elevului din perspectiva abordérii traditionale a procesului
de predare — invatare- evaluare.
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FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

e In casetele de plasati ideile cu privire la rolurile
pedagogului si elevului care din perspectiva abordarii constructiviste a
procesului de predare — invitare- evaluare.

FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

Tehnica didactica Frisco

Determinati impactul tipului de relatii formator-formabil asupra rezultativitatii
invatarii si educabilitatii. Stabiliti oportunitatile si limitele pentru formabili si
formatori n cazul relatiilor specifice sistemului traditional de instruire si
respectiv sistemului modern de instruire cu o eventuald respectare a
prevederilor conceptului ECF. Utilizati in acest sens tehnica didactica Frisco.

- Activitati de invdtare in context autentic/activititi de invdtare autonomd
Sarcina didactica:

Spirala intrebarilor

Formulati (cel putin 5) intrebari despre activitatea pedagogica sau despre
interactiunea didactica, apoi transformati raspunsul la aceste intrebéri in
ipoteze privind solutionarea fiecérei probleme in baza schemei de reper
propusa mai jos:
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1. Definiti notiunea de
interactiune didactica

Raspuns

la intrebarea 1
Vo

2. Determinati conexiunea

dintre interactiunea

pedagogica afectiva si

invatarea centrata pe formabil.

N Ipoteza pornind —
de la raspunsul 1

Raspuns
la intrebarea 2

Intrebarea 3

— Ipoteza pornind
- —— dela raspunsul 2

Raspuns
la intrebarea 3
/)
Ipoteza pornind
de la raspunsul 3
Figura A11.11. Spirala intrebérilor
FIT 10. Sarcina didactica:
R.eintegrare.a in * Descrieti atitudinea educativa (AE) a unui cadrul didactic care a avut un rol
lezéa proprie, semnificativ asupra formarii personale si identificati impactul pozitiv asupra
ilz)n(?i?ilor formarii personalitatii Dvs. Ce actiuni model ati preluat si folositi actualmente
dictate de noua in activitatea dvs. didactica/ in timpul practicii de specialitate?
perspectivi * Expuneti experiente personale de stabilire a diferitor tipuri de relatii formator

— formabil (dvs. avand statut de formator): subiect — subiect, subiect — obiect
si eventualele efecte/consecinte.
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Unitatea de invitare 4. Proiectarea curriculara centrata pe formabil

Tim

Obiective
pentru
dezvoltarea
gandirii
independente

Fazele
invatarii
transformativ
e

Strategii
didactice
implicate

Activitatea de invitare pentru dezvoltarea giandirii independente a
studentilor:
- in cadrul orelor de curs
- in cadrul orelor practice/seminare
- in context autentic/activititi de invdtare autonomd

Indicatori de
evaluare a
progresului
gandirii
independente

8h

- sd exprime
puncte de vedere
proprii si sa
realizeze schimb
de idei cu ceilalti

FIT 1.
Dilema
dezorientanta

FIT 2.
Autoexaminare
a (cu trairea
afectiva
jenanta p/u
necunoastere)

cognitive
metacognitive
compensatorii
sociale
afective

Studiu de caz:

In cadrul unei conferinte stiintifice cu problematica proiectarii didactice, un

cunoscut profesor universitar in comunicarea sa a adus mai multe argumente

in defavoarea necesitatii proiectarii didactice centrate pe student in
invatamantul superior:

— Universitatea nu este scoala.

— Cadrele didactice universitare cunosc bine materia ce urmeaza a fi predata.

— Cadrele didactice universitare elaboreaza ei insisi curricula pe discipline.

— Proiectarea didacticd in iInvatdmantul superior franeaza creativitatea
profesorilor.

— Invatarea in universitate si asa este centrati pe student.

— Majoritatea participantilor la conferintd au sustinut argumentele
profesorului universitar. Mai mult decat atat, au adus si alte argumente
convingétoare.

— Discutati cu colegii de grupa acest caz.

— Prezentati argumente in favoarea proiectarii didactice centrate pe student
in invatamantul superior.

* Un numar semnificativ de pedagogi practicieni din invatdmatul general

dezaprobd necesitatea realizdrii proiectarii didactice, in special elaborarea

Planurilor educationale individualizate (PEI), invocand ci aceastd activitate

este cronofaga si pedagogii cu experienta solida nu au nevoie de atare planuri.

Reflectati si expuneti o opinie argumentata cu referire la necesitatea proiectarii

didactice, implicit elaborarea PEI-urilor.

- Sarcini didactice:
* Prezentati formele si nivelurile proiectérii curriculare prin intermediul
tehnicii clustering.

Executa cu
sprijinul
experimentatorul
ui

Executa
independent

Executa cu
dificultati

204




FIT 3.
Evaluarea
criticd a
propriilor
viziuni

| M~ = |

t

Forme g1 niveluri ale

’ proiectarii curriculare (

) |

- ~
Q/
o _ e

Figura A11.12. Formele si nivelurile proiectarii curriculare

- Trierea asertiunilor

* Studiati si comparati urmatoarele definitii ale ,,proiectarii curriculare”.
Aduceti argumente convingatoare pentru cea mai reusita definitie a ,,proiectarii
curriculare” centrata pe cel ce invata.

Nota:

- a tria - a imparti un grup de obiecte sau de fiinte pe categorii, dupa anumite
criterii, separand, alegand.

- asertiune - enunt, afirmativ sau negativ, care este dat ca adevarat [8].

* Argumentati alegerea facuta si propuneti o alternativa fundamentata pentru
definitiile ce nu le acceptati.

» Exprimati sensul propriu pe care il acordati proiectarii constructiviste:

v Un ansamblu coerent de operatii, actiuni si evenimente, de norme si reguli de gandire si
actiune prin care se concepe si se realizeaza un proces, o structurd, o institutie sau un sistem
de educatie (dupd C. Postelnicu,).

v' Activitatea de structurare a actiunilor si operatiilor care asigura functionalitatea sistemului si
a procesului de invatamant la un nivel general specific intermediar si concret/ operational
conform finalititilor elaborate in termeni de politica ai educatiei (dupd S. Cristea).

v" Proiectarea curriculara presupune: definirea obiectivelor, sugerarea temelor de activitate care
sa provoace schimbari in sensul dorit; ofera posibilitati de alegere a metodelor si mijloacelor;
determinarea conditiilor prealabile (dupd Landshere).

v" Proiectarea curriculard reprezintd un demers de specificare a caracteristicilor instruirii prin:
analiza nevoilor de invatare si a scopurilor, dezvoltarea unui sistem de oferte care sa
corespunda acestor nevoi, prefigurarea activitatilor si mijloacelor de instruire, precum si
evaluarea intregii instruiri si a activitatii de invatare (dupd Elizabeta Voiculescu si Delia
Aldea).

205




v" Proiectarea curriculara reprezintd un demers complex si sistemic de anticipare a desfasurarii
activitatii de instruire. Actiunea de proiectare poate viza fie nivelul macro — cel al procesului
de invatamant luat in ansamblu, sau fie la nivel micro — cel al secventelor de instruire,
activitatilor didactice realizate in cadrul lectiilor sau altor forme de invatamant.

v In viziunea moderna, actiunile de proiectare curriculara constau in gandirea, anticiparea s1
prefigurarea procesului de instruire, a strategiilor si tehnologiilor didactice.

——
Definirea conceptului:
Proiectarea constructivistd prezinta ...
/
Figura A11.13. Spirala definirii conceptului: Proiectare constructivista

FIT 4. Sarcini didactice:
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Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

FIT 5.
Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

Comparati discrepantele si similitudinile dintre particularitatile proiectarii
didactice traditionale si celei constructiviste, utilizati in acest caz diagrama
Venn.

Proiectarea didacticd Proiectarea

traditionald constructivistd

Asemdndri

Figura A11.14. Discrepantele si similitudinile dintre particularititile
proiectarii didactice traditionale si celei constructiviste

Sarcini didactice:

« Impartiti-va in grupuri mici si explorati noi roluri si actiuni in cadrul

proiectarii constructiviste.

Fiecare grup creat are sarcina sd isi aleagd un subiect relevant in cheia

proiectarii constructiviste si sd exploreze o problema specificd din cadrul

acestuia. Se solicita sa utilizati abordarea constructivistd pentru a genera idei

si solutii relevante.

Grupurile create prezintd ideile si solutiile identificate printr-o prezentare

creativa, video sau un poster. Aceste prezentari se partajeaza colegilor de grupa

si se discutd Intr-un cadru de feedback pozitiv.

Criterii de apreciere/evaluare:

e Originalitatea si creativitatea ideilor prezentate;

e Abilitatea de a folosi abordarea constructivistd In generarea ideilor si
solutiilor;

e (alitatea si eficacitatea prezentarii;

e (Capacitatea de a primi si de a oferi feedback constructiv.

Aceasta sarcind didactica ofera formabililor ocazia de a explora noi abordari si

207




FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

roluri in proiectarea constructivistd, dezvoltdndu-si 1n acelasi timp abilitatile
de géndire independenta, critica si creativa.
- Tabelul T al argumentelor/contraargumentelor
In raport cu abordarea elevului — ca participant activ in procesul de proiectare,
elaborati o listd cu argumente/contraargumente privind necesitatea implicarii
formabililor 1n acest proces complex.

Tabelul A11.6. Tabelul T al argumentelor/ contraargumentelor privind

abordarea elevului — ca participant activ in procesul de proiectare

Necesitatea implicarii active a formabililor in procesul de
proiectare curriculara

Argumente Contraargumente

R )

Reflectii personale

Identificati in literatura de specialitate esenta proiectarii constructiviste prin
Tehnica ,,Arbore”.
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FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Nota: Adaptati schema conform informatiilor prezentate de cercetatorii in
domeniu, ilustrand in coloana 1 pe verticala: numerotarea etapei; in coloana 2
pe verticala: titlul etapei; in coloana 3 pe verticala: actiunile specifice ale
formatorului si formabililor.

Proiectarea _ u

constructivistd

Figura A11.15. Esenta proiectarii constructiviste

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

- Tehnica: Explozia stelara
Determinati specificul proiectarii curriculare centrate pe subiect, utilizand
tehnica ,,Explozia stelara”.

L ¢
* K

Figura A11.16. Specificul proiectarii curriculare centrate pe subiect

- Sarcina didactica:

Tehnica: Palariile ganditoare

Analizati modalitatile prin care poate fi Imbunatétita colaborarea profesionala
in proiectarea centratd pe formabil. Este necesar si luati in considerare mai
multe aspecte ale colaborarii profesionale in proiectarea centratd pe subiect,
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cum ar fi, abilitatile interpersonale, diversitate si unicitate, modalitatile de
abordare a conflictelor si a altor probleme care pot apérea in timpul procesului
de proiectare, inclusiv avantajele si dezavantajele diferitelor abordari de
colaborare profesionala, precum si efectele pe termen lung ale deciziilor luate
in timpul procesului de proiectare.

In acest sens utilizati fiecare dintre cele 6 palarii ganditoare (albi, rosie,
galbena, neagra, verde si albastrd) pentru a examina perspective diferite si a
identifica eventuale solutii.

Nota:

Aceastd sarcind ar putea implica analiza rolului liderului de proiect,
gestionarea resurselor, comunicarea eficienta, identificarea nevoilor
utilizatorului si integrarea feedback-ului in procesul de proiectare.

In final, sarcina pentru cele 6 roluri ar trebui s conduci la dezvoltarea unor
strategii de colaborare mai eficiente si mai productive in proiectarea centrata
pe subiect, care sd ajute la Tmbunatatirea calitdtii produselor si serviciilor
dezvoltate prin acest proces.

— = Pilaria rosie Palaria galbena
Palaria alba R 8 G n PR pie P
ot P B Nu necesita nici o justificare sau motivatie Privesti-o ca pe o cerinta de a fi optimist.
Cauta si prezinta informatia. o y < e
3 Sl g g logica. Cauta valoarea unei idei si a eventualelor
Cuvinte-cheie: informatii disponibile, A A % " P =
; Cuvinte-cheie: emotii, sentimente, intuitii. beneficii.

obiectiv si neutru, figuri, cifre.

Pdldriile ganditoare
dupd Edward de Bono

Pilaria neagra Pilaria verde Pilaria albastra
Atentia este orientata spre identificarea Aborda ceva nou, face schimbari, gaseste Monitorizeaza si verifica sesiunea de
cauzelor si motivelor pentru care un lucru alternative. palarii ganditoare: specifica problema,
poate sa esueze. Cuvinte-cheie: creativitate, idei noi, cauta alternative, solicita rezultatele.
Cuvinte-cheie: comentarii, critici, prudenta. energie. Cuvinte-cheie: control, planificare, decizie.

) 2

Cuvinte-cheie: pozitiv, beneficii.

Figura A11.17. Esenta tehnicii Pilariile ginditoare

FIT 9.
Exersarea
competentei si
a

Sarcini didactice:

* Folosind analiza SWOT, realizati o evaluare a corelatiei dintre obiective,
continuturi si finalitati in diverse tipuri de proiectare curriculari. In acest sens,
elaborati un tabel SWOT cu patru coloane pentru fiecare tip de proiectare
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autoincrederii
in performarea
noilor roluri

curriculara studiat (de exemplu, proiectarea traditionald, proiectarea
constructivista etc.).

In fiecare coloand, evidentiati punctele tari (S), punctele slabe (W),
oportunitatile (O) si amenintarile (T) referitoare la corelatia dintre obiective,
continuturi si finalitati in respectiva tipologie de proiectare curriculara. Dupa
completarea tabelului SWOT pentru fiecare tip de proiectare curriculara,
realizati o analizd a datelor si deduceti concluzii cu privire la avantajele si
dezavantajele fiecdrei tipologii in ceea ce priveste corelatia obiective-
continuturi-finalitati.

Noté: Informati-va inainte de realizarea sarcinii, studiind tema propusa in
suportul de curs si alte resurse bibliografice pe care il aveti la dispozitie.

+*& %

"* Puncte forte Puncte vulnerabile

Strengtis Weaknesses

88 Oportunitatile
N Temerile ce pot interveni
<P

Opportunities Threats

Figura A11.18. Corelatia dintre obiective, continuturi si finalititi in
diverse tipuri de proiectare curriculara

 Cercetati continutul curricula, apoi proiecte didactice publicate de catre
pedagogii din domeniu si apreciati dacd proiectele corespund proiectarii
constructiviste care, dupa parerea dvs., ar trebui sa contina elemente, metode
si tehnici activ participative axate pe stimularea si dezvoltarea competentelor
necesare, pe exersarea gandirii independente, critice si creative la formabilii
implicati in procesul de predare-invatare-evaluare.

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,
in baza
conditiilor
dictate de noua

- Activitati de invdtare in context autentic/activititi de invdtare autonomd
Elaborati o schita de proiect respectand prevederile proiectarii constructiviste
cu perspectiva eventualei valorificari in cadrul practicii de specialitate,
practicii de licentad sau eventualei activitati profesionale.
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| perspectiva

Unitatea de invatare 5. Strategii de predare-invitare centrate pe subiectul care invata

Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea giandirii independente a Indicatori de
P pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
8h | - sé determine FIT 1. cognitive - Sarcina didactica: Executd cu
care sunt Dilema metacognitive Studiu de caz: sprijinul
strategiile de dezorientantd | compensatorii ,,O profesoara 1si propune sa aplice o strategie de predare-invatare centratd pe | experimentatorul
predare-invatare sociale formabil, care implica Invétarea prin descoperire, dar formabilii ei sunt foarte | ui
centrate pe afective nesiguri pe sine si se simt mai confortabil cand primesc informatii, materiale
subiectul care clare, detaliate si procesate de formator.” Executa
invati ce » Cum ar trebui sa procedeze cadrul didactic? independent
stimuleaza » S& continue sd insiste pe strategia invatarii prin descoperire, chiar daca
gandirea educabilii sunt putin sceptici, dezorientati, nesiguri i putin motivati? Executd cu
independentd a * Sé treacd la o abordare mai traditionald, care sa le ofere formabililor mai | dificultati
formabililor. multe indicatii si sd-i ajute sd se simtd mai siguri?
FIT 2. - Sarcina didactica:
Autoexaminare Elaborati individual o strategie de invétare ilustratd prin conspect de reper,
a (cu trdirea schemd generalizatoare, exemplificare etc. (invdtarea profunda va fi
afectiva demonstrata prin explicarea esentei strategiei elaborate colegilor din grupul de
jenanta p/u lucru) precum si a cailor de invatare si comportamentelor indispensabile ale
necunoastere) formabililor in orice context de invétare pentru ca acestea sa favorizeze
autoactualizarea achizitiilor detinute si prestarea de competente.
* Prezentati informatia colegilor de grupa.
* Descrieti strategia de Invatare adoptata.
» Evaluati 1n grup eficienta strategiei de invatare adoptate.
FIT 3. - Sarcina didactica:
Evaluarea 1. Descrieti esenta sistemelor procesuale de instruire:
critica a 2. Evaluati potentialul modelelor/sistemelor procesuale de instruire in
propriilor realizarea prevederilor conceptului Educatiei centrate pe formabil, in
viziuni detinerea finalitatilor educationale prevazute la diferite discipline de

studiu.
3. Prezentati rezultatele obtinute in urma analizei, sintezei si comparatiei
critice a propriilor viziuni conform tabelului A11.7:
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FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

Tabelul A11.7. Potentialul modelelor/sistemelor procesuale de instruire
in realizarea prevederilor conceptului ECF

Denumire | Caracteristi | Oportunitat | Riscuri | Finalitatil | Finalitati
a ci principale | i pentru posibil | e detinute in
Modelului ale centrarea e la dezvoltare
/ Modelului/ pe disciplina a
sistemului | sistemului formabil de studiu | personala
procesual | procesual de

de instruire
instruire

Nota: Fiecare student realizeaza sarcina conform conditiilor enuntate mai sus
pentru un model procesual de instruire.

FIT 5.
Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

- Sarcina didactica:

Elucidati esenta actiunilor pedagogului in cadrul lectiei la care se aplica

strategii comunicationale/actionale/interactionale/ informationale:

— Identificati si prioritizati actiunile specifice ale formatorului axate pe
implementarea prevederilor conceptului Educatiei centrate pe subiect.

— Stabiliti Tmpreuna cu colegii potentialele actiuni si schimbari ale
formabililor ce se vor produce in urma utilizarii strategiilor
comunicationale/actionale/ interactionale/ informationale.

— Discutati despre experientele si confruntarile intalnite de colegii care au
parcurs o schimbare similara.

Sarcina didactica:

Tehnica: Interviul in 3 trepte

Realizati un interviu 1n 3 trepte cu subiectul: Impactul strategiilor de predare -
invatare centrate pe subiectul care invata asupra reusitei/progresului personal
al acestuia. Pentru inceput luati cunostintd cu esenta tehnicii: Interviul in 3
trepte.

Nota:
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Interviul in 3 trepte este o tehnica de invatare prin colaborare, in care partenerii
se intervieveaza reciproc in legatura cu

un anumit subiect. De exemplu, intr-un B
grup de trei persoane, partenerul A il
intervieveaza pe B, iar C inregistreaza in
scris aspectele principale ale discutiei.
Dupa fiecare interviu rolurile se
schimba, permitandu-li-se  tuturor
membrilor sa fie intervievati [158, p. A C
58].

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

Sarcina didactica:

* Planificati o serie de actiuni pentru obtinerea progresului propriu in
activitatea de invatare, luati in calcul avantajele si limitele sistemelor
procesuale de instruire si determinati care sunt cele mai pertinente modele
pentru obiectivele preconizate.

Sugestii pentru realizarea sarcinii:

1) Stabiliti obiective elocvente in vederea obtinerii progresului propriu in
activitatea de invatare: Acest lucru va va ajuta sa selectati cele mai pertinente
sisteme procesuale de instruire;

2) Analizati eventualele blocaje si modalitétile de depasire a acestora.

3) Identificati cele mai pertinente sisteme procesuale de instruire pentru
obiectivele de invatare stabilite;

4) Planificati o serie de actiuni care s vizeze obtinerea progresului in
activitatea proprie de invatare. Acest lucru poate include selectarea
materialelor didactice adecvate, planificarea activitatilor si evaluarea
progresului formabililor etc.

5) Analizati eventualele rezultate inregistrate si ajustati planul de actiuni
elaborat, astfel, incat sa creeze contexte de obtinere a progresului in activitatea
proprie de invatare.

In final, este important si colaborezi cu colegii pentru a identifica cele mai
bune modele procesuale de instruire pentru obiectivele de Invatare scontate si
pentru a face schimb de idei si experiente.

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea

Sarcina didactica:

Analizati comparativ strategiile de predare-invatare traditionale si strategiile de
predare-invatare descendente din modelele procesuale de instruire, raportandu-va la
criteriile precizate in tabelul propus:
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abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Tabelul A11.8. Analiza comparativa a strategiilor de predare-invatare
traditionale si a celor descendente din modelele procesuale de instruire

Criterii de analiza Strategii de Strategii de predare -
predare - invitare descendente din
invitare modelele procesuale de

traditionale instruire

Rolul formatorului
Rolul formabilului
Relatia formator-
formabil, formabil-
formabil
Particularitati ale
invatarii
Comunicarea
didactica

Modul de realizare a
feedback-ului
Evaluarea

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

Sarcini didactice:

* Generalizati intr-o discutie PANEL cu privire la Proceduri de implementare
amodelelor procesuale de instruire in educatia centratd pe subiect. Se identifica
2-3 experti, care se asaza in fata grupului si rdspund la intrebarile adresate de
colegi. Se va insista asupra intrebarilor analitice, evaluative, interpretative etc.
Joc de rol ,, Optimisti - Pesimisti”

Deduceti prin intermediul jocului de rol care sunt avantajele si dezavantajele
utilizérii modelelor procesuale de instruire in realizarea praxiologica a
conceptului Educatie centratd pe subiect pentru formabil, cat si pentru
formator.

Modalitati de desfasurare a jocului de rol:

Se propun urmadtoarele roluri: pozitivisti/optimisti si negativisti/pesimisti.
Astfel, se imparte grupa in 2 subgrupe: participantii primei subgrupe vor avea
rol de pozitivisti cu sarcina de a prezenta ciat mai multe avantaje privind
utilizarea modelelor procesuale de instruire in realizarea praxiologica a
conceptului Educatie centratd pe subiect, iar participantii celei de a doua
subgrupe vor fi in rol de negativisti, respectiv vor prezenta dezavantajele
privind utilizarea modelelor procesuale de instruire in realizarea praxiologica
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FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,
in baza
conditiilor
dictate de noua
perspectiva

a conceptului Educatie centrata pe subiect.

Designul jocului de rol ,, Optimisti - Pesimisti”:

1) Este selectatd problema/situatia care va prezentatd prin joc de rol (este
important ca informatia/ subiectul propus pentru pregatirea rolurilor sa fie
relevanta si sa corespunda faptelor reale, astfel participantii vor fi stimulati si
motivati sa indeplineasca rolurile mai convingator).

2) Pregatirea rolurilor de catre subiecti (este important ca formabilii sa aiba
timp suficient pentru pregatire, si se familiarizeze cu problema/ situatia
abordatd, dar sa nu se exagereze cu timpul acordat).

3) Prezentarea, interpretarea rolurilor.

4) Debriefing-ul (analiza rezultatelor obtinute prin jocul de rol).

- Activitati de invdtare in context autentic/activititi de invitare autonomd

- Sarcini didactice:

* Realizati o reflectie personald asupra dimensiunilor si factorilor forte ce
caracterizeaza strategiile de predare-invatare centratd pe subiect si care sunt
binevenite a fi luate in calcul atunci cdnd demaram proiectarea si valorificarea
acestora.

* Specificati orientdrile cognitiv — constructiviste concrete in fiecare dintre
modelele procesuale studiate. Argumentati raspunsul!

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
Sarcini didactice:

* Identificati modalitati inovative de eficientizare a Invétarii independente
pentru formabili in functie de sistemul procesual de instruire ales independent
si propuneti modalitati de reintegrare in viata proprie, in baza conditiilor dictate
de noua perspectiva, dar si in viitoarea activitate profesionala.

* Reflectati (sub forma unui eseu), de pe pozitia viitorului pedagog practician,
necesitatea cunoasterii diverselor perspective de abordare a procesului de
invatamant prefigurate in modelele procesuale de instruire. Care dintre aceste
sisteme (modele) procesuale considerati ca raspunde mai bine nevoilor actuale
ale invatamantului? Argumentati raspunsul!

Unitatea de invitare 6. Strategii de

evaluare din perspectiva conceptului: Educatie centrata pe formabil

Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gindirii independente a Indicatori de
P pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
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8h

- sd exprime
puncte de vedere
proprii cu privire
la strategiile de
evaluare si sa
realizeze schimb
de idei cu
ceilalti.

FIT 1.
Dilema
dezorientanta

FIT 2.
Autoexaminare
a (cu trairea
afectiva
jenanta p/u
necunoastere)

cognitive
metacognitive
compensatorii
sociale
afective

- Activitati de invdtare in cadrul orelor de curs:
Studiu de caz:
Un profesor din colegiul pedagogic propune o proba de evaluare curenta la
cursul de Pedagogie din perspectiva educatiei centrate pe subiect/formabil. In
acest context, fiecare formabil are sarcina sa isi stabileasca independent
propriile obiective de Invétare si sa isi autoevalueze progresul in baza gradului
de realizare a acestora.
Dilema dezorientantd apare atunci cand formabilii 1si dau seama céd nu exista
criterii clare de evaluare stabilite de pedagog si vor trebui sa le stabileasca
independent. Ei inteleg cé vor fi notati in functie de cum si-au atins propriile
obiective de invitare. In plus, formabilii nu stiu cum sa isi evalueze critic
progresul si cum sa isi stabileasca corect obiective realiste si relevante.
Reflectati asupra situatiei enuntate si formulati argumente pro si contra privind
necesitatea realizarii evaludrii/autoevaludrii din perspectiva conceptului:
Educatiei centrate pe subiect/formabil conform tabelului propus mai jos:
Tabelul A11.9. Argumente Pro si Contra privind necesitatea realizarii

evaluirii/autoevaluarii din perspectiva conceptului ECS

Pro Contra

Vo v

v v

- Activititi de invatare in cadrul orelor practice/seminare

Sarcina didactica:

Tehnica: Ce stii despre...?

Determinati rolul criteriilor si a descriptorilor de performanta inclusi intr-o
grild de evaluare, prin tehnica ,,Ce stii despre...?”

Designul tehnicii ,, Ce stii despre...?”

Apropie-te de cate un coleg de grupd si intreaba-l ce stie despre valoarea

descriptorilor de performanta inclusi in grila de evaluare a performantelor, in

Executa cu
sprijinul
experimentatorul
ui

Executa
independent

Executa cu
dificultati
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timp ce asculti cu atentie raspunsul colegului iti faci notite in prima rubrica,

T T
& &

acelasi lucru fac si ceilalti colegi. Se procedeaza astfel pana se epuizeaza
intrebarile. Apoi se sistematizeaza datele In grup si se anuntd informatia si
celorlalte grupe. Se analizeaza cele sistematizate pentru a se stabili erorile sau
pentru a se realiza completari.

FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

Sarcini didactice:

* Elaborati o lista a dezavantajelor evaluérii traditionale si propuneti solutii,
ipoteze ameliorative pentru diminuarea sau indepdrtarea acestora din
perspectiva unui viitor pedagog.

* Emiteti judecati de valoare vis-a-vis de problema autoevaluarii, evaluarii
reciproce din perspectiva Educatiei centrate pe cel ce invatd. Expuneti cele
mai elocvente modalitati de realizare a autoevaluarii.

* Solicitati si oferiti feedback colegilor in raport cu rezultatele sarcinii didactice
din punctul 1 si 2.

FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de

Sarcina didactica:
Tehnica ,,Cubul” ASOCIAZA
Folosind Tehnica ,,Cubul”, realizati o analiza

a functiilor si operatiilor evaluarii centrate pe ;\ ANALIZEAZA
subiect/formabil, avand 1n vedere experienta L =
personala in calitate de evaluat. (': COMPARA T
» Identificati si explorati apoi situatiile in care A i

nemultumirea de sine a interferat cu procesul ‘ A
de evaluare, si colmpartasiti colegilor de grup S

nemultumire experientele si modalitatile de depasire a

de sine barierelor intdlnite. Spre final, reflectati asupra modului in care aceste
experiente va pot ajuta sa fiti mai constienti si mai eficienti in procesul de
evaluare, atat ca formatori, cét si ca formabili.

FIT 5. Sarcini didactice:

Explorarea * Elaborati un mini referat la tema: Strategii de evaluare din perspectiva
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optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

conceptului: Educatie centrata pe subiect/formabil.

» Autoevaluati calitatea referatului realizat de dvs. sau a unui coleg prin
intermediul grilei de evaluare propuse. Ce puncte forte ale activitatii dvs. sau
a colegului ati identificat, in baza grilei de mai jos? Puncte slabe. Ce solutii
propuneti pentru depdsirea punctelor slabe?

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Sarcina didactica:
Explicati algoritmul si stabiliti pasii de care trebuie sa tinem cont in vederea
elaborarii unei grile de evaluare/autoevaluare.

Sarcina didactica:
Prezentati principalele caracteristici ale operatiilor evaluarii din perspectiva
Educatiei centrate pe subiect. Ce metode de evaluare pot fi folosite Completati
tabelul propus:
Tabelul A11.10. Analiza caracteristicilor principale ale operatiilor
evaludrii din perspectiva ECS

Nr. d/o | Operatiile evaluarii | Caracteristici principale
1. Masurarea

2. Aprecierea

3. Decizia

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

Sarcina didactica:

Imaginati-va ca sunteti in rol de profesor. Sarcina dvs. este sa realizati un plan
de evaluare a achizitiilor de intrare/preachizitiilor formabililor la o tema
globala (selectati tema la discretie) 1n care sa precizati metodele de evaluare si
continutul evaluarii. Prezentati produsul final colegilor de grupa.

Sarcina didactica:

Imagineaza-ti ca esti profesor si trebuie sa elaborezi si sa realizezi un demers
didactic. Cum vei proiecta activitatea ta (de evaluare) si a formabilului (de
autoevaluare) si ce strategii de evaluare vei utiliza in cazul cand abordarile
procesului educational vor fi diferite? Vei tine cont de urmatoarele aspecte:

a) abordare din perspectiva caracteristicilor modelului procesual
comunicational modern;

b) abordare din perspectiva caracteristicilor modelului procesual actional;

c) abordare din perspectiva caracteristicilor modelului procesual
interactional;

d) abordare din perspectiva caracteristicilor modelului procesual
informational.

219




FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,
in baza
conditiilor
dictate de noua
perspectiva

- Activitati de invdtare in context autentic/activititi de invdtare autonomd
Sarcini pentru reflectie:

Reflectati asupra propriilor experiente in calitate de evaluat in urma carora ati
trait afectiune pozitiva sau negativa. Incercati sa v amintiti care au fost factorii
declansatori ai trairilor afective pozitive si negative.

Reflectati asupra cerintelor de ordin etic pe care trebuie sd le respecte
pedagogul atunci cand comunicé elevilor si parintilor rezultatele evaluarii,
astfel, incat sa nu creeze nemultumiri sau situatii conflictuale.

Unitatea de invata

re 7. Organizarea

procesului educational centrat pe educabil in institutia de invitimant

Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea giandirii independente a Indicatori de
pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
P dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
8h | -elaboreze inbaza | FIT 1. cognitive - Activitati de invdtare in cadrul orelor de curs Executd cu
autoevaludrii Dilema metacognitive Sarcini didactice: sprijinul
propriilor dezorientantd | compensatorii | Reflectati! experimentatorul
competente planul sociale « Una dintre cele mai importante reforme educationale realizate la sf. sec. XX | ui
1nd1\ilgua1 de afective - Incep. sec. XXI a fost cea legatd de implementarea prevederilor paradigmei
gz%:sﬁ;alé constructiviste si abordarii holistice a formabililor. Dar impotriva anticiparilor | Executa
pozitive, acestea au fost primite cu ,,reticentd” de catre pedagogii din practica | independent
educationala.
- Identificati 3 dintre motivele care au determinat aceste manifestari? Executd cu
- Credeti cd aceasta reformd are efecte pozitive? Care ar fi acestea? Dar | dificultati
consecinte? Care credeti ca ar putea fi consecintele implementarii prevederilor
paradigmei constructiviste si abordarii holistice? Realizati aceastd analiza
folosindu-va de metoda tabelului decizional cu doua coloane.
« In ceea ce priveste deciziile de tip strategic, profesorul - principal actor al
sistemului educational si formabilul - principal beneficiar sunt relativ modest
implicati n constientizare acestui proces? Credeti cé acestia ar trebui mai mult
motivati pentru constientizarea, argumentarea deciziilor de actiune? Cum se
poate realiza acest lucru?
FIT 2. Sarcina didactica:
Autoexaminare Tehnica: Eseul de cinci minute
a (cu trdirea Elaborati un eseu de 5 minute in care sd analizati rolul curriculum-ului la
afectiva decizia scolii in centrarea procesului educational pe subiect. In acest eseu,

jenantd p/u

trebuie sa identificati cel putin trei argumente care sa sustind avantajele acestei
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necunoastere)

FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

abordari, precum si sa oferiti exemple concrete de institutii de invatamant care
au implementat cu succes acest instrument de centrare a procesului educational
pe subiect. La sfarsitul eseului puteti indica si anumite aspecte la acest subiect
care nu le cunoasteti sau le-ati Inteles pe deplin.

FIT 4.
Recunoasterea

- Activitdti de invdtare in cadrul orelor practice/seminare
Sarcini didactice:
* Identificati tipurile de actiuni specifice ale formatorilor (in continuare ASFr)
si formabililor (in continuare ASFI) din cadrul activitatii de predare-invatare
in institutia de invatamant modernd care realizeaza prevederile conceptului
Educatiei centrate pe formabil (in continuare ECF). Ideile se raliaza la anumite
categorii de forme de organizare a activitatii didactice (in continuare FOAD):
frontala, pe grupe, in perechi (diade) si individuald, completind tabelul
All1.11.
Tabelul A11.11. Tipuri de actiuni specifice ale formatorilor si
formabililor din cadrul activititii de predare-invitare in institutia de
invitiméant care realizeaza prevederile conceptului ECF

FOAD frontale FOAD pe FOAD in FOAD
grupe perechi individu
ASFr si SFr si SFr si ASFr si
ASFI ASFI ASFI ASFI
Lectia Sedinta
cercului la
disciplina
ASFr ASFI ASFr | ASFI | ASFr | ASF1 | ASFr ASFI
Descrie | Recepteaza | ... LI I LT R B
Explica | Fac notite
pentru
toti
elevii

» Apreciati valoarea formelor de organizare a instruirii enumerate in
transpozitia prevederilor conceptului: Educatiei centrate pe subiect/formabil,
ilustrand raspunsul in tabelul de mai sus prin marcarea cu *:

* - valoare nesemnificativa

** - valoare semnificativa

*#* _valoare mult semnificativa

Sarcini didactice
» Stabiliti principalele tangente si discrepante dintre IET/Scoala traditionald si
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ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

IET/Scoala prietenoasa copilului.
* Determinati in ce masura v-au afectat pe dvs. personal in calitate de formabil
sau angajat aceste schimbari si cum ati reactionat?

FIT 5.
Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

Sarcini didactice

Tehnica GPP

* Determinati care sunt conditiile psihopedagogice de integrare a copiilor cu
CES (cerinte educationale speciale), copiilor exclugi/sau marginalizati in
sistemul de educatie generala (acces in institutiile generale de Invatamant).

» Stabiliti care din conditiile prezentate nu sunt respectate pana la etapa actuala
in institutiile generale de invataiméant si ce actiuni/méasuri se necesitd a fi
intreprinse?

FIT 6.
Planificarea
unei serii de
actiuni

Sarcini didactice

» Caracterizati institutia In care activati sau realizati studiile din perspectiva
mediului educational prietenos.

* Elaborati un plan de actiuni in scopul Tmbunatatirii mediului respectiv si
asigurarii progresului in activitatea de invatare a formabililor.

FIT 7.
Achizitionarea
de valori si
dezvoltarea
abilitatilor
pentru
implementarea
planurilor
propuse

Sarcini didactice

* Determinati rolul formabilului si a cadrului didactic in procesul educational
organizat in cheia conceptului: Educatiei centratd pe subiect, completind
casetele libere.

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

Sarcina didactica:

,,Dialogul dintre optimist si pesimist”

Realizati un dialog constructiv cu colegul de bancé in care sa abordati
impactul mediului educational prietenos asupra activitatii de invatare a
formabililor.
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FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,

Indicatii:

- Se recomanda distribuirea participantilor in
doua roluri diferite: optimist si pesimist, astfel,
incat sd fie posibilda abordarea subiectului din
doua perspective distincte.

- Fiecare participant ar trebui sa propuna idei si
argumente din perspectiva rolului sau, astfel incat
sd poata fi identificate consecintele specifice
fiecarui punct de vedere.

Activitati de invdtare in context autentic/activitati de invdtare autonoma
Sarcina didactica:

Elaborati un set de propuneri/sugestii pentru organizarea procesului
educational 1n conformitate cu principiile educatiei centrate pe
subiect/formabil.

Sarcini didactice:
* Realizati o analiza a relatiei dintre conceptele: scoala prietenoasa copilului,
incluziune educationald si educatie centrata pe copil.

in baza * Descrieti un studiu de caz sau o situatie din viata reald care elucideaza
conditiilor pertinent experienta de organizare adecvatd a instruirii in functie de
dictate de noua particularitatile individuale ale formabilului.

perspectiva

Unitatea de invitare 8. Managementul grupului de copii din perspectiva Educatiei centrate pe formabil

Tim Obiective Fazele Strategii Activitatea de invitare pentru dezvoltarea gindirii independente a Indicatori de
pentru invatarii didactice studentilor: evaluare a
P dezvoltarea transformativ implicate - in cadrul orelor de curs progresului
gandirii e - in cadrul orelor practice/seminare gandirii
independente - in context autentic/activititi de invdtare autonomd independente
8h | -sdseimplice FIT 1. cognitive - Activitati de invatare in cadrul orelor de curs Executd cu
activ in Dilema metacognitive Sarcina didactica: sprijinul
confruntare de dezorientantd | compensatorii Reflectati: Existd numeroase stiluri de management al clasei de elevi in timpul | experimentatorul
idei, polemica sociale lectiei care sunt folosite pe larg in practica educationala. Argumentati pozitia | ui
constructiva, afective proprie cu referire la organizarea si realizarea procesului educational: de ce pe
cooperare si de o parte se propune organizarea Invatdmantului pe clase si lectii, iar in acelasi | Executa
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colaborare
pentru relevarea
solutiilor
pertinente

FIT 2.
Autoexaminare
a (cu trairea
afectiva
jenanta p/u
necunoastere)

timp se solicita individualizarea educatiei? De ce apar asemenea controverse
si care sunt argumentele?

FIT 3.
Evaluarea
critica a
propriilor
viziuni

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
Sarcini didactice:

 Identificati elementele componente ale managementului clasei/grupei.
Propuneti 2-3 sugestii (din perspectiva conceptului: Educatie centratd pe
subiect/formabil) care ar completa elementele componente ale
managementului clasei de elevi/grupei de copii.

* Determinati avantajele si dezavantajele detinerii competentei de self-
management In propria activitate de invatare. Analizati propriile experiente de
invatare si formulati o pozitie argumentatd cu privire la factorii-cheie care
favorizeaza dezvoltarea competentei de self-management a activitatii de
invatare in contextul educatiei centrate pe formabil si dezvoltarea
personald/profesionald, incluzdnd metode si tehnici eficiente pentru
dezvoltarea acestei competente.

- Activitati de invdtare in cadrul orelor practice/seminare

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos:

- Sarcini didactice:

« Impartiti cu o linie foaia in doua (pe verticala) si scrieti de o parte cuvantul

management, iar de cealaltd cuvantul clasd/grupa. Indicati si notati pentru

notiunea de management si clasd cat mai multe asocieri de cuvinte.

Valorificand notiunile expuse in ambele rubrici oferiti o definitie pentru:

Managementul clasei/grupului de formabili in cheia conceptului ECF.
Tabelul A11.12. Notiuni privind conceptul Managementul

clasei/grupului de formabili in cheia conceptului ECF.

Management ‘ Clasa
Conducere ‘ Grup

* Identificati si descrieti 5 efecte negative ale unui management educational
deficitar.

* Aplicand graficul ,,T” argumentati pozitiile pro si contra privind necesitatea
dezvoltarii competentei de self — management a activitatii de invatare la
formabili.

Tabelul A11.13. Argumente Pro si Contra privind necesitatea dezvoltarii

independent

Executa cu
dificultati
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competentei de self —- management a activititii de invitare la formabili
Pro Contra

FIT 4.
Recunoasterea
ca si alte
persoane au
trecut printr-o
schimbare
similara,
procesul fiind
insotit de
nemultumire
de sine

Sarcini didactice:

« In calitate de manager intr-o institutie de invatimant, identificati 5 schimbari
individuale pe care considerati ca le puteti realiza pentru a contribui la succesul
institutional si 5 schimbéri organizationale pe care le puteti implementa pentru
a sprijini dezvoltarea personald si profesionald a membrilor echipei. Discutati
cu colegii dvs. despre comportamentele manifestate in timpul procesului de
schimbare (daca ati fost receptivi, flexibili sau ati manifestat rezistenta etc.) si
analizati impactul acestor comportamente asupra rezultatelor obtinute.

* Descrieti 10 modalitéti prin care se poate depasi rezistenta la schimbare (5
modalitati cu referire la schimbarea individuald si 5 cu privire la schimbarea
sistemica).

FIT 5.
Explorarea
optiunilor
pentru noi
roluri si actiuni

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
Sarcini didactice:

* Lucrati in grupuri a céate 3-5 persoane si elaborati in baza materialului propus
la tema data o schema (ciorchine). Mai jos aveti propus un model de ciorchine.

O\QQ

Functii
O\ manageriale 7 ©

o . o
P ) Managementul Structuri O
Q e — claseigrupei > dimensionale
* de abordare

b

Figura A11.19. Ciorchinele conceptual al Managementului clasei
* Stabiliti activitatile de baza ale dirigintelui in functie de urmatoarele roluri:
ca organizator, ca indrumadtor, ca coordonator din perspectiva Educatiei
centrate pe subiect. Completati tabelul propus mai jos:

Tabelul A11.14. Activitatile de bazi ale dirigintelui in baza rolului
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propus
Roluri Activitati de baza realizate | Oportunitati | Riscuri

In calitate de

organizator
In calitate de
indrumator
In calitate de
coordonator
FIT 6. Sarcina didactica:
Planificarea Analizati aplicand tehnica Fishbone/Os de peste, identificati o problema ce tine
unei serii de de managementul clasei de elevi in cheia conceptului ECS si cauzele
actiuni generatoare ale acesteia.
Nota: Tehnica Fishbone are drept scop determinarea relatiei cauza — efect.
[lustrarea grafica a legaturii dintre o problema si cauzele sale
Canzi Cauza de Cauza de
principala nivelul 2 nivelul 1
\ Problema ce
trebuie rezolvata
/ rezultat
Cauza principala Cauza principala
Canza principala
Figura A11.20. Diagrama cauza-efect privind problemele de
management al clasei in perspectiva ECS
FIT 7. Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
Achizitionarea Sarcini de invatare:
de valori si * Prezentati esenta dimensiunilor managementului clasei din perspectiva
dezvoltarea educatiei centrate pe subiect. Completati tabelul de mai jos:
abilitatilor Tabelul A11.15. Esenta dimensiunilor managementului clasei din
pentru perspectiva educatiei centrate pe subiect
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implementarea
planurilor
propuse

FIT 8.
Incercarea
noilor roluri

Nr. Dimensiunile Caracteristici Exemple
d/o managementului clasei principale

1. | Dimensiunea psihologica

2. | Dimensiunea ergonomica

3. | Dimensiunea sociala

4. | Dimensiunea normativa

5. | Dimensiunea operationala

6. | Dimensiunea inovatoare

» Argumentati valoarea proiectarii pertinente a sedintelor cu parintii in calitate
de diriginte In implementarea prevederilor conceptului Educatia centratd pe
subiect/formabil in contextul realitatii scolare din Republica Moldova. Utilizati
in acest sens Tehnica 3-6-3.
Tabelul A11.16. Argumente privind valoarea proiectirii pertinente a
sedintelor cu parintii in calitate de diriginte in implementarea
prevederilor conceptului ECF

Idei Argumente Sugestii de utilizare
eficienta

1. 1. 1.

2. 2. 2.

3. 3. 3.
4.
5.
6.

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
- Sarcini didactice:

* Realizati un joc de rol prin care sd simulati luarea unei decizii colective
importante pentru institutia dumneavoastra (ca de exemplu: investitii ce trebuie
realizate, persoanele care trebuie sa ia salarii de merit, pedeapsa unui elev etc.).
Alegeti intre colegi doud grupe, care sa sustind opinii opuse si purtati o
dezbatere organizati cu timpi egali de prezentare a argumentelor. In final votati
luarea unei decizii. Dezbateti hotdrarea luata si precizati care au fost elementele
ce v-au influentat pozitia.

* Generalizati intr-o discutie PANEL ideile teoretice de baza privind self —
managementul activitatii de nvétare din perspectiva conceptului: Educatia
centrata pe subiect. Se aleg 2-3 experti, care se asaza in fata grupului si raspund
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FITO.
Exersarca
competentei si
a
autoincrederii
in performarea
noilor roluri

la intrebarile adresate de colegi. Se va insista asupra intrebarilor analitice,
evaluative, interpretative etc.

FIT 10.
Reintegrarea in
viata proprie,
in baza
conditiilor
dictate de noua
perspectiva

Activititi de invatare in context autentic/activititi de invatare autonoma
- Sarcina didactica:

* Elaborati harta conceptuala cu referire la praxiologia activitatii de dirigentie
in cheia conceptului: Educatie centratd pe subiect/formabil prezentatd prin
poster.

Realizati o sarcina didactica la alegere din cele propuse mai jos la acest item:
- Sarcini didactice:

 Elaborati o serie de intrebéari pentru nivelul de cunoastere, aplicare si
integrare la unitatea de invatare studiata.

* Reflectati! Amintiti-va un caz sau o situatie din perioada cand ati fost elev,
in care dirigintele dvs. nu a procedat corect (pedeapsa prea aspra, stil autoritar
sau prea permisiv, stil de comunicare necorespunzator etc.) modificand un
comportament indezirabil al dvs. sau a unor colegi.

- Ce pastrati in ,,camera secreta” a dvs. pana acum?

- Ce actiuni ati schimba in comportamentul dirigintelui? Argumentati
raspunsul
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Anexa 12. Exemple de sarcini de invitare realizate de citre studenti la etapa de formare

Unitatea de invatare 1. Repere teoretice si delimitari conceptuale ale educatiei centrate pe
formabil
Date de identificare a subiectului:
Numele si prenumele (cod): P. E.
Nivel atribuit conform datelor obtinute la etapa de constatare: Nivel inalt de gandire independenta
Activitatile de invatare pentru dezvoltarea gandirii independente a studentilor:

- in cadrul orelor de curs

rogres in
lc;e'fo T predarea axatd
educatie de - pe formarea

calitate competentelor

utilizarea
E— strategiilor moderne

— i
bundstarea de invapare
copilului / \
centrare pe copil educatie bazata pe
nevoile copilului

Figura A12.1. Tehnica Brainstorming (varianta scrisa)
Tabelul A12.1. Tehnica Stiu — Vreau sa stiu — Am invétat despre ,,Psihopedagogia centrarii

pe subiect”

Ce stiu? Ce vreau sa stiu? Ce am invatat?

Conceptul Psihopedagogie centrata Ce principii de baza PPCS are la baza principiile educatiei

pe subiect a devenit unul central, atat | are PPCS? constructiviste: principiul prioritatii

in documentele de politici constructiei mintale; principiul

educationale, in stiinta autonomiei si individualizarii;

psihopedagogica cat si In practica principiul invatarii prin colaborare;

educationala. principiul invatarii contextuale;
principiul prioritatii evaluarii
formative.

Am auzit ca promoveaza activitatea | Cum se aplicd PPCS in | PPCS a devenit o ramura speciald a

subiectilor implicati in procesul de practica educationala? | stiintei psihopedagogice, dar si

invatare. disciplina de Invatamant in mediul
academic care ofera prestatii de
pregétire profesionala initiala si
continud.

Ofera educabililor o autonomie si un | Cum poate fi evaluatd | PPCS se axeaza pe nevoile si

control mai mare in cazul alegerii eficienta PPCS? potentialul subiectului implicat in

subiectului, a metodelor de invétare procesul de invatare.

si a ritmului de studiu.
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PPCS este considerata de unii autori
ca fiind o stiinta, aratd cum trebuie
de predat calitativ, asigura procesul
fiecarui copil.

Care sunt strategiile
educationale centrate
pe subiect?

PPCS a devenit o ramura speciald a
stiintei psihopedagogice.

PPCS este stiinta pentru cd intruneste
cele cinci criterii epistemologice ale
stientifizarii: notiuni specifice
proprii; domeniu de cercetare;
metodologie specifica; suficiente
rezultate stiintifice; relationeaza cu
alte stiinte.

Centrarea pe copil este o cerinta
didactica ce presupune, plasarea
copilului, i nu a materiei de
invatdmant in centrul procesului
instructiv-educativ.

Cum organizam si
realizam activitatile
preconizate astfel incat
sd reusim sa ne
centram pe fiecare
subiect?

PPCS reprezinta o abordare
educationald care pune accent pe
nevoile, interesele si implicarea
activa a studentilor in procesul de
invatare.

In PPCS, fiecare copil trebuie tratat
ca pe o individualitate.

Care sunt strategiile de
predare-invatare-
evaluare centrate pe
formabil?

In PPCS profesorul nu mai este
principalul furnizor de cunostinte, iar
studentii au un rol activ in procesul
de invitare. PPCS este un domeniu

specific invatamantului superior, dar
este aplicat si 1n alte contexte
educationale.

FIT 1.

1.1. Educatia centratd pe formabil se focuseaza pe nevoile elevilor, si nu pe ale celorlalti actanti ai
procesului educational, cum ar fi cadrul didactic sau administratia institutiei. Invitarea este
activitatea comuna a profesorului si a elevului directionatd spre autorealizarea elevului si
dezvoltarea calitatilor lui personale. Educatia centratd pe formabil se ofera statut de principiu
deoarece, este respectat si implementat. Cercetdtoarea Bondarevskaia E., sustine ca centrarea pe
copil este o abordare la baza careia std recunoasterea unicitatii, a valorii in sine a fiecarui copil,
dezvoltarea lui nu ca ,,subiect colectiv”, dar, in primul rand, ca individualitate care poseda o
experientd subiectiva si irepetabila.

1.2. Psihopedagogia centratd pe subiect nu este o stiintd teologicd, nomoteticd ci este una
psihopedagogica, deoarece are un caracter interdisciplinar, se aplica metode didactice, pedagogice
pe care subiectii le imbunatatesc n procesul lor educational.

1.3. PPCS este in aceeasi masura stiinta teoretica dar si practic-aplicativa. Ca practica educationald
a existat din cele mai vechi timpuri, integrandu-se intr-un anumit context sociocultural. Ideea
prioritdtii copilului in educatie a fost integrata intr-o teorie despre educatie de cétre J.J. Rousseaux,

care este considerat parintele paradigmei umaniste in educatie.

1.4. Tangente si discrepante dintre ,,Paradigma”, ,,Teorie” si ,,Model pedagogic”.
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2. Teorie
- Este un ansamblu de operatii
cognitive despre reflectarea
abstractd, conceptuala a realitatii
obiective cu scopul de a sistematiza
datele acesteia.

- Presupune o abordare mai
restrictiva in sensul normativitatii
stiintifice.

- Teoria are atdt o valoare
explicativa cat si una predictiva
fiind generatoare de calificari intr-
n camp epistemologic.

1. Paradigmd

- Paradigma este o schema
conceptuald initiala de elaborare a
teoriei stiinfifice.

- Este o grila generala de observare
si interpretare a unui fenomen
stiintific.

- Este si un univers coerent de idei i
de principii si la comunitatea
stiintificd intentioneazd sa ofere o
explicatie globala.

3. Model pedagogic
- Se caracterizeaza prin diferenta
marcatd de roluri dintre student —
profesor.

- In acest tip de sistem educational
studentul este un receptor pasiv de
informatie, in timp ce intreaga
pondere a procesului educational ii
revine profesorului, care trebuie sa
fie un expert in domeniu.

- Modelul pedagogic are un rol de
orientare a strategiilor de investigatie
stiintifica.

Figura A12.2. Tangente si discrepante dintre paradigma, teorie si model pedagogic

Tangente dintre paradigma, teorie si model pedagogic:

v

Printre tangentele dintre paradigma, teorie si model pedagogic ar fi faptul cd au un statut
general acceptat stiintific.

Au influenta reciproca, deoarece paradigma determind teoriile dominante intr-o anumita
perioada de timp, iar teoriile, la randul lor, influenteaza dezvoltarea modelelor pedagogice
utilizate in procesul educational.

Toate trei concepte sunt dinamice si se modifica odata cu progresul cunoasterii si schimbarile
in domeniul educatiei. O noud paradigma poate genera noi teorii, iar teoriile pot duce la
actualizarea modelelor pedagogice.

Au legéturd cu practica educationald, desi paradigmele sunt mai abstracte, teoriile si modelele

pedagogice deriva din acestea si sunt utilizate pentru a ghida interventiile educationale.
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- in cadrul orelor practice/seminare:
FiT 2.
1. Tehnica Axa istorica a valorilor

sec. XVII sec. XVIII sec. XVIIT Sec. XIX Sec. XX

1640 1762 1781 1825 1999

\4

Figura A12.3. Axa istorica a valorilor
Legenda:

Secolul al XVII-lea — J.A Comenius (1592-1670) principiul didactic: Individualizarea instruirii. Lucrarea
didactica ,,Didactica Magna” 1640, fiind tradusa si publicata in limba latind In 1657.

Secolul al XVIII-lea — Jean-Jaques Rosseau (1712-1778) Plasarea copilului in miezul procesului de
invatdmant, lucrarea didactica ,,Emil sau despre educatie”,1762.

Secolul al XVIII-lea — Immanuel Kant (1724-1804), lucrarea didactica ,,Critica ratiunii pure” (1781).
Secolul al XIX-lea —Johan Heinrich Pestalozzi (1746-1827), lucrarea didactica Canto del Cigno ,,Cantecul
lebedei’” (1825).

Secolul al XX-lea - John Dewei (1859-1952), lucrarea didactica ,, Experience and Nature’’(1925).

2. Factorii constituirii PPCS

( | J

strategii
didactice

i LD factorii care
factorii care materialelor - .
favorizeaza didactice stagneaza

cadre
materiale asistent didactice
didactice didactic necalificate

numar mare
de copii

Figura A12.4. Factorii constituirii PPCS
FiT.3
2. Tehnica GPP (Gandeste- Perechi- Prezinta)
1. Ierarhizarea si argumentarea contributiilor valorice
1). Immanuel Kant — pentru fundamentarea principiului autonomiei rationale si a gandirii critice,
ca baza a educatiei centrate pe subiect.
2). Jean-Jacques Rousseau — pentru promovarea ideii de educatie naturald, orientatd spre
dezvoltarea libera a personalitatii copilului.
3). John Dewey — pentru accentul pus pe experienta si invatare prin actiune, fundament al
pedagogiei active.
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2. Reflectie interpersonala si prezentare in grup
Am colaborat eficient cu colegul, impartasind argumente bazate pe ratiune si literatura de
specialitate. Discutia a fost constructiva, am ajuns la o sinteza comuna coerenta.

3. Autoevaluare reflexiva

Am reusit sd conving colegii prin coerenta si profunzimea argumentelor. Mi-am ajustat unele
convingeri, Intelegdnd mai bine dimensiunea morald si sociala a educatiei centrate pe formabil.
Sunt satisfacut de rationamentele elaborate si de echilibrul dintre teorie si aplicabilitate.

FiT 4 — Reflectie personali

e Da, am depus efort intelectual considerabil In formularea rationamentelor bazate pe tehnica
GPP, analizand critic sursele si ideile fundamentale.

o Rezultatele stiintifice ale lui Kant, Dewey si Rogers au fost cele mai valoroase pentru
conturarea conceptului ECS.

o Da, ma regasesc printre cei care apreciaza la justa valoare contributiile acestor ganditori, in
special prin prisma actualitatii lor.

o Experienta de invatare mi-a produs multumire si motivatie interioara, reflectand progresul
propriu in gandirea critica.

o Consider ca majoritatea colegilor au trdit emotii similare, manifestand interes si implicare
intelectuald autentica.

o Contextele de Invatare anterioare mi-au produs o mai mare deschidere spre reflectie, dialog si

invatare transformativa, consolidandu-mi identitatea profesionald si autonomia cognitiva.

FIT 5.
Tabelul A12.2. Scoala moderna — promotoare a conceptului ECF
Rolul Achizitii necesare | Misiune Functii Actiuni concrete
Director de | - echilibru - coordonarea - asigurarea - crearea unui mediu
institutie emotional si activitatilor calitatii educational incluziv si
capacitate de educationale in procesului de motivant;
autocontrol; relatie cu cadrele invatamant; - organizarea
- competente de didactice si elevii; - implicarea sedintelor metodice si
evaluare si - promovarea unui activa in consiliilor profesorale;
diagnostic a climat solutionarea - gestionarea
mediului organizational situatiilor platformei
educational, favorabil invatarii si | problematice; educationale
- abilitati de inovatiei, - dezvoltarea institutionale;
leadership - integrarea parteneriatelor - promovarea
educational. diverselor metode si | educationale. punctualitatii,
forme moderne de responsabilitatii si
instruire. eticii profesionale.
- studii superioare | - coordonarea - monitorizarea si | - verificarea
in domeniul activitatii metodice a | evaluarea proiectelor didactice;
educational, cadrelor didactice; implementarii - planificarea si
Director - competente de - asigurarea calitatii | planurilor realizarea asistarilor la
adjunct management procesului didactice; ore;
educational, educational la nivel | - organizarea - consilierea
- capacitate de de formarii continue | profesorilor in vederea
analiza si catedra/disciplina. a profesorilor. imbunatatirii actului
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monitorizare a didactic.
procesului
instructiv.
- competente de - coordonarea - implementarea
proiectare si activitatilor la strategiilor de .
. . T - - elaborarea si
realizare a nivelul disciplinei predare-invatare .
e adaptarea materialelor
activitatilor predate; centrate pe elev; .
Cadrul . . . . educationale;
S educationale; - oferirea suportului | - crearea unui -
didactic — o . L . . - monitorizarea
. - abilitati de didactic si emotional | climat . .
titular al . . . o progresului elevilor;
.. .. . | comunicare si elevilor; motivational . ;
disciplinei . - oferirea sprijinului
colaborare; - dezvoltarea pozitiv. . .
. . psihopedagogic
- cunostinte autonomiei de P :
) . . individualizat.
metodologice invatare a elevilor.
actualizate.
- studii superioare | - coordonarea - monitorizarea - completarea
in domeniul activitatilor evolutiei scolare documentatiei scolare
educatiei; educative ale clasei; | si (catalog, fise de
- competente de - asigurarea legéturii | comportamentale | observatie);
comunicare si intre familie, elev si | a elevilor; - organizarea orelor de
Diriginte consiliere; scoald; - oferirea dirigentie tematice;
& - abilitati de - promovarea sprijinului - realizarea proiectelor
organizare $i dezvoltarii personale | educational si educative;
coordonare a si sociale a elevilor. | emotional; - consilierea elevilor in
grupului-clasa. - promovarea probleme scolare si
valorilor umane si | personale.
civice.
- studii - sprijinirea - consiliere - realizarea evaluarilor
universitare in dezvoltarii personale | individuala si de | psihologice periodice;
psihologie; si socio-emotionale | grup; - oferirea strategiilor
- dezvoltarea a fiecérui elev; - evaluare pentru dezvoltare
competentelor de | - prevenirea si psihologica si personala;
Psiholog reflectie, empatie, | solutionarea interventie - organizarea
scolar ascultare activa si | dificultatilor de timpurie; atelierelor de
nejudecata; adaptare scolara. - colaborare autocunoastere;
- cunostinte solide interdisciplinara - monitorizarea
in psihodiagnoza cu cadrele progresului emotional
si consiliere. didactice si si comportamental al
parintii. elevilor.
FIT.7

Tabelul A12.3. Valori solicitate pentru implementarea prevederilor conceptului ECS

Achizitii detinute/solicitate

Actiuni Cunostinte Capacitati Atitudini
pentru Ce stiu? Ce trebuie Ce pot? Ce trebuie Ce traire | Ce atitudine
implementare sa stiu? sa pot? afectiva ai | se solicitd,
a in raport cu de fapt,
prevederilor actiunea pentru a
conceptului data? inregistra
ECS succes in
realizarea
actiunii
date?
1. Stiu cé prin | Trebuie si | Pot sd aplic | Trebuie sa Cointeresar | Atitudine
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Participarea cursuri se cunosc cunostintel | pot utiliza e, motivatie | pozitiva,
la cursuri de | poate obtine | continuturil | e competentel | pentru deschidere
perfectionare | dezvoltare e acumulate | e dobandite | progres fatd de
profesionald | actualizate, | in pentru profesional. | schimbare
continud. tendintele si | activitatea | imbunatatire si Invétare
inovatiile practica. a calitatii continud.
din instruirii.
domeniul
educational.
2. Revizuirea | Stiu care Trebuie sa | Pot sa Trebuie sa Sentiment Atitudine
punctelor sunt cunosc analizez pot de flexibila,
forte si slabe | punctele metode critic transforma satisfactie si | reflexiva si
mele tari gi | eficiente de | propria slabiciunile | incredere in | orientatd
aspectele ce | autoevaluar | activitate si | in potentialul | spre
necesita e si sd identific | oportunitdti | propriu. dezvoltare
imbunatatir | autoreglare | solutii. de crestere. personala.
e. profesional
a.
3. Utilizarea | Stiu Trebuie s& | Pot sd aplic | Trebuie sa Curiozitate | Atitudine
materialelor | principiile cunosc materialele | pot si interes pozitiva,
educationale | generale de | metodele de | educational | valorifica fata de noile | inovatoare
moderne folosire a selectie, ein eficient instrumente | si deschisa
materialelor | adaptare si | procesul de | resursele educational | spre
didactice. integrare a | predare- pentru e. utilizarea
resurselor invatare. atingerea tehnologiilo
digitale si obiectivelor r
pedagogice. curriculare. educational
€.

Tabelul A12.4. Valori insusite pentru implementarea prevederilor conceptului ECS

Actiuni pentru Cunostinte Capacitati Atitudini
implementarea prevederilor

conceptului ECS

1. Participarea la cursuri de | Cunoasterea Capacitatea de a Atitudine pozitiva,

perfectionare

importantei formarii
continue pentru
dezvoltarea
profesionala si
personald; intelegerea
continuturilor actuale
din domeniul educatiei
moderne.

integra noile
cunostinte si
competente in
activitatea didactica;
aplicarea metodelor
inovatoare in
procesul instructiv.

proactiva si deschisa
fata de Invatare
continua si schimbare;
dorinté de
perfectionare
profesionala.

2. Revizuirea punctelor
forte si a celor slabe

Cunoasterea propriilor
calitati si limite
profesionale;
identificarea
competentelor care
necesita dezvoltare.

Capacitatea de
autoevaluare critica
si constructiva;
abilitatea de a
elabora strategii de
ameliorare a
performantei
profesionale.

Atitudine reflexiva,
flexibila si orientata
spre autodepasire;
deschidere fata de
feedback si invatare din
experienta.

3. Utilizarea materialelor
educationale

Cunoasterea valorii
formative si
informative a
materialelor

Capacitatea de
selectie, adaptare si
utilizare eficienta a
materialelor

Atitudine pozitiva,
creativa si responsabila
fata de aplicarea
resurselor didactice in
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educationale; educative moderne, | procesul educational.
intelegerea mesajului inclusiv digitale.
si a continutului lor
pedagogic.

- in context autentic/activitati de invatare autonoma:

FiT.9.

1) Contexte didactice pertinente pentru implementarea prevederilor conceptului ECS

Implementarea conceptului ECS presupune crearea unor contexte didactice variate, autentice si

formative, in care elevul devine participant activ la propria Invatare, iar cadrul didactic — facilitator

al procesului educational.

Astfel, contexte didactice pertinente pot fi considerate:

Lectiile interactive bazate pe rezolvarea de probleme si aplicarea cunostintelor in situatii reale,
care stimuleazd gandirea critica si autonomia in invatare;

Activitdtile de Invatare colaborativa, in care elevii lucreaza in echipa, isi dezvolta competentele
de comunicare, cooperare si responsabilitate comuna;

Proiectele educationale interdisciplinare, care valorificd experienta elevilor si favorizeaza
transferul cunostintelor dintr-un domeniu in altul;

Atelierele de creatie si reflectie, care dezvolta capacitatea de exprimare, de interpretare si de
autoevaluare;

Situatiile de invatare contextualizate, conectate la realitatea cotidiand, care faciliteaza aplicarea

cunostintelor in viata personala si profesionala.

Prin aceste contexte, elevul este incurajat sd-si formeze competente cognitive, socio-emotionale si

atitudinale, devenind un subiect activ, reflexiv si responsabil al propriei formari.

2) Implementarea prevederilor conceptului ECS in contexte autentice

Implementarea practica a conceptului ECS se realizeazd prin integrarea metodelor activ-

participative si a strategiilor centrate pe elev in activitatea educationald concretd, respectand

principiile Tnvatarii transformative.

In cadrul practicii pedagogice si al activitatilor educationale autentice, studentii si cadrele didactice

pot aplica prevederile conceptului ECS prin:

Proiectarea lectiilor conform modelului constructivist, care porneste de la experienta elevului
si de la nevoile sale de formare;

Utilizarea metodelor cu valente creatoare — proiectul, studiul de caz, jocul de rol,
brainstorming-ul, dezbaterea, turul galeriei — care stimuleaza initiativa si gandirea critica;

Crearea unui climat educational favorabil invétarii active, bazat pe empatie, colaborare si
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respect reciproc;
e Evaluarea progresului prin instrumente formative (auto-evaluare, portofoliu, rubrici
descriptive), care sustin responsabilitatea si reflectia personala.
Astfel, implementarea conceptului ECS contribuie la modernizarea procesului de invatamant, la
formarea gandirii independente si la dezvoltarea competentelor necesare adaptarii Intr-o societate

bazatd pe cunoastere.

FIT.10
1. Contexte pentru transpozitia didactica a valorilor paradigmelor moderne
Pentru eficientizarea educatiei centrate pe subiect, valorile paradigmelor moderne pot fi

transpuse didactic prin:

o Situatii de invatare interdisciplinare, care stimuleaza géandirea criticd, creativitatea si
capacitatea de integrare a cunostintelor;

o Activitdti bazate pe experientd si reflectie (metoda proiectelor, studiul de caz, invatarea prin
cooperare), care favorizeaza construirea sensului personal al Tnvatarii;

e Lectii interactive, in care elevii isi asuma rolul de exploratori ai cunoasterii, iar profesorul
actioneaza ca facilitator al dezvoltarii autonome;

o Contextualizarea valorilor educationale, prin corelarea lor cu probleme reale, sociale si
culturale, pentru a forma competente aplicabile in viata cotidiana.

Prin aceste contexte, valorile fundamentale ale paradigmelor moderne: autonomia, reflexivitatea,

colaborarea, invatarea transformativd devin principii operationale ale procesului didactic.

2. Manifestarea disponibilitatii profesionale pentru implementarea valorilor identificate

In activitatea profesionala, imi asum responsabilitatea de a integra valorile paradigmelor

moderne 1n toate situatiile educationale autentice. Aceasta presupune:

o Adaptarea strategiilor didactice la particularitatile individuale ale elevilor si la nevoile lor de
formare;

e Promovarea unui climat de invatare empatic si incluziv, bazat pe respect reciproc si dialog
constructiv;

e Autoformarea continud si reflectia pedagogica asupra propriei practici, pentru a asigura
coerenta intre teorie si actiune;

e Aplicarea principiilor invatarii centrate pe formabil, prin activititi care dezvoltd initiativa,
autonomia si responsabilitatea elevilor.

Astfel, prin disponibilitate profesionala si atitudine reflexiva, pot contribui la implementarea reald

si eficientd a conceptului Educatiei Centrate pe Subiect in propria practica didactica.
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Anexa 13. Fisa de observare curentd a manifestarii gandirii independente de citre studenti
(variantd completatd de experimentator)

Fisanr. 1
Scopul: Determinare gradului de manifestare a gandirii independente in contexte de invatare

transformativa

Date de identificare a subiectului:

Numele si prenumele subiectului (cod): R. R. Institutia de Invatamant: UPSC
Facultatea: Psihologie si Psihopedagogie speciala ~ Grupa: PIP si PP Anul de studii: 4

Tabelul A13.1. Fisa de observare curenta a manifestarii gandirii independente

a studentilor cu nivel inalt de dezvoltare

Nr. Scala de apreciere
d/o Indicatori de performanta
s t | .
2|5 |§ |28
2 |2 |8 | 8¢
4 - < = &
1. | Se implica activ in realizarea sarcinilor de invatare propuse in cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
2. | Planifica independent scopul propriei activitati de invatare. *
3. | Isi stabileste propriul plan de actiune in realizarea sarcinilor. *
4. | Manifesta flexibilitatea si mobilitate in organizarea propriului *
traseu de invétare.
5. | Manifestd independenta in rezolvarea sarcinilor didactice din cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
6. | Constientizeaza valoarea gandirii independente 1n realizarea cu *
succes a sarcinilor didactice propuse in baza fazelor invatarii
transformative.
7. | Se asigura cd a inteles bine intrebarea/sarcina, inainte de a *
raspunde.
8. | In executarea sarcinilor conform instructiunilor isi permite sa fie *
liber(2) in actiuni si manifestd independenta.
9. | Actioneaza independent conform propriilor idei, judecati, valori fara *
a fi influentat de convingerile si experientele colegilor.
10.| Se poate adapta cu usurintd la situatiile problema create, iesind cu *
usurintd din zona personald de confort si acceptand problemele ca
pe o provocare, adoptdnd in rezolvarea lor perspective diferite si
originale.
11.| Utilizeaza diverse strategii cognitive si metacognitive in realizarea/ *
rezolvarea sarcinilor didactice.
12.| Valorificd diferite strategii in functie de tipul si contextul invatarii. *
13.| Foloseste argumente clare si realizeaza cu usurintd deductii *
valorice.
14.| Manifesta responsabilitate si initiativa in realizarea sarcinilor *
propuse la varii faze ale invatarii transformative.
15.| Este constient de propriile puncte forte si 1si autoevalueaza critic *
rezultatele Inregistrate.
16.| Realizeazd conexiuni inter-, intra si transdisciplinare in rezolvarea *
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sarcinilor didactice.

17.| Manifesta fermitate in rezolvarea sarcinilor si situatiilor problema.
18.| Detine abilitati organizatorice si are expectante realiste.

19.| Provoaca colegii sa devind constienti de puterea deciziilor si
posibilitatea de a evolua continuu.

20.| Manifesta receptivitate la sugestii rezonabile si corect argumentate *
pentru perfectionare/progres.

21.| Gestioneaza eficient timpul si autoorganizeaza propriul traseu de *
invatare.
Nota:

» Indicatori de evaluare a progresului GI: executd independent sarcinile.
= Nivel de detinere a tipului de GI: nivel inalt de gandire independenta.

Conform datelor colectate in baza fisei de observare putem constata ca formabilul evaluat
executd independent sarcinile propuse de cétre formator. Astfel, putem mentiona faptul ca
studentul(a) respectiva manifesta un nivel inalt de gandire independenta. Printre indicatorii de top
care sunt caracteristici acestui formabil sunt:

— planifica independenta scopul propriei activitati de invatare, manifestand initiativa in stabilirea
obiectivelor personale de invatare;

— stabileste propriului plan de actiune in realizarea sarcinilor, evidentiind capacitatea de a lua
decizii si de a-si organiza propria activitate de invatare in functie de obiectivele stabilite;

— manifesta flexibilitate si mobilitate in organizarea propriului traseu de nvatare, adaptandu-se
la cerintele si oportunitatile din mediul de invatare;

— actioneazd independent conform propriilor idei, judecati si valori, fard a fi influentat de
convingerile si experientele colegilor;

— manifesta responsabilitate si a initiativa In realizarea sarcinilor propuse in diverse faze ale
invatarii transformative;

— realizeaza conexiuni inter-, intra- si transdisciplinare in rezolvarea sarcinilor didactice,
ilustrand abilitatea de a integra achizitiile din varii domenii pentru a obtine solutii inovatoare;

— manifesta fermitate In rezolvarea sarcinilor propuse, a situatiilor care includ dileme
dezorientante si a situatiilor problema, indicand determinare si hotarare in fata provocarilor;

— gestioneazd eficient timpul si autoorganizeaza propriul traseu de invatare, ceea ce
demonstreaza capacitatea de a planifica si organiza eficient resursele si activitatile de Invatare.

Acestea sunt doar cateva caracteristici care confirma ca acest formabil manifesta nivel inalt
de gandire independenta, este autonom, flexibil, responsabil, creativ si capabil de autoevaluare si

autoorganizare in procesul de invatare transformativa.

239



Fisa nr. 2

Date de identificare a subiectului:

Numele si prenumele subiectului (cod): G. D.

Facultatea: Psihologie si Psihopedagogie speciald

Tabelul A13.2. Fisa de observare curenta a manifestirii gandirii independente

a studentilor cu nivel mediu de dezvoltare

Institutia de invatadmant: UPSC

Grupa: PIPsi LE  Anul de studii: 4

Nr. Scala de apreciere
d/o Indicatori de performanta = —
i N
2 |8 |- | 88
4 - < = &
1. | Se implica activ in realizarea sarcinilor de Invatare propuse in cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
2. | Planifica independent scopul propriei activitati de invatare.
3. | Isi stabileste propriul plan de actiune in realizarea sarcinilor.
4. | Manifesta flexibilitatea si mobilitate in organizarea propriului ®
traseu de invétare.
5. | Manifestd independenta in rezolvarea sarcinilor didactice din cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
6. | Constientizeaza valoarea gandirii independente in realizarea cu *
succes a sarcinilor didactice propuse in baza fazelor invatarii
transformative.
7. | Se asigura ca a inteles bine intrebarea/sarcina, inainte de a *
raspunde.
8. | In executarea sarcinilor conform instructiunilor isi permite si fie *
liber(2) in actiuni si manifestd independenta.
9. | Actioneazd independent conform propriilor idei, judecati, valori *
fara a fi influentat de convingerile si experientele colegilor.
10.| Se poate adapta cu usurinta la situatiile problema create, iesind cu *
usurintd din zona personala de confort si acceptand problemele ca
pe o provocare, adoptand in rezolvarea lor perspective diferite si
originale.
11.| Utilizeaza diverse strategii cognitive si metacognitive in realizarea/ *
rezolvarea sarcinilor didactice.
12.| Valorifica diferite strategii in functie de tipul si contextul Tnvatarii.
13.| Foloseste argumente clare si realizeaza cu usurintd deductii
valorice.
14.| Manifesta responsabilitate si initiativa in realizarea sarcinilor *
propuse la varii faze ale invatarii transformative.
15.| Este constient de propriile puncte forte si isi autoevalueaza critic ®
rezultatele Inregistrate.
16.| Realizeaza conexiuni inter-, intra si transdisciplinare in rezolvarea *
sarcinilor didactice.
17.| Manifesta fermitate in rezolvarea sarcinilor si situatiilor problema. *
18.| Detine abilitati organizatorice si are expectante realiste.
19.| Provoaca colegii sa devina constienti de puterea deciziilor si *
posibilitatea de a evolua continuu.
20.| Manifesta receptivitate la sugestii rezonabile si corect argumentate *
pentru perfectionare/progres.
21.| Gestioneaza eficient timpul si autoorganizeaza propriul traseu de *
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| | invatare. | | | | |
Nota:
= Indicatori de evaluare a progresului GI: executa cu sprijinul experimentatorului.

= Nivel de detinere a tipului de GI: nivel mediu de gandire independenta
In baza datelor adunate si consemnate in fisa de observare, precum si in urma monitorizarii

comportamentului in contextul situatiilor de invatare transformativa implementate in cadrul orelor
practice ale cursului PPCS, ne propunem s expunem cateva trasdturi distinctive ale unui student
care se situeaza la un nivel mediu/intermediar de dezvoltare a gandirii independente. Astfel, pe
parcursul orelor formabilul dat executa atat sarcinile colective, cat si cele independente cu sprijinul
pedagogului si mereu are nevoie de confirmarea corectitudinii raspunsului din partea formatorului,

acesta se caracterizeaza prin urmatoarele actiuni:

se implicad activ in realizarea sarcinilor de invatare propuse in cadrul orelor de curs,

seminarelor/orelor practice, In context autentic, dar are nevoie periodic de indrumare si

sustinere suplimentara din partea pedagogului;

— manifestd independentd in rezolvarea sarcinilor didactice din cadrul orelor de curs,
seminarelor/orelor practice, in context autentic, dar poate cere ajutor periodic In situatii mai
complexe sau neclare.

— actioneaza independent conform propriilor idei, judecati si valori, dar este deschis la sugestii si
indrumadri din partea colegilor sau pedagogului in vederea imbunatatirii rezultatelor.

— valorifica diferite strategii in functie de tipul si contextul invatarii, dar poate solicita ghidare
pedagogica pentru a alege strategiile potrivite in anumite situatii.

— detine abilitati organizatorice si are expectante realiste, dar poate avea nevoie de indrumare in
stabilirea unui plan de invatare detaliat sau in gestionarea timpului.

— este receptiv la sugestii rezonabile si corect argumentate pentru perfectionare si progres,
evidentiind disponibilitatea de a colabora cu pedagogul si colegii pentru imbunatatirea
rezultatelor.

Formabilii cu un nivel mediu de gandire independenta, pot executa sarcinile de invétare n
mare parte independent, dar are nevoie de sprijinul pedagogului in anumite momente sau in fata
provocdrilor mai complexe. Sunt capabili sd manifeste independentd si sunt deschisi catre

colaborare si indrumare pentru a-si dezvolta abilitatile de gandire independenta in continuare.
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Fisa nr. 3
Date de identificare a subiectului:

Numele si prenumele subiectului (cod): G. N. Institutia de nvatamant: UPS ,,Ion Creangd”
Facultatea: Psihologie si Psihopedagogie speciald ~ Grupa: PPresc. Anul de studii: 3
Tabelul A13.3. Fisa de observare curenta a manifestirii gandirii independente

a studentilor cu nivel scizut de dezvoltare

Nr. Scala de apreciere
d/o Indicatori de performanta
S = -
2 |2 |8 | &8¢
4 - < = &
1. | Se implicd activ in realizarea sarcinilor de invéatare propuse in cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
2. | Planifica independent scopul propriei activitati de invatare. *
3. | Isi stabileste propriul plan de actiune in realizarea sarcinilor. *
4. | Manifesta flexibilitatea si mobilitate in organizarea propriului *
traseu de invétare.
5. | Manifesta independenta in rezolvarea sarcinilor didactice din cadrul *
orelor de curs, seminarelor/orelor practice, in context autentic.
6. | Constientizeaza valoarea gandirii independente 1n realizarea cu *
succes a sarcinilor didactice propuse in baza fazelor invatarii
transformative.
7. | Se asigura cd a inteles bine intrebarea/sarcina, inainte de a *
raspunde.
8. | In executarea sarcinilor conform instructiunilor isi permite sa fie *
liber(2) in actiuni si manifestd independenta.
9. | Actioneaza independent conform propriilor idei, judecati, valori fara *
a fi influentat de convingerile si experientele colegilor.
10.| Se poate adapta cu usurinta la situatiile problema create, iesind cu *
usurintd din zona personald de confort si acceptdnd problemele ca
pe o provocare, adoptind in rezolvarea lor perspective diferite si
originale.
11.| Utilizeaza diverse strategii cognitive si metacognitive 1n realizarea/ *
rezolvarea sarcinilor didactice.
12.| Valorificd diferite strategii in functie de tipul si contextul invatarii.
13.| Foloseste argumente clare si realizeaza cu usurintd deductii
valorice.
14.| Manifesta responsabilitate si initiativa in realizarea sarcinilor *
propuse la varii faze ale invatarii transformative.
15.| Este constient de propriile puncte forte si 1si autoevalueaza critic *
rezultatele Tnregistrate.
16.| Realizeaza conexiuni inter-, intra si transdisciplinare in rezolvarea *
sarcinilor didactice.
17.| Manifesta fermitate in rezolvarea sarcinilor si situatiilor problema. *
18.| Detine abilitati organizatorice si are expectante realiste.
19.| Provoaca colegii sa devind constienti de puterea deciziilor si
posibilitatea de a evolua continuu.
20.| Manifesta receptivitate la sugestii rezonabile si corect argumentate *
pentru perfectionare/progres.
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21.| Gestioneaza eficient timpul si autoorganizeaza propriul traseu de *
invatare.

Nota:
» Indicatori de evaluare a progresului GI: executa cu dificultati.

= Nivel de detinere a tipului de GI: nivel scazut de gandire independenta.

In acest caz avem inregistrate informatii privind comportamentul si motivatia citre implicare
in a unui student cu un nivel scdzut de gandire independentd, acesta intampind dificultati
semnificative In executarea sarcinilor si nu reuseste sa indeplineascd majoritatea sarcinilor de
invitare propuse. Astfel, cu ct avanseaza in implicarea fazelor IT, cu atat gradul de dificultate a
sarcinilor creste, iar nivelul scazut de GI 1i creeaza impedimente si dificultati in realizarea tuturor
sarcinilor propuse de experimentator. Astfel, pe parcursul experimentului formativ am observat o
serie de caracteristici distinctive a acestui tip de ganditor si anume:

- se implica rar sau pasiv in realizarea sarcinilor de invatare propuse in cadrul orelor practice, si
are nevoie constanta de asistentd si indrumare pedagogica;

- este deseori absent la ceea ce se intdmpla in sala de curs;

- depinde in permanentd de ghidarea pedagogului in rezolvarea sarcinilor didactice si nu
actioneaza independent;

- se lasa influentat de convingerile si experientele colegilor si nu are opinii sau judecéati proprii
dezvoltate;

- nu apeleazd la implicarea strategiilor cognitive sau metacognitive in rezolvarea situatiilor
dilematice si nu reuseste sa aplice strategii adecvate in functie de contextul invatarii solicitat;

- nu detine suficiente abilitati organizatorice si are deseori asteptdri nerealiste, necesitand
ghidare constantd pentru a-si organiza planul de invétare sau a-si gestiona uneori timpul;

- nu este receptiv la sugestii pentru Imbunatétire si progres oferit din partea colegilor, fiind
reticent la orice schimbare sau colaborare;

In aceasti ordine de idei, formabilii care prezinta un nivel scazut de gandire independenti si
intampina dificultati semnificative in indeplinirea sarcinilor de invatare in lipsa monitorizarii
constante din partea formatorului. Este important sd se ofere acestor formabili suport si resurse
suplimentare pentru a dezvolta abilititile de gindire independenta si a-i ajuta sa devina mai

autonomi si independenti in procesul de Invatare.
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Anexa 14. Rezultatele evaluirii nivelului de dezvoltare a gandirii independente a
studentilor in etapele de constatare si validare (GE si GC), conform chestionarului ,,Cat de

independent in gandire sunteti?”

Tabelul A14.1. Rezultatele chestionarului ,,Cat de independent in gandire sunteti?” la

grupul experimental (GE) in etapa de constatare

ID V1 V2 V3 V4 V5 V6 V7 V8 Total
1 15 16 16 16 17 17 18 14 129
2 16 14 18 19 14 12 13 16 122
3 17 19 20 19 17 16 10 19 137
4 20 19 18 18 16 19 13 14 137
5 18 16 16 18 18 15 11 10 122
6 18 20 19 18 13 15 20 15 138
7 14 19 19 19 15 18 20 15 139
8 16 14 16 20 16 12 12 15 121

9 15 11 13 14 10 12 14 11 100
10 13 13 9 14 10 15 13 11 98

11 12 12 15 15 12 15 12 13 106
12 17 20 17 18 17 18 16 16 139
13 15 17 18 18 15 18 13 17 131

14 13 8 14 12 13 11 16 12 99

15 18 16 20 20 16 16 17 18 141

16 15 17 19 20 16 16 14 15 132
17 17 19 15 17 13 16 14 13 124
18 16 13 16 18 13 14 13 13 116
19 16 15 14 18 14 17 17 13 124
20 17 15 17 17 17 17 14 14 128
21 16 16 17 18 10 15 10 15 117
22 18 16 17 17 18 17 13 17 133
23 16 16 15 19 16 13 15 16 126
24 16 16 20 19 16 17 10 14 128
25 12 16 16 18 14 14 9 15 114
26 18 18 19 19 20 15 14 13 136
27 19 13 17 18 15 16 16 14 128
28 18 17 20 18 14 20 20 15 142
29 16 12 16 20 12 8 20 12 116
30 18 18 19 18 16 17 12 11 129
31 19 16 16 20 17 14 16 11 129
32 19 17 15 20 15 10 12 10 118
33 15 12 17 14 16 17 12 15 118
34 14 15 17 17 14 14 12 14 117
35 16 11 18 19 14 16 18 16 128
36 19 17 20 18 20 18 14 14 140
37 17 17 15 15 13 14 12 12 115
38 17 14 17 18 18 15 16 14 129
39 17 18 17 15 14 12 11 15 119
40 20 17 20 20 15 20 20 20 152
41 17 17 15 19 16 15 8 15 122
42 17 15 18 18 14 15 18 16 131
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43 20 16 19 19 17 17 17 17 142
44 19 14 18 20 15 18 18 15 137
45 11 13 12 18 15 15 12 9 105
46 14 12 17 19 16 16 14 17 125
47 16 14 11 13 12 16 12 6 100
48 13 10 13 17 14 12 10 13 102
49 18 18 19 20 20 19 11 12 137
50 18 12 13 19 14 15 7 10 108
51 15 15 9 12 15 14 9 11 100
52 10 14 17 16 13 14 12 16 112
53 20 19 16 18 15 15 16 13 132
54 19 19 18 18 15 13 15 12 129
55 17 16 14 17 13 13 16 12 118
56 13 9 12 16 12 14 13 11 100
57 16 17 19 19 16 16 19 20 142
58 19 16 17 20 15 10 20 15 132
59 8 5 10 7 11 9 11 13 74
60 13 16 16 20 19 16 14 16 130
61 18 13 18 20 12 16 11 10 118
62 16 19 19 20 18 18 18 14 142
63 16 14 18 20 14 15 10 14 121
64 18 14 18 18 14 14 18 14 128
65 18 12 17 18 16 20 12 13 126
66 16 14 14 17 15 14 15 15 120

Tabelul A14.2. Rezultatele chestionarului ,,Cat de independent in gandire sunteti?” la

grupul de control (GC) in etapa de constatare

ID V1 V2 V3 V4 V5 V6 V7 V8 Total
67 15 15 14 13 15 16 9 15 111

68 17 18 18 16 14 18 18 17 138
69 18 16 18 19 16 13 18 18 136
70 15 16 19 18 13 15 17 15 128
71 16 17 19 19 14 15 18 16 131

72 19 18 14 17 14 13 20 19 129
73 19 18 15 18 12 11 16 19 124
74 17 14 18 13 15 17 19 17 129
75 14 13 15 12 15 15 15 14 113
76 17 17 18 20 16 18 12 17 138
77 16 14 17 17 16 18 13 16 125
78 18 10 16 19 16 18 13 18 130
79 18 16 20 19 14 20 12 18 135
80 17 20 20 20 19 20 12 17 136
81 16 20 20 20 20 16 20 16 152
82 16 15 19 17 14 16 12 16 118
&3 14 13 14 16 15 13 14 14 113
84 15 14 17 16 13 20 20 15 130
85 15 17 16 18 14 16 15 15 125
86 14 10 11 15 11 12 14 14 97

87 9 14 18 16 13 19 16 9 119
88 18 13 16 15 13 16 14 18 120
&9 10 12 15 11 12 8 12 10 91
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90 19 18 18 20 16 18 18 19 145
91 11 18 18 16 16 13 8 11 116
92 18 11 19 18 18 19 14 18 130
93 15 16 18 17 16 19 14 15 133
94 14 17 20 19 13 13 16 14 126
95 15 13 16 16 14 15 9 15 111
96 14 13 17 18 13 16 13 14 115
97 16 15 13 19 17 17 14 16 125
98 17 15 14 16 14 15 12 17 117
99 15 16 19 19 13 18 15 15 128
100 12 16 18 16 17 16 15 12 125
101 7 11 11 14 13 13 14 7 94
102 19 18 19 19 20 20 20 19 155
103 13 19 15 20 14 12 11 13 122
104 18 16 14 17 15 14 9 18 117
105 13 12 20 20 16 20 16 13 135
106 14 14 18 15 17 18 19 14 134
107 15 15 19 16 13 11 17 15 123
108 13 17 19 20 16 17 14 13 133
109 19 19 19 20 16 16 16 19 143
110 17 19 20 13 14 18 19 17 137
111 17 16 19 20 15 13 12 17 129
112 16 15 19 20 17 13 11 16 127
113 16 13 17 20 14 17 8 16 118
114 13 11 10 17 12 15 12 13 102
115 13 10 14 15 14 14 14 13 108
116 17 16 18 18 13 16 17 17 128
117 16 16 16 16 16 16 16 16 127
118 13 13 15 16 16 15 15 13 118
119 17 14 17 17 17 16 12 17 124
120 16 16 17 14 16 12 17 16 120
121 14 16 16 19 16 15 15 14 125
122 12 14 9 16 13 8 13 12 94
123 17 13 18 20 15 17 13 17 129
124 20 20 20 20 16 20 17 20 148
125 16 18 17 19 17 16 15 16 134
126 6 7 4 7 5 7 9 6 57
127 13 15 20 18 12 19 9 13 122
128 19 18 20 17 20 20 16 19 148
129 18 18 20 17 18 17 14 18 136
130 16 15 19 18 17 18 19 16 137
131 15 10 13 11 16 13 9 15 98
132 16 15 19 20 16 17 16 16 135

Tabelul A14.3. Rezultatele chestionarului ,,Cat de independent in gandire sunteti?” la

grupul experimental (GE) in etapa de validare

ID V1 V2 V3 V4 V5 V6 \& V8 Total
1 15 17 16 18 18 16 18 15 133
2 14 12 14 19 13 14 11 14 111
3 13 14 14 16 12 11 8 16 104
4 20 18 19 19 20 17 16 16 145
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5 13 20 20 18 18 15 16 16 136
6 19 20 19 18 13 15 20 15 139
7 17 19 20 20 20 17 17 20 150
8 15 20 20 17 19 12 14 18 135
9 14 18 20 14 12 13 14 18 123
10 20 18 16 16 9 12 12 12 115
11 15 18 20 16 13 15 12 19 128
12 14 16 15 18 14 18 16 15 126
13 16 17 15 18 15 20 20 20 141
14 16 19 20 14 16 13 17 18 133
15 14 18 19 19 15 17 12 14 128
16 14 19 20 14 15 14 14 18 128
17 13 15 17 18 12 18 10 10 113
18 18 17 17 18 13 13 17 14 127
19 15 13 17 20 17 14 17 14 127
20 15 15 13 15 11 17 12 12 110
21 14 19 20 19 16 18 12 20 138
22 14 19 20 20 16 14 7 19 129
23 14 18 20 16 16 13 15 17 129
24 19 15 20 18 16 18 12 16 134
25 11 19 16 19 15 14 8 13 115
26 18 18 18 20 16 16 19 14 139
27 18 15 18 18 15 15 16 17 132
28 17 17 20 19 15 19 19 11 137
29 15 14 17 19 12 12 19 16 124
30 16 16 18 20 19 13 12 12 126
31 19 18 19 20 17 15 18 12 138
32 19 19 16 20 15 14 18 13 134
33 15 14 18 18 14 16 14 16 125
34 15 17 18 16 14 16 16 16 128
35 18 15 17 19 16 15 16 15 131
36 16 15 17 19 15 19 15 12 128
37 20 17 19 19 16 14 18 17 140
38 14 16 17 18 11 14 17 15 122
39 12 17 14 18 11 14 8 15 109
40 17 18 20 19 16 18 18 20 146
41 18 18 15 19 16 16 10 16 128
42 16 10 17 17 13 19 12 11 115
43 20 15 19 17 14 16 19 14 134
44 20 12 16 20 16 20 18 20 142
45 13 18 20 16 18 16 15 18 134
46 13 14 17 19 20 18 19 17 137
47 17 16 15 18 20 17 19 17 139
48 16 16 16 19 17 15 12 13 124
49 18 16 20 20 14 18 12 10 128
50 16 10 12 16 16 18 14 13 115
51 16 14 10 16 14 10 11 9 100
52 16 15 18 16 13 15 12 15 120
53 14 15 15 17 16 17 8 16 118
54 17 19 17 20 16 12 17 11 129
55 17 16 14 17 13 13 16 12 118
56 13 18 20 16 14 14 13 16 124
57 16 18 20 18 16 17 19 19 143
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58 18 18 20 20 16 18 20 18 148
59 12 19 20 11 14 10 14 17 117
60 15 19 19 19 19 17 14 15 137
61 19 17 20 20 16 19 20 17 148
62 20 18 20 19 18 15 20 16 146
63 15 12 12 16 10 13 12 14 104
64 16 14 16 18 12 14 16 13 119
65 13 19 19 17 17 18 15 16 134
66 16 15 14 15 15 13 15 13 116

Tabelul A14.4. Rezultatele chestionarului ,,Cat de independent in gandire sunteti?” la

grupul de control (GC) in etapa de validare

ID V1 V2 V3 V4 V5 V6 V7 V8 Total
67 16 16 14 14 14 15 10 13 112
68 13 18 18 16 14 17 18 13 127
69 16 15 18 19 16 14 18 17 133
70 14 15 16 18 14 13 18 9 117
71 17 16 18 19 13 16 18 14 131

72 19 18 10 18 16 14 20 10 125
73 20 20 20 19 16 11 20 16 142
74 14 14 16 16 14 17 17 13 121

75 13 13 17 15 15 15 16 15 119
76 15 17 17 20 15 17 12 17 130
77 14 13 17 16 13 18 12 13 116
78 10 4 18 20 20 20 16 20 128
79 16 16 18 20 13 19 11 16 129
80 15 16 18 20 20 17 8 17 131

81 12 20 20 20 20 20 11 20 143
82 17 18 19 20 13 17 11 7 122
&3 15 13 14 16 15 14 14 12 113
&4 13 14 18 16 13 20 19 9 122
85 13 17 15 14 14 15 18 16 122
86 14 14 13 16 12 16 17 15 117
87 10 15 18 17 13 19 15 15 122
88 18 13 15 15 13 14 14 14 116
89 14 12 7 12 12 9 12 9 87

90 18 18 17 20 14 12 15 13 127
91 12 17 17 16 15 14 9 7 107
92 17 19 20 20 20 19 16 16 147
93 15 16 19 19 14 18 11 13 125
94 13 18 19 18 13 14 17 15 127
95 15 11 14 17 15 11 13 15 111

96 17 14 16 15 15 14 15 12 118
97 15 13 14 19 16 17 14 15 123
98 14 13 14 19 15 15 16 16 122
99 16 13 19 19 8 18 14 10 117
100 12 16 18 16 17 16 15 15 125
101 13 16 16 18 20 19 13 14 129
102 19 14 17 20 20 20 20 20 150
103 19 18 14 19 18 14 18 19 139
104 15 16 14 15 16 15 15 14 120
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105 16 18 20 20 16 17 19 17 143
106 15 13 18 14 17 18 18 9 122
107 15 14 19 17 13 12 16 16 122
108 14 16 18 18 14 18 14 16 128
109 17 19 11 19 16 16 15 9 122
110 17 18 19 13 13 16 17 15 128
111 18 15 20 19 16 14 15 17 134
112 16 14 15 15 14 17 16 14 121
113 14 13 17 19 14 16 12 13 118
114 14 11 11 17 12 15 12 12 104
115 9 10 15 14 15 15 10 15 103
116 16 16 17 18 13 16 15 12 123
117 17 15 16 17 16 17 15 13 126
118 13 14 16 17 15 16 15 15 121
119 16 14 16 17 16 16 13 15 123
120 15 15 17 14 15 12 16 12 116
121 16 19 20 20 15 14 7 17 128
122 9 12 10 12 10 4 8 7 72
123 18 13 10 20 16 17 13 7 114
124 20 18 8 20 15 20 16 7 124
125 18 17 15 20 17 18 16 18 139
126 7 10 8 12 5 5 4 6 57
127 14 16 18 17 10 17 9 15 116
128 19 20 20 20 19 18 16 16 148
129 14 13 20 20 15 19 14 16 131
130 14 13 16 14 13 12 13 15 110
131 19 16 18 15 14 14 16 12 124
132 18 20 20 20 16 18 15 14 141

Tabelul A14.5. Distributia subiectilor din GE si GC pe tipologii de ganditori independenti

in cadrul experimentului psihopedagogic

Ganditor indep. | Géanditor indep. Potential Altii gindesc
impresionant promititor ginditor indep. pentru dvs.
GE, Constatare 33 32 1 0
GE, Validare 39 27 0 0
GC, Constatare 31 31 3 1
GC, Validare 21 42 2 1
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Anexa 15. Rezultatele aplicarii testului t pentru esantioane independente asupra mediilor

variabilelor din posttest, conform datelor chestionarului ,,Cit de independent in gindire

sunteti?”
T-Test
Group Statistics
Grup N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
Total 1 66 128,38 11,550 1,422
2 66 122,27 15131 1,862
V1 1 66 15,92 2,303 ,283
2 66 15,09 2,699 332
V2 1 66 16,52 2,355 ,290
2 66 1517 2,864 353
V3 1 66 17,48 2,476 305
2 66 16,21 3,199 394
V4 1 66 17,80 1,866 ,230
2 66 17,33 2,394 ,295
V5 1 66 1514 2,499 308
2 66 14,76 2,718 335
V6 1 66 15,39 2,411 ,297
2 66 15,61 3,152 ,388
V7 1 66 14,88 3,471 427
2 66 14,41 3,314 408
V8 1 66 15,24 2,723 335
2 66 13,70 3,383 416
Independent Samples Test
t-test for Equality of Means
95% Confidence Interval of the
Significance Mean Std. Error Difference
t df One-Sided p  Two-Sided p Difference Difference Lower Upper
Total Equal variances assumed 2,606 130 005 010 6,106 2,343 1,471 10,742
Equal variances not 2,606 121,551 ,005 010 6,106 2,343 1,467 10,745
assumed
Al Equal variances assumed 1,908 130 029 059 833 437 -031 1,697
Equal variances not 1,908 126,854 ,029 059 833 437 -031 1,697
assumed
V2 Equal variances assumed 2,955 130 ,002 ,004 1,348 456 446 2,251
Equal variances not 2,955 125321 ,002 ,004 1,348 456 445 2,252
assumed
V3 Equal variances assumed 2,556 130 ,006 012 1,273 498 ,288 2,258
Equal variances not 2,556 122,317 ,006 012 1,273 ,498 ,287 2,258
assumed
V4 Equal variances assumed 1,257 130 106 211 470 374 -,270 1,209
Equal variances not 1,257 122,691 106 211 470 374 -270 1,209
assumed
V5 Equal variances assumed 834 130 ,203 ,406 379 454 -520 1,278
Equal variances not 834 129,091 ,203 406 379 454 -520 1,278
assumed
V6 Equal variances assumed -434 130 332 665 -212 ,488 -1178 754
Equal variances not -434 121,659 332 665 -212 488 -1,179 755
assumed
V7 Equal variances assumed 795 130 214 428 470 591 -699 1,638
Equal variances not 795 129,724 214 428 470 591 -,699 1,638
assumed
V8 Equal variances assumed 2,891 130 ,002 ,005 1,545 535 488 2,603
Equal variances not 2,891 124,330 ,002 ,005 1,545 535 487 2,604
assumed
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Expected Normal

Independent Samples Effect Sizes

95% Confidence Interval

Standardizer®  Point Estimate Lower Upper
Total Cohen'sd 13,460 454 107 798
Hedges' correction 13,538 451 107 794
Glass's delta 15131 404 054 750
V1 Cohen's d 2,509 332 -,012 675
Hedges' correction 2,523 330 -012 671
Glass's delta 2,699 309 -,038 653
V2 Cohen's d 2,622 514 167 860
Hedges' correction 2637 511 166 855
Glass's delta 2,864 471 119 820
V3 Cohen's d 2,860 445 ,099 790
Hedges' correction 2,877 442 ,098 785
Glass's delta 3,199 ,398 ,048 744
V4 Cohen's d 2,147 219 -124 561
Hedges' correction 2,159 218 -123 557
Glass's delta 2,394 196 =147 538
V5 Cohen's d 2,610 145 -197 486
Hedges' correction 2,626 144 -196 484
Glass's delta 2,718 139 -,203 481
V6 Cohen's d 2,806 -,076 - 417 266
Hedges' correction 2,822 -,075 -414 264
Glass's delta 3,152 -,067 -,408 274
V7 Cohen's d 3,393 138 -,203 480
Hedges' correction 3,413 138 -,202 477
Glass's delta 3,314 142 -,201 483
V8 Cohen's d 3,071 503 156 849
Hedges' correction 3,089 500 155 844
Glass's delta 3,383 457 105 805

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the pooled standard deviation.
Hedges' correction uses the pooled standard deviation, plus a correction factor.
Glass's delta uses the sample standard deviation of the control (i.e., the second)
group.

Normal Q-Q Plot of Total

100 120 140

Observed Value
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Anexa 16. Rezultatele testului t pentru esantioane perechi privind compararea mediilor
variabilelor intre pretest si posttest, conform datelor chestionarului ,,Cat de independent in

gandire sunteti?”

Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation  Std. Error Mean

Pair1 Total_Initial 123,48 66 14137 1,740
Total 128,38 66 11,550 1,422

Pair2 V1_Initial 16,26 66 2,483 306
V1 15,92 66 2,303 ,283
Pair3 V2_lInitial 1512 66 2,964 365
V2 16,52 66 2,355 ,290
Pair4 V3_lnitial 16,42 66 2,655 327
V3 17,48 66 2,476 305
Pair5 V4_lInitial 17,67 66 2,394 ,295
V4 17,80 66 1,866 ,230
Pair6 V5_lnitial 14,92 66 2,282 ,281
V5 1514 66 2,499 ,308
Pair7 V6_Initial 1515 66 2,543 313
V6 15,39 66 2,411 ,297
Pair8 V7_Initial 14,06 66 3,295 406
V7 14,88 66 3,471 427
Pair9 V8_lInitial 13,88 66 2,569 316
V8 15,24 66 2,723 335

Paired Samples Correlations

Significance

N Correlation One-Sidedp Two-Sided p
Pair1  Total_Initial & Total 66 377 <,001 ,002
Pair2 V1_Initial & V1 66 407 <,001 <,001
Pair3 V2_Initial & V2 66 123 162 325
Pair4  V3_lInitial & V3 66 251 021 042
Pair5 V4_lInitial & V4 66 588 <,001 <,001
Pair6 V5_Initial & V5 66 307 ,006 012
Pair7 V6_Initial & V6 66 602 <,001 <,001
Pair8 V7_Initial & V7 66 548 <,001 <,001
Pair3 VB8_lInitial & V8 66 ,262 017 034
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Paired Samples Test

Paired Differences
95% Confidence Interval of the

Difference

Significance

Mean Std. Deviation  Std. Error Mean Lower Upper t df One-Sided p  Two-Sided p
Pair1  Total_nitial- Total  -4,894 14,499 1,785 -8,458 1,330 2742 65 004 ,008
Pair2  V1_lnitial - V1 333 2,610 321 -,308 975 1,038 65 152 ,303
Pair3  V2_lnitial - V2 -1,394 3,551 437 -2,267 -521 -3,189 65 ,001 ,002
Pair4  V3_lnitial - V3 -1,061 3,142 387 -1,833 -,288 -2,742 65 ,004 ,008
Pair5 V4_lnitial - V4 -136 1,991 245 -,626 353 -,556 65 ,290 580
Pair6 V5_lInitial - V5 -212 2,820 347 -,905 481 -,611 65 272 543
Pair7  V6_Initial - V6 -,242 2,212 272 -,786 301 -,890 65 188 377
Pair8 V7_lnitial - V7 -,818 3,220 396 -1,610 -,027 -2,064 65 021 043
Pair9 VB8_lnitial - V8 -1,364 3,218 396 -2,155 -572 -3,442 65 <,001 ,001
Paired Samples Effect Sizes
95% Confidence Interval
Standardizer®  Point Estimate Lower Upper

Pair1 Total_Initial - Total Cohen's d 14,499 -,338 -584 -088

Hedges'correction 14,669 -334 -578 -087

Pair2 V1_Initial - V1 Cohen's d 2,610 128 -115 369

Hedges'correction 2,640 126 -114 365

Pair3 V2_lnitial - V2 Cohen's d 3,551 -,393 -642 =141

Hedges'correction 3,593 -,388 -634 -139

Pair4 V3_lnitial - V3 Cohen's d 3,142 -,338 -.584 -,088

Hedges'correction 3179 -334 - 578 -087

Pair5 V4_lnitial - V4 Cohen's d 1,991 -,068 -310 173

Hedges' correction 2,015 -,068 -,.306 A71

Pair6 V5_Initial - V5 Cohen's d 2,820 -075 =317 67

Hedges'correction 2,853 -074 -313 165

Pair7 V6_Initial - V6 Cohen's d 2,212 -110 -,351 133

Hedges' correction 2,238 -108 -,347 131

Pair8 V7_lnitial - V7 Cohen's d 3,220 -,254 -,498 -,008

Hedges'correction 3,257 -,251 -,493 -,008

Pair9 V8_Initial- V8 Cohen's d 3,218 -424 -674 -170

Hedges' correction 3,256 -419 - 666 - 168

a. The denominator used in estimating the effect sizes.

Cohen's d uses the sample standard deviation of the mean difference.

Hedges'correction uses the sample standard deviation of the mean difference, plus a correction factor.
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Anexa 17. Rezultatele testului de corelatie Pearson pentru variabilele chestionarului ,,Cat

de independent in gindire sunteti?”

Correlations
Correlations
V1 V2 Total V3 V4 V5 V6 V7 V8
Vi Pearson Correlation 1 3207 559 138 426 2417 1947 an™ 063
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 113 <,001 005 026 <,001 476
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V2 Pearson Correlation 3207 1 558" 470" 246" 278" 050 187 244"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 004 001 569 032 005
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
Total  Pearson Correlation 559" 558" 1 680" 627 686 588" 617 625
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V3 Pearson Correlation 138 470" 6807 1 2927 3227 316 2407 523"
Sig. (2-tailed) 113 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 006 <,001
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V4 Pearson Correlation 426 246" 627 292" 1 4397 486 198" 222"
Sig. (2-tailed) <,001 004 <,001 <,001 <,001 <,001 023 010
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V5 Pearson Correlation 2417 278" 686 3227 4397 1 398" 3237 435"
Sig. (2-tailed) 005 1001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V6 Pearson Correlation 194" 050 588" 316 486 398" 1 253" 254"
Sig. (2-tailed) 026 569 <,001 <,001 <,001 <,001 003 003
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V7 Pearson Correlation 4™ 187 617 2407 198" 3237 253" 1 2307
Sig. (2-tailed) <,001 032 <,001 006 023 <,001 003 008
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132
V8 Pearson Correlation 063 244" 625 523" 222" 435" 254" 2307 1
Sig. (2-tailed) 476 1005 <,001 <,001 010 <,001 003 008
N 132 132 132 132 132 132 132 132 132

*** Correlation at 0.001(2-tailed)
** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
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Anexa 18. Rezultatele privind nivelul AP a studentilor (GE si GC) in etapele de constatare

si validare, in baza datelor Chestionarului de evaluare a autonomiei personale (dupa M.

Albu)

Tabelul A18.1. Rezultatele evaluarii initiale a nivelului autonomiei personale a studentilor

din grupul experimental (GE)

ID Vi1 V2 V3 V4
Scor CotaT Scor CotaT Scor CotaT Scor CotaT
brut brut brut brut
1 27 34,28255 38 49,82497 24 46,29777 24 40,52716
2 34 49,47389 38 49,82497 26 51,66804 31 55,72317
3 38 58,15466 46 65,22776 29 59,72345 39 73,09005
4 37 55,98447 40 53,67567 30 62,40859 31 55,72317
5 39 60,32485 45 63,30241 24 46,29777 30 53,55231
6 34 49,47389 38 49,82497 22 40,92749 25 42,69802
7 40 62,49504 40 53,67567 25 48,9829 34 62,23575
8 32 45,13351 33 40,19822 17 27,5018 27 47,03974
9 33 47,3037 34 42,12357 19 32,87208 23 38,3563
10 32 45,13351 39 51,75032 28 57,03831 22 36,18544
11 41 64,66523 39 51,75032 25 48,9829 30 53,55231
12 33 47,3037 37 47,89962 23 43,61263 29 51,38146
13 40 62,49504 44 61,37706 30 62,40859 27 47,03974
14 34 49,47389 37 47,89962 28 57,03831 31 55,72317
15 42 66,83543 47 67,15311 38 83,88969 34 62,23575
16 37 55,98447 44 61,37706 27 54,35318 27 47,03974
17 36 53,81428 38 49,82497 22 40,92749 28 49,2106
18 28 36,45274 29 32,49683 22 40,92749 27 47,03974
19 42 66,83543 44 61,37706 26 51,66804 34 62,23575
20 32 45,13351 32 38,27288 26 51,66804 22 36,18544
21 36 53,81428 42 57,52636 29 59,72345 32 57,89403
22 39 60,32485 39 51,75032 27 54,35318 31 55,72317
23 36 53,81428 41 55,60101 29 59,72345 21 34,01458
24 36 53,81428 46 65,22776 27 54,35318 34 62,23575
25 33 47,3037 37 47,89962 24 46,29777 29 51,38146
26 39 60,32485 30 34,42218 20 35,55722 26 4486888
27 36 53,81428 43 59,45171 25 48,9829 26 4486888
28 36 53,81428 39 51,75032 26 51,66804 33 60,06489
29 37 55,98447 39 51,75032 24 46,29777 31 55,72317
30 38 58,15466 47 67,15311 36 78,51941 36 66,57747
31 33 47,3037 38 49,82497 26 51,66804 26 4486888
32 32 45,13351 35 44,04892 23 43,61263 32 57,89403
33 31 42,96332 44 61,37706 25 48,9829 28 49,2106
34 31 42,96332 33 40,19822 24 46,29777 26 4486888
35 41 64,66523 44 61,37706 30 62,40859 29 51,38146
36 31 42,96332 33 40,19822 25 48,9829 28 49,2106
37 33 47,3037 32 38,27288 21 38,24235 23 38,3563
38 36 53,81428 38 49,82497 23 43,61263 32 57,89403
39 37 55,98447 41 55,60101 28 57,03831 31 55,72317
40 42 66,83543 43 59,45171 28 57,03831 36 66,57747
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41 33 47,3037 37 47,89962 26 51,66804 22 36,18544
42 30 40,79313 38 49,82497 25 48,9829 31 55,72317
43 36 53,81428 42 57,52636 24 46,29777 31 55,72317
44 30 40,79313 39 51,75032 26 51,66804 29 51,38146
45 33 47,3037 40 53,67567 26 51,66804 26 44,86888
46 36 53,81428 38 49,82497 24 46,29777 30 53,55231
47 25 29,94217 34 42,12357 25 48,9829 23 38,3563

48 34 49,47389 34 42,12357 29 59,72345 26 44,86888
49 39 60,32485 46 65,22776 29 59,72345 36 66,57747
50 26 32,11236 27 28,64613 25 48,9829 19 29,67287
51 21 21,2614 25 24,79543 16 24,81667 18 27,50201
52 33 47,3037 38 49,82497 25 48,9829 29 51,38146
53 34 49,47389 40 53,67567 23 43,61263 30 53,55231
54 35 51,64408 34 42,12357 22 40,92749 24 40,52716
55 27 34,28255 26 26,72078 22 40,92749 23 38,3563

56 26 32,11236 38 49,82497 22 40,92749 26 44,86888
57 36 53,81428 39 51,75032 27 54,35318 29 51,38146
58 35 51,64408 41 55,60101 25 48,9829 34 62,23575
59 37 55,98447 41 55,60101 25 48,9829 28 49,2106

60 35 51,64408 35 44,04892 27 54,35318 28 49,2106

61 36 53,81428 40 53,67567 27 54,35318 30 53,55231
62 39 60,32485 46 65,22776 32 67,77886 37 68,74833
63 32 45,13351 35 44,04892 21 38,24235 21 34,01458
64 32 45,13351 33 40,19822 28 57,03831 29 51,38146
65 21 21,2614 28 30,57148 21 38,24235 19 29,67287
66 35 51,64408 34 42,12357 22 40,92749 29 51,38146

Tabelul A18.2. Rezultatele evaluarii initiale a nivelului autonomiei personale a studentilor

din grupul de control (GC)

ID Vi1 V2 V3 V4
Scor CotaT Scor CotaT Scor CotaT Scor CotaT
brut brut brut brut

67 40 64,11943 41 53,82403 26 48,55523 27 47,22074
68 34 49,92833 40 51,91201 22 36,99711 30 54,86371
69 40 64,11943 45 61,47208 30 60,11336 33 62,50668
70 31 42,83278 32 36,61591 23 39,88664 28 49,76839
71 29 38,10241 38 48,08799 25 45,6657 31 57,41137
72 33 47,56314 34 40,43994 22 36,99711 26 44,67308
73 32 45,19796 34 40,43994 27 51,44477 26 44,67308
74 33 47,56314 37 46,17597 33 68,78195 25 42,12542
75 30 40,46759 40 51,91201 25 45,6657 30 54,86371
76 36 54,6587 37 46,17597 32 65,89242 31 57,41137
77 37 57,02388 39 50 29 57,22383 29 52,31605
78 33 47,56314 39 50 29 57,22383 24 39,57776
79 39 61,75425 48 67,20812 27 51,44477 35 67,602
80 41 66,48462 47 65,2961 25 45,6657 33 62,50668
81 36 54,6587 44 59,56006 29 57,22383 26 44,67308
82 30 40,46759 29 30,87987 25 45,6657 21 31,93479
83 32 45,19796 34 40,43994 24 4277617 32 59,95903
84 27 33,37204 36 4426396 25 45,6657 25 42,12542
85 35 52,29351 33 38,52792 25 45,6657 29 52,31605
86 27 33,37204 30 32,79188 24 4277617 19 26,83948

256




87 41 66,48462 42 55,73604 36 77,45055 33 62,50668
88 30 40,46759 37 46,17597 23 39,88664 20 29,38713
89 35 52,29351 46 63,38409 27 51,44477 28 49,76839
90 31 42,83278 35 42,35195 23 39,88664 27 47,22074
91 36 54,6587 34 40,43994 20 31,21805 25 42,12542
92 33 47,56314 41 53,82403 29 57,22383 25 42,12542
93 39 61,75425 49 69,12013 27 51,44477 31 5741137
94 36 54,6587 36 44,26396 28 54,3343 27 47,22074
95 30 40,46759 31 34,7039 25 45,6657 22 34,48245
96 34 49,92833 43 57,64805 27 51,44477 30 54,86371
97 32 45,19796 33 38,52792 26 48,55523 28 49,76839
98 28 35,73722 34 40,43994 30 60,11336 27 47,22074
99 36 54,6587 47 65,2961 31 63,00289 36 70,14966
100 35 52,29351 38 48,08799 28 54,3343 30 54,86371
101 27 33,37204 41 53,82403 29 57,22383 28 49,76839
102 34 49,92833 37 46,17597 22 36,99711 26 44,67308
103 43 71,21498 42 55,73604 21 34,10758 29 52,31605
104 31 42,83278 34 40,43994 21 34,10758 24 39,57776
105 39 61,75425 46 63,38409 32 65,89242 28 49,76839
106 34 49,92833 38 48,08799 27 51,44477 31 5741137
107 33 47,56314 39 50 22 36,99711 27 47,22074
108 36 54,6587 44 59,56006 27 51,44477 28 49,76839
109 42 68,8498 48 67,20812 33 68,78195 36 70,14966
110 33 47,56314 38 48,08799 23 39,88664 32 59,95903
111 35 52,29351 38 48,08799 25 45,6657 32 59,95903
112 37 57,02388 40 51,91201 23 39,88664 28 49,76839
113 38 59,38906 37 46,17597 23 39,88664 32 59,95903
114 31 42,83278 38 48,08799 25 45,6657 25 42,12542
115 37 57,02388 47 65,2961 28 54,3343 28 49,76839
116 34 49,92833 40 51,91201 28 54,3343 24 39,57776
117 27 33,37204 33 38,52792 24 42,77617 24 39,57776
118 35 52,29351 39 50 26 48,55523 30 54,86371
119 33 47,56314 42 55,73604 24 42,77617 31 5741137
120 39 61,75425 47 65,2961 31 63,00289 29 52,31605
121 35 52,29351 39 50 28 54,3343 25 42,12542
122 26 31,00686 26 25,14383 25 45,6657 21 31,93479
123 31 42,83278 40 51,91201 31 63,00289 27 47,22074
124 39 61,75425 45 61,47208 30 60,11336 33 62,50668
125 33 47,56314 36 44,26396 27 51,44477 32 59,95903
126 39 61,75425 41 53,82403 25 45,6657 29 52,31605
127 31 42,83278 41 53,82403 29 57,22383 30 54,86371
128 36 54,6587 39 50 24 42,77617 30 54,86371
129 34 49,92833 39 50 22 36,99711 29 52,31605
130 29 38,10241 34 40,43994 25 45,6657 27 47,22074
131 24 26,27649 33 38,52792 28 54,3343 17 21,74416
132 40 64,11943 50 71,03214 34 71,67148 33 62,50668
Tabelul A18.3. Rezultatele evaluarii finale a nivelului autonomiei personale
a studentilor din GE
ID Vi V2 V3 V4
Scor Cota T Scor Cota T Scor Cota T Scor Cota T
brut brut brut brut
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1 27 34,03629 38 47,4748 24 46,28817 24 38,60127
2 34 47,3011 38 47,4748 26 51,73219 31 53,91003
3 38 54,88099 46 61,81141 29 59,89821 39 71,40576
4 37 52,98602 40 51,05895 30 62,62022 31 53,91003
5 39 56,77596 45 60,01933 24 46,28817 30 51,72306
6 45 68,14579 45 60,01933 24 46,28817 32 56,097
7 40 58,67093 40 51,05895 25 49,01018 34 60,47093
8 32 43,51116 33 38,51443 17 27,23412 23 36,4143
9 33 45,40613 34 40,3065 19 32,67813 23 36,4143
10 36 51,09104 36 43,89065 24 46,28817 27 45,16217
11 40 58,67093 44 58,22726 29 59,89821 29 49,5361
12 33 45,40613 37 45,68273 23 43,56616 29 49,5361
13 40 58,67093 44 58,22726 30 62,62022 27 45,16217
14 28 35,93127 35 42,09858 23 43,56616 26 42,9752
15 42 62,46088 47 63,60348 38 84,39628 34 60,47093
16 37 52,98602 44 58,22726 27 54,45419 27 45,16217
17 37 52,98602 40 51,05895 23 43,56616 30 51,72306
18 32 43,51116 33 38,51443 20 35,40014 23 36,4143
19 42 62,46088 44 58,22726 26 51,73219 34 60,47093
20 43 64,35585 46 61,81141 29 59,89821 33 58,28396
21 36 51,09104 42 54,6431 29 59,89821 32 56,097
22 39 56,77596 52 72,56386 30 62,62022 37 67,03183
23 36 51,09104 36 43,89065 30 62,62022 32 56,097
24 36 51,09104 46 61,81141 27 54,45419 34 60,47093
25 33 45,40613 37 45,68273 24 46,28817 29 49,5361
26 39 56,77596 30 33,1382 20 35,40014 26 42,9752
27 36 51,09104 43 56,43518 25 49,01018 26 42,9752
28 41 60,56591 46 61,81141 28 57,1762 35 62,6579
29 37 52,98602 39 49,26688 24 46,28817 31 53,91003
30 39 56,77596 46 61,81141 27 54,45419 36 64,84486
31 33 45,40613 38 47,4748 26 51,73219 26 42,9752
32 32 43,51116 35 42,09858 23 43,56616 32 56,097
33 31 41,61618 44 58,22726 25 49,01018 28 47,34913
34 30 39,72121 35 42,09858 23 43,56616 26 42,9752
35 41 60,56591 44 58,22726 30 62,62022 29 49,5361
36 36 51,09104 40 51,05895 24 46,28817 28 47,34913
37 43 64,35585 50 68,97971 27 54,45419 31 53,91003
38 36 51,09104 38 47,4748 23 43,56616 32 56,097
39 42 62,46088 44 58,22726 30 62,62022 32 56,097
40 40 58,67093 43 56,43518 30 62,62022 34 60,47093
41 31 41,61618 37 45,68273 26 51,73219 23 36,4143
42 30 39,72121 38 47,4748 25 49,01018 31 53,91003
43 36 51,09104 42 54,6431 24 46,28817 31 53,91003
44 30 39,72121 39 49,26688 26 51,73219 29 49,5361
45 33 45,40613 40 51,05895 26 51,73219 27 45,16217
46 38 54,88099 38 47,4748 22 40,84416 29 49,5361
47 34 47,3011 34 40,3065 27 54,45419 27 45,16217
48 35 49,19607 39 49,26688 20 35,40014 27 45,16217
49 39 56,77596 46 61,81141 29 59,89821 36 64,84486
50 26 32,14132 27 27,76197 25 49,01018 19 27,66643
51 21 22,66646 25 24,17782 16 24,51211 18 25,47947
52 33 45,40613 38 47,4748 25 49,01018 29 49,5361
53 34 47,3011 40 51,05895 23 43,56616 30 51,72306
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54 35 49,19607 34 40,3065 22 40,84416 24 38,60127
55 27 34,03629 26 25,9699 22 40,84416 23 36,4143
56 26 32,14132 38 47,4748 22 40,84416 26 42,9752
57 38 54,88099 41 52,85103 27 54,45419 33 58,28396
58 35 49,19607 41 52,85103 25 49,01018 34 60,47093
59 43 64,35585 44 58,22726 23 43,56616 34 60,47093
60 43 64,35585 35 42,09858 27 54,45419 31 53,91003
61 44 66,25082 40 51,05895 28 57,1762 32 56,097
62 39 56,77596 46 61,81141 32 68,06423 37 67,03183
63 32 43,51116 37 45,68273 23 43,56616 21 32,04037
64 32 43,51116 33 38,51443 28 57,1762 29 49,5361
65 21 22,66646 28 29,55405 21 38,12215 19 27,66643
66 32 43,51116 38 47,4748 25 49,01018 27 45,16217
Tabelul A18.4. Rezultatele evaluarii finale a nivelului autonomiei personale
a studentilor din GC
ID \2! V2 V3 V4
Scor Cota T Scor Cota T Scor Cota T Scor Cota T
brut brut brut brut
67 40 64,71087 40 52,71169 25 46,31195 28 50,78195
68 33 48,33395 38 48,06308 24 43,57699 28 50,78195
69 40 64,71087 45 64,33324 30 59,98674 33 62,00126
70 34 50,67351 38 48,06308 19 29,90221 29 53,02581
71 31 43,65483 37 45,73877 26 49,04691 33 62,00126
72 32 45,99439 34 38,76584 24 43,57699 25 44,05037
73 30 41,31527 36 43,41446 25 46,31195 29 53,02581
74 29 38,97571 33 36,44153 23 40,84204 31 57,51354
75 29 38,97571 34 38,76584 22 38,10708 28 50,78195
76 36 55,35263 37 45,73877 32 65,45665 31 57,51354
77 39 62,37131 41 55,036 29 57,25178 29 53,02581
78 36 55,35263 40 52,71169 25 46,31195 20 32,83106
79 37 57,69219 47 68,98185 27 51,78187 33 62,00126
80 37 57,69219 38 48,06308 29 57,25178 30 55,26968
81 33 48,33395 44 62,00893 30 59,98674 27 48,53809
82 30 41,31527 29 27,1443 25 46,31195 21 35,07492
83 32 45,99439 33 36,44153 24 43,57699 32 59,7574
84 27 34,29658 34 38,76584 25 46,31195 18 28,34333
85 34 50,67351 42 57,36031 30 59,98674 29 53,02581
86 27 34,29658 30 29,46861 24 43,57699 19 30,5872
87 39 62,37131 42 57,36031 34 70,92657 32 59,7574
88 32 45,99439 33 36,44153 22 38,10708 20 32,83106
89 32 45,99439 45 64,33324 26 49,04691 27 48,53809
90 31 43,65483 35 41,09015 23 40,84204 27 48,53809
91 36 55,35263 34 38,76584 20 32,63716 25 44,05037
92 31 43,65483 42 57,36031 28 54,51682 23 39,56264
93 25 29,61746 45 64,33324 27 51,78187 20 32,83106
94 38 60,03175 34 38,76584 29 57,25178 25 44,05037
95 29 38,97571 31 31,79292 27 51,78187 22 37,31878
96 33 48,33395 37 45,73877 30 59,98674 35 66,48898
97 35 53,01307 37 45,73877 34 70,92657 37 70,97671
98 31 43,65483 34 38,76584 30 59,98674 26 46,29423
99 35 53,01307 44 62,00893 30 59,98674 38 73,22057
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100 34 50,67351 40 52,71169 28 54,51682 30 55,26968
101 41 67,05044 42 57,36031 30 59,98674 31 57,51354
102 35 53,01307 36 43,41446 19 29,90221 26 46,29423
103 41 67,05044 42 57,36031 21 35,37212 27 48,53809
104 31 43,65483 34 38,76584 21 35,37212 24 41,8065

105 39 62,37131 46 66,65754 32 65,45665 28 50,78195
106 32 45,99439 38 48,06308 26 49,04691 33 62,00126
107 34 50,67351 42 57,36031 20 32,63716 27 48,53809
108 38 60,03175 46 66,65754 28 54,51682 25 44,05037
109 41 67,05044 45 64,33324 31 62,7217 35 66,48898
110 33 48,33395 37 45,73877 25 46,31195 31 57,51354
111 34 50,67351 37 45,73877 27 51,78187 30 55,26968
112 35 53,01307 39 50,38738 22 38,10708 28 50,78195
113 37 57,69219 38 48,06308 23 40,84204 31 57,51354
114 34 50,67351 39 50,38738 25 46,31195 27 48,53809
115 36 55,35263 45 64,33324 25 46,31195 26 46,29423
116 34 50,67351 38 48,06308 31 62,7217 24 41,8065

117 29 38,97571 38 48,06308 21 35,37212 21 35,07492
118 35 53,01307 39 50,38738 26 49,04691 30 55,26968
119 34 50,67351 42 57,36031 24 43,57699 29 53,02581
120 39 62,37131 46 66,65754 31 62,7217 28 50,78195
121 36 55,35263 38 48,06308 27 51,78187 23 39,56264
122 18 13,24054 35 41,09015 25 46,31195 20 32,83106
123 31 43,65483 40 52,71169 30 59,98674 27 48,53809
124 39 62,37131 43 59,68462 30 59,98674 32 59,7574

125 33 48,33395 36 43,41446 27 51,78187 32 59,7574

126 39 62,37131 41 55,036 25 46,31195 29 53,02581
127 31 43,65483 42 57,36031 29 57,25178 30 55,26968
128 36 55,35263 39 50,38738 24 43,57699 30 55,26968
129 33 48,33395 37 45,73877 23 40,84204 29 53,02581
130 34 50,67351 42 57,36031 28 54,51682 26 46,29423
131 30 41,31527 35 41,09015 25 46,31195 26 46,29423
132 26 31,95702 43 59,68462 32 65,45665 20 32,83106

Tabelul A18.5. Distributia scorurilor mici si mari ale nivelului autonomiei personale pe

dimensiuni (V1-V4) la studentii din GE si GC in etapele de constatare si validare

Vi \% V3 V4
Scoruri | Scoruri Scoruri | Scoruri | Scoruri | Scoruri | Scoruri | Scoruri

mici mari mici mari mici mari mici mari
Gr.1, 8 12 8 12 7 6 12 11
Constatare
Gr.1, 10 11 8 12 7 9 11 13
Validare
Gr.2, 9 13 9 12 14 12 10 8
Constatare
Gr.2, 9 13 13 11 10 8 12 8
Validare
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Anexa 19. Rezultatele aplicarii testului t pentru esantioane independente asupra mediilor

variabilelor din posttest, conform datelor chestionarului de evaluare a autonomiei

personale dupa M. Albu
Group Statistics
Grup N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
V1 1 66 3542 5277 650
2 66 33,71 4274 526
V2 1 66 3941 5,580 687
2 66 38,83 4302 530
V3 1 66 25,36 3,674 452
2 66 26,35 3,656 450
V4 1 66 29,21 4573 563
2 66 27,65 4457 549
Independent Samples Test
t-testfor Equality of Means
95% Confidence Interval of the
Significance Mean Std. Error Difference
t df One-Sided p  Two-Sided p Difference Difference Lower Upper
V1 Equal variances assumed 2,048 130 021 043 1,712 ,836 ,058 3,366
Equal variances not 2,048 124,624 021 043 1,712 ,836 058 3,367
assumed
V2 Equal variances assumed 664 130 254 508 576 867 -1,140 2,292
Equal variances not 664 122,101 254 508 576 867 -1,141 2,293
assumed
V3 Equal variances assumed -1,544 130 063 125 -,985 638 -2,247 277
Equal variances not -1,544 129,997 063 125 -,985 638 -2,247 277
assumed
V4 Equal variances assumed 1,986 130 025 049 1,561 786 ,006 3,116
Equal variances not 1,986 129,914 025 049 1,561 786 ,006 3116
assumed
Independent Samples Effect Sizes
95% Confidence Interval
Standardizer*  Point Estimate Lower Upper
V1 Cohen's d 4802 357 012 700
Hedges' correction 4830 354 012 696
Glass's delta 4274 401 ,051 747
V2 Cohen's d 4,982 116 -,226 457
Hedges' correction 5011 115 -225 454
Glass's delta 4,302 134 -,209 475
V3 Cohen's d 3,665 -,269 -,611 075
Hedges' correction 3,686 - 267 - 607 074
Glass's delta 3,656 -,269 -613 076
V4 Cohen's d 4515 346 ,001 689
Hedges' correction 4541 344 001 685
Glass's delta 4,457 350 ,002 695

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the pooled standard deviation.
Hedges' correction uses the pooled standard deviation, plus a correction factor.
Glass's delta uses the sample standard deviation of the control (i.e., the second)
group.
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Expected Normal

Expected Normal

Normal Q-Q Plot of V1

20

30

Observed Value

Normal Q-Q Plot of V2

40

50

20

30

40

Observed Value

262

50

60



Expected Normal

Expected Normal

Normal Q-Q Plot of V3

20 25 30 35 40

Observed Value

Normal Q-Q Plot of V4

20 25 30 35 40 45

Observed Value
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Anexa 20. Rezultatele testului t pentru esantioane perechi privind compararea mediilor

variabilelor intre pretest si posttest, conform datelor chestionarului de evaluare a

autonomiei personale dupa M. Albu

Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation  Std. Error Mean
Pair1 V1 _lnitial 34,24 66 4,608 567
V1 3542 66 5,277 650
Pair2 V2_lInitial 38,09 66 5194 ,639
V2 39,41 66 5,580 687
Pair3 V3_lnitial 25,38 66 3,724 458
V3 25,36 66 3,674 452
Paird V4_|nitial 28,36 66 4,606 567
V4 29,21 66 4573 563
Paired Samples Correlations
Significance
N Correlation One-Sidedp Two-Sided p
Pair1  V1_Initial &V1 66 798 <,001 <,001
Pair2 V2_Initial &V2 66 170 <,001 <,001
Pair3 V3_lnitial &V3 66 819 <,001 <,001
Paird4 V4_lnitial & V4 66 807 <,001 <,001
Paired Samples Test
Paired Differences Significance
95% Confidence Interval of the
Difference
Mean Std. Deviation  Std. Error Mean Lower Upper t df One-Sided p  Two-Sided p
Pair1  V1_lInitial - V1 -1,182 3,205 ,395 -1,970 -,394 -2,995 65 ,002 ,004
Pair2 V2_lnitial - V2 -1,318 3,672 452 -2,221 - 416 -2,917 65 ,002 ,005
Pair3 V3_lnitial - V3 015 2,229 274 -533 563 ,055 65 478 956
Pair4 V4_lnitial - V4 -,848 2,851 ,351 -1,549 -,148 -2,417 65 ,009 ,018

Paired Samples Effect Sizes

95% Confidence Interval

Standardizer® Point Estimate Lower Upper

Pair1  V1_lnitial-V1 Cohen'sd 3,205 -,369 -617 -118
Hedges' correction 3,243 -,364 -,610 - 117

Pair2 V2_lnitial-V2 Cohen'sd 3,672 -,359 -,607 -,109
Hedges'correction 3,715 -.355 -,600 -107

Pair3 V3_lnitial-V3 Cohen'sd 2,229 ,007 -,234 ,248
Hedges' correction 2,255 007 -232 245

Pair4 V4_lnitial-V4 Cohen'sd 2,851 -,298 -,543 -,050
Hedges'correction 2,885 -,.294 =537 -049

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the sample standard deviation of the mean difference.
Hedges'correction uses the sample standard deviation of the mean difference, plus a correction

factor.
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Anexa 21. Rezultatele testului de corelatie Pearson pentru variabilele chestionarului de

evaluare a autonomiei personale dupa M. Albu

Correlations
Vi V2 V3 V4
Vi Pearson Correlation 1 625 372" 6327
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132
V2 Pearson Correlation .625"' 1 ,525"' .557"'
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132
V3 Pearson Correlation 372" 525 1 438"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132
V4 Pearson Correlation 6327 557 438" 1
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132

** Correlation at 0.001(2-tailed)
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Anexa 22. Rezultatele privind nivelul de dezvoltare a gandirii independente a studentilor in
etapele de constatare si validare (GE si GC), conform Chestionarului pentru evaluarea

nivelului detinerii gandirii independente

Tabelul A22.1. Rezultatele evaluarii initiale privind nivelul detinerii gindirii independente

a studentilor din grupul experimental (GE)

ID V1 V2 V3 V4 Total
1 19 5 21 18 63
2 22 19 44 19 104
3 20 8 16 22 66
4 11 20 28 23 82
5 21 14 26 22 83
6 29 23 28 20 100
7 15 34 41 20 110
8 24 17 35 18 94
9 26 25 35 19 105
10 18 24 19 14 75
11 21 8 16 16 61
12 21 14 21 15 71
13 19 10 27 12 68
14 22 6 16 18 62
15 37 26 41 25 129
16 21 20 30 20 91
17 23 8 31 16 78
18 30 9 19 22 80
19 20 13 24 21 78
20 18 25 32 22 97
21 20 9 24 22 75
22 29 24 46 19 118
23 27 29 34 18 108
24 24 20 33 18 95
25 21 25 34 18 98
26 23 26 38 20 107
27 26 25 38 19 108
28 23 28 43 22 116
29 21 24 37 19 101
30 15 20 32 22 89
31 36 27 31 18 112
32 25 10 25 20 80
33 18 14 22 17 71
34 27 20 31 16 94
35 14 19 36 17 86
36 22 25 28 20 95
37 21 15 27 19 82
38 19 10 27 22 78
39 23 14 17 18 72
40 21 24 43 21 109
41 18 27 24 13 82
42 19 13 22 17 71
43 22 20 30 18 90
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44 18 8 28 21 75
45 23 8 24 18 73
46 18 9 38 20 85
47 30 13 41 19 103
48 22 8 20 19 69
49 22 20 33 22 97
50 17 8 22 18 65
51 20 10 14 17 61
52 24 33 46 17 120
53 23 27 26 22 98
54 24 19 37 19 99
55 17 24 27 20 88
56 17 13 29 14 73
57 23 30 45 19 117
58 27 25 46 22 120
59 23 14 23 18 78
60 19 18 29 20 86
61 24 15 34 20 93
62 33 20 29 18 100
63 21 26 33 20 100
64 21 22 31 17 91
65 19 22 30 19 90
66 17 13 22 16 68

Tabelul A22.2. Rezultatele evaluarii initiale privind nivelul detinerii gindirii independente

a studentilor din grupul de control (GC)

ID V1 V2 V3 V4 Total
67 19 24 49 17 109
68 20 5 23 21 69
69 22 20 32 21 95
70 24 20 50 20 114
71 32 18 42 22 114
72 30 21 36 17 104
73 22 9 23 20 74
74 21 9 26 20 76
75 20 16 35 19 90
76 21 28 36 19 104
77 21 31 43 20 115
78 30 8 20 21 79
79 25 32 47 18 122
80 20 9 27 21 77
81 24 9 25 19 77
82 24 24 25 16 89
&3 22 14 26 21 83
&4 16 10 27 14 67
85 20 24 36 22 102
86 17 23 27 18 85
87 19 9 23 18 69
88 20 17 37 21 95
&9 22 8 18 24 72
90 22 9 18 21 70
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91 21 11 25 19 76
92 18 8 22 16 64
93 18 15 26 19 78
94 20 8 32 17 77
95 17 21 26 19 83
96 26 20 27 18 91
97 28 30 51 18 127
98 22 16 39 18 95
99 25 30 34 17 106
100 21 8 22 16 67
101 34 23 53 21 131
102 24 33 40 19 116
103 19 20 31 19 89
104 20 8 25 21 74
105 17 16 35 23 91
106 23 14 31 19 87
107 21 7 20 17 65
108 20 19 41 22 102
109 24 29 37 20 110
110 39 28 52 23 142
111 19 8 29 21 77
112 18 9 21 19 67
113 23 20 29 20 92
114 24 8 20 16 68
115 19 9 26 21 75
116 30 13 27 21 91
117 23 18 43 16 100
118 33 32 46 22 133
119 22 9 21 18 70
120 28 25 46 18 117
121 18 8 22 19 67
122 23 17 15 18 73
123 20 12 27 20 79
124 26 25 24 22 97
125 25 24 33 17 99
126 16 10 27 20 73
127 20 28 50 23 121
128 29 20 48 25 122
129 26 19 60 21 126
130 25 7 20 18 70
131 21 14 27 21 83
132 35 36 54 21 146

Tabelul A22.3. Rezultatele evaluarii finale privind nivelul detinerii gindirii independente a

studentilor din grupul experimental (GE)

ID V1 V2 V3 V4 Total
1 16 7 49 18 90
2 20 24 40 18 102
3 16 8 23 22 69
4 20 7 18 22 67
5 27 19 46 16 108
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6 21 10 45 15 91
7 25 32 38 24 119
8 29 9 50 16 104
9 20 20 36 13 &9
10 25 24 39 20 108
11 19 8 35 13 75
12 25 6 27 20 78
13 21 23 38 20 102
14 26 13 44 17 100
15 29 32 39 21 121
16 23 16 45 13 97
17 24 10 25 20 79
18 22 32 55 25 134
19 31 23 25 18 97
20 18 9 18 15 60
21 36 41 41 17 135
22 33 24 57 19 133
23 19 30 32 17 98
24 23 19 30 17 &9
25 23 21 44 19 107
26 29 26 47 19 121
27 28 23 46 17 114
28 24 27 43 16 110
29 22 22 49 17 110
30 15 20 33 20 88
31 37 25 31 18 111
32 22 28 43 24 117
33 20 9 26 20 75
34 23 38 29 22 112
35 17 20 19 20 76
36 22 14 32 19 87
37 20 19 33 19 91
38 16 10 24 20 70
39 20 10 24 17 71
40 18 18 38 23 97
41 22 9 20 22 73
42 17 8 17 16 58
43 25 19 33 19 96
44 22 16 30 22 90
45 27 8 26 22 83
46 17 22 46 18 103
47 34 13 49 13 109
48 22 8 24 17 71
49 21 21 48 25 115
50 23 27 40 17 107
51 27 16 29 18 90
52 24 32 33 17 106
53 25 23 30 21 99
54 24 21 36 20 101
55 17 19 22 16 74
56 23 14 26 16 79
57 29 15 51 15 110
58 23 20 28 18 &9
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59 29 20 48 14 111
60 21 26 25 20 92
61 23 20 34 20 97
62 32 41 33 25 131
63 21 24 23 21 89
64 21 17 27 21 86
65 23 15 49 15 102
66 28 32 38 16 114

Tabelul A22.4. Rezultatele evaluarii finale privind nivelul detinerii gindirii independente a

studentilor din grupul de control (GC)

ID V1 V2 V3 V4 Total
67 21 18 37 19 95
68 20 10 17 20 67
69 28 21 41 19 109
70 27 32 27 19 105
71 29 14 35 22 100
72 29 17 33 16 95
73 23 10 28 19 80
74 24 7 24 18 73
75 19 16 34 19 88
76 25 26 49 19 119
77 23 23 27 22 95
78 18 9 19 20 66
79 17 9 23 19 68
80 25 26 25 19 95
81 29 9 25 20 83
82 25 31 47 19 122
&3 22 24 20 19 85
&4 19 20 23 15 77
85 18 24 20 19 81
86 26 27 30 12 95
87 19 9 20 19 67
88 19 19 29 23 90
&9 23 19 16 19 77
90 21 9 19 17 66
91 22 11 21 15 69
92 21 8 16 16 61
93 22 21 43 22 108
94 21 9 29 16 75
95 23 23 36 20 102
96 25 17 25 19 86
97 25 18 18 21 82
98 21 24 43 19 107
99 27 25 39 18 109
100 19 26 17 18 80
101 21 33 33 21 108
102 28 17 36 20 101
103 23 19 34 16 92
104 18 8 14 17 57
105 17 20 21 18 76
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106 24 13 26 21 84
107 23 24 19 14 80
108 24 15 18 20 77
109 28 23 31 24 106
110 36 20 25 22 103
111 26 32 36 18 112
112 17 9 24 19 69
113 25 16 29 19 89
114 26 8 23 20 77
115 13 8 27 19 67
116 27 13 26 19 85
117 22 20 22 20 84
118 19 26 47 18 110
119 22 18 18 21 79
120 34 21 22 19 96
121 18 9 23 18 68
122 21 20 24 18 83
123 19 15 19 18 71
124 25 20 21 20 86
125 34 26 25 17 102
126 20 9 30 21 80
127 24 15 45 18 102
128 31 20 24 22 97
129 31 35 39 21 126
130 20 9 23 18 70
131 21 18 31 19 89
132 44 32 47 22 145

Tabelul A22.5. Distributia subiectilor din GE si GC pe niveluri ale gindirii independente

in etapele cercetarii

Total
Scazut Mediu Inalt
Gr.1, Constatare 22 32 12
Gr.1, Validare 15 28 23
Gr.2, Constatare 27 22 17
Gr.2, Validare 21 33 12
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Anexa 23. Rezultatele aplicarii testului t pentru esantioane independente asupra mediilor
variabilelor din posttest, conform datelor Chestionarului pentru evaluarea nivelului

detinerii gindirii independente

Group Statistics

Grup N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
V1 1 66 23,39 4,889 602
2 66 23,58 5162 635
V2 1 66 19,42 8,592 1,058
2 66 18,21 7,449 917
V3 1 66 3517 10,200 1,256
2 66 27,83 8,902 1,096
V4 1 66 18,64 3,011 371
2 66 18,98 2123 261
Total 1 66 96,62 18,124 2,231
2 66 88,61 17,413 2,143
Independent Samples Test
ttest for Equality of Means
95% Confidence Interval of the
Significance Mean Std. Error Difference
t df One-Sided p  Two-Sided p Difference Difference Lower Upper
V1 Equal variances assumed -,208 130 418 836 -182 875 -1,913 1,550
Equal variances not -,208 129,618 418 836 -182 875 -1,913 1,550
assumed
V2 Equal variances assumed 866 130 194 ,388 1,212 1,400 -1,557 3,981
Equal variances not 866 127,441 194 388 1,212 1,400 -1,558 3,982
assumed
V3 Equal variances assumed 4,400 130 <,001 <,001 7,333 1,667 4,036 10,630
Equal variances not 4,400 127,663 <,001 <,001 7,333 1,667 4,036 10,631
assumed
V4 Equal variances assumed -, 768 130 222 444 -,348 453 -1,246 549
Equal variances not - 768 116,824 222 444 -,348 453 -1,247 550
assumed
Total Equal variances assumed 2,591 130 ,005 011 8,015 3,094 1,895 14136
Equal variances not 2,591 129,792 ,005 011 8,015 3,094 1,895 14,136
assumed
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Expected Normal

Independent Samples Effect Sizes

95% Confidence Interval

Standardizer® Point Estimate Lower Upper
V1 Cohen's d 5,028 -,036 -377 305
Hedges' correction 5,057 -036 -.375 303
Glass's delta 5162 -035 -,376 306
V2 Cohen's d 8,041 151 -191 492
Hedges' correction 8,088 150 -180 489
Glass's delta 7,449 163 -,180 504
V3 Cohen's d 9,573 766 411 1,118
Hedges' correction 9,629 762 409 1,112
Glass's delta 8,902 824 452 1,190
V4 Cohen's d 2,605 -134 -,475 ,208
Hedges' correction 2,620 -133 -472 ,207
Glass's delta 2123 -,164 -,506 179
Total Cohen'sd 17,772 451 105 796
Hedges' correction 17,875 448 104 791
Glass's delta 17,413 460 108 ,809

a. The denominator used in estimating the effect sizes.

Cohen's d uses the pooled standard deviation.

Hedges' correction uses the pooled standard deviation, plus a correction factor.
Glass's delta uses the sample standard deviation of the control (i.e., the second)
group.

Normal Q-Q Plot of Total

Expected Normal

50 75 100 125 150

Observed Value

Normal Q-Q Plot of V1

10 20 30 40 50

Observed Value
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Expected Normal

Expected Normal

Expected Normal

Normal Q-Q Plot of V2

0 10 20 30 40 50

Observed Value

Normal Q-Q Plot of V3

10 20 30 40 50 60

Observed Value

Normal Q-Q Plot of V4

10 15 20 25 30

Observed Value
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Anexa 24. Rezultatele testului t pentru esantioane perechi privind compararea mediilor

variabilelor intre pretest si posttest, conform datelor chestionarului pentru evaluarea

nivelului detinerii gandirii independente

Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation  Std. Error Mean

Pair1 V1_Initial 22,02 66 4757 586

V1 23,39 66 4,889 602

Pair2 V2_Initial 18,20 66 7,422 914

V2 19,42 66 8,592 1,058

Pair3 V3_lnitial 29,98 66 8,256 1,016

V3 3517 66 10,200 1,256

Pair4 V4_Initial 18,94 66 2,474 304

V4 18,64 66 3,011 371

Pair5 Total_Initial 89,14 66 16,915 2,082

Total 96,62 66 18,124 2,231

Paired Samples Correlations
Significance

N Correlation One-Sidedp Two-Sided p
Pair1  V1_Initial & V1 66 513 <,001 <,001
Pair2 V2_Initial & V2 66 310 ,006 011
Pair3 V3_lnitial &V3 66 284 ,010 021
Pair4 V4_lInitial & V4 66 131 147 293
Pair§ Total_Initial & Total 66 413 <,001 <,001

Paired Samples Test

Paired Differences
95% Confidence Interval of the

Significance

Difference
Mean Std. Deviation  Std. Error Mean Lower Upper t df One-Sided p  Two-Sided p
Pair1  V1_Initial- V1 -1,379 4,761 586 -2,549 -,208 -2,353 65 011 022
Pair2  V2_lnitial - V2 -1,227 9,454 1,164 -3,551 1,097 -1,055 65 148 ,296
Pair3 V3_lnitial- V3 -5,182 11,155 1,373 -7,924 -2,440 -3,774 65 <,001 <,001
Pair4d V4_lInitial - V4 ,303 3,637 448 -,591 1,197 677 65 ,250 501
Pair5 Total_lnitial - Total -7,485 19,016 2,341 -12,160 -2,810 -3,198 65 ,001 ,002
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Anexa 25. Rezultatele testului de corelatie Pearson pentru variabilele chestionarului pentru

evaluarea nivelului detinerii gindirii independente

Correlations
V1 V2 V3 V4 Total
V1 Pearson Correlation 1 ,393"' 31 1™ ,040 ,631'"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 645 <,001
N 132 132 132 132 132
V2 Pearson Correlation 393" 1 366 189" 784"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 ,030 <,001
N 132 132 132 132 132
V3 Pearson Correlation 31 1™ ,366"' 1 -072 ,800'"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 A1 <,001
N 132 132 132 132 132
V4 Pearson Correlation 040 189" -072 1 198"
Sig. (2-tailed) 645 ,030 411 ,023
N 132 132 132 132 132
Total Pearson Correlation ,631"' ,784"' ,800'" A 98" 1
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 ,023
N 132 132 132 132 132

*** Correlation at 0.001(2-tailed)
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Anexa 26. Rezultatele evaluarii gradului de independen

(GE si GC), conform Testului A. Karelin

£l

constatare si validare

ti

t gradului de independen

Tabelul A26.1. Rezultatele evaluarii initiale a

grupul experimental (GE)

b

a studentilor din

Nivel

Total

32
27

37
32
34
28

35
33
29

28

28

32
34
31

27

36
31

28

32
31

31

37
29

36
34
27

34
28

34
26

28

32
33

34
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28

32
26

31

26

28

34
32

11

10

ID

10
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14
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25

26
27
28
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36
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38
39
40
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25

30
30
30
32
28

24
26

32
32
26

28

36
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34
30
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31

38
31

35
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45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55

56
57
58
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62
63

64
65
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ti

t gradului de independen

Tabelul A26.2. Rezultatele evaluarii initiale a

grupul de control (GC)

a studentilor din

Nivel

Total

36
33

39
28

32
28

26

28

30
32
40

34
29

32
36
34
30
32
34
28

29

25

38

32
28

11

10

ID
67
68

69
70

71

72
73

74
75

76
77
78

79

80
81

82
83

84
85

86
87
88
89
90
91
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38
38
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40

28

32
29
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36
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28

27

24
27

29

28
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30
28
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Tabelul A26.3. Rezultatele evaluarii finale a gradului de independen

grupul experimental (GE)

b

a studentilor din

Nivel

Total

33
31
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36
38

32
30

11

10

ID
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38
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24
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30
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30
36
34
36
29
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30
26
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30
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34
31

34
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26
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34
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40
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Tabelul A26.4. Rezultatele evaluarii finale a gradului de independen

grupul de control (GC)

L

a studentilor din

Nivel

Total
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24
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28

34
36
39
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38
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30
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26

29
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102
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Anexa 27. Rezultatele aplicarii testului t pentru esantioane independente asupra mediilor
variabilelor din posttest, conform datelor testului pentru determinarea gradului de

independenta dupa A. Karelin

Group Statistics

Grup N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
Total 1 66 32,71 4,003 493
2 66 31,33 3,820 470
Nivel 1 66 115 361 044
2 66 1,39 492 ,061
Independent Samples Test
t-test for Equality of Means
95% Confidence Interval of the
Significance Mean Std. Error Difference
t df One-Sided p  Two-Sided p Difference Difference Lower Upper
Total  Equalvariances assumed 2,024 130 ,022 045 1,379 681 031 2,726
Equal variances not 2,024 129,718 022 045 1,379 681 031 2,726
assumed
Nivel Equal variances assumed -3,225 130 <,001 ,002 -,242 075 -,391 -,094
Equal variances not -3,225 119,266 <,001 ,002 -,242 075 -,391 -,094

assumed

Independent Samples Effect Sizes

95% Confidence Interval

Standardizer® Point Estimate Lower Upper
Total Cohen'sd 3,913 352 ,008 696
Hedges' correction 3,935 350 ,008 692
Glass's delta 3,820 361 013 706
Nivel  Cohen's d 432 -,561 -,908 -212
Hedges' correction 434 - 558 -903 =21
Glass's delta 492 -,492 -.842 -139

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the pooled standard deviation.
Hedges' correction uses the pooled standard deviation, plus a correction factor.
Glass's delta uses the sample standard deviation of the control (i.e., the second)

group.
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Total 100 132 002 979 132 036
Nivel 456 132 <,001 556 132 <,001
a. Lilliefors Significance Correction
Normal Q-Q Plot of Total
£
% 0

Observed Value
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Anexa 28. Rezultatele testului Mann-Whitney U pentru esantioane independente privind
compararea variabilelor total, conform datelor testului pentru determinarea gradului de

independenta dupa A. Karelin

Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test SigA""b Decision
1 The distribution of Total is the Independent-Samples Mann- 029 Rejectthe null hypothesis.
same across categories of Grup.  Whitney U Test
2 The distribution of Nivel is the Independent-Samples Mann- . Unable to compute.

same across categories of Grup.  Whitney U Test

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.
c¢. The testfield is not continuous.

Independent-Samples Mann-Whitney U Test

Independent-Samples Mann-Whitney U Test Grup
2 2

=66
50 |Mean Rank = 73,74

M:-nsﬂlnl( =5926 50
Total across Grup

40 40

Independent-Samples Mann-Whitney U
Test Summary

© =
Total N 122 2 * g
Mann-Whitney U 1700,000 _
Wilcoxon W 3911,000 2 2
Test Statistic 1700,000
Standard Error 218,781 10 10
Standardized Test Statistic -2,185
Asymptotic Sig.(2-sided 029 oo ° £
test) Frequency Frequency

Continuous Field Information Total

N =132
Min = 20

30 Max=40
Mean =320
Std. Dev. =396

<)
=]

Frequency

Total
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Anexa 29. Rezultatele testului Wilcoxon pentru esantioane perechi privind compararea
mediilor variabilei Total intre pretest si posttest, conform datelor testului pentru

determinarea gradului de independenta dupa A. Karelin

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Total 15 66 031 959 66 ,029
Nivel 511 66 <,001 429 66 <,001

a. Lilliefors Significance Correction

Normal Q-Q Plot of Total

Expected Normal

15 20 25 30 35 40 45
Observed Value

Nonparametric Tests

Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test Sig.a'b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon ,002 Rejectthe null hypothesis.
hetween Total_Initial and Total Signed Rank Test

equals 0.
a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.

Total_lInitial, Total

Related-Samples Wilcoxon Signhed Rank
Test Summary

Total N 66
Test Statistic 1096,500
Standard Error 115,703
Standardized Test Statistic 3,060
Asymptotic Sig.(2-sided 002
test)
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Frequency

Frequency

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

Positive Differences
B
15 N ive Differences
Wi
Number of Ties = 12
> 10
Qo
c
L
3
o
>
w
5
0
-10 -5 0 5 10 15
Total - Total_lInitial
Continuous Field Information Total_lnitial
N = 66
Min =24
20 Max=38
Mean =310
Std. Dev. = 3,48
15
10
5
0
20 25 30 35 40
Total_lnitial
Continuous Field Information Total
N =66
Min =20
20 Max =40
Mean=327
Std. Dev. = 4,00
15
10
5
. [
15 20 45

Total
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Anexa 30. Rezultatele privind gradul de implicare a studentilor in situatii de invatare
transformativa in etapele de constatare si validare (GE si GC), conform chestionarului

aplicat

Tabelul A30.1. Rezultatele evaluarii initiale privind nivelul de implicare a studentilor din

grupul experimental (GE) in situatii de invatare transformativa

ID A\ | V2 V3 V4 V5 Total
Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | CotaT | Scor | Cota
Brut T Brut T Brut T Brut T Brut Brut T

22 | 5750 | 16 3797 | 18 [4507| 14 |33,61| 21 56,44 91 |44,712
20 | 50,06 | 19 14948 | 18 [45,07 | 18 |47,17| 22 60,10 97 150,545
20 | 50,06 | 23 64,82 | 22 |6095| 20 |5396| 17 41,78 102 | 55,406
22 | 5750 | 16 3797 | 19 49,04 | 17 |43,778 | 20 52,78 94 147,628
17 138,89 18 |4564 | 15 |33,15]| 19 |50,57] 19 49,11 88 | 41,795
20 | 50,06 | 20 | 5331 | 20 |[53,01 | 18 |47,17] 19 49,11 97 150,545
22 | 5750 | 23 164,82 | 19 49,04 | 21 |5735] 20 52,78 105 | 58,323
24 16495| 24 | 68,66 | 24 | 68,89 | 20 |5396| 20 52,78 112 | 65,129
18 142,61 | 17 |4181 | 15 |33,15]| 16 |40,39| 14 30,79 80 | 34,017
20 | 50,06 | 19 14948 | 19 [49,04| 22 |60,74| 18 45,45 98 |51,517
18 142,61 | 18 |4564 | 18 4507 | 17 43,78 | 13 27,13 84 | 37,906
18 142,61 | 18 |4564 | 18 4507 | 19 |50,57 | 20 52,78 93 146,656
17 138,89 | 23 |6482 | 23 16492 | 22 |60,74| 25 71,10 110 | 63,184
16 |3516| 15 |34,13 | 17 141,09 | 17 43,78 | 15 34,45 80 | 34,017
24 16495 21 | 57,15] 22 6095 22 |60,74| 22 60,10 111 | 64,156
23 161,23 | 23 164,82 | 20 |[53,01 | 16 |4039| 21 56,44 103 | 56,378
19 14633 | 17 4181 | 16 |37,12| 20 | 53,96 | 18 45,45 90 |43,739
19 14633 | 19 4948 | 19 149,04 | 16 |40,39| 20 52,78 93 146,656
22 | 5750 | 20 | 5331 | 19 [49,04 | 19 |50,57| 20 52,78 100 | 53,462
23 161,23 | 17 41,81 | 20 |53,01 ] 21 |57,35] 18 45,45 99 152,490
23 161,23 | 23 164,82 | 20 |[53,01 | 22 |60,74| 21 56,44 109 | 62,212
17 138,89 16 |3797 | 18 4507 | 15 |37,00] 16 38,12 82 35,961
17 138,89 19 4948 | 18 4507 | 14 |33,61| 16 38,12 84 | 37,906

[N T NS T N T N T e e e e e e g e N
wN»—‘O\Ooo\]o\LAJ;wN,_.O\OOO\IO\meN._

24 23 161,23 | 22 16098 | 22 |6095| 22 |60,74| 21 56,44 110 | 63,184
25 23 161,23 | 21 | 57,15| 21 |5698 | 22 |60,74| 17 41,78 104 | 57,351
26 23 161,23 | 22 16098 | 22 |6095]| 21 |57,35] 18 45,45 106 | 59,295
27 20 150,06 | 20 | 5331 | 19 [49,04 | 19 |50,57 | 20 52,78 98 |51,517
28 22 | 5750 | 20 5331 | 21 [56,98| 25 |7091| 21 56,44 109 | 62,212
29 21 | 53,78 | 18 45,64 | 22 |6095| 20 |53,96| 20 52,78 101 | 54,434
30 22 | 5750 | 23 64,82 | 22 6095 22 |60,74| 21 56,44 110 | 63,184
31 22 | 5750 | 16 |3797| 20 |[53,01| 19 |50,57] 20 52,78 97 150,545
32 22 | 5750 21 |57,15] 22 6095 22 |60,74| 20 52,78 107 | 60,267
33 24 16495 | 18 4564 | 22 |6095| 17 43,78 | 21 56,44 102 | 55,406
34 19 14633 | 18 |4564 | 14 129,18 | 11 2343 | 17 41,78 79 | 33,045
35 21 | 53,78 | 20 |5331| 15 [33,15| 19 |50,57| 16 38,12 91 |44,712
36 15 13144 | 15 |[34,13 ] 15 |33,15] 12 26,83 | 13 27,13 70 | 24,295
37 20 | 50,06 | 19 14948 | 19 [49,04| 21 |57,35] 18 45,45 97 150,545
38 19 14633 | 18 |4564 | 20 |53,01 | 22 |60,74| 20 52,78 99 152,490
39 21 | 53,78 | 21 |57,15| 19 [49,04| 19 |50,57| 21 56,44 101 | 54,434
40 20 | 50,06 | 18 45,64 | 22 [6095]| 14 |33,61] 21 56,44 95 148,601
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41 20 | 50,06 | 17 41,81 | 19 [49,04 | 23 | 64,13 | 22 60,10 101 | 54,434

42 23 161,23 | 17 41,81 | 18 |4507] 13 30,22 | 13 27,13 84 | 37,906

43 19 14633 | 19 4948 | 17 141,09| 21 |5735] 19 49,11 95 148,601

44 15 13144 20 |5331 ] 24 | 6889 | 20 |5396| 24 67,43 103 | 56,378

45 18 142,61 | 19 4948 | 18 |4507 | 20 |53,96| 18 45,45 93 146,656

46 15 131,44 | 18 |4564 | 17 141,09| 15 |37,00] 20 52,78 85 | 38,878

47 20 150,06 | 20 |5331| 22 |6095]| 20 |5396| 21 56,44 103 | 56,378

48 18 142,61 | 18 |4564| 16 |37,12| 19 |50,57| 18 45,45 89 142,767

49 20 | 50,06 | 25 | 7249 | 22 6095 22 |60,74| 20 52,78 109 | 62,212

50 18 142,61 | 18 |4564 | 19 149,04 | 19 |50,57] 19 49,11 93 146,656

51 17 138,89 | 17 |[41,81 | 18 |4507| 18 |47,17| 18 45,45 88 | 41,795

52 17 138,89 16 |3797 | 18 4507 | 19 |50,57] 19 49,11 89 142,767

53 24 16495 25 | 7249 | 20 [53,01 | 21 |5735] 22 60,10 112 | 65,129

54 18 142,61 | 16 |3797 | 18 4507 | 16 |40,39| 20 52,78 88 | 41,795

55 17 138,89 | 17 |41,81 | 18 |4507 | 17 143,78 | 15 34,45 84 | 37,906

56 22 | 57,50 | 18 45,64 | 17 [41,09] 16 |40,39| 23 63,77 96 | 49,573

57 20 | 50,06 | 21 |57,15| 18 [45,07| 19 |50,57 | 20 52,78 98 |51,517

58 20 | 50,06 | 21 |57,15] 21 |5698| 19 |50,57| 23 63,77 104 | 57,351

59 20 | 50,06 | 21 |57,15| 22 |6095] 23 |64,13| 25 71,10 111 | 64,156

60 20 150,06 | 22 16098 | 22 |6095| 23 |64,13 | 21 56,44 108 | 61,240

61 24 16495| 19 14948 | 20 [53,01 | 15 |37,00] 16 38,12 94 147,628

62 23 161,23 | 21 |57,15| 21 |56,98 | 21 |57,35]| 21 56,44 107 | 60,267

63 13 124,00 12 | 2263 | 11 1727 | 15 |37,00| 14 30,79 65 |19,433

64 19 14633 | 17 |4181 | 21 |5698 | 18 |47,17| 22 60,10 97 150,545

65 25 | 68,67 | 18 4564 | 21 |56,98 | 20 |53,96| 20 52,78 104 | 57,351

66 16 3516 17 |41,81 ] 18 |4507] 19 |50,57] 17 41,78 87 140,823

Tabelul A30.2. Rezultatele evaluarii initiale privind nivelul de implicare a studentilor din

grupul de control (GC) in situatii de invitare transformativa

ID A\ | V2 V3 V4 V5 Total
Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | CotaT | Scor | Cota
Brut T Brut T Brut T Brut T Brut Brut T

67 24 16486 | 19 50,10 20 |53,83 | 19 |5034 | 20 53,29 | 102 | 55,165

68 13 12430 13 |29,84 | 15 3552 | 18 |47,13| 17 42,07 76 | 33,117

69 20 | 50,11 | 21 |56,86| 23 |64,81 | 22 |5997| 23 64,50 | 109 | 61,101

70 | 20 | 50,11 ] 23 63,61 20 |53,83 | 24 |6640 | 21 57,02 | 108 | 60,253

71 21 | 5380 | 16 3997 | 18 |46,51 | 18 |47,13 | 20 53,29 93 147,533

72 18 142,74 19 |50,10| 19 |50,17 | 22 |59,97| 21 57,02 99 |52,621

73 19 14642 | 17 |4335| 16 39,18 16 | 40,71 | 18 45,81 86 | 41,597

74 | 24 16486| 19 |50,10] 20 |53,83 ] 19 5034 | 20 53,29 | 102 | 55,165

75 18 142,74 20 |5348 | 21 5749 19 |50,34| 21 57,02 99 |52,621

76 18 142,74 22 6023 | 23 |64,81 | 20 | 53,55| 20 53,29 | 103 | 56,013

77 23 | 61,18 | 19 |50,10 | 20 |53,83 | 19 |5034 | 20 53,29 | 101 | 54,317

78 25 | 6855 25 17036 25 | 72,13 | 25 |69,61 | 25 71,98 | 125 | 74,670

79 17 139,05 15 [36,59| 20 |53,83| 16 |40,71 | 19 49,55 87 142,445

80 | 20 |50,11| 18 |46,73| 20 |53,83| 21 |56,776 | 17 42,07 96 | 50,077

81 24 16486 | 22 16023 | 24 | 6847 | 25 |69,61 | 21 57,02 | 116 | 67,038

82 19 14642 | 18 |46,73 | 18 46,51 | 15 [3749 | 16 38,33 86 | 41,597

&3 22 |5749| 20 5348 19 |50,17| 19 |5034 | 17 42,07 97 150,925

84 | 22 |5749| 16 3997 | 20 |53,83| 18 |47,13 | 19 49,55 95 149,229

85 22 |5749| 23 163,61 ] 19 |50,17| 20 | 53,55 ] 20 53,29 | 104 | 56,861

86 16 |3536| 14 |3322| 16 |39,18 | 17 |43,92| 18 45,81 81 | 37,357
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87 23 61,18 | 23 163,61 | 23 | 6481 | 23 |63,19| 23 64,50 | 115 | 66,190

88 19 14642 | 18 46,73 | 17 142,84 | 15 [3749| 19 49,55 88 143,293

&9 25 | 6855| 20 | 5348 | 20 |53,83]| 16 |40,71 | 15 34,59 96 | 50,077

90 | 22 5749 ] 21 |56,86| 20 |53,83 | 21 |56,76 | 19 49,55 103 | 56,013

91 16 3536 15 |36,59| 14 31,86 | 16 |40,71 | 12 23,38 73 130,572

92 19 14642 | 19 |50,10 | 17 42,84 | 17 43,92 | 18 45,81 90 | 44,989

93 22 |5749 | 17 14335] 19 |50,17| 18 |47,13 | 19 49,55 95 149,229

94 | 20 | 50,11 ] 20 |5348 | 20 |53,83 | 18 47,13 | 19 49,55 97 150,925

95 21 | 53,80 | 19 |50,10 | 18 |46,51 | 19 |5034 | 22 60,76 99 |52,621

96 21 | 5380 | 21 |56,86| 17 [42,84| 18 |47,13 | 18 45,81 95 149,229

97 18 142,74 21 |56,86| 19 |50,17 | 19 |50,34| 20 53,29 97 150,925

98 21 | 53,80 | 19 50,10 18 |46,51 | 19 | 50,34 | 23 64,50 | 100 | 53,469

99 20 | 50,11 | 21 |56,86| 18 |46,51 | 18 |47,13 | 15 34,59 92 146,685

100 | 25 | 6855] 24 16699 | 24 |6847 | 25 |69,61 | 24 68,24 | 122 | 72,126

101 | 21 |53,80] 19 |50,10 | 22 |61,15| 23 | 63,19 | 21 57,02 | 106 | 58,557

102 | 20 | 50,11 ] 15 36,59 | 18 46,51 | 16 | 40,71 | 22 60,76 91 | 45,837

103 | 22 |5749 ] 19 |50,10 | 18 46,51 | 21 | 56,76 | 19 49,55 99 |52,621

104 | 20 | 50,11 | 20 |5348| 22 |61,15| 19 |5034 | 21 57,02 102 | 55,165

105 | 19 4642 | 16 |3997| 18 |46,51 | 15 |3749| 18 45,81 86 | 41,597

106 | 19 [ 4642 | 23 63,61 | 20 |53,83| 21 |56,776 | 21 57,02 | 104 | 56,861

107 | 17 |39,05| 18 46,73 | 14 |31,86| 15 |3749 | 19 49,55 83 139,053

108 | 18 42,74 | 20 |5348| 18 46,51 | 18 |47,13 | 19 49,55 93 147,533

109 | 19 [ 4642 | 18 |46,73 | 20 |53,83| 19 |5034 | 17 42,07 93 147,533

110 | 21 | 53,80 21 |56,86| 17 42,84 | 19 |5034 | 23 64,50 | 101 | 54,317

111 | 21 | 53,80 20 |5348| 22 |61,15| 19 |5034| 18 45,81 100 | 53,469

112 | 21 | 53,80 21 |56,86| 19 |50,17| 21 | 56,76 | 20 53,29 | 102 | 55,165

113 | 20 |50,11 ] 22 6023 | 18 46,51 | 19 |50,34 | 20 53,29 99 |52,621

114 | 15 | 31,67 ] 15 36,59 | 15 3552 | 16 | 40,71 | 16 38,33 77 ] 33,965

115 15 | 31,67 | 18 46,73 | 17 42,84 | 16 | 40,71 | 14 30,85 80 | 36,509

116 | 19 [ 4642 | 23 63,61 | 20 |53,83| 21 |56,776 | 21 57,02 | 104 | 56,861

117 | 20 |50,11 | 23 63,61 | 22 |61,15| 23 | 63,19 | 22 60,76 | 110 | 61,950

118 | 19 [ 4642 | 19 |50,10 | 18 |46,51 | 20 | 53,55 ] 20 53,29 96 | 50,077

119 | 22 | 5749 | 18 46,73 | 17 42,84 | 18 |47,13 | 19 49,55 94 | 48,381

120 | 22 | 5749 | 22 60,23 | 23 |64,81 | 22 |5997| 23 64,50 | 112 | 63,646

121 | 16 |3536 | 17 [4335| 19 |50,17| 18 |47,13 | 19 49,55 89 144,141

122 | 22 5749 20 |5348 | 18 |46,51 | 18 | 47,13 | 18 45,81 96 | 50,077

123 | 16 3536 | 14 3322 11 |[2088 | 10 |21,44 | 11 19,64 62 | 21,244

124 | 22 | 5749 | 14 |3322| 16 |39,18 | 16 |40,71 | 19 49,55 87 142,445

125 | 18 142,74 15 [36,59 | 22 |61,15| 18 | 47,13 | 18 45,81 91 | 45,837

126 | 13 2430 ] 10 | 19,71 | 12 2454 | 9 18,23 | 17 42,07 61 |20,396

127 | 18 142,74 | 17 [4335] 19 |50,17 | 22 |5997| 18 45,81 94 | 48,381

128 | 24 164,86 | 21 |56,86 | 20 | 5383 | 22 |5997| 18 45,81 105 | 57,709

129 | 20 | 50,11 | 20 |5348| 22 |61,15| 22 |5997 | 20 53,29 | 104 | 56,861

130 | 22 | 5749 | 20 |5348| 19 |50,17| 23 |63,19 | 20 53,29 | 104 | 56,861

131 | 19 (4642 | 16 |[3997| 18 |46,51 | 15 |3749 | 13 27,11 81 | 37,357

132 | 21 |53,80] 21 |56,86| 17 42,84 | 19 |5034 | 19 49,55 97 150,925

Tabelul A30.3. Rezultatele evaluarii finale privind nivelul de implicare a studentilor din

grupul experimental (GE) in contexte de invitare transformativa

ID A\ | V2 V3 V4 V5 Total
Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | CotaT | Scor | Cota
Brut T Brut T Brut T Brut T Brut Brut T
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1 19 14514 | 17 |39,12 | 18 43,80 | 20 | 52,99 | 23 60,82 97 148,345
2 22 15647 | 14 | 28,18 | 18 43,80 17 |4241 | 19 47,60 90 |41,639
3 21 52,69 22 |5735| 20 |51,67| 21 |56,52| 20 50,90 | 104 | 55,051
4 19 14514 | 22 |5735] 22 5954 | 21 |56,52| 23 60,82 107 | 57,925
5 18 141,36 | 23 6099 | 18 43,80 21 | 56,52 | 24 64,12 104 | 55,051
6 17 137,58 | 23 6099 | 16 |3594| 21 | 56,52 | 23 60,82 100 | 51,219
7 22 15647 | 22 |5735| 22 |59,54| 21 |56,52| 24 64,12 111 | 61,758
8 23 16024 | 24 164,64 | 23 | 6347 20 |5299| 22 57,51 112 | 62,716
9 19 145,14 | 18 42776 | 16 3594 | 17 |4241 | 15 34,38 85 136,849
10 | 23 60,24 | 23 6099 | 20 |51,67| 20 |52,99 | 20 50,90 | 106 | 56,967
11 17 137,58 | 15 |[31,83 | 17 39,87 | 15 |3536| 16 37,68 80 | 32,059
12 18 141,36 | 18 [42,776 | 19 47,74 | 17 4241 | 18 44,29 90 |41,639
13 23 160,24 | 20 | 50,06 | 23 |6347| 19 14947 | 22 57,51 107 | 57,925
14 16 133,80 | 17 [39,12 | 18 43,80 | 19 |4947 | 18 44,29 88 139,723
15 22 15647 | 21 53,70 | 22 |59,54| 22 ]60,05| 20 50,90 | 107 | 57,925
16 | 24 | 64,02 | 24 |64,64| 22 |5954| 20 |5299 | 22 57,51 112 | 62,716
17 17 137,58 | 16 |3547 | 19 147,74 19 4947 | 11 21,16 82 |33,975
18 25 16780 23 16099 | 23 |6347| 25 |70,63 | 25 67,43 121 | 71,338
19 | 21 |52,69| 20 |50,06]| 20 |51,67| 18 |4594 | 18 44,29 97 148,345
20 17 137,58 | 14 | 28,18 | 21 |5560 | 15 |3536| 21 54,21 88 139,723
21 23 16024 | 22 |5735| 23 6347 24 |67,10| 20 50,90 | 112 | 62,716
22 | 20 14891 | 22 |[5735| 18 43,80 | 19 [4947 | 16 37,68 95 146,429
23 22 15647 | 20 |50,06| 17 |39,87| 15 |3536| 20 50,90 94 145,471
24 | 20 14891 | 19 [46,41 | 19 47,74 | 20 |5299 | 22 57,51 100 | 51,219
25 21 52,69 21 |53,70| 21 |55,60]| 22 |60,05| 19 47,60 | 104 | 55,051
26 | 23 16024 | 22 |57,35| 20 |51,67| 22 |60,05 | 21 54,21 108 | 58,883
27 16 33,80 | 23 [6099 | 17 39,87 | 13 |2830| 24 64,12 93 44,513
28 20 14891 | 20 | 50,06 | 19 47,74 20 |52,99| 20 50,90 99 150,261
29 | 25 167,80 25 6828 | 24 6740 | 25 |70,63 | 25 67,43 124 | 74,212
30 | 24 | 64,02 | 25 6828 | 25 | 71,34 | 25 | 70,63 | 25 67,43 124 | 74,212
31 24 164,02 | 21 |53,70| 21 |55,60| 21 | 56,52 | 22 57,51 109 | 59,841
32 | 22 | 5647 | 22 |5735] 21 |5560| 21 |5652 | 19 47,60 | 105 | 56,009
33 24 164,02 | 20 |50,06 | 22 |59,54 | 20 |52,99| 21 54,21 107 | 57,925
34 | 22 | 5647 | 22 |5735] 22 59,54 | 18 4594 | 19 47,60 | 103 | 54,093
35 20 14891 | 18 42,76 | 21 | 5560 | 20 | 52,99 | 18 44,29 97 148,345
36 16 133,80 | 17 [39,12 | 17 39,87 | 15 |3536| 16 37,68 81 |33,017
37 | 20 | 4891 ] 23 16099 | 23 6347 | 19 4947 | 18 44,29 | 103 | 54,093
38 21 52,69 | 18 142,76 | 16 |3594 | 20 |52,99| 19 47,60 94 145,471
39 16 33,80 | 16 [3547 | 18 43,80 | 19 |4947| 17 40,99 86 | 37,807
40 | 24 164,02 | 18 [42,76 | 20 | 51,67 | 19 [4947 | 20 50,90 | 101 | 52,177
41 22 15647 | 18 142,76 | 21 |5560| 19 |4947| 19 47,60 99 150,261
42 | 23 16024 | 20 |[50,06 | 18 |43,80| 15 |3536| 14 31,07 90 |41,639
43 21 52,69 21 |53,70| 15 |32,00]| 19 |4947| 17 40,99 93 44,513
44 | 20 14891 | 21 |53,70 | 23 |6347 | 21 |56,52 | 18 44,29 | 103 | 54,093
45 16 33,80 | 18 [42,76 | 22 |59,54| 19 4947 | 17 40,99 92 |43,555
46 16 33,80 | 19 |[4641 | 18 43,80 15 |3536| 20 50,90 88 139,723
47 | 20 14891 | 20 |[50,06 | 20 |51,67| 20 |5299 | 20 50,90 | 100 | 51,219
48 22 15647 | 19 4641 | 19 47,74 18 14594 | 19 47,60 97 148,345
49 | 22 15647 | 19 |46,41 | 22 |5954| 21 |56,52 | 21 54,21 105 | 56,009
50 18 141,36 | 16 |3547 | 18 43,80 | 18 4594 | 22 57,51 92 |43,555
51 20 14891 | 21 53,70 | 19 47,74 19 14947 | 20 50,90 99 150,261
52 15 130,03 | 16 [3547 | 16 |3594 | 13 |28,30 | 16 37,68 76 | 28,227
53 19 145,14 | 20 | 50,06 | 16 |3594 | 18 4594 | 21 54,21 94 |45471
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54 | 23 | 6024 | 18 42,76 | 21 | 5560 | 22 | 60,05 | 18 44,29 | 102 | 53,135

55 17 137,58 | 17 [39,12 ] 16 3594 | 15 |3536| 20 50,90 85 136,849

56 | 21 |52,69] 20 |50,06] 18 43,80 | 20 |5299 | 17 40,99 96 | 47,387

57 | 20 | 4891 ] 24 6464 | 16 |3594 | 13 | 2830 | 23 60,82 96 | 47,387

58 18 141,36 | 22 |5735] 23 6347 | 24 |67,10| 24 64,12 111 | 61,758

59 | 21 |52,69 ] 22 |5735] 23 6347 | 23 | 63,57 | 24 64,12 113 | 63,674

60 | 22 | 5647 | 22 |5735] 22 |59,54| 21 |5652 ] 19 47,60 | 106 | 56,967

61 21 52,69 | 17 39,12 | 19 47,74 17 14241 | 12 24,46 86 | 37,807

62 | 23 6024 | 23 16099 | 19 47,74 | 18 4594 | 20 50,90 | 103 | 54,093

63 16 13380 | 15 |31,83 ] 15 32,00 15 |3536| 15 34,38 76 | 28,227

64 18 141,36 | 19 [4641 | 19 147,74 17 14241 | 20 50,90 93 44,513

65 18 141,36 | 23 |6099 | 15 32,00 19 |49,47| 23 60,82 98 149,303

66 | 21 |5269] 19 |4641] 18 [43,80| 20 | 5299 18 44,29 96 | 47,387

Tabelul A30.4. Rezultatele evaluarii finale privind nivelul de implicare a studentilor din

grupul de control (GC) in contexte de invitare transformativa

ID A\ | V2 V3 V4 V5 Total
Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | Cota | Scor | CotaT | Scor | Cota
Brut T Brut T Brut T Brut T Brut Brut T

67 23 | 63,27 | 19 150,56 | 19 |5233 | 19 |5242 | 19 51,18 99 | 54,766

68 14 129,15 14 |33,72| 14 3443 | 18 49,02 | 16 40,54 76 | 34,329

69 19 148,10 19 |50,56 | 17 |4517| 19 |5242| 23 65,37 97 152,989

70 | 21 55,69 ] 22 60,66 19 |5233 | 20 | 5583 | 20 54,73 102 | 57,432

71 21 | 55,69 | 14 33,72 | 18 |48,75| 19 |5242 | 21 58,28 93 149,435

72 18 14431 | 19 |50,56 | 19 5233 | 21 |59,23 | 20 54,73 97 152,989

73 22 15948 | 19 150,56 | 20 |5591 | 19 |5242 | 17 44,09 97 152,989

74 17 140,52 | 17 |43,83 | 18 | 48,75 | 19 |5242| 15 36,99 86 | 43,215

75 16 136,73 | 20 |5393| 17 4517 19 |5242| 19 51,18 91 |47,657

76 23 | 6327 | 21 |5730] 20 |5591 | 20 | 5583 | 20 54,73 104 | 59,209

77 22 15948 | 18 147,19 ] 19 5233 | 18 |49,02 | 19 51,18 96 | 52,100

78 19 148,10 15 |37,09| 17 4517 | 17 |45,62 | 18 47,64 86 | 43,215

79 15 13294 15 |37,09| 19 5233 | 14 |3541 | 20 54,73 83 | 40,549

80 | 22 |5948 | 22 ]160,66| 19 |5233 | 19 |5242 | 19 51,18 | 101 | 56,543

81 18 14431 | 21 |5730] 23 | 66,66 | 20 | 5583 | 23 65,37 | 105 | 60,097

82 21 | 55,69 | 20 5393 | 19 |5233| 22 | 62,63 | 22 61,82 | 104 | 59,209

&3 21 | 5569 | 20 |5393 ] 18 [48,75| 20 | 5583 | 18 47,64 97 152,989

8 | 20 |5190| 18 47,19 19 5233 | 19 |5242 | 20 54,73 96 | 52,100

85 21 | 55,69 | 20 5393 ] 19 |5233 | 22 |62,63 | 20 54,73 102 | 57,432

86 17 140,52 | 21 |5730| 16 |41,59 | 17 |45,62 | 20 54,73 91 |47,657

87 22 15948 | 21 5730 ] 22 63,07 | 22 |62,63 | 22 61,82 | 109 | 63,652

88 19 148,10 18 |47,19| 14 3443 | 17 45,62 | 20 54,73 88 |44,992

&9 22 15948 | 19 150,56 | 18 | 48,75 | 17 |45,62 | 14 33,45 90 |46,769

9 | 20 | 5190 ] 20 |5393] 20 |5591 | 20 | 5583 | 18 47,64 98 | 53,877

91 15 13294 16 4046 | 13 |30,85| 17 45,62 | 13 29,90 74 | 32,552

92 23 | 6327 | 15 37,09 20 |5591 | 14 |3541 | 14 33,45 86 | 43,215

93 18 14431 | 16 4046 | 16 |41,59 | 13 32,01 | 16 40,54 79 136,995

94 18 14431 | 19 |5056| 19 5233 | 17 |45,62 | 18 47,64 91 |47,657

95 18 144,31 | 17 43,83 | 17 4517 16 4222 | 17 44,09 85 142,326

96 22 15948 | 19 150,56 | 21 |35949 | 17 |45,62 | 19 51,18 98 | 53,877

97 18 14431 | 20 |5393| 19 5233 | 18 49,02 | 20 54,73 95 51,212

98 22 15948 | 20 5393 ] 20 |5591 | 18 49,02 | 20 54,73 100 | 55,654

99 18 14431 | 20 |5393 | 17 |4517 ] 12 |28,61 | 13 29,90 80 | 37,883
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100 | 24 | 67,06 24 |6740| 25 | 73,82 | 25 |72,84 | 24 68,92 | 122 | 75,203
101 | 18 4431 | 23 64,03 21 |5949| 19 |5242 | 17 44,09 98 | 53,877
102 | 20 |5190 | 18 |47,19| 16 |41,59| 20 | 5583 | 19 51,18 93 149,435
103 | 16 [36,73 | 20 |5393| 17 4517 | 18 |49,02 | 19 51,18 90 | 46,769
104 | 15 3294 | 17 43,83 | 17 4517 | 18 |49,02 | 17 44,09 84 | 41,437
105 | 22 5948 | 20 |5393| 16 |41,59| 15 |3881 | 16 40,54 89 145,880
106 | 19 [ 48,10 ] 22 |60,66 | 18 |48,75| 20 | 5583 | 22 61,82 | 101 | 56,543
107 | 16 36,73 | 18 47,19 | 14 3443 | 16 |4222 | 20 54,73 84 | 41,437
108 | 19 [ 48,10 ] 19 |50,56 | 21 |5949 | 17 |45,62 | 21 58,28 97 152,989
109 | 20 | 5190 | 18 |47,19| 19 |5233 | 18 |49,02 | 17 44,09 92 | 48,546
110 | 20 | 5190 ] 20 |5393| 16 |41,59 | 18 |49,02 | 22 61,82 96 | 52,100
111 | 24 67,06 | 20 |5393| 23 |66,66 | 20 | 5583 | 16 40,54 | 103 | 58,320
112 | 21 | 5569 | 22 |60,66| 23 |66,66| 19 |5242 | 15 36,99 | 100 | 55,654
113 | 19 [ 48,10 ] 20 |5393| 18 48,75 | 18 |49,02 | 19 51,18 94 ]50,323
114 | 15 3294 | 14 33,72 | 18 48,75 | 16 |4222 | 16 40,54 79 136,995
115 17 140,52 | 16 |4046| 16 |41,59| 14 |3541 | 15 36,99 78 | 36,106
116 | 19 48,10 ] 22 60,66 | 19 |5233 | 20 | 5583 | 20 54,73 100 | 55,654
117 | 19 [48,10] 24 |6740| 21 |5949| 23 |66,03 | 21 58,28 | 108 | 62,763
118 | 17 140,52 | 17 43,83 | 19 |5233 | 19 |5242 | 19 51,18 91 |47,657
119 | 22 5948 | 18 47,19 | 17 4517 | 18 |49,02 | 19 51,18 94 ]50,323
120 | 22 5948 | 22 |60,66 | 23 |66,66| 22 | 62,63 | 23 65,37 | 112 | 66,317
121 | 19 [ 48,10 19 |50,56 | 17 4517 | 21 |5923 | 16 40,54 92 | 48,546
122 | 15 3294 | 11 |23,62| 10 |20,11 ] 14 |3541 | 14 33,45 64 | 23,666
123 | 17 140,52 | 15 |37,09| 13 30,85 | 11 |2520 | 12 26,35 68 | 27,221
124 | 21 | 55,69 | 14 33,72 | 17 4517 | 17 |45,62 | 20 54,73 89 145,880
125 | 20 | 5190 ] 21 |57,30| 20 |5591 | 22 |62,63 | 23 65,37 | 106 | 60,986
126 | 15 3294 | 9 16,89 | 13 130,85 | 11 | 2520 | 17 44,09 65 | 24,555
127 | 22 5948 | 22 60,66 | 19 |5233 | 22 |62,63 | 19 51,18 | 104 | 59,209
128 | 23 63,27 | 21 |57,30| 19 |5233 | 22 | 62,63 | 16 40,54 | 101 | 56,543
129 | 22 5948 | 21 |57,30| 22 |63,07| 15 |3881 | 20 54,73 100 | 55,654
130 | 19 [ 48,10 | 18 47,19 | 17 4517 | 19 |5242 | 20 54,73 93 149,435
131 | 20 |5190] 20 |5393| 18 48,75 | 16 |4222 | 20 54,73 94 ]50,323
132 | 25 | 70,85 ] 24 | 6740 ] 24 (70,24 | 25 | 72,84 | 25 72,46 | 123 | 76,091
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Anexa 31. Rezultatele aplicarii testelor statistice (testul de normalitate, testul t si TT U)
pentru esantioane independente asupra mediilor variabilelor din posttest, conform datelor
Chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de

invatare transformativa

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Total ,055 132 200" ,985 132 156
V1 118 132 <,001 ,965 132 ,002
V2 118 132 <,001 966 132 ,002
V3 116 132 <,001 977 132 025
V4 122 132 <,001 973 132 011
V5 A17 132 <,001 975 132 017

* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction

Normal Q-Q Plot of Total

2
©
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°
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o
>
w
2
-4
60 80 100 120
Observed Value
T-Test
Group Statistics
Grup N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
Total 1 66 98,73 10,518 1,295
2 66 93,64 11,340 1,396
Independent Samples Test
t-test for Equality of Means
95% Confidence Interval of the
Significance Mean Std. Error Difference
t df One-Sided p  Two-Sided p Difference Difference Lower Upper
Total  Equalvariances assumed 2,674 130 ,004 ,008 5,091 1,904 1,324 8,858
Equal variances not 2,674 129,270 004 ,008 5,091 1,904 1,324 8,858
assumed
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Independent Samples Effect Sizes
95% Confidence Interval

Standardizer® Point Estimate Lower Upper
Total Cohen's d 10,937 465 119 810
Hedges' correction 11,001 463 118 806
Glass's delta 11,340 449 ,098 797

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the pooled standard deviation.
Hedges' correction uses the pooled standard deviation, plus a correction factor.
Glass's delta uses the sample standard deviation of the control (i.e., the second)

group.

Nonparametric Tests

Hypothesis Test Summary
MNull Hypothesis Test Sig.a'Ij Decision

1 The distribution of V1 is the same  Independent-Samples Mann- ,096 Retain the null hypothesis.
across categories of Grup. Whitney U Test

2 The distribution of V2 is the same  Independent-Samples Mann- 035 Rejectthe null hypothesis.
across categories of Grup. Whitney U Test

3 The distribution of V3 is the same  Independent-Samples Mann- 019 Rejectthe null hypothesis.
across categories of Grup. Whitney U Test

4 The distribution of V4 is the same  Independent-Samples Mann- 066 Retain the null hypothesis.
across categories of Grup. Whitney U Test

5 The distribution of V5 is the same  Independent-Samples Mann- 040 Rejectthe null hypothesis.
across categories of Grup. Whitney U Test

a. The significance level is ,050.
b. Asymptotic significance is displayed.

Independent-Samples Mann-Whitney U Test

V1 across Grup

Independent-Samples Mann-Whitney U

Test Summary

Total N

Mann-Whitney U

Wilcoxon W

Test Statistic

Standard Error
Standardized Test Statistic

Asymptotic Sig.(2-sided
test)

30

25

132 »

1815,000
4026,000
1815,000
218,353
-1,662

V1

1

N = 66
Mean Rank = 72,00

Grup

N = 66
Mean Rank = 61,00

Independent-Samples Mann-Whitney U Test

2
30

25

20

A

,096

V2 across Grup

Independent-Samples Mann-Whitney U

Test Summary

Total N

Mann-Whitney U

Wilcoxon W

Test Statistic

Standard Error
Standardized Test Statistic

Asymptotic Sig.(2-sided
test)

132
1719,000
3930,000
1719,000

218,287
-2,103
,035
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V3 across Grup

Independent-Samples Mann-Whitney U Test

Grup
1 2
Independent;SaTgles Mann-Whitney U O k= 7423 e ok = 50,77
est Summa
w 30 30
Total N 132
Mann-Whitney U 1668,000
Wilcoxon W 3879,000 o * *
Test Statistic 1668,000
Standard Error 218,088 10 10
Standardized Test Statistic -2,339
Asymptotic Sig.(2-sided 019
test) 0 0
25 20 15 10 5 0 5 10 15 20 25
Frequency Frequency
Independent-Samples Mann-Whitney U Test
V4 across Grup Grup
1 2
35 [N =66 N = 66 35
[Mean Rank = 72,58 Mean Rank = 60,42
Independent-Samples Mann-Whitney U » o
Test Summary
Total N 132 % %
Mann-Whitney U 1776,500 I »
Wilcoxon W 3987,500
Test Statistic 1776,500 15 15
Standard Error 218,085 o o
Standardized Test Statistic -1,841
Asymptotic Sig.(2-sided 066 5 s
test) 25 20 15 10 5§ 0 S5 10 15 20 25
Frequency Frequency
Independent-Samples Mann-Whitney U Test
Grup
V5 across Grup 1 2
35 [N=66 N = 66 35
Mean Rank = 73,27 Mean Rank = 59,73
Independent-Samples Mann-Whitney U 30 30
Test Summary
25 25
Total N 132
Mann-Whitney U 1731,500 L 2 20
Wilcoxon W 3942500 . .
1 1
Test Statistic 1731,500
Standard Error 217,907 10 10
Standardized Test Statistic -2,049
Asymptotic Sig.(2-sided 040 : ’

test)

295

Frequency Frequency



Anexa 32. Rezultatele corelarii Pearson pentru variabilele din Chestionarul axat pe

identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii de invitare transformativa

Correlations
Correlations
Total Vi V2 V3 71 V5
Total  Pearson Correlation 1 1™ 824" 821" 838" 7247
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132
V1 Pearson Correlation a4 1 525 607 5227 3147
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132
V2 Pearson Correlation 824" 525 1 573 6027 5427
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132
V3 Pearson Correlation 821" 607 573 1 645 437
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132
V4 Pearson Correlation ,838'" ,522"' ,602"' ,645"' 1 ,527'"
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132
V5 Pearson Correlation 7247 3147 5427 437" 527 1
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001
N 132 132 132 132 132 132

*** Correlation at 0.001(2-tailed)
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Anexa 33. Rezultatele aplicarii testelor statistice pentru esantioane dependente, conform
datelor Chestionarului axat pe identificarea gradului de implicare a studentilor in situatii

de invatare transformativa

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Total 052 66 200 ,988 66 755
V1 A21 66 017 951 66 011
V2 132 66 ,006 966 66 071
V3 118 66 024 958 66 024
V4 145 66 ,001 958 66 ,025
V5 100 66 ,096 969 66 ,099
Total_lInitial ,082 66 200" 961 66 ,036
V1 _Initial 122 66 016 967 66 077
V2_Initial 138 66 ,003 970 66 114
V3_lnitial 129 66 ,008 953 66 014
V4_Initial 159 66 <,001 961 66 ,038
V5_Initial 185 66 <,001 952 66 012

* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction

T-Test
Paired Samples Statistics
Mean N Std. Deviation  Std. Error Mean
Pair1  Total_Initial 96,44 66 10,364 1,276
Total 98,73 66 10,518 1,295
Paired Samples Correlations
Significance
N Correlation One-Sidedp Two-Sided p
Pair1 Total_Initial & Total 66 627 <,001 <,001
Paired Samples Test
Paired Differences Significance
95% Confidence Interval of the
Difference
Mean Std. Deviation  Std. Error Mean Lower Upper t df One-Sided p  Two-Sided p
Pair1  Total_Initial - Total -2,288 9,018 1,110 -4,505 -071 -2,061 65 022 043
Paired Samples Effect Sizes
95% Confidence Interval
Standardizer®  Point Estimate Lower Upper
Pair1 Total_Initial- Total Cohen'sd 9018 -.254 -,498 -,008
Hedges' correction 9123 -,251 -,492 -,008

a. The denominator used in estimating the effect sizes.
Cohen's d uses the sample standard deviation of the mean difference.
Hedges' correction uses the sample standard deviation of the mean difference, plus a correction factor.
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Nonparametric Tests

Hypothesis Test Summary
MNull Hypothesis Test Sig“"'b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon 364 Retain the null hypothesis.
between V1_Initial and V1 equals  Signed Rank Test

0.

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

V1_lnitial, V1

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank
Test Summary

Total N 66
Test Statistic 788,000
Standard Error 109,157
Standardized Test Statistic 907
Asymptotic Sig.(2-sided 364
test)

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test
7] Positive Differences
(29)

Differences

® m

Number of Ties=14

20

Frequency

-10 -5 0 5 10

V1 - V1_lnitial

Nonparametric Tests

Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test Sig."b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon ,013  Rejectthe null hypothesis.

between V2_lInitial and V2 equals  Signed Rank Test
0.

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.
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Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

V2_lInitial, V2

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank
Test Summary

Positive Differences
B

Negative Differences
Wig)

Number of Ties=13

Total N 66
Test Statisti 993,000
Standard Error 112,280
Standardized Test Statistic 2,47
Asymptotic Sig.(2-sided 013
test)
Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test
25
20
>
e
S 15
3
o
'
S
'S
10
5

-10 5 0 5 10
V2 -V2_lnitial
- Nonparametric Tests
Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test Sig.""b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon 341 Retain the null hypothesis.
between V3_Initial and V3 equals  Signed Rank Test
0.

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

V3_Initial, V3

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank

Test Summary

Total N 66
Test Statistic 882,500
Standard Error 118,230
Standardized Test Statistic 952
Asymptotic Sig.(2-sided 341

test)
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Frequency

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

Positive Differences
)

25

Negative Differences
5

Number of Ties = 11

20

-10 5 0 5 10
V3 - V3_lnitial
Nonparametric Tests
Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test Sig."'b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon 492 Retain the null hypothesis.

hetween V4_lnitial and V4 equals
0.

Signed Rank Test

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

V4_Initial, V4

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank

Test Summary

Total N 66
Test Statistic 912,500
Standard Error 125,040
Standardized Test Statistic 688
Asymptotic Sig.(2-sided 492

test)
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Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

.Positive Differences
ﬁg) ive Diff
20 egative Differences
L]
Number of Ties=9

15
>
2]
f=
L
3
o

2 10
('8

5

0

-10 -5 0 5 10 15
V4 -V4_|nitial
Hypothesis Test Summary
Null Hypothesis Test Sig,""b Decision
1 The median of differences Related-Samples Wilcoxon ,098 Retain the null hypothesis.

between V5 and V5_Initial equals

0.

Signed Rank Test

a. The significance level is ,050.
h. Asymptotic significance is displayed.

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

V5, V5_Initial

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank

Test Summary

~Total N 66
Test Statistic 742,000
Standard Error 141,655
Standardized Test Statistic -1,655
Asymptotic Sig.(2-sided 098

test)

Frequency

Related-Samples Wilcoxon Signed Rank Test

5 -3 0
V5_lInitial - V5

Positive Differences
Hs)

Negative Differences
W e

Number of Ties = 4
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DECLARATIA PRIVIND ASUMAREA RASPUNDERII

Subsemnata Repesco Gabriela, declar pe raspundere personald ca materialele prezentate in
teza de doctorat cu tema ,, Dezvoltarea gandirii independente a studentilor in contextul invatarii
transformative” sunt rezultatul propriilor cercetari si realizari stiintifice. Constientizez ca, in caz

contrar, urmeaza sa suport consecintele in conformitate cu legislatia in vigoare.

Repesco Gabriela

/

. 1Yy
Semnatura: 9/ A

Data: 25.09.2026
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Nume: REPESCO

Prenume: Gabriela

Data nasterii: 21.10.1995
Locul nasterii: mun. Chisindu
Cetitenie: Republica Moldova

CV-ul AUTORULUI

Studii:

2020 — 2023: Studii superioare de doctorat (ciclul III), Universitatea Pedagogica de Stat ,,lon
Creangd” din Chisindu, Scoala doctorala ,,Stiinte ale educatiei”. Specialitatea: 531.01 — Teoria
generala a educatiei.

2018 — 2020: Studii superioare de master (ciclul II), Universitatea de Stat din Tiraspol (cu
sediul la Chisindu). Domeniul de formare profesionald: Stiinte ale educatiei. Programul:
Psihologia sociala si a familiei. Calificarea: Master in stiinte ale educatiei.

2014 —2018: Studii superioare de licenta (ciclul I), Universitatea de Stat din Tiraspol (cu sediul
la Chisindu). Domeniul de formare profesionald: Stiinte ale educatiei. Programul: Pedagogie
in invatamantul primar si psihopedagogie. Calificarea: Licentiat in stiinte ale educatiei.

Stagii:

01.12.2021 — 24.12.2022: Stagiu de formare profesionald continud la programul/ specialitatea
., Tehnologii digitale pentru predare” (75 ore / 10 credite ECTS), Centrul Tehnologii
Informationale si Comunicationale in Educatie (CTICE) / Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii.

01.12.2021 — 24.12.2022: Stagiu de formare profesionald continud la programul ,, Educatie
prin cercetare” (75 ore / 10 credite ECTS), Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.

Activitate didactica / profesionala:

01.09.2020 — 31.08.2022: Asistent universitar (cumul intern), Catedra Psihopedagogie si
Educatie Prescolara, Universitatea de Stat din Tiraspol (cu sediul la Chisinau).

Domenii de interes stiintific: Teoria generala a educatiei; Dezvoltarea gandirii independente a

studentilor; Invatarea transformativd in invatdmantul superior; Psihopedagogia orientarii si
consilierii in cariera didactica.
Participari in proiecte stiintifice nationale:

01.01.2022 — 31.12.2022: Executor in cadrul Proiectului de cercetare pentru studentii ciclului
IIl: ,,Repere teoretice si metodologice ale reconfigurarii procesului educational din
perspectiva noilor abordari in stiintele educatiei”. Tema proiectului individual: Aspecte
epistemico-praxiologice ale dezvoltarii gandirii independente la studenti in contextul invatarii
transformative. Specialitatea: 531.01 — Teoria generala a educatiei, Universitatea de Stat din
Tiraspol, Scoala Doctorald ,,Stiinte ale Educatiei”.

01.01.2019 — 31.12.2019: Executor in cadrul Proiectului de cercetare stiintifica pentru
studenti: ,, Dinamica relatiei dintre orientarile valorice si succesul activitdatilor de invatare a
adolescentilor si tinerilor”, Universitatea de Stat din Tiraspol.

Participari la manifestari stiintifice la tema tezei:

1.

Conferinte internationale:
Conferinta stiintifica internationald ,,Orientari creative in Invatamantul si cercetarea
romaneascd la 30 de ani de la Revolutie”, Bacdu, Roméania, cu prezentarea comunicarii:
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., Relatia dintre valori si gandirea independenta la tinerii moderni”, 02 decembrie 2019.
Conferinta internationald de psihologie aplicata ,, Actualitdti si Perspective in Cercetarea
Psihologica”, Editia a II-a, Universitatea de Stat din Moldova, cu prezentarea comunicarii:
., Experiente de valorificare a invatarii transformative in scoala superioara modernd”,
Chisinadu, 29-30 noiembrie 2022.

The 2nd International ,,Conference on Education in the Digital Era”, Danubius University of
Galati, Romania, with the presentation: ,, Integrated educational platforms in modern higher
education”, 27-28 July 2023.

Conferinta stiintifici internationald ,Invatimantul superior: traditii, valori, perspective”,
Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu, cu prezentarea comunicarii:
. Evaluarea critica a propriilor viziuni: abordari teoretice si aplicatii practice”, 29-30
septembrie 2023.

Conferinta stiintifica internationala ,,Stiinta, Educatie, Cultura”, dedicata aniversdrii a 33-a a
Universitatii de Stat din Comrat, Universitatea de Stat din Comrat, cu prezentarea
comunicarii: ,, Firescul insatisfactiei de sine in procesul invatarii transformative”, Comrat, 9
februarie 2024.

Conferinta stiintifica internationald ,,Valorificarea neurostiintelor in dezvoltarea personald”,
Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu, cu prezentarea comunicarii:
,, Perspective neuropsihologice ale manifestarii gandirii independente in contextul invatarii
transformative”’, 7-8 noiembrie 2025.

Simpozionul cu participare internationala ,,Kreatikon: Creativitate-Formare-Performanta”,
Editia a XXI-a, Universitatea ,,Petre Andrei” din lasi, Romania, cu prezentarea comunicarii:
., Planificarea unei serii de actiuni in procesul invatarii transformative cu impact asupra
evolutiei gandirii independente”, 23-26 aprilie 2026.

Conferinte nationale cu participare internationala:

Conferinta stiintifici nationald cu participare internationala ,Invatimant superior: traditii,
valori, perspective”, cu prezentarea comunicarii: , Valori, convingeri si gdndirea
independenta in evolutie la adolescentii moderni”, 27-28 septembrie 2019.

Conferinta nationala cu participare internationala ,,Educatia din perspectiva conceptului Clasa
Viitorului”, Universitatea Pedagogicd de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu, cu prezentarea
comunicarii: ,, Impactul competentei digitale a cadrului didactic asupra eficientei crearii
contextelor de invatare transformativa”, 27 noiembrie 2020.

Conferinta stiintifica nationald cu participare internationald ,,Cultura cercetarii pedagogice:
provocdri si tendinte contemporane”, Editia I, Universitatea de Stat din Tiraspol, cu
prezentarea comunicarii: , Reflectii psihologice asupra invatarii eficiente la studenti”,
Chiginau, 5—6 iunie 2021.

Conferinta stiintifici nationald cu participare internationala ,Invatimant superior: traditii,
valori, perspective”, Universitatea de Stat din Tiraspol, cu prezentarea comunicarii:
, Aspecte metodologice ale dezvoltarii gandirii independente in contextul invatarii
transformative”, Chisinau, 1-2 octombrie 2021.

Conferinta stiintifica nationala cu participare internationala ,,Educatia in fata noilor provocari”,
Universitatea de Stat din Tiraspol, cu prezentarea comunicarii: ,, Pertinenta strategiilor de
monitorizare a diferitelor tipuri de invatare in dezvoltarea gdndirii independente la
adolescentii din mediul academic”, Chisinau, 5—-6 noiembrie 2021.
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Conferinta nationala cu participare internationald: Conferinta republicana a cadrelor didactice,
Universitatea de Stat din Tiraspol, cu prezentarea comunicarii: ,, Motivatia studentilor
pentru activitatea de invatare independenta”, Chisindu, 26—27 februarie 2022.

Simpozionul national cu participare internationala ,Kreatikon: Creativitate-Formare-
Performanta”, Editia a XVIII-a, Universitatea ,,Petre Andrei” din Iasi, cu prezentarea
comunicarii: ,, Interventii strategice de autoexaminare a propriei cunoasteri”, 30 martie — 01
aprilie 2023.

Simpozionul national cu participare internationala ,Kreatikon: Creativitate-Formare-
Performanta”, Editia a XIX-a, Universitatea ,Petre Andrei” din lasi, cu prezentarea
comunicarii: , Rezilienta in fata provocarilor noilor roluri: perspective asupra invatarii
transformative si dezvoltarii personale”, 28-30 martie 2024.

Simpozionul national cu participare internationala ,Kreatikon: Creativitate-Formare-
Performantda”, Editia a XX-a, Universitatea ,,Petre Andrei” din lasi, cu prezentarea
comunicarii: ,, Explorarea noilor roluri si actiuni in procesul invatarii transformative:
abordare teoretico-praxiologica”, 3—6 aprilie 2025.

Conferinte nationale:

Conferinta republicand a cadrelor didactice, cu prezentarea comunicarii: ,, Valentele
invatarii transformative in dezvoltarea gandirii independente la studenti”, 1-2 martie 2019.
Conferinta republicand a cadrelor didactice, cu prezentarea comunicarii: ,, Potentialul
invatarii transformative in dezvoltarea gandirii independente la adolescenti”, 28-29 februarie
2020.

Conferinta stiintifica a studentilor, Editia a LXIX-a, cu prezentarea comunicarii: ,, Valorile
si gandirea independenta la tineri”, 13 mai 2020.

Conferinta republicand a cadrelor didactice, Universitatea de Stat din Tiraspol, cu prezentarea
comunicarii: ,, Tangente si discrepante dintre gdndirea independenta si alte tipuri de
gandire”, 27-28 februarie 2021.

Conferinta republicand a cadrelor didactice, Universitatea de Stat din Tiraspol, cu prezentarea
comunicarii: ,, Mecanismele psihice ale gandirii independente”, 27-28 februarie 2021.

Lucriri stiintifice si stiintifico-metodice publicate: 41 de publicatii in total, dintre care 27 la
tema tezei de doctor: 1 suport de curs universitar; 6 articole in reviste stiintifice (nationale si

internationale); 7 lucrdri publicate in culegerile manifestarilor stiintifice internationale; 13 lucrari
publicate in culegerile manifestarilor stiintifice nationale.
Premii, mentiuni, distinctii, titluri onorifice etc.:

Bursa de excelentd a Guvernului Republicii Moldova pentru studentii-doctoranzi pe anul
2023 (acordata prin Hotdrarea Guvernului nr. 30 din 01.02.2023).

Cunoasterea limbilor:

Limba romana — materna;

Limba englezd — nivel intermediar / B1 (certificat de competenta lingvisticd, obtinut in
perioada studiilor de doctorat);

Limba rusd — nivel B2 (utilizator independent).

Date de contact de serviciu: Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau, str.
Ion Creanga 1, mun. Chisindu; tel: 060314597; e-mail: repesco.gabriela@upsc.md
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