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Ordinul președintelui ANACEC  
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Planul anual de dezvoltare profesională 

a angajaților din cadrul Agenției Naționale de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare    

pentru anul 2023 

 

Nr. 

d/o 
Denumirea cursului 

Categoria de 

participanți 
Termen de realizare 

Prestatorii serviciilor 

de instruire 
Sursa de finanțare 

Responsabili de 

organizare 

INSTRUIRE INTERNĂ 

1.  
Măsuri de asigurare a integrității 

instituționale 

Personal cu funcții de 

conducere/execuție 
Februarie 

Centrul Național 

Anticorupție 
Nu necesită surse 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

2.  
Cultura sănătății și securității la locul de 

muncă 

Personal cu funcții de 

conducere/execuție 
Semestrul I - Bugetul autorității 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

3.  

Aspecte cheie privind modificarea 

cadrului normativ aferent funcției publice și 

statutului funcționarului public 

Funcționari publici de 

conducere 
Semestrul I - Nu necesită surse 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

4.  Protecția datelor cu caracter personal 
Personal cu funcții de 

conducere/execuție 
Semestrul II 

Centrul Național pentru 

Protecția Datelor cu 

Caracter Personal 

Bugetul autorității 
Serviciul juridic și 

resurse umane 

5.   Leadership si managementul echipei 
Personal cu funcții de 

conducere 
Semestrul II 

Prestatori de servicii de 

instruire 
Bugetul autorității 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

6.  

Gestiunea Sistemului Informațional de 

Management al Documentelor 

(eManagement) 

Personal cu funcții de 

conducere/execuție 
Pe parcursul anului - Nu necesită surse 

Serviciul Managementul 

Documentelor 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

7.  
Activitatea de evaluare externă: oportunități 

de perfecționare 

Personal cu funcții de 

conducere/execuție 
Pe parcursul anului - Nu necesită surse 

Conducerea 

Serviciul juridic și 

resurse umane 

INSTRUIRE EXTERNĂ 

1.  Integrarea profesională în funcția publică 
Funcționari publici 

debutanți 
Conform planului-grafic 

USM, Institutul de 

administrare publică 

(comanda de stat) 

Nu necesită surse 
Serviciul juridic și 

resurse umane 

2.  Accesul la informație 
Funcționari publici de 

conducere/execuție 
Conform planului-grafic 

USM, Institutul de 

administrare publică 

(comanda de stat) 

Nu necesită surse 
Serviciul juridic și 

resurse umane 

3.  Egalitatea de gen 
Funcționari publici de 

conducere/execuție 
Conform planului-grafic 

USM, Institutul de 

administrare publică 

(comanda de stat) 

Nu necesită surse 
Serviciul juridic și 

resurse umane 

*Pe parcursul anului pot fi recepționate suplimentar și alte invitații la ateliere de lucru/conferințe/instruiri/forumuri, etc. din partea organizațiilor internaționale și de profil 


