Planul anual de dezvoltare profesionala
a angajatilor din cadrul Agentiei Nationale de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare

pentru anul 2023

Aprobat prin

Ordinul presedintelui ANACEC
nr. 15-p din 31 ianuarie 2023

Nr. . . Categoria de . Prestatorii serviciilor Responsabili de
Denumirea cursului o Termen de realizare . . Sursa de finantare .
d/o participanti de instruire ’ organizare
INSTRUIRE INTERNA
Masuri de asigurare a integritatii Personal cu functii de . Centrul National o Serviciul juridic si
L. . i i’ Februarie . L Nu necesita surse ’
institutionale conducere/executie Anticoruptie resurse umane
Cultura sanatatii si securitatii la locul de Personal cu functii de e Serviciul juridic si
2. < e ’ i Semestrul | - Bugetul autoritatii ’
munca conducere/executie ’ resurse umane
Aspecte cheie privind modificarea . . .. .
: . . . . | Functionari publici de " Serviciul juridic si
3. | cadrului normativ aferent functiei publice si ’ Semestrul | - Nu necesita surse ’
. . . N ’ conducere resurse umane
statutului functionarului public
Personal cu functii de Centrul National pentru Serviciul juridic si
4. | Protectia datelor cu caracter personal i Semestrul 11 Protectia Datelor cu | Bugetul autoritatii J ’
’ conducere/executie ’ ’ resurse umane
’ Caracter Personal
. L Personal cu functii de Prestatori de servicii de s Serviciul juridic si
5. Leadership si managementul echipei ¥ Semestrul 11 . . Bugetul autoritatii J :
conducere instruire ’ resurse umane
. . . : Serviciul Managementul
Gestiunea Sistemului Informational de .. 9
’ Personal cu functii de . . Documentelor
6. | Management al Documentelor . Pe parcursul anului - Nu necesita surse SR
conducere/executie Serviciul juridic si
(eManagement) ; ’
resurse umane
.. g o . Conducerea
Activitatea de evaluare externa: oportunitati | Personal cu functii de . " e
7. . ’ i Pe parcursul anului - Nu necesita surse Serviciul juridic si
de perfectionare conducere/executie ’
’ ’ resurse umane
INSTRUIRE EXTERNA
Functionari publici USM, Institutul de Serviciul juridic si
1. | Integrarea profesionald in functia publica Honart p Conform planului-grafic | administrare publicd | Nu necesita surse J ’
’ debutanti resurse umane
’ (comanda de stat)
. ) .. USM, Institutul de e
. . Functionari publici de . . . . " Serviciul juridic si
2. | Accesul la informatie ’ . Conform planului-grafic | administrare publicd | Nu necesita surse ’
; conducere/executie resurse umane
’ (comanda de stat)
. ) .. USM, Institutul de e
. Functionari publici de . . o . . Serviciul juridic si
3. | Egalitatea de gen ’ Conform planului-grafic | administrare publicd | Nu necesita surse ’

conducere/executie

(comanda de stat)

resurse umane

* Pe parcursul anului pot fi receptionate suplimentar si alte invitatii la ateliere de lucru/conferinte/instruiri/forumuri, etc. din partea organizatiilor internationale §i de profil




