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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea si importanta temei. Cercetarea asupra adultilor emergenti este extrem de
relevanta si importanta In societatea actuald. Aceasta categorie de tineri se confrunta cu provocari
specifice etapei de viata si cu complexitatea societdtii in care traiesc. Tranzitia lor prelungita catre
viata adultd are un impact psiho-social si economic semnificativ. Dezvoltarea identitatii si
personalitatii lor, precum si schimbadrile socio-culturale generate de aceasta grupd demografica,
evidentiazd necesitatea cercetdrii in acest domeniu. Adultii emergenti reprezintd o resursa
valoroasa pentru societate, avand un impact considerabil asupra pietei muncii si asupra dinamicii
sociale. Este esential sa le oferim sprijin si resurse pentru a-si valorifica potentialul si a contribui
la dezvoltarea societatii. O atentie deosebita trebuie acordata tinerilor NEET (Not in Education,
Employment, or Training), care constituie o sub-categorie distincta si necesita interventii adecvate
pentru a-si depasi dificultatile si a se integra in societate. Prin cercetare si intelegerea proceselor
specifice acestei etape de viata, putem dezvolta politici si interventii care sa sprijine dezvoltarea si
succesul adultilor emergenti 1n societatea contemporana.

Descrierea situatiei din domeniu si identificarea problemei de cercetare. Domeniul
adultului emergent prezintd probleme si lacune in cercetare, inerente relativei sale noutati,
determinate de dinamica social-economica si culturald. Lucrarile fundamentale clasice, ale unor
autori precum L.S. Vigotski [40], E. Erikson [14], U. Bronfenbrenner [6], J. Marcia [26] necesita
actualizare i integrare a noilor cunostinte din psihologia evolutionistd si neurostiinte, asa cum
prezinta lucrarile lui M. Del Giudice [12], A. J. Figueredo [16], Z. Hochberg si M. Konner [20].
Dintre cercetarile din Romania si R. Moldova, aliniate conceptiilor lui J. Arnett [3] privind
dezvoltarea la varstd adulta emergentd, amintim pe cele ale lui L. Raiu [33], A. Curaj [11] si O.
Negru [27], I. Racu [32, 25], E. Losii [22], lu. Racu [31], V. Lungu [23, 24]. Exista si autori care
contesta caracterul distinct al acestei categorii de dezvoltare, precum J. E. Co6té [10] sau L. J.
Nelson [28]. Un aspect critic este reprezentat de nevoia de interventii preventive si de optimizare
comportamentald pentru adultii emergenti. Cercetarile existente, precum cele ale lui K. Sheldon
[37] si C. Wrzus [41] au evidentiat preocupdrile legate de adaptare a interventiilor psihologice
existente pentru a se potrivi mai bine nevoilor adultilor emergenti. Ne aliniem opiniilor care sustin
interventii specifice pentru aceasta categorie de varsta.

Am identificat lacune semnificative in literatura de specialitate si in cercetarea existentd in
ceea ce priveste adaptarea interventiilor psihologice la nevoile specifice ale adultilor emergenti, in
special a celor din categoria NEET, o categorie in crestere care afecteaza aproximativ unul din
patru tineri din Romania si Republica Moldova. Acesti tineri nu urmeazd o forma de educatie
si/sau nu sunt angajati, ceea ce poate duce la dificultdti in tranzitia lor spre viata adultd

independenta si implinitd. Pornind de la analiza literaturii de specialitate si tindnd cont de practica
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curentd in domeniul psihologiei adultilor emergenti, am formulat urmatoarea intrebare de
cercetare: Cum putem optimiza comportamentul in etapa adultd emergentd pentru a preveni
conditia de NEET?

Pentru a aborda aceastd problema de cercetare, putem identifica mai multe directii de
solutionare prin raspunsurile la o serie de intrebari derivate: 1. Care sunt dimensiunile si indicatorii
dezvoltarii in perioada adultd emergentd implicati in comportamentul optim? 2. Care este nivelul
de manifestare al schemelor cognitive si emotionale care ne permite sa evaluam caracterul
disfunctional al acestora? 3. Care este nivelul de dezvoltare al factorilor facilitatori ai optimului
comportamental, cum ar fi trsaturile de personalitate, rezilienta, flexibilitatea psihologica,
autonomia gandirii postformale si starea de bine psihologica, implicate in prevenirea conditiei de
NEET? 4. Ce instrumente psihometrice se pot aplica pentru evaluarea acestor dimensiuni si
factori? 5. Cum putem contribui la dezvoltarea factorilor facilitatori? 6. Care sunt metodele si
tehnicile eficiente de ameliorare a schemelor mentale disfunctionale? 7. Care sunt strategiile
eficiente pentru a ne asigura ca interventia va atinge scopul propus, de prevenire a starii de NEET
prin promovarea unui comportament optim, functional?

Scopul cercetarii a fost de a investiga si intelege dezvoltarea optima a adultului emergent
si de a dezvolta un program de interventie psihologica holistica pentru Timbunatatirea dimensiunilor
si indicatorilor facilitatori ai maturizarii, reducerea manifestarii schemelor cognitive si emotionale
dezadaptative si optimizarea comportamentului specific acestei etape de dezvoltare.

Obiectivele stabilite pentru indeplinirea acestui scop au fost:

- Analiza si integrarea modelelor teoretice privind dezvoltarea adultului emergent si
identificarea lacunelor sau aspectelor neexplorate in cercetarile anterioare;

- Elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil comprehensibil si masurabil al
adultului emergent;

- Studierea comparativa a tinerilor activi si a tinerilor NEET, a particularitatilor psihologice
prezumate a fi implicate in dificultatile indeplinirii sarcinilor etapei de dezvoltare in tranzitia de la
adolescenta la maturitate;

- Evaluarea nivelului de dezvoltare in etapa emergenta, a nivelurilor de manifestare a
schemelor cognitive si emotionale dezadaptative si a nivelurilor factorilor facilitatori ai optimului
comportamental;

- Identificarea relatiilor dintre dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, schemele
cognitive si emotionale dezadaptative si factorii facilitatori ai unui optim comportamental la varsta
adulta emergenta, concretizat intr-un statut socio-educativ activ;

- Elaborarea si implementarea unui program de interventie psihologica holistica avand ca

obiectiv ameliorarea statutului de NEET;



- Formularea recomandarilor psihologice cu caracter practic de prevenire si ameliorare a
statutului de NEET la varsta adultd emergenta.

Cercetarea experimentala s-a desfasurat in doua etape:

Etapa constatativa, cu obiectivele de a evalua comparativ dezvoltarea tinerilor activi si
NEET, de a investiga relatiile dintre dimensiunile si indicatorii varstei adulte emergente, schemele
disfunctionale si factorii facilitatori ai comportamentului optim, si de a elabora o metodologie
pentru realizarea unui profil psihologic al adultului emergent activ/INEET.

Etapa formativa, cu scopul de a elabora, implementa si evalua eficienta unui program de
interventie psihologica holistica destinat adultilor emergenti din categoria NEET, pentru
ameliorarea statusului acestora si oferirea sprijinului necesar in dezvoltarea lor. Obiectivele
operationale au fost cresterea dimensiunilor si indicatorilor maturitatii emergente, ameliorarea
schemelor cognitive si emotionale dezadaptative si cresterea factorilor facilitatori ai optimizarii
comportamentale, ameliorarea conditiei de NEET.

Ipoteza generala a lucrarii a presupus existenta unor diferente intre tinerii Activi si tinerii
NEET in ceea ce priveste dezvoltarea n etapa emergentd, manifestarea schemelor mentale
disfunctionale si factorii care faciliteazd un comportament optim, aspecte care pot fi dezvoltate
prin intermediul unei interventii holistice.

Suportul teoretic al cercetarii a inclus urméatoarele:

1. Teorii explicative si delimitari conceptuale privind psihologia dezvoltarii tinerilor,
precum cele prezentate in lucrarile lui L.S. Vigotski [40], E. Erikson [14], U. Bronfenbrenner si
G.W. Evans [7], I. Racu [32], E. Verza [39], E. Losii [22], F. Golu [18], D. Papalia [30].

2. Teoretizari si cercetdri privind particularitdtile dezvoltarii in etapa maturitdtii emergente,
bazate pe conceptiile Iui J. Arnett [3], cercetdrile din Romania ale lui L. Raiu [33], A. Curaj [11]
si O. Negru [27], precum si lucrarile critice ale lui J.E. C6té [10] sau L.J. Nelson [28].

3. Conceptii evolutioniste privind maturitatea emergentd, cum ar fi cele ale lui M. Del
Giudice si colaboratorii [12], A. J. Figueredo si colab. [16], Z. Hochberg si M. Konner [20],
precum si metaanalizele realizate de J.R. Schwab si M. Syed, [36] si E. Charnov [8].

4. Teorii si aplicatii privind schemele mentale dezadaptative, centrate pe abordarile
cognitive-comportamentale ale lui J. Young [42] si R.L. Leahy [21].

5. Conceptii privind optimizarea comportamentald, precum cele ale Iui K. Sheldon [37],
intr-o lume 1n continud schimbare.

Interventia psihologica s-a concentrat pe metode si tehnici cognitive-comportamentale
individuale si de grup, ghidate de lucrarile lui A.T. Beck si colab. [5], modelul rational-emotiv si
comportamental, REBT, dezvoltat de Albert Ellis [13], terapii ale schemelor propuse de J. Young

[42] si R. Leahy [21], abordari terapeutice centrate pe solutii, Modelul de flexibilitate psihologica
4



conform ACT dezvoltat de S. Hayes [19], interventii comportamentale dialectice dezvoltate de
A.L. Chapman [7], precum si abordari inspirate si ghidate de consilierea filosofica, logoterapie,
principiile psihologiei pozitive si recomandarile din lucrarile lui R. Baumeister si colaboratorilor
[4], consilierile de tip holistic si interventiile destul de limitate care se concentreaza in special pe
adultii emergenti [41].

Datele din cercetare privind adultul in dezvoltare si categoria NEET au fost analizate n
contextul datelor furnizate de organizatiile din Uniunea Europeana [15], Romania [46], Republica
Moldova [2; 44] si alte institutii internationale [29]. Aceasta corelare a permis identificarea si
intelegerea mai profunda a fenomenului, oferind o perspectiva ampla asupra situatiei si tendintelor
din diferite regiuni si contexte socio-economice. Prin examinarea datelor provenite din aceste
surse, cercetarea a putut contribui la identificarea problemelor si a nevoilor specifice ale adultilor
in dezvoltare si ale categoriei NEET, precum si la formularea recomandarilor si interventiilor
adecvate pentru a sprijini si a facilita integrarea acestor indivizi in societate si pe piata muncii.

Metodologia cercetarii stiintifice este rezultatul scopului, obiectivelor si ipotezelor de
cercetare si implicd o combinatie de metode teoretice, empirice si statistice.

Modele teoretice — studiul, analiza si sinteza literaturii de specialitate, precum si metoda
ipotetico-deductiva pentru a interpreta si explica rezultatele obtinute in cercetare.

Metode empirice - au fost utilizate diverse chestionare pentru a masura diferite dimensiuni
si variabile relevante pentru cercetare: Inventarul dimensiunilor maturitatii emergente [34], Bateria
istoriei de viata Arizona K-42 [16], Chestionarul schemelor cognitive Young (YSQ-S3) [42], Scala
Schemelor emotionale Leahy [21], Inventarul de personalitate Big Five Goldberg IPIP [17],
Chestionarul de evaluare a Autonomiei Personale [ 1], Chestionarul Acceptarii si Implicarii - AAQ-
I1[19], Chestionarul gandirii postformale — PTQ [38], Scala de rezilienta Connor-Davidson - CD-
RISC [9] si Scala de bunistare psihologici — PWS [35]. In scopul identificarii statusului adultului
emergent (Activ sau NEET) a fost elaborat un chestionar propriu, Chestionarul pentru Identificarea
Statutului NEET.

Metode statistice descriptive si inferentiale pentru a analiza si interpreta datele: calculul
indicatorilor tendintei centrale si distributiei datelor, teste de semnificatie a diferentei
mediilor/rangurilor, marimea efectului, teste de corelatii si analize de regresie.

Experimente. Au fost efectuate experimente de constatare si de control pentru a investiga
dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, scalele cognitiv-emotionale si factorii de
optimizare comportamentala.

Interventii psihologice. Au fost proiectate, elaborate si implementate interventii
psihologice adaptate pentru a sprijini dezvoltarea si optimizarea comportamentald a adultilor

emergenti.



Noutatea si originalitatea stiintificA a rezultatelor obtinute. Aceasta cercetare se
remarca prin noutatea si originalitatea stiintifica a rezultatelor obtinute, fiind printre putinele studii
la nivel mondial si primul la nivel national care abordeaza comparativ adultii emergenti activi cu
adultii emergenti NEET. Interventiile specifice pentru aceasta categorie de dezvoltare sunt, de
asemenea, foarte limitate.

Noutatea si originalitatea stiintificd a rezultatelor sunt evidentiate prin: 1. Abordarea
inovatoare a tinerilor activi si NEET, concentrandu-se pe analiza si compararea acestor grupuri
pentru a oferi o Intelegere mai profunda a diferentelor, similaritatilor si a factorilor care le
influenteaza statusul si nevoile specifice; 2. Integrarea perspectivei contextuale si a modelului
constructivist-developmental, facilitdnd intelegerea complexitatii dezvoltarii adulte emergente si
a interactiunii dintre factorii individuali si contextuali in determinarea comportamentului si
statutului NEET, tinand cont si de abordarile teoretico-explicative care o contestd; 3. Dezvoltarea
unui profil al tinerilor NEET, propunand elaborarea unui model de profil psihologic bazat pe
evaluarea nivelului de dezvoltare emergentd, manifestarea schemelor dezadaptative mentale si
factorii ce pot facilita optimizarea comportamentald; 4. Aplicarea unui program de interventie
psihologicd holisticd, remarcabil prin abordarea integratd a metodelor si tehnicilor cognitiv-
comportamentale, ale psihologiei pozitive si consilierii filosofice, cu potentialul de a aduce
schimbari semnificative in viata si perspectivele de viitor ale tinerilor.

Rezultatele obtinute care contribuie la solutionarea problemei stiintifice importante
constau in: 1. Elaborarea unui model de profil al tanarului emergent activ sau NEET, care ofera
o Intelegere mai clara a nivelului de dezvoltare a dimensiunilor maturitdtii emergente, a
indicatorilor cognitivi ai strategiei de viatd, a nivelului de manifestare a schemelor dezadaptative
cognitive si emotionale, precum si a nivelului de dezvoltare al factorilor care faciliteaza obtinerea
unui comportament optim. Aceste informatii au ajutat la intelegerea mai buna a nevoilor si
particularitatilor adultilor emergenti si la dezvoltarea interventiilor holistice adecvate pentru
imbunatatirea comportamentului lor. 2. Proiectarea, elaborarea, implementarea si validarea unui
program de interventie psihologica holistica, ce a vizat optimizarea comportamentald la adultii
emergenti. Programul a oferit adultilor emergenti instrumente si strategii concrete pentru a-si
imbunatati nivelul de dezvoltare in ceea ce priveste maturitatea emergenta si pentru a-si optimiza
comportamentul in diverse domenii ale vietii lor, cu scopul de a ameliora si preveni pe viitor

conditia de NEET.



Semnificatia teoretica a lucrarii rezida in urméatoarele aspecte:

1. Prin revizuirea literaturii existente si sintetizarea cercetdrilor anterioare, lucrarea aduce
in prim-plan cunostintele actuale si cuprinzatoare despre maturitatea emergentd intr-o maniera
inovatoare.

2. Rezultatele cercetarii completeaza si imbogatesc domeniile psihologiei dezvoltarii si
psihologiei educatiei, addugand noi cunostinte si intelegere despre dezvoltarea si optimizarea
comportamentald a adultilor emergenti.

3. Prin identificarea si examinarea schemelor mentale si a corelatelor psihologice
facilitatoare unui optim comportamental, lucrarea aduce o contributie semnificativa la intelegerea
factorilor care influenteaza dezvoltarea in aceasta etapa cruciala a vietii.

4. Rezultatele, explicatiile si concluziile formulate in lucrare sunt esentiale pentru
conceptualizarea si actualizarea domeniului dedicat adultului emergent in disciplinele precum
Psihologia dezvoltdrii, Psihologia varstelor, Psihologia educatiei, Sociologie, Antropologie,
Managementul resurselor umane si Consiliere psihologicd/vocationala.

Valoarea aplicativa a lucrarii constd in elaborarea unui model de profil al tanarului
NEET si a unui program de interventie pentru optimizarea comportamentald, care pot fi utilizate
in evaluarea si sprijinirea adultilor emergenti in contexte organizationale diverse si in
particularitatile tinerilor din Romania, contribuind astfel la dezvoltarea si implementarea unor
interventii eficiente si personalizate in abordarea problemei NEET.

Rezultatele stiintifice principale Inaintate spre sustinere sunt urméatoarele:

- Problematica dezvoltarii si a Indeplinirii sarcinilor etapei de varstd emergente reprezintd
un domeniu important ce impacteaza atat individul, cét si societatea in ansamblu.

- Dificultatile etapei emergente se manifesta pregnant la tinerii cu status de NEET.

- Intre tinerii Activi si tinerii NEET exista diferente semnificative in ceea ce priveste
nivelul dezvoltarii in etapa emergentd, nivelul de manifestare a schemelor cognitive si emotionale
dezadaptative, precum si nivelul de manifestare al factorilor facilitatori ai optimului
comportamental.

- Identificarea relatiilor dintre dimensiunile psihologice care 1i diferentiaza pe tinerii Activi
de tinerii NEET poate conduce la proiectarea, elaborarea si implementarea unor programe de
interventie psithologicd menite sd prevind/amelioreze conditia de NEET.

- Interventia psihologica reprezintd o abordare de tip holistic, fundamentata pe principiile
cognitiv-comportamentale, rational-emotive, ale psihologiei pozitive si consilierii filosofice.

Implementarea rezultatelor stiintifice. Rezultatele obtinute sunt utilizate in procesul de
profilare a tinerilor in curs de dezvoltare, realizat in consilierea psihologicéd/vocationala/de cariera

si psihoterapie. Metodele si tehnicile sunt utile psihologilor clinicieni, consilierilor vocationali si
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de cariera, cadrelor didactice si formatorilor, trainerilor, precum si responsabililor de resurse
umane care lucreaza cu tineri de varstd adultd emergenta. Aspectele teoretice si practice ale lucrarii
fac parte din Cursul de Psihologia Varstelor/Dezvoltarii de la Facultatea de Psihologie Hyperion
din Bucuresti, Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic de la Universitatea Valahia din
Targoviste si Academia de Studii Economice din Bucuresti, precum si de la Facultatea de
Psihologie a Universitatii lon Creanga din Chisinau. Programul de interventie este implementat in
companii private si asociatii de consultantd pentru formare si reconversie profesionalda. De
asemenea, programul face parte din portofoliul Asociatiei Pro Psihologia Pentru Educatie,
Dezvoltare si Formare Continua.

Aprobarea rezultatelor cercetarii. Rezultatele cercetarii teoretico-experimentale au fost
discutate si aprobate 1n cadrul sedintelor Scolii Doctorale de Psihologie, Catedrei de Psihologie a
Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangd” din Chisinau, in cadrul conferintelor stiintifice si
in revistele stiintifice nationale si internationale n perioada 2017-2020. Pe langa activitatea din
cadrul Scolii doctorale, am participat la conferinte nationale si internationale (din Bucuresti, Balti,
Cahul, Chisinau, Praga), am publicat articole in reviste de specialitate, am organizat workshop-uri
si prezentari.

Publicatii la tema tezei. 21 lucrari stiintifice, dintre care 7 articole in reviste stiintifice
nationale si internationale, 14 articole in lucrarile conferintelor si ale altor manifestari stiintifice.

Sumarul compartimentelor tezei. Teza este constituitda din: adnotéri (in limbile romana,
engleza si rusd), lista abrevierilor, introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari,
bibliografia din 299 de surse bibliografice, 5 anexe, 158 pagini de text de baza. Lucrarea cuprinde
44 de figuri s1 37 tabele.

Cuvinte cheie: adult emergent, tanar in curs de dezvoltare, scheme cognitive, scheme
emotionale, personalitate, rezilientda, gandire postformala, flexibilitate, autonomie, stare de bine
psihologic.

CONTINUTUL TEZEI

in Introducere este argumentata actualitatea temei si relevanta contextuald a acesteia.
Sunt prezentate stadiul cercetarii, scopul, obiectivele derivate si ipotezele, evidentiind noutatea
rezultatelor obtinute si valoarea aplicativa a cercetdrii, Cu expunerea modalitatilor de implementare
pentru un impact semnificativ asupra procesului de formare si dezvoltare a adultilor emergenti in
general si a celor NEET in special.

in Capitolul 1 intitulat Dinamica dezvoltarii in etapa adultd emergentd s-a realizat o
revizuire a literaturii existente referitoare la adultul emergent, obiectivele dezvoltarii pe parcursul
maturitatii emergente si conditia speciala a tinerilor NEET. S-au conceptualizat si analizat
notiunile de dezvoltare optima si de optimizare comportamentala in ceea ce priveste maturitatea
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emergenta. Aceasta revizuire a literaturii ne-a oferit o baza solida pentru o intelegere contextuala
si de dezvoltare a factorilor relevanti in cercetare.

in Capitolul 2 denumit Cercetarea experimentali a dezvoltdrii optime la adultii emergenti
este prezentatd metodologia cercetdrii si rezultatele experimentale constatative realizate cu
participarea a 236 tineri cu varsta cuprinsa intre 21 si 29 de ani (M=24,8+2.09 ani), impartiti in
doua loturi: 116 tineri activi, aflati in proces de educatie/instruire/munca si 110 tineri NEET (care
nu sunt angajati in activitati lucrative sau de educatie/instruire).

Scopul cercetarii constatative este studierea experimentala a dezvoltarii optime la adultul
emergent.

Obiectivele cercetirii constatative sunt urmatoarele:

O1. Evaluarea comparativa a dezvoltarii tinerilor activi si NEET (dimensiuni si indicatori
cognitivi emergenti, scheme disfunctionale si factori facilitatori). Aceasta evaluare comparativa
poate oferi o perspectiva mai clara asupra relatiei conditiei NEET cu nivelul de dezvoltare
emergenta.

02. Investigarea relatiilor dintre dimensiunile si indicatorii varstei adulte emergente,
schemele cognitive si emotionale disfunctionale si factorii facilitatori ai comportamentului optim.

O3. Elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil psihologic al adultului emergent
activ/NEET.

Ipoteza generald a experimentului constatativ presupune ca profilul de dezvoltare al
adultilor emergenti activi difera de cel al tinerilor NEET. Diferentele se manifesta astfel: 1. Adultii
emergenti activi prezintd niveluri mai ridicate ale dimensiunilor si indicatorilor maturitatii
emergente comparativ cu tinerii NEET; 2. Adultii emergenti activi au niveluri mai inalte ale
factorilor facilitatori ai unui comportament optim necesar indeplinirii sarcinilor etapei de
dezvoltare, fatd de tineriit NEET; 3. Adultii emergenti activi manifesta niveluri mai scazute ale
schemelor cognitiv-emotionale dezadaptative, comparativ cu tinerii NEET. Prin urmare, ipoteza
sugereaza ca adultii emergenti activi au un profil de dezvoltare mai favorabil, caracterizat prin:
Maturitate emergenta mai dezvoltata, factori facilitatori ai comportamentului optim mai inalti,
scheme cognitiv-emotionale dezadaptative mai putin manifeste.

Aceste diferente pot fi explicate prin faptul ca adultii emergenti activi sunt angrenati n
activitati educationale, profesionale sau de formare, ceea ce le poate facilita dezvoltarea personala,
dobandirea de competente si abilitati, si le poate oferi un cadru structurat si oportunitati de crestere.
Pe de alta parte, tinerii NEET pot fi privati de aceste contexte favorabile dezvoltarii, ceea ce le
poate afecta traseul de maturizare si 1i poate face mai vulnerabili la manifestarea schemelor
dezadaptative. Validarea acestei ipoteze ar putea oferi informatii valoroase pentru intelegerea

nevoilor specifice ale celor doud categorii de tineri si pentru dezvoltarea unor interventii tintite
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care sa sprijine optimizarea dezvoltarii in perioada adultului emergent, in special pentru tinerii
NEET.

Ipoteza generald a permis avansarea urmatoarelor ipoteze operationale:

I1. Presupunem existenta unor diferente semnificative intre tinerii Activi si tineriit NEET
in ceea ce priveste dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, manifestarea schemelor
cognitive dezadaptative, precum si nivelurile factorilor facilitatori ai optimizarii comportamentale.

I2. Prezumam existenta unor legdturi corelationale semnificative intre dimensiunile si
indicatorii maturitdtii emergente, manifestarea schemelor cognitive dezadaptative si nivelurile
factorilor facilitatori ai optimizarii comportamentale la adultii emergenti.

Variabilele experimentului constatativ sunt:

Variabila independenta este statusul socio-profesional (activ sau NEET).

Variabile dependente: 1. Nivelul de dezvoltare emergentd, 2. Schemele cognitive si
emotionale dezadaptative, 3. Factorii facilitatori ai optimului comportamental (Personalitatea,
Rezilienta, Gandirea postformald, Flexibilitatea, Autonomia, Starea de bine psihologic).

Instrumente utilizate: Chestionarul socio-demografic si de identificare NEET, Inventarul
dimensiunilor maturitatii emergente, Bateria istoriei de viatd Arizona K-42, Chestionarul
schemelor cognitive Young, YSQ-S3, Scala Leahy De Evaluare A Schemelor Emotionale — LESS,
IPIP - International Personality Item Pool, Chestionarul de evaluare a Autonomiei Personale
(CAP), Chestionarul Acceptarii si Implicarii (AAQ-II), Chestionarul de gandire postformala
(PTQ), Scala de Rezilientda — CD-RISC, Scala de bunastare psihologica — PWS.

Rezultatele cercetarii experimentale a dezvoltarii optime la adultii emergenti

Ipoteza 1 a prezumat diferente semnificative intre tinerii Activi si tinerii NEET in privinta
dimensiunilor si indicatorilor maturitatii emergente, in sensul in care tinerii Activi manifesta
niveluri mai Inalte ale unora dintre aceste dimensiuni si indicatori.

Dimensiuni si indicatori ai maturitatii emergente (IDEA si BIVA-K). Adultii emergenti
activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii NEET la dimensiunile: Explorarea identitatii
(U = 3600.5, p < .001, r = 0.483), Explorarea posibilitatilor (U = 1888, p < .001, r = 0.729),
Centrare pe altii (U = 3122, p <.001, r = 0.548), Centrare pe sine (U = 5769.5, p = 0.021, r =
0.171), Sentimentul tranzitiei (U= 4106, p <.001,r=0.41), IDME Total (U = 2609.5, p <.001, r
= 0.625). Tinerii NEET au scoruri semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la
dimensiunea: Negativitate/Instabilitate (U = 2950.5, p = 0.007, r = -0.203). Marimea efectului (r)

variaza de la 0.171 la 0.729, indicand efecte de la mici la mari (Fig. 1).
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Figura 1. Medii la IDME, tineri Activi si NEET

Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii NEET la urmatorii
indicatori: Perspectiva, planificare si control (U = 4878.5, p <.001, r = 0.844), Contact si suport
familial (U = 5911.5, p = 0.045, r = 0.133), Altruism general (U = 5688, p = 0.015, r = 0.183),
Factorul K (U =4935.5, p <.001, r = 0.291). Nu exista diferente semnificative intre cele doua
grupuri pentru indicatorii: Relatie Parentala (U = 5997.5, p = 0.066, r = 0.138), Contact si suport
prieteni (U =6364.5, p = 0.254, r = 0.086), Atasament romantic (U = 6058.5, p=0.084, r =0.130),
Moralitate (U = 6498, p = 0.378, r = 0.066). Marimea efectului (r) variaza de la 0.066 la 0.844,
indicand efecte de la neglijabile la mari (Fig. 2).

Planificare  Parinti Familie Prieteni ~ Romantic  Altruism Morala Factor K

w Activi mNEET

Figura 2. Medii la BIVA, tineri Activi si NEET

Adultii emergenti activi prezintd un profil de dezvoltare semnificativ diferit de cel al
tinerilor NEET, atat in ceea ce priveste dimensiunile maturitatii emergente, cat si anumiti
indicatori cognitivi. Pe de o parte, adultii emergenti activi manifesta niveluri semnificativ mai
ridicate ale majoritatii dimensiunilor IDME, cum ar fi Explorarea identitatii, Explorarea
dimensiunea Negativitate/Instabilitate, unde tinerii NEET au scoruri mai mari. Pe de alta parte, in
ceea ce priveste indicatorii cognitivi, adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari la
jumatate dintre acestia, In special la Perspectiva, planificare si control, Contact si suport familial,
Altruism general si Factorul K. Aceste rezultate sustin partial ipoteza generald a studiului, si
anume cd profilul de dezvoltare al adultilor emergenti activi este diferit de cel al tinerilor NEET,
primii manifestand niveluri mai ridicate ale dimensiunilor maturitdtii emergente si ale unor factori
cognitivi facilitatori ai unui comportament optim. Prezenta unor dimensiuni si indicatori pentru
care diferentele nu sunt semnificative sugereaza si existenta unor similaritati intre cele doua
grupuri.
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In Ipoteza 2 am presupus diferente semnificative intre tinerii Activi si tinerii NEET in
privinta schemelor cognitiv-emotionale.

Scheme cognitive Young (YSQ). Rezultatele indica faptul ca tinerii NEET au scoruri
semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la toate cele cinci domenii (Fig. 3): I. Separare
Respingere (U = 4955, p <.001, r = -0.34), II. Autonomie si performanta (U = 5544.5, p = 0.007,
r =-0.27), lll. Deficiente ale limitelor (U= 15231, p <.001, r=-0.39), IV. Dependenta (U = 5409.5,
p = 0.003, r = -0.32), V. Hipervigilenta si inhibitie (U = 5232.5, p <.001, r = -0.42). Marimea

efectului (r) variaza de la -0.27 la -0.42, indicand efecte medii spre mari.

SEPARARE AUTONOMIE LIMITE DEPENDENTA  INHIBITIE

= Activi mNEET

Figura 3. Medii la Domeniile Schemelor Young (YSQ)

Scheme emotionale Leahy (LESS). Rezultatele arata ca tinerii NEET au scoruri
semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la 12 din cele 14 scale LESS si la scorul total:
Invalidare (U = 4022, p <0.001, r =0.271), Vina (U = 5246, p = 0.011, r = 0.196), Perceptie (U =
4439, p = 0.007, r = 0.205), Devalorizare (U = 4389, p < 0.001, r = 0.255), Amorteala emotionala
(U = 4467.5, p = 0.013, r = 0.191), Supra-rationalizare (U = 4215, p = 0.002, r = 0.236), Durata
(U =3877, p <0.001, r = 0.298), Consens scazut (U =4085.5, p <0.001, r = 0.260), Neacceptare
(U=4177, p=0.002, r = 0.243), Ruminare (U = 4194, p = 0.002, r = 0.24), Exprimare slaba (U =
4474, p = 0.013, r = 0.189), Blamarea altora (U = 4486, p = 0.014, r = 0.187), LESS Total (U =
3068, p<0.001, r =0.444). Nu exista diferente semnificative intre cele doua grupuri pentru scalele:
Neintelegere (U = 5004, p = 0.222, r = 0.093), Pierdere control (U = 4754, p = 0.070, r = 0.139).

Marimea efectului (r) variaza de la 0.187 la 0.444, indicand efecte mici spre medii (Fig. 4)

m Activi mNEET

Figura 4. Medii la Scheme emotionale Leahy (LESS)
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Tinerii NEET prezintd un profil cognitiv-emotional semnificativ diferit de cel al adultilor
emergenti activi, manifestand niveluri mai ridicate ale schemelor dezadaptative si ale deficitelor
de constientizare si exprimare emotionald. Rezultatele sustin ipoteza ca profilul de dezvoltare al
adultilor emergenti activi este diferit de cel al tinerilor NEET, ultimii manifestand niveluri mai
inalte atat ale schemelor dezadaptative, cat si ale deficitelor emotionale. Prezenta unor scheme
cognitiv-emotionale dezadaptative si a unor dificultati emotionale mai pronuntate la tinerii NEET
poate indica o vulnerabilitate crescutd la probleme de adaptare psihologica si sociald n aceasta
perioada critica de tranzitie catre maturitate.

Ipoteza 3 a prezumat diferente semnificative intre tinerii NEET si tinerii Activi in privinta
dimensiunilor facilitatoare pentru optimizarea comportamentald (Autonomie personala, Factori de
personalitate, Rezilientd, Gandire critica, Flexibilitate cognitiva si experientiald, Stare de bine
psihologic).

Autonomia personali. Rezultatele obtinute de tinerii Activi si NEET sunt centralizate in
Fig. 5. Rezultatele arata ca adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii
NEET la urmatoarele dimensiuni ale autonomiei: Autonomie comportamentald (U = 5684.5, p =
0.015, r = 0.183), Autonomie cognitiva (U = 5427.5, p = 0.003, r = 0.22), Autonomie emotionala
(U =6057.5, p=0.045, r = 0.13), Autonomie personala (scor total) (U = 5453.5, p = 0.004, r =
0.216). Nu exista diferente semnificative intre cele doua grupuri pentru dimensiunea Autonomie
valorica (U = 5960.5, p = 0.056, r = 0.144). Marimea efectului (r) variaza de la 0.13 la 0.22,

indicand efecte mici spre medii.

29 85 - 39,44 - 34,96 - 28.78 - 33,26 -

Valorica Comportamentala Cognitiva Emotionala PERSONALA

Activi mNEET

Figura 5. Medii la Autonomie personali si dimensiuni (CAP)

Personalitatea. Rezultatele la IPIP pentru evaluarea trasaturilor de personalitate conform
modelului Big Five sunt prezentate in Fig. 6. Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai
mari decat tinerii NEET la toate cele cinci dimensiuni ale personalitatii: Extraversie (U = 4888.5,
p <.001, r = 0.298), Stabilitate emotionala (U = 4881.5, p < .001, r = 0.299), Agreabilitate (U =
5699, p =0.016, r = 0.181), Constiinciozitate (U =4677.5, p <.001, r = 0.328), Deschidere (U =
5637.5, p = 0.012, r = 0.19). Marimea efectului (r) variaza de la 0.181 la 0.328, indicand efecte

mici spre medii.
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Figura 6. Medii la Personalitate (IPIP)

Rezultatele sustin ipoteza cd adultii emergenti activi au un profil de personalitate mai
adaptat si mai functional comparativ cu tinerii NEET. Scorurile mai mari la dimensiunile Big Five
sugereaza ca tinerii activi sunt mai sociabili, echilibrati emotional, cooperanti, responsabili si
deschisi la noi experiente, trasaturi ce pot facilita o tranzitie mai usoara catre maturitate. Pe de alta
parte, scorurile mai scazute ale tinerilor NEET la aceste dimensiuni indica vulnerabilitate crescuta
si dificultati de adaptare psihosociald, uneori si probleme de sanatate mintala.

Gandirea postformald si Flexibilitate psihologica au fost evaluate cu PTQ si AAQ II.
Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decét tinerii NEET la urmatoarele
dimensiuni ale gandirii postformale: Factorul general (U = 5250, p = 0.001, r = 0.246), Elemente
multiple (U =5871.5, p = 0.036, r = 0.156), Alegeri subiective (U = 5639.5, p = 0.011, r = 0.19).
Complexitati de baza (U = 5236, p = 0.001, r = 0.248). Tinerii NEET au scoruri semnificativ mai
mari decat adultii emergenti activi la Inflexibilitate (U = 5476.5, p = 0.005, r = -0.213). Marimea
efectului (r) variaza de la 0.156 la 0.248 pentru dimensiunile gandirii postformale, indicand efecte
mici spre medii. Pentru dimensiunea Inflexibilitate, marimea efectului este -0.213, indicand un

efect mic spre mediu (Fig. 7).

Gandire Elemente Alegeri Complexitati Inflexibilitate
postformala

m Activi mNEET

Figura 7. Medii la Gandire postformala (PTQ)

Aceste rezultate sustin ipoteza ca adultii emergenti activi au un stil de gandire postformala
mai dezvoltat si mai adaptat comparativ cu tineriit NEET, ceea ce le poate facilita o0 mai buna
adaptare si functionare in aceastd perioada de tranzitie citre maturitate. Gandirea postformala,
caracterizata prin flexibilitate, considerarea perspectivelor multiple si toleranta la ambiguitate, este
o achizitie importantd in dezvoltarea cognitivd a adultilor emergenti. Scorurile mai scazute ale

tinerilor NEET la majoritatea dimensiunilor gandirii postformale si nivelul mai ridicat de
14



inflexibilitate pot indica dificultdti in adaptarea la cerintele cognitive complexe si la situatiile
ambigue sau incerte, specifice acestei etape de dezvoltare.

Rezilienta a fost evaluata cu Scala de Rezilienta — CD-RISC. Tinerii activi au raportat
rezultate semnificativ mai mici pentru Rezilienta globala si pentru factorii acesteia: Adaptare (U
= 2980, p <.001, r = 0.574), Angajament (U = 2958.5, p <.001, r = 0.572), Control (U = 3027, p
<.001, r=0.575), Relationare (U = 3131.5, p <.001, r = 0.565), Optimism (U = 3151.5, p <.001,
r=0.55), Rezilienta (scor total) (U =2964, p <.001, r = 0.547). Marimea efectului (r) variaza de
la 0.547 1a 0.575, indicand efecte mari.

Rezultate sustin ipoteza ca tinerii activi au o capacitate mai mare de a face fata
adversitatilor si de a se adapta in mod pozitiv la schimbari si provocari, comparativ cu tinerii
NEET. Nivelurile mai ridicate de rezilienta ale adultilor emergenti activi pot fi un factor protectiv
important in aceastd perioada de tranzitie catre maturitate, facilitind o mai buna adaptare si
functionare psihosociala. Pe de alta parte, scorurile mai scazute ale tinerilor NEET la dimensiunile
rezilientei si la scorul total sugereazd o vulnerabilitate crescuta la dificultati de adaptare si la
probleme de sdnatate mintala in fata stresului si a adversitatilor.

Starea de bine psihologic a fost investigata cu PWS. Adultii emergenti activi au scoruri
semnificativ mai mari decat tinerii NEET la toate dimensiunile starii de bine psihologic si la
factorul total: Mediu pozitiv (U = 4839, p < 0.001, r = 0.305), Relatii pozitive (U = 5436.5, p =
0.003, r = 0.219), Crestere personala (U =4716.5, p <0.001, r = 0.322), Autoacceptare (U = 5050,
p <0.001, r = 0.274), Scop in viata (U = 4849.5, p < 0.001, r = 0.303), Stare de bine (scor total)
(U=4200, p<0.001, r=0.397). Marimea efectului (r) variaza de 1a 0.219 1a 0.397, indicand efecte
mici spre medii pentru dimensiunile specifice si un efect mediu spre mare pentru scorul total de

stare de bine (Fig. 8).

1349 13927 164 - 125 [@mH 172 - 14,6 183

Mediu Relatii Crestere  Autoacceptare Scop Stare de bine

Activi mNEET

Figura 8. Medii la Starea de bine psihologic (PWS)

Rezultatele sustin ipoteza ca adultii emergenti activi au o stare de bine psihologic mai buna
decat tinerii NEET. Nivelurile mai ridicate de stare de bine ale adultilor emergenti activi pot fi un
indicator al unei adaptari psihologice pozitive si al unei functiondri optime in aceastd perioada de
tranzitie catre maturitate. Scorurile mai scazute ale tinerilor NEET sugereazd o vulnerabilitate

crescuta la probleme de sandtate mintald si dificultati de adaptare in aceasta etapa de dezvoltare.
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Ipoteza 4 a presupus legaturi corelationale intre schemele cognitiv-emotionale si
dimensiunile maturitatii emergente. S-au analizat corelatiile intre domeniile schemelor cognitive
Young (YSQ I-V), schemele emotionale Leahy (LESS), indicatorii maturitatii emergente (IDME)
st indicatorii strategiei de viatd (BIVA-k). Rezultatele au aratat: 1. Corelatii pozitive semnificative
intre domeniile schemelor cognitive Young si schemele emotionale (LESS) (p =-0,303... -0,538,
p < 0,01); 2. Corelatii negative semnificative intre domeniile schemelor cognitive Young si
indicatorii maturitatii emergente (IDME) (p=-0,456 ... -0,532, p < 0,01); Corelatie negativa
semnificativa intre indicatorii strategiei de viata rapid-lent si schemele emotionale (LESS) (p = -
0,323, p < 0,01); 3. Corelatie pozitiva semnificativa intre indicatorii strategiei de viata rapid-lent
si indicatorii maturitdtii emergente (IDME) (p =0,696, p <0,01).

Analiza de regresie liniard a indicat ca schemele cognitive si emotionale dezadaptative
explica 45% din varianta IDME si 40% din varianta BIVA. Schemele emotionale dezadaptative
au avut un efect negativ semnificativ asupra IDME (B = -0,5, p < 0,001) si BIVA (B =-0,5, p <
0,001), asa cum reiese din Tabelul 1.

Tabelul 1. Corelatii intre schemele Young, schemele LESS, IDME si BIVA

I Il \Y V LESS | IDME | BIVA

I. SEPARARE .641 .667 .790 .665 538 | -435 | -.482

Il. AUTONOMIE _ - 617 .756 .610 444 | -499 | -578
1. LIMITE - .701 .683 303 | -.356 | -.413

IV. DEPENDENTA - 629 342 | -532 | -.329
V. INHIBITIE - 432 | -467 | -455
LESS - -488 | -.323

IDME - .696

S-au evidentiat legaturi semnificative intre schemele cognitiv-emotionale si dimensiunile
maturitatii emergente. Schemele cognitive si emotionale dezadaptative au un impact negativ
asupra dezvoltdrii emergente si comportamentului adaptativ, explicand o proportie semnificativa
din variatia acestora. Prezenta schemelor emotionale dezadaptative poate influenta negativ
functionarea psihologicd prin distorsionarea procesdrii informatiilor, deficiente ale reglarii
emotionale, relatii interpersonale deficitare, strategii de coping nepotrivite, afectarea stimei de sine
si rigiditate cognitiva si comportamentala.

Ipoteza 5 a presupus existenta unor legaturi corelationale intre nivelurile de manifestare
ale schemelor cognitiv-emotionale si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale
la adultii emergenti. Rezultatele obtinute indicd urmatoarele:

1. Exista corelatii negative semnificative Intre trasaturile de personalitate Constiinciozitate
(p=-0,271 pana la -0,266, p < 0,01), Extraversiune (p=-0,218, p < 0,01) si Deschidere (p=-0,238

pana la -0,150, p < 0,01 sau p < 0,05) si diferitele domenii ale schemelor cognitiv-emotionale.
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Acest lucru sugereaza cd aceste trasaturi pot actiona ca factori protectori impotriva dezvoltarii si
mentinerii schemelor dezadaptative.

2. Se observa corelatii negative semnificative intre domeniile schemelor Young, schemele
Leahy si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale, cum ar fi Rezilienta (p= -
0,419 pana la -0,483, p < 0,01), Inflexibilitatea (p= 0,436 pana la 0,581, p < 0,01), Gandirea
Postformala (p=-0,223 pana la -0,320, p < 0,01), Autonomia (p=-0,304 pana la -0,652, p < 0,01)
si Starea de bine psihologic (p=-0,334 pana la -0,552, p < 0,01). Astfel, niveluri mai ridicate ale
schemelor dezadaptative sunt asociate cu o functionare psihologica si comportamentald mai putin
optima.

3. Domeniul Autonomie si Performantd are cele mai puternice corelatii negative cu
autonomia (p=-0,652, p < 0,01) si starea de bine (p=-0,485, p < 0,01), iar Domeniul Deficienta
Limitelor are cea mai puternica corelatie pozitiva cu Inflexibilitatea (p= 0,581, p < 0,01).

4. Schemele emotionale (LESS) au corelatii semnificative cu toate dimensiunile
facilitatoare, indicand impactul larg al procesarii emotionale dezadaptative asupra functionarii
psihologice si comportamentale (p=-0,340 pana la -0,512, p < 0,01).

Tabelul 2. Corelatii intre schemele cognitiv-emotionale si trasaturile de personalitate

I. SEP. Il. AUT. 1. LIM. V. DEP. V. INH. LESS

Rezilienta -.445 -.483 -419 -.435 -.448 -.459
Inflexibilitate 511 516 581 43 489 512
Gand. Post. -.251 -.223 -.284 -.269 -.320 -.340
Autonomie -.363 -.652 -.304 -.555 -.443 -.441
WB -.552 -.485 -.334 -.367 -.415 -.435
Extraversie -.218 -.094 -.078 -.059 -121 -.361
Stab. Emot. -.086 -.068 -.127 -.099 -.097 -.368
Agreabil. -.082 021 -.013 -.034 -.027 -.036
Const. =271 -.239 -.228 -.237 -.266 -311
Deschidere -.238 -0.11 -.130 -.166 -.150 -.188

In concluzie, rezultatele sustin ipoteza existentei unor legaturi corelationale intre schemele
cognitiv-emotionale si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale. Niveluri mai
scazute ale schemelor dezadaptative par sa faciliteze rezilienta, flexibilitatea, autonomia si starea
de bine. Aceste constatari pot fi utile in dezvoltarea unor strategii terapeutice pentru reducerea
manifestdrii schemelor dezadaptative si promovarea optimizdrii comportamentale si dezvoltarii
personale la adultii emergenti (Tabelul 2).

Ipoteza 6 presupune legaturi corelationale intre dimensiunile maturitatii emergente si
dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale. Rezultatele din Tabelul 3 sustin
ipoteza, indicand o interconectare semnificativa intre variabile.

Corelatiile pozitive semnificative intre Maturitatea emergentda si Rezilienta (p=0,664),

Gandirea postformala (p=0,516), Autonomia (p=0,687) si Starea de bine psihologic (p=0,519),
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precum si corelatia negativa cu Inflexibilitatea (p=-0,415), sugereazd ca dezvoltarea maturitatii
emergente este strans legata de factorii care promoveaza un comportament optim.

Analiza indicatorilor strategiei istoriei de viatd (BIVA) evidentiazd importanta
experientelor din copildrie si adolescentd in dezvoltarea psihologicd si comportamentala.
Recunoasterea originii timpurii a majoritatii problemelor mentale, emotionale si comportamentale
subliniaza necesitatea interventiei timpurii si a factorilor de protectie.

Analizele de regresie multipld aratd cd Autonomia personala (B=0,327), Rezilienta
(B=0,286), Gandirea postformala (=0,158) si Starea de bine psihologic (f=0,173) sunt predictori
pozitivi ai Maturitatii emergente (IDME), in timp ce Inflexibilitatea (f=-0,132) are un impact
negativ. Pentru BIVA, Starea de bine psihologic (f=0,341), Autonomia personala ($=0,226),
Gandirea postformala ($=0,211) si Rezilienta (f=0,164) sunt predictori pozitivi, iar Inflexibilitatea
(B=-0,235) are un impact negativ.

Tabelul 3. Corelatii intre indicatorii maturititii emergente si facilitatorii optimului

comportamental
Factori facilitatori IDME BIVA
Rezilienta .664** A76**
Inflexibilitate -.415** -.539**
Gandire postformala 516** 524**
Autonomie personala .687** .582**
Stare de bine psihologic 519** .654**

Rezultatele sustin ideea ca dimensiunile maturitatii emergente si factorii facilitatori ai
optimizarii comportamentale sunt interconectati si se influenteaza reciproc. Dezvoltarea
maturitatii emergente este asociatd cu o rezilientd crescutd, flexibilitate in gandire si
comportament, dezvoltare cognitiva, autonomie si bundstare generala.

Experientele din copildrie si adolescenta, precum mediul familial si influentele grupului de
egali, au un impact de lungd duratd asupra dezvoltarii psihologice si comportamentale.
Identificarea si cultivarea factorilor de protectie, inclusiv a celor asociati cu maturitatea emergenta,
sunt esentiale pentru prevenirea problemelor si promovarea unui comportament optim.

Dezvoltarea autonomiei personale, rezilientei, gandirii postformale si starii de bine
psihologic poate contribui la niveluri mai ridicate ale maturitdtii emergente si ale indicatorilor
comportamentali asociati. Pe de alta parte, inflexibilitatea pare sd aiba un impact negativ asupra
acestor constructe.

Intelegerea acestor relatii poate informa dezvoltarea interventiilor si strategiilor care

vizeazd promovarea maturitdtii emergente si cultivarea factorilor care contribuie la un
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comportament optim in randul adultilor emergenti. Cultivarea acestor variabile este importanta
pentru a promova dezvoltarea maturitatii si a comportamentelor adaptive.

Capitolul 3, intitulat Optimizarea comportamentului la varsta adulta emergentd, prezinta
principii, strategii si tehnici pentru evitarea/ameliorarea conditiei de NEET. Scopul experimentului
formativ a fost dezvoltarea dimensiunilor maturitdtii emergente, ameliorarea schemelor mentale
disfunctionale si cresterea factorilor care faciliteaza optimizarea comportamentala, materializat in
depasirea conditiei de NEET. Obiectivele generale au fost: 1. Elaborarea si implementarea unui
program de interventie psihologicd holisticd pentru adultii emergenti cu status de NEET, 2.
Evaluarea eficientei programului de interventie la care au participat tinerii NEET, 2. Formularea
concluziilor si elaborarea recomandarilor catre specialistii care pot implementa acest program.

Obiectivele specifice ale cercetarii formative au vizat: cresterea nivelului de dezvoltare la
varstd emergentd, ameliorarea schemelor cognitive si emotionale dezadaptative, cresterea
factorilor facilitatori ai optimului comportamental cum sunt trasdturile de personalitate, rezilienta,
gandirea postformala, flexibilitatea, autonomia si starea de bine, ameliorarea conditiei de NEET.

Variabila independenta este programul de interventie holistica la care tinerii au participat.
Am presupus cd programul de interventie poate modifica anumiti factori implicati In atingerea
unui optim comportamental concretizat in depasirea conditiei de NEET. Variabilele dependente
au fost: dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, schemele cognitive-emotionale
disfunctionale si factorii facilitatori ai optimului comportamental (trasaturi de personalitate,
rezilientd, gandire postformala, flexibilitate, autonomie si stare de bine).

Ipoteza experimentului formativ o reprezintd asumptia ca prin interventii psihologice
special organizate este posibila optimizarea comportamentald a tinerilor NEET prin integrarea
acestora in activitati lucrative si/sau educative.

Cercetarea formativa a fost realizata cu participarea a 24 de tineri (12 de gen feminin si 12
de gen masculin) impartiti in douad loturi omogene, Grupul experimental (GE) si Grupul de control
(GC). GE a participat la programul de interventie psihologica care a durat 13 luni. Criteriile de
participare la grupul de interventie au fost: varsta intre 23 si 26 ani, fard ocupatie de cel putin 12
luni, locuieste cu parintii (sau alte persoane) si este intretinut de acestia fara a avea responsabilitati,
necdsdtorit sau in relatie consensuald, fara copii, fosti studenti care au abandonat studiile sau au
prelungit nejustificat studiile pentru mai mult de doi ani, nu provin din familii destructurate sau
medii defavorizate. Am stabilit aceste criterii pentru a controla factorii socio-economici de
influenta.

Programul de interventie s-a bazat pe abordari cognitive-comportamentale, care au o baza
solida de eficacitate demonstrata prin cercetare stiintifica. Terapiile cognitive si comportamentale

(TCC) se concentreaza pe influenta gandurilor, credintelor si interpretdrilor individuale asupra
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starii si comportamentului unei persoane. Scopul acestor terapii este identificarea si ameliorarea
gandurilor, schemelor cognitive si comportamentelor disfunctionale.

Modelele si abordarile utilizate in programul de interventie au fost: 1. Modelul cognitiv-
comportamental; 2. Modelul rational-emotiv si comportamental (REBT); 3. Modelul schemelor
dezadaptative timpurii. 4. Modelul schemei emotionale; 5. Modelul Terapiei centrate pe solutii
(SPFT). 6. Modelul de flexibilitate psihologica conform ACT (Acceptance and Commitment
Therapy); 7. Terapia comportamentala dialecticd (DBT). 8. Consilierea filosofica in 5 pasi
(PEACE).

Programul de interventie a fost proiectat in 12 module lunare, desfasurate cu scopul de a
aborda in mod comprehensiv aspectele legate de optimizarea comportamentald si de depdsirea
conditiei de NEET. Durata programului a fost de 13 luni, incepand din septembrie 2018 si
incheindu-se in septembrie 2019, cu o pauza planificatd in luna iulie 2019. Scopul final al
programului nostru a fost sd sprijinim participantii in depasirea conditiei de NEET si sa 1i ajutdm
sa 151 optimizeze comportamentul si abilitatile necesare pentru a-si gési un loc de munca sau pentru
a urma o forma de invatamant sau pregatire profesionala.

Dimensiunile IDME. Se observa o crestere semnificativa a scorurilor la toate variabilele
in momentul retestului, comparativ cu testul initial. Cea mai mare diferentd se inregistreaza pentru
variabila ,,Centrare pe sine” (de la 7,9 1a 13,92), urmata de ,,Instabilitate/Negativitate” (de la 15,72
la 21,92) si ,Explorarea identitatii” (de la 21,83 la 24,88). Scorul total al Inventarului
Dimensiunilor Maturitdtii Emergente (IDME) a crescut, de asemenea, semnificativ de la 13,6 la

17,6 (Fig. 9). Toate diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).

21’8l 17’5. 15,7. 8.6 119 7,9. 9.8 2] 13,6._

Identitate  Posibilitati Instabilitate Centrare pe Centrare pe Tranzitie = ME Total
altii sine

test mretest

Figura 9. Dimensiuni IDME, GE (test-retest)

Am obtinut o crestere semnificativa a scorurilor la toti indicatorii In momentul retestului,
comparativ cu testul initial (Fig. 10). Cele mai mari diferente se inregistreaza pentru indicatorii
,Perspectiva, planificare si control” (de la 21,83 la 30,75), ,,Altruismul general” (de la 20 la 28) si
»Moralitate” (de la 16,5 la 25,5). Scorul general K, care reflecta orientarea generala a strategiei de
istorie de viata, a crescut, de asemenea, semnificativ de la 20,7 la 27,5. Toate diferentele sunt

semnificative statistic (p<0,05).
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Perspectivi Parinti  Familie  Prieteni Romantic Altruism  Moralit. Factor K

mtest mretest

Figura 10. Indicatori BIVA-k, GE (test-retest)

Domeniile Schemelor Young. Se observa o scadere semnificativa a scorurilor la toate
domeniile in momentul retestului, comparativ cu testul initial (Fig. 11). Cele mai mari diferente se
inregistreaza pentru domeniul ,,V. Hipervigilenta si inhibitie” (de la 90,67 la 56,42), urmat de ,,IV.
Dependenta de altii” (de la 68 1a 43,75) si ,,1. Separare si respingere” (de la 56,33 la 38,92). Toate

diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).

Separare Autonomie Limite Dependenta Inhibitie

m test m retest

Figura 11. Domenii scheme Young (YSQ), GE (test-retst)

Scéaderea semnificativa a scorurilor la retestare sugereaza o reducere in timp a intensitatii
schemelor cognitive maladaptative ale participantii la studiu. Scaderea substantiala a scorurilor la
domeniul ,,V. Hipervigilenta si inhibitie” indica faptul ca participantii au dezvoltat o mai buna
capacitate de reglare emotionald, o reducere a vigilentei excesive si 0 mai mare deschidere catre
exprimarea emotiilor si nevoilor. Scaderea semnificativa a scorurilor la domeniul ,,IV. Dependenta
de altii” sugereazd o dezvoltare a autonomiei si a capacitatii de a functiona independent, fard a
depinde excesiv de validarea si sprijinul celorlalti. Reducerea scorurilor la domeniul ,,I. Separare
si respingere” poate indica o imbunatatire a capacitatii de a forma si mentine relatii interpersonale
la domeniile ,,II. Autonomie si performanta” si ,,I11. Deficienta limitelor” sugereaza, de asemenea,
o dezvoltare a sentimentului de competenta personald, a capacitatii de a-si stabili si atinge obiective
realiste si a abilitatii de a-si gestiona impulsurile si comportamentele. in ansamblu, rezultatele
sustin ideea cd schemele cognitive maladaptative sunt structuri dinamice, care pot fi modificate si

ameliorate in timp prin interventii psihologice si experiente corective.
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Schemele emorionale Lehy (LESS). Constatam o scadere semnificativa a scorurilor la
toate variabilele in momentul retestului, comparativ cu testul initial (Fig. 12). Cele mai mari
diferente se inregistreaza pentru variabilele ,,Acceptare” (de la 31,67 la 25,67), ,,Ruminare” (de la
20,50 la 14,92) si ,,Intelegere” (de la 19,33 la 15,67).
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Figura 12. Scheme Leahy (LESS I1), GE (test-retest)

Scaderea semnificativa a scorurilor la retestare sugereaza o modificare pozitiva in timp a
proceselor psihologice evaluate la participantii la studiu. Reducerea substantiala a scorurilor la
variabila ,,Acceptare” poate indica o crestere a capacitatii participantilor de a accepta si tolera
experientele i emotiile negative, fard a incerca s le controleze sau sa le evite in mod excesiv.
Scaderea semnificativa a scorurilor la variabila ,,Ruminare” sugereaza o reducere a tendintelor de
a se framanta excesiv cu ganduri si emotii negative, ceea ce poate contribui la o mai buna sanatate
mintali si la o functionare psihologica imbunatititd. Reducerea scorurilor la variabila ,,intelegere”
poate indica o scadere a nevoii participantilor de a cduta in mod constant explicatii si intelesuri
pentru experientele lor, ceea ce poate reflecta o0 mai mare acceptare si toleranta a ambiguitatii si
incertitudinii. Scaderile semnificative la celelalte variabile, cum ar fi,,Validare”, ,,Vina”, ,,Viziune
simplista”, ,,Valori”, ,,Control”, ,,Amortire”, ,Ratiune”, ,Durata”, ,,Consens”, ,Expresie
emotionala” si ,,Blamare”, sugereaza, de asemenea, modificari pozitive in procesele cognitive,
emotionale si comportamentale asociate cu aceste variabile.

Personalitate. Se observa o crestere semnificativa a scorurilor la toti factorii (Fig. 13). Cea
mai mare diferentd se inregistreaza pentru factorul ,,Deschidere” (de la 112,67 la 132,50), urmat
de ,,Constiinciozitate” (de la 88,92 la 113,67) si ,,Extraversie” (de la 103,5 la 124,08). Toate

diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).
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Figura 13. Personalitate (IP1P), GE (test-retest)

Rezilientd. Am inregistrat o crestere semnificativd a scorurilor la toate componentele
rezilientei si la scorul total la retestare (Fig. 14). Cele mai mari diferente (p<0,05) se inregistreaza
pentru componentele ,,Adaptare” (de la 20,7 la 25,7), ,,Angajament” (de la 18 la 24) si ,,Control”
(dela131a17).

Adaptare Angajament Control Relationare Optimism Rezilienta

m test = retest

Figura 14. Rezilientia (CD-RISC), GE (test-retest)

Gandire postformala si Inflexibilitate cognitiva. Se observa o crestere semnificativa a
scorurilor la gandirea postformala si la toate componentele sale in momentul retestului, comparativ
cu testul initial (Fig. 15). Cea mai mare diferenta se inregistreaza pentru scorul total de gandire
postformala (de la 39,33 la 53,83), urmat de componenta ,,Alegeri subiective” (de la 11,92 la
17,58) si ,,Elemente multiple” (de la 11,17 la 16). in schimb, se observi o scidere semnificativa a
scorului la inflexibilitate (de la 24,75 la 16,58).

Gandire Elemente Alegeri Complexitati Inflexibilitate
postformala

m test = retest

Figura 15. Géndire posformali (PTQ) si

Autonomie personald. Se observd o crestere semnificativd a scorurilor la toate
dimensiunile autonomiei si la scorul total de autonomie personald in momentul retestului,

comparativ cu testul initial (p<0,05). Cea mai mare diferenta se inregistreaza pentru dimensiunea
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,©ZAutonomie comportamentala” (de la 38,33 la 48,33), urmata de ,,Autonomie cognitiva” (de la
32,83 la 42,83) si ,,Autonomie valorica” (de la 29,25 la 38,92) (Fig. 16).

Comportamentala Cognitiva Emotionala Valorica CAP

m test = retest

Figura 16. Autonomie (CAP), GE (test-retest)

Stare de bine psihologica. Se observa o crestere semnificativd a scorurilor la toate
dimensiunile starii de bine si la scorul total (p<0,05). Cele mai mari diferente se inregistreaza
pentru dimensiunile ,,Autoacceptare” (de la 10,7 la 17,7), ,,Crestere personala” (de la 11,58 la
17,33) si ,,Mediu pozitiv” (de la 12 la 17).

Mediu Crestere Relatii Autoacceptare Scop in viata  Stare de bine

m test m retest

Figura 17. Stare de bine (PWS), GE (test-retest)

In urma interventiei psihologice, asa cum se observi din datele prezentate in Fig. 17, s-au
obtinut cresteri ale dimensiunilor si indicatorilor maturitatii emergente, ale factorilor facilitatori
ale optimului comportamental si ameliorari ale majoritatii schemelor cognitive dezadaptative
timpurii si ale schemelor emotionale. De asemenea, pana la finalul interventiei, toti cei 12
participanti au depasit conditia de NEET, prin reluarea/continuare studiilor, prin inrolarea in stagii
de practicd sau angajare sau activitati mixte, studii si munca.

In concluzie, in urma interventiei psihologice constatim o evolutie pozitiva si semnificativa
a mai multor caracteristici psihologice si dimensiuni ale functionarii individuale. Participantii la
interventia psihologica au demonstrat imbunatatiri substantiale in ceea ce priveste rezilienta,
gandirea postformald, autonomia personald si starea de bine, sugerand un proces de dezvoltare
personala si maturizare. Cresterea semnificativa a scorurilor la componentele rezilientei (adaptare,
angajament, control, relationare si suport social, optimism) indica faptul ca participantii au devenit
mai capabili sa facd fatd adversitdtilor, sa se adapteze la schimbare, sd-si mentind angajamentul si

sensul in viatd, sd gestioneze situatiile stresante, sd construiascd relatii suportive si sa mentind o
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perspectiva optimistd. Dezvoltarea gandirii postformale, reflectatd in cresterea scorurilor la
sugereaza ca participantii au dobandit o capacitate sporitd de a gindi in mod complex, nuantat si
flexibil, depdsind limitérile gandirii rigide si dogmatice. Cresterea autonomiei personale, atat in
ansamblu, cét si pe dimensiunile sale (comportamentald, cognitiva, emotionald, valorica), indica
faptul ca participantii au devenit mai independenti, mai increzatori in propriile ganduri si valori,
mai capabili sd-si gestioneze emotiile si sd-si asume responsabilitatea pentru deciziile si actiunile
lor. Nu in ultimul rand, imbunatatirea starii de bine, reflectata in cresterea scorurilor la
dimensiunile sale (mediu pozitiv, crestere personald, relatii pozitive, autoacceptare, scop in viatd),
sugereaza cd participantii au dezvoltat o functionare psihologica mai pozitiva si mai implinita,
caracterizatd de o mai bund acceptare de sine, relatii satisfacatoare, un sentiment de crestere si
dezvoltare continua, si un scop clar in viata.

Rezultatele studiului aratd o eficacitate ridicatd a Programului Phoenix in abordarea
problemei tinerilor NEET. Faptul ca toti cei 12 participanti au reusit sa depaseasca statusul de
NEET pana la finalul interventiei, fie prin reluarea/continuarea studiilor, fie prin gasirea unui loc
de munca, indicd un impact pozitiv semnificativ al programului.

De asemenea, follow-up-ul realizat dupa trei ani, in 2023, confirma sustenabilitateca
rezultatelor obtinute, toti participantii fiind activi si implicati in activitati educationale, de formare
sau lucrative. Acest aspect subliniazd efectele pe termen lung ale Programului Phoenix si
capacitatea sa de a produce schimbari durabile in viata tinerilor NEET.

Desi esantionul de 12 participanti este relativ mic, succesul de 100% in depasirea statusului
de NEET si mentinerea acestor rezultate pe o perioada de trei ani sugereazad ca Programul Phoenix
este o interventie promitatoare si eficientd. Ar fi benefica replicarea studiului pe un esantion mai
mare pentru a confirma aceste rezultate si a evalua potentialul programului de a fi implementat pe
scard larga in abordarea problemei tinerilor NEET.

CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Adultii emergenti au un impact semnificativ in diverse domenii ale societatii, precum piata
muncii, economia, cultura, politicile, guvernarea, tehnologiile si inovatia. Recunoasterea si
valorizarea contributiilor lor poate crea un mediu propice pentru dezvoltarea si implicarea activa
in construirea viitorului. Cu toate acestea, complexitatea societatii i1 vulnerabilizeazd si
prelungeste durata tranzitiei catre maturitate, motiv pentru care este necesara oferirea unui sprijin
si a unei asistente specifice.

Pentru o intelegere cat mai adecvatd este nevoie de integrarea teoriilor si cercetari din
diverse domenii ale psihologiei dezvoltarii si utilizarea datelor din surse nationale si internationale

pentru a oferi recomandari adecvate sprijinirii si integrarii adultilor emergenti in societate si pe
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piata muncii. Analiza rezultatelor teoretice si experimentale ne-a permis sa tragem urmatoarele
concluzii:

1. Maturitatea emergenta reprezinta o problema actuala si urgenta in societatea noastrd. Un
numar tot mai mare de tineri se confrunta cu dificultati in educatie si cariera, iar situatia tinerilor
NEET este alarmantd (unu din patru tineri). Aceasta situatie are consecinte profunde si multiple
atat asupra individului, cat si asupra societatii in ansamblu.

2. Legatura dintre nivelul de dezvoltare a maturitatii emergente/strategia de viata adoptata
si statusul socio-profesional al tinerilor este de interdependenta.

3. Schemele cognitive dezadaptative joaca un rol semnificativ in tranzitia la viata adulta.
Acestea sunt rezultatul unui cumul de factori, cu origini in copildria timpurie, dar si in adolescenta
si perioada emergenta.

4. Identificarea si interventia asupra schemelor dezadaptative, precum si dezvoltarea
factorilor facilitatori, sunt esentiale pentru sprijinirea tinerilor adulti.

5. Este evident ca adultii emergenti prezintd o vulnerabilitate psihologica specifica, care
necesita interventii holistice adaptate si personalizate.

6. Interventiile specifice pentru adultii emergenti trebuie sd se concentreze pe dezvoltarea
psihologice si dezvoltarea gandirii critice.

7. Este esential sd se ofere sprijin in identificarea si explorarea directiilor de cariera si
educatie, precum si In dezvoltarea abilitatilor de luare a deciziilor si planificare a viitorului.

Directii de cercetare pentru maturitatea emergentd

In ceea ce priveste cercetarea privind maturitatea emergenta, existd mai multe directii de
cercetare care pot aduce o mai bund intelegere a factorilor de sprijin si a interventiilor care pot
influenta traiectoria de dezvoltare a adultilor emergenti.

La nivel societal, este important sa analizim impactul politicilor si programelor
guvernamentale asupra dezvoltarii adultilor emergenti. Acest lucru implicd examinarea
programelor de educatie si formare profesionald, serviciilor de sandtate mentala si masurilor de
protectie sociala, pentru a Intelege cum acestea sprijina dezvoltarea si succesul adultilor emergenti.
De asemenea, schimbarile sociale si culturale pot juca un rol semnificativ in traiectoria de
dezvoltare a adultilor emergenti. Este crucial sa analizam valorile si normele sociale in evolutie si
modul in care acestea influenteaza deciziile si alegerile pe care adultii emergenti le fac in viata lor.

Intrebarile de cercetare pot explora modelele posibile de interventii timpurii pentru a
optimiza maturitatea emergenta, impactul intarzierilor in angajamentul relational sau profesional
asupra traiectoriei vietii adulte, diferentele rasiale/etnice si modul in care societatea si economia

informationald, precum si cerintele crescute de educatie, influenteaza alegerile tinerilor. Prin
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abordarea acestor Intrebari si prin Intelegerea impactului politicilor, programelor si schimbarilor
sociale asupra dezvoltdrii adultilor emergenti, putem crea politici si interventii mai eficiente care
sa sprijine tinerii In dezvoltarea lor si 1n realizarea potentialului lor maxim.

La nivel comunitar, institutiile sociale si comunitare pot juca un rol semnificativ in
sprijinirea dezvoltarii adultilor emergenti. Prin urmare, cercetarea poate explora rolul pe care
scolile, organizatiile non-profit si grupurile religioase il au n furnizarea de sprijin si resurse pentru
adultii emergenti. De asemenea, relatiile interpersonale, cum ar fi relatiile de mentorat si sprijinul
familial si prietenesc, pot avea un impact semnificativ asupra traiectoriei de dezvoltare a adultilor
emergenti. Prin urmare, cercetarea poate examina influenta pe care aceste relatii o au asupra
dezvoltarii si succesului adultilor emergenti. Intrebérile de cercetare pot explora factorii de
predictibilitate a familiei, modele de schimbare rezilientd si rolul pe care familiile extinse si
selectia grupurilor de egali il pot juca in aceasta dezvoltare.

Prin abordarea acestor Intrebari de cercetare, putem obtine o intelegere mai profunda a
modului 1n care institutiile sociale si comunitare, precum si relatiile interpersonale, pot influenta
dezvoltarea si succesul adultilor emergenti.

La nivel individual, trasaturile precum personalitatea, competentele si valorile pot afecta
traiectoria de dezvoltare a adultilor emergenti. Cercetarea poate explora modul in care aceste
caracteristici individuale modeleaza alegerile si deciziile pe care adultii emergenti le fac in viata
lor. Intrebirile relevante pentru intelegerea aplicati a maturititii emergente ar putea fi legate de
factorii care influenteaza dezvoltarea cognitiva, sociald, fizicd, moralad si spiritualda in timpul
maturitatii. De asemenea, este important sa examindm daca explorarea, care este un aspect
normativ, ar trebui incurajatd sau descurajatd si cum putem cuantifica impactul dezvoltarii
creierului asupra factorilor care influenteaza traiectoria de dezvoltare in timpul maturitatii
emergente, cum ar fi controlul executiv (planificare, orientare cétre viitor), motivatia,
autoeficacitatea si speranta/optimismul.

Continuarea cercetarilor poate aduce contributii semnificative in dezvoltarea de politici
sociale si interventii adecvate pentru promovarea unei dezvoltdri sdndtoase si a adultilor emergenti.
Prin intelegerea mai profunda a influentelor si factorilor care modeleaza dezvoltarea adultilor
emergenti, putem identifica nevoile si provocarile cu care se confruntd acestia si putem dezvolta
politici si interventii eficiente pentru a-i sprijini. Adoptand abordari bazate pe cercetare si evidente
in dezvoltarea politicilor si interventiilor, putem asigura cd adultii emergenti beneficiazd de
sprijinul necesar pentru a-si atinge potentialul maxim si pentru a contribui activ la comunitatile si
societatea in care se integreaza. Rezultatele cercetdrilor la aceste niveluri pot avea un impact
pozitiv semnificativ asupra vietii adultilor emergenti si pot contribui la construirea unui viitor mai
prosper si mai echitabil pentru toti.
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ADNOTARE
Violeta Lungu. Optimizarea comportamentului prin ameliorarea schemelor mentale
disfunctionale la varsta adulti emergenta.
Teza de doctor in Psihologie. Chisinau, 2024.
Structura tezei este compusa din urmatoarele: adnotari in trei limbi (romana, engleza si rusa),
lista abrevierilor, lista tabelelor, lista figurilor, introducere, trei capitole, concluzii generale si
recomandari, bibliografie din 299 de titluri, 5 anexe, 158 de pagini de text de baza, 44 de figuri si
37 de tabele. Rezultatele obtinute in urma cercetarii au fost publicate in 21 de lucrari stiintifice.
Cuvinte-cheie: adult emergent, tineri NEET, maturitate emergentd, scheme mentale
dezadaptative, dezvoltare optima si optimizare comportamentala.
Domeniu de studiu: psihologia adultului emergent.
Scopul cercetarii a fost de a investiga si intelege dezvoltarea optima a adultului emergent si de a
dezvolta un program de interventie psihologica holisticd pentru imbunatatirea dimensiunilor si
indicatorilor facilitatori ai maturizarii, reducerea manifestarii schemelor cognitive si emotionale
dezadaptative si optimizarea comportamentului specific acestei etape de dezvoltare.
Obiectivele cercetarii au constat in: 1) analiza, studierea si explicarea modelelor teoretice privind
dezvoltarea adultului emergent; 2) studierea comparativa a tinerilor emergenti activi si NEET; 3)
elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil psihologic al adultului emergent
activ/INEET; 4) estimarea nivelului de dezvoltare a dimensiunilor si indicatorilor cognitivi ai
maturititii emergente; 5) identificarea nivelului de manifestare a schemelor cognitive si
emotionale dezadaptative; 6) evaluarea factorilor facilitatori pentru un comportament optim; 7)
proiectarea, elaborarea si implementarea unui program de interventie psihologica holisticd avand
ca obiectiv optimizarea comportamentald; 8) formularea recomandarilor psihologice cu caracter
practic de optimizare comportamentala si depasirea conditiei de NEET.
Rezultatele obtinute in cadrul cercetirii contribuie la solutionarea unei probleme stiintifice
importante prin elaborarea unui model de profil al adultului emergent, care sa serveasca la
proiectarea si elaborarea interventiilor de optimizare comportamentala pentru depasirea conditiei
de NEET.
Noutatea si originalitatea stiintifica. Aceastd cercetare aduce contributii semnificative prin
abordarea inovatoare a tinerilor activi si NEET din prisma dezvoltarii, integrand perspectiva
contextuala si modelul constructivist-developmental; dezvolta un profil al tinerilor NEET si aplica
un program de interventie psihologica holistica pentru optimizarea comportamentului adultilor
emergenti cu statut NEET.
Semnificatia teoretica constd in analiza si integrarea cercetdrilor din domeniul maturitatii
emergente cu cele din psihologia evolutionista, aducdnd noi perspective si intelegere in acest
domeniu.
Valoarea aplicativa a lucrarii consta in elaborarea unui model de profil al tanarului NEET,
validat experimental, precum si a unui program de interventie pentru optimizarea
comportamentald. Acestea pot fi utilizate In evaluarea si sprijinirea adultilor emergenti in diverse
contexte organizationale si adaptat la particularitatile tinerilor din Romania.
Implementarea rezultatelor stiintifice se realizeaza prin utilizarea materialelor rezultate in
procesul de formare continud si complementara a consilierilor in cadrul Asociatiei Pro Psihologia
Pentru Educatie, Dezvoltare si Formare Continua. De asemenea, aceste materiale sunt folosite
pentru pregatirea studentilor si masteranzilor de la Universitatea Hyperion din Bucuresti,
Universitatea Valahia din Targoviste si Academia de Studii Economice din Bucuresti. Programul
de interventie dezvoltat in cadrul cercetarii este aplicat de catre consilieri, psihologi si traineri in
centrele si cabinetele de evaluare, consiliere si psihoterapie, in vederea dezvoltarii personale a
tinerilor emergenti.
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ANNOTATION

Violeta Lungu. Optimizing behaviour by ameliorating dysfunctional mental schemas in
emerging adulthood.
Doctoral thesis in Psychology. Chisinau, 2024.

The structure of the thesis consists of the following: annotations in three languages (Romanian
English and Russian), a list of abbreviations, a list of tables, a list of figures, an introduction, three
chapters, general conclusions and recommendations, a bibliography of 299 titles, 5 appendices,
158 pages of main text, 44 figures, and 37 tables. The research results have been published in 21
scientific papers.

Keywords: emerging adult, NEET youth, emerging maturity, maladaptive mental schemas,
optimal development, and behavioural optimization.

Field of study: the psychology of the emerging adult.

The research aimed to investigate and understand the optimal development of emerging adults
and to develop a holistic psychological intervention program aimed at enhancing the dimensions
and indicators that facilitate maturation, reducing the manifestation of maladaptive cognitive and
emotional schemas, and optimizing the behavior specific to this developmental stage.

The research objectives consisted of 1) analysing, studying, and explaining theoretical models of
emerging adult development; 2) a comparative study of active emerging youth and NEET youth;
3) the development of a methodology for creating a psychological profile of active/NEET
emerging adults; 4) estimation of the level of development of cognitive dimensions and indicators
of emerging maturity; 5) identification of the level of manifestation of maladaptive cognitive and
emotional schemas; 6) evaluation of facilitators for optimal behaviour; 7) design, development,
and implementation of a holistic psychological intervention program aimed at behavioural
optimization; 8) formulation of practical psychological recommendations for behavioural
optimization and overcoming the NEET condition.

The results obtained in the research contribute to solving an important scientific problem by
developing a profile model of the emerging adult, which serves to design and develop behavioural
optimization interventions to overcome the NEET condition.

The scientific novelty and originality of this research bring significant contributions through an
innovative approach to active and NEET youth from a developmental perspective, integrating
contextual perspective and constructivist-developmental model, developing a profile of NEET
youth, and implementing a holistic psychological intervention program for optimizing the
behaviour of emerging adults with NEET status.

The theoretical significance lies in the analysis and integration of research in emerging maturity
with evolutionary psychology, bringing new perspectives and understanding to this field.

The practical value of the work lies in developing a validated experimental model of the NEET
youth profile and an intervention program for behavioural optimization. These can be used in the
evaluation and support of emerging adults in various organizational contexts and tailored to the
specificities of youth in Romania.

The implementation of the scientific results. The use of materials resulting from the continuous
and complementary training process of counsellors within the Association for Psychology in
Education, Development, and Continuous Training. Additionally, these materials are used for
training students and master's students at Hyperion University of Bucharest, Valahia University of
Targoviste, and the Bucharest University of Economic Studies. The intervention program
developed in the research is applied by counsellors, psychologists, and trainers in evaluation
centres and therapy offices, aiming at the personal development of emerging youth.
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AHHOTAIUA

Buousera Jlynry. OntuMuszanusi noBeeHusi NyTEM yay4lIeHUst
AUCPYHKIUOHAIBHBIX ICUXUYECKHX CXeM B MIePHO/I paHHell B3POCJIOCTH.
JoxkTopckasi nuccepranus mo ncuxojaoruud. Knmmunes, 2024 r.

CrpykTypa amccepramum: Jluccepranus COCTOMT M3: aHHOTAIMH, CIMCKA COKpAILEHHH, CIHCKa
TabmuIL, crucka GUryp, BBEICHHUs, TPEX IIaB, OOIIUX BHIBOJAOB U peKOMEHaIuil, onbmuorpaduun uz 299
HaMMEHOBaHW, 5 mpunoxenuit, 158 cTpanuil 0CHOBHOTO TekcTa, 44 pucyHKOB 1 37 Tabnun. [lonydeHHbIe
pe3ynbTaThl OMyOIMKOBaHbI B 21 Hay4YHBIX paboTax.

KaroueBnle ciioBa: pa3BUBAIOIIUICS B3pOCIHbIi, Momonbie B3pociabie NEET, dopmupyromascs
3pEJIOCTh, Ae3aJaTUBHBIE IICUXUYECKHE CXEMBI, OIITUMAILHOE Pa3BUTHE U ONTUMH3ALINS IOBEICHHS.

OobaacTb nccnenopanns: [Icuxonorus paHHeld B3pOCIOCTH.

Hean ucciaegoBanus: 3aKkiovanack B TOM, YTOOBI MCCIEIOBATh U MOHSITH ONTUMAJIbLHOE Pa3BUTHE
MOJIOZIOTO B3POCIIOrO YeI0oBeKa 1 pa3padoTKa LEJIOCTHON IPOTPaMMBI IICUXOJIOTMYECKOT0 BMEIIATEIbCTBA,
KOTOpasi Obl yJIydIlnia ypOBEHb IIOKa3aTeJed M 3JIEMEHTOB OOJETrdJamoluX B3POCIEHHE, a TaKXKe
yYMEHbIIWIA Obl TMPOSBICHUE [€33JalTHBHBIX KOTHUTHUBHBIX M SMOLMOHANBHBIX CXEM, C TE€M YTOOBI
ONTUMM3HUPOBATH [IOBEJCHNE HAIIPABICHHOE Ha BBHINOJHEHUE ClIeU(UUIECKUX 3aad Ul JaHHOTO 3Tamna
pasBHUTHSL.

3agauu uccaenoBaHusi: 1) aHanus, u3ydeHue M OOBSICHEHUE TEOPETUUECKUX MOJENEH pa3BHTHUS
MOJIOJIOTO B3POCJIOTO; 2) CPABHUTEIIBHOE UCCIICIOBAHUE aKTUBHOMW pa3BuBarolnerics monoaéxku u ¢ NEET;
3) pa3paboTKa METOAOIOTHA Pa3padOTKH MCUXOIOTUIECKOT0 PO aKTUBHOTO MOJIOZOTO B3POCIOTO U
¢ NEET; 4) onieHka ypoBHS pa3BUTHS KOTHUTHBHBIX aCIIEKTOB U IMOKa3aTenei (OPMUPYOIIEHCS 3peIoCTH;
5) BBISIBJICHHE YPOBHS MPOSBICHMS /1€33JalTHBHBIX KOTHUTHBHBIX M 3MOIIMOHAIBHBIX CXeM; 6) OIleHKa
(haKkTOpOB, CIIOCOOCTBYIONIUX PA3BUTHIO ONTHUMAIBHOTO MOBEACHUS; 7) MPOSKTHPOBaHUE, pa3padoTKka U
peanuzanys LEJIOCTHOM HPOrpaMMbl IICHXOJIOTMUYECKOTO BMELIATENbCTBA C LEIbI0 ONTUMH3ALUU
noBeicHUs; 8) QopMynUpoBaHUE MPAKTHYECKUX ICHXOJOTHMYECKHX PEKOMEHAAIMH MO ONTHMH3ALUH
nosenenus u npeononenuto NEET - coctosiHus.

IHosry4yeHHbIe pe3yJIbTaThl, CIIOCOOCTBYIOLINE PELIEHUIO BAKHOH HAYYHOI IP00JieMbl, COCTOSIT B
pa3paboTKe MOJENN TICUXOJIOTHYECKOr0 NPO(UIS MOJOAOTO B3pOCIOro, KOTOPBIH CIOCOOCTBOBAI
MPOCKTHPOBAHUIO M Pa3pabOTKe WHTEPBEHLMH HAIEJICHHBIX HA ONTUMH3ALUIO TMOBEICHHUS C IIEJIbIO
npeononenus NEET.

HayyHasi HOBM3HAa M OPMI'MHAJBHOCTb. OTO HCCICAOBAHME BHOCHUT 3HAUUTEIbHBIM BKIIAZ
IIOCPEJICTBOM: HOBAaTOPCKOIO IMOAX0AAa K M3ydeHHIO akTuBHOM M NEET Mononéxu ¢ TOukH 3peHus
PasBUTHS, HHTETPUPYSI KOHTEKCTYAJIbHYIO TEPCIIEKTUBY M KOHCTPYKTHBUCTCKO-Pa3BUBAIOIILYIO MOJEIb;
paspabotkoii npodmis NEET monon&xu m nmpuMeHeHHeM IIeIOCTHON MPOrpaMMbl TICHXOJIOTHYECKOTO
BMENIATENBCTBRA C LIEJIbI0 ONTUMHU3AIMHU [TOBEICHUS MOJIOJIbIX B3pocibix ¢ NEET-cTtaTtycom.

Teopernyeckasi 3HAYUMOCTb 3aKJIIOYACTCS B aHAIM3E W WHTETPAIlM HCCIIEJOBaHUN B 001acTH
paHHEHl 3peNlocTH € MCCIENOBAaHMSAMHU B OOJACTH HBOJIOIMOHHOM MCHXOJOTHUH, HPUBHOCS HOBBIE
MIEPCTIEKTUBBI U TIOHUMaHUE B 3Ty 00J1acCTh.

IpakTnyeckas 3HAYUMOCTb PadoOThI 3aKIOYACTCS B pa3paboTKe MOAETH MPOQUIs MOJIOJEKH C
NEET, skcrnepuMeHTaIbHO MOATBEPKAEHHBIM M INPOrPaMMBbI IICHXOJIOTHUECKOTO BMEIIATEIbCTBA 10
ONTUMM3ALUHU TOBEACHHSA. VX MOXHO HCIOJB30BaTh U OLUEHKH W TOIAEPKKH MOJIOIBIX JIFOACH B
Pa3INYHBIX OPraHU3AIMOHHBIX KOHTEKCTAX U aallTHPOBaH K OCOOCHHOCTSIM MOJIOABIX JIfo/iel B PyMbIHMH.

BHeapeHne Hay4HBIX Ppe3yJbTaTOB OCYLIECTBIACTCS IyTEM HCIOJIb30BAHUS IOJYYCHHBIX
MaTepHajIoB B IIPOLIECCE HENPEPHIBHOTO U IOMIOJHUTENBEHOIO 00y4eHUs KOHCYJIbTanToB Accoruanun [1po
[cuxonorus ansi OOpaszoBanust, Paszeutuss u HenpepsiBHOro o0OyueHus. Takke 3TH MaTepUalbl
WCIOJNIB3YIOTCS Uid OO0y4eHHMs CTYACHTOB W MarucTpaHTOB YHHBepcuTeTa XurepuoH B byxapecre,
Vuusepcutera Banaxus B Teiproumnte u AkaJeMUH 5JKOHOMHUYECKHX 3HaHUN B byxapecre. IIporpamma
BMEIATENbCTBA, pa3paboTaHHAas B paMKaX HCCIIECAOBaHUS, IPUMEHSETCS KOHCYIbTaHTaMHU, TICUX0JIOTaMH
Y TpeHEepaMH B LIEHTPax U KaOMHeTaX OIEHKH, KOHCYJIbTHPOBAHUS U IICUXOTEPAITUH C [IENTBI0 THYHOCTHOTO
Pa3BUTHUSA MOJIOJBIX JIIOJEH.
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