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INTRODUCERE

nt din Republica Moldova, Nr. 
1257-XIII din 16.07.1997. În anul 2008, din varii motive, procesul de acreditare a fost suspendat. În 

Procesul Bologna, în anul 2005,
de serv

este

În perioada 2008-

acestora au fost oferite fie 
i, aprobat în 17 iulie 2014, a delimitat 

u-le 

.

În s -

18.05.2016. 

Prezentul Ghid
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ABREVIERI FOLOSITE ÎN GHID:

ANACIP –

CE –

CNC –

DR –

EQAR – European Quality Assurance Register for Higher Education (Registrul European 

EQF –

ISCED –

)

ME –

RA – raport de autoevaluare

SEMO – standard de evaluare minim obligatoriu

SNR –
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DOMENII DE APLICARE A

-

n

mânt care nu corespunde standardelor 
minime de calitate.

st

acreditare
standardelor de evaluare,

Framework), elaborat de EQAVET (European Quality Assurance in Vocational Education and 
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ior (ESG), versiunea 2015”.

Agenţia Naţională de Asigurare a Calităţii în Învăţămîntul Profesional 7



STANDARDE DE ACREDITARE, CRITERII DE EVALUARE, INDICATORI DE 

, STANDARDE DE EVALUARE, PUNCTAJE

Standardul de acreditare

-
standarde de evaluare minim obligatorii. 

Criteriile de evaluare
u obiective, care sunt specifice de 

standardul de evaluare. 

Standardul de evaluare este formulat printr-
,

–
ul extern 

atributive bivalente – nor acte 

verbale etc.; 
atributive multivalente –

în puncte:

a) 1,0 puncte –

b) 0,5 puncte –

c) 0 puncte –

1-2 standard

de de evaluare 
minim obligatorii (SEM

Agenţia Naţională de Asigurare a Calităţii în Învăţămîntul Profesional8



i
izorie/acreditarea 

1)
2) fiecare dintre ace

evaluare i s-
ind

3)

de evaluare. De ex -a acordat 1,0 puncte, iar 
ponderea punctajului acestuia este 2,0; cel de-al doilea standard de evaluare a primit 0,5 

fi 1,0 x 2,0 + 0,5 x 3,0= 3,5 puncte;
4) -un tabel sintetic 

standard de acreditare;
5)

/ 17,0) x 100% = 
85,29%;

6) -
-

realizat la un nivel de 50,0 ÷ –

7)
8) se ia decizia în baza prevederilor pct. 61-62 din Metodologie.

În caz

lor indicate cu remarca „Nu

vederea 
de acreditare

, ,
conformitate cu art. 16 din Metodologie.
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C DE AUTOEVALUARE

sunt 

Raportul de autoevaluare se va structura pe standarde de acreditare. Pentru fiecare standard se 
va expu

, per fiecare 
standard de acreditare,

actele în raportul de 

- –

vor fi 

autoevalu

1)
2)

30 pagini –
40 pagini –

3) format 

4)
maxim de 1,5 linii; 

5)
(bold);

6)
7) - 25 mm; sus - 15 mm; în dreapta - 15

mm; jos - 15 mm; 
8)

numerotate consecutiv; 
9)

consecutiv; 
10)

autoevaluare, se includ în Anexe, în format electronic. În textul raportului, pentru a se face 
-urile;

11) Raportul se scrie în stil impersonal, într-
12)

majusculele lor);
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13)

lor. Pe pagina de
14)
15) Raportul de autoevaluare pe suport hârtie va fi copertat sau spiralat. A nu se utiliza mape 

cu inele.

Raportul de autoevaluare include

1) Coperta –

Data depunerii la ANACIP.

2) Foaia de titlu – 1-2 pagini:
A.

-

la zi; 
(ECTS);

contact;

B.
programului de studiu

D

anei de contact, cu indicarea datelor de 
contact;

-
nivelul conform CNC/CEC, codul conform nomenclatoarelor în vigoare; tipul de 

credite transferabile (ECTS);

3) Cuprins –
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4)

Ghid.
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