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REPERELE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea si importanta problemei abordate. Conceptul de cultura morala este inteles ca ansamblul
valorilor, normelor, obiceiurilor si atitudinilor morale ale unei comunitti, care se manifestd in conduita indivizilor.
Cultura morald a personalitétii include componente cum ar fi normele morale general-umane, ,,faptele” morale (reguli
si principii), deprinderile morale, traditiile si obiceiurile comportamentului moral, precum si sentimentele, opiniile,
convingerile si idealurile morale ale individului. Educatia morald - dimensiune esentiala a educatiei in general -
urmdreste interiorizarea acestor componente, formand constiinta si conduita morald, in concordanta cu cerintele
societatii moderne.

Procesul dezvoltarii morale a personalitatii nu este rectiliniu si uniform, se atesta anumite dificultati, dar si
particularitati de manifestare In dependentd de varsta. La varsta scolara micd sub raport temperamental, adica
trasaturile primare si de tipul de activitate superioara cu unele tipare noi.

Atitudinile scolarului se dezvolta in stransa legatura cu activitatea sa de baza — invatarea. Copilul isi asuma
o noud pozitie sociala, cea de elev. Ca rezultat, noi relatii interpersonale apar si se dezvoltd in cadrul grupului de
elevi, iar atitudinile de invatare sunt formate si dezvoltate.

In literatura se discutd modele teoretice ale culturii morale (sau ,,nravstvennoi kultury”). Yarkova (2012)
propune o tipologie originala a culturii morale ca sistem de valori-semnalizari, identificand modele ,.traditionalist”,
Hutilitarist” si ,,creativist”. Din perspectiva filozofica, Jan Pawel Il subliniazi ca prima dimensiune a culturii este
moralitatea sandtoasa (cultura morald) - echivalenta cu cultura animi sau cultura spirituala - ce presupune selectarea
atentd a valorilor superioare. Functiile culturii morale pot include functia sociala (reglarea relatiilor prin norme
morale), functia educativ-normativa (transmiterea valorilor) si functia formativa/transformatoare (dezvoltarea
constiintei morale). Pe de altd parte, cultura morala s-a dezvoltat istoric sub influenta gandirii etice, clasice si
moderniste - de la conceptele filosofice ale eticii (Platonica, crestin-ortodoxa etc.) pana la teoriile educatiei morale
moderne.

Unul dintre cele mai semnificative aporturi teoretice din ultimele decenii In doomeniul filosofieimorale
provine dintr-o disciplind aparent indepartata: neurostiinta cognitiva. Neurostiinta moralad desemneaza un ansamblu
de cercetari care vizeaza elucidarea substratului neuronal al judecétii morale, al empatiei si al comportamentului
altruist sau prosocial.

Contributia Iui Jonathan Haidt este esentiald in acest context. Potrivit teoriei intuitioniste sociale, judecata
moral isi are originea, 1n principal, in reactii intuitive si afective rapide, in timp ce rationamentul intervine ulterior,
avand predominant functia de a explica, sustine si justifica judecata deja formulata - Morala este produsul evolutiei,
nu al ratiunii, intuitiile morale sunt ghiduri adaptative, nu concluzii ale unui silogism practic.

Morala este conceputa ca rezultat al evolutiei si al mecanismelor intuitive adaptative, mai degraba decat ca
produs al rationamentului deliberativ; intuitiile morale orienteazd spontan judecata si comportamentul, in timp ce
ratiunea intervine ulterior pentru explicarea si justificarea acestora.

Maxine Greene considera ca formarea culturii morale se realizeaza printr-o educatie orientata spre libertate,
reflectie criticd si imaginatie morald, care 1i permite elevului sa inteleaga experientele si perspectivele celorlalti, sa
dezvolte empatie si sensibilitate morala si si-si asume responsabilitatea fati de comunitate si societate. In acest
proces, literatura, arta si dialogul contribuie la formarea capacitatii de a percepe diversitatea experientelor umane si
de a participa Tn mod responsabil la viata democratica.

Proliferarea tehnologiilor digitale si emergenta inteligentei artificiale generative redefinesc in mod radical
contextele in care se exercitd judecata morald. Educatia morala in era digitald nu constituie o simpld extensie a
paradigmelor clasice Tn medii noi, ci reclama o reconsiderare fundamentala a premiselor antropologice si
epistemologice ale formarii etice.

Spatiul digital creeaza conditii structurale inedite pentru comportamentul moral: anonimatul partial sau total,
lipsa feedback-ului nonverbal, algoritmii de personalizare care creeazd camere de ecou, asimetria de putere
informationald dintre utilizator si platformele tehnologice, ritmul accelerat al producerii si circulatiei informatiei.
Toate acestea genereaza forme specifice de vulnerabilitate morald: dezinformare, cyberbullying, radicalizare,
manipulare emotionald algoritmica.

O dimensiune distinctd o constituie relatia cu inteligenta artificiald. Utilizarea inteligentei artificiale in
contexte educationale, decizionale sau relationale ridicé Intrebari despre responsabilitate morala distribuita, despre
granitele autonomiei umane si despre riscul delegérii judecdtii etice sistemelor computationale. Elevul contemporan
are nevoie nu doar de competenta digitala in sens tehnic, ci de ceea ce unii teoreticieni numesc infelepciune digitala
- capacitatea de a utiliza si evalua critic instrumentele digitale dintr-o perspectiva etica fundamentata.

Curriculumul de educatie morala digitala trebuie sa includa analiza criticd a arhitecturii platformelor si a
modelelor de afaceri care le sustin. Formarea discernamantului epistemic: capacitatea de a evalua surse, a detecta
manipularea, a rezista dezinformarii, devine o componenti morali esentiala. Intrebarile etice ridicate de inteligenta
artificiala (responsabilitate, partinire algoritmica, transparentd) oferd material pedagogic de o bogatie fara precedent.

Pedagogia narativa valorificd literatura, filmul si povestirea ca mijloace de formare si dezvoltare morala.
Naratiunea nu urmareste sa impuna conduite sau sa prescrie raspunsuri morale, ci faciliteaza dezvoltarea capacitatii
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de a intelege perspective multiple, de a empatiza cu celalalt si de a reflecta critic asupra situatiilor si dilemelor morale.
Astfel, universul narativ ofera un spatiu imaginar si reflexiv in care judecata morala poate fi experimentata, analizata
si exersata Intr-un cadru securizant.

In conformitate cu Codul Educatiei al Republicii Moldova, parintii sunt obligati sa creeze conditii adecvate
pentru ca copiii din familie sd primeasca o educatie de calitate si s coopereze cu institutiile de Tnvatdmant pentru
a contribui la realizarea obiectivelor educationale [10]. Familia contemporana ca institutie sociala umana poate fi
consideratd 1n acest caz ca nucleu fundamental al societatii, intrucat rolul si sarcina ei sunt tocmai de a asigura
dezvoltarea morald generald si ,,Invatimantul primar contribuie la formarea copilului ca personalitate liberd si
creativa si asigurd dezvoltarea competentelor necesare continudrii studiilor in invatdmantul primar” [10, art.26].

»Curriculumul include toate experientele planificate riguros pentru a fi formate elevilor in gcoala, spre a
atinge finalitatile Invatarii la cele mai 1nalte standarde de performanta permise de posibilitatile lor individuale” [12].

Descrierea situatiei in domeniul cercetarii si identificirii problemei de cercetare.

Studiul isi propune sa-si aduca o contributie originala si contextualizate la dezvoltarea teoriei si praxiologiei
in formarea culturii morale prin dezvoltarea identitatii morale ca un fenomen care incepe in copilaria mijlocie si
continud toata viata, chiar daca unii cercetatori se opresc cu analiza la varsta adulta timpurie. Demersul stiintific este
fundamentat pe analiza critica a literaturii de specialitate si identificarea unor discrepante existente pe dimensiunea
epistemologica, conceptuala si metodologica, care deschid semne de intrebare in corelatia constiinta morala, conduita
morala si formarea culturii morale la elevii din mica gcolaritate.

Conceptul de culturda morala desemneazad totalitatea valorilor, normelor, traditiilor si atitudinilor etice
specifice unei comunitati, reflectate in comportamentul si actiunile indivizilor. Cultura morala a personalitatii
integreazd elemente precum normele morale universal-valabile, principiile si regulile morale, deprinderile si
obiceiurile de conduitd morala, precum si sentimentele, convingerile, opiniile si idealurile morale ale individului. in
acest context, educatia morala, ca dimensiune fundamentala a procesului educativ, are rolul de a facilita interiorizarea
acestor componente, contribuind la formarea constiintei si comportamentului moral in concordanta cu valorile si
exigentele societatii contemporane.

De asemenea, rezultatele unor studii internationale, inclusiv cercetarea realizata de Abylaikhan [40], pe copii
de varstd prescolara si scolara micd, confirma influenta pozitivd a interventiilor pedagogice orientate spre
consolidarea componentelor afective si comportamentale ale culturii morale. In acest context, corelarea
fundamentelor teoretice cu practica educationald evidentiaza faptul cd educatia morald sistematica, planificata,
adaptata particularitatilor de varsta si sustinutd prin modele pozitive de conduitd constituie o conditie importanta
pentru dezvoltarea culturii si constiintei morale a elevilor din clasele [-IV.

Potrivit Raportului UNESCO din 1995, educatia globala bazata pe moralitatea globald nu trebuie privita ca
o solutie simpld, constand dintr-un ansamblu de metode si tehnici de lucru separate cu efecte miraculoase, ci ca o
filosofie holistica a educatiei, cu o abordare cuprinzatoare, ce presupune schimbarea intregii culturi educationale: de
la politici la finalitati, continuturi si metode de Invatare. De asemenea, este necesard schimbarea mentalitatii
profesorilor prin includerea acestui deziderat in procesul formarii pentru cariera didacticd. E un proces sistematic si
de durat, ce tine de adaptare si de dezvoltarea unor atitudini profesionale proactive, care se formeaza si evolueaza
pe tot parcursul vietii si care are ca finalitate principald schimbarea in bine a modului in care privim lumea in
ansamblu si a modului in care ne implicdm activ 1n acest proces de durata.

Problematica formarii culturii morale la elevii din clasele primare se contureazd la intersectia a doud
dimensiuni: teoretica si metodologica. Dimensiunea teoretica deriva din insuficienta valorificare si sistematizare a
abordarilor privind conceptul de culturd morala, fenomen Inca relativ putin cercetat in arealul pedagogic roméanesc.
Dimensiunea metodologica este determinata de necesitatea dezvoltarii unui suport teoretico-praxiologic coerent, care
s ofere cadrelor didactice repere, strategii si instrumente eficiente pentru formarea si evaluarea culturii morale a
elevilor din clasele primare.

Aceste constatiri au determinat aprofundarea cercetarii asupra acestui fenomen de importantd majora pentru
educatia contemporani. In acest context, demersul stiintific urméreste sa clarifice o serie de aspecte esentiale privind
semnificatia si rolul culturii morale in contextul globalizarii, particularitatile si modalitatile de formare a culturii
morale la elevii din clasele primare, precum si criteriile, indicatorii si descriptorii de performanta necesari pentru
evaluarea nivelului de formare a acesteia.

In arealul comunitdtii stiintifice internationale, remarcim contributiile unor cercetitori precum: G. Allport
[1], H. Spencer [36], Im. Kant [20], J. Piaget [31], L.Kohlberg [47], W.James [46], A.Bandura [41], A. Maslow [23],
C. Wozzola [50] care au definit si tratat formarea culturii morale la elevii din invatdmantul primar din perspectiva
competentei pedagogice.

In Romdnia, cercetarea fenomenului formdrii culturii morale la elevii din ciclul primar intra in sfera de interes
a unor autori notabili din domeniul stiintelor pedagogice si psihologice. Astfel, E. Joita [19], M. Calin [9], S. Cristea
[11], D. Salavastru [33], D. Vrabie [39], E. Macavei [21], au oferit multiple perspective conceptului de formare a
culturii morale, insistand pe necesitatea atribuirii acestui factor procesului de instruire. Interpretarile stiintifice



generate au contribuit la clarificarea anumitor aspecte de natura terminologica, in timp ce, unele cercetari au formulat
conditii pedagogice de gestionare a integratorilor culturii morale la elevii din invatamantul primar.

In Republica Moldova se evidentiazi un interes tot mai pronuntat pentru investigarea problematicii formarii
culturii morale din multiple perspective educationale si stiintifice. Dimensiunea valorilor morale si a dezvoltarii
conduitei etice este reflectatd in lucrarile unor cercetatori precum: T. Callo [7], M. Borozan [2], A. Calancea [6], L.
Sadovei [32], L. Cuznetov [13], V. Gutu, [18], N. Silistraru [34], V. Panico [27], M. Sevciuc [37], V. Goras-
Postica [17], N. Garstea [16], A. Betivu [2], care orienteaza discursul pedagogic spre valorificarea componentei
atitudinal-comportamentale a educatiei. In acest context, sunt conturate primele perspective conceptuale privind
formarea culturii morale la elevii din invataméantul primar prin dezvoltarea competentei pedagogice si prin
promovarea comportamentelor bazate pe valori si norme morale.

Detaliind si concretizdnd, mentiondm ca cercetatorii au studiat personalitatea morald, legea morala, datoriile
morale, constrangerea morald etc. Aceste deziderate au condus la urmatoarele contradictii: 1. intre importanta
valorificarii culturii morale a elevilor claselor primare si abordarea deficitara a curriculumului de catre Invatator
in enomenul abordat; 2. intre importanta formarii in scoala a culturii morale si dificultatile parintilor in relatia cu
scoala si societatea privind formarea culturii morale; 3. intre cerintele acute ale societatii moderne de formare a
culturii morale elevilor claselor primare si lipsa unui model pedagogic de formare a culturii morale a elevilor claselor
primare.

Pornind de la aceste contradictii, problema stiintificd a cercetarii este formulata astfel: care sunt
fundamentele teoretice, conditiile pedagogice si mecanismele metodologice prin care poate fi proiectat Modelul
pedagogic de formare a culturii morale la elevii din clasele primare.

Scopul cercetarii constd in fundamentarea teoretica, elaborarea, implementarea si validarea Modelului

pedagogic de formare a culturii morale elevilor din invatamantul primar.
Obiectivele cercetarii: 1. identificarea fundamentelor teoretice, a principiilor, factorilor si conditiilor pedagogice si
sociale care influenteaza procesul de formare a culturii morale elevilor claselor primare; 2. argumentarea rolului
congtiintei morale si al conduitei morale ca dimensiuni fundamentale ale culturii morale si evidentierea modalitatilor
de dezvoltare a acestora prin intermediul curriculumului scolar; 3. identificarea unei metodologii de formare a culturii
morale in contextul constiintei si conduitei morale la elevi; 4. proiectarea Modelului pedagogic si a Programul de
formare a culturii morale a elevilor claselor primare prin valorificarea competentei pedagogice a invatatorului; 5.
elaborarea matricei de evaluare bazate pe criterii, indicatori si descriptori specifici nivelului de dezvoltare a culturii
morale si identificarii caracteristicilor profilului moral al elevului claselor primare.

Ipoteza cercetarii: Formarea culturii morale elevilor din Invatdmantul primar in perspectiva competentei
pedagogice poate fi rezultativa in conditiile 1n care: vor fi identificate si aplicate repere teoretico- metodologice ale
educatiei morale si culturii morale a elevilor din invatamantul primar adaptate la conditiile caracteristice
comportamentelor morale; vor fi valorificate modele ale culturii morale in situatii de Invitare; va fi elaborat si validat
experimental Modelul pedagogic de formare a culturii morale elevilor claselor primare prin valorificarea Programului
aplicat.

Metodele de cercetare: metode teoretice: documentarea stiintifica; analiza si sinteza; generalizarea si
sistematizarea; inductia si deductia; modelarea matematica; metode empirice: observarea stiintifica; conversatia;
anchetarea copiilor, chestionarea cadrelor didactice, parintilor; experimentul pedagogic; metode statistice: analiza
calitativa si cantitativa a datelor experimentale.

Noutatea si originalitatea stiintificd rezidd in perspectivele semantice ale conceptului-cheie de cultura
morald; conditionalitdtile si relatiile dintre Invatitor si elev in contextul formarii comportamentului moral in
invatdmantul primar; sistemul de criterii, indicatori si descriptori valorificati in Matrice prin implementarea
Programului de formare a culturii morale a elevilor din clasele primare prin functionalitatea Modelului pedagogic
elaborat.

Semnificatia teoretica a cercetarii este probata la nivelul constructiei Modelului pedagogic de formare a
culturii morale elevilor din Tnvataméant primar prin competenta pedagogica, fundamentat conceptual si metodologic
la nivelul legaturilor dintre: competenta pedagogica (fundamentatid psihologic, sociologic si managerial) -
competenta didactica (fundamentata psiho-genetic, socio-cultural si practic la nivel de curriculum national) - cultura
morald a elevilor din clasele primare (fundamentata axiologic, teleologic, metodologic si normativ) care sustin
tehnologia educatiei morale, eficientd In Tnvatamantul primar (prin scop general, continuturi specifice, strategii, care
includ forme, metode, stiluri — adecvate).

Valoarea practica este probata in procesul de aplicare si experimentare a Modelului pedagogic de formare
a culturii morale la elevii din invatdmant primar din perspectiva curriculara, permite perfectionare permanenta a
culturii §i a educatiei morale in contextul Invatamantului primar, perfectionare bazatd pe exersarea competentei de
comunicare pedagogica a invatatorului, In mod special la nivel de strategie a educatiei la mica scolaritate.

Implementarea rezultatelor obtinute a fost realizatd In contextul specific invatdmantului primar prin
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valorificarea Modelului pedagogic de formare a culturii morale elevilor prin competenta pedagogica in activitatea de
proiectare curriculara a activitatilor formale si nonformale, determinate de curriculumul pentru invatimantul primar,
cu aplicatii speciale la nivel de tehnologie a instruirii din Judetul Ilfov, Scoala Gimnaziala nr.1, Ciorogarla.

Problema stiintifica solutionata rezida in fundamentarea teoretica si aplicativa a functionalitatii Modelului
pedagogic de formare a culturii morale a elevilor din clasele primare si prin implementarea Programului pedagogic
care au condus la reusita scolara si la sporirea nivelului de formare a convingerilor si comportamentelor morale ca
elemente ale culturii morale elevilor din Invatdmantul primar.

Aprobarea si validarea rezultatelor stiintifice. Principalele rezultate ale cercetarii sunt evidentiate in
articolele stiintifice publicate si in comunicarile sustinute in cadrul conferintelor stiintifice.

Publicatii la tema tezei: 11 lucréri stiintifice: 4 articole in reviste stiintifice din Republica Moldova si din
Romania si 7 articole sustinute in cadrul conferintelor nationale si internationale de profil.

Volumul si structura tezei. Continutul tezei cuprinde: adnotare (in limba roméana si engleza), lista tabelelor,
lista figurilor, introducere, 3 capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie alcatuita din _ de titluri,
anexe, un total de __ pagini care alcatuiesc corpul principal al lucrarii de cercetare.

Cuvinte cheie: morald, eticd, educatie morala, cultura morala, elev, profesor, valori, curriculum, formare,
dezvoltare, model pedagogic, competentd pedagogica.

CONTINUTUL TEZEI

in Introducere este prezentatd si argumentati actualitatea si importanta temei, descrierea situatiei in
domeniul de cercetare; sunt formulate problema cercetarii, scopul si obiectivele; este expusa metodologia cercetarii;
se descrie noutatea si originalitatea stiintificd, semnificatia teoretica si valoarea aplicativd a lucrarii, problema
stiintificdA importantd solutionatd in cercetare; este elucidatd aprobarea rezultatelor cercetdrii si sumarul
compartimentelor tezei.

Capitolul 1, ,,Repere teoretice ale formarii culturii morale la elevii claselor primare” prezinta cadrul
conceptual al fenomenului vizat, elucideaza dezvoltarea semnificatiei conceptului de cultura morala prin
componentele constiinta si conduita morald, axate pe factori atitudinali.

Paradigma cognitivd a dezvoltarii, inspiratd de ideile lui Jean Piaget, se bazeaza pe ideea ca in copildrie
dezvoltam o intelegere a ceea ce este bine sau rau prin interactiuni cu ceilalti si cu mediul. Potrivit lui Piaget,
rationamentul moral evolueazd pe masurd ce copiii se maturizeazd cognitiv, determinandu-i s ia in considerare
perspectivele celorlalti si sd recunoascd importanta respectului reciproc in relatiile interpersonale [31].

Teoria stadiala a dezvoltarii morale a lui Kohlberg [47], care a preluat ideile lui Piaget si le-a dezvoltat,
pastrand abordarea stadiald, legatura cu cognitia si deplasarea de la heteronomie catre autonomie morala. Abordarea
sa a devenit una dintre cele mai influente teorii, prezenta in toate manualele de psihologie a dezvoltarii, contribuind
semnificativ la intelegerea moralitatii, prin evidentierea proceselor cognitive implicate in luarea deciziilor morale.
Teoria sa ofera un cadru pentru modul in care indivizii progreseaza prin etape distincte ale rationamentului moral, de
la un accent pe ascultare si pedeapsa la o Intelegere a principiilor etice universale si a rationamentului abstract despre
justitie si echitate sustine Yilmaz [51].

Sensibilitatea morala este fundamentul modelului, care se concentreazd pe capacitatea individului de a
discerne problemele morale si de a lua in considerare perspectivele celorlalti implicati, recunoscand importanta
empatiei si a intelegerii unor puncte de vedere multiple in navigarea unor dileme morale complexe [43].

Judecata morala cuprinde procesele cognitive implicate in luarea deciziilor etice, atunci cand un individ
decide cd o anumita actiune este corecta sau gresitd, pe baza convingerilor sale etice. De exemplu, cineva ar putea
judeca minciuna ca fiind gresita din punct de vedere moral, deoarece contravine principiului onestitatii.
Rationamentul moral, desi semnificativ, este doar o componenta a judecatii morale. Aceastd componenta ia in
considerare diferentele individuale in rationament si recunoaste impactul emotiilor si al contextului social asupra
procesului decizional moral [4].

Teoria lui Hoffman sugereaza ca dezvoltarea morala este strans legata de dezvoltarea empatiei si a adoptarii
perspectivei. El a sustinut ca progresul moral se face prin parcurgerea unor stadii de dezvoltare empatica, pornind de
la o focalizare centratd pe sine si extinzandu-se treptat pentru a lua in considerare sentimentele si perspectivele
celorlalti. O exemplificare a teoriei lui Hoffman este atunci cand un copil oferd jucaria preferata unui prieten care
este suparat, demonstrand capacitatea de empatie si intelegere a emotiilor altuia [45].

Haidt si colaboratorii sai (2010) sintetizeaza stadiile dezvoltarii socio-morale pe nivele [44]:

Nivelul 1. Imatur. Stadiul 1. Unilateral si fizic, justificarile morale se bazeaza pe autoritatea unilaterala si
reguli sau sunt legate de consecintele punitive ale incélcarii regulilor.

Stadiul 2. Schimb si instrumental, justificiri morale bazate pe o intelegere care a aparut din interactiunea
sociald cu ceilalti. De exemplu, deciziile de a-i ajuta pe altii pot fi justificate, deoarece acea persoand te poate ajuta
pe viitor. Justificdrile raman superficiale.

Nivelul 2. Matur. Stadiul 3. Mutual si prosocial, justificarile morale sunt caracterizate de o decentrare
ulterioara si se bazeaza pe o intelegere prosociala a starilor emotionale (de exemplu, empatia, grija si buna conduita).
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Stadiul 4. Sistemic si standard. Maturitatea ulterioara este marcatd de dezvoltarea unei intelegeri a structurilor
sociale complexe in care traim. Justificarile se bazeazd, de asemenea, pe constructe precum drepturile, valorile si
caracterul in cadrul societatii. Alte justificari se pot baza pe justitie sociala si responsabilitate sau constiinta morala.

In analiza academica a moralittii, se disting cateva scoli majore de gandire care ofera fundamentul pentru
educatia morala: etica virtutii promovata de Platon si Aristotel, se concentreaza pe dezvoltarea caracterului prin
virtuti precum prudenta, dreptatea si curajul. Pentru Aristotel, virtutea de caracter apare ca urmare a obisnuintei
(habit), fiind o cautare constanta a binelui si a frumusetii culturii morale; efica deontologicd: centrata pe conceptul
de datorie, aceasta perspectiva, reprezentata magistral de Immanuel Kant, judecd moralitatea unei actiuni pe baza
respectarii unor reguli universale, indiferent de consecinte Kant a propus principiile universalitatii si reciprocitatii,
sugerand ca un cod etic trebuie sd fie aplicabil tuturor in mod egal (regula de aur) [20]; efica consecintialistd
(utilitaristd): in contrast cu deontologia, utilitarismul evalueaza actele in functie de rezultatul lor, urmarind
maximizarea binelui general.

Constiinta morala este definita ca nucleul personalitatii, o instanta interna de autoevaluare si autoreglare care
judeca actiunile proprii si pe ale altora in raport cu valorile interiorizate. Ea reprezintd capacitatea psihicului uman
de a reflecta asupra moralitatii propriului comportament, generand sentimente de satisfactie sau de culpabilitate.

Componentele constiintei morale - in literatura pedagogica si psihologica, constiinta morala este abordata ca
un sistem format din trei componente interdependente: componenta cognitiva cuprinde sistemul de reprezentari
notiuni, judecdti si rationamente morale, aceasta implica nu doar cunoasterea normelor, ci si capacitatea de a le aplica
in contextul unor dileme morale, dezvoltarea cognitivd permite trecerea de la o intelegere literald a regulilor la o
interpretare bazatd pe principii; componenta afectiva include sentimentele si emotiile morale care acompaniaza
procesul de evaluare, emotiile auto-constiente, precum rusinea, vinovatia si mandria, functioneaza ca un barometru
moral, oferind feedback imediat asupra acceptabilititii noastre sociale, empatia joacd un rol crucial aici, fiind
capacitatea de a rezona cu stdrile emotionale ale altora si de a motiva comportamentul prosocial [2]; componenta
volitiv-behaviorald reprezinta trecerea de la intentie la faptd, vointa este mecanismul care permite individului sa
urmeze judecata morald chiar si in fata unor interese contrare sau a presiunilor externe, conduita morala este
exteriorizarea constiintei, fiind unificarea proceselor interne cu manifestarile vizibile.

Sorin Cristea, care a evidentiat functia, structura si clasificarea competentelor pedagogice [11, p. 53-54],
autorul mentioneaza faptul ca functia de baza a competentei pedagogice vizeaza valorificarea la maximum a tuturor
resurselor psihologice si sociale ale personalitatii educatului si ale educatorului angajate in activitatea de educatie/
instruire.

Cercetatorul 1. Botgros concluzioneaza accentuand rolul competentei didactice in contextul procesului
instructiv-educativ actual si din toate timpurile: ,,Competenta didacticd este o structura a personalititii extrem de
complexe, autoconstructive, centrate pe aptitudine pedagogica si joaca rol de instrument de unificare, codificare si
de exprimare sub forma de comportamente educationale” [3, p. 38].

In opinia cercetatorului V1. Gutu, indispensabile profesiei de pedagog: cunoasterea unei limbi striine;
competente interpersonale (abilitatile individuale: capacitatea de a munci in echipa, competente critice si autocritice
etc); competente sistemice (de cercetare, de invatare, de adaptare la situatii noi, de creativitate, de vointa, spirit de
initiativa etc) [18].

Cercetatorul N. Silistraru mentioneaza ca notiunea de competenta pedagogica ,,tinde sa fie folosita in prezent
cu intelesul de standard profesional minim, adeseori specificat prin lege, la care trebuie sa se ridice o persoana in
exercitarea principalelor sarcini de lucru ale profesiei didactice” [34, p. 97]. In opinia cercetatoarelor N. Sacaliuc, V.
Cojocaru competenta pedagogica este complexa, relativa, potentiald, transferabila, constientd si exercitatd intr-o
anumitd situatie [35, p. 18-19]. Autorii citati mentioneaza ca aceste competente ,,sunt intr-un proces continuu de
restructurare, transformare si diversificare”. Cu referire la competenta pedagogicd, N. Globu mentioneaza:
competentele unui profesor eficient rezidda in a identifica obiectivele educationale de atins; de a se adapta la
diversitatea elevilor prin selectionarea unor strategii de instruire; de a Incuraja interactiunea sociala a elevilor; de a
le oferi acestora sarcini de lucru provocatoare, interesante etc. [17, p. 28].

In competenta pedagogici a unui invititor includem urmitoarele componente: competenta stiintificd,
competenta psihosociald, competenta manageriald, competenta psihopedagogica.

Standardele profesionale includ acele componente ale profesiei didactice care sunt observabile si
masurabile. Comportamentele asteptate de la un invatator competent pot fi structurate intr-un model taxonomic al
profesiei didactice, care pune in evidenta atat aspectele ce pot fi observate si masurate, cat si acelea care, din cauza
caracterului lor subiectiv, sunt mai greu de standardizat.

Analiza pedagogica a continuturilor noi incluse in programele scolare implicd competente esentiale care
permit: analiza caracteristicilor cunostintelor ce urmeaza a fi predate; aprecierea si evaluarea comportamentului
elevilor; proiectarea instruirii; conducerea proceselor de instruire colaborativa.

Cultura morald presupune punerea in circulatie a valorilor morale preluate din tabelul de valori a societatii
(pe astfel de valori se iIntemeaza normele morale), iar prin asimilarea acestora — in conditiile asocierii lor cu mobiluri
si trdim affective positive — se determina comportamentele morale.



Formarea culturii morale in invatdmantul primar este influentata de un sistem complex de factori, structurati
pe mai multe niveluri. Factorii educatiei morale si factorii culturii morale care conduc la formarea culturii morale
la elevii claselor primare sunt: factori institutionali: scoala, familia, biserica/comunitatea religioasa, comunitatea
locala; factori personali (ai elevului): varsta si stadiul de dezvoltare morald, experienta de viatd personald,
temperamentul si caracterul in formare, motivatia morala;
factori pedagogici: competenta pedagogica a invatatorului, metodele si strategiile didactice utilizate, continuturile
curriculare, climatul clasei; factori sociali si culturali: mass-media si internetul, grupul de prieteni (per group),
valorile culturale nationale si universale.

Pe de alta parte factorii culturii morale reprezintd un nivel superior al formarii culturii morale, implicand
interiorizarea profunda a valorilor axatd pe urmatorii factori: constiinta morald ce cuprinde: cunostintele morale,
judecata morala, convingerile morale; sentimentele si atitudinile morale ce presupune: sentimentele morale,
atitudinile morale, vointa moralda; conduita morald (comportamentul) constituitd din: deprinderile morale,
obisnuintele morale, trasaturile de caracter;, modelele si exemplele morale integreaza: personalitati istorice si
culturale, personajele literare, invatatorul/cadrul didactic, parintii; traditia si valorile culturale includ in componenta
sa: valorile culturale nationale, valorile universale, traditiile si obiceiurile comunitatii.

In cadrul modelului pedagogic propus, factorii educatiei morale functioneazd interdependent si devin
elemente ale culturii morale:

Tabelul 1.1. Factorii educatiei morale

Factor Functie dominanta Rolul competentei pedagogice
scoala normativ-formativa proiectare si mediere axiologica
familia modelare primara parteneriat educational
grupul de egali socializare morala facilitare cooperativa
cultura fundament simbolic integrare curriculara
individul interiorizare adaptare diferentiata
societatea context axiologic dezvoltare critica

Sursa: elaborat de autor

Conditiile pedagogice reprezinta ansamblul factorilor, circumstantelor si masurilor didactice, educationale si
organizationale care favorizeaza realizarea eficienta a obiectivelor educatiei. In cercetarea pedagogica, identificarea
conditiilor pedagogice constituie un element esential al fundamentarii experimentale, deoarece acestea explica in ce
context si prin ce mecanisme poate fi optimizat procesul de formare a unei anumite competente sau valori.

Conditiile sociale joaca un rol decisiv in formarea si dezvoltarea culturii morale la elevii din clasele primare.
La aceasta varsta, copilul 1si extinde semnificativ mediul de socializare — de la cercul restrans al familiei catre micro-
societatea scolara si grupul de semeni.

In cazul formarii culturii morale la elevii claselor primare, literatura de specialitate si cercetarile
contemporane din domeniul pedagogiei, psihologiei dezvoltérii si educatiei morale permit identificarea urmatoarelor
conditii pedagogice fundamentale.

Tabelul 1.2. Sinteza conditiilor pedago

ice

Conditia pedagogica

Justificare stiintifica

Rezultat urmarit

Climat educational bazat pe valori

Invatare sociala si internalizarea normelor

Dezvoltarea comportamentului

morale morale moral
Integrarea transversala a educatiei Consolidarea valorilor in contexte variate Formarea convingerilor morale
morale

Metode activ-participative

Constructivism si invatare experientiala

Dezvoltarea judecatii morale

Parteneriat scoala-familie-
comunitate

Coerenta influentelor educative

Stabilitatea conduitei morale

Exemplul personal al invatatorului

Modelare sociala spre formarea culturii
morale

Interiorizarea valorilor

Reflectia si autoevaluarea sinelui

Dezvoltarea constiintei si conduitei morale

Autoreglarea comportamentului

Experiente autentice de
comportament moral si a culturii
morale

Invatare prin actiune

Transformarea valorilor in conduite

Individualizarea educatiei morale

Respectarea particularitatilor a elevilor de

varstd scolard mica

Eficienta educativa asupra formarii

culturii morale

Sursa: elaborat de autor

Conditiile pedagogice reprezintd ansamblul factorilor, circumstantelor si masurilor didactice, educationale si
organizationale care favorizeaza realizarea eficienta a obiectivelor educatiei. In cercetarea pedagogica, identificarea
conditiilor pedagogice constituie un element esential al fundamentarii experimentale, deoarece acestea explica in ce
context si prin ce

In tabelul ce urmeaza sunt prezentate perspective teoretice privind cultura morala in conceptia unor autori
reprezentativi, consideratii privind cultura morala si contributii principale ale acestora.

Tabelul 1.3. Concepte teoretice privind cultura morali in conceptia unor autori reprezentativi



Autorul (anii)

Consideratii privind cultura morala

Contributii principale

Immanuel Considera moralitatea drept fundament al demnitatii si autonomiei * accent pe constiinta morala;
Kant (1724— | persoanei. Cultura morala constd in capacitatea individului de a * respectul pentru legea morala;
1804) actiona conform datoriei si principiilor morale universale, independent | ¢ autonomia vointei;

de interese personale sau consecinte. [ 20]. » responsabilitatea individuala.
William Moralitatea rezulta din formarea obiceiurilor morale si din exercitiul » formarea obiceiurilor morale;
James (1842— | vointei. Educatia trebuie sa creeze deprinderi stabile de comportament | * dezvoltarea vointei;
1910) moral, intrucat caracterul se formeaza prin repetarea faptelor bune. * consolidarea caracterului;

Experienta practicd este mai eficientd decat simpla transmitere a
normelor. [46 ].

* educatia prin exercitiu practic.

Jean Piaget
(1896-1980)

Explica dezvoltarea morala prin evolutia structurilor cognitive ale
copilului. Cultura morala se dezvolta progresiv prin trecerea de la
moralitatea heteronoma la moralitatea autonoma, bazata pe cooperare
si reciprocitate. [ 317.

* dezvoltarea judecatii morale;
* intelegerea regulilor;

* autonomia morala;

* cooperarea sociala.

Gordon
Allport
(1897-1967)

Considera personalitatea un sistem organizat de trasaturi si valori.
Cultura morala este strans legata de maturitatea personalitatii si de
orientarea valorica a individului. [ 1].

* dezvoltarea sistemului valoric;
* motivatia morala;

* maturitatea personalitatii;

* autorealizarea.

Maxine
Greene
(1917-2014)

Cultura morala se dezvolta prin educatie orientata spre libertate,
reflectie critica si imaginatie morald. Educatia trebuie sa permita
elevului Intelegerea experientelor celorlalti, manifestarea empatiei si
participarea responsabila la viata democratica. Literatura, arta si
dialogul contribuie la dezvoltarea sensibilitatii morale si a
responsabilititii sociale.[42]

* libertatea ca valoare
educationald; « reflectia critica;
* imaginatia morala;

* responsabilitatea democratica
si sociala.

Albert
Bandura
(1925-2021)

Explica dezvoltarea morald prin teoria invatarii sociale. Cultura
morala se formeaza prin observarea modelelor sociale, imitare,
interiorizarea normelor si autoreglarea comportamentului. [ 41].

* invatarea prin modelare;

* autoreglarea morala;

* responsabilitatea personald;
* influenta mediului social.

Lawrence
Kohlberg
(1927-1987)

Elaboreaza teoria stadiilor dezvoltarii morale si sustine cad maturizarea
morald presupune parcurgerea succesiva a unor niveluri superioare ale
rationamentului moral. [ 47].

* dezvoltarea gandirii morale;
* judecata bazata pe principii
etice;  progresul de la
conformare la autonomie
morala.

Martin
Hoffman
(1931-2018)

Empatia constituie fundamentul dezvoltarii morale. Copiii invata
comportamente morale atunci cand inteleg emotiile si suferinta
celorlalti. Dezvoltarea empatiei favorizeaza altruismul,
responsabilitatea si comportamentul prosocial. [ 45].

* dezvoltarea empatiei;

e altruismul;

» comportamentul prosocial;

* sensibilitatea fata de nevoile
altora.

Nicolae Abordeaza educatia morala din perspectiva formarii personalitatii * educatia valorilor;
Silistraru integrale si a valorificarii idealului educational, considerand cultura * unitatea dintre constiinta si
morald o dimensiune centrald a dezvoltarii umane. [34]. conduitd;
* dezvoltarea responsabilitatii;
* cultivarea demnitatii umane.
Constantin Educatia morald urmareste formarea constiintei morale, a » formarea constiintei morale;
Cucos convingerilor, atitudinilor si comportamentelor conforme valorilor * educatia axiologica;
sociale. Cultura morala se realizeaza prin unitatea dintre cunoastere, * unitatea cunoastere—traire—
traire afectiva si actiune morald, profesorul avand rol de model actiune;
axiologic. [ 13]. » profesorul ca model moral.
Vladimir Examineaza formarea personalitatii prin prisma abordarii * competenta morala;
Gutu competentiale si axiologice, punand accent pe internalizarea valorilor | * integrarea valorilor in
morale si aplicarea acestora in conduita sociald. [18 ]. comportament;
* educatia centrata pe formarea
personalitatii;
* dezvoltarea competentelor
transversale.
Jonathan Sustine cd moralitatea se bazeaza in mare masura pe intuitii si emotii * rolul emotiilor morale;
Haidt morale, iar rationamentul moral apare ulterior pentru justificarea * intuitia morala;
deciziilor morale. [ 44]. » sensibilitatea fata de bine si
rau;
« influenta contextului social si
cultural.
Viorica Formarea culturii morale este strans legata de educatia pentru valori, * educatia pentru valori;

Goras-Postica

competente civice si culturd democratica. Scoala trebuie sa creeze
contexte de participare activa, cooperare, respect reciproc si asumare a
responsabilitatii sociale.[17]

* competente civice;
* cooperare sociala;
* responsabilitate democratica.

E. Iarcova In lucrarile dedicate educatiei morale, interpreteaza cultura morala * integrarea dimensiunilor
(ApxoBa) drept componenta esentiala a culturii generale a personalitatii, cognitiva, afectiva si
exprimata prin unitatea dintre constiinta morald, sentimentele morale comportamentald;
si conduita morala. [52]. » educatia prin valori;
» dezvoltarea responsabilitatii
morale.
Elena Cultura morala se dezvolta prin integrarea valorilor in personalitate si | * integrarea valorilor n
Macavei prin corelarea educatiei morale cu celelalte dimensiuni ale educatiei. personalitate;

Formarea morala presupune continuitate, sistematicitate si implicarea
familiei, scolii si comunitatii. [21 ]

* continuitatea educatiei morale;




* colaborarea familie—scoala—

comunitate;
» formarea conduitei morale
stabile.
Maria Cultura morala se formeaza prin educatie axiologica, dezvoltarea * educatia axiologica;
Borozan competentelor valorice si integrarea experientelor morale in activitatea | * competente valorice;
scolara. Accentul este pus pe interiorizarea valorilor si transformarea * interiorizarea valorilor;
acestora in conduite stabile. [2 ]. » formarea conduitei morale
stabile.
Elyzabeth Cultura morald se construieste prin comunicare autentica, respect * comunicare autentica;
Wozzola reciproc si responsabilitate interpersonald. Educatia morald presupune | * respect reciproc;
cultivarea dialogului, ascultarii active si asumarii consecintelor * responsabilitate interpersonala;
propriilor actiuni in relatiile interpersonale. [ 50]. » educatia prin dialog.
Maia Sevciuc | Argumenteaza ca eficacitatea formarii culturii morale a elevilor * pregatirea axiologica a cadrului
depinde Tn mod direct de calitatea pregatirii pedagogice a cadrelor didactic;
didactice. Un invatator cu competente reflexive si cu o formare * integrarea educatiei morale in
axiologica solida este capabil sd integreze educatia morala organic in toate disciplinele;
toate disciplinele scolare, nu doar in activitatile explicit dedicate. * dezvoltarea competentelor
Implicarea sa in elaborarea cadrului de referinta al educatiei reflexive ale profesorului;
extrascolare din Republica Moldova reflecta preocuparea pentru » articularea dimensiunii valorice
articularea dimensiunii valorice in educatia formala, nonformala si in toate formele educatiei.

informala. [ 37].
Nina Garstea | Pledeaza pentru o educatie morald fundamentata pe valorile identitare | ¢ promovarea valorilor identitare

nationale, sustinand ca personalul didactic are responsabilitatea si nationale;
promovarii valorilor de dreptate, echitate, umanism si patriotism, in « formarea competentelor etice
concordantd cu cadrul normativ al invatamantului din Republica ale cadrelor didactice;
Moldova. Prin contributiile sale curriculare si activitatea de formare a | ¢ integrarea valorilor morale 1n
cadrelor didactice, argumenteaza ca dezvoltarea culturii morale a curriculum;
elevilor este indisolubil legata de calitatea mediului educational si de * dezvoltarea unui mediu
competentele etice ale educatorului.[16] educational favorabil formarii
morale.

Aurelia Examineaza cultura morala prin prisma educatiei axiologice, * educatia axiologica si

Betivu considerand ca dezvoltarea personalitatii morale depinde de interiorizarea valorilor;
interiorizarea valorilor, autoreflectie, autonomie decizionala si * dezvoltarea stilului existential
asumarea responsabilititii in raport cu sine si societatea. [2]. al personalitatii;

» formarea autonomiei si
autoreglarii morale;

» cultivarea responsabilitatii
sociale si a reflectiei valorice; ¢
integrarea valorilor morale 1n
dezvoltarea durabila a
personalitatii.

in capitolul 2, ,, Repere conceptuale si metodologice ale formarii culturii morale la elevii claselor
primare” se analizeaza una dintre problemele reale ale educatiei morale sunt referitoare la valorile pe care scoala
le propune elevilor. Nu putem concepe activitatea educativa, profunda si orientata spre un scop, decat fundamentata
pe un sistem de valori autentice. Daca avem in vedere faptul cd si comportamentul moral este unul normat, atunci
importanta valorilor morale este si mai mare tocmai pentru ca normele se Intemeiaza pe astfel de valori. Sursa
acestora este sistemul de valori sociale

0. Reboul clasifica valorile educatiei in trei categorii: a) prima categorie include valorile-scopuri, care difera
in functie de tipurile de societati si culturi. Unele sunt traditionale si ajutad individul s@ se integreze In mediul sau,
consolidand atasamentul fata de trecut, fiind parte a ,,invatarii de mentinere” care standardizeaza comportamentele.
Altele promoveaza autonomia, spiritul critic si responsabilitatea, fiind rezultatul ,,invatarii inovatoare” ce permite
progresul societati; b) valori indispensabile educatiei insasi (valorile-mijloace). Intr-o cultura traditionald acestea
sunt cele care pun accentul pe ascultare, respectul celor mai in varsta, spiritul de disciplina. O educatie de tip modern
va accentua mai degraba initiativa, cooperarea, creativitatea; c) valori care servesc in educatie drept criterii ale
Jjudecatii (valorile criterii). De exemplu, in familie- “copilul ascultator” la scoald -"elevul bun” la bisericd —
”credinciosul desavarsit”. Desigur, intr-o educatie mai putin traditionala criteriile avantajeaza pe individul capabil
de initiativa, de spirit de echipa, de a se descurca [48].

Sociologul american D. Riesman identifica mai multe tipuri umane bazate pe valorile care le ghideaza actiunile,
printre care si ,.tipul traditional”, determinat de traditie [49].
In acest context, scoala se diferentiazi de familie printr-o serie de valori, care pot fi ilustrate prin ,,perechi” de
valori distincte, prezentate in tabelul de mai jos.
Tabelul 2.1. Valori posibile prin care scoala se distanteaza de familie

Familia Scoala
Libertate absolute ( libertate a bunului plac) Libertate controlati
Egoism, afirmat prin ,, totul mi se cuvine” Cooperare, intrajutorare care formeazd convingerea ca
,,totul se obtine cu efort”




Lipsa de respect pentru munca si efort Respect al muncii si al efortului
Intoleranta rezultatd de egoism Tolerantd, respect al alteritatii, flexibilitate
Dependenta de familie (,,parintii rezolva totul,,) Autonomie in formare

Mai relevante pentru comportamentele morale autentice sunt tocmai relatiile informale pentru cd sunt
»hestandardizate” (mai putin schematice); sunt puternic impregnate afectiv. Exercitarea rolurilor elevilor este
personalizata, chiar dacd acestea sunt forme de manifestare ale aceluiasi statut, cel de elev; sunt mai apropiate de
relatiile cotidiene din afara scolii; sunt validate de colectiv; poartd in ele, intr-o masura destul de mare, experienta
morala a elevilor [30].

Ca strategie, educatia morald activd reprezinta nu doar o abordare a moralitatii, ci si un set complex de metode
si proceduri destinate formarii culturii morale a personalitdtii. Eficienta acestor strategii depinde, intr-o masura
semnificativa, de adaptarea lor la variabilele psihologice specifice fiecarui elev, intrucat influentele morale sunt
intotdeauna filtrate prin prisma subiectivitatii individuale. Astfel, succesul educatiei morale va fi, in mare parte,
probabilistic si va varia In functie de modul in care aceste metode sunt ,aliniate” la nevoile si particularitatile
psihologice ale fiecarui elev in parte. Suntem de acord cu I. Nicola ca relatia ce se stabileste intre metodele si
procedeele concrete pe care le folosim si efectele lor pe planul moralitatii are un caracter neunivoc. Aceasta inseamna
ca aceeasi metoda sau acelasi procedeu poate avea efecte diferite In functie de contextul in care sunt folosite si de
conditiile interne, subiective ce se intercaleaza intre ele” [26, p. 116].

Responsabilitatile invatatorului sunt clar definite in urmatoarele principii: integritatea Invatatorului;
responsabilitatea invatdtorului; obiectivitatea si corectitudinea invatatorului; respectul si toleranta invatatorului;
invatatorul trebuie sd demonstreze creativitate; invatatorul trebuie sd manifeste diligentd profesionala prin altruism,
pasiune si dedicare; invatatorul trebuie si demonstreze un comportament civic; invatatorul trebuie sd manifeste
empatie.

El analizeaza trei tipuri fundamentale de competente care compun, in opinia sa, competenta profesionala a
invatatorului: Competenta de specialitate, care se compune din trei capacitdti principale: cunoasterea materiei;
capacitatea de a stabili legaturi intre teorie si practicd; capacitatea de innoire a continuturilor in consens cu noile
achizitii ale stiintei domeniului (dar si din domenii adiacente). Competenta psihopedagogica, care este rezultanta
urmatoarelor cinci capacitati: de a cunoaste elevii; de a comunica usor cu elevii; de a proiecta si a realiza optim
activitati instructiv-educative; de a evalua obiectiv programe si activitati de instruire; de a-i pregéti pe elevi pentru
autoinstruire si autoeducatie. Competenta psihosociala si manageriala a celor care-si desfiasoard activitatea in
invatdmant: capacitatea de a organiza elevii 1n raport cu sarcinile instruirii si de a stabili responsabilitati in grup;
capacitatea de a stabili relatii de cooperare; capacitatea de a-si asuma raspunderea; capacitatea de a orienta, organiza
si coordona, indruma si motiva, de a lua decizii in functie de situatie.

Concordanta dintre constiinta si conduita morala: constiinta morald reprezinta instanta intelectuald, afectiva
si atitudinala prin care individul se raporteaza la semnificatia evenimentelor, faptelor si actiunilor umane la nivelul
congstiintei morale.

Componenta cognitiva a atitudinilor morale se refera la cunoasterea si intelegerea valorilor si principiilor
morale, dobandite prin invatare si reflectie.

Exteriorizarea prin actiuni afective a emotiilor si sentimentelor: sentimentul datoriei si responsabilitatii;
respectul, dragostea si grija fata de om; sentimentul mandriei nationale si dragostei fata de Patrie; respectul fata de
munca si oamenii muncii; sentimentul de demnitate personala si Incredere in calitatile proprii; sentimentul bunatatii
si modestiei; sentimentul devotamentului si bucuriei; dorinta de a comunica cu semenii, profesorii; dorinta si
confortul de a fi impreuna cu alti oameni; dispozitia spre colaborare, intrajutorare, al preocuparii de soarta celorlalti;
bucuria de perspectiva; sentimentul devotamentului; tendinta de a apartine u| grup sau unei categorii sociale, de a fi
acceptat de ceilalti, sentimentul nelinistii neimpacarii cu raul social; nelinistea si insuccesul propriu si al
sentimentului de nemultumire si regretul de sine si alti oameni care manifesta indiferentd, si indeplinesc obligatiunile,
nu respectd oamenii, sunt nepasatori si lacomi, (respecta normele de convietuire sociald; manifestarea tendintelor
autorealizare si valorificare a propriului potential; sentimentul toleranta respectului si convietuirii demne, civilizate
intre oamenii de diferite natii, respecta reciproc cultura, limba, traditiile s.a.

Exteriorizarea prin actiuni comportamentale a imaginatiei, capacitatilor mentale si deprinderilor, a intentiilor
si proiectelor de activitate este esentiala pentru dezvoltarea unei conduite morale si responsabile.

In capitolul 3, ,,Demersul experimental al validirii modelului pedagogic de formare a culturii morale
la elevii claselor primare” este dedicat descrierii experimentului pedagogic si a Modelului pedagogic de formare
a culturii morale la elevii din Invatdmantul primar prin competenta pedagogica a Invatatorului.
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Figura 3.1. Modelul pedagogic de formare a culturii morale elevilor claselor primare

Interpretarea modelului de formare a culturii morale a elevilor claselor primare este construitd pe baza
literaturii de specialitate si are ca scop integrarea diferitelor abordari pedagogice pentru a sprijini dezvoltarea unui sistem
de valori morale la copii. Modelul propus este un subsistem pedagogic, care include atat dimensiuni teoretice, cat si
praxiologice, in cadrul comunicarii didactice, aplicabil in invatdmantul primar. Acesta se fundamenteaza pe urmatoarele
abordari principale:

a) abordarea sistemica vizeaza formarea continud a culturii morale la elevii claselor primare, integrand invatdmantul
formal, nonformal si informal. Se pune accent pe o abordare globala, In care educatia morala este continua si se construieste
prin toate experientele de Invatare;

b) abordarea formativa se concentreazd pe influentele asupra personalitdtii copilului, integrind dimensiunile
cognitive (cunostintele si intelegerea valorilor), afective (sentimentele si emotiile asociate valorilor morale) si
comportamentale (actiunile si comportamentele morale). Aceasta presupune o corelare adecvata a acestor domenii pentru
o dezvoltare completa a copilului;

c) abordarea axiologica si epistemologica se refera la procesul de asimilare de cétre elevi a unui set de valori morale
universale, care sunt fundamentale si perene. Se pune accent pe invatarea si interiorizarea unor principii si norme morale
care vor ghida comportamentele elevilor pe termen lung;

d) abordarea curriculara se defineste structura educationald necesara formarii culturii morale, incluzand obiectivele
educationale, continutul curricular, strategiile educationale utilizate si metodele de evaluare. Aceastd abordare asigurd o
planificare coerenta si functionald a activitatilor didactice in scopul formarii culturii morale;

e) abordarea psiho-pedagogica se centreaza pe particularitatile dezvoltarii psihologice ale elevilor claselor primare
in raport cu valorile culturii morale. Se tine cont de etapele cognitive si emotionale specifice varstei, pentru a adapta
procesul educational la nevoile si caracteristicile de varsta ale copiilor.

In acest model pedagogic integrator pentru formarea culturii morale a elevilor claselor primare prin competenta
pedagogicad a invatatorului se explicd atdt fundamentele teoretice ale procesului, cat si mecanismele practice prin care
cultura morala poate fi dezvoltata si evaluata.

Esenta modelului consta 1n ideea ca formarea culturii morale a elevului nu se produce spontan si nici exclusiv prin
transmiterea unor norme morale, ci printr-un proces educational proiectat, organizat, implementat si evaluat sistematic de
catre un invatatorul competent.

Modelul demonstreaza ca dezvoltarea culturii morale este rezultatul interactiunii dintre: fundamentele teoretice
ale educatiei morale; competentele pedagogice ale invatatorului; continuturile educatiei morale; strategiile si metodele de
formare; conditiile pedagogice create; influentele mediului educational; evaluarea continud a rezultatelor.

Modelul functioneaza dupd urmatorul algoritm pedagogic: fundamente teoretice — conditii pedagogice —
program de formare — actiuni educative — dezvoltarea competentelor morale — evaluarea rezultatelor — perfectionarea
procesului, care conduce la o succesiune se asigura caracterul sistemic al formarii culturii morale.



Modelul pedagogic de formare a culturii morale a elevilor din invatamantul primar reprezintd un sistem integrat
de fundamente teoretice, conditii pedagogice, continuturi, strategii si mecanisme evaluative, orientat spre dezvoltarea
congtiintei, atitudinilor si comportamentelor morale ale elevilor, prin valorificarea competentei pedagogice a
invatatorului. Functionalitatea modelului este asigurata prin relatia dintre componentele sale conceptuale, proiective,
operationale, formative §i evaluative, care actioneazd unitar pentru formarea si dezvoltarea culturii morale a

personalitatii elevului.

Modelul propus urméreste integrarea acestor abordari pentru a asigura o dezvoltare armonioasa a culturii morale
la elevi, sprijinind atat invatarea teoretica, cat si aplicarea practica a valorilor morale 1n viata de zi cu zi.
Aceste abordari determinad si un sistem de principii ca fundament al elabordrii modelului pedagogic de formare a
culturii morale a elevilor claselor primare din perspectiva comunicarii didactice.
Obiectivele formarii culturii morale a elevilor claselor primare prin competenta pedagogica sunt expresii ale unor
determinari ale sistemului educational antrenat in formarea culturii morale a elevilor claselor primare.
Tabelul 3.1. Componentele culturii morale

Componente biologice

Componente intelectuale

Componente reglatorii

Componente psihosociale
si relationale

ritm de activitate;
echilibru moral,;
rezistenta la oboseala;
coordonare
psihomotrica, etc.

L R 2R 2R 4

inteligenta generala,
capacitate de invatare;
spirit creativ $1 critic,
capacitate de comparare si
de clasificare metodica;
capacitate de sinteza;

* rationament inductiv;

*  abstractizare.

L 2R 2R 2R 4

*

¢ capacitate de adaptare;

¢ capacitate de atentie si
concentrare;

¢ interes pentru activitatea sa;

capacitate de vointa;

+  emotivitate in studiul operelor
literare;

+  sensibilitate;

stapanire de sine;

¢ obiectivitate.

*

*

+ tendintd de dependenti;

¢ aptitudini de
comunicare;

+  comportament de lider;

+  spirit de echipa;

¢ interes pentru cercetarea
grupului;

+ eficientd sociala;

+  aptitudini de cooperare
eficientd.

Experimentul de constatare
Esantionul experimentului l-au constituit 102 elevi, din clasa a 3-a ,,A”-26 de elevi, din clasa a 3-a ,,B”-25 de
elevi, din clasa a 3-a”C” - 25 de elevi si clasa a 3-a ,,D- 26 de elevi din Judetul Ilfov Scoala Gimnaziala Nrl Ciorogarla,

Romania.

Experimentul de constatare a fost realizat in perioada octombrie-noiembrie 2023.
Obiectivele experimentului de constatare:
1. identificarea nivelului de intelegere a culturii morale si a moralitatii in relatiile cu ceilalti de catre elevii din

clasa a treia;

2. determinarea detinerii nivelului de culturd morala a Invatatorilor claselor primare;
analiza rezultatelor obtinute in experimentul de constatare prin test;
4. care este nivelul formarii Invatatorului claselor primare ca factor prioritar de formare a culturii morale la elevii

W

din invatamantul primar.
Prezentam sintetic principalele rezultate obtinute in urma aplicérii chestionarului si a testului pe esantionul de 102
elevi, 51 de elevi grupul experimental si 51 de elevi grupul de control in tabelul ce urmeaza.
In acest context au fost propuse cite un chestionar si un test de evaluare elevilor si invatitorilor, pentru
identificarea nivelului atitudinal al elevilor din clasa a treia fatd de valorile morale.
In perioada 2023-2024 s-au desfasurat activititi de cercetare experimentald in urmatoarele unititi scolare: Judetul
Ilfov Scoala Gimnaziald Nrl Ciorogarla din Romania:

Tabelul 3.2. Chestionar de evaluare a elevilor in detinerea comportamentului culturii morale

Grup Grup de control
Itemii Raspuns experimental 51 51
Nr. % Nr. %
Ajuti un prieten care are Da, deoarece are nevoie de ajutor 9 17,6 7 13,7
nevoie de ajutorul tdu? Ai | Da, pentru ci el la rAndul lui ma va ajuta. 7 13,7 6 11,8
minti ca sa iti aperi un Da, pentru ci vreau si fie bine 5 9,8 6 11,8
prieten? Da, pentru ca nimeni nu poate sa se descurce de unul singur 2 3,9 3 5,9
Da, pentru ca si el ma ajuta 6 11,8 7 13,7
Da, pentru ca e prieten 5 9,8 5 9.8
Nu, pentru ca fapta necunoscuta este pe jumatate iertata 6 11,8 7 13,7
Nu, deoarece nu-mi place sa mint 7 13,7 6 11,8
Da, pentru cd mi-e prieten 3 5,9 2 3,9
Da, deoarece este in pericol 1 2,0 2 3,9
Acorzi ajutor persoanelor | Nu, pentru cd nu am avut ocazia 11 21,6 10 19,6
bolnave sau varstnice? Da, deoarece le este greu 6 11,8 7 13,7
Dacd un coleg este bolnav, | Da, deoarece si eu pot fi ca ei 2 3,9 4 7.8
il vizitezi, il ajuti sa Mereu o ajut pe bunica 4 7,8 6 11,8
recupereze lectiile? Nu am asemenea cunoscuti 9 17,6 4 7,8
Nu, pentru ca nu am pe cine 5 9,8 3 5,9
Nu, pentru ca ma pot imbolnavi si eu 3 5,9 2 3,9




Nu, pentru cé este departe de mine 7 13,7 6 11,8
Da, pentru cd si el a venit la mine cdnd am fost in asemenea 2 3,9 3 5,9
situatie
Da, deoarece trebuie sa fac bine 2 3,9 4 7,8
Da, ca trebuie sa invete si el 1 2,0 2 39
Iti asculti parintii? Ai griji | Da, pentru ci mi-au dat viata 6 11,8 8 15,7
de fratii mai mici? Dacd Da, pentru ci au grija de mine 5 9,8 7 13,7
parintii nu iti pot cumpara | Da, deoarece sunt cuminte 5 9,8 8 15,7
ceva, te superi pe ei si nu Da, deoarece m-au crescut 4 7.8 5 9.8
le mai vorbesti? Da, pentru ca sunt si ei intelegatori 5 9,8 5 9,8
Da, pentru ca este si el elev 1 2,0 1 2,0
Da, pentru ca sunt exemplu pentru dansii 9 17,6 8 15,7
Pe parinti nu ar trebui sd-i superi 5 9,8 3 5,9
Nu, pentru ca ei nu ne pot satisface toate cerintele 3 5,9 1 2,0
Nu ma supér cu speranta pentru alte ocazii 8 15,7 5 9,8
Daca cineva te El trebuie sa-si ceara iertare 4 7.8 4 7,8
agreseazd/te supdrd cu Trebuie sa-i ascult 3 5,9 4 7,8
ceva, fi ceri iertare? Cand | Nu, pentru cd imi face rau 7 13,7 8 15,7
cineva iti face rau, doresti | [l preintimpin si nu mai faci rau 8 15,7 10 19,6
sa fie aspru pedepsit? Nu trebuie sa fug 3 59 2 3,9
Daca vezi cé cineva Da, pentru ca a gresit _ - - -
greseste/face rau cuiva, fi "Ny am treabd cu varstnicii 2 3,9 1 2,0
atragi atentia cu delicatete, |\, “deoarece acesta mereu va profita de tine 3 5,9 3 5,9
spundndu-i ¢ nu este bine Nu, ca va veni randul 2 3,9 1 2,0
ceea oe face? Trebuie pedepsit pe masura 5 9,8 4 7,8
Da, deoarece asa este corect 2 39 3 5,9
Trebuie sd dai 0 mana de ajutor 5 9,8 6 11,8
Da, deoarece trebuie sa fie atent sa nu se intdmple 3 5,9 2 39
Cat mai aspru 1 2,0 - -
Pedeapsa nu totdeauna ajuta 3 5,9 3 5,9
Cand esti in dificultate, Da, ca el are mai multa experienta si ma poate ajuta 7 13,7 9 17,6
ceri sfatul cuiva mai Da, pentru ca ei stiu mai bine 6 11,8 6 11,8
mare/unei persoane cu Da, deoarece sunt mult mai informati 5 9,8 8 15,7
experienta? Recunosti ca Cu siguranta cd cineva stie mai bine decat mine 2 3,9 1 2,0
ai gresit atunci cand ti se Recunosc, deoarece toti fac greseli 7 13,7 6 11,8
aduc dovezi? Da, cé nu este bine sd minti 6 11,8 5 9.8
Intotdeauna recunosc greseala 5 9,8 7 13,7
Nu este bine sa minti 7 13,7 7 13,7
Minciuna nu are picioare lungi 6 11,8 2 3,9
Ti-ar placea sa lucrezi Da, deoarece este o fapta buna 5 9,8 6
voluntar intr-o institutie/ Da, deoarece acei copii au nevoie de ajutorul nostru 5 9,8 4 7,8
organizatie care ajutd Da, deoarece imi fac prieteni noi 6 11,8 7 13,7
copiii cu deficiente? Iti Cu plicere, deoarece trebuie integrati 5 9,8 4 7,8
place sd faci binele? Trebuie pentru fericirea acestor copii 7 13,7 6 11,8
Da, deoarece nu-mi place sa fac rau 7 13,7 8 15,7
Da, binele conduce la bine 8 15,7 7 13,7
Tmi place sa fac la toti bine 8 15,7 9 17,6
Ierti cu usurinta pe cineva | Trebuie sa ne iertam unii pe altii 7 13,7 9 17,6
care iti face riu/greseste Nu numaidecat 5 9,8 8 15,7
fata de tine? Cand cineva | Toatd lumea trebuie iertats 6 11,8 6 11,8
iti face rau, doresti sa fie Toti gresesc si trebuie s ne iertam 2 3.9 1 2,0
aspru pedepsit? Da, daca isi cere scuze 7 13,7 6 11,8
Da, deoarece om cu om se iarta 6 11,8 5 9.8
Uneori da, uneori nu, depinde 6 11,8 2 3,9
Trebuie sa ne pazim de prieteni 7 13,7 7 13,7
Da, deoarece imi place si mie sa fiu iertata 5 9,8 7 13,7
Airenunta la ceva care iti | Da! Ca sd le fie bine si lor 9 17,6 7 13,7
place foarte mult, daca ai Da! Deoarece eu am tot ce-mi trebuie 7 13,7 6 11,8
sti cd altcineva are nevoie | Fac bine din diferite motive 5 9,8 6 11,8
Depinde ce lucru. Daca am si eu nevoie de el? 2 3.9 3 5,9




de acel lucru? Din ce Nu! Deoarece imi place acest lucru 6 11,8 7 13,7
motiv faci binele? Acel lucru e bun pentru mine 5 9,8 5 9,8
il fac pentru mine 6 11,8 7 13,7
Fac bine deoarece trebuie sa-i ajut pe cei din jurul meu 7 13,7 6 11,8
Binele conduce la bine 3 5,9 2 39
Fac bine pentru cd ma simt in locul lor 1 2,0 2 3,9
Cand cineva este pedepsit | Da, pentru cé as vrea sa nu fie pedepsit 6 11,8 8 15,7
pe nedrept (frate/coleg) 1i Nu vreau si intervin 5 9,8 7 13,7
iei apdrarea? Ai minti ca Da, deoarece nu vreau si fie pedepsit 5 9,8 8 15,7
sd iti aperi un prieten? E riscant, dar trebuie 4 7.8 5 9.8
Da! Daci este un prieten adevarat 5 9,8 5 9.8
Mai bine l-as convinge 1 2,0 1 2,0
E problematic 9 17,6 8 15,7
Da, deoarece n-a gresit 5 9,8 3 5,9
Da, deoarece tin la el 3 59 1 2,0
E bine sa deprindem adevarul 8 15,7 5 9,8
Cum intelegi cultura Atitudini fata de ce fac eu 7 13,7 9 17,6
morald a elevului? Da Cultura morala tine de cultura religioasa 6 11,8 6 11,8
exemple de culturd morald | Trebuie totdeauna sa faci bine 5 9,8 4 7,8
In activitatea scolara. Este cand ai rabdare 2 39 1 2,0
Elevul este in procesul culturii morale 5 9,8 6 11,8
A respecta regimul zilei 6 11,8 5 9,8
Relatiile dintre elevi sa fie umane 5 9,8 7 13,7
Respectarea normelor de conduita 5 9,8 7 13,7
Fa bine si vei fi bun 6 11,8 2 3,9
Pregatirea de lectii zi de zi 4 7,8 4 7,8

Analiza rezultatelor din 7abelul 3.2. evidentiazad ca elevii din grupul experimental si din grupul de control
manifestd un nivel relativ apropiat al comportamentelor specifice culturii morale. Predomina raspunsurile orientate

spre ajutorarea semenilor, respect, sinceritate, responsabilitate si cooperare, insa se regasesc si optiuni motivate de

interese personale sau de reciprocitate. Diferentele reduse dintre cele doud grupuri confirmd comparabilitatea
acestora la etapa initiala a cercetarii si justifica implementarea Programului pedagogic in vederea dezvoltarii culturii

morale a elevilor.

In vederea evaluarii nivelului de formare si manifestare a culturii morale la elevii claselor primare, precum

si a identificarii modului in care acestia constientizeaza, interiorizeaza si aplica valorile morale in comportamentul

cotidian, a fost elaboratd urmatoarea anchetd de evaluare, orientata spre explorarea reprezentdrilor elevilor asupra

unor caracteristici fundamentale ale personalitatii, relevante pentru dezvoltarea constiintei si conduitei morale.



Tabelul 3.3. Ancheta cu privire la identificarea nivelului de manifestare al elevilor prin comportamentul moral
Comentati cum intelegeti urmdtoarele caracteristici ale personalitdtii (constatare)

Itemi Ancheta cu privire la identificarea nivelului de manifestare al GE GC Interpretarea rezultatelor
elevilor prin comportamentul moral (constatare) Elevi % Elevi| %
1. Daruirea de sine 2 3,92 4 7,84 i .
- - nerederea in sine =
2. Binele duce la bine 5 9,80 4 7,84 “ 5 s
3. Ajutorul unui prieten la nevoie 4 7,84 4 7,84 E & =5 Is s8 —
4. Respect fatd de om si fatd de munca (invatiturd) 2 3,92 9 17,65 19 s o | A0 | Tt s = ©
Item 1: = ; T . T s |- &8 &% ==1== &2
A . |5. Incurajarea si sprijinul pentru cei mai necajiti 7 13,73 8 15,69 T | a2 22 23 = = Sx =
Increderea in = > - — 6 | 22 o8 co = o I,
sine 6. Constiinta si conduita morala 8 15,69 7 13,73 H AN Y 23 N |
7. Intelepciunea morala 2 3,92 1 1,96 3 ”H H H = o< H =
1
8. Dreptatea morala 10 | 19,61 | 9 | 17,65 0 = .
9. Cumpgtarea morala 5 9,80 4 7,84 = Grup experimental = Grup de control
10. Curajul moral 6 11,76 1 1,96
1. Adeva(ri,. I’?S{).OI}Sabllltate, bunatate, respect, prietenie, ajutor 48 94,12 48 | 94.12 —
[CCIProc, dISCip l.na B B Atitudinea prietenoasd
2. Raspuns evaziv 3 5,88 3 5,88 60 I3
3. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 0 0,00 pH 2 =
W
Item 2: 3
Atitudinea 25 = =
. v 20 S S Iy =
prietenoasd 15 e =—=
19 A s £
0 — — e =
1 2 3
m Grup experimental  mGrup de control
1. Copilul se educa prin poveste 7 13,73 8 15,69
2. Folclorul roménesc este model de educa‘gie 6 11,76 5 9,80 Respectul fati de patrimoniul cultural
3. Cultura transmite valori morale 8 15,69 7 13,73 B 51 g
Ttem 3: 4. Patrimoniul cultural este creat de om pentru om 7 13,73 8 15,69 b gg
Respectulﬁ;tti de |5 Dreptatea culturii morale 16 31,37 15 | 29,41 e g g : g g9 § “
patrimoniul  |6. Raspuns evaziv 2 3,92 3 5,88 g ] S . 5 g S =5 R
cultural 7. N-au dat nici un raspuns 5 9,80 5 9,80 = H : 2 I = e H % -S4
4 e
o j !ﬂ H ! mil !ﬂ_
1 2 3 4 5 6 7
m Grup experimental ~ mGrup de control
Ttem 4: 1. Relationarea optima cu cei din jur 9 17,65 9 17,65
) 2. Capacitatea de a se afirma in diverse situatii 14 27,45 15 | 29,41
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Aprecierea 3. Incurajarea si sprijinul pentru cei mai necijiti 8 15,69 4 7,84 Aprecierea performantelor celorlalfi
performantelor |4. Respectul si binefacerea ca elemente ale culturii morale 14 27,45 15 | 2941 ” -3 -3
celorlalti 5. Ajutorul unui prieten la nevoie 6 11,76 7 13,73 = % by % 3
6. Rispuns evaziv 0 0,00 1 1,96 sleg S5 < S5 "
7. N-au dat nici un rispuns 0 0,00 0 0,00 4R - g - g :E
T = = § -2 -
MH Y
4 sc 22
2 | ! o
1 2 3 4 5 6 7
B Grup experimental B Grup de control
Item 5: 1. Comunicarea interpersonald, abilitati interpersonale 14 | 2745 10 | 19,61
Dorintade a | 2. Adaptarea emotionald, decizia de a se implica in diferite | 10 | 19,61 10 | 19,61
of eri aj utor aCtiVitéti scolare Si extragcolare Dovinta de a oferi ajutor colegilor
colegilor 3. Intelepciunea participativa si colaborativa in diverse situatii | 11 | 21,57 14 | 27,45 u g i S o3
prin calitatea lucrurilor ce le fac 2l %s as¢ 2 % % %
4. Frumosul creativitatii relatiilor interpersonale prin calitatea | 13 | 25,49 14 | 27,45 18— g g e - S T
lucrurilor ce le fac 4| msS S¢S g ] R
5. Rispuns evaziv 3 5,88 3 | 5,88 I - - - =2 —
6. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 0 0,00 E H IH I § § % §
2 Bl <<
1 2 3 4 5 6
m Grup experimental ~ ®Grup de control
Item 6: 1. Atitudine pozitiva fatd de ceilalti 11 | 21,57 10 | 19,61
Dorinta de a 2. Argumentarea punctelor de vedere si a deciziilor personale 8 | 15,69 8 115,69 Dorinta de a lucra in grap
lucra in grup | 3. Autoreglarea comportamentului in relatie cu ceilalti 9 17,65 10 | 19,61 o g
4. Asumarea responsabilititii pentru greseli 16 | 31,37 14 27,45 i - = 7
5. Tendinta de a participa In grup prin capacitatea de autocontrol | 6 11,76 7 113,73 Ble 2 se £ 2 g § -
in comunicare i § ‘:; gg 2 g - g :E
6. Raspuns evaziv 1 1,96 1 1,96 10 e e S8 =
7. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 1 1,96 6 |_| IH I H ;ﬂ § § g §
4 oo 2T
2 ! 2= o
1 2 3 4 5 [ 7
m Grup experimental  mGrup de control
Item 7: 1. Increderea in sine 15 [29,41 16 | 31,37
Incredereain | 2. Disponibilitatea de a ajuta 8 | 15,69 8 115,69
Jortele proprii | 3. Colaborarea prin diversitatea intereselor 10 | 19,61 8 |15,69
4. Nevoia de confirmare a gindurilor 9 17,65 9 17,65
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5. Vointa putemllca de a ajuta si a invata de la ceilalti 8 15,69 8 |15,69 Increderea in forsete proprii
6. Raspuns evaziv 1 1,96 2 392 u, 28
7. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 0 0,00 % 52 _
s &% 53 —_
6 |- 2088 528 55 £F
14 28 @ 22 9%
12 o I i Y
10 co [ =0 [ S5 o0 -
w oo ) % o = X —~——
p £5 | §8
4 2z | 28
5 Sl ee
o !I_] o o
1 2 3 4 5 6 7
B Grup experimental B Grup de control
. lte.m 8: o 1. Dor}nta de a deven.l un model pentru ceilalti 7 13,73 8 [15,69 Atitudine plind de tact
Atitudine plind | 2. Dorinta de competitivitate 9 17,65 8 115,69 o £z
de tact 3. Exersare a activitatilor practice 16 | 31,37 15 12941 z 23 .
4. Valorificarea diversititii si a respectului pentru altii 8 | 15,69 9 |17,65 18 s S 2o 2% &%
N N ) - .. N [ oS — > -
5. Amplificarea continui a stérii de bine 10 | 19,61 10 | 19,61 4 5g 238 83 oo
i ce o ow £o =2
6. Raspuns evaziv 1 1,96 1 1,96 0[S o —
i % 8 |- &= e
7. N-au dat nici un raspuns 0 | 0,00 0 | 0,00 6 g5 £4
3 ST g
3 ;,:, o o
1 2 3 4 5 6 7
m Grup experimental  mGrup de control

Totodata, prezenta unor raspunsuri evazive si distributia neuniforma a optiunilor pentru anumite caracteristici morale indica necesitatea consolidarii acestor valori
prin interventii educationale sistematice. Astfel, rezultatele obtinute in etapa de constatare confirma comparabilitatea grupurilor investigate si constituie punctul de referinta
pentru evaluarea eficientei programului experimental de formare a culturii morale prin valorificarea competentei pedagogice a invatatorului. Pentru identificarea perceptiilor
parintilor asupra caracteristicilor personalitatii elevului, a fost aplicat un chestionar, care a solicitat respondentilor s& comenteze modul in care inteleg aceste caracteristici.

Rezultatele chestionarului aplicat parintilor a evidentiat un nivel apropiat al reprezentarilor privind rolul familiei in formarea culturii morale a copilului, atat in
grupul experimental, cat si in grupul de control. Majoritatea respondentilor apreciaza ca valorile morale se formeaza prin exemplul personal al parintilor, comunicarea
deschisa, respectarea regulilor familiale, promovarea respectului reciproc si cultivarea responsabilitatii, bunatatii, tolerantei si harniciei in viata de zi cu zi.

In acelasi timp, parintii identifica drept principale dificultiti influenta mediului digital si a retelelor sociale, precum si insuficienta colaborare dintre familie, scoala si
comunitate n procesul educatiei morale. Comparabilitatea rezultatelor dintre cele doud grupuri confirmé existenta unor premise initiale similare, oferind un cadru obiectiv
pentru evaluarea eficientei interventiei experimentale si pentru aprecierea impactului programului de formare a culturii morale la elevii claselor primare prin valorificarea
competentei pedagogice a Invatatorului.

In vederea evaluirii nivelului de formare si manifestare a culturii morale a invatitorului, precum si a identificarii modului in care valorile, principiile si normele
morale sunt constientizate, interiorizate si reflectate in atitudinile, relatiile pedagogice si practicile educationale ale cadrului didactic, a fost elaborat urmatorul chestionar,
orientat spre evidentierea dimensiunilor axiologica, cognitiva, afectiva, atitudinald si comportamentald ale culturii morale a invatatorului, ,” Chestionar de evaluare a
culturii morale a invatatorului”. Chestionarul se adreseaza invatatorilor din invatamantul primar propunandu-si sa investigheze modul in care relatiile care se creeaza intre
invatator si elev influenteaza rezultatele scolare, formarea culturii morale si a personalitatii elevului .Confidentialitatea rdspunsurilor si a identitatii dvs. sunt asigurate,
informatiile fiind utilizate doar in scopul realizarii cercetarii.Prezentul chestionar contine un numar de 12 Intrebari, iar durata de completare este de aproximativ 10 minute.
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Programa scolara scolara a disciplinei Educatie civica are ca finalitate integrarea elevilor in comunitate si
dezvoltarea acestora ca cetteni activi si responsabili. Aceasta se realizeaza prin urmatoarele obiective: alfabetizarea
moral-civica a copiilor, dezvoltarea unor atitudini pozitive, valorificarea experientei specifice vdrstei, initierea
elevilor in practicarea unui comportament moral-civic.

Programul formativ a inclus activitdti orientate spre identificarea unor trasaturi definitorii ale personalitatii
elevului in contextul culturii morale:

- recunoasterea in situatii diferite a trasaturilor unor persoane (de exemplu prezentate in povesti, basme, fabule,
desene animate familiare elevilor);

- exercitii de identificare a trasaturilor persoanei manifestate in contexte familiare elevilor (la gscoald, in
familie, in grupuri de prieteni, in locuri publice);

- exercitii de apreciere a propriilor trasaturi manifestate in contexte familiare si din mediul scolar;

- automotivatie pentru cultivarea culturii morale.

Scopul experimentului formativ consta in: valorificarea programului de formare a culturii morale la elevii
claselor a treia-a; determinarea functionalitatii demersului didactic elaborat in baza modelului pedagogic de formare
a culturii morale la elevii din Invatamantul primar din perspectiva comunicarii didactice didactica; alegerea adecvata
a activitatilor organizate si desfasurate cu elevii, invatatorii si parintii din, din Judetul lIfov Scoala Gimnaziala Nr.1
Ciorogarla, Romania; identificarea unor trasaturi morale definitorii ale elevului de 8-9 ani.

Activitatile pentru explorarea normelor morale care reglementeaza relatiile cu ceilalti includ: exemple
ilustrative, recunoasterea respectarii sau incalcarii normelor, identificarea rolului normei morale.

Tabelul 3.4. Tabelul sintetic al activitatilor experimentale privind formarea culturii morale
la elevii claselor primare

Activitatea didactica /
interventia experimentala

Unititi de competente
vizate

Unititi de continut

Activititi de invitare /
Strategii didactice

1. Modul-sedinta Nr. 1 —
Dezbatere ,,Competenta de
comunicare etica a
invétiatorului”

(Anexa )

Dezvoltarea competentelor
de comunicare etica,
autoreglare emotionala si
interactiune pedagogica
eficienta

Comunicarea nonviolenta,
cultura vorbirii, empatia
pedagogica, feedback
constructiv, exprimarea
emotiilor si a nevoilor

Exercitii de comunicare
nonviolentd, analiza de situatii
pedagogice, brainstorming,
formularea cerintelor asertive,
studii de caz

2. Modul-sedinta Nr. 2 —
Dezbatere ,,Etica si eleganta in
familie”

Formarea conduitei morale
si a competentelor
relationale in mediul

Familia ca mediu de socializare
morald, altruism, compasiune,
tolerantd, cultura interioara si

Training comportamental,
reflectii asupra valorilor
familiale, analiza

raportului dintre obiecte si
comportamentul moral

»acasa”, relatia dintre obiecte si
identitate morala

(Anexa) familial exterioara, relatii familiale comportamentelor egocentrice si
armonioase altruiste, conversatie euristica

3. Lectia Nr. 1 ,,Ce sunt Dezvoltarea Bunuri personale si comune, Dezbatere tematica, analiza

lucrurile?” responsabilitatii individuale | responsabilitate sociald, respect | experientelor cotidiene,

(Anexa ) si sociale, valorizarea fata de munca, conceptul de clasificarea obiectelor personale

si comune, reflectie asupra
responsabilitdtii personale

4. Lectia Nr. 2 ,,Semintele
bunatatii”
(Anexa)

Cultivarea
comportamentelor
prosociale si dezvoltarea
motivatiei morale intrinseci

Bunatatea, altruismul,
solidaritatea, reciprocitatea
morald, fapta buna,
generozitatea

Interpretarea textelor
moralizatoare, analiza
proverbelor, identificarea
faptelor bune, rezolvarea
situatiilor morale, reflectie
asupra recompensei morale

5. Lectia Nr. 3 ,,Cheile
respectului”
(Anexa )

Formarea respectului ca
valoare fundamentala si
dezvoltarea competentelor
de convietuire sociala

Respectul fata de sine si
ceilalti, politetea, empatia,
respectarea regulilor sociale,
responsabilitatea interpersonala

Analiza situatiilor-problema,
exercitii aplicative privind
comportamentul respectuos,
jocuri de rol, formularea
recomandarilor morale

6. Lectia Nr. 4 ,,Zambetul
modestiei. Sa fim buni si
generosi!”

(Anexa )

Dezvoltarea autoreflectiei
morale si a responsabilitatii
sociale prin comportamente
prosociale

Modestia, bunatatea,
generozitatea, voluntariatul,
solidaritatea, combaterea
comportamentelor egocentrice

Analiza textelor literare,
autoevaluarea comportamentelor,
activitati de voluntariat,
interpretarea proverbelor morale,
exercitii de reflectie axiologica

7. Modul-sedinta Nr. 3 —
Dezbatere ,,Formarea constiintei
si conduitei morale prin
valorificarea competentei
pedagogice la elevii de varsta
scolara mica in procesul de
predare-invitare—evaluare”
(Anexa)

Dezvoltarea competentelor
pedagogice, comunicative
si morale in procesul
instructiv-educativ

Competenta pedagogica,
conversatia didactica,
comunicarea etica, critica
constructiva, blocaje
comunicationale, relatia
profesor—elev

Analiza conceptelor teoretice,
conversatie euristica, elaborarea
eseurilor argumentative,
identificarea situatiilor de
comunicare eficienta, reflectie
pedagogica

8. Modul-sedinta Nr. 4 —
Dezbatere ,,Formarea culturii
morale la elevii claselor
primare”

Dezvoltarea gandirii critice,
argumentdrii morale si
participarii democratice

Dezbaterea academica,
argumentare si
contraargumentare, etica
dialogului, toleranta cognitiva,
valori democratice,
responsabilitate morala

Organizarea dezbaterilor
academice, lucru colaborativ in
echipe, formularea argumentelor,
analiza critica a opiniilor,
evaluarea comportamentelor
morale

Evidentiem faptul ca procesul formarii culturii morale trebuie conceput ca un demers educational continuu,
bazat pe coerenta dintre valorile promovate, metodele utilizate si calitatea relatiilor comunicationale dezvoltate in
mediul scolar. Elevul de varsta scolard mica 1si construieste treptat identitatea morala prin experiente concrete de
comunicare, cooperare, reflectie si asumare valorica. In aceasta logica, comunicarea pedagogica nu reprezintd un
simplu instrument didactic, ci fundamentul prin care educatia morala devine proces autentic de formare a culturii
morale, a responsabilitatii personale si a integrarii sociale armonioase a viitorului adult.

In tabelul ce urmeaza avem reprezentate rezultatele matricei de formare a culturii morale la elevii claselor
primare prin competenta pedagogica a invatatorului ne-au condus la etapa de validare a experimentului pedagogic.
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Tabelul. 3.5. Matricea de formare a culturii morale la elevii claselor primare prin competenta pedagogica a invititorului

Nr. Criterii Indicatorii competentei | Valorile competentei | Valorile culturii morale Vicii derivate din lipsa

pedagogice pedagogice valorii morale

1. Capacitatea de | e afirmare a personalitatii; earta de a Invata elevii sd | e valori sociale: adevar, onestitate, | e nechibzuintd, lipsa de
intelegere  a | e descoperirea relatiilor si invete pe experienta dreptate, bunatate, generozitate, prevedere, imprudenta
propriei atitudinilor fatd de lucruri; comunicarii si proiectarii a toleranta, patriotism, perfectiune, aventurism neglijenta
persoane si a | e descoperirea aptitudinilor; invatatorului; excelenta etc. mandrie ingdmfare
celuilalt « relationarea optimd cu cei din | e autoevaluare obiectiva; e valori spirituale-religioase: trufie

jur; ea te pune la dispozitia evlavia, meditatia, puritatea,
« abilitdti interpersonale; elevului; devotamentul fata de Divinitate ,
« adaptarea in diferite situatii ale | e a te simpatiza cu ei pentru a dragostea fatd de aproapele,
vietii intelege universul; speranta, toleranta, milostenia,
« a le sesiza interesele care-i rugiciunea, smerenia etc.

anima. e valori universale: viata, bucurie,
fraternitate, iubire, compasiune,

fericire, adevar si eternitate.

2. Exprimarea « incredere 1n sine; Competente: o ddruirea de sine; invidia, egoismul,
stimei de sine « afirmarea de sine; « stiintifice; « binele duce la bine; nedreptatea, partinirea,
si de altii o decideri in situatii familiale si | ¢ de comunicare; « ajutorul unui prieten la nevoie; fatarnicia, favoritismul,

scolare; « psihopedagogice; o respect fatd de om si fatd de | nepotismul, injustetea,
e comunicarea interpersonala; « psihosociale; munca (invataturd); neechitatea.
« decizia de a se implica in diferite | « metodice; « incurajarea si sprijinul pentru cei
activitati; e cunoasterea si  aplicarea mai necajiti;
« adaptarea emotionala, decizia de experientelor emotionale; « congstiinta si conduita morala;
a se implica 1n diferite activititi | e amplificarea continud a | e intelepciunea moral;
scolare, familiale si sociale; starii de bine. « dreptatea morala;
 cumpatarea morald;
« curajul moral

3. Comunicarea « dispozitie comunicativa; « initierea unor demersuri cumsecadenia, mila, bunatatea, nechibzuintd necumpatat

constructivista « formarea imaginilor mentale; menite sa dezvolte | binefacerea, bunavointa, toleranta, | dependenta betie orgoliu,

cunostintele sunt incluse in
actiunea directa de explorare;
accentul cade pe elevul care
invatd, folosind diferite resurse,
instrumente, pentru cunoasterea
stiintifica;

valorificd nevoia proprie de

congtiinta de sine a elevilor
si a capacitatilor sale
metacognitive de formare a
culturii morale elevilor
claselor a 3-a prin daruirea
de sine, politetea stima si
respectul  bunului  simt

ajutorul reciproc, empatia,
aprobare, marinimia, ingaduinta,
increderea, responsabilitatea,

dreptatea, datoria, corectitudinea,
adevarul, dragostea fatd de patrie,
tolerantd, solidaritatea, respect fata
de om si fatd de munca, bunatate si

cunoagtere prin intelegere a orientate spre | modestie, prudenta, prevedere,
variate situatii reale, rezolvate in responsabilitatile precautie,  vigilentd, = omenie,
stil cognitiv propriu si de grup. individuale ale elevului in | pretuire reciproca, fratie, egalitate,
devenire. intelegere, bunatate, stima,

chibzuiala, masurd, moderatie,

cumintenie,  pasnicie,  liniste,

narcomanie, manie
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socoteala,  pudoare, castitate,
rabdare, statornicie, perseverenta,
barbatie

Eficienta
pedagogica si
formarea
calitatilor
culturii morale

creeaza climatul de invatare
activd individuald, si prin
colaborare;

stimuleaza experienta directa
spre analize critice, ipoteze prin
dezbatere, negociere,
confruntare, generalizare;
ghideaza relatii de colaborare si
cooperare in grup, operatii
instrumente, modele, scheme,
fara a demonstra, explica;

prin comunicare focalizeaza §i
integreaza mnoi tehnologii de
informare in cunoastere ca
manager al clasei.

« Invatatorul pregateste
demersul invatarii;

e proiecteaza unitdtile de

continut, prelucreaza

continuturi, analizeaza

resursele, instrumentele;

alege strategiile, metodele,

organizeaza situatiile,
actiunilor;
eclevul 1si  construieste

cunoasterea, invatarea prin
experienta anterioara,
colaborare prin sinteze,
afirmdndu-si metacognitia
si autoevaluarea.

o adevarul cunoasterii s
interpretarii stiintifice;

e infelepciunea  participativd  si
colaborativda in diverse situatii
prin armonie interioard, prin
calitatea lucrurilor pe care le fac,
orientate spre:

-formarea  culturii
personalitatii elevului;

-frumosul  creativitatii  relatiilor
interpersonale pentru faurirea
binelui prin corectitudinea fatd de
om;

e bundvointa ca parte integrantd a
ajutorului  reciproc in toate
aspectele procesului educational
si Indeosebi ale adevarului —
atitudinal si voluntariatului.

morale a

« sfiala,
indrazneala,
nechibzuita

lasitatea,

Devenire si
autodevenire a
personalitatii
elevilor
claselor
primare

e relationare optima cu cei din jur;

« explorare activa a posibilitatilor;

e decizia de a se impune in diferite
activitati scolare, familiale si
sociale;

o congtientizare asupra trasaturilor
de personalitate;

epromovarea identitatii etnice si
national.

Prin comunicarea didactica
invatatorul: coordoneaza,
organizeaza, colaboreaza,
echilibreaza, anticipa, sprijina,
analizeaza, observa, valorifica,

comunica, interpreteaza,
modereaza, modeleaza,
problematizeaza, recepteaza,
sintetizeaza, generalizeaza,
valorizeaza, coreleaza,

propune, evalueaza, apreciaza,
reflecteaza, regleaza.

dragostea, bunatatea, frumosul,
modestia, acceptarea, ospitalitatea,
politetea, stima, respectul,
toleranta, rabdarea, principialitatea,
nobletea, prietenia, libertatea,
increderea, responsabilitatea,
omul, educatia, cumpatarea,

curajul, darnicia, prieten, de ajutor,
vointd, grija, cuminte, Intelegator,

exemplu, atentie, cumpatare,
rabdare, educatie, stima,
compasiune, bundvointa, binele,
amabilitatea, credinta religioasa,
optimist,  curajos, Iintelegere,
voluntariatul, onestitate, bunatatea,
demnitatea, responsabilitatea,

manierele, altruismul, marinimia,
responsabil.
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Matricea de formare a culturii morale reprezintd un instrument conceptual si metodologic care permite
organizarea, proiectarea, realizarea si evaluarea procesului educational orientat spre dezvoltarea valorilor morale la
elevii claselor primare. Din perspectiva competentei pedagogice, functionalitatea acestei matrice constd in
capacitatea sa de a integra obiectivele educatiei morale, continuturile valorice, strategiile didactice §i rezultatele
formative intr-un sistem coerent de actiune pedagogica.

Competenta pedagogica presupune aptitudinea inyvatatorului de a identifica, selecta si valorifica resursele
educationale necesare dezvoltarii personalitatii elevului. In acest context, matricea ofera invatatorului un cadru de
referinta pentru planificarea si desfasurarea activitatilor educative care contribuie la interiorizarea valorilor morale
si la transformarea acestora in conduite stabile, pornind de la urmatoarea functii generate de matrice.

Functia proiectiva performanta si traseele formative necesare dezvoltarii culturii morale. Matricea faciliteaza
corelarea dintre competentele urmarite, valorile promovate si activitatile educative organizate in mediul scolar.

Functia organizatorica, care permite structurarea procesului de formare morald pe dimensiuni, componente si
niveluri de dezvoltare poate identifica relatiile dintre cunostintele morale, atitudinile valorice si comportamentele
concrete ale elevilor, asigurand astfel caracterul sistemic al educatiei morale.

Din perspectiva competentei pedagogice, matricea indeplineste si o functie orientativa, deoarece ofer criterii
clare pentru selectarea metodelor si procedeelor didactice adecvate particularitatilor de varsta ale elevilor. In acest
sens, cadrul didactic poate utiliza conversatia morala, studiul de caz, povestirea, exemplul personal, jocul de rol,
exercitiul comportamental sau activitatile de cooperare, in functie de obiectivele formative urmarite.

Functia integratoare, faciliteaza valorificarea influentelor educative provenite din diferite medii de formare:
familie, scoald, grup de egali si comunitate. Formarea cu/turii morale nu se limiteaza la activitatea desfasurata in sala
de clasa, ci presupune convergenta tuturor factorilor educationali care participa la dezvoltarea copilului.

Astfel, competenta pedagogicd se manifestd prin capacitatea Invatatorului de a analiza progresul moral al
elevilor si de a ajusta interventiile educative in functie de rezultatele obtinute.

In plan formativ, matricea contribuie la dezvoltarea dimensiunilor cognitive, afective si comportamentale ale
personalitatii Prin intermediul acestei structuri, elevul nu doar invatd ce este bine si ce este rau, ci dobdndeste
capacitatea de a lua decizii morale autonome si responsabile.

Astfel, matricea devine un mecanism de operationalizare a competentei pedagogice in domeniul educatiei
morale si un reper metodologic pentru formarea culturii morale a elevilor claselor primare prin includerea, pentru
fiecare dimensiune, a unor manifestari generate de lipsa valorilor morale: egoism, invidie, nedreptate, agresivitate,
lipsa de respect, dependente, narcomanie, necinste, dezechilibru comportamental etc.

Ca finalitate identificim caracteristicile profilului moral al elevului claselor primare care reprezinta ansamblul
de valori, convingeri, atitudini, deprinderi si comportamente si exprima nivelul sau de dezvoltare etica si de integrare
sociald prin urmatoarele caracteristici: a) Interiorizarea valorilor morale: elevul isi formeaza repere stabile precum
adevarul, binele, dreptatea, respectul, responsabilitatea si solidaritatea; aceste valori nu sunt doar declarate, ci devin
criterii de orientare a conduitei. b) Respectul fata de sine si fata de ceilalti: se manifestd prin politete, demnitate,
autocontrol si recunoasterea valorii celuilalt; presupune acceptarea normelor de convietuire si a diferentelor
individuale. ¢) Responsabilitatea prin care elevul 1si asuma sarcinile scolare si consecintele faptelor sale; isi dezvolta
simtul datoriei si al consecventei in actiune. d) Onestitatea si sinceritatea: se reflectd in raportarea corecta la reguli,
la evaluare si la relatiile cu colegii si profesorii; exclude minciuna, frauda si comportamentele duplicitar-morale. e)
Empatia si spiritul de cooperare: elevul este capabil sd Inteleagd emotiile si nevoile celorlalti; manifesta
disponibilitate pentru ajutor reciproc, dialog si solidaritate. f) Autocontrolul si disciplina morala: elevul 1si regleaza
impulsurile, reactiile si conduita; respectd regulile grupului si normele institutiei scolare. g) Perseverenta si
seriozitatea: urmareste finalizarea sarcinilor, isi mentine efortul si rezista in fata dificultatilor; aceste trasaturi sustin
atat performanta scolard, cét si dezvoltarea caracterului. h) Simgul dreptatii si al echitatii: elevul recunoaste
corectitudinea ca principiu al relatiilor sociale; manifestd intoleranta fata de nedreptate, agresivitate si discriminare.
1) Capacitatea de autoevaluare morala: elevul isi poate analiza propriile fapte din perspectiva eticd; dezvolta
constiintd morala si disponibilitate pentru autocorectare. j) Civismul si responsabilitatea sociala: elevul se raporteaza
pozitiv la binele comun, la regulile colectivitatii si la valorile comunitare; educatia morala se extinde astfel dincolo
de clasa scolara, spre viata sociala.

Formulare sintetica profilului moral al elevului poate include ca structura formativa internd care integreaza:
congtiinta morald; atitudinile morale; deprinderile de comportament etic; capacitatea de autoreglare; angajamentul
fatd de valori, care se caracterizeaza prin respect, responsabilitate, sinceritate, empatie, disciplind, spirit de
cooperare si capacitate de autoconducere morala format prin educatie, exemplu personal, climat scolar si exercitiu
reflexiy in viata sociala.

In cele din urma am elucidat functionalitatea si beneficiile matricei de formare a culturii morale la elevii
claselor primare prin competenta pedagogica a invatatorului.

Obiectivele experimentului de validare (mai — iunie 2024) a avut ca scop compararea si interpretarea
rezultatelor inregistrate de esantionul experimental (EE) si de control (EC) a unor performante in formarea culturii
morale la elevii claselor a treia antrenati prin activitatile propuse de Programul de formare a culturii morale si a
Modelului pedagogic care au evidentiat unele diferente statistice in favoarea responsabilititilor din esantionul
experimental.

Analiza comparativa a rezultatelor celor doud esantioane a avut drept obiectiv verificarea ipotezei cercetérii,
potrivit careia valorificarea competentei pedagogice a invatitorului, prin intermediul unui program educational
structurat si al modelylui pedagogic propus, contribuie semnificativ la dezvoltarea culturii morale a elevilor din
invatamantul primar. In continuare sunt prezentate si interpretate rezultatele obtinute, evidentiindu-se diferentele
dintre grupul experimental si grupul de control, precum si semnificatia pedagogica si statistica a acestora.
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Tabelul 3.6. Diferenta numerici si procentuala a rezultatelor comparative inregistrate de Grupul Experimental si Grupul de Control
la itemii chestionarului de validare.

expigig:lll tal G(fggrrlo?e Interpretarea rezultatelor
Elevi | % |Elevi| %
1. Cunostinta morali este raportul dintre gandirea si comportamentul omului 10 19,61 3 5,88
2. Cunostinta morala este element al identitatii etnice 7 13,73 6 11,76 Ce ingelegeti prin congtiinta morala?
3. Cunostinta morali este o valoare a omului 5 1980 6 |1L76 ([0
Item 1: 4. Cunostinta morald este nivelul de educatie a omului 6 |1L761 7 11373 || 3 . . —
Ce intelegeti prin |- Cunostinta morali are bazi principii si norme de convietuire 6 |1L76| 5 9.80 || 7 I LR A 6
constiinta  |6. Cunostinta morali nu depinde de volumul de cunostinte acumulate la scoald 6 |1L761 7 11373 || 3
morala? 7. Cunostinta morali se formeazi in familie 6 |1L76] 7 1373 | 3
8. Cunostinta morald vizeazi constientizarea moralei in societate 21392 1 1,9 || &
9. Cunostinta morali reprezinti normele morale 0 0 3 5,88 12 3 4 5 6 7 8 9 10
10. S-au abatut de la subiect 31588 1 6 [11,76 = Grupul de control = Grupul experimental
1. Morala este comportamentul omului 7 1373 6 | 11,76
2. Morala este o antrenare a omului in societate 3 5,88 | 2 3,92 Ce infelegefi prin morald?
3. Morala — norme de purtare 3 5,88 2 3,92 Z s s8s
4. Morala este un rezultat al situatiilor vietii 8 1569 7 113737 |, ! . . .
Item 2: 5. Morala este educatia moral-spirituald 8 1569 8 | 15,69 g 5 55
Ce intelegeti prin |6. Morala depinde de activitatea omului 7 13731 6 | 11,76 || 4
morala? 7. Morala nu poate functiona firi conduita morali 4 784 | 4 7,84 ;
8. Morala reflecti deprinderile etice ale omului 3 5881 5 | 9,80 (I)
9. Morala este cea mai importanti pentru om 5 1980 5 | 980 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
10. Morala vizeaza cultura comportirii 2 392 | 2 3,92 B Grupul de control B Grupul experimental
11. Réispunsuri evazive 1 1,96 | 4 7,84
1. Aceste doua componente mereu se intrepatrund 5 9,80 4 7,84 o Care este raportul dintre contiinga moraili gl conduita moralk?
2. Constiinta morali si conduita morali formeazi cultura morali a elevului 5 9,80 | 3 5,88 || s
3. Constiinta morali si conduita morali se datoreazi educatiei in familie 5 9,80 | 3 5,88 Z
4. Constiinta morala si conduita morald formeaza personalitatea elevului 7 13,73 | 6 11,76 j
Item 3: 5. Constiinta morala si conduita morald functioneaza simultan 8 1569 7 |13,73 |3
Ca.re este rapor tullq Constiinta morala si conduita morala sunt elemente ale educatiei permanente 7 13,73 | 6 11,76 f
dintre constiinta — - - — - 0
morali si |- Constiinta morald si conduita morald se regsesc in activitatea elevului 4 7,84 4 7,84 . 2 3 4 S & 7 8 o 10 11 12
conduita morald? |8. Constiinta morala si conduita morala tind spre adevar 4 7,84 1 5 9,80 mGrupul de control = Grupul experimental
9. Constiinta morala si conduita morald conduc la responsabilitate 3 588 1 3 5,88
10. Constiinta morald si conduita morald dezvoltd cultura morala pe parcursul vietii 3 588 | 3 5,88
11. Constiinta morala si conduita morald — elemente ale educatiei umane 0 0 3 5,88
12. Constiinta morala si conduita morala se dezvolta fara ca sd doreasca elevul 0 0 4 7,84
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1. Ajutorul unui prieten la nevoie, grija fata de colegi, parinti, ajutor reciproc, etc. 5 9,80 4 7,84
2. Consider ci conduita morala apartine oricdrui om pe parcursul zilei 5 9,80 4 7,84
3. Salutul, stima, toleranta, cumsecidenia sunt exemple de conduitd morali si de cultura| 8 | 15,69 s | 15.60 Enumerd ciiteva manifestari de conduitd morald.
morald ’ 9 s
4. Organizarea invatarii in grupuri si perechi creeaza elevilor deschideri pentru conduita| 7 13,73 6 1176 8 I
morald ’ 7
Item 4: 5. Re.l'atiile dintre cgpii, p.éringi si inv.'thét.ori sunt el'er.nente ale conduitei mora.le 4 7,84 3 5,88 g 5 5
. 6. Grija fata de bunici, cei in varsta si cei vulnerabili sunt elemente de conduitd morala 4 7,84 3 5,88 4
Enumeri citeva — — : - — — 4
manifestiri de 7. Calitaple umane: bundvointa, binele, rabdarea, amabilitatea sunt exemple de conduita| 2 3,92 3 T E
conduita morala. morald 2
8. Cred, ca constiinta morala de multe ori nu se racordeaza la conduita morala si exemplele| 4 7,84 4 784 1
de conduitda morald sunt altele i 0
9. In familia noastrd, adesea se discutd , cd cultura morald se formeaza anevoios fard| 5 9,80 4 784 12 3 4 3 6 7 8 ¢ 10 11 12
credinta religioasa ’ mGrupul de control B Grupul experimental
10. Respectand regimul zilei, credem ca sunt elemente de conduitd moralda 5 9,80 4 7,84
11. Respectul fatd de oameni este o manifestare a conduitei morale 2 3,92 4 7,84
12. Manifestarea conduitei morale are loc prin fapte morale 0 0 4 7,84
1. Egoismul poate fi material Sl Spiritual 9 17’65 8 15’69 Ce infelegefi prin egeism i care este calitatea opusd lui?
2. lubirea oarba de sine este un egoism periculos 8 1569 7 13,73 |] o —
3. Egoismul conduce la aroganta si zgarcenie 7 13,73 6 11,76 || &
. Item 5:_ . |4. Egoismul conduce la ldudarosenie si agresivitate 6 11,76 | 5 9,80 ;
Ce m{elegt.z;t prinis Egoismul in scoald poate fi reeducat prin bunavointd, rabdare, exemplu, binefacere, etc.| 6 11,76 | 5 9,80 i
efsot:zs:":d,si;:;‘zze 6. Egoismul dezvoltd mandria de sine, invidia, neincrederea in sine 6 11,76 6 11,76 || 3
opusii lui? 7. Egoismul este temelia ingdmfarii 6 11,76 5 9,80 %
8. Egoismul distruge relatiile de prietenie, de invétare colaborativa 1 1,96 5 9,80 |] o
2 3 92 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9. Egoismul incurca la dezvoltarea calitatilor morale ale personalitatii ’ 4 7,84 = Grupul de control = Grupul experimental
1. Sunt optimist, curajos si ma impac cu tot felul de situatii 7 13,73 6 11,76
2. Vreau s stau in banca cu o colega care invatd mai bine ca mine 8 1569 6 11,76 Care este relafia ta cu colegul de bancd, de clasd, de scoald?
3. Totdeauna incerc sa gasesc intelegere, dar in unele cazuri ser sfaturi de la parinti si| 7 13,73 6 1176 9 . .
pedagogi ’ i 7 77 77
Item 6: 4. Prefer sa stau in banca singur si in alte situatii imi place singuratatea 8 1569| 5 9,80 Z 6 6 6
Care este relatia |5. Pentru ca societatea nu are nevoie de ,,multi”, comunic cu toti cei din jur 5 9,80 5 9,80 ] 5 5 5 5
ta cu colegul de |6. Invititoarea noastrd ne invati si comuniciim in diferite situatii ale vietii 7 13,73 | 7 13,73 || 4
bancd, de clasd, |7. Vreau si comunic cu cei din jur, dar ma confrunt cu multe dificultiti 7 11373 7 |13,73 |3 )
de scoala? 8. Numai comunicarea este factorul decisiv in toate relatiile cu colegii de clasd si de scoald| 1 1,96 6 11,76 ?
9. Cele mai importante relatii cu colegii de clasa se contureaza in situatii de invatare 1 1,96 2 392 |}
10. Desi se isca mici conflicte, relatiile cu colegii sunt bune 0 0 1 1.96 b2 3 4 67 _ 8o
’ m Grupul de control ~ ® Grupul experimental
1. Noi credem cd, comportamentul nostru la recreatie are elemente ale culturii morale 9 17,65 8 15,69
Item 7: 3 2. Conduita morald a omului include in sine toate calitatile general-umane 9 17,65 8 15,69
comil;:':;:;zlntu ! 3. Sunt si fievieri de la C(.)nduita. morala a e.levilor doar. in nurpér mic . 9 17,65 8 15,69
tin la recreatie 4. Recreatia face parte din mediul scolar si cere organizare din partea invatitorului 7 13,73 7 13,73
este un 5. Recreatiile totdeauna sunt remedii pentru manifestarea culturii morale ca componentda| 6 11,76 6 1176
conduitei morale ’
comportament de - — = - . -
6. Conduita morala la recreatiile scolare depinde de managementul clasei de elevi 5 9,80 6 11,76
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conduita sau |7. Conduita morald la recreatiile consolideaza relatiile interpersonale intre elevi 5 9,80 5 9,80 Cum crezi comportamentul i la recreaie este un
cultura morald? |8. Recreatiile scolare sunt elemente ale educatiei pentru sdnatate si fac parte din conduita| 0 0 | 1.96 |l 10 comportainent de conduitd san culturd morald?
mqralé ’ 9
9. In toate conditiile vietii conduita morali este cu noi 0 0 1 1,96 273
1 1,96 5
5
4
3
s . . . 2
10. In zilele noastre conduita morala isi pierde actualitatea 1 1,96 1
0
mGrupul de control  m Grupul experimental
1. Salutul sub diferite aspecte in comunitéti ale comunei 5 9,80 4 7,84
2. Respectul Si stima fata de orice persoané’ 5 9.80 4 7,84 Dati exemple de conduitd moralidin afara scolii.
3. Ajutorul reciproc in familie si in afara familiei 5 9,80 5 9,80 |] o
4. Voluntariatul in institutii cu copii defavorizati 5 9,80 5 9,80 |] 8
Item 8: 5. Voluntariatul in ajutor in gospodariile oamenilor in varsta 6 11,76 | 6 11,76 ;
Dati exemple de |6. Sprijin si ajutor in educatia fratilor i surorilor mai mici 8 1569 7 [1373|]s
conduitd morald |7. Ingrijirea animalelor si pasarilor in familie 6 11,76 | S5 9,80 g
in afara scolii. |8 Ingrijirea plantelor din gridini si a florilor in casi 6 11,76 | 5 9,80 |] 2
9. Ajutor sub diferite aspecte agricultorilor din localitate 4 7,84 5 9,80 (l)
i . . ) 1 1,96 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10. Ocrotirea faunei si florei din localitate 5 9,80 mGrupul de control @ Grupul experimental
1. Nu vorbim cu mancarea in gura 8 15,69 7 13,73
2. Nu ridicdm vocea, calm explicim pe indelete 9 17,65 7 13,73 Dati exemple de bune maniere in diferite situatii din viatd.
3. Permitem celor mai in varsta si ,,sexului frumos” sd iasa si sa intre pe usd 7 13,73 7 13,73 “9’ ]
4. La masa trebuie evitat zgomotul, sorbitul, ciocnitul tacdmurilor 6 11,76 6 11,76 3 8
Item 9: A = - . " - 7 7 7 77 7 7
. 5. Cu persoanele mai in varsta ne adresam: Dumneata, Dumneaei, Dumneavoastra si nu| 7 13,73 66 6 6 6
Dati exemple de ” oy ’ 6 11,76 || &
bune maniere in nfll_SaU ,,VOl 3 4
e e . .. |6. Felul cum vorbim la telefon poate fi o maniera pozitiva, dar si una negativa 7 13,73 6 11,76 4 3
diferite situatii — — —— ; - 3
din viati ’ 7. Replicile ca raspuns celor mai in varsta sunt maniere nedorite 4 7,84 3 5,88 > . 2 —
’ 8. Maniera negativa de a nu pregati lucrul pentru acasa dat de invatator 1 1,96 6 11,76 1 |
9. Emotiile sunt instrumente de reglare a manierilor 1 1,96 2 3,92 0 . 5 3 4 s 6 71 s 9 10
. . . . 1 1,96 .
10. Credem cé orice maniera este un element al culturii morale 1 1,96 = Grupul de control = Grupul experimental
Item 10: 1. Credem ca intrebarile au vizat educatia morala 7 13,7 6 11,7
Comentati, in 3 6
viziunea 2. Mentiondm, ca toate intrebdrile tin in primul rand de constiinta si conduita morald 5 9,80 5 9,80
voastrd cele 9 3. Subiectele la care am raspuns sunt orientate spre formarea moralitatii elevilor 8 15,6 7 13,7
intrebadri care 9 3
ati rdspuns. 4. Noi vedem 1n aceste raspunsuri, cd educatia morala este in permanenta cu omul 5 9,80 4 7,84
5. Probabil toate aceste situatii in care se afla elevul cu manifestarile sale si elemente ale 5 9,80 7 13,7
culturii morale care se dezvolta in cadrul educatiei 3
6. Am constientizat ca bunatatea, demnitatea, responsabilitatea, manierele fac parte din 5 9,80 4 7,84

cultura neamului
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7. Frumosul lectiilor invatate, antrenamentele pentru sanatate si mersul la biserica sunt 5 9,80 6 11,7 L . . . o
Comentali, in viziunea voastrd cele 9 intrebdri care afi rdspuns.

specifice omului ca elemente ale culturii 6 9
8. Toate miscarile omului contribuie la cultura muncii 8 15,6 8 15,6 3 8 8 8
9 9 7 7 7 7
9. Sunt bune toate experimentele si exemplele care conduc la dezvoltarea culturala a 2 3,92 2 3,92 6 5 - : : : 5 :
personalitatii 5 T .
10. Parteneriatul familie-scoald-biserica si mass-media, cu sigurantd dezvoltd cultura 1 1,96 2 3,92 4
morald a personalitatii ; 7 2
| H:
. I

1 2 3 4 5 6 7 b 9 10

B Grupul de control ~ m Grupul experimental

Rezultatele comparative prezentate in Tabelul 3.6. evidentiaza un progres superior al elevilor din grupul experimental in raport cu cei din grupul de
control in ceea ce priveste intelegerea si explicarea conceptelor fundamentale ale culturii morale. Diferentele constatate se reflecta att in calitatea raspunsurilor
formulate, cat si in capacitatea elevilor din grupul experimental de a corela constiinta morald cu conduita morald, de a identifica manifestari concrete ale
comportamentului moral si de a argumenta rolul valorilor morale 1n viata scolara si sociala.

De asemenea, rezultatele demonstreaza ca elevii din grupul experimental manifesta o mai bund interiorizare a valorilor morale si o aplicare mai adecvata
a acestora in situatii cotidiene, fapt ce confirma eficienta Programului de formare a culturii morale si a modelului pedagogic implementat. in ansamblu,
diferentele numerice si procentuale inregistrate intre cele doua grupuri valideaza impactul pozitiv al interventiei experimentale si sustin ipoteza cercetarii
privind rolul determinant al competentei pedagogice a invatatorului in dezvoltarea culturii morale la elevii claselor primare.

Progresul inregistrat de elevii din GE confirma ideea lui Titu Maiorescu conform careia, frumosul din individualitate psihologica umana, nu e lipsit in absenta unei
nevoi interioare de un frumos moral, de un frumos spiritual, care sa ne inalte sufleteste, s ne innobileze. Rudica T. Adevarul cuprinde numai idei, pe cadnd frumosul cuprinde
idei manifestate Tn materie sensibila.

Etapa de validare a avut loc in perioada mai — iunie 2024, cand a fost retestat esantionul experimental, format din cei 102 subiecti. In acest context, am aplicat
chestionarele utilizate si in etapa de constatare, dupa cum urmeaza: Chestionar de evaluare a culturii morale la elevii claselor primare si Inventarul strategiilor aplicate in
activitatile formale si nonformale ale experimentului formativ.

Analiza si sinteza literaturii de specialitate, precum si valorificarea conceptiilor teoretice ale autorilor vizati privind cultura morala, aplicate in cadrul experimentului
de validare, ne-au condus la urmatoarele.
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Tabelul. Corelatia criterii — indicatori — descriptori de performanta — valori ale culturii morale ale elevilor

claselor primare

Criterii

Indicatori

Descriptori de performanta

Valori ale culturii
morale

1. Cunoasterea si
intelegerea conceptelor
morale

Definirea constiintei morale;
intelegerea moralei; identificarea
rolului normelor si principiilor
morale

- elevul defineste constiinta morala
prin raportarea gandirii la
comportament si intelege rolul
principiilor si normelor de
convietuire.

- recunoaste morala ca forma de
comportament, educatie si norme de
conduita, dar oferd explicatii partiale.
- confunda constiinta morald cu
nivelul de educatie sau cu simpla
existentd a unor norme; ofera
raspunsuri evazive.

Responsabilitate, respect,
adevar, corectitudine,
constiintd morald

2. Constientizarea
raportului dintre
constiinta morala si
conduita morali

Identificarea legaturii dintre ceea ce
gandeste, simte si ceea ce face
elevul; intelegerea unitétii dintre
constiinta si comportament

- elevul explica faptul ca constiinta si
conduita morald se intrepatrund,
functioneaza simultan si contribuie la
formarea personalitatii si culturii
morale.

- identifica legdtura dintre cele doua
componente, fara a o explica suficient
de complex.

- considera constiinta si conduita
componente separate sau
independente.

Responsabilitate,
constiinciozitate,
autocontrol, adevar,
demnitate

3. Manifestarea conduitei
morale in relatiile
interpersonale

Capacitatea de a identifica si
manifesta comportamente morale
fatd de colegi, parinti, invatatori,
persoane varstnice si persoane
vulnerabile

- elevul identifica si aplica in relatiile
cotidiene respectul, ajutorul reciproc,
toleranta, grija si cooperarea.

- recunoaste comportamentele morale,
dar manifestarea lor este dependenta
de situatie si de interventia adultului.
- manifesta dificultati in
recunoasterea sau aplicarea
comportamentelor morale in relatiile
cu ceilalti.

Respect, empatie,
bunatate, solidaritate,
toleranta, cooperare

4. Autoreglarea
comportamentului si
depasirea egoismului

Recunoasterea egoismului;
identificarea consecintelor acestuia;
identificarea calitatilor opuse
egoismului

- elevul recunoaste formele si
consecintele egoismului si identifica
bunavointa, generozitatea, rabdarea si
binefacerea ca modalitéti de depasire
a acestuia.

- recunoaste egoismul si unele efecte
negative ale sale, dar nu formuleaza
intotdeauna modalitati adecvate de
depasire.

- nu sesizeazd clar efectele
egoismului asupra relatiilor si
dezvoltarii personale.

Generozitate, altruism,
bunavointd, modestie,
empatie, solidaritate

5. Relationarea si
cooperarea cu colegii

Capacitatea de comunicare;
acceptarea colegilor; cooperarea;
solicitarea si oferirea sprijinului;
gestionarea situatiilor conflictuale

- elevul comunica deschis,
coopereaza, cauta solutii in situatii
dificile si accepta sprijinul colegilor si
al adultilor.

- doreste sd comunice si sd coopereze,
dar Intampina unele dificultati in
gestionarea relatiilor.

- prefera izolarea, intampina dificultati
de comunicare sau considera
comunicarea insuficienta pentru
rezolvarea situatiilor relationale.

Cooperare, toleranta,
respect, prietenie,
solidaritate, incredere

6. Manifestarea culturii
morale in mediul scolar

Comportamentul la recreatie;
respectarea regulilor; relatiile cu
colegii; manifestarea calitatilor
moral-umane in situatii spontane

- elevul intelege ca recreatia si
celelalte situatii scolare reprezinta
contexte reale de manifestare a
culturii morale si isi regleaza
comportamentul in consecinta.

- recunoaste existenta unor cerinte
morale, dar aplicarea acestora este
influentatd de context si de
managementul adultului.

- nu coreleaza suficient
comportamentul cotidian cu cultura
morala.

Respect, autocontrol,
responsabilitate,
toleranta, disciplina,
bunacuviinta
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7. Transferul valorilor
morale in afara scolii

Identificarea comportamentelor
morale in familie si comunitate;
implicarea in activitati de ajutor;
protejarea oamenilor, animalelor si
mediului

- elevul identifica si manifesta
conduita morald in familie si
comunitate prin ajutor reciproc,
voluntariat, grija fata de persoane
vulnerabile, animale, plante si mediul
inconjurator.

- recunoaste exemple de conduita
morald din afara scolii, dar implicarea
personala este mai putin constanta.

- oferd putine exemple sau nu reuseste
sa transfere normele morale in
contexte extracurriculare.

Grija, responsabilitate,
solidaritate, compasiune,
generozitate, respect fata
de natura

8. Manifestarea bunelor
maniere si a respectului
in comportamentul
cotidian

Utilizarea formulelor de politete;
respectarea regulilor de comunicare;
comportamentul civilizat la masa si
in spatiile publice; respectul fata de
persoanele varstnice

- elevul utilizeaza constient formulele
de politete, isi controleaza limbajul si
tonul, respecta regulile de
comportament i manifesta
consideratie fata de ceilalti.

- cunoaste regulile de bundcuviinta,
dar aplicarea lor nu este constanta.

- cunoaste putine reguli sau le aplica
doar la solicitarea adultului.

Respect, politete,
demnitate, autocontrol,
bunacuviinta, toleranta

9. Interiorizarea si
generalizarea valorilor
morale

Capacitatea de a reflecta asupra
educatiei morale; constientizarea
rolului familiei, scolii §i comunitatii
in formarea morald; raportarea
valorilor la propria experienta

- elevul intelege caracterul permanent
al educatiei morale si identifica
familia, scoala si comunitatea ca
factori ai formdrii culturii morale.

- recunoaste rolul educatiei morale,
dar explica limitat interdependenta
factorilor educativi.

- percepe educatia morala fragmentar
si nu o raporteaza la propria
dezvoltare.

Demnitate,
responsabilitate,
constiinta, respect,
adevar, perseverenta

10. Integrarea valorilor
morale in cultura
personalitatii

Corelarea cunostintelor morale cu
atitudinile, sentimentele si
comportamentele; manifestarea
valorilor in situatii diverse;
asumarea personald a conduitei

- elevul integreaza valorile morale 1n
comportamentul cotidian, le aplica in
contexte diferite si 1si asuma
consecintele propriilor actiuni.

- aplicd valorile in situatii cunoscute,

Responsabilitate,
demnitate, respect,
empatie, adevar, bundtate,
solidaritate, autocontrol

morale dar are nevoie de sprijin pentru
transferul lor in situatii noi.

- valorile morale raméan predominant
la nivel declarativ si se reflecta

insuficient in conduita.

Corelarea tabelului cu rezultatele experimentale ne demonstreaza ca datele prezentate in chestionar permit
evidentierea unor tendinte importante in formarea culturii morale. In general, rispunsurile elevilor din grupul
experimental indicd o orientare mai accentuatd spre intelegerea integratd a raportului dintre constiinta morala,
conduita morald si cultura morala.

De exemplu, la itemul 1, raspunsul potrivit ciruia constiinta morald reprezinta ,,raportul dintre gandirea si
comportamentul omului” este selectat de 19,61% dintre elevii grupului experimental, comparativ cu 5,88% in grupul
de control, ceea ce reprezintd o diferentd de 13,73 puncte procentuale. Acest rezultat poate fi raportat la criteriul
cunoasterii si intelegerii conceptelor morale.

La itemul 3, raspunsul conform céaruia ,,constiinta morala si conduita morald formeaza cultura morala a
elevului” apare la 9,80% in GE, fatd de 5,88% in GC, iar raspunsul privind functionarea simultand a celor doua
componente — 15,69% in GE, fatd de 13,73% in GC — sustine criteriul privind constientizarea raportului dintre
constiinta si conduita morala.

La itemul 4, se observa orientarea elevilor spre valori precum ajutorul reciproc, respectul, toleranta, grija fata
de ceilalti si relationarea pozitiva. Astfel, raspunsul privind salutul, stima, toleranta si cumsecadenia ca exemple de
conduitd si culturd morald a fost inregistrat la 15,69% in ambele grupuri, in timp ce mai multe raspunsuri referitoare
la relatiile dintre copii, parinti si invatatori sau la grija fatd de persoanele vulnerabile prezinta rezultate superioare in
GE.

Un indicator relevant este si diminuarea raspunsurilor neadecvate sau insuficient fundamentate in grupul
experimental. De exemplu, la itemul 3, rdspunsul potrivit cdruia dezvoltarea constiintei si conduitei morale are loc
»fara ca sd doreasca elevul” apare la 0% in GE, comparativ cu 7,84% in GC. La itemul 4, afirmatia cd manifestarea
conduitei morale are loc prin fapte morale a fost identificatd de 0% in GE si 7,84% in GC, ceea ce indica insa
necesitatea unei interpretari atente a itemilor si a modului de formulare a raspunsurilor.

In ceea ce priveste relationarea si cooperarea, la itemul 6 se constatd o orientare favorabila a elevilor spre
comunicare si interactiune cu ceilalti. Totodata, raspunsul ,,desi se iscd mici conflicte, relatiile cu colegii sunt bune”
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apare la 0% in GE, fata de 1,96% in GC, iar raspunsurile privind dificultatile de comunicare sunt prezente in ambele
grupuri, ceea ce demonstreaza ca aceastd dimensiune ramane una importanta pentru formarea culturii morale.

Pornind de la datele furnizate in etapele de constatare si de validare experimentald, apreciem o crestere
semnificativa a nivelului de constientizare morala la elevii din egantionul experimental, fatd de cei aflati in esantionul
de control. Datoram acest lucru, eficientei activitatilor din cadrul Programului de formare a culturii morale la elevii
claselor primare, care a mediat transferul competentei de formare a culturii morale la elevii claselor primare, prin
asigurarea acelui ansamblu de atitudini, abilitati si cunostinte specifice.

Rezultatele Tnregistrate in etapa de validare experimentala au putut confirma ipoteza cercetdrii si anume ca
formarea culturii morale la elevii claselor primare poate fi garantatd daca: vom stabili reperele teoretice ale culturii
morale; vom identifica modele comunicationale pliabile formarii competentei pedagogice a invatatorului; vom
elabora si certifica Modelul pedagogic de formare a culturii morale la elevii din invataimantul primar prin competenta
pedagogica a Invatatorului; vom identifica indicatorii, descriptorii, variabilele si valorile culturii morale; vom elabora
si valida experimental Programul de formare a culturii morale la elevii claselor primare va contribui la cresterea
performantelor scolare si la intelegerea mecanismelor de functionalitate a valorilor morale in procesul educational,
prin dezvoltarea constiintei morale, formarea atitudinilor si comportamentelor prosociale, consolidarea relatiilor
interpersonale si interiorizarea normelor si valorilor morale in contexte scolare, familiale si comunitare.
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Tabelul 3.7. Ancheta cu privire la identificarea nivelului de manifestare al elevilor prin comportamentul moral (validare)

. < . GE GC
Itemi Raspunsuri Flovi | 9% [Blovil %% Interpretarea rezultatelor
1. Daruirea de sine 3 588 | 4 7,84 i .
ncrederea in sine =
2. Binele duce la bine 5 980 4 | 7,84 1 s s
3. Ajutorul unui prieten la nevoie 5 1980 4 | 7,84 ﬁ & 28 fs 28
Ltem 1 4. Respect fata de om si fata de munca (invatatura) 3 0588 9 [17,65] |8 g g = €= S4 -
,oem s Incurajarea si sprijinul pentru cei mai necajiti 7 |13,73] 8 | 15,69 7lss 35 8 3 T = & @
Increderea in = : - — 62w w2 S= RS
sine 6. Constiinta si conduita morala 8 |15,69| 7 |13,73 FHIESER KN SaRZ 5% ) 3
7. fngelepciunea morala 2 392 1 1,96 3 H H H “ E H E
1
8. Dreptatea morala 10 [19,61| 8 [1569] | o = .
= = 1 2 3 4 5 6 7 8 10
9. Cumpgtarea morald 3 5,88 S 9,80 B Grup experimental  m Grup de control
10. Curajul moral 5 9,80 | 1 1,96
(11: A.dle.veir, responsabilitate, bunatate, respect, prietenie, ajutor reciproc, 48 |o4.12| 48 |94.12 S Fstitwdincaprictenoasa
1501Hp 1na . 50 I3
2. Raspuns evaziv 3 5,88 3 5,88 s s =
3. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 O 0,00 i
Item 2: 35
Atitudinea 25 =
. - 20 = = = =
prietenoasd 15 53 32
10 v s Z
g ;ﬂ rﬁm =1 =]
1 2 3
B Grup experimental  ® Grup de control
L. C0p11u1 se educa prin poveste - 9 17’65 8 15’69 Respectul fati de patrimoniul cultural
2. Folclorul roménesc este model de educatie 6 11,76/ 5 | 9,80 26 g
3. Cultura transmite valori morale 8 [15,69] 6 |11,76 g% % 8
Item 3: 4. Patrimoniul cultural este creat de om pentru om 7 (13,73] 6 | 11,76 A I — & = S
o ~ s | §.188 58 | g .
Respectul fati de |5 Dreptatea culturii morale 14 |27,45| 18 |35,29 ig gy e leae o8 —e S8
P“’”l't”"";“’ 6. Raspuns evaziv 2 (392 3 [sss| || W =2 mE =S 5% e
cultura - - C -
7. N-au dat nici un raspuns 5 9,80 | 5 9,80 % H IH IH IH m I [—|
1 2 3 4 5 6 7
m Grup experimental — ®m Grup de control
1. Relationarea optima cu cei din jur 9 (17,65 9 |17,65
Item 4: 2. Capacitatea de a se afirma in diverse situatii 16 |31,37| 14 2745
3. Incurajarea si sprijinul pentru cei mai necajiti 8 115,691 9 |17,65
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B Grup experimental B Grup de control

Aprecierea  |4. Respectul si binefacerea ca elemente ale culturii morale 12 123,53] 10 | 19,61 Aprecierea performantelor celorlalfi
performantelor |5. Ajutorul unui prieten la nevoie 6 |11,76] 7 13,73 24 g =
celorlalti 6. Rispuns evaziv 0 |000| 2 | 392 2 A £
7. N-au dat nici un rispuns 0 1000 0 [000[ |55 23 eF &85 _=
e it oms ER
10 oo ; =S = =
: [EEFEEE
0
1 2 3 4 5 6 7
m Grup experimental  mGrup de control
1. Comunicarea 1njterpefsonal.a,. abilitati 1.nterpersAona¥e : — 11 ]21,57] 10 | 19,61 Daringa de a oferi ajutor colegilor
2. Adaptarea emotionald, decizia de a se implica 1n diferite activitati scolare 14 12745 10 |19.61 o e e &g
si extrascolare ’ ’ Erof S S O S S
Ttem 5: 3. fn‘geilepciunea participativa si colaborativa in diverse situatii prin calitatea 12 |23.53] 14 |27.45 E é g = g % -
. |lucrurilor ce le fac 2| =2 2 g
Dorinta de a oferi 4F 1 tivititi relatiilor int e ori litatea 1 1 1 z = sz
ajutor colegilor |*- Frumosul creativitatii relatiilor interpersonale prin calitatea lucrurilor ce| 157 45\ 14 | 9745 : .
le fac 2 H——=
5. Raspuns evaziv 0 |000| 3 | 588 A 2 s 4 s .
6. N-au dat nici un rﬁspuns 0 0,00 0 0,00 m Grup experimental  m Grup de control
1. Atitudine pozitiva fata de ceilalti 12 |23,53] 10 | 19,61 Doringa de afucra in grup
2. Argumentarea punctelor de vedere si a deciziilor personale 12 |23,53] 8 [15,69 2 ) g
3. Autoreglarea comportamentului in relatie cu ceilalti 10 |19,61] 10 | 19,61 20 R | )
Item 6: 4. Asumarea responsabilititii pentru greseli 17 3333 15 [2941) 5| &g £§5 22 - g
. - A : : - 12 = g == o
Dorm;ta dea |5. Tendm‘ga de a participa In grup prin capacitatea de autocontrol in 0 000! 7 1373 1 s P e —
lucra in grup |comunicare ’ ’ ¢ H %” £ =%
6. Rispuns evaziv 0 0,00 1 1,96 5 = g
7. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 0 0,00 ' 2, ’ ! . ’ ¢ 7
m Grup experimental = Grup de control
1. Increderea in sine 16 (31,37 16 |31,37 R
N . " Increderea in forfele proprii
2. Disponibilitatea de a ajuta 9 117,65 8 ]15,69 u S8
3. Colaborarea prin diversitatea intereselor 10 (19,61 8 |15,69 Zlaz _ =
4. Nevoia de confirmare a gandurilor 9 17,65 8 | 15,69 {2 22 e é s £a i
_ Item 7: 5. Vointa puternica de a ajuta si a invata de la ceilalti 7 13,731 11 21,57} [ # =2 § g e E =
Increderea in - 16. Raspuns evaziv 0 [0,00] 0 | 0,00 10 s me g% © T
Jortele proprii 70 dat nici un raspuns 0 10,00 0,00 ¢ IH IH IH I gs &%
2 =ETE5
1 2 3 4 5 6 7
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Item 8:
[ Atitudine plind de
tact

1. Dorinta de a deveni un model pentru ceilalti 9 117,65 8 |15,69
2. Dorinta de competitivitate 10 [19,61| 8 |15,69
3. Exersare a activitdtilor practice 15 129.41] 15 [2941
4. Valorificarea diversitatii si a respectului pentru altii 8 1569 9 [17,65
5. Amplificarea continud a stérii de bine 9 17,65| 10 | 19,61
6. Raspuns evaziv 0 0,00 1 1,96
7. N-au dat nici un raspuns 0 0,00 O 0,00

9 (17,65%)

- 18 (15,69%)

Aftitndine plind de tact

15 (29,41%)
15 (29,41%)

[T 10 (19,61%)
8 (15,69%)
[T 3 (15,69%)
19 (17,65%)
[T 9 (17,65%)
10 (19,61%)
0 (0,00%)
11(1,96%)

0(0,00%)
0(0,00%)

(8]

3

IS
w
o

B Grup experimental — ®Grup de control

~

Rezultatele obtinute in etapa de validare evidentiazd o evolutie favorabila a elevilor din grupul experimental in ceea ce priveste manifestarea comportamentului
moral, comparativ cu elevii din grupul de control. Se constatd o consolidare a unor valori si atitudini precum responsabilitatea, cooperarea, respectul fata de ceilalti,
disponibilitatea de a oferi sprijin, asumarea responsabilitatii pentru propriile fapte si implicarea in activitati de grup. Totodata, in grupul experimental se inregistreaza un
numadr mai redus de raspunsuri evazive, fapt ce reflecta o intelegere mai clara si o interiorizare mai profunda a valorilor morale promovate in cadrul interventiei experimentale.

In ansamblu, diferentele constatate intre grupul experimental si grupul de control confirmi eficienta Programului de formare a culturii morale si demonstreazi ci
valorificarea competentei pedagogice a Invatatorului contribuie la dezvoltarea unor conduite morale stabile si la consolidarea relatiilor interpersonale bazate pe respect,
responsabilitate si colaborare. Aceste rezultate sustin validarea metodologiei propuse si confirma ipoteza cercetarii privind impactul pozitiv al interventiei pedagogice asupra
formarii culturii morale la elevii claselor primare

In dependentd de datele furnizate in etapele de constatare si de validare experimentald apreciem o crestere a nivelului de constientizare a schimbarilor

comportamentale in baza atitudinilor valorice indicate in comportamentele culturii morale a elevilor claselor primare.

Constientizarea proceselor de formare a culturii morale reprezintd un construct de relatii generate de rolul invatatorului prin personalitatea elevului in cadrul
actiunilor de Invatare care au condus la cresterea unor performante de modelare a comportamentelor culturii morale comparand grupul experimental cu grupul de control.
Rezultatele inregistrate 1n etapa de validare au confirmat realizarea obiectivelor si solutionarea problemei stiintifice a cercetarii.
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CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Ca finalitate, competenta pedagogica, pe care o apreciem drept o relevantd, se formeaza (trebuie sd se
formeze) ca rezultat al studiului Eticii pedagogice ce se inregistreaza in contextul formarii culturii morale.

Intregul construct de cercetare s-a concentrat pe stabilirea reperelor teoretice si aplicative ale formarii culturii
morale a elevilor din invatdmantul primar. Procesul formarii constiintei morale in scoald este o activitate complexa
si deliberata, care vizeazd dezvoltarea convingerilor, sentimentelor si comportamentelor morale ale elevilor. Acesta
se realizeaza printr-o combinatie atentd a metodelor si tehnicilor educationale, adaptate varstei scolare mici, avand
drept scop ghidarea corecta a copiilor de catre invatator, in contextul social si educational actual, unde cultura
morala reprezinta un fundament esential pentru dezvoltarea societdtii. Analiza efectuatd asupra procesului
investigativ ne-au determinat sd formuldm urmatoarele rationamente, deduse din totalitatea argumentelor si a
realizarilor obtinute in cercetarea noastra:

1. Studiul literaturii de specialitate a conturat perspective neclare si vagi conceptului de culturd morala,
generand incertitudine la nivel de definitie si de structuralitate a conceptului. In acest sens in cadrul cercetirii a fost
redefinit conceptul de culturd morald ca fiind un construct al valorilor, normelor, obiceiurilor si atitudinile morale
ale unei comunitati la care se raporteaza individul, pornind de la o cultura interioard si cea exterioara de la morala la
moralitate, la comportamente individuale, integrate in contextul actiunii sociale, ca parti componente ale acesteia
unde cultura morala este astfel inradacinata in materia ,,a priori” a valorilor obiective, unde demnitatea ontologica a
fiecarei persoane este recunoscuta ca un drept natural inalienabil. (capl, 1.1, 1.2)

2. Au fost identificate ideile dominante, generate de rolurile si statutul invatatorului in invatamantul primar, de
principiile specifice acestui nivel educational, de valorile esentiale ale educatiei morale, precum si de nevoile legate
de dezvoltarea moralitatii. Acestea contureaza directiile fundamentale in procesul de formare a constiintei si conduitei
morale, ca elemente ale culturii morale la elevii claselor primare prin urmatoarele directii: a) la nivelul ,, teoretic” al
educatiei morale: formarea perceptiilor, reprezentarilor, notiunilor, judecatilor si rationamentelor morale; insusirea
si aprofundarea normelor morale, ajungand la un nivel teoretic superior; dezvoltarea sentimentelor morale si a
trasaturilor volitive morale; integrarea normelor morale, a judecatilor, rationamentelor, sentimentelor si trasaturilor
volitive intr-o unitate coerenta, la nivelul convingerilor morale; b) la nivelul ,, practicii”’ educatiei morale, obiectivele
sunt: formarea deprinderilor morale, care sa fie aplicate in viata cotidiand; dezvoltarea atitudinilor morale, afective
si motivationale, care sd sustind actiunile morale; formarea atitudinilor morale caracteriale, care integreaza
,»obisnuintele morale” 1n structura personalitatii, determinand astfel consecventa si coerenta comportamentului moral
al elevului.

3. Studiul a evidentiat atat problemele legate de constientizarea responsabilitatii in educatia morala a elevilor,
cat si pregétirea acestora pentru acest demers educativ. S-a constatat ca cultura morala, in plan pedagogic, reprezinta
un sistem de relatii subiective ce implicd componente actional-cognitive, afective si comportamentale de natura
morala. Atitudinile morale reflecta valoarea si semnificatia personald, de grup si sociald a fenomenelor, proceselor
si obiectelor din societate si naturd, din viata socio-umand.

4. Dintre proprietdtile culturii morale, putem enumera: orientarea, care reflectd modul in care atitudinile sunt
structurate atat pe verticala (ierarhic) cat si pe orizontald (in raport cu alte atitudini), fiind folosite pentru proiectarea
strategiilor de influentare sociald; valenta atitudinala, care se refera la locul ocupat de atitudine 1n raport cu
dimensiunile evaluative si afective; si intensitatea, care desemneaza locul pe care il ocupa atitudinile pe scalele
continue si bipolare, de tipul ,,favorabil/defavorabil” sau ,,pozitiv/negativ”, utilizate pentru a le masura.

5. Experimentul pedagogic a fost realizat in cadrul activitatilor scolare si extrascolare, in cadrul Programului
de formare a culturii morale, cu accent pe competenta pedagogica la elevii claselor primare. Principalele criterii de
evaluare a procesului educational au inclus: reactiile elevilor fatd de normele de conduitd stabilite, manifestarea
responsabilitatii si datoriei; pentru parinti, evaluarea s-a axat pe nivelul de intelegere a particularitatilor varstei
scolare, constientizarea caracteristicilor educatiei si motivatia acestora in formarea atitudinilor morale.

6. In scopul formarii unui individ atasat de culturd morald am elaborat Modelul pedagogic de formare a culturii
morale la elevii din invatamantul primar prin competenta pedagogica a invatatorului si Programul de formare a culturii
morale la elevii din invatdmantul primar prin competenta pedagogicd, valorificat in contextul formativ al
invatamantului primar Modelul pedagogic a fost orientat spre formarea atitudinilor valorice, care includ
componentele cognitive, afective si comportamentale care se bazeaza pe strategii specifice de dezvoltare a fiecarei
componente: cognitiva, afectiv-emotionala si comportamentala.

A fost validat Programul de formare a culturii morale la elevii din invatimantul primar prin competenta
pedagogica.

Tabelele cu semnificatie a rezultatelor inregistrate de cele doud grupuri experimentale au demonstrat
eficienta instrumentelor metodologice elaborate in cadrul Programul de formare a culturii morale la elevii din
invatamantul primar prin competenta pedagogica (cap.3, 3.1, 3.2, 3.3).

In baza experimentului si a Programului de formare a culturii morale prin competenta pedagogici la elevii
claselor primare, au fost identificate trasaturi esentiale ale atitudinii ca element component al culturii morale.
Atitudinile pot fi masurate indirect, prin comportamentele si reactiile psihofiziologice observabile. Ele constituie un
ansamblu de elemente cognitive asociate cu un obiect, la care se adauga evaluari pozitive sau negative. Atitudinile
sunt precursoare ale comportamentului, influentand reactiile constiente si adaptate ale individului fata de obiectele
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sau fenomenele legate de acele atitudini. De asemenea, atitudinile reflectd pozitia unei persoane fata de acceptarea
sau respingerea unor obiecte, fenomene, persoane, grupuri sau institutii, cu o intensitate variabila.

7. S-a demonstrat ca trdirea morald nu poate fi Invétata teoretic, ci trebuie traitd si experimentatd direct. Asa
cum spunea Ernest Bernea: ,,.Dincolo de predarea cunostintelor necesare, educatia trebuie si se concentreze pe
formarea constiintei, a atitudinilor, a gustului, a caracterului si a stilului de viatd”. Educatia trebuie sa vizeze inainte
de toate omul ca fiinta vie si completa, iar actul pedagogic trebuie sa fie axat pe intreaga conditie umana. In concluzie,
educatia nu trebuie sa fie dedicata doar exercitiului abstract al inteligentei, nici exclusiv memoriei, ci trebuie sa fie
una integrata, care sa cultive toate functiile sufletesti, promovand atat virtutile intelectuale, cat si pe cele morale.

8. Problema stiintificd solutionata rezidd in fundamentarea teoretica si aplicativa a functionalitatii Modelului
pedagogic de formare a culturii morale a elevilor din invatdmantul primar prin competenta pedagogicad si prin
implementarea Programului pedagogic s-a reusit sporirea nivelului de formare a convingerilor si comportamentelor
morale ca elemente ale culturii morale la elevii din invatdmantul primar prin competenta pedagogica.
Recomandari:

Modelul pedagogic de formare a culturii morale la elevii din invatdmantul primar prin competenta
pedagogica ce poate fi aplicat in activitatile extradidactice si extrascolare in ciclul invatdmantului primar si gimnazial.
Cadrelor didactice din Invatamantului primar si gimnazial li se propun sugestii metodologice de proiectare si realizare
a valorilor etnoculturale in conformitate cu Programul de formare a culturii morale ce directioneaza formarea culturii
morale In conditiile actuale ale educatiei elevilor.

1. Initierea elevului in cultura nationala pornind de la cultura moral, realizatd in mod spontan in familie
trebuie continuata in forme organizate dupa o metodologie stiintifica in ciclul Invatdmantului primar.

2. Institutiilor de formare profesionald initiald si continua a cadrelor didactice: recomandam instruirea
cadrelor didactice in vederea utilizarii strategiei de formare a motivatiei pentru invatare. Implementarea Modelului
pedagogic de formare a culturii morale la elevii claselor primare in cadrul procesului educational.

3. Cercetatorilor in domeniul stiintelor educatiei/al stiintelor socio-umane: extinderea perspectivelor de
abordare a culturii morale pentru invatare si dezvoltarea in mediul scolar.

4. Conceptorilor de produse curriculare: dezvoltarea si adaptarea in curricula, manuale, ghiduri a unor
strategii de formare a culturii morale. Includerea transversala a indicatorilor culturii morale in disciplinele din aria
curricularda Om §i Societate (Dezvoltare personald, Educatie pentru societate).

5. Valorificarea si reflectarea reperelor conceptuale in formarea atitudinilor morale orientate prin strategiile
in domeniul invatamantului pe competente trebuie sia se contureze adecvat semnificatia si influenta atitudinilor
morale care sunt factorul prioritar in formarea personalitatii elevilor de varsta scolara mica.

Cercetarea realizata isi defineste identitatea stiintifica prin:

» Demersurile conceptuale deduse din analiza abordarilor teoriilor si paradigmelor cu privire la conceptele de
formare a culturii morale la elevii claselor primare;

» Cadrul conceptual si metodologic de formare a culturii morale din perspectiva competentei pedagogice;

* Instrumente metodologice de formare a culturii morale la elevii claselor primare;

» Profesionalizarea cadrelor didactice ca baza pentru procesul de formare a culturii morale la elevii claselor
primare. Integrarea parteneriatului cu parintii prin sedinte tematice (Scoala Parintilor) axate pe educatia axiologica
si evitarea dublului standard (acasa vs. scoald);

» Instrumentarul de evaluare a elevilor sub diferite aspecte;

* Matricea de formare a culturii morale la elevii claselor primare;

* Modelul pedagogic si Programul de formare a culturii morale la elevii claselor primare prin competenta
pedagogica;

* Formarea profilului moral al elevilor claselor primare.
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ADNOTARE

BUNDA CARMEN
FUNDAMENTE PEDAGOGICE DE FORMARE A CULTURII MORALE
LA ELEVII CLASELOR PRIMARE

Teza de doctor in stiinte ale educatiei, Chisiniiu 2026

Structura tezei: Continutul tezei cuprinde: adnotare (in limba roméana si englezd), lista tabelelor, lista figurilor,
introducere, 3 capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie alcatuita din 178 de titluri, 17 anexe, un total de
138 de pagini ce alcatuiesc corpusul principal al cercetarii.

Cuvinte cheie: morala, eticd, educatic morald, culturd morald, elev, profesor, valori, curriculum, formare,
dezvoltare, model pedagogic, competenta pedagogica.

Domeniul cercetarii: Teoria generala a educatiei.

Scopul cercetarii constd in fundamentarea teoretica, elaborarea, implementarea si validarea Modelului
pedagogic de formare a culturii morale elevilor din Invataméantul primar.

Obiectivele cercetarii: 1. identificarea fundamentelor teoretice, a principiilor, factorilor si conditiilor
pedagogice care influenteaza procesul de formare a culturii morale elevilor din Tnvatamantul primar; 2. argumentarea
rolului congtiintei morale si al conduitei morale ca dimensiuni fundamentale ale culturii morale si evidentierea
modalitdtilor de dezvoltare a acestora prin intermediul curriculumului scolar; 3. identificarea unei metodologii de
formare a culturii morale in contextul constiintei si conduitei morale; 4. proiectarea Modelului pedagogic si a
Programului de formare a culturii morale elevilor claselor primare; 5. elaborarea matricei de evaluare bazate pe
criterii, indicatori si descriptori specifici nivelului de dezvoltare a culturii morale si identificarii caracteristicilor
profilului moral al elevului claselor primare.

Noutatea si originalitatea stiintificd rezidd in perspectivele semantice ale conceptului-cheie de cultura
morala; conditionalitatile si relatiile dintre invatitor si elev in contextul formarii comportamentului moral in
invatamantul primar; sistemul de criterii, indicatori si descriptori valorificati in Matrice prin implementarea
Programului de formare a culturii morale a elevilor din clasele primare prin functionalitatea Modelului pedagogic
elaborat.

Rezultatele stiintifice obtinute in cercetare demonstreazd cd fundamentarea teoreticd si aplicativd a
functionalitatii Modelului pedagogic de formare a culturii morale a elevilor din clasele primare, in perspectiva competentei
pedagogice prin implementarea Programului pedagogic, semnificd sporirea nivelului de formare a convingerilor si a
comportamentelor morale ca elemente ale culturii morale prin competenta pedagogica a invatatorului.

Rezultatele cercetarii confirmad operationalizarea metodologiei utilizate si fundamentate prin aprofundarea
analitica a textelor curriculare (din literatura de specialitate si din documentele curriculare oficiale) si prin experimentul
pedagogic realizat pentru validarea, aplicarea si perfectionarea Modelului pedagogic si a Programului de formare a culturii
morale a elevilor din clasele primare prin competenta pedagogica a Invatatorului.

Semnificatia teoretica a cercetirii este probatd la nivelul constructiei Modelului pedagogic de formare a
culturii morale elevilor din Tnvataméant primar prin competenta pedagogica, fundamentat conceptual si metodologic
la nivelul legaturilor dintre: competenta pedagogica (fundamentatd psihologic, sociologic si managerial) -
competenta didactica (fundamentata psiho-genetic, socio-cultural si practic la nivel de curriculum national) - cultura
morala a elevilor din clasele primare (fundamentata axiologic, teleologic, metodologic si normativ) care sustin
tehnologia educatiei morale, eficientd in invatdmantul primar (prin scop general, continuturi specifice, strategii, care
includ forme, metode, stiluri — adecvate).

Valoarea practica este probata in procesul de aplicare si experimentare a Modelului pedagogic de formare
a culturii morale la elevii din invatdmant primar din perspectiva curriculara, permite perfectionare permanenta a
culturii §i a educatiei morale in contextul Invatamantului primar, perfectionare bazatd pe exersarea competentei de
comunicare pedagogica a invatatorului, in mod special la nivel de strategie de educatie la mica scolaritate.

Implementarea rezultatelor obtinute a fost realizatd Tn contextul specific invatdmantului primar prin
valorificarea Modelului pedagogic de formare a culturii morale elevilor prin competenta pedagogica in activitatea de
proiectare curriculard a activitatilor formale si nonformale, determinate de curriculumul pentru invatiméantul primar,
cu aplicatii speciale la nivel de tehnologie a instruirii din Judetul Ilfov, Scoala Gimnaziala nr.1, Ciorogéarla.
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ANNOTATION
BUNDA CARMEN
PEDAGOGICAL FOUNDATIONS OF FORMING MORAL CULTURE
IN PRIMARY STUDENTS
Doctoral thesis in educational sciences, Chisinau 2026

Structure of the thesis: The content of the thesis includes: annotation (in Romanian and English), list of
tables, list of figures, introduction, 3 chapters, general conclusions and recommendations, bibliography consisting of
178 titles, 17 annexes, a total of 138 pages that make up the main body of the research.

Keywords: moral, ethics, moral education, moral culture, student, teacher, values, curriculum, training,
development, pedagogical model, pedagogical competence.

Research field: General theory of education.

The purpose of the research consists in the theoretical substantiation, development, implementation and
validation of the Pedagogical Model of forming moral culture in primary school students.

Research objectives: 1. identification of theoretical foundations, principles, pedagogical factors and
conditions that influence the process of forming moral culture in primary school students; 2. argumentation of the
role of moral consciousness and moral conduct as fundamental dimensions of moral culture and highlighting the
ways of their development through the school curriculum; 3. identification of a methodology for forming moral
culture in the context of moral consciousness and conduct; 4. design of the Pedagogical Model and the Program for
forming moral culture in primary school students; 5. development of the evaluation matrix based on criteria,
indicators and descriptors specific to the level of development of moral culture and identification of the characteristics
of the moral profile of the primary school student.

Scientific novelty and originality reside in the semantic perspectives of the key concept of moral culture;
conditionalities and relationships between teacher and student in the context of forming moral behavior in primary
school; the system of criteria, indicators and descriptors capitalized in the Matrix by implementing the Program for
the formation of moral culture of primary school students through the functionality of the developed Pedagogical
Model.

The scientific results obtained in the research demonstrate that the theoretical and applicative substantiation
of the functionality of the Pedagogical Model for the formation of moral culture of primary school students, in the
perspective of pedagogical competence through the implementation of the Pedagogical Program, signifies the
increase in the level of formation of moral beliefs and behaviors as elements of moral culture through the pedagogical
competence of the teacher.

The research results confirm the operationalization of the methodology used and substantiated by the
analytical deepening of the curricular texts (from the specialized literature and from the official curricular documents)
and through the pedagogical experiment carried out for the validation, application and improvement of the
Pedagogical Model and the Program for the formation of moral culture of primary school students through the
pedagogical competence of the teacher.

The theoretical significance of the research is proven at the level of the construction of the Pedagogical
Model for the formation of moral culture in primary school students through pedagogical competence, conceptually
and methodologically substantiated at the level of the connections between: pedagogical competence (founded
psychologically, sociologically and managerially) - didactic competence (founded psycho-genetically, socio-
culturally and practically at the level of the national curriculum) - moral culture of primary school students (founded
axiologically, teleologically, methodologically and normatively) which support the technology of moral education,
effective in primary school (through general purpose, specific contents, strategies, which include forms, methods,
styles - appropriate).

The practical value is proven in the process of applying and experimenting with the Pedagogical Model for
the formation of moral culture in primary school students from a curricular perspective, allowing for permanent
improvement of moral culture and education in the context of primary education, improvement based on the exercise
of the teacher's pedagogical communication competence, especially at the level of education strategy in early
childhood.

The implementation of the results obtained was achieved in the specific context of primary education by
capitalizing on the Pedagogical Model for the formation of moral culture in students through pedagogical competence
in the curricular design activity of formal and non-formal activities, determined by the curriculum for primary
education, with special applications at the level of instructional technology in Ilfov County, Middle School No. 1,
Ciorogarla.
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