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DECIZIA
Consiliului de conducere al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
nr. 12 din 03 octombrie 2025
referitor la examinarea contestatiei cu privire la decizia de confirmarea titlul stiintific de doctor in
stiinte ale educatiei conferit de organizatie din domeniul cercetarii si inovarii

In temeiul Hotararii Guvernului Republici Moldova nr. 201 din 28.02.2018 cu privire la
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
(pp. 2 si 3 ale Hotarérii si p. 9, alin. 6), lit. c) ale anexei nr.1), Metodologiei de conferire si
confirmare a titlurilor stiintifice, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 497 din 23 octombrie
2019 (in continuare — Metodologia), prevederilor Regulamentului privind solutionarea petitiilor
depuse la Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC),
aprobat prin decizia Consiliului de conducere nr. 58 din 26.03.2021 (in continuare -
Regulamentul), ANACEC a initiat procedura de examinare a contestatiei depusa de catre
doamna PLESCAN Monica-Vasilica (nr. de intrare P-10/25 din 16.07.2025) la decizia Consiliului
de conducere a ANACEC nr. 4 din 04.07.2025, pct. 25, cu privire la confirmarea titlului stiintific
de doctor in stiinte ale educatiei, conferit la 18 decembrie 2024 de catre Parteneriatul:
Universitatea Pedagogica de Stat ,lon Creanga” din Chisindu si Universitatea de Stat ,Bogdan
Petriceicu Hasdeu” din Cahul, in urma sustinerii tezei ,Managementul motivarii cadrelor
didactice din perspectiva dezvoltarii performantelor organizationale”, specialitatea 537.02.
Management educational, la 06 decembrie 2024, cu atribuirea calificativului ,Satisfacator”.

In conformitate cu pct. 28-42 din Regulamentul privind solutionarea petitiilor, contestatia a fost
examinata de catre Comisia de examinare a contestatiei, formatd prin ordinul presedintelui
ANACEC Nr. 36-A din 18 iulie 2025 (in continuare — Comisia).

Comisia, in baza prevederilor Metodologiei si ale Regulamentului, a examinat obiectiile si
revendicarile prezentate in contestatie, procedura de examinare a dosarului de confirmare a
titlului stiintific doamnei PLESCAN Monica-Vasilica in cadrul ANACEC, analiza acestora fiind
reflectatd in Raportul Comisiei si in avizele membrilor Comisiei.

in rezultatul discutiilor membrii Comisiei au stabilit:

= Contestatia depusa (nr. P-10/25 din 16.07.2025) respecta termenul prevazut de lege si de
regulament si corespunde cerintelor de forma si de continut (CA 116/2018 art. 75 si 165);

* Procedura de examinare a dosarului privind confirmarea titlului stiintific de doctor de catre
Directia evaluare in cercetare si inovare, Comisia de experti si Comisia de profil a fost
realizatd in baza Metodologiei de conferire si confirmare a titlurilor stiintifice (HG 497/2019);

= Decizia ANACEC nr. 4 din 04.07.2025 este fundamentata solid si respecta standardele
academice si legale in vigoare, iar contestatia este fondatéa partial;

= Comisia apreciaza rezultatele obtinute in procesul de cercetare. Teza in cauza este realizata
in conformitate cu documentele reglatoare privind o astfel de cercetare stiintifica. Lucrarea
contine in mod deplin elementele de structura si de continut, dezvoltand o problema actuala
a sistemului de invataméant. Este o cercetare incheiata, care a fost prezentata spre
examinare Tn Comisia de sustinere publica, autoarea demonstrand competente de cercetare
si de profesionalism in domeniul stiintelor educatiei. Dar motivarea petitiei privind
argumentele prezentate in cele 5 motive din scrisoarea cu nr. 709/11.07.2025 nu sunt
convingatoare din urmatoarele considerente:



> Noutatea si originalitatea lucréarii. Problema de cercetare este formulatad la general si
delimiteaza relativ nisa specificd de cercetare, dedusa din disfunctiile existente pe
dimensiunea temei formulate, solutionarea carora ar aduce la transformarea vizibila a
situatiei, precum se declara in mod repetat. Obiectivele cercetarii sunt operationalizate, in
temei, Tn mod adecvat (de ex., obiectivul 2 - operatii de macro-analiza), cu nivel mediu de
originalitate, care contribuie la atingerea scopului investigatiei. Unele din ele (de exemplu,
obiectivele 1-3) nu sustin in mod iminent scopul expus, fiind formulate la nivel mediu
privind studiul problemei managementului educational;

> Contextul de cercetare este prezentat de maniera analitica la acelasi nivel - mediu.
Descrierea si argumentarea alegerii metodologiei de cercetare este relevanta pentru
solutionarea plauzibila a problemei si atingerea scopului, iar cadrul teoretic, cu multe
concepte de baza, se subordoneaza la general metodologiei propuse;

» Relevanta stiintifica a rezultatelor contine date/concluzii in unele aspecte cunoscute, cu o
doza mica de relevanta pe planul larg al domeniului educational;

reflexiva problematizata a contextului specific, raliat la scopul cercetarii. Finalitatea
Programului formativ — competentele cadrelor didactice de scriere si implicare intr-un
proiect este de nivel mediu de complexitate si randament managerial,

» Modelul conceptual metodologic al managementului si leadership-ului educational pentru
motivarea cadrelor didactice si dezvoltarea performantelor organizationale in comunitatile
profesionale de invatare, in calitate de rezultat stiintific de baza, denotd o anumita
noutate, iar interpretarea rezultatelor nu s-a realizat prin metode statistice, respectiv,
afectand calitatea argumentarii si interpretarii acestora;

» Concluziile si recomandarile eterogene, ca si continut, cu diferit grad de abordare, se
deduc din problema, scopul si obiectivele cercetarii. in acelasi timp, unele din ele nu sunt
raportate in mod direct si cu exactitate la realizarea scopului Si a obiectivelor cercetarii,
fiind expuse, in unele cazuri, in forma imprecisa sub aspect de continut;

» Redactarea tezei si continutul tehnic. Incepand cu pagina tehnicd din Rezumat Si
finalizdnd cu CV-ul autoarei din Teza, se remarca unele erori de ordin lingvistic si tehnic.
De exemplu, incepand cu pagina tehnica din Rezumat si finalizdnd cu CV-ul autoarei din
Teza se remarca astfel de erori. Lucrarea ar fi necesitat o redactare mai minutioasa a
textului, or pe parcursul lui apar unele incoerente sintactice, de punctuatie, precum si
anumite incoerente in materialul grafic. In prezentarea finala a Bibliografiei si in unele
citari se atesta abateri de la standardele oficiale recomandate;

> Obiectiile expuse, insa, nu afecteaza in mod principial calitatea rezultatelor calitative si
cantitative ale demersului investigativ, precum si valoarea generala a tezei.

Comisia a recomandat Consiliului de conducere al ANACEC, in urma votului unanim,
modificarea pct. 25 din Decizia nr. 4 din 04 iulie 2025, privind confirmarea titlului stiintific de
doctor in stiinte ale educatiei doamnei PLESCAN Monica-Vasilicd (Roméania), cu modificarea
calificativului din ,Satisfacator” in ,Bine.

Consiliul de conducere al ANACEC, in rezultatul examinarii contestatiei depuse de catre
doamna PLESCAN Monica-Vasilica (nr. P-10/25 din 16.07.2025), a Raportului Comisiei si a
avizelor membrilor Comisiei, constatad ca decizia Consiliului de conducere al ANACEC nr. 4 din
04 iulie 2025, pct. 25, privind confirmarea titlului stiintific de doctor in stiinte ale educatiei
doamnei PLESCAN Monica-Vasilica (Romania), in urma sustinerii tezei ,Managementul
motivarii cadrelor didactice din perspectiva dezvoltarii performantelor organizationale”,
specialitatea 531.02. Management educational, la 06 decembrie 2024, a fost luatd in
conformitate cu prevederile Metodologiei de conferire si confirmare a titlurilor stiintifice (HG
497/2019) si, in baza atributiilor legale pe care le detine,



DECIDE:

1. Se accepta contestatia depusa de catre doamna PLESCAN Monica-Vasilica (nr. P-10/25 din
16.07.2025) la decizia Consiliului de conducere al ANACEC nr. 4 din 04 iulie 2025, pct. 25, cu
privire la confirmarea titlului stiintific de doctor in stiinte ale educatiei, conferit la 18 decembrie
2024 de catre Parteneriatul: Universitatea Pedagogica de Stat ,lon Creanga” din Chisinau si
Universitatea de Stat ,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, in urma sustinerii tezei
,Managementul motivarii cadrelor didactice din perspectiva dezvoltarii performantelor
organizationale”, specialitatea 531.02. Management educational, 1a 06 decembrie 2024.

2. Se anuleaza pct. 25 din decizia Consiliului de conducere al ANACEC nr. 4 din 04 iulie 2025.

3. Se transmite spre reexaminare Comisiei de profil in cercetare si inovare dosarul doamnei
PLESCAN Monica-Vasilica.

4. Directia evaluare in cercetare si inovare va informa contestatarul privind decizia luata.

Prezenta decizie poate fi contestatd in instanta de judecatd in termen de 30 zile de la
comunicare, in conditiile legii.
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